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ACTA DE APERTURA DE OFERTAS ELECTRONICAS, ADMISION, CALIFICACIÓN Y EVALUACIÓN 

DE LAS OFERTAS TÉCNICAS  DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN ADJUDICACION 

SIMPLIFICADA N° 12-2023- MPA-CS-1   PRIMERA CONVOCATORIA, SISTEMA DE 

CONTRATACION MIXTO DE TARIFAS Y A SUMA ALZADA. 

 
 

En la ciudad de Ayabaca, siendo las 10:30 horas del día 08 de junio del 2023, en la Sub Gerencia de Logística, 

sito en la Calle Salaverry N° 260 – Ayabaca; ; se reúnen los miembros del Comité de Selección designados 

mediante Resolución Gerencial N° 068-2023-MPA-A-GM, de fecha 25 de mayo de 2023, para conducir el 

Procedimiento de Selección cuyo objeto de la convocatoria es la Contratación del Servicio de Consultoría de Obra 

para la: “SUPERVISIÓN DEL SALDO DE OBRA: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION 

PRIMARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 14182 EN EL SECTOR HUAMBA, DISTRITO DE AYABACA, 

PROVINCIA DE AYABACA – PIURA, CUI N° 2157422”, los mismos que a continuación se detallan:  

 

• Wilmer Farfán Mariñas  Presidente 

• Carlos Escalante Gómez  1° Miembro 

• Frawk  Roger Livia Chávez  2° Miembro 

 

Acto seguido el presidente del Comité de Selección da por apertura da la reunión, indicando que de acuerdo a la 

normatividad vigente, con fecha 25/05/2023 se publicó en el Sistema Electrónico de Adquisiciones y 

Contrataciones del Estado (SEACE) la convocatoria y las bases estandarizadas del presente procedimiento de 

selección, y según el registro electrónico de participantes del procedimiento, se han registrado los siguientes: 

 

 
 

Se procede a realizar la revisión del registro electrónico de “Presentación de Ofertas” del procedimiento 

de selección en el portal web del SEACE; presentando Una (01) postor, dentro del plazo y horario 

establecido en el calendario del procedimiento: 
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1. APERTURA DE OFERTA TECNICA Y ADMISIBILIDAD DE OFERTAS 

Seguidamente del Comité de Selección da a conocer que conforme a la Ley de Contrataciones del Estado y su 

Reglamento, las Bases Integradas del Procedimiento y en su cronograma, se establecen los plazos para llevar 

acabo el procedimiento de selección de igual forma hace conocer que en punto 2.2 de las Bases Integradas 

“Contenido de las Ofertas”  así como en el Artículo 81°, Numeral 81.1 del Reglamento de la Ley de 

Contrataciones del Estado indica que las ofertas se presentan de manera electrónica en el SEACE durante el 

periodo establecido en la convocatoria (…). 

 

El comité de selección en virtud a lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado (RLCE), 

procede a la apertura electrónica de las Ofertas Técnicas. El comité de selección verifica la presentación de los 

documentos requeridos en la sección especifica de las bases de acuerdo con el numeral 81.2 del Articulo 82 del 

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, y determina si las ofertas responden a las 

características y/o requisitos y condiciones de los términos de referencia establecidos en las bases, de 

no cumplir con lo requerido la oferta se considera No Admitida. 

 

Acto seguido el comité de selección en cumplimiento de la norma acotada en el párrafo precedente procede a 

determinar la admisibilidad de las ofertas presentadas por los postores, siendo el detalle el siguiente: 

 

DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA Y REQUISITOS FUNCIONALES. 

 

N° 
NOMBRE 

DEL POSTOR 

DOCUMENTOS DE 

PRESENTACION 

OBLIGATORIA 

REQUISITOS FUNCIONALES Y/O CONDICIONES DE LOS 

TERMINOS DE REFERENCIA 

1 
CONSORCIO 

SUPERVISOR 

AYABACA 

Si cumple con presentar 

los documentos de 

presentación obligatoria 

Si, cumple con el Capitulo III, Numeral 3.1 Términos 

de Referencia, con la presentación de los requisitos 

funcionales y condiciones de los términos de 

referencia, en consecuencia, la oferta es ADMITIDA.  

 
Resultado de la Admisión 

 

N° POSTOR Estado 

1 CONSORCIO SUPERVISOR AYABACA  ADMITIDA 

 
2. CALIFICACIÓN DE LAS OFERTAS TÉCNICAS. 

El comité de selección procede a revisar los requisitos de calificación presentados por el postor solicitados en 

el capitulo III numeral 3.2 de las bases integradas del procedimiento de selección, y conforme a lo dispuesto 

en el Articulo 82 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, Verifica si el postor cumple con los 

requisitos de calificación requeridos. 

 REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 
CONSORCIO SUPERVISOR 

AYABACA 

B.1  CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE CUMPLE 

B.2 EXPERIENCIADEL PERSONAL CLAVE 
 

CUMPLE 
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B.3 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO 
 

CUMPLE 

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 
 

CUMPLE 

 ESTADO CALIFICADO 

 
Por lo antes expuesto, el comité de selección ha verificado que el postor CONSORCIO SUPERVISOR 
AYABACA, si califica, y cuenta con la capacidad necesaria para ejecutar el contrato. 

 
3. EVALUACIÓN DE LA OFERTA TÉCNICA. 

 
Acto seguido el comité de selección, procede a realizar la evaluación técnica de la oferta presentada por el 
postor que cumple con los requisitos de calificación, conforme a lo dispuesto en el artículo 82 del 
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en sus Numerales 82.2 y 82.3 y a los demás factores 
de evaluación establecidos en el Capitulo IV de las Bases Integradas del Procedimiento de selección. 

 

FACTORES DE EVALUACIÓN 
CONSORCIO SUPERVISOR 

AYABACA 

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 

80 PUNTOS  

M >= [3]: 
              [80] puntos 

M >= [2] y < [3]: 
             [60]puntos 

M > [1] y < [2]: 
                                                             [40] puntos  

  

METODOLOGÍA PROPUESTA 

20 PUNTOS Desarrolla la metodología que sustenta la oferta                 [20] puntos 
 
No desarrolla la metodología que sustente la oferta              0 puntos 

TOTAL PUNTAJE 100 PUNTOS 

 
Para acceder a la etapa de evaluación económica, el postor debe obtener un puntaje técnico mínimo de ochenta (80) 
puntos. 

 
Seguidamente se procedió a la lectura de la presente acta, no habiendo observación alguna, los presentes procedieron a 
suscribirla en señal de conformidad y sin más que tratar, se concluyó la reunión siendo las 11:30 a.m. horas del mismo día.  

 
 
 
 

 
……………………………………… 

WILMER FARFÁN MARIÑAS 
PRESIDENTE TITULAR 

 
 
 
 

……………………………….……………    …………….…………………….….… 
CARLOS ESCALANTE GÓMEZ     FRAWK  ROGER LIVIA CHÁVEZ 

PRIMER MIEMBRO TITULAR                   SEGUNDO MIEMBRO TITULAR 


