FORMATO N° 22

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PI;RO:

BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PUBLICO O PRIVADO)

1 [NUMERO D
O DEACTA AS-23-2024-OGESS-CS-1

2 |[SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En Tarapoto, a los 17 dias del mes de setiembre de 2024, en la Unidad de Logistica, a las 12:30 horas , el Comité de Seleccion,
designado mediante Formato N°04-23-2024-OGESS-DG , encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento
de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°023-2024-OGESS-BM/CS-1, cuyo objeto de convocatoria es la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE AIRE

ACONDICIONADO, EXTRACTORES E INYECTORES DE AIRE ACONDICIONADO DEL CENTRO DE SALUD I-4 PICOTA, a fin
de OTORGAR LA BUENA PRO.

3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular|X AIEMSG
Presidente ING. ROBERTO ROVALING Dependencia:
TORREJON Suplente '
: : ING. LEVI SALAS Titular|X _ |AIEMSG
Primer Miembro Dependencia:
SAAVEDRA Supiente P
Titular|X ¢ OEC
. LIC. LUIS AREVALO .
Segundo Miembro Dependencia:
g CENEPO Suplente 4

4 |OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo con los resultados de la calificacién, el resultado es:

Nombre o razén social del postor ganador _ Monto adjudicado

TECNOLOGIAS MEDICAS Y LOGISTICA HOSPITALARIA S.A.C. (TMLH S.A.C.)
RUC:20603339682 S/ 275,000.00 SIN IGV

5 |BASE LEGAL

Articulo 63 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "El otorgamiento de la buena pro se publica y se entiende
notificado a traves del SEACE, el mismo dia de su realizacion. ..

6 |ACUERDO ADOPTADO :

Los integrantes del COMITE DE SELECCION , por UNANIMIDAD, declaran la buena pro para el presente procedimiento
mencionado en el numeral 4.

=~

RTO ROVALINO A—L [ LIC. LU ALO\CENEPO
sribiiaieg ____ING: LEVI SALA§ SAAVEDRA
PRESIDENTE " PRIMER MIEMBRO SEGUNPO'MIEMBRO

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION

1de1




ADMISION .EVALUACION, CALIFICACION

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 023
-2024-OGESS-BM/CS-1

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO, EXTRACTORES E INYECTORES DE AIRE ACONDICIONADO

DEL CENTRO DE SALUD I-4 PICOTA”

En Tarapoto, al 17 dia del mes de setiembre de 2024, en la Unidad de Logistica, a las 10:00
horas, el Comité de Seleccion , designado mediante Formato N° 04-AS-23-2024-1 de fecha
22.08.2024, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de
seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 023-2024-OGESS-BM/CS-1, cuyo objeto de

convocatoria e€s la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO, EXTRACTORES E INYECTORES DE

AIRE ACONDICIONADO DEL CENTRO DE SALUD I-4 PICOTA”, efectud la EVALUACION DE LAS
OFERTAS admitidas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de prelacion, el
dia 12,13 y 16 de setiembre se postergé la etapa de admision, evaluacion y calificacion debido a
la recarga laboral del comité de seleccion.

ANTECEDENTES

e Con fecha 26 de agosto de 2024, se registrd y publicé en la plataforma del SEACE la
convocatoria del Procedimiento de Seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 023-2024-

OGESS-BM/CS-1, cuyo objeto de convocatoria s la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO,

EXTRACTORES E INYECTORES DE AIRE ACONDICIONADO DEL CENTRO DE SALUD I-4
PICOTA”

DEL REGISTRO DE PARTICIPANTES

e Dentro de la fecha se registraron electronicamente, a través del portal del SEACE
(www.seace.gob.pe) un total de (37) participantes, conforme al siguiente cuadro;

0o
0ol
0ol
0ol
0ol
Qel
Gof
Oef
0ef
0ol

o By
R e
o
Proveed
1 RUC“. i 10011458367 DEL AGUILA FASANANDO MAX JORGE 0370972024 Vilido 03/09/2024 10011468287
| Proveedor con .
LI 10054178731 REYNA CARDENAS LEONARDD 03/09/2024 vilido - 03/09/2024 10034178731
|
| Proveedor con ¢
2 RUC 10402915748  DIAZ HERAERA ADHEMIR HAMILTON 04/00/2024 vilide 04/09/102¢ 10403915743
Provaeder con . .
L 10473399810  RIOS PAREDES CRISTINA EUGENIA 05/09/2024 vilido 09/08/2024 10473229810
|
Proveed
} ¥ e ST 0475903850 VASQUEZ LOJA MARTHA 28/08/2014 vilido 28/08/2024 10475803651
Proveedor con
‘ 6 e 20393886341  ARIAL BUSINESS S.A.C. 29/08/2024 Vilido 19/08/2024 10393886341
| Provesdor con "
1# i 20429533008  SUPPLIER & SERVICE CORPORATION S.A.C, 27/08/2024 vilido 17/08/2024 20429533008
‘ Proveedor con ’ = *
i 8 ae 20540732672  INGENIEROS EN SISTEMAS DE SEGURIDAD ELECTRONICA S.A.C. 28/08/2024 Vilide 28/08/1024 20540732671
‘ Proveedor con o
‘ 9 RUC 20548653763  TECHNOLOGY SOLUTION GROUP S.AC. 03/09/2024 Vilide 03/09/2024 20548653763
Proveeder con SH PROYECTOS E INCENIERIA DE MANTENIMIENTO DE ACTIVOS E.LR.L. - SH PRIMAC
|30 20562667718 ol 28/08/2024 Vilido 28/08/2024 20562667718
{ RUC ELRL.
57 tegises ensertreses, mosands 10 roglebrelsl e 12 10, Pigas 1 /4.
BB D




AT T

Nombre o Razin Social

20566368500 SESNYCOM & ASOCTADS S.A.C. SESNYCOM SAC. 02/09/2024
1 m"‘" % 20600635507 AVTOMATIZACION INDUSTRIAL DEL NORTE S.AC. 28/08/202+
5 :::u-dnmn e :oswﬁﬁﬂmtlsu::um&m RIMBALDO EMPRESA INDIVIDUAL DE S
14 ::':‘d"‘" 20801145546 AIRE ACONDICIONADO & REFRIGERACION SA.C. 10/08/2024
15 :':;"””‘“" 20601726191 GENERA CLIMA SAC. 277082025
15 ::’c"“” “" 20801094077 CORPORACION BERRDSPL'S S.AL, 27/08/2024
17 :::“d“"" 20802714623  ALPHA CROUP CONTRATISTAS E.LR.L. 10/09/2028
o :L":"d"'"" 20802751852 CONSORCIO FRIO SISTEMAS S.A.C, 27/08/2015
|

1 :'t:““" " 20502805251 UNION TELECOMUNTCACTONES S..L. 17/08/2024
0 ::'C'““"“" 20603339682 TECNOLOGIAS MEDICAS Y LOGISTICA HOSPITALARIA S.AC. | THLH S.A.C.) 27/08/2024

Valide

Vilido

Vilido

Vilido

Vilido

Vilido

Vilido

Vilida

Yilida

Vilida

02/09/2024
18/08/2024
04/08/2024
30/08/2024
27/08/2024
27/08/2024
10/09/2024
27/08/2024
27/08/2024

27/08/2024

20566366500
10600635507
10601030436
20601145546
20601726191
20601594977
20602714633
10602751652
20602905391

20603339682

| 3T agarnn ensonaze, osancs 10 fegistaia, de 11 2 50 Pigna2/d.
PPN . (PSRN

Proveed

u R:c"“ TN 20603724519 FERSOP ELAL, 29/08/2024

] Proveedor con

7 20603787337 1C SERVICIOS ¥ COMERCIOS ESPECIALIZADOS E.LR.L 7/08/2028
Praveedor can

B e 10604473935 ZACY SERVICIOS SAL 29/08/2024
Proveed

# TP 20605127801 DYNAMIC ENERGY SALC. 03/09/2024
Proveed

5 N 0605361812 CARESIM ELAL 27/08/1024
Proveeder con

B 20605594530 L & C CLIMA SOLUCIONES GENERALES S.AC. 02/09/2024
Proveedor can

B 20606031336 VENTILACION M DE SAC. 27/08/2024
P

) n::""“" 20606360747 LM CORP. GENERALES SAC. 31/08/1024
Proveedor con

» o 20606992678 EVINET ELR.L, 10/09/2024
Proveed

30 R::' TN 0608345273 AXTIAL SERVICES SA.C. 02/09/2024

Vilido

Valido

Vilido

Vilido

Valido

Vilido

Vilida

Vilide

Vilide

Vilido

29/08/2024

27/08/2024

29/08/2024

03/09/2024

27/08/2024

02/09/2024

27/08/2024

31/08/2024

10/00/2024

02/09/2024

20603724519
663787232
20604473935
20605127801
0605361812
20805084530
20606031336
za;ommr

20606492678

20608345273

7 regiswss enconuradas, mesireede 10 regsimis), de 21 20 Pagaa 344,

i 20609005727 ANDERDS INGENIERQS S.AC. 1/09/2024

| Proveedor con

i 20609337002 SUNKUU ENERGY S.A.C. 7/08/2024
Proveed:

E: Hs 7" 10611163313 SINNER INGENIERIA SA.CS. 27/08/2023
Proveed

3 m’::" 7% 20811690501 TVT QONTRATISTAS E.LRL. 0410812024
Proveed

125 "::' % 20612573621 CONSTRUCAPRIGLE ELAL. 01/08/202¢
Provesdor

% o " 20612712567 REFRIGERACION Y HULTISERVICIOS HC SAC. 02/09/202¢
Provaed

7 TN 20612734136 SM MULTISERVICIOS INDUSTRIALES S.A, 09/08/2024

Valide

Vilide

Vilido

Vilido

37 e SITIRS, TORIANGG T regaat 8 31 B Phgad 4,

4]

01/09/2024

27/08/2024

27/08/2023

04/09/2024

01/09/2024

02/09/2024

09/09/2024

20609005727
20609337002
20611162313
20611499591
20612573611
20612712582

20612734136




DEL REGISTRO ELETRONICO DE OFERTAS

En el presente procedimiento de seleccion se registraron electronicamente las ofertas a través
del portal SEACE, seguidamente se procedio a verificar el ingreso de las propuestas de acuerdo
al horario y fechas establecidas:

TECHOLOGIAS MEDICAS Y LOGISTICA HOSPITALARIA S.A.C. { TMLH |
1 20603339682 S.M'.] RN ( 11/09/2[!14 20:37:40 20603339582 11;'03,’1014 20:38:43 Enviado Valid ] ,‘5;

|1 20429533008 SUPPLIER & SERVICE CORPORATION S.A.C 11/09/2024 190307 20420533008 11/09/204 19:13:16 Enviado Valida 0|
3 20604473035 ZACYSERVICIDS SRL. 11092004 22054 20604473935 11/08/204 B3 Enviado Valido '3!5

4 10054178731 REYNA CARDENAS LEONARDQ 1109/2024  11:8:33 10054178731 11/09/204 123:00:00  Envisdo © Valide ol |
freg shes enconbedas, mastiando d regisrels) g2 15 4, Pigma /1,

Acto seguido se procede a la descarga de los archivos presentados por los postores y revisar los
documentos para la admision de ofertas, requisitos de calificacion y los factores de evaluacion,
obteniendo los siguientes resultados:

a) Verificacion RNP e Inhabilitacién

N° POSTORES RUC RNP INHABILITACION
1 10054178731 Sl NO
REYNA CARDENAS LEONARDO
2 ZAC Y SERVICIOS S.R.L. 20604473935 | NO
3 SUPPLIER & SERVICE CORPORATION S.A.C. 20429533008 Si NO

TECNOLOGIAS MEDICAS Y LOGISTICA
% HOSPITALARIA S.A.C. ( TMLH S.A.C.) 20503339662 S NO

b) Verificacion de aspectos generales

FIRMAS Y

POSTORES VISTOS

OBSERVACION

1 | REYNA CARDENAS LEONARDO Conforme Ninguna

Los documentos contienen pegado de la
” 2 | ZAC Y SERVICIOS S.R.L. Observado imagen de la firma del representante
b legal.
3 | SUPPLIER & SERVICE CORPORATION S.A.C. Conforme Ninguna
TECNOLOGIAS MEDICAS Y LOGISTICA 1
4 | HOSPITALARIA S.A.C. ( TMLH S.A.C.) Conforme Ninguna
ADMISION DE OFERTAS:

En este sentido se procede a la revision de los documentos de presentacion obligatoria y
facultativa para la admision de las ofertas, establecido en el capitulo Il de las Bases Integradas,
con el siguiente resultado:
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SOBRE LA NO ADMISION DEL POSTOR REYNA CARDENAS LEONARDO con RUC: 1005417873:

(*) Sobre el particular, el posto, REYNA CARDENAS LEONARDO con RUC: 1005417873, como
cuestion previa es preciso indicar que en la etapa de “admision” el comité de seleccion verifica la
presentacion de de los documentos requeridos en las bases integradas y en el Art.52 del Reglamento de
acuerdo al objeto de la contratacion y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o
requisitos funcionales y condiciones de las especificaciones técnicas, terminos de referencia o expediente
técnico de obra, especificados en las bases. De no cumplir con lo requerido la oferta se considera no
admitida.

De la revision efectuada se evidencia que el postor no adjunta copia del Documento Nacional de
|dentidad, a fin de acreditar la representacion Legal de quien suscribe la oferta, en ese sentido, en
relacion con dicha disposicion, el numeral 60.2 contempla una lista de situaciones (no taxativa) que deben
considerarse errores materiales y/o formales, y que determinan la posibilidad de subsanar la oferta.
Dentro de tales supuestos, cabe citar el mencionado en el literal h), en virtud del cual es subsanable la no
presentacion de documentos emitidos por entidad publica o un privado ejerciendo funcién pablica.

Es importante mencionar que, en virtud del numeral 60.3 del articulo 60 del Reglamento, la
documentacion sefalada en el parrafo precedente es subsanable siempre que haya sido emitida
con anterioridad a la fecha establecida para la presentacion de ofertas, en ese orden
corresponderia subsanar , sin embargo carece de objetividad otorgarlo pues el postor no cumple
con la presentacion del plazo de ejecucién de conformidad a las bases integradas.

(*) Sobre ANEXO N° 04 Declaracion Jurada de plazo, como se observa, al establecer el plazo de
ejecucion, las bases prevén que este se prestara “en el plazo de ejecucion de 60 dias calendarios , €l

mismo que se computa a partir del dia siguiente de sucrito el acta de inicio de trabajos (...).

En ese orden se advierte asi, que las bases establecieron reglas sobre el plazo de ejecucién, y ademas
que dicho plazo se computaria desde el dia siguiente de la suscripcion del acta de inicio de trabajos.

Siendo que dichas consideraciones forman parte de la regulacion del plazo contractual, debian ser
incorporadas por el postor en el Anexo N° 4, pues en dicho formato se solicita “[consignar el plazo
ofertado]”, el cual, como ya se ha mencionado, no solo comprende los 60 dias de ejecucion, sino todas
las condiciones establecidas en el numeral 1.9 de las Bases Integradas.

Sobre el particular, debe sefialarse que el comité de seleccion tiene la obligacion de valorar las ofertas de
los postores en estricta conformidad con las reglas establecidas en las bases integradas, al ser estas las
reglas definitivas que vinculan a los postores y al 6rgano a cargo del procedimiento del procedimiento de
seleccion en sus diferentes fases, incluida la presentacion y revision de las ofertas [admision, evaluacion
y calificacién], segln corresponda. !

Asimismo, corresponde sefialar que la falta de precision de dichas condiciones puede acarrear problemas
contractuales en la fase de ejecucion, en la medida que el postor no habria precisado, a través de una
declaracion vinculante, el momento de inicio del plazo para la entrega del bien, segln lo requerido por las
bases integradas.

Aceptar la oferta bajo estas condiciones podria ser motivo de controversias futuras, cuando se tenga que

aprobar 0 denegar una ampliacion de plazo, o cuando se tenga de aplicar penalidades por mora ante el
retraso injustificado en la entrega de los bienes.

Ahora bien respecto a la subsanacion en el presente caso la normativa de contrataciones establece en el

! Resolucién Del Tribunal De Contrataciones Del Estado N° 1255-2024-TCE-S6



numeral 60.2 inciso a) indica que es subsanable La omisién de determinada informacién en formatos y

declaraciones juradas, distintas al plazo parcial o total ofertado y al precio u oferta econdmica. En
tal sentido estamos frente a un caso no subsanable.

Finalmente de lo anterior es importante mencionar gue el comité de seleccion realiza la revision integral
de la oferta, que la formulacion y presentacion de la misma es de entera y exclusiva responsabilidad de
cada postor, de manera que las consecuencias de cualquier deficiencia o defecto en su elaboracion o en
los documentos que la integran deben ser asumidas por aquel. No se admite la oferta del postor REYNA
CARDENAS LEONARDO con RUC: 1005417873

SOBRE NO ADMISION DEL _POSTOR ZAC Y SERVICIOS S.R.L. RUC: 20604473935

(***) Sobre el particular, el postor, POSTOR ZAC Y SERVICIOS S.R.L. RUC: 20604473935, como cuestion
previa es preciso indicar que en la etapa de “admision” el comité de seleccion verifica la presentacion de
de los documentos requeridos en las bases integradas y en el Art.52 del Reglamento de acuerdo al objeto
de la contratacién y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y
condiciones de las especificaciones técnicas, terminos de referencia o expediente técnico de obra,
especificados en las bases. De no cumplir con lo requerido la oferta se considera no admitida.

De la revision efectuada a la oferta del postor se evidencia que los documentos de la oferta contienen
pegado de la imagen de la firma del representante legal (Gerente) en todos sus extremos, como los
Anexos 1, 2, 3, 4, 6, 8 y 11,y no han sido suscritos manualmente o de forma digital como lo requirio las
bases integradas como se reproduce a continuacion:

ANEXON*4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores

COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N® 023-2024-0GESS-BW/CS-1
Presente -

Megiante & presents, con plene conecimients de lis condicicnes que =6 exigen en las basss del
procedimiento de la referencia, me COMPIoME1d a presiar @l servicio ebjelo del presente procedimienio
ae seleczion én o plazo SESENTA DIAS (60) DIAS CALENDARIO

AREQUIPA, 11 DE SETIEMBRE DE] 2024

ZACY SER

nCiDS SRL.
CésarM. Colque Condor]
GERENTE
CESAR COLOUE CONDORI

DNI: 73015994
GERENTE

B . L ——
ZACY SERVICIOS SRL.
Césac M. Culque Condorl
QERENTE




ANEXO N &

PRECIO DE LA OFERTA

Seiieres .
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N® 023-2024-0GESS-BM/CS-1

Presente -

Es grato diriginme & usled. para hacer € SU SONCTIMIErS que, Je atuerds con ks bases, mi oferta egla
siguiente;

T concerro PRECIOTOTAL
CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE AIRE] 373.,000.00.
ACONDICIONADO, EXTRACTORES E INYECTORES DE AIRE - B
|ACONDICIONADO DEL CENTRODE SALUD 14 PICOTA™ | |
TOTAL { TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL Y 00/100 i

SOLES) | 375,000.00

Ei precio de 13 ofena en soles inciuye 10008 105 oS08 por rbulos, seguros, ranspone, inspecciones,
pruebas y los coslos Inhornles conforme 7 I leQIslacion vigenls, sl COMO Sualquier otro concepls Gue
pueda lerer incicencia tobre 1o préstackn; exceplo [0 de aquelios poslores que gooen de alguna
exoneracken legal, no Incluitin en & precio de o oferta 108 Italos respectives.

AREQUIPA 11 DE EETIEMBRE CEL 2024

. L4 f RS '
AC ¥ SERV I\_IQS !HL
César M. cwqur Condori
CESAR CCLQUE CONDORI

DN 72015964
GERENTE

B st
£108 GRL.
Ciésar M. quga Condori
NENTE

ZAT Y 9

En ese sentido seglin lo establecido en las bases integradas (pag. 5) numeral 1.6 FORMA DE
PRESENTACION DE LAS OFERTAS, la ofertas se presentan conforme lo establecido en el art. 59 yen
el art. 90 del reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la oferta deben
estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segin la Ley N°
27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales).

Los demas documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural,
por este o su apoderado. No se acepta el pegado de [a imagen de una firma o visto. Las ofertas se
presentan foliadas.

En ese orden de ideas, el numeral 60.4. En el documento que contiene el premo ofertado u ofena
economica puede subsanarse la ribrica y la foliacion. La falta de firma en la oferta econémica no es
subsanable. En caso de divergencia entre el precio cotizado en nimeros y letras, prevalece este (ltimo.
En los sistemas de contratacion a precios unitarios o tarifas, cuando se advierta errores aritméticos,
corresponde su correccion al érgano a cargo del procedimiento, debiendo constar dicha rectificacion en el
acta respectiva; en este (ltimo caso, dicha correccion no implica la variacion de los precios unitarios
ofertados.

Asi, de una revision minuciosa de los trazos de las firmas consignadas, se advierte que las intersecciones
y caracteristicas organolépticas de las firmas evidencian que aquellas, incluso la contenida en el Anexo
N° 6, corresponde a una sola y Gnica imagen.



Por lo expuesto, se sostiene que el postor no cumplid con presentar su oferta de acuerdo con lo
establecido en las bases integradas, por lo que su oferta no debe ser admitida.

En tal sentido las declaraciones juradas que forman parte de la oferta del postor contienen firmas
pegadas y que la omisién de la firma en el Anexo N° 6 — Oferta econémica, no es subsanable, el
comité de seleccion concluye que el postor no cumplié con presentar su oferta de conformidad
con las disposiciones establecidas en las bases integradas del procedimiento de seleccion. Por
consiguiente, corresponde declarar la no admision de la oferta presentada por el Adjudicatario

Sobre ANEXO N° 04 Declaracion Jurada de plazo, como se observa, al establecér el plazo de ejecucion,
las bases prevén que este se prestara “en el plazo de ejecucion de 60 dias calendarios , el mismo que
se computa a partir del dia siguiente de sucrito el acta de inicio de trabajos (...).

Sin embargo de la revision de la oferta del postor se evidenia que solo se ha limitado a ofertar el plazo de
SESENTA 60 dias calendarios, por lo cual la falta de precision de dichas condiciones puede acarrear
problemas contractuales en la fase de ejecucion, en la medida que el postor no habria precisado, a través
de una declaracion vinculante, el momento de inicio del plazo para la entrega del bien, segun lo requerido
por las bases integradas.

Aceptar la oferta bajo estas condiciones podria ser motivo de controversias futuras, cuando se tenga que

aprobar o denegar una ampliacion de plazo. o cuando se tenga de aplicar penalidades por mora ante el
retraso injustificado en la entrega de los bienes.

Ahora bien respecto a la subsanacion en el presente caso la normativa de contrataciones establece en el
numeral 60.2 inciso a) indica que es subsanable La omision de determinada informacién en formatos y
declaraciones juradas, distintas al plazo parcial o total ofertado y al precio u oferta econémica. En
tal sentido estamos frente a un caso no subsanable.

Finalmente de lo anterior es importante mencionar que el comité de seleccion realiza la revision integral
de la oferta, que la formulacion y presentacion de la misma es de entera y exclusiva responsabilidad de
cada postor, de manera que las consecuencias de cualquier deficiencia o defecto. en su elaboracion o en

los documentos que la integran deben ser asumidas por aquel. No se admite la oferta del postor ZAC Y
SERVICIOS S.R.L. RUC: 20604473935

En ese sentido son declarados NO ADMITIDOS los siguientes postores:

N® POSTORES

REYNA CARDENAS LEONARDO con RUC: 1005417873

2 |POSTOR ZAC Y SERVICIOS S.R.L. RUC: 20604473935

Asimismo se declaran ADMITIDOS a los siguientes postores

N° POSTORES

1 |SUPPLIER & SERVICE CORPORATION S.A.C. RUC: 20429533008

TECNOLOGIAS MEDICAS Y LOGISTICA HOSPITALARIA S.A.C. (TMLH
S.A.C.) RUC: 20603339682
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EVALUACION DE OFERTAS:

El comité de seleccion procede a la revision de la oferta econdémica presentada, segin el
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, donde se determina que las ofertas
presentadas por los postores, cumplen con las condiciones sefialadas en las bases y son
evaluados de la siguiente manera:

A. FACTOR DE EVALUACION: PRECIO

PRECIO DE Pi=Omx
POSTOR OFERTA PMP  Oi SUB TOTAL
SUPPLIER & SERVICE CORPORATION
S.A.C. RUC: 20429533008 SRR B0 000
TECNOLOGIAS MEDICAS Y
LOGISTICA HOSPITALARIA S.A.C. S/ 275,000.00 65.41 65.41
(TMLH S.A.C.) RUC: 20603339682

B. FACTOR DE EVALUACION: MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

POSTOR

MEJORAS A LOS TDR

ACREDITACION

PUNTAJE

SUB

ToTAL | TOTAL

1. Programacion de
actividades,
desarrollo detallado y
la puesta en énfasis
de la igualdad de
genero.

NO

SUPPLIER & SERVICE
CORPORATION S.A.C.
RUC: 20429533008

2. Planificacion, de
actividades
relacionadas con la
inclusion laboral de
personas con
discapacidad.

NO

3. Desarrollar
aspectos de
implementacion de
medidas ecoeficientes
durante la prestacion
de servicios.

NO




POSTOR

MEJORAS A LOS TDR

ACREDITACION

PUNTAJE

SUB
TOTAL

TOTAL

TECNOLOGIAS MEDICAS

Y LOGISTICA

HOSPITALARIA S.A.C.
(TMLH S.A.C.) RUC:

20603339682

1. Programacion de
actividades,
desarrollo detallado y
la puesta en énfasis
de la igualdad de
género,

Sl

2. Planificacion, de
actividades
relacionadas con la
inclusion laboral de
personas con
discapacidad.

sl

3. Desarrollar
aspectos de
implementacion de
medidas ecoeficientes
durante la prestacion
de servicios.

Sl

10 10

El orden de prelacion segiin el puntaje total obtenido es el siguiente:

Orden de
prelacion

POSTOR

PUNTAJE
TOTAL (A+B)

(Bonificacion
del 5%
remype)

TOTAL
OBTENIDO:

PUNTAJE +
(Bonificacion
del 5%
remype)

10

SUPPLIER & SERVICE

CORPORATION S.A.C. RUC:

20429533008

90.00

4.50

94.50

20

TECNOLOGIAS MEDICAS Y

LOGISTICA HOSPITALARIA

S.A.C. (TMLH S.A.C.) RUC:
20603339682

75.41

3.77

79.18




El orden de prelacién seqtin el puntaje total obtenido es el siguiente:

Orden de POSTOR PUNTAJE
prelacién ~ TOTAL
SUPPLIER & SERVICE
/ i CORPORATION S.A.C. RUC: 94.50
20429533008
TECNOLOGIAS MEDICAS Y
2° LOGISTICA HOSPITALARIA S.A.C. 79.18
(TMLH S.A.C.) RUC: 20603339682 -

Los miembros del comité de seleccién por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la
evaluacion econémica, pasando a la siguiente etapa de calificacion de ofertas.
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DETALLE DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 023

-2024-OGESS-BM/CS-1

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO, EXTRACTORES E INYECTORES DE AIRE ACONDICIONADO

DEL CENTRO DE SALUD I-4 PICOTA”

En esta etapa se verificara el cumplimiento de los requisitos de calificacion especificados en las

Bases Integradas, de los postores mencionados que se presentaron de la siguiente manera:

20
1° | TECNOLOGIA
SUPPLIER & S MEDICAS Y
SERVICE LOGISTICA
B B.CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL CORPORATION HOSPITALARI
S.A.C. RUC: A S.A.C.
20429533008 (TMLH S.A.C.)
RUC:
20603339682
B.1 | B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
N
N OMBRE O DENOMINACION CANT
CARACTERISTICAS BASICAS
Sy Para medir 1
L |Wacuometso presién. NO CUMPLE, el postor CUMPLE
no cumplié con acreditar
Para medir la totalidad de equipos
2 | Megometro aisiamianto 1 requerido con las
caracteristicas bdsicas,
Pinza pues de la revision
Hasta 10008, 1
3 | amperimétrica asta 1 efectuada el juego de .
divital 600v dados no precisa la
ol medida del encastre, en
. tal sentido lo ofertado
P d.
4 Manémetro con ?m AREEE 1 difiere de lo requerido,
manguera aire o por lo cual el postor no
acondicionado cumple la acreditacién
- del equipamiento de
5 Cortador de tubo | Con cuchilla 1 conformidad a las bases
de cobre diamantada integradas.
Escalera tifera de 3 | Aluminio o fibra
6 iy 2
m de vidrio
5 Extractor de De tres ufias, con 1

rodamientos

media luna




X 4 piezas (pico
loro, corte pinza,

8 |Juego de alicates :
universal)
aislamiento 750v
X 24 piezas con
9 | Juego de dados ractchety
encastre de 5"
X 18 piezas
10 Juego de (plano, estrellg,
desarmadores dado)
aislamiento 750v
Juego de :
Diferente
11 | dobladores de ife . 2
X medidas
tuberia de cobre
12 Juego de llaves X 5 piezas
francesas (6,8,10,12 y 15)
Juego de llaves .
13 X 9 piezas
Allen milimétricas R
Juego de llaves X
14 X 9 pieza
Allen pulgadas preses
Juego de liaves Boca corona de
15 | mixtas milimetros | acero forjado y
y pulgadas cromado
.| Para tuberia de
16 | Clavo de expandir
cobre
Para tuberia d
17 | Set de abocardar GO ERShERE
cobre
160w, 220v,
18 | Pistola para soldar . i %
para estano
Portdtil,
Taladro eléctrico Ortat, cona
19 para broca de
con brocas s
1/
Para serpentines
20 | Peine metdlico de aire
acondicionado
21 | Hidrolavadora 1hp
Bomba de vacio de
22 | para aire 1/2 hp
acondicionado
23 Juego de llaves

para abocardar




Acreditacidn:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién,
el compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que
acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico
requerido.

B.3 | B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3. | B.3.1 FORMACION ACADEMICA

1

PROFESION
‘ UN (01) INGENIERO MECANICO
- ELECTRICISTA O MECANICO ELECTRICO, |
1 TITULADO, COLEGIADO, _
} HABILITADO. .
 (02) TECNICOS EN ELECTRICIDAD
- INDUSTRIAL Y/O TECNICO EN
ELECTROTECNIA INDUSTRIAL

Acreditacion: CUMPLE CUMPLE
El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO sera verificado por el
organo encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segin corresponda, en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
- SUNEDU a través del siguiente link:
https:/fenlinea.sunedu.qgob.pe// o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de
Educacion a través del siguiente link:
httos:/titulosinstitutos. minedu.gob.pe/, segln corresponda.
En caso TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre
inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia
del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica
requerida.

B.3. | B.3.2 CAPACITACION




N

B.4

Requisitos:

| CARGO CAPACITACION

| | O Curso de 100 horas en sistemas

{ | de calefaccion, ventilacion y aire |

| | acondicionado (HVAC). i
0 Curso de 100 horas en gestion |
de mantenimiento de equipos e '

\ | instalaciones electromecanicas. !

| 'O Cursode 100 horas en seguridad |

| | y salud en el trabajo. :

01 Supervisor

] 0 Capacitacién en gestién de

| mantenimiento de equipos e

instalaciones eléctricas, con una
i 02 Técnicos ‘ duracién n_ﬂnima de 50 horas. ‘
| - O Capacitacion en seguridad y i

salud en el trabajo, con una duracion ‘

minima de 100 horas |

Acreditacion:

Se acreditarda con copia simple de CONSTANCIAS,
CERTIFICADOS U OTROS DOCUMENTOS SEGUN
CORRESPONDA.

(01) Supervisor:
NO CUMPLE

De la revisién
efectuada, a la oferta
del postor, no se valida
la capacitacién del Ing.
David Liborio Urbano
Vila, en seguridad vy
salud en el trabajo con
una duracién minima
de 100 horas, pues su
certificado solo se
limita al curso

“SEGURIDAD EN EL .

TRABAJO" (PAG. 33).
Difiriendo de lo
requerido en las bases
integradas.

(02)Técnico:
NO CUMPLE

De la revision
efectuada, a la oferta
del postor, no se valida
la capacitacion del
Tec. Midguar
Alexander

Choquehuanca Vilca,
en seguridad y salud
en el trabajo con una
duracién minima de
100 horas, pues su
certificado  solo  se
limita al curso
“SEGURIDAD EN EL
TRABAJO” (PAG. 35).
Difiriendo de lo
requerido en las bases
integradas.

CUMPLE

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

EXPERIENCIA
' (02) afios como supervisor 6
residente en: instalacion y/o
mantenimiento preventivo y/o
| correctivo de equipos de aire
acondicionado en

establecimientos de  salud |
| publica y/o hospitales.

CARGO

01 Supervisor

| (01) afo de experiencia como |

técnico en: instalacién  y/o,
| mantenimiento preventivo y/o
i _correctivo_de equipos de aire |

02 Técnicos

NO CUMPLE,

No se valida la
constancia de trabajo a
nombre del Ing. David

Liborio Urbano Vila
(Pagina 41), estoen la
medida que no se
puede determinar de
manera clara el tiempo
real ejecutado, por un

extremo indica que el

plazo de prestacién
ejecutado es del

01/05/2019 hasta el
31/12/2021, sin

embargo la misma

CUMPLE




| acondicionado en |
| | establecimientos salud publica |
. ylohospitales. |

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera
de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

constancia hace
mencién haber
gjecutado en diferentes
establecimientos
como:1)Seguro Social
de Salud afio 2020; 2)
Instituto Nacional de
Salud aiio 2019; 3)
Hospital Ramiro Priale
Priale afo 2020;
Centro Nacional de
Productos Biolégicos
afo 2020; Instituto
Nacional de
Enfermedades
Neoplasicas —INEN
meses de abril y
mayo 2021.

En tal sentido las
bases integradas
establecen que de
presentarse
experiencia ejecutada
paralelamente
(traslape), para el
computo del tiempo de
dicha experiencia solo
se computa una vez el
periodo traslapado, es
decir de la presente
constancia solo se
valida una vez la
experiencia adquirida
en el afio 2019, 2020 y
los meses abril y mayo
de 2021, contradictorio
a lo mencionado
inicialmente pues inicia
recién 01/05/2019
hasta el 31/12/2021.
En Resumen el afio
2019 se ejecutd solo 8
meses, el afo 2020 se
ejecutd 12 meses, y el
afo 2021 se ejecutd
solo los meses abril y
mayo es decir 2
meses, ‘contabilizando
un total ejecutado de
22 meses, es decir
no cumple tiempo
requerido de (02 afos=
24 meses), la misma
constancia presenta
incongruencia
expuesta contradiccion
que no permite
determinar de manera
fehaciente el tiempo
real de ejecucion del
supervisor propuesto.




NO CUMPLE,
No se wvialda Ia
constancia de trabajo a
nombre del Téc.
Midguar  Alexander
Choquehuanca Vilca
(Pagina 42), esto en la
medida que no se
puede ~determinar de
manera clara el tiempo
real ejecutado, por un
extremo indica que el
plazo de prestacion
ejecutado es del
01/12/2018 hasta el

31/05/2021, sin
embargo la misma
constancia hace
mencion haber

ejecutado en diferentes
establecimientos
periodos especificos
como: 1) Centro de
Salud de Oropeza -
Cusco, mes de
diciembre 2018;
2)Instituto Nacional de
Salud —-INS mes de
diciembre de 2019 y
enero 2020; 3)Hospital
Nacional Ramiro Priale
Priale mes de
diciembre 2020 vy
enero 2021, 4) Seguro
Social de Salud mes
de febrero a abril
2020, 5) Instituto
Nacional de Salud mes
de noviembre 2020;
5) Instituto Nacional
de Enfermedades
Neoplasicas -INEN
mes abril y mayo
2021, . contabilizando .
un total ejecutado de
11 meses, es decir no
cumple tiempo
requerido de (01 afo =
12 meses), la misma
constancia  presenta
incongruencia
expuesta contradiccion
que ‘no permite
determinar de manera
fehaciente el tiempo
real de ejecucion del
técnico propuesto.

B.5

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Reaquisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/. 800,000.00 (Ochocientos mil 00/100 soles),




por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de
la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segin
corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la
condicién de micro y pequefia empresa, se acredita una
experiencia de $/.60,000.00 (sesenta mil 00/100 soles), por la CUMPLE, CUMPLE
venta de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de
la conformidad o emision del comprobante de pago, segin
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes
deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran similares: servicio de mantenimiento preventivo
y/o correctivo de equipos de aire acondicionado y/o suministro e
instalacién de equipos de aire acondicionado en institucién
prestadora de salud publica o privada.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con
copia simple de (i) contratos u drdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (i)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota
de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo
comprobante de pago, correspondientes a un maximo de veinte
(20) contrataciones.

RESULTADO NO CALIFICA CALIFICA

Sobre la descalificacion al postor SUPPLIER & SERVICE CORPORATION S.A.C. RUC:
20429533008 se fundamenta lo siguiente:

1. En primer lugar, resulta relevante sefialar que las bases integradas constituyen las
reglas del procedimiento de seleccion y es en funcion de ellas que debe efectuarse la
calificacion y evaluacion de las ofertas, quedando tanto las Entidades como los
postores, sujetos a sus disposiciones.

2. De la revision integral de los documentos (curso de capacitacion), se ha requerido el

\ curso de 100 horas en seguridad y salud en el trabajo, sin embargo el postor solo se
) ha limitado a presentar el curso “SEGURIDAD EN EL TRABAJO" para el Ing. David
Liborio Urbano Vila (SUPERVISOR) y el Sr. Midguar Alexander Choquehuanca

Vilca (TECNICO), por tal motivo no se valida dichos cursos, esto en la medida que es
suma importancia que el personal clave requerido cuente con las capacitaciones y
aptitudes basicas en temas de “Salud” , pues como es de conocimiento el lugar donde
se ejecutara el servicio corresponde al “ CENTRO DE SALUD 1-4 PICOTA" sujeta a
riesgos como son (cargas virales, residuos sdlidos peligrosos, enfermedades
contagiosas, etc), que requieren conocimiento basico en el manejo de dichas
circunstancias, que facilite el desarrollo del servicio, no contar con un personal clave



con las caracteristicas requeridas repercutirian de manera negativa, y lo que es adn
mayor no se cumpliria la finalidad publica de la presente contratacion.

3. Conforme a lo anterior, es necesario tener en cuenta que toda informacién contenida
en la oferta debe ser objetiva, clara, y precisa; ademas de encontrarse conforme a
lo exigido en las bases integradas, a fin que el comité de seleccion pueda apreciar
el real alcance de la oferta y su idoneidad para satisfacer el requerimiento de la
Entidad.

4. Lo contrario, determina que deba ser desestimada, méas aun considerando que no es
funcion de dicho érgano o de esta instancia interpretar o completar el alcance de
una oferta, esclarecer ambigliedades, o precisar contradicciones (o imprecisiones),
sino, aplicar las reglas del procedimiento de seleccion, realizando un anélisis integral
que permita generar conviccion de lo realmente propuesto en funcion de las
condiciones expresamente detalladas, sin posibilidad de inferir o interpretar lo que es
materia de la oferta.!

5. En tal sentido, teniéndose en cuenta que el postor no cumplié con acreditar los
requisitos de calificacion como el equipamiento, capacitacion del personal clave,
experiencia del personal clave de conformidad a las bases integradas se descalifica la

oferta del postor SUPPLIER & SERVICE CORPORATION S.A.C. RUC:
20429533008.

Asimismo, luego de realizar la calificacion respectiva de las demas ofertas, se tiene que la oferta
del siguiente postor: TECNOLOGIAS MEDICAS Y LOGISTICA HOSPITALARIA S.A.C.
(TMLH S.A.C.) con RUC: 20603339682, quien ocupo el (segundo ) 2 ° lugar en orden de
prelacion, CUMPLE con acreditar todos los requisitos de calificacion de conformidad a las bases
integradas, por lo que el Comité de Seleccion procede a declarar la BUENA PRO, para el
procedimiento de seleccién ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 023-2024-OGESS-BM/CS-1.

En sefial de conformidad se firma el presente acta:

Presidente

QA

Levis Lic. Lu?!#«éﬁo Cenepo
Primer miembro Segundo Miembro

' Resolucién de Tribunal de Contrataciones del Estado N°2005-2019-TCE-S1



