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Seiecaion ADJUDICACION SIMPLIFICADA-AS-SM-1-2025-MDL/OEC-2
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4.4 [TEM(S) DECLARADO(S) 3
DESIERTO(S})
5 |MOTIVOS DE LA DECLARACION DE DESIERTO
Mo se presentaran oferfas, debida a que ne registraron parficipantes.
Se registraron . [ 27 | par pero 25 no p 1 ofertas. )
Se presentaron .| 2 | oferas, pero no quedd ninguna oferia vaiiia, debido a:
v 2] ofertas, no fueron admiidas.
] 2] ofertas, fusron rechu zas.
[ 2| olettas, fueron descalificadas
ACCIONES REALIZADAS PARA DETERMINAR LAS CAUSAS PROBABLES DE LA DECLARAGION DE DESIERTO
se realizaron las siguientes acoiones

1o participaren en el procedimiento de seleccion.

bz ones pof las que no presentaton sus olertas

plicilé a los proveedares registrados como parficipantes en el procedimiento de seleceidn, comuniquen

§ zs s Y P durante el procedimiento y el pliego de absolucion de
¢ col
':;’dneuhas y observaciones.
& Se analizo el proceso de admisién, calficaciin y evaluscion de ofertas. a fin de determinar las causas X

probabies que no permiicion n conclisidn del procedimiento. B

6.5 |Se slicity al postor adjudicado que comunique los motives por los que no presento los requisitos y/o
perfecciona &l contrato.

66 |Se consultd al luncionaric compelenle de la Entidad, ¢ molivo de no suscribir el contrato sequn los plazos
establecidos

67 |Oftras 7]

7 |GAUSAS PROBABLES QUE NO PERMITIERON LA CONCLUSION DEL PROCEDIMIENTO
Luege de realizar las ok an el numeral p d s ha pudido determinar que la decleratoria de desierig puda tener su origen en ko siguiente:

71 [El valor ... [8]no estuvc acorde con Ins pracios del mareads

7.2 |Las especificaciones eonicas, lérminos de refarencia o expedienta téonico, segin corresponda. contenia
estindares Wonicos muy elevados, dificiles de cumplir,

73 [Lusreg de tusron establecidos de acuerdo con estand muy elevados, dificiles de )
cumplic

74  |Los postores ro estructur aron adecuadamente sus oferles. puss Ia no admision © desualificacion de las
mismas deriva de anores en lus ofertas. X

7.5 |Otos e [ 9] J ]

76 |Detallar ef sustento 1&cnico de las posibles causas
Tras la evaluacién de lns ofertas técnicas de #mbos postores, el OEC determing e ningunao de ellos cumple con los requisitos minimos de calificacion exgidos en las Bases Integradas. por las razanes que se detallan a
centinuacidr.

Respacio a Pastor N*1- ENFRGY STAR PEAUSA G
INDISPENSABLE FARA LA CALIFICAZION DEL PERSOH,
[FROCESO QUE CERTIFICA LA CAPA
AL REVISAR LA OFERTA PRESENTA
ADIUNTO LA DOCUMENTACISN 0U
ESTIRULADC EN LAS AASES
SUSTENTO LEGAL (LEY N° 30225, TUO ¥ REGL
"ARTICULQ 28° DL TUG BE LALEY h°
SER ADMITIOOS, AS| COMO LOS FAGTGRES DF EVALUAGION QU
*ARTICULO 34" DEL TUO DE LA LEY N* 30205 (EvaL
ACREDITACION DE ALGUNG DE ELLOS DETERM
“ARTICULO 36° DEL TUO DE LALFY N* 30225 (GAUSALES DF DESCALIFIGACION ¥ RECHAZ
REQUISITOS TECNICOS MINIMOS © LOS FACTORES DE EVALUAGION PREVISTOS EN LAS
"ARTIGULO 69° DEL REGLAMENTO DEL TUG DE LALEY N*
CALIFICACION | A NO ACREDITACIGN BF UN REQUISITC
*PRINCIFIO DE LEGALIDAD (ARTIGULD 2
LOS REQUISITOS DE LAS BASES QUE SCN LEY PARA LAS PARTES
“PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA (ARTICULG 2" DE LA LEY N¢
TRANSPARENCIA ¥ OBJETIVIDAD, APLICANDIO L AS REGLAS
LA OFERTA PRESENTADA PCR EL PDSTOR ENFRGY STAR
HOMDLOGADG, AL NG HABER ADJL
UNA CAUSAL DE NG ATMISION Yi0

LAS BASES INTEGRADAS DEL PRESENTE

et

CIDAD ¥ El DOMINIO DE TECNICAS CSPEQIFIGAS DE
DA POR EL POSTOR ENERG
E ACREDITE LA HOMOLOGACION REQUERIDA COMO MAFSTS

AMENTO)

UACION ¥ CALIFIG,
INA QUE LA OFFRTA NO SEA CALIFICADA

0 DE O
BASES

DE CALIFICACION £5 UNA CAUSAL OE §
OE LALEY N* 30225) LAS ENTIDADES DEBEN ACTL

PREVIAMENTE ESTARLFRIDAS
PERUSAGC M
INTADG LA DOGUMENTACION QUE A
NO CALIFICACION INSURSANABLE

AL CLAVE LA ACREDITACKIN DE UN OFERARIO SOLDADOR CON EXPERIENCIA GO
SOLDADL
Y STAR PERU S A C., SE HA CONS

30225 (LEY DF CONTRATACIONES DEL ESTADO). ESTABI ECE GUE LAS
EBEN APLICAR | OS COMITES DE SELEG
AGION DF OFERTAS). LOS REQUISITOS

30225 (0 S N° 344-2018 EF}) DETALLAEL
JAR CON ESTRICTA SUJECION A L4 NORMATIVA DE CONTRATACICH
30225). LAS DASES INTFGRADAS SON GLARAS AL SOLICITAR LA HOMOLS

0 CUMPLE CON FL REQUISITG DE CALIFICACION DE CONTAR CON UN OPERARIO
CREDITE DICHA HOMOL OGACION SEGUN LO EXIGIDO EN LAS PASES INTEGRADAS

PROCEDIMIENTO DE SELEGCION ENEL NUMFRAL C 1 OF | 08 REGUISITOS
MO MAESTRC SOLDADCR ESTRUCT!
ZRA BAJO ESTANDARES DF CALIDAD Y SEGURIDAR

TATADG QUE, SI BIEN PUEDE HABER PRESENTADO LA HOJA DE VIDA U OTROS DOCUMENTOS DEL OPERARID SOLDADOR, HO
0 S0LNADOR ESTRUSTURAL HOMOLOGADG TSTE REQUISITO ES DE CARACTER OBLIGATORIG ¥ EXCLUYENTF SEGUN LO

DE CALIFICAGION | FSTABLECEN COMO REQUISITO
URAL HOMOLOGADO. LA HOMOLOGACION ES UN

BASES DF UN PROCEDIMENTO DE SELECCION CONTIENEN | 08 REQUISITOS QUE DEREN
CION. LA CFFRTA DEBE CUMPLIR CON LOS REQUISITOS FORMALES DE LAS BASES
DE CALIFICACION SON AQUE! 1.C8 QUE ACREDITAN L AAPTITUD DEL PCSTOR PARA EJEGUTAR EL CONTRATS LAND

CUMPLIR LOS POSTORES PARA

FERTAS). PERMITE DESCALIFICAR O RECHAZAR OFERTAS QUE NO CUMPLAN GON LGS REQUISITCS DE CALIFICACION, LOS
CONTENDC DF LA EVALUAGION

DE OFERTAS, INDICANDO QUF ST EVAL
O CALIFICACION DF LA DFERTA

UAEL CUMPLIMIENTS DF | 08 REQUISITOS DE
NES DEL ESTADC, LO QUE IMPLICA FXIGIR EL CUMPLIMENTD DE ToDOS
GACION NG ADMITIR UNAOFERTA QUE NO CUMPLA CON ESTE REQUISITC ES ACTUAR CON

SOLDADOR CON EXPFRIENCIA S0MO MASSTRE SOLDADOR FSTRUCTURAL
OFL PROCEDIMIENTO BE SELECCION ESTE INCUMPLIMIENTD GONSTITUYE




Respecto al Postor N 2 INVES IMENTS GLOBOB.AC

LAS BASES INTEGRADAE DEL PRESENTE PROCEDIMIENTO DE SELECCION, EN EL NUMERAL C.1 DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION ESTABLECEN CLARAMEN & LA EXIGENCIA DE EXPERIENCIA PARA EL PERSONAL GLAVE
ADICIONAL MENTE, LAS BASES DETALLAN O MANERA PRECISA EL TIPO DE DOCUMENTACION (EJ. CERTIFICADOS DE TRABAIC, CONSTANGIAZ, CONTRATOS, CONFORMIDADES) QUE DEBE ADJUNTARSE PARA ACREDITAR
FEMACIENTEMENTE DICHA EXPERIENCIA.

AL REVISAR LA OFERTA PRESENTACA POR EL POSTOR INVESTMENTS GLOBO SAC., SE HA CONSTATALO QUE, PARA ELILOS REQUIS!TON DOE EXPERIENGIA DEL PERSONAL CLAVE, NG ADJUNTE LA DOCUMENTACION
ACREQITATORIA ALGUNA SEGUN LO SOLICITADO EN LAS HASES INTEGRADAS. ESTO SIGNIFICA QUE LA OFERTA CARECE DE LOS MEDIOS PROBATORIOS FUNDAMENTALES PARA VERIFICAR S EL PERSONAL CLAVE PROPUESTQ
CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MINIMA EXIGIDA, .

LA OFERTA PRESENTADA POR EL POSTOR INVESTMENTS GLOBO $.A.C. NO CUMPLE CON EL REQUISITC DE CALIFICACISN DEL PERSONAL CLAVE, AL ND HABER ADJUNTADO LA DOCUMENTACION GUE ACREDITE LA EXPERIENCIA
EXIGIDA EN LAS BASES INTEGRADAS UEL PROCEDIMIEN TG DE SELECCION, ESTE INGUMPLIMIENTG GONGTITUYE UNA CAUBAL DE NO ADMISION YAS HO CAL IFICACION DE CARACTER INSUBSANABLE

| Respecto al Poster N° 3: FACORP INGENIEROS S.A.C EL POSTOR NO FUE ADMITIDO DEBIDO
A QUE INCUMPLE LO SENALADO EN LAS BASES INTEGRALES . OBSERVACION DETECTADA: EL POSTOR PRESENTO DIVERSOS DOCUMENTOS QUE CONFORMAN SU OFERTA (. LAS DECLARACIONES
JURADAS, LOS ANEXOS DE LA PROPUESTA TECNICA, ETC ) CON FIRMAS PEGADAS DIGITALMENTE GOMO IMAGENES, Y NO CON FIRMAS MANUSCRITAS ESCANEADAS O FIRMAS DICITALES CON
CERTFFICADO DIGITAL VALIDO, TAL COMO LD EXIGIAN LAS BASES INTEGRADAS EN SU NUMERAL 1.8

_ SUSTENTO TEGNIGO PARA LA NO ACEPTAGION: LA DIGENGIA DE UNA FIRMA (MANUSCRITA O DIGITAL SON CERTIFICACION) EN LOS DOCUMENTOS DE LA OFERTA ES UN REQUISITO ESENCIAL DE VALIDEZ,
AUTENTICIDAD E INTEGRIDAD UNA FIRMA PEGADA COMO IMAGEN NO PERMITE VERIFICAR LA AUTENTICIDAD DE LA RUBRICA Ni ATRIBUIR CON CERTEZA LA VOLUNTAD ¥ EL COMPROMISO DEL POSTOR (O
SU REPRESENTANTE LEGAL) A LA INFORMACION Y LAS CONDICIONES

CONTENIDAS EN LA OFERTA ESTE TIPO DE ‘FIRMA™ NO OFRECE LAS GARANTIAS DE SEGURIDAD E INALTERABILIDAD QUE Si PROPCRGIONA UNA FIRMA MANUSCRITA ORIGINAL © UNA FIRMA DIGITAL CON
CERTIFICADO VALIDO, PERMITE LA MANIPULACION POSTERIOR DEL DOCUMENTO SIN DEJAR RASTRO DE ADULTERACION. «EL OEC, EN OBSERVANCIA DEL PRINCIPIO DE FORMALIGAD Y LA NECESIDAD DE
ASEGURAR LA SERIEDAD DE LAS PROPUESTAS, CONSIDERA QUE ESTE ES UN VICIO INSUBSANABLE. NO SE TRATA DE UNA OMISION O UN ERROR FORMAL MENOR (FALTA DE UNA FIRMA EN UN
LOCUMENTO ESPECIFICO DONDE 5I HAY OTRAS FIRMAS QUE VALIDAN EL CONJUNTO); SE TRATA DE UNA DEFICIENCIA FUNDAMENTAL EN LA FORMA DE AUTENTICAR LA TOTALIOAD O GRAN PARTE DE LA
OFERTA, LO CUAL COMPROMETE SU FUBILIDAD Y VALIDEZ JURIDICA, POR ENDE SE CONCLUYE QUE LA OFERTA DEL POSTOR NO CUMPLE CON LAS FORMALIDADES ESENCIALES PARA SER CONSIDERADA
UNA PROPUESTA VALIDA, POR LG TANTQ, NO CALIFICA,

Respecio al Postor N° 4 S&F LTDA CONTRATISTAS GENERALES SAC LAS
BASES INTEGRADAS DEL PRESENTE PROCEDIMIENTO DE SELECCION. EN EL NUMERAL ©.1 DE LOS REQUISITOS DE CAUFICACION ES IABLECEN CLARAMENTE LA EXIGENGIA DE EXPERIENCIA PARA EL PERSONAL CLAVE,
ESTAELEGEN COMO REQUISTTO INDISPENSABLE QUE EL PERSUNAL CLAVE PROPUES 0 (ESPECIFICAMENTE, EL PROFESIONAL TECNICO EN MECAMICA D PROCUGCION) ACRECITE 5U FURMACION ACADEMICA, PARA ELLO, SE
EXKGE A PRESENTACIGN DE LA DGCUMENTACION QUE SUSTENTE LA CARRERA TECMOA O PROFESION CORRESPONDIENTE, A5| COMO LA VERIFICACIGN DE SU REGISTRO EN LAS MLATAFORMAS ESTATALES PERTINENTES QUE
PERMITAN VALIDAR SU TITULACION AL REVISAR LA GFERTA PRESENTADA POR EL FUSTOR S4F LTDA CORTRATIS 1A GEMERALES BAC., SE HA CONSTATADO (GUE EL PERSONAL CLAVE PROPUESTO PARA EL PERFIL DE
-EROFESIONAL TECNIGO EM MECANICA DE PRODUCCION ACREDITA UNA CARRERA TECNICA DE “MECANIGA DE MANTEMIMIENTC". ESTA FORMACION, 81 BIEN ES TECNICA Y D MECANICA, ES DISTINTA A LA DE "MEGANICA DE
PRODUCCION" ¥ MO SE CONSIOERA EQUIVALENTE PARA LOS FINES DEL PRESENTE PROCEDIMIENTC, BALVO QUE LAS BASES EXPRESAMENTE HUBIERAN PERMITIDO DICHA EQUIVALENCIA, LD CUAL MO ES EL CASO

. SUSTENTO TEGNICO DE LA EXIGENGIA ESPECIFIGA: LA DIFERENCIA ENTRE "MECANICA DE PRODUCCION" ¥ "MECANICA DE MANTENIMIENTC" RADICA EN SUS ENFOQUES Y ESPECIALZAGIONES.

\UN PROFESIONAL TECNICO EN MECANICA DE PRODUGCION SE ESPECIALIZA EN LA FABRICACION, ELAEORACION, DISERQ, CONTROL DE CALIDAD, Y OPTIMIZACIGN DE PROCESDS PRODUCTIVOS DE COMPONENTES MECANICOS
U ROL £8 CRUGIAL EN LA ELABORACION [E ELEMENTOS COMO LAS VIGAS METALICAS ¥ CAJONES DE APOYO, ASEGURANDO QUE CUMPLAN CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y TOLERANCIAS DE DISEFIC PARA SU
CORRECTA INTEGRACION EN LA ESTRUCTURA.

N PROFESIONAL TECHICO EM MECANICA DE MANTENIMIEN 10, S1 HIEN ES COMPETENTE EN ASFEGT08 MECANICOS, SU ENFOQUE PRINCIPAL ES EL DIAGNOSTICO. REPARACION ¥ MANTENIMIENTD PREVENTIVOICORRED VG D2
MAQUINARIA Y EQUIPOS EXISTENTES, SU FORMACION NO SE GENTRA EN LOS PROCESTS UE FABRICACION O LA FRODUGCION DE ELEMENTOS CON LA PRECISION ¥ EL CONTRGL DE CALIDAD QUE SE ESPERA DE UN
ESPECIALISTA EN PROCUCCION PARA UNA ESTRUCTURA NUEVA. LA INSTALAGION Uk LA COBERTURA CALAMINGN TRE ¥ SUS ACCESORIOE REQUIERE LA CORRECTA ELASORACIGN DE COMPONENTES METALICOS, DONDE LA
ESPECIALIDAL EN MECANICA DE PRODUCCION ES FUNDAMENTAL PARA ASEGURAR LA CALIDAD Y EXACTITUD DE LAS PIEZAS GUE SERAN INSTALADAS, IMPAC T ANDO DIRECTAMENTE EN LA INTEGRIDAD Y SEGURIDAD DE LA OBRA
FIMAL. POR LG TANTO, EL PERFIL SOLICITADG RESFONDE A UNA NECESIDAD TECNICA ESPECIFICA DEL PROYECTO.

» BUSTENTO LEGAL (LEY N°* 30225, TUO Y REGLAMENTO}

ARTICULD 28" DEL 1UO DE LA LEY N° 30225 (LEY GE CONTRATACIONES DEL ESTADOL LAS BASES SON LAS REGLAS DEL PROCEDIMIENTO Y CONTIENEN LOS REQUISITOS DE CALIFICACION QUE DEBEN CUMPLIR LDS PCSTCRES. LA
OFERTA DEBE CENIRSE ESTRICTAMENTE A LD SOLICITADO EN LAS BASES

JARTICLLD 34 DEL TUO DE LALEY N° 30225 (EVALUACION ¥ CALIFICACION DE OFERTAS) LOS REQUISITOS DE CALIFICACION SCN AQUELLOS GUE ACREDITAN LAAFTITUD DEL POSTOR PARA EJECUTAR EL CONTRATD, LA NORMA ES
CLARA AL INDICAHR QUE LA NG ACREDITACIGN DE UN REQUISITO DE CALIFIZACION DETERMINADO O LA AGREDITACIGN DE UNO DISTINTO AL EXIGIDO, AUNQUE SEA AFIN, DETERMINA GUE LA OFERTA NO SEA CALIFICADA, SALVO
QUE LAS BASES HAYAN PREVISTD EXPLICITAMENTE EQUIVALENCIAS

LARTICLILO 25° DEL TUOD DE LA LEY N° 30225 (CAUSALES DE DESCALIFICACION ¥ RECHAZO DE DFERTAS): PERMITE DESCALIFICAR © RECHAZAR OFERTAS QUE NG CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DLDS
REQUISITOS TECNICOS MINIMGS PREVISTOS EN LAS BASES

WARTICULO 66° DEL REGLAMENTO DEL TUG DE LALEY N° 30725 (U 8. N° 344-2016-EF): DETALLAGUE LA CALIFICACION SE VERIFICA CON LOS DOCUMENTOS DE ACREDITACION. LA FRESENTACTION DiE UNA GARRERA TECNICA O
PROFESION QUE NO CORRESPONDE EXACIAMENTE A LA EXIGIDA ¥ NO ESTA CONTEMPLADA COMO EQUIVALENTE EN LAS BASES, IMPLICA EL INCUMPLIMIENTO DEL REQUISITC DE CALIFICACION.

PRING.PIO DE TRANSPARENCIA Y DE COMPETENCIA IARTICULD 2° BE LALEY N° 30225): LAS BASES INTEGRADAS ESTABLECEN REGLAS CLARAS ¥ OBUETIVAS PARA TOUOS LOS POSTORES. ACEFTAR UN PERFIL PROFESIONAL
DIFERENTE AL EXPRESAMENTE SOLICITADO, SiN QUE LAY BASES LO FREVEAN COMO EQUIVALENTE SERIA VULNERAR ESTOS PRINGIPIOS, AFEGTANDO LA IGUALDAD DE TRATO Y LA OBJETIVIDAD DEL PROGESO.

LMPOSIBILIDAD DE SUBSANACION: NO SE TRATA DE UNA OMISION DOCUMENTAL O UN ERROR SUBSANABLE, SINO DE LAPRESENTACION Uk UN PERFIL FROFESICNAL DISTINTO AL REQUERIDO, LAS NORMAS DE SUBSANACION NO
DERUITEN MODIFICAR ELEMENTOS ESENGIALES DE LA OFERTA 0 REQUISITOS DE GALIFIGACION QUE NG HAN SIDO CUMPLIDOS EN SU ESENCIA AL MGMENTO DE LA PRESENTACICN

L& OFERTA PRESENTADA POR EL POSTOR S8F LTDA GONTRATISTAS GENERALES §,AC. NG CUMPLE CON EL REQUISITO DE CALIFICACION PARA EL PERSONAL CLAVE (PROFESICNAL TECNICO EN MECANICA DE PRODUCCICN), AL
ACREDITAR UNA CARRERA DE "MECANICA DE MANTENIMIENTC” EN LUGAR DE "MECANICA DE FRODUCCION' © SU EQUIVALENTE CONFORME A LAS BASES INTEGRADAS. ESTE INCUMPLIMIENTO DE UN REQUISITQ DE CALIFICACION
ESENCIAL CONSTITUYE UNA CAUSAL DE NO ADMISION YO NO CALIFICACION INSUBSANABLE

;zssp;;siu NEI!E ngﬁa is 5 EERPOFMCION AMK 5.A.C. LAS
DEL PRESENTE PROCEDIMIENTO DE SELECCION, EN EL NUMERAL C.1 DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION ESTABLECEN CLARAME
5 . NTE LA EXIGENCIA PERII

?E:ﬁ'}t‘?&ﬁkéﬁgﬁéﬂigfé fgng;gggsnug (L?q%iéﬁ?ﬁa?jf I:?F:JEA EDL ggsﬁg:u CLAVE PROPUESTO (ESPECIFICAMENTE, EL PROFESIONAL TECNICO EN MECANICA ngirfﬁofﬁgféﬂ?f&ﬁ%s su

. ; : TACION QUE SUSTEN ¢ !
::znés J;«o EN LAS PLATAFORMAS ESTATALES PERTINENTES QUE PERMITAN VALIDAR SU TITULAGION O cgfé;.ﬁ?ﬁ;f“" TG P RN ORI ) N SRR LAV S
A e éi&g 'l\:.: SZE:gﬁJ :ﬁgs&u;ggﬁ mr% fgﬂf:mn CORPORACION AMK S.A.C., SE HA CONSTATADO QUE, PARA EL PERSONAL CLAVE DENOMINADG "PROFESIONAL TECNICO EN MECANICA DE
CEREY DE R EAFE s DR MECASICA gIEJE AgREDITE SU CARRERA TECNICA O PROFESION. EN CONSECUENCIA, NO ES POSIBLE VERIFICAR $I EL PERSONAL PROPUESTO CUMPLE CON EL
DEL PROFESIONAL EN LAS PLATAFORMAS ESTATALES ;Er?#r?éf’m“s?éﬁﬁ% PR EENTE, L PTIe T MRSTERD E i i o0 AL S AR M BARLA NP
REQUISITO SIN SUSTENTO VERIFICABLE. POR EJEMPLO, EL FORTAL DEL MINISTERIC DE EDUCACION, SUNEDU, G COLEGIOS PROFESIONALES), DEJANDO EL
LA OFERTA PRESENTADA FOR EL POSTOR CORPORACION AMK S
PROFESIONAL TECNICO EN MECANICA DE PRODUCCIGN, AL NO H:B%RN.SDEUMP

LE CON EL REQUISITO DF CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE, ESPECIFICAMENTE EN LO OUE RESPEGTA AL
PERFIL EN LAS PLATAFORMAS ESTATALES Y, POR LO TANTO, CONSTITUYE

UNTADO LA DOCUMENTACION QUE ACREDITE 8U FORMACIO
UNA CALISAL DE NO ADMISION Y/ NO CALIFICACION DE cﬂg&ﬁﬁggg&&gémmw L

CONCLUSIONES
“NINGUNQ DE LOS POSTORES PRESENTADOS EN
IisLTABLEclpos ol sy EL PROCESC DE ADJUDIGACION SIMPLIFICADA AS-SM-2 2025 MDLIOEC-2 HA LOGRADO CALIFICAR AL NO CLMPLIR CON REQUISITOS E!
NO EXISTIR NINGUNA OFERTA CALIFICADA, EL PROCESO NO PUEDE SER ADJUDICADO Y SE DECLARA DESIERTO S

Lamentablemente, el mencionado pruceso ha sido declarade desiorto debido a que

rT

aciuales En ese sentido, v de acuerde i
3 con la normativa vigente, se
cAUSas por las cuales la oferta no results admitida yse prgpoogu:

El objetivo de esta revision es optimiz: i ncator i i
optimizar el dogut 5
it § ento para fuluras convocalo g, asagurando que las i

Agradezco de antemano su atencion a este o y queds pOsICiin pare cuaiguisr cons, informaci cional que ra el cumplimient esta im|
asunte y o disy o ulta o infor 6N andic | fequieran pars el cumpl to de
pli ¢ esta importanta tarea.

las oferlas presentada por los iti £l m| contratacidn del servicie bajo las condiciones
I postores no fueron admitidas Est. i
s e 3 ° " A siluacién nos impide continuar con la o ' i j i
las modificacio € praceso a su drea para que se realice una evaluacion exhaustiva de s especificaciones tacnicas nal i' o rJ Eni
o denva 09:] ; " : cificaciones lacni original. Es tundameniel que se identifiquen s

fones iécnicas, de park

¥ ariterias de sanan clares, sdecuados y permilan una mayor

o de la implementacion de las medidas corectivas se mo iy L el te nir IGNAr una nueva sprel f del mismao
lez J 5 ue algin exiremo del e
ol : expediente de conltratacién, se soliita i
e 4 Qeshicnar una nueva aprobacian del

NOMBRE ¥ FIRMA D
EL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION O DEL JEFE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRAT,
ACIONES




ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

FORMATO N° 13

AS-SM-1-2025-MDL/OEC-2

NUMERD DE ACTA \m- 010-2025-MOLIOEC

2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL
r 202 T Apastec imonic de la Municipsliced Distrits! de Locrojs, a las 11:30 am, la Responsable del Organo E de las C 168, da la dn,
E:n:;i::-'d: :::I:;ghil?ﬂ:t{’;r;';ﬂdzlm :ueli‘:;g:ﬂ:eﬂ:\i;a—l:;g;?:ﬁgeuGEcd‘ m’:‘;é‘;:ﬁ:ﬂd:::o:wc;m.a ﬂ:; ADQUISICION DE CI;EEHTUR,Q CALAMINON TR4 INCL INSTALACION Y ACCESORIOS PARA EL PROYECTO CREACIPON
DEL CAMPQ DEPORTIVO CON GRASS SINTETICO EN EL CP YAURECCAN DEL DISTRITO DE LOCROJA CHURCAMPA HUANCAVELICA CUI 2548132, sesono a fin da efectuar 2 APERTURA, ADMISION, EVALUACION ¥ CALIFICACION DE|
LAS OFFRTAS PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.
% [ORGAND ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES L5
FESRONIADLE DELRIORS SEFA O N UNDAD D ABASTECHNENTO Y PATRMONO
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De souerdo a la ficha ce selactian de |a convocatera poblicada en ol SEACE, se regstrarcn & Uaves de gicho sistema los siguisntes partcipanes
1 Praveedar con RUC 10424005430 RUPA PONCE EMILIO 11408/ 2025 Valide 11/08/202% 10434008420
T Provesdorcan RUC  TO04AIA20934  CELIS HERNANDEZ MARIA RENE o906/ 2025 Vilido 04/06/2015 10442420034 —
3 Provesdorcon AUC  (DTAGTABEAE  BRUND CARDENAS CILMER UKIDR 12/06/1015 Valeds 13/06/2023 109740748448
A4 Proveedsecon RUC  T04B6B9I703  MAXS CONTEATISTAS CEWERALES S.AC. 13/06/2023 Vahda 15/06/2015 20486893703
5 Drovesdercon RUC 20550218070  PROYECTOS CONSTRUCCIONES INDUSTRIKLES ¥ CIVILES SAC, 09/06/1015 vikda 09/06/2025 1550116170
& Proveadercon RUC 20532457314 INVESTMENTS GLOB0 S.AC 0F{06/ 10T vikda 0810612075 20392437314
7 Provesdorcon RUC 20538300028 ) & F METAL MECANICA ¥ SERVIEIOS CLR.L Q8/05/2025 valds 08/06/2023  103IBIV00TH S—
®  FProvendorcon BUC 20566394201  INVERSIONES PALOMING A & ELR.L 00/08/3025 ilida Q07052025 J0586302201
©  Provesdorcon RUC 20800061708  FACOAP INGEMIEROS S.A.C 11/06/202% Vilide 13/08/2025 0600063708 =
10 Proveador con RUC 20000371362  SOLUCTOMES & SERVICIOS SONDOR ELR.L 08/08/2025 Valido 00/068/2015 10600571501 e
11 Provesdorcon RUC  J0O011SD4ZY  CONSTRUCTOHA & INMUBILIARIA CONFORT SAC 1afus/ 2023 valido 14/06/2025 20601180423
12 Provesdor com KUC  J0O0TASIORD  AUTERMATIVA 1AL EMPRESA B IDAD LIHITADA. 0e/08/2025 wvilido D9/56/I07S  J0B014RIONS 1
13 Provesdos can RUC 0601638183 ENERGY STAR PERU SAC 09/06/2025 vilida U9/06/207)  JUOP1OIDIES
14 Provesdoscon RUC  JDS0IS0BIEY  EDIGIS S.AC ©9/06/ 2023 Vilido 09/06/1025  20HD190E1ES —
15 Provesdar con RUC 0002253708 "SVIMULT SAC” 07/08/2035 wikda 07/06/ 1025 10601TITOS
16 Proveedarcon RUC 20602322098 INDUSTRIAS CONCRETERAS JOST DAVID ELR.L, 09/06/1023 vilida 09/06/1025 20602571598 =]
17 Proveedarcon RUC 20604174980 RIODEGRADABLE PERU S.A.C. 07/06/1035 vilida OF/06/ TR 06041 4SS e
10 Provesdorcon RUC 20604235783 PRODUCTORA Y COMERCIALIZADORA DE SEMILLAS GROUP CELTS E.LA.L. 69/00/2025 vilida 0O/08/1015 10604235783 P
18 Proveedorcon RUC  Z0808208300  THERMODIKE DEL PERU SOLIEDAD ANUNIMA CERKADA 08 /08/2023 Valiy 09/06/T0E5 20606000 |
W Provesdor con RUC 0606356014  CORPORACION CAMPO SUR ELRL. 09/00/2073 Vilido 09/06/2005 10606350014
31 Grovesdorcon RUC 20807317230 ENGINEERING AMD QUALITY SGCIEDAD ANONTMA CERRADA - ENGINEERING AND QUALITY S.AC. 15/08/2023 vilids 15/06/2025 20607317130
11 Proveedsrcon RUC 20607386516  COMERCIO E INVERSIONES ANCCAS S.A.C 16/06/2028 ilida 08/06/1025 10807396516
1% Drovesdercon AUC  J0AIR4I3IST  COWSTRUCTORA ART PRI E.LR 06/06/2025 vilida 06/06/7035  HIRGHITITET —
14 Provesdorcon RUC 20005863630  'COMPARY LIVINIS.AC 04/06/3023 vilida 09/06/2023 10609883686 pa—
35 Provesdorcon AUC 20630352066  CORPORACION AMK S.A.C. ae/0e;3038 valida ©6/06/2035 10610352064 1
16 Provesdorcon AUC 20610755039 S&F LTDA COMTRATISTAS GEMERALES S.A.C. 06/06/2025 valida 06/08/2025 10810755039
Proveador con RUC 20811580429 REDEL SERVICIOS GENERALES S.A.C. 10/06/201% Vilide 10/06/202% 20611580429 —
Proveadar con HUKC 20612011000 CLD. CONTRATISTAS CENERALES SAC 00/04,2325 Valida 06/06/202% 20613921002 =
S
%MB safialaca en & cronograma de la ficha de seleccian publicada en of SEACE, presentaron sus ofertas a lavés de dicho sistema para & (TEM |, los siguisntes poslores
BE™N G
N'\\ bre o razon social del postor :;::;:;" Hora de presentacion
GY ETAR PERUSAC 1710602025 PR
N STMENTS GLOBG SAC 171062025 205518
AFACORP INGENIERCS SAC. 171062025 231310
=11 DA CONTRATISTAS GENERALES SAC 1TmERIZS ——
CC JRACION c
S———e X 193131
8 |ADMISION DE LAS OFERTAS

Dea acuerda con la revision sfectuada, el Grgano a cargo del procecimients de selecon

2s caracterieticas vio requisites y condiciones de las Especificaciones Tacnicas segU

on verifica la presentacion ce los cocumEntos requsndes on g acapite Documentes pa
n coiresoonda

2 l2 a0mision de 'a oferta’ de las Bases, a in de ceterminar sl las oferlas tesponden a

6.1

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUCRON ADMITIDAS

N Nombre o razén soclal del postor

ENERGY STAR FERU S A C

Consignar las razones para su no admisién

LAS BASES [NTEGHADAS DEL PRESENTE PROCEDIMIENTS D2 i
LA CALIFICACISN DEL PERSCINAL TLA\ Tpicy
HOMOLOCACIGN E3 UN PROCESD GLIE

~A GEERTA PRESENTALA POR EL POSTOR ENERGY STAR PERL
T

CBLUIGATORIO ¥ ™ i
sllE?IENTQ LEGAL (LEY N* 20225, TUG ¥ niamwgmum s
ARTICULC 28 DEL TUD DE LALET N 30225 1LEY DE CONTRATACION
OEBEN CUMPLIR LOS POSTORES FARA SER ADMITIDOS. A% Saas |t e
REDmmﬂ 13 TOS FORMALES DE LAS BASES
- LO 34° DEL TUG DE LA LEY N* 30228 (EVALUAGIGN ¥
CSECUTAR EL CONTRATO. LA NO ACKEDITACION DE ALGUNG
“ARTICULO 38* DEL TUO DE LALEY N 2202
REQUISITOS DE CALIFIGACION, LOS R
“AATICULS 63" DEL REGLAMENTO DEL TUO DE LA LEY N 30275 (08 K-

NTO DF LOS REQUISITOS DE CALIFICACION. LA NO ACREDITAGIO! REQU

3 N DE UM &

OF LEGALIDAD (ARTICULL 2° [F LALEY £ ; E SN AT
EXIGIR EL CUMPLANENTO DF TODOS LOS REQU
“PRNCIPIO DE TRANSPARENCHA (ARTICULD 2*
ESTE RECUISITO ES ACTUAR GON

DE ELLOS DETERMING
5 (CAUSALES DE DESCALIFICACION Y RECHAZO DE

DE LALEY k*
TRANSPARENCIA Y GEJET]

COMC MAESTRO SGLOADOR ES | RUCTURAL
INTEGRADAS DL PROCCDIMIENTO DE SELECTION. ESTE lméﬂ

| EN EL NUMERAL 1 BE LGS 3
WE LA ACREDITAGION DE UN COPERARIC SULDADOR CON EX;?E:(E:S\U‘ST

CERTIFICA LA CAFACIDAD ¥ FL OOMNIO DE TECNICAS ESPEC Ficag
SALC, S5 HA CONSTATADO OU
AON QUE ACREDITE LA HENGLOGAT)
LO ESTIPULADIO EM LAS BASES,

ESTADC): ESTABLECE OUE LAS SASES DE LiN PROCEDIMIENTC DE 5
ACTORES DE EVALUACIGN QUE OFBEN AZLICAR LOS COMITES [E SE

CALFICACITN DE OFERTAS] LOS REQUISITES DE CALIFICA
{AUE LA OFERTA NO SEA CAL FICADA

BAUISIT O3 TECHICOS MINIMCS O LOS FACTORES DE EVALUACION PREVISTOS
344.2018-EF): DETALLAEL

1225): LAS ENTICADES DEBEN AGTUAR CON ESTRIC
EITOS DE LAS BASES QUE SO | 5Y PARA LAS PARTES, EARARAAL R,

20078 LﬁMEA INTEGRADIAS SON CLARAS AL SOLICITAR
i IVIDAD. APLICANDO LAS REGLAS PREVIAME T
LA OFERTA PRESENTADA POR EL PUSTCR ENERGY STAR PERU S.AC. NG CUMPLE CON 2 RECUBITO a?mmp;comm
IO HABER ADJUNTADG LA DOCUMENTACION GIUE ASREDITE DIGHA,
MIENTO CORETITUYE UNA GALISAL DE NO ADMISION /0 NO CAL

(38 DE CALIFICACION , ESTABLECEM COMO REQUISTO |
0 TO INDIEPENSA)
COME MAESTHO BOLDADOR ESTRUCTURAL HOMOLDGADO. LA LERARA
E!rmﬁﬂlﬁl BAJO EZTANDARES DE CALIDAD ¥ SEGURIDAD,

2| BEM PUECE HABER PESENTADO LA HOUA OF VIRA U TROG
I REQUERICA COMO MAESTRQ SOLOACOR ESTRUGTURAL HOMOLORADD

ELECCION CONTIENEN LOS REQUISITOS GUE
LECCICAL LA CFERTA DEBE CUMPLIR CON LGS

CHOK SON AQUELLOS GUE ACREDITAN LAAPT(TU DEL POSTOR SARA
OFERTAS): PERMITE DES:

CALIFICAR O RECHAZAR GFERTAS GUE NG CLIMPLAN Log
cON
CONTENIDS DE LA SVALUAGION DE OFERTAS,

INDICAMDE QUE SE EVALUS
DE CALIFICACION ES UNA CAUSAL DE NO re

GALIFICACION DE LA OFERTA
CE CONTRATACIONES DEL ESTADD LO GUE MPLICA

T

LA HOMOLOGASION. MK ADHETIR Uk, OFERTA QUE NG CUMPLA CON

LONUN OPERARIO SOLDABOR COM EXPERIENCIA
HPOMOLOGRCION, SEGUN LT EXIGIDO0 EM LAS BASES
IFICACION INSUBSANABLE.

INVESTMENTS GLORO S.4.C

LAS BASES INTEGRADAS DEL PRESENTE PROCEDIMIENTO i
EXIZENCIA DE EXPERIENGIA PARA EL PERSONAL CLAVE RBIEC?SUEP:iu

CERTIFICADOS DE TRABAJO CONSTANCIAS, GONTRATCS. CONFORMIDADES) QL

TS GLUBO 54
L . GRIA ALGUNA S
A MEDIOS PROBATORIOS FUNDAMENTALES PARA VERIFIC,
LA CFERTA FRESENTADA FOR EL POSTOR INVESTMENTS L

A / T OBOSAC NG
ADLIUNTADO A DOCUMENTACION QUE ACREDITE LA EXPERIENGTA EXIGIDA
INCUMPLIMIENTC CONSTITUYE Ubia CAUSAL DE NO ADMISION Y13 NG CALIF

CION, EN EL NUMERAL C.1 DE LOS REQUISITOS O

; L = CALIFICAC)
MENTE, L&S BASES DETALLAN DE MANERA PRECISA EL TIPG
JE DEBE ADJUNTARSE PARA AGREDITAR

CUMPLE CON EL REQUISITO CE CALIFICACION DEL PERSONAL CLA

N E H LAVE, AL NO HABER
EM LAS BASES INTEGRADAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELE i
ICACISH DE CARACTER INSUBSANABLE FEC R

OM ESTABLECEN CLARAMENTE LA
vl DOE DOCUMENTACION (EJ

El HACIENTEMENTE DICHA EXPERIENCIA
€. SE HA CONSTATADO QUE, PARA ELLOS RECUISITO!S DE EXPERIENGIA DEL
EGUN LO 581 ICJTADO EM LAS BASES INTEGRADAS. ESTO SIGNIFICA QUE LA N

AR 81 EL PERSONAL CLAVE PROPUESTO CUMPLE GON LA EXPERIENGIA MINIMA

1de d




FACORP INGENIEROE SAC,

EL POSTOR NO FUE ADMITIDD DERIDO A QUE INCUMPLE LO SENALADO EN LAS BASES INTEGRALES . OBSERVACION CETECTADA EL POSTOR PRESENTO DIVERSOS
DOCUMENTOS QUE CONFORMAN SU OFERTA (. LAS DECLARACIONES JURADAS, LOS ANEXOS DE LA PROPLESTA TECNICA, ETC J GON FIRMAS PEGADAS
DIGITALMENTE COMO IMAGENES, Y NO CON FIRMAS MANUSCRITAS ESCANEADAS O FIRMAS DIGITALES CON GCERTFFICADC DIGITAL VALIDO, TAL COMO LO EXIGIAN
LAS BASES INTEGRADAS EN SUNUMERAL 1 B

-SUSTENTO TECNICO PARA LA NO ACEPTACION: LA DIGENCIA DE UNA FIRMA (MANUSCRITA O DIGITAL CON CERTIFICACION) EN LOS DOCUMENTOS DE LA OFERTA
ES UM REQUISITO ESENCIAL DE VALIDEZ, AUTENTICIDAD E 'NTEGRIDAD UNA FIRMA PEGADA COMG IMAGEN NC PERMITE VERIFICAR LA AUTENTICIDAD DE LA
RUBRIGA M| ATRIBUIR GON CERTEZA LA VOLUNTAD ¥ EL COMPROMISG DEL POSTCR (O SU REPRESENTANTE LEGAL) A LA INFORMACION ¥ LAS CONDICIONES

CONTEMIDAS EN LA OFERTA ESTE TIFO DE “FIRMA® NO OFRECE LAS GARANTIAS OE SEGURIDAD £ INALTERABILIDAD QUE 8i PROPORCIONA UNA FIRMA MANUSCRITA
DRIGINAL O UNA FIRMA DIGITAL SON CERTIFICADS VALIDO, PERMITE LA MANIPULAGION FOSTERIOR DEL DOCUMENTO SIN DEJAR RASTRO DE ADULTERAZION <EL
CEC, EN DESERVANGIA DEL PRINGIFIO DE FORMALICAD ¥ LA NECESIDAD DE ASEGURAR LA SERIEDAD DE LAS PROPLUESTAS, CONSICERA QUE ESTE E8 UNVICIO
INSUBSANABLE NO BE TRATA DE UNA OMISION O LN ERROR FORMAL MENCR (FALTA DE UNA FIRMA EN UN DOCUMENTO ESPECIFICO DUNDE S[ HAY CTRAS FRMAS
QUE VALIDAN EL CONJUNTG); SE TRATA DE UNA DEFICIENCIA FUNDAMENTAL K LA FORMA DE AUTENTICAR LA TOTALIOAD O GRAN PARTE OF LA OFERTA, LO CUAL
COMPROMETE 54U FUBILIDAL ¥ VALIDEZ JURILIGA, FUK ENUE SE CONGLUYE QUE LA DFERTA DEL PUSTOR O CUMPLE GON LAS FORMALIDADES COCNGIALES PARA
SER CONSIDERADA UNA PROPUESTA VALIDA, POR LO TANTD, NO CALIFICA,

S&F LTDA CONTRATISTAS GENERALES SAC

ey —

CORPORACION AMK SA C

{LAS BASES INTEGRADAS. ESTE

LA SASES TN TEGRATAS TR PROCEDTWTERTO E SELECCION, ER ELWOMERET T TF 108 REQUTSITOS UE CAOFICRCTOT ES TRBLECEN CLARRVENTE 17 O

EXPERIENCIA PARA EL PERSONAL CLAVE, ESTABLEGEN COMO REQUISITO INDISPENSABLE OUE EL PERSONAL CLAYE PROFUESTC (ESPECIFICAMENTE, EL 2ROFESIONAL TEGNIDO =N

MECARICA DE PRODUCLION, ACREDITE U FORMACION ACADEMCA. PARA ELLO, SE EX/GE LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION QLE SUSTENTE LA GARRERA TECNICA O PROFESION|

CORRESPONDIENTE, 45! COMO LA VERIFIGAGION DE SU REGISTRO EN LAS PLATAFORMAS ESTATALES PERTINFRTES GUE PERMITAN VALIDAR SU TITULACION AL REVISAR L& OFERTA

SRESENTADA POR EL SOSTOR SAF LTOA CONTRATISTAS GENERALES £ A C 8F HA CONSTATADO OUE EL PERSONAL CLAVE PROPUES TG PARA L PERFIL DE PROFESIONAL TECHICC EN

MECANIGA BE PRODUCCION" ACREDITA UNA CARRERA TECHICA DE MECAHICA DE MANTENMENTO® ESTA FORVACION, S| BIEN ES TECNICA ¥ DE MECANICA, k35 ISTINIA A LA DE

MECANICA DE PRODUCGICON” Y NG SE CONSIDERA EQUIVALENTE PARA LTS FINES DEL PRESENTE PROCEDRMIENTO, SALVO GUE LAS BASCS EXPRESAMENTE HUBIERAN PERMITIDN BICHA

ECUIVALENCIA, LO CUAL NG E5 FL GASC

. SUSTENTO TECHICO DE LA EXIGENCIA ESPECIFICA: LA DIFERENCIA ENTRE MECANICA DE PRODUCCION’ Y "MECANICA JF MANTENIMIENTC" RADICA EN SUS ENFOGUES ¥

ESPECIALIZACIONES

N PROFESIONAL TECNICO ENMECANIGA DE PRODUGCION SE ESPECIALIZA EN LA FABRICACION, ELABORACION, DISENC, CONTROL DE GALIGAD. ¥ OFTIMIZAGION DF PROCESOS

PRODUCTIVOS DF COMPONENTES MECAMICOS. SU ROL ES CRUCIAL EN LA ELABORACION DE ELEMENTOS CONK) LAS VIGAS % TALICAS Y CAJONES DE APOYD, ASEGURANDD GUE

CUMPLAN CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y TOLERANCIAS DE TISENC PARA SU CORRECTA INTEGRACION EN LA ESTRUCTURA.

.UN PROFESIONAL TECNIGD EN MECANICA DE MANTENIWENTO, 51 BIEN ES COMPETENTE EN ASPECTOS MECANICOS, SU ENFOOLIE PRINCIPAL ES FI DIAGNOSTICT, REPARACION Y

MANTEMIMIENTO PREVENTVC/CORRECTIVO DE MAGUIRARIA Y EQUIPOS EXISTENTES. SU FORMACION NG SE CENTRA EN LOS PROCESOS DE FABRICACION U LA PRODUCCION DE

ELEMENTOS CON LA PRECISION Y £L GONTROL DF CALIDAD QUE SE Z5PERA DE UN ESPECIALISTA EN PRODUCTISN PARA UNA ESTRUCTURA NUEVA. LA INSTALACION DE LA COBZRTURA

CALAMINON TRA ¥ SUS ACTESORIOS REQUERE LA CORRECTA CLABORACKN DE COMPONENTES METAICGE, JONDE LA ESPECIALIDAD EN MESANICA DE PRODUCCISN £2 FUNMCAMENTAL

PARA ASEGURAR LA CALDAD ¥ EXACTITUD DE LAS PIEZAS GUE SERAM INS TALADIAS, IMPACTANGO DIRECTAMENTE EN LA INTEGRIDAD ¥ SEGURIDAD DE LA OBRA FINAL POR LG TANTG, EL

PERFIL SOLICTTADS RESPONDE A UNA NECEEIDAD TECNIGA ESPEGIFICA DEL PROYECTS

+ SUSTENTO LEGAL [LEY N* 30208, TUO ¥ REGLAMENTE)

LARTICULO 267 DEL TUD O LA LEY N 30226 (LY DE CONTRATACIONES [:F{ FSTANCY) LAS BASES SON LAS REGLAS DEL PROCEDIMIENTO Y SONTIENEN LOS REQUISITOS DE CALIFICAGION

QUE DEBEN GUMPLIR LOS PUSTURES, LA GFEMTA UESE CERIMSE ESTRIGTAMENTE A L0 SOLIGTALT EN LAS BASES.

SARTICULS 34 DEL TUG DE LA LEY N* 30225 (EVALUACION ¥ CALIFICACION DE OFERTAS). LOS REQUISITOS DE CALIFICACKIN SON ACUELLOS QUE ACREDITAN LAARTITUD DEL POSTOR PARA

EJECUTAR EL CONTRATE. LA NGRMA £5 CLARA AL INDICAR QUE LA MO ACREDITAGION DE UN RECUISITO DE CALIFICAGION DETERMINALE © LA ACREDITACION DE UNG DISTINTO AL

EXIGIDO. AUNGUE SEA AFIN, DETERMINA QUE LA DFERTA NG SEA CALIFICACA, SALVG GUE LAS BASES HAYAN PREVISTO EXPLICTAMENTE EQUIVALENCIAS.

SARTICULE 35° DEL TUD DE LALEY N° 20225 (CAUSALES DE DESCAUFICACISN ¥ RECHAZO DE QFERTAS) SERMITE DESCALIFICAR © RECHAZAR OFERTAS QUE NO SUMPLAN SON L0

REQUISITOS DE SALIFICACION O LOS REQUISITOS TECNICOS MINIMOS PREVISTOS EN LAS BASES

SARTICULS B3* DEL REGLAMENTO DEL TUC DE LA LEY N* 30225 (0.5, ' 344-2018-EF): DETALLA GUE LA CALIFICACISN SE VERIFIGA CON LGOS DACUMENTOS DE ACREDITACICN. LA

PRESENTACION DE LNA GARRERA TECKICA 0 PROFESION GUE NO CORRESPONDE EXACTAMENTE A LA EXIGIDA Y NO ESTA CONTEMPLADA COMG EQUIVALENTE EN LAS BASES. IMPLICA EL

INCUMPLIMIENTO DEL REQUISITO DE CALIFICACIEN

-PRINCIPYC DE TRANSPARENGIA Y DE COMPETENCIA (KRTICULG 2° DE LALEY N* 30725), LAS RASES INTEGRADAS ESTASLECEN REGLAS CLARAS Y OBJETIVAS PARA TODOS LOS POSTORES.

AGESTAR Un FERFIL PROFESIONAL DIFERENTE AL EXPRESANENTE SOLICITADO, SIN GUE LAS BASES LO PREVEAN COMD EQUIVALENTE, SERIA VULNERAR ESTOS PRINCIPIOS. AFECTANDS

LA [GUALDAD DE TRATE ¥ LA CBJETWIDAD DEL FROCEST

SMPCSIBILIDAD DE SUBSANACION: NO SE TRATA DE UNAOMISION DOCUMERTAL O UN ERROR SUSSANRBLE, SINQ DE LA PRESENTACIGN DE UN PERFIL PROFES GNAL DISTINTL AL

REQUERIDO. LAS NDRMAS DE EUBSANACION NO RERMITEN MODIF IGAR ELEMENTOS ESENCIALES DE LA OFERTA O RECUISITOS DE CALIFICACION QUE HO HAN SIOC CUMPLICSS EN SU

ESENCIA AL MOMENTO DE LA PRESENTACIZN.

LA OFERTA PRESENTADA FOR EL POSTGR SAF LTDA CONTRATISTAS GENERALES S.A C. NO CUMPLE CON EL REQUISITO DE CALIFICACION PARA EL PERSORAL CLAVE (PROFESIONAL

TECMICC EN MECANITA DE PRODUCCION), AL ACREDITAR UNA CARRERA DE "MECANIGA DE MANTENIMENTO" EN LUGAR DE "MECANICA DE PRODUCCION" O SU EQUINALENTE CONFORME A
I {0 DE UN REQUISITE DE CA ACION ! ALIS A 0 NO CALIFICACION INSUBS,

LAS BASES INTEGRADAS DEL PRESENTE PROCEDIMIENTO DE SELECCION, EN EL NUMERAL C.1 DE LOS REQUISITDS DE CALIFICAGION ESTABLEGEN CLARAMENTE LA
EXIGENCIA OF FXPERIENCIA PARA FL PERSONAL CLAVE, ESTABLECEN COMO REQUISITO INDISPENSABLE QUE EL PERSONAL CLAVE PROPLUESTD
(ESPECIFICAMENTE, EL FROFESIONAL TECNICO EN MECANICA DE PRODUCCION) ACREDITE SU FORMACION ACANEMICA PARA ELLD, BF EXIGE LA PRESENTACION
DO LA DOCUMEKTACICN QUE SUSTENTE LA CARRERA TECKICA & PROFESICN CORRESPONDIENTE, ASI COMO LA VERIFISAGION DE SU REGISTRO EN LAS
PLATAFORMAS ESTATALES PERTINENTES QUE PERMITAN VALIDAR SU TITULAGION O COLEGIATURA.
:iL REVISAR LA OFERTA PRESENTADA POR EL POSTOR CCRPORAGION AMK SA C,, SE HA CONSTATACC QUE PARA EL PERSONAL CLAVE DENOMINATO
’PR(.IFEBLDNAL TECNICO EN MECANICA DE PRODUCCION', NG ADJUNTO LA DOCUMENTAGION QUE ACREDITE SU CARRERA TECNICA O PROFESION, EN
CONSECUENCIA, NO ES POSIBLE VERIFICAR 5 EL PERSCNAL FRDPLESTDGLIMPLE GON EL PERFIL DE "PROFESIONAL TECNICT EN MECANICA DE PRODUCCION
g;%g%ﬁfé?}::“ﬂ;z %ﬁﬁna%ﬁfé‘&zﬁzgszi::;ELEUD\TTG' N DOCUMENTAL IMPIDE AL UEC VALIDAR LA INFORMACION NEL FROFERIONAL EN LAS

) E 2T Ci i & [& JANDS
£LREQUISITO SIN SUSTENTO YERFICALE. . EL PORTAL DEL MINISTERIO DE EDUCACION, SUNEDU, O COLEGIOS PROFESIONAL ES) DEJANDC
LA OFERTA PRESENTADA FOR EL FOSTOR CORPORACION AMK 5.A.C. NG CUMP; \E| LIl il
EN L0 OUE BESFEGTA, PROFRHONAL TEoo 1om oot i e o oM LE CON EL REQUISITO DE GAUFICACION DEL PERSONAL
ACADEMICA ESTA OMISION IMPIDE LA VERIFICACIAN DE SU PERFIL EN LAS PI
ADMISION ¥/0 NG CALIFIGACIGN DE CARACTER INSUBSANABLE

L CLAVE, ESPECIFICAMENTE
ION, AL NQ HABER ADJUNTADO LA DESCUMENTACION QUE ACREDITE SU FORMACION
LATAFORMAS ESTATALES Y, POR LD TANTO, CONSTITUYE LINA CAUSAL DE NO

6.2

De acusrdo con la revisdn efectuace, las sig

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS ¥ GUE PASAN A EVALUACION

Ne

Nombre o razon social del postor

ientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederd con sy evaluacion:

ftem(s) a los que postula

wlm|a

&

2dez



EVALUACION DE LAS OFERTAS

7.1 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACIGHN DE CADA POSTOR

1 |NOMBRE O RAZGN SOCIAL DFL POSTORN*1  [racoRP INGENIEROS 5.A.C.

FACTORES

PUNTAJES

A PRECIC (70 PUNTCS) }MONTG OFERTADO

5/49.600.00

B. CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE (30 PUNTOS)

PUNTAJE TOTAL

FONIFICACIONES (CONDICION DE MICRO Y FEQUENA EMPRESA 5% )

TOTAL

106 puntos

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N* 1

]S&F LTOA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

FACTORES

PUNTAJES

A PRECIO (70 PUNTOS) [MONTG OFERTADO |

§/ 48,800.00

B. GAPACITAGION DEL PERSONAL CLAVE (30 PUNTCE]

PUNTAJE TOTAL

BONIFICACIONES (CONDICION DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA 5% )

TOTAL

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN®1  |CORPORACION AMK 8.AC

e
FACTORES

PLINTAJES

A FRECIO (70 PUNTOS) [MONTO OFERTADO

S 55,000.00

B. CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE (30 PUNTOS)

PUNTAJE TOTAL

BONIFICAGIONES (CONDICION DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA 5% )

TOTAL

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N® 1 llNVE.STMENTS GLOBO S.A.C.

72 FACTORES

PUNTAJES

A PRECIO (70 PUNTOS) MONTO OFERTADO [

S/ 74,775.00

B. CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE (30 PUNTOS)

PUNTAJE TOTAL

BCNIFICACICNES (CONDICION CE MICRO Y PEQUENA EMPRESA 5% |

TOTAL

En casu de aimipale la determinaciin del orden de prelacitn de las ofs

oliia iguiondu ¢

al 61 1 dal aficuln 81 del Reglamento, segun corresponda

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

\plan con los r e las bases”)

LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL CRDEN DE PRELACION. HASTA OBTENER DOS (4) OFERTAS CALIFICADAS SALVO QUE DF LA REVISION S0LO SE PUEDA OBTENER UNA OFERTA CALIFICADA.
(Numeral 75.1 del articulo 75 del Reglamente “Luege de culminada Ja evaluacion, ef organc encargado de las contrafaciones cafifica a los p
pro p

que ob el primer y seg lugar, seguin e/ ardsn de prelacitn, verificando que

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerde 2 los resuftades obtenidos, el siguients postor obfene la buena pra:

Ne NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

MONTO ADJUDRICADO

1 NINGUNO -DESIERTO

ACUERDO ADOPTADO

calificeda, &l proceso no puede ser adjudicade y se declara deslers, por lo argumentado en |a parte superior

EI D1 de julic del 2025, 2 hores 04 45 pm_en Ia Ofiana de abastecimienta y patimonio da por aprobado los resultados de ia admision, evaluacion y calificacian de las ofertas y otorgamiento de la buenz pro. £/ OEC

declara desierto al no exsir nnguna oferta
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