29/01/2025
ANEXON°1
CUADRO DE ADMISIBILIDAD DE OFERTAS CP-04-2024-DIRSAPOL-1
é "CONTRATACION DEL SERVICIO POR 1095 DIAS CALENDARIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE EXTERNO Y DISPOSICION FINAL DE
o RESIDUQS SOLIDOS PARA EL HOSPITAL POLICIAL GERIATRICCO SAN JOSE Y HOSPITAL POLICIAL AUGUSTO B. LEGUIA"
wl
= GLOBAL SERVICIO
-l .
ITEM 1: RESIDUOS SOLIDOS COMUNES - HPG SAN JOSE INTEGRAL MEDICO
. SOCIEDAD ANONIMA
2.2.1 documentos de presentacion obligatoria
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N2 1) PRESENTA
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta. PRESENTA
) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N2 2) PRESENTA
d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Terminos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la
presente seccién. {Anexo N2 3) PRESENTA
e} Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N2 4) PRESENTA
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comtin, el domicilio comun vy las obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N2 5) NO APLICA
g El precio de la oferta en soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N2 6 PRESENTA
h) Copia del Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual debera estar refrendado por un médico especialista en
salud ocupacional o ingeniero especialista en seguridad y salud en el trabajo, acreditando su compromiso mediante
declaracidn jurada, titulo profesional y habilidad respectiva PRESENTA
i) Copia de Constancia de habilitacién de dispositivo de monitoreo para las unidades vehiculares propuestas, emitida por
R PRESENTA
una empresa reconocida por el MTC
RESULTADO DE LA ADMISIBILIDAD ADMITIDO
PRECIO DE LA OFERTA $/334,522.50
o DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION
A, CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION
«Copia del registro como Empresa Operadora (EO) o Empresa Prestadora de Servicios de Residuos Sélidos (EPS-RS) emitido por el
Ministerio del Ambiente o por la Direccién General de Salud Ambiental (DIGESA). PRESENTA
«Copia del contrato con el relleno sanitario para la disposicién final de los residuos sélidos y residuos peligrosos, el cual deberd estar
registrado en DIGESA y/o el Ministerio del Ambiente. PRESENTA
*Copia de autorizacién como Operador de Transporte de Residuos Sélidos de los establecimientos de atencién de salud peligrosos,
otorgada por la Sub Gerencia de Gestién Ambiental de la Gerencia de Servicios de la Ciudad y Gestién Ambiental de la Municipalidad
Metropolitana de Lima, para los vehiculos de transporte de los residuos sélidos peligrosos. PRESENTA
«Copia de autorizacién de circulacién de vias urbanas y vias alternas para el transito de las unidades que transportan materiales y/o
residuos peligrosos, asi como los lugares de estacionamiento, otorgada por la Gerencia de Transporte Urbano de la Municipalidad
Metropolitana de Lima. PRESENTA
«Copia de autorizacién para el transporte de materiales y/o residuos peligrosos otorgada por el Ministerio de Transportes y
Comunicaciones (MTC}, para las unidades que transportan residuos sélidos peligrosos. PRESENTA
. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
-Dos (02) Camiones Cerrados Tipo Furgén . de capacidad minima de carga Gtil de 2.00 Tm , propios, para la ejecucion del servicio de
recoleccidn, transporte vy disposicién final de los residuos slidos comunes hospitalarios.
-Dos (02) Camiones Cerrados Tipo Furgén de capacidad minima de carga til de 2.00 Tm, propios, para la ejecucién del servicio de
recoleccién, transporte y disposicién final de los residuos peligrosos hospitalarios (Antigiiedad méxima de tres (03) afios). Con
Operador de Transporte de Residuos Sélidos de los establecimientos de atencién de la salud peligrosos.
PRESENTA
Acreditacién:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que
acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido
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E GLOBAL SERVICIO

- ITEM 1: RESIDUOS SOLIDOS COMUNES - HPG SAN JOSE INTEGRAL MEDICO
SOCIEDAD ANONIMA

B.3  |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

8.3.1| FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

«E| personal a cargo de la Direccién Técnica del servicio deberd ser Un {01) Ingeniero Sanitario o Ingeniero Ambiental (colegiado vy
habilitado) con especializacidén y experiencia en gestion y manejo de residuos que este calificado.

*Operarios: Dos (02) operarios por cada unidad.

«Chofer: Un (01) chofer por cada unidad, acreditado con copia del brevete correspondiente.

Acreditacién:
+El grado de titulo profesional en Ingeniero Sanitario o Ambiental serd verificado por el comité de seleccién en el Registro Nacional de

Grados Académicos y Tftulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - PRESENTA
SUNEDU.
Presentar diploma de colegiatura y certificado de habilidad profesional.
*En caso el grado de titulo profesional en Ingeniero Sanitario o Ingeniero Ambiental no se encuentre inscrito en el referido registro, el
postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar [a formacién académica requerida.
+Declaracién jurada simple de cada personal operario y chofer.
B8.3.2{CAPACITACION
Requisitos:
*El personal que se haga cargo de la Direccidn Técnica de la Prestacién de los servicios de residuos sélidos, deberd estar registrado en
el registro EO-RS del MINAM. Deberd contar con capacitacién minima de 100 horas en Gestién Integral de Residuos Sélidos o Manejo
de Residuos sélidos o peligrosos o establecimientos de salud.
PRESENTA
Acreditacién:
Se acreditara con copia simple de constancias, certificados u otros documentos, segtin corresponda. Debiendo sefialar las horasy la
institucién que las emite,
B.4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
«Tiempo minimo de experiencia de dos (02) afios en el rubro y con una experiencia en gestién y manejo de residuos sélidos.
«La experiencia del Supervisor serd de minimo un (01) afio como supervisor o jefe de grupo.
«Tiempo minimo de experiencia de un (01) afio para los conductores y de seis (6} meses para los operarios, en manejo de residuos
sélidos o residuos peligrosos.
Acreditacién: PRESENTA
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (i) constancias o {iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a $/. 3,211,087.50 (Tres millones, doscientos once mil ochenta
vy siete con 50/100 soles), por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante PRESENTA
de pago, segtin corresponda.

ESTADO (CALIFICA / NO CALIFICA) CALIFICADO

RESULTADO VALIDADO

AR Sl 'k"Eflgg’l\’lEN‘l’OS

er. miembiQ Suplente del Comité de Seleccion

“Hector ARDILES HUISA ’
2do. miembro Titular del Comité de Seleccién
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ITEM 2: RESIDUQS SOLIDOS - BIOCONTAMINADOS - HPG SAN JOSE

GLOBAL SERVICIO
INTEGRAL MEDICO
SOCIEDAD ANONIMA

2.2.1 documentos de presentacion obligatoria

Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que
acredite |a disponibilidad del equipamiento estratégico requerido

a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N2 1) PRESENTA
b) Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta. PRESENTA
<) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. {Anexo N2 2) PRESENTA
d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Terminos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo 11l de la
presente seccién. (Anexo N2 3) PRESENTA
e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N2 4) PRESENTA
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comun, el domicilio comin y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N2 5) NO APLICA
g El precio de |a oferta en soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N2 6 PRESENTA
h) Copia del Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual deberd estar refrendado por un médico especialista en
salud ocupacional o ingeniero especialista en seguridad y salud en el trabajo, acreditando su compromiso mediante
declaracién jurada, titulo profesional y habilidad respectiva PRESENTA
i) Copia de Constancia de habilitacién de dispositivo de monitoreo para las unidades vehiculares propuestas, emitida por
. PRESENTA
una empresa reconocida por el MTC
RESULTADO DE LA ADMISIBILIDAD ADMITIDO
PRECIO DE LA OFERTA $/507,039.75
DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION
A. CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION
«Copia del registro como Empresa Operadora (EO) o Empresa Prestadora de Servicios de Residuos Sélidos (EPS-RS) emitido por el
Ministerio del Ambiente o por la Direccién General de Salud Ambiental (DIGESA). PRESENTA
«Copia del contrato con el relleno sanitario para la disposicién final de los residuos solidos y residuos peligroscs, el cual deberd
estar registrado en DIGESA y/o el Ministerio del Ambiente. PRESENTA
«Copia de autorizacién como Operador de Transporte de Residuos Sélidos de los establecimientos de atencién de salud peligrosos,
otorgada por la Sub Gerencia de Gestién Ambiental de la Gerencia de Servicios de la Ciudad y Gestion Ambiental de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, para los vehiculos de transporte de los residuos sélidos peligrosos. PRESENTA
«Copia de autorizacién de circulacién de vias urbanas y vias alternas para el trénsito de las unidades que transportan materiales y/o
residuos peligrosos, asi como los lugares de estacionamiento, otorgada por la Gerencia de Transporte Urbano de la Municipalidad
Metropolitana de Lima. PRESENTA
«Copia de autorizacién para el transporte de materiales y/o residuos peligrosos otorgada por el Ministerio de Transportes y
Comunicaciones (MTC), para las unidades que transportan residuos sélidos peligrosos. PRESENTA
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
-Dos (02) Camicnes Cerrados Tipo Furgén . de capacidad minima de carga ttil de 2.00 Tm , propios, para la ejecucién del servicio de
recoleccién, transporte y disposicion final de los residuos sélidos comunes hospitalarios.
-Dos (02) Camiones Cerrados Tipo Furgdn de capacidad minima de carga Gtil de 2.00 Tm, propios, para la ejecucién del servicio de
recoleccidn, transporte y disposicién final de los residuos peligrosos hospitalarios (Antigliedad méxima de tres (03) afios). Con
Operador de Transporte de Residuos Sélidos de los establecimientos de atencién de la salud peligrosos.
PRESENTA
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= GLOBAL SERVICIO
e
ITEM 2: RESIDUOS SOLIDOS - BIOCONTAMINADOS - HPG SAN JOSE INTEGRAL MEDICO
SOCIEDAD ANONIMA
B.3  |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1|FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
«E| personal a cargo de la Direccién Técnica del servicio deberd ser Un (01) ingentero Sanitario o Ingeniero Ambiental (colegiado y
habilitado) con especializacién y experiencia en gestién y manejo de residuos que este calificado.
«Operarios: Dos (02) operarios por cada unidad.
sChofer: Un (01) chofer por cada unidad, acreditado con copia del brevete correspondiente.
Acreditacidn:
«El grado de titulo profesional en Ingeniero Sanitario o Ambiental sera verificado por el comité de seleccién en el Registro Nacional
de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria PRESENTA
- SUNEDU.
Presentar diploma de colegiatura y certificado de habilidad profesional.
«En caso el grado de titulo profesional en Ingeniero Sanitario o Ingeniero Ambiental no se encuentre inscrito en el referido registro,
el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.
eDeclaracién jurada simple de cada personal operario y chofer.
B.3.2|CAPACITACION
Requisitos:
E| personal que se haga cargo de la Direccién Técnica de la Prestacion de los servicios de residuos sélidos, deberd estar registrado
en el registro EO-RS del MINAM. Debera contar con capacitacién minima de 100 horas en Gestién Integral de Residuos Sélidos o
Manejo de Residuos sélidos o peligrosos o establecimientos de salud.
PRESENTA
Acreditacion:
Se acreditard con copia simple de constancias, certificados u otros documentos, seglin corresponda. Debiendo sefialar las horas y la
institucidn que las emite,
B.4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Reguisitos:
eTiempo minimo de experiencia de dos {02) afios en el rubro y con una experiencia en gestién y manejo de residuos sdlidos.
«La experiencia del Supervisor serd de minimo un (01) afio como supervisor o jefe de grupo.
«Tiempo minimo de experiencia de un (01) afio para los conductores y de seis (6) meses para los operarios, en manejo de residuos
sélidos o residuos peligrosos.
Acreditacién: PRESENTA
La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o {iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 3,211,087.50 (Tres millones, doscientos once mil
ochenta y siete con 50/100 soles), por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho
(8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del PRESENTA
comprobante de pago, segun corresponda.
ESTADO (CALIFICA / NO CALIFICA) CALIFICADO
RESULTADO VALIDADO

i

n Preside

INFANTES VILCA “"Hector ARDILES HUISA .
gité de Seleccion 2do. miembro Titular del Comité de Seleccion
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GLOBAL SERVICIO
INTEGRAL MEDICO
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2.2.1 documentos de presentacion obligatoria

a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N2 1) PRESENTA
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta. PRESENTA
<) Declaracidn jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N2 2) PRESENTA
d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Terminos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la
presente seccion. (Anexo N¢ 3) PRESENTA
e} Declaracidn jurada de plazo de prestacién del servicio. {Anexo N2 4) PRESENTA
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comun, el domicilio comun v las obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi|
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. {Anexo N2 5) NO APLICA
g) El precio de la oferta en soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N2 6 PRESENTA
h) Copia del Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual deberd estar refrendado por un médico especialista en
salud ocupacional o ingeniero especialista en seguridad y salud en el trabajo, acreditando su compromiso mediante
declaracién jurada, titulo profesional y habilidad respectiva PRESENTA
i) Copia de Constancia de habilitacién de dispositivo de monitoreo para las unidades vehiculares propuestas, emitida por
) PRESENTA
una empresa reconocida por el MTC
RESULTADO DE LA ADMISIBILIDAD ADMITIDO

PRECIO DE LA OFERTA

$/235,325.00

DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION

A. CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION
*Copia del registro como Empresa Operadora (EO) o Empresa Prestadora de Servicios de Residuos Sélidos (EPS-RS) emitido por el
Ministerio del Ambiente o por la Direccién General de Salud Ambiental (DIGESA). PRESENTA
«Copia del contrato con el relleno sanitario para la disposicion final de los residuos sélidos y residuos peligrosos, el cual deberd
estar registrado en DIGESA y/o el Ministerio del Ambiente. PRESENTA
«Copia de autorizacién como Operador de Transporte de Residuos Sélidos de los establecimientos de atencién de salud peligrosos,
otorgada por la Sub Gerencia de Gestion Ambiental de la Gerencia de Servicios de la Ciudad y Gestién Ambiental de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, para los vehiculos de transporte de los residuos sélidos peligrosos. PRESENTA
«Copia de autorizacién de circulacion de vias urbanas y vias alternas para el transito de las unidades que transportan materiales
y/o residuos peligrosos, asi como los lugares de estacionamiento, otorgada por la Gerencia de Transporte Urbano de la
Municipalidad Metropolitana de Lima. PRESENTA
«Copia de autorizacidn para el transporte de materiales y/o residuos peligrosos otorgada por el Ministerio de Transportes y
Comunicaciones {(MTC), para las unidades que transportan residuos sélidos peligrosos. PRESENTA
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Reaquisitos:
-Dos (02) Camiones Cerrados Tipo Furgén . de capacidad minima de carga Gtil de 2.00 Tm, propios, para la ejecucién del servicio
de recoleccién, transporte y disposicién final de los residuos sélidos comunes hospitalarios.
-Dos (02) Camiones Cerrados Tipo Furgén de capacidad minima de carga Util de 2,00 Tm, propics, para la ejecucion del servicio de
recoleccidn, transporte y disposicién final de los residuos peligrosos hospitalarios (Antigiiedad maxima de tres (03) afios). Con
Operador de Transporte de Residuos Sélidos de los establecimientos de atencién de la salud peligrosos.
PRESENTA

Acreditacién:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que
acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido
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ITEM 3: RESIDUOS SOLIDOS - COMUNES - HP ABL

GLOBAL SERVICIO
INTEGRAL MEDICO
SOCIEDAD ANONIMA

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1| FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

«E| personal a cargo de la Direccién Técnica del servicio deberd ser Un (01) Ingeniero Sanitario o Ingeniero Ambiental {colegiado y
habilitado) con especializacién y experiencia en gestion y manejo de residuos que este calificado.

«Operarios: Dos (02) operarios por cada unidad.

«Chofer: Un {01) chofer por cada unidad, acreditado con copia del brevete correspondiente.

Acreditacién:

«El grado de titulo profesional en Ingeniero Sanitario o Ambiental sera verificado por el comité de seleccién en el Registro Nacional
de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria - SUNEDU.

Presentar diploma de colegiatura y certificado de habilidad profesional.

«En caso el grado de titulo profesional en Ingeniero Sanitario o Ingeniero Ambiental no se encuentre inscrito en el referido registro,
el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

Declaracién jurada simple de cada personal operario y chofer.

PRESENTA

B.3.2| CAPACITACION

Requisitos:

«El personal que se haga cargo de la Direccién Técnica de la Prestacion de los servicios de residuos sélidos, debera estar registrado
en el registro EO-RS del MINAM. Debera contar con capacitacién minima de 100 horas en Gestién Integral de Residuos Sdlidos o
Manejo de Residuos sélidos o peligrosos o establecimientos de salud.

Acreditacién:
Se acreditard con copia simple de constancias, certificados u otros documentos, segtin corresponda. Debiendo sefialar las horas y
la institucidn que las emite.

PRESENTA

B.4

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

«Tiempo minimo de experiencia de dos (02) afios en el rubro y con una experiencia en gestién y manejo de residuos sélidos,

«La experiencia del Supervisor seré de minimo un (01) afio como supervisor o jefe de grupo.

Tiempo minimo de experiencia de un (01) afio para los conductores y de seis (6) meses para los operarios, en manejo de residuos
sélidos o residuos peligrosos.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

PRESENTA

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 3,211,087.50 (Tres millones, doscientos once mil
ochenta y siete con 50/100 soles), por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién
del comprobante de pago, seglin corresponda.

PRESENTA

ESTADO (CALIFICA / NO CALIFICA)

CALIFICADO

RESULTADO

VALIDADO

N

|, [NFANTES Vil Ca Hector ARDILES HUISA

¢ $PNE Sonja PILAR BARKIENTOS el S PAFL
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§ DE RESIDUQS SOLIDOS PARA EL HOSPITAL POLICIAL GERIATRICO SAN JOSE Y HOSPITAL POLICIAL AUGUSTO B. LEGUIA"
E GLOBAL SERVICIO
= ITEM 4: RESIDUOS SOLIDOS - BIOCONTAMINADOS - HP ABL INTEGRAL MEDICO
SOCIEDAD ANONIMA
2.2.1 documentos de presentacion obligatoria
a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N2 1) PRESENTA
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta. PRESENTA
B Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N2 2) PRESENTA
d} Declaracién jurada de cumplimiento de los Terminos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo lif de la
presente seccion. (Anexo N2 3) PRESENTA
e) Declaracion jurada de plazo de prestacin del servicio. {Anexo N2 4) PRESENTA
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comun, el domicilio comin vy las obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio asf|
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. {Anexo N2 5) NO APLICA
g) El precio de |a oferta en soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N2 6 PRESENTA
h) Copia del Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual deberd estar refrendado por un médico especialista en
salud ocupacional o ingeniero especialista en seguridad y salud en el trabajo, acreditando su compromiso mediante
declaracién jurada, titulo profesional y habilidad respectiva PRESENTA
i) Copia de Constancia de habilitacidn de dispositivo de monitoreo para las unidades vehiculares propuestas, emitida por|
una empresa reconocida por el MTC PRESENTA
RESULTADO DE LA ADMISIBILIDAD ADMITIDC

PRECIO DE LA OFERTA!

$/488,260.50

DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION

Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que
acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido

A. CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION
«Copia del registro como Empresa Operadora {EO) o Empresa Prestadora de Servicios de Residuos Sélidos (EPS-RS) emitido por el
Ministerio del Ambiente o por la Direccién General de Salud Ambiental (DIGESA). PRESENTA
«Copia del contrato con el relleno sanitario para la disposicién final de los residuos sélidos y residuos peligrosos, el cual deberd
estar registrado en DIGESA y/o el Ministerio del Ambiente. PRESENTA
«Copia de autorizacién como Operador de Transporte de Residuos Sélidos de los establecimientos de atencion de salud peligrosos,
otorgada por la Sub Gerencia de Gestion Ambiental de la Gerencia de Servicios de la Ciudad y Gestién Ambiental de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, para los vehiculos de transporte de los residuos sélidos peligrosos. PRESENTA
«Copia de autorizacién de circulacién de vias urbanas y vias alternas para el transito de las unidades que transportan materiales
y/o residuos peligrosos, asi como los lugares de estacionamiento, otorgada por la Gerencia de Transporte Urbano dela
Municipalidad Metropolitana de Lima. PRESENTA
+Copia de autorizacién para el transporte de materiales y/o residuos peligrosos otorgada por el Ministerio de Transportes y
Comunicaciones (MTC), para las unidades que transportan residuos solidos peligrosos. PRESENTA
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
-Dos (02) Camiones Cerrados Tipo Furgén . de capacidad minima de carga dtil de 2.00 Tm, propios, para la ejecucién del servicio
de recoleccidn, transporte y disposicién final de los residuos sélidos comunes hospitalarios.
-Dos (02) Camiones Cerrados Tipo Furgén de capacidad minima de carga Gtil de 2.00 Tm, propios, para la ejecucion del servicio de
recoleccién, transporte y disposicién final de los residuos peligrosos hospitalarios (Antigiiedad maxima de tres (03) afios). Con
Operador de Transporte de Residuos Sélidos de los establecimientos de atencién de la salud peligrosos.
PRESENTA
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ANEXO N°1

CUADRO DE ADMISIBILIDAD DE OFERTAS CP-04-2024-DIRSAPOL-1

LITERAL

"CONTRATACION DEL SERVICIO POR 1095 DIAS CALENDARIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE EXTERNO Y DISPOSICION FINAL
DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL HOSPITAL POLICIAL GERIATRICO SAN JOSE Y HOSPITAL POLICIAL AUGUSTO B. LEGUIA"

ITEM 4: RESIDUOS SOLIDOS - BIOCONTAMINADOS - HP ABL

GLOBAL SERVICIO
INTEGRAL MEDICO
SOCIEDAD ANONIMA

B.3

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1

FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

+El personal a cargo de la Direccién Técnica del servicio deberd ser Un (01) Ingeniero Sanitaric o Ingeniero Ambiental (colegiado y
habilitado) con especializacién y experiencia en gestion y manejo de residuos que este calificado.

«Operarios: Dos (02) operarios por cada unidad.

«Chofer: Un (01) chofer por cada unidad, acreditado con copia del brevete correspondiente.

Acreditacion:

«El grado de titulo profesional en Ingeniero Sanitario o Ambiental serd verificado por el comité de seleccidn en el Registro Nacional
de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria - SUNEDU.

Presentar diploma de colegiatura y certificado de habilidad profesional.

«En caso el grado de titulo profesional en Ingeniero Sanitario o Ingeniero Ambiental no se encuentre inscrito en el referido registro,
el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

«Declaracién jurada simple de cada personal operario y chofer.

PRESENTA

B.3.2

CAPACITACION

Requisitos:

*E} personal que se haga cargo de la Direccién Técnica de la Prestacién de los servicios de residuos sdlidos, deberd estar registrado
en el registro EO-RS del MINAM. Debera contar con capacitacién minima de 100 horas en Gestién Integral de Residuos Sélidos o
Manejo de Residuos sélidos o peligrosos o establecimientos de salud.

Acreditacién:
Se acreditard con copia simple de constancias, certificados u otros documentos, segln corresponda. Debiendo sefialar las horas y
1a institucién que las emite.

PRESENTA

B.4

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

«Tiempo minimo de experiencia de dos (02) afios en el rubro y con una experiencia en gestion y manejo de residuos sélidos.

La experiencia del Supervisor serd de minimo un (01) afio como supervisor o jefe de grupo.

«Tiempo minimo de experiencia de un (01) afio para los conductores y de seis (6) meses para los operarios, en manejo de residuos
sélidos o residuos peligrosos.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacidn que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

PRESENTA

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 3,211,087.50 (Tres millones, doscientos once mil
ochenta y siete con 50/100 soles), por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de fa convocatoria, durante los
ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computardn desde la fecha de la conformidad o emisién
del comprobante de pago, segln corresponda.

PRESENTA

ESTADO (CALIFICA / NO CALIFICA)

CALIFICADO

RESULTADO

VALIDADO

Cmdte. Y PNB Sonja
Ter. menjbro gup/gg[s del Comité
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ANEXO N° 02
CONCURSO PUBLICO N2 04-2024-DIRSAPOL-1

"CONTRATACION DEL SERVICIO POR 1095 DIAS CALENDARIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE EXTERNO Y DISPOSICION FINAL DE

RESIDUOS SOLIDOS PARA EL HOSPITAL POLICIAL GERIATRICO SAN JOSE Y HOSPITAL POLICIAL AUGUSTO B. LEGUIA"

ITEM 1:
RESIDUOS SOLIDOS COMUNES - HPG SAN JOSE
GLOBAL SERVICIO
POSTOR: INTEGRAL MEDICO
SOCIEDAD ANONIMA
VALOR OFERTADO: S/ 334,522.50
VALOR ESTIMADO: S/.341,640.00
MENOR OFERTA: S/.334,522.50
FACTORES DE EVALUACION
No. FACTOR PUNTAJE/METODOLOGfA PARA SU ASIGNACION Puntaje
PRECIO Evaluacién:
Evaluacidn: La evaluacidn consistird en otorgar el maximo puntaje a la oferta de precio mas bajoy
Se evaluara considerando el precio  |otorgar a las demds ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
ofertado por el postor. precios, segun la siguiente formula:
Acreditacién: Pi = OmxPMP
A Se acreditard mediante el documento Oi 9
" |que contiene el precio de la oferta 0
{Anexo N°6). i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Qi=Precio {
Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio
100 puntos
Evaluacién:
Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de sostenibilidad ambiental o
social.
C SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y C.1. Certificacidn del sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo. 3
* |SOCIAL C.2. Certificacidn del sistema de gestién de la responsabilidad social.
C.3, Certificacién del sistema de gestién ambiental.
C.4. Responsabilidad hidrica.
C.5. Certificacién del sistema de gestién de la energia.
Evaluacion:
Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestién antisoborno
Acreditacién:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de
. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION iest!on antls?b::rnto a;?:?g:;g;%i;so 37001:2016 o con la Norma Técnica )
- |pUBLCA eruana equivalente (NTP-| B ).
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado
para dicho sistema de gestidn, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI} u otro
organismo acreditador que cuente con reconocimiento internacional
Evaluacién:
Se evaluard que el postor cuente con un sistema de gestién de la calidad certificado
acorde con 1SO 9001:2015 o Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO
9001:2015), cuyo alcance o campo de aplicacion de! certificado considere RECOJO Y
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS .
L |SISTEMA DE GESTION DE LA cALIDAD | Acreditacion: ¥ o - o 5
Mediante la presentacién de copia simple de certificado oficial emitido por un
Organismo de Certificacion acreditado para dicho Sistema de Gestidn, ya sea ante el
INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional . El referido certificado debe estar a nombre del postor
y corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion , y estar vigente ala
fecha de presentacion de ofertas.
TOTAL PUNTAJE 100

del Comité de
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ANEXO N° 02
CONCURSO PUBLICO N¢ 04-2024-DIRSAPOL-1

"CONTRATACION DEL SERVICIO POR 1095 DIAS CALENDARIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE EXTERNO Y DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS PARA EL HOSPITAL POLICIAL GERIATRICO SAN JOSE Y HOSPITAL POLICIAL AUGUSTO B. LEGUIA

ITEM 2:
RESIDUOS SOLIDOS - BIOCONTAMINADOS - HPG SAN JOSE

GLOBAL SERVICIO
POSTOR: INTEGRAL MEDICO
SOCIEDAD ANONIMA
VALOR OFERTADO: S/ 507,039.75
VALOR ESTIMADO: S/.509,996.25
MENOR OFERTA: $/.507,039.75
FACTORES DE EVALUACION
No. FACTOR PUNTAJE/METODOLOGiA PARA SU ASIGNACION Puntaje
PRECIO Evaluacion:
Evaluacion: La evaluacién consistird en otorgar el méximo puntaje a la oferta de precio mas bajoy
Se evaluara considerando el precio  |otorgar a las demds ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
ofertado por el postor. precios, segun la siguiente formula:
Acreditacién: Pi = OmxPMP
Se acreditard mediante el documento Oi 90
A que contiene el precio de la oferta
(Anexo N°6). i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i
Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio
100 puntos
Evaluacién:
Se evaluaré que el postor cuente con una {1) practica de sostenibilidad ambiental o
social.
C SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y C.1. Certificacidn del sistema de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo. 3
© |soCiAL C.2. Certificacidn del sistema de gestién de la responsabilidad social.
C.3. Certificacidn del sistema de gestién ambiental.
C.4. Responsabilidad hidrica.
C.5. Certificacidn del sistena de gestidn de la energia.
Evaluacién:
Se evaluaré que el postor cuente con certificacidn del sistena de gestion antisoborno
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de
. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION iesnon antls?bfrntz) a:'o.;'sTsc(;)r;;a;)gil'zrgi;So 37001:2016 o con la Norma Técnica 5
- |puBLica eruana equivalente (NTP- : ).
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado
para dicho sisterna de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOP!) u otro
organismo acreditador que cuente con reconocimiento internacionat
Evaluacién:
Se evaluaré que el postor cuente con un sistema de gestidn de la calidad certificado
acorde con 1SO 9001:2015 o Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO
9001:2015), cuyo alcance o campo de aplicacidn del certificado considere RECOJO Y
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS .
I |SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD [Acreditacion: . o B 5
Mediante la presentacién de copia simple de certificado oficial emitido por un
Organismo de Certificacidn acreditado para dicho Sistema de Gestidn, ya sea ante el
INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional . El referido certificado debe estar a nombre del postor y
corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacidn , y estar vigente ala
fecha de presentacion de ofertas.
TOTAL PUNTAJE 100
' <
Cmte. § PN Sonia PILAR BARRIENTOS Hector ARDILES HUISA
N‘g;ﬁgnfe del Comité de Seleccion Crnel. S PN 2do. miembro Titular del Comité de Seleccion

Ter. mlembré 4 Presidente




29/01/2025

"CONTRATACION DEL SERVICIO POR 1095 DIAS CALENDARIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE EXTERNO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUCS

ANEXO N° 02
CONCURSO PUBLICO N2 04-2024-DIRSAPOL-1

SOLIDOS PARA EL HOSPITAL POLICIAL GERIATRICO SAN JOSE Y HOSPITAL POLICIAL AUGUSTO B. LEGUIA"

ITEM 3:
RESIDUOS SOLIDOS - COMUNES - HP ABL
GLOBAL SERVICIO
POSTOR: INTEGRAL MEDICO
SOCIEDAD ANONIMA
VALOR OFERTADO: S/ 235,325.00
VALOR ESTIMADO: S/.262,800.00
MENOR OFERTA: S/.235,325.00
FACTORES DE EVALUACION
No. FACTOR PUNTAJE/METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION Puntaje
PRECIO Evaluacidn:
Evaluacidn: La evaluacidn consistira en otorgar el maximo puntaje a la oferta de precic més bajo y
Se evaluard considerando el precio  |otorgar a las demds ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
ofertado por el postor. precios, segun la siguiente férmula:
Acreditacidn: Pi = OmxPMP
Se acreditard mediante el documento Oi 90
A. que contiene el precio de la oferta
(Anexo N°6). i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i
Oms= Precio de la oferta més baja
PMP=Puntaje méximo del precio
100 puntos
Evaluacién:
Se evaluard que el postor cuente con una (1) practica de sostenibilidad ambiental o
social.
c SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y C.1. Certificacién del sistema de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo. 3
" |SOCIAL C.2. Certificacion del sistema de gestidn de la responsabilidad social.
C.3. Certificacidn del sistema de gestién ambiental.
C.4. Responsabilidad hidrica.
C.5. Certificacion del sistema de gestién de la energia.
Evaluacién:
Se evaluaré que el postor cuente con certificacién del sistema de gestién antisoborno
Acreditacién:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de
c INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION liestlcn antls?b«larn;a ac’:::elsc;l;aogirgal;so 37001:2016 o con la Norma Técnica )
O eruana equivalente (NTP- B ).
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado
para dicho sistema de gestidn, ya sea ante el INACAL {antes INDECOPI) u otro
organismo acreditador que cuente con reconocimiento internacional
Evaluacidén:
Se evaluaré que el postor cuente con un sistema de gestién de la calidad certificado
acorde con 1SO 9001:2015 o Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-1SO
9001:2015), cuyo alcance o campo de aplicacion del certificado considere RECOJO Y
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS .
L |SISTEMA DE GESTIGN DE La cALIDAD [Acreditacion: y N 5
Mediante la presentacién de copia simple de certificado oficial emitido por un
Organismo de Certificacién acreditado para dicho Sistema de Gestidn, ya sea ante el
INACAL (antes INDECOP!) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional . El referido certificado debe estar a nombre del postor
y corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacidn, y estar vigente ala
fecha de presentacién de ofertas.
TOTAL PUNTAJE 100
P
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ANEXO N° 02
CONCURSO PUBLICO N2 04-2024-DIRSAPOL-1

"CONTRATACION DEL SERVICIO POR 1095 DIAS CALENDARIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE EXTERNO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS
SOLIDOS PARA EL HOSPITAL POLICIAL GERIATRICO SAN JOSE Y HOSPITAL POLICIAL AUGUSTQ B. LEGUIA"

ITEM 4:
RESIDUOS SOLIDOS - BIOCONTAMINADOS - HP ABL

GLOBAL SERVICIO
POSTOR: INTEGRAL MEDICO
SOCIEDAD ANONIMA

VALOR OFERTADO: S/ 488,260.50
VALOR ESTIMADO: S/.491,107.50
MENOR OFERTA: S/. 488,260.50
FACTORES DE EVALUACION
No. FACTOR PUNTAJE/METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION Puntaje
PRECIO Evaluacién:
Evaluacidn: La evaluacidn consistira en otorgar el méximo puntaje a la oferta de precio mas bajo y
Se evaluard considerando el precio  |otorgar a las demds ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
ofertado por el postor. precios, segun la siguiente formula:
Acreditacion: Pi = OmxPMP
A Se acreditard mediante el documento Oi 90
*|que contiene el precio de la oferta
{Anexo N°6). i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Qi=Precio i
Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio
100 puntos
Evaluacidn:
Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de sostenibilidad ambientai o
social.
C SOSTENIBILIDAD AMBIENTALY C.1. Certificacién del sistemna de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo. 3
" {SOCIAL C.2. Certificacién del sistema de gestidn de la responsabilidad social.
C.3. Certificacién del sistema de gestién ambiental.
C.4. Responsabilidad hidrica.
C.5. Certificacién del sistema de gestién de la energia.
Evaluacién:
Se evaluard que el postor cuente con certificacién del sistema de gestién antisoborno
Acreditacién:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de
c INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION iestlon antlsf)bc:rn: a(ﬁ;sﬁggg%g;g}ifo 37001:2016 o con la Norma Técnica 5
- |pusuca eruana equivalente (NTP- : ).
£l certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado
para dicho sistema de gestidn, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro
organismo acreditador que cuente con reconocimiento internacional
Evaluacién:
Se evaluard que el postor cuente con un sistema de gestién de la calidad certificado
acorde con 1SO 9001:2015 o Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO
9001:2015), cuyo alcance o campo de aplicacién del certificado considere RECOJO Y
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS .
I |SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD | Acreditacion: . A ) o 5
Mediante la presentacién de copia simple de certificado oficial emitido por un
Organismo de Certificacidn acreditado para dicho Sistema de Gestion, ya sea ante el
INACAL {antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional . El referido certificado debe estar a nombre del postor
y corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacidn , y estar vigente ala
fecha de presentacidn de ofertas.

TOTAL PUNTAJE 100
f @}A
Cmdte. § PNP Sonia PILAR BARRIENTOS i Hector ARDILES HUISA
Ter. mieib'@ Suplente del Comité de Seleccion Crnel. S g y INFANTES VILCA 2do. mismbro Titular del Comité de Seleccién

Pr itu :/_ ité de Seleccidn




