OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

En cumplimiento de lo sefalado en el Articulo 63° del Reglamento Decreto Supremo N° 344-2019-EF (Vigente)
Modificado D.§ 234-2022-EF, de la Ley N° 30225, en adelante Ley de Contrataciones del Estado, el Comité de Seleccion,
luego de la ADMISION _y CALIFICACION de ofertas el comité de seleccién designado con RESOLUCION GERENCIAL N.°
247-2023-MDC/GM de fecha 06 de junio del 2023, aprueba por unanimidad, otorgar la Buena Pro, al ganador del
procedimiento de Seleccion AS-SM-14-2023-MPC-M/CS-1 , cuyo objeto de convocaloria es por CONTRATACION
DE SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL
PROYECTO AMPLIACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN EL BARRIO DE TUPAC AMARU
DISTRITO DE MACUSANI DE LA PROVINCIA DE CARABAYA DEL DEPARTAMENTQ DE PUNO CON CUI
N® 2590353, seglin detalle.

ITEM | ORDEN POSTOR RUC MONTO BONIFICA | BONIFICA | PUNTAJ
DE ADJUDICADO CION CION E TOTA
PRELACI REMYPE (anexo
ON (anexo 11) 10)
1 1 ;;:JA(I;IAN ROJAS 10431296760 120,000.00 5% 10% 115
EGO

Es oportuno indicar que, en forma previa, se verificéd en el portal mstltucsonal dei OSCE, la wgenma de su
inscripcion en el RNP { ti 08,85
y Relacién de proveedores sancionados por el Tribunal de Contratamones del Estado con sancion vigente
., sin  perjuicic de lo antes
expresado, cabe destacar que el Consentimiento del otorgamiento de la Buena Pro, se producira en el
mismo dia de la notificacion del otorgamiento de la buena pro, de conformidad con lo preceptuado en el
articulo 64° en su numeral 64.1 del Reglamento de la ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 344-2019-EF (Vigente) Modificado D.S 162-2021-EF,Los integrantes del comité
de seleccion, dan por aprobado los resultados sobre la ADMISION Y CALIFICACION DE
OFERTAS,EVALUACION en sefial de conformidad suscribimos la presente acta siendo las 11.30 a.m. del 26

de Junic del 2023.
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