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CONCURSO PUBLICO Nº 001-2025-SBS 
 

SERVICIO DE COBERTURA DE SEGUROS HUMANOS 
 

ACTA Nº 09 
 

Siendo las 11:00 horas del día 27 de marzo de 2025, se reúnen bajo la presidencia del señor Carlos Bonatto Santos, 
los miembros del Comité de Selección, la señora Sheyla Grabiela Romero Guerola y la señora Marleny Milagros 
Luján Lozada, para tratar los siguientes puntos: 
 

1. Revisión de ofertas económicas del Concurso Público Nº 001-2025-SBS – Servicio de cobertura de Seguros 
Humanos. 
 

2. Buena Pro. 
 

 
A continuación, el Comité de Selección procedió revisar las ofertas de los postores de acuerdo a lo siguiente: 
 
REVISIÓN DE OFERTAS 
 

1. PACIFICO COMPAÑIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, mediante correo electrónico del 24 de marzo de 
2025, ha presentado la reducción de su oferta económica correspondiente al ítem 1 (Seguro de accidentes 
personales para personal que realiza viajes por comisión de servicios y personal de seguridad), ascendente a 
la suma de S/ 43,700.60 (cuarenta y tres mil setecientos con 60/100 Soles). 

 
 
OTORGAMIENTO DE BUENA PRO 
Realizada la evaluación y calificación correspondiente, el Comité de Selección, de conformidad con lo establecido 
en el artículo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, acordó otorgar la buena pro de acuerdo a 
lo siguiente: 
 

ÍTEM 1: Seguro de accidentes personales para personal que realiza viajes por comisión de servicios y 
personal de seguridad. 
 
- MAPFRE PERU COMPAÑIA DE SEGUROS Y REASEGUROS 

Monto adjudicado S/ 36,268.26 (treinta y seis mil doscientos sesenta y ocho con 26/100 Soles) 

 
ÍTEM 2: Seguro de asistencia médica colectiva para practicantes y secigristas. 
 
- MAPFRE PERU COMPAÑIA DE SEGUROS Y REASEGUROS 

Monto adjudicado S/ 214,048.80 (doscientos catorce mil cuarenta y ocho con 80/100 Soles), 

 
ÍTEM 3: Seguro de vida ley 
 
- MAPFRE PERU COMPAÑIA DE SEGUROS Y REASEGUROS 

Monto adjudicado S/ 787,575.56 (setecientos ochenta y siete mil quinientos setenta y cinco con 56/100 Soles) 

 
Cabe precisar que, a pesar de contar con una oferta de menor valor, la misma que se obtuvo de la solicitud de 
reducción de ofertas al postor CRECER SEGUROS S.A. COMPAÑIA DE SEGUROS, que ocupo el segundo 
lugar de prelación, de acuerdo a lo establecido en la Opinión N° 111-2023/DTN1, no se realizará una nueva 

 
1 Opinión N° 111-2023/DTN: 2.5.1 Al respecto, es importante reiterar que lo dispuesto en los numerales 76.1 y 76.2 del artículo 76 del 
Reglamento, no busca que se realice nuevamente una evaluación económica, toda vez que la etapa en que se desarrolla tal acto ya ha concluido 
y se cuenta con un orden de prelación definido, sino que el objeto de dicha disposición es obtener, en tanto sea posible, un mínimo de postores 
con ofertas económicas idóneas -es decir, que se ajusten al valor estimado o referencial- , con el fin de recurrir a alguna de estas en caso el 
postor adjudicado inicialmente pierda la buena pro y/o no llegue a suscribir el contrato. 
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evaluación económica, toda vez que la etapa en que se desarrolla tal acto ya ha concluido y se cuenta con un 
orden de prelación definido. 

 
 
Siendo las 12:00 horas y no habiendo otro punto a tratar, se dio por concluida la sesión. 
 
 
Firmado digitalmente por:  Carlos E. Bonatto Santos 

Presidente 
 
Sheyla G. Romero Guerola 
Miembro 
 
Marleny M. Luján Lozada 
Miembro 

 
Por ende, la reducción de las ofertas económicas, conforme a los dispuesto en los artículos 68 y 76 del Reglamento, no implica que se vuelva a 
realizar una nueva evaluación, o dicho de otro modo, que se retrotraiga el procedimiento de selección para volver a asignar puntajes o establecer 
un nuevo orden de prelación”.  
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