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ANTECEDENTES

*Con fecha 10 de Noviembre del 2023 se convocd el procedimiento de seleccion de Concurso Plblico N° 07-2023-DIRSAPOL-1 cuyo objeto de
la convocatoria es la contratacion del “SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LA CLINICA POLICIAL ESPECIALIZADA ODONTOLOGICA PNP
"MARILYN S. GAVILAN", HOSPITAL POLICIAL GERIATRICO "“SAN JOSE", HOSPITAL POLICIAL "AUGUSTO B. LEGUIA";
PERTENECIENTE A LA DIRECCION DE SALUD POLICIAL ".

*SegUn cronograma del procedimiento de seleccion, con fecha 11/11/2023 al 05/02/2023 se llevd a cabo el registro de participantes y
presentacién de ofertas (electronicas), verificandose a traves de la plataforma del SEACE el registro de treinta y tres (33) empresas.

*Del mismo periodo se llevo a cabo la presentacién de ofertas (electrdnica), verificandose a traves de la plataforma del SEACE el registro de
ofertas de las siguientes empresas: SERVICIOS GRALES SMP-FONBIEPOL SCRL, CONSORCIO JOZ CLEAN S.A.C. - BARAM CLEAN
S.A.C., JOZ CLEAN SOCIEDAD ANONIMA CERRADA.

*Conforme el reporte de "ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION" realizada por el Comité de Seleccion,
se verificd que no se contd con ofertas validas para el item N° 3: SERVICIO DE LIMPIEZA PARA EL HOSPITAL POLICIAL "AUGUSTO B.
LEGUIA" debido a que las ofertas presentadas no cumplieron con las exigencias minimas de las bases integradas.

*Con fecha 07 de Febrero del 2023, mediante Acta el Comite de Seleccién encargado de la conduccion del procedimiento de seleccidn, acordd
lo siguiente: "Declarar Desierto el Item 3 debido a que no se contaban con las ofertas necesarias”, conforme lo establece el articulo 65,
numeral 65.1 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "El procedimiento queda Desierto cuando no se recibieron ofertas
o cuando no exista ninguna oferta vélida (...)"

DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION QUE SE DECLARO DESIERTO

4.1 DENOMINACION DE LA |SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LA CLINICA POLICIAL ESPECIALIZADA ODONTOLOGICA

CONVOCATORIA PNP "MARILYN S. GAVILAN", HOSPITAL POLICIAL GERIATRICO "SAN JOSE", HOSPITAL
POLICIAL "AUGUSTO B. LEGUIA"; PERTENECIENTE A LA DIRECCION DE SALUD
POLICIAL

4.2 TIPO Y NUMERO DE CONCURSO PUBLICO

PROCEDIMIENTO DE o _
SELECCION N° 07-2023- DIRSAPOL

4.3 NUMERO DE

CONVOCATORIA PRIMERA CONVOCATORIA

4.4 . ITEM(S) DECLARADO(S) [|ITEM 3: SERVICIO DE LIMPIEZA PARA EL HOSPITAL POLICIAL "AUGUSTO B.
DESIERTO(S) LEGUIA"

MOTIVOS DE LA DECLARACION DE DESIERTO

No se presentaron ofertas, debido a que no registraron participantes.

Se registraron ....... [ 1] participantes, pero no presentaron ofertas.

Se presentaron DOS (2) ofertas, pero no quedé ninguna oferta valida, debido a:
...... [ 3] ofertas, no fueron admitidas, X
...... [4] ofertas, fueron rechazas.

DOS (2) ofertas, fueron descalificadas.
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ACCIONES REALIZADAS PARA DETERMINAR LAS CAUSAS PROBABLES DE LA DECLARACION DE DESIERTO

Para determinar las causas probables de la declaratoria de desierto que no permitieron la conclusién del procedimiento se
realizaron las siguientes acciones:

6.1 [Se solicité a los proveedores que participaron en el estudio de mercado comuniquen las razones por las que
no participaron en el procedimiento de seleccién.

6.2 |Se solicité a los proveedores registrados como participantes en el procedimiento comuniquen las razones
por las que no presentaron sus ofertas.

8.3 |Se analiz6 las consultas y observaciones presentadas durante el procedimiento y el pliego de absolucién de
consultas y observaciones.

6.4 |Se analizé el proceso de admision, calificacion y evaluacion de ofertas, a fin de determinar las causas
probables que no permitieron la conclusién del procedimiento.

6.5 |Otras l v [ 6]

CAUSAS PROBABLES QUE NO PERMITIERON LA CONCLUSION DEL PROCEDIMIENTO

Luego de realizar las acciones detalladas en el numeral precedente, se ha podido determinar que la declaratoria de desierto
pudo tener como origen en lo siguiente:

7.1 |Elvalor........... [ 7 ] no estuvo acorde con los precios del mercado.

7.2 |Las especificaciones técnicas, términos de referencia o expediente técnico, segln corresponda, contenia
estandares técnicos muy elevados, dificiles de cumplir.

7.3 |Los requisitos de calificacion fueron establecidos de acuerdo con estandares muy elevados, dificiles de
cumplir.

7.4 |Los postores no estructuraron adecuadamente sus ofertas, pues la no admisién o descalificacion de las
mismas deriva de errores en las ofertas.

7.5 |Otros |

7.6 |Detallar el sustento técnico de las posibles causas [ 9]

De acuerdo al numeral 65.1 del articulo 65 RL.CE sefiala que E/ procedimiento queda Desierto cuando no se
recibieron oferfas o cuando no exista ninguna oferta vélida {(...)

Para el referido procedimiento de seleccion, no se cuenta con ofertas validas para el item 3 motivo por el que se
declara Desierto dicho item.

En ese sentido, se solicita que antes de una nueva convocatoria, se adopten las medidas siguientes:

1.- Se consulte al area usuaria la persistencia de la necesidad del servicio requerido correspondiente al referido item del
procedimiento de seleccién:

ITEM N° 3: SERVICIO DE LIMPIEZA PARA EL HOSPITAL POLICIAL "AUGUSTO B. LEGUIA"

2.- Que el area usuaria evalue la informacién que sustenta el desierto, a efectos de determinar las causas de la minima
participacion en la presentacion de ofertas para el item 3 que no cuentan con ofertas validas.

3.- Considerar el numeral 65.3 del Articulo 65 de RLCE, el cual sefiala que "Cuando los procedimientos de seleccion se
declaran desiertos, la siguiente convocatoria se efectiia siguiendo el mismo procedimiento de seleccion. En el caso de
Licitacion Publica o Concurso Publico, la siguiente convocatoria se efectia siguiendo el procedimiento de Adjudicacion
Simplificada.

Coronel SPNP Riclfard Juan ROMAN ZUMAETA
Presidente Titdlar del Comité de Seleccion
Concurse Puplico N® 07-2023- DIRSAPOL-1

}

o
Yorman Rollef CASTRO PABLO Hector A™ARDILES HUISA
Primer miembro Titular del Comité de Seleccion Segundo miembro Titular del Comité de Seleccidn
Concurso Publico N2 07-2023-DIRSAPOL-1 Concurso Publico N2 07-2023-DIRSAPOL-1

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION
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