ACTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA ADMISION, EVALUACION,
CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 08-2024-GRLL-GGR-GRELL —~ SEGUNDA CONVOCATORIA

Siendo las 08:30 horas del dia 25 de marzo del 2025, en la Sede de la Gerencia Regional de Educacion La Libertad,
sito en la Av. América Sur N° 2870 Urb. La Peria, Distrito y Provincia de Trujillo, Departamento de La Libertad, en la
Oficina de Gestién Pedagdgica, el comité de seleccion, encargado de la conduccién del Procedimiento de Seleccion
Adjudicacion Simplificada N° 08-2024-GRLL-GGR-GRELL SEGUNDA CONVOCATORIA para la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE AMPLIACION Y REPOTENCIACION DEL SISTEMA INFORMATICO EN
LINEA DE LAS EVALUACIONES REGIONALES DE LOS APRENDIZAJES EN EDUCACION BASICA — LA
LIBERTAD, a fin de verificar el cumplimiento de presentacion de documentos obligatorios para admisién, evaluacién
de factores de propuestas y verificacion de requisitos de calificacion y otorgamiento de la buena pro.

. SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES EN LA SESION

- . . . . | . . . .
El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes

miembros: i

- BENITO CONTRERAS MORALES (Presidente Miembro Titular), identificado con DNI 19558801.
- JHORDY ALEXANDER HUANCA SANCHEZ (Primer Miémbro Titular), identificado con DNI 41093504.
- CARMEN LAURA VILLEGAS PAZ (Segundo Miembro Ti;tular), Identificado con DNI 77283064.

Asimismo, considerando que las acciones efectuadas bor el Comité de Seleccion, se regulan por la Ley
de Contrataciones del Estado y su Reglamento, y habit‘éndose verificado el cumplimiento del cronograma
de actividades previsto en las Bases del procedlmlento de seleccién, se procede a realizar la evaluacion

correspondiente. |

Il. POSTORES REGISTRADOS: |
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IV. VERIFICACION DE DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA ADMISION

En ese sentido se procede a verificar que las ;ofertas Cumplan con la presentaciéon de la
documentacién obligatoria para admision (requeridPs en el numeral 2.2.1.1 del capitulo Il de la
seccion especifica de las bases integradas), conforme a lo detallado que obran en el expediente

de contratacién, determinandose lo siguiente: }
|
\
\

El postor LEARN &ASOCIADOS S.A.C.

Declaracmn jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) | Si cumple
Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta. Si cumple
Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo
N° 2)

Si cumple




Declaracion jurada de cumplimiento de las Término de Referencia contenidos en el
numeral 3.1 del Capitulo IIl de la presente seccion. (Anexo N° 3) ‘

Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. {(Anexo N° 4) Si cumple
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne
los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las obligaciones a las que

Si cumple

se compromete cada uno de los integrantes del consorcio, asi como el porcentaje No aplica
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)
El precio de la oferta en SOLES. Adjunta obligatoriamente (Anexo N° 6) Si cumple

La propuesta técnica del postor LEARN &ASOCIADOS S.A.C., cumple con presentar toda la
documentacion obligatoria para admision de la oferta técnica exigida en las bases integradas; por
lo que el Comité de Seleccién acordé ADMITIR la oferta, accediendo en consecuencia a la etapa
de evaluacion de la propuesta técnica.

El postor BUSINESS &INVESTMENT SOFTHARD S.A.C.
. & = > _

i

Declaracion jurada de datos de! postor. (Anexo N° 1) ‘ Si cumple
Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta. Si cumple
Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo | ..

N° 2) Si cumple
Declaracion jurada de cumplimiento de las Especificaciones Técnicas contenidos en el Si cumple

numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)
Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) Si cumple
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne
los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que

i
se compromete cada uno de los integrantes del consorcio, asi como el porcentaje No aplica
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

El precio de la oferta en SOLES. Adjunta obligatoriamente (Anexo N° 6) Si cumple

La propuesta técnica del postor BUSINESS &INVESTMENT SOFTHARD S.A.C. cumple con
presentar toda la documentacion obligatoria para admision de la oferta técnica exigida en las bases
integradas; por lo que el Comité de Seleccion acord6 ADMITIR la oferta, accediendo en
consecuencia a la etapa de evaluacion de la propuesta técnica.

V. EVALUACION DE OFERTAS TECNICAS — FACTORES DE EVALUACION
Acto seguido e! Comité de Seleccion procede a la evaluacion de la oferta técnica, aplicando los

factores de evaluacién consignado en las bases integradas, obteniendo los siguientes resultados:

LEARN & ASOCIADOS S.A.C. S/ 135,000.00 100
BUSINESS &INVESTWENT SOF TRARD S/ 155,000.00 5700

Vi. ORDEN DE PRELACION

LEARN & ASOCIADOS S.A.C.

BUSINESS &INVESTMENT
SOFTHARD S.A.C.

87.09 Sl




Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion determinara los postores que segtn el orden
de prelacion si cumple o no con los requisitos de calificacion detailados en las bases en consecuencia
se obtiene el siguiente resuitado.

VIl. EVALUACION DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LAS OFERTAS

De conformidad a lo establecido en el articulo 75 del reglamento de la ley de contrataciones del estado,
se procede a la caiificacion de las ofertas de acuerdo a los requisitos de calificacién establecidos en
las bases integradas (Experiencia del postor en la especialidad).

1ER ORDEN DE PRELACION LEARN &ASOCIADOS S.A.C. postor CUMPLE con el requisito de
calificacion exigido por en las bases integradas, conforme con el siguiente detalle:

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.4. EXPERIENCIA DE CUMPLE
PERSONAL CLAVE
Requisitos:

El personal debera contar con la siguiente formacion:

- Titulo profesional en Ingenieria de Sistemas y/o informético y/o coémputo.

- Capacitaciones en desarrollo implementacion de sistemas integrado de
gestion

- Seguridad Informatica

Experiencia minima de dos (02) afios en actividades como implementacion,
migracion y/o configuracién y/o soporte de la solucioén ofertada; y/o como Project
Manager y/o Jefe de Proyecto y/o Coordinador de Proyecto y/o Jefe de TIC y/o
especialista de departamentos de Tl en el sector publico y/o privado.

El postor presenta al personal clave, el cual cumple con la formacién académica,
experiencia y capacitacion solicitada en los términos de referencia, en ese
sentido CUMPLE con este requisito.

B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN | CUMPLE
LA ESPECIALIDAD
B.1 Reauisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
170,000.00 (ciento setenta mil con 00/100 soles) por la contratacién de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segin
corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro
y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 42,500.00 (Cuarenta y
dos mil quinientos con 00/100 Soles), por la venta de servicios iguales o similares
al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad
o emisién del comprobante de pago, segln corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y
pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de instalacion y/o
mejoramiento y/o creacién de todo tipo de software en general.

El postor indica en el Anexo N° 08 contar con la experiencia de S/ 132,454.30
(Ciento treinta y dos mil cuatrocientos cincuentay cuatro con 30/100 soles),
el cual SUPERA el monto establecido por las bases integradas del procedimiento
de seleccién para las MYPES. Por lo que, el comité considera que el postor
CUMPLE con la experiencia solicitada y por ende con el requisito.

Por tanto, CUMPLE con todos los requisitos de calificacion.




2DO ORDEN DE PRELACION: BUSINESS &INVESTMENT SOFTHARD S.A.C. postor NO CUMPLE con el requisito
de calificacién exigido por en las bases integradas, conforme con el siguiente detalle:

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.4. | EXPERIENCIA DE NO CUMPLE
PERSONAL CLAVE
Reaquisitos:

El personal debera contar con la siguiente formacién:

- Titulo profesional en Ingenieria de Sistemas y/o informético yfo cémputo.

- Capacitaciones en desarrolio implementacién de sistemas integrado de
gestion

- Seguridad Informética

Experiencia minima de dos (02) afios en actividades como implementacién,
migracién y/o configuracién y/o soporte de la solucién ofertada; y/o como Project
Manager y/o Jefe de Proyecto y/o Coordinador de Proyecto y/o Jefe de TIC y/o
especialista de departamentos de TI en el sector publico y/o privado.

El postor presenta al personal clave, el cual cumple con la formacién académica,
ademds de acreditar su experiencia, no obstante, no cumple con la capacitacion
en seguridad Informatica, acreditando Unicamente estar capacitado en sistemas
de gestion.

En ese sentido, el postor NO CUMPLE con este requisito.

B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN | CUMPLE
LA ESPECIALIDAD
B.1 Reaquisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
170,000.00 (ciento setenta mil con 00/100 soles) por la contratacién de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segln
corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro
y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 42,500.00 (Cuarenta y
dos mil quinientos con 00/100 Soles), por la venta de servicios iguales o similares
al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad
o emisién del comprobante de pago, segln corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condiciéon de micro y
pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de instalacién y/o
mejoramiento y/o creacién de todo tipo de software en general.

El postor acredita la experiencia equivalente a S/ 365,080.00 (Trescientos
sesenta y cinco mil ochenta con 00/100 soles) el cual SUPERA el monto
establecido por las bases integradas del procedimiento de seleccién para las
MYPES. Por lo que, el comité considera que el postor CUMPLE con la
experiencia solicitada y por ende con el requisito.

Por tanto, NO CUMPLE con todos los requisitos de calificacion.

De la revisién efectuada y de acuerdo a lo establecido en el TUO de la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento, del procedimiento de seleccién Adjudicacién Simplificada N° 08-2024-GRLL-GGR-GRELL SEGUNDA
CONVOCATORIA para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE AMPLIACION Y REPOTENCIACION DEL SISTEMA
INFORMATICO EN LINEA DE LAS EVALUACIONES REGIONALES DE LOS APRENDIZAJES EN EDUCACION BASICA - LA
LIBERTAD, se procede a OTORGAR LA BUENA PRO a LEARN &ASOCIADOS S.A.C. con RUC N° 20603129238,

Finalmente, el comité de seleccion acordd publicar los resultados del presente procedimiento en la pagina web del
SEACE, de acuerdo al calendario del procedimiento de seleccion de las bases.

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluido dicha acta siendo las 11:25 horas del mismo dia,

suscribiendo Ia presente acta en sefial de conformidad.



BENITO ROBERT CONTRERAS MORALES
sidente Titular
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JHORDY ALEXANDER HUANCA SANCHEZ CARMEN LAURA VILLEGAS PAZ
Primer miembro titular Segundo Miembro Titular



