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ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS

NUMERO DE ACTA
AS 30-2024-CGSP

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, distrito de Wachaq, a los 24 dias del mes de julio del afio 2024, en la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones
Cusco, siendo las 18:45 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccién permanente designados mediante RESOLUCION
GERENCIAL N° 000133-2024-GR-CUSCO-GRTC, en fecha 23 de febrero del 2024, encargado de la preparacién, conduccitn y
realizacidon del procedimienio de seleccién de ADJUDICACION SIMPLIFICADA (AS) N° 30-2024-GR-GRTC-PRIMERA
CONVOCATORIA , cuyo objeto es MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADA CU-
103 TRAMO: EMP PE-3S (KUMPIRUSHIATO) (KM 00+132) - PTE. KUMPIRUSHIATO - DV. MANGURIANI - PTE.
KAMANKIRIATO - PTE. MANOGALI - DV. IVOCHOTE (KM 35+652) DEL DISTRITO ECHARATE - PROVINCIA DE LA
CONVENCION - DEPARTAMENTO DE CUSCO., a fin de OTORGAR LA BUENA PRO.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO ITEM |

De acuerdo con los resultados de la calificacion, el postor ganador de Ia buena pro es:

Nombre o razén soclal del postor ganador Monto adjudicado

CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY S.R.L. S/ 114,922.72

BASE LEGAL

Articulo 76 del Reglamento de la Ley de Contralaciones del Estado: * Definida Ja oferta ganadora, el comité de
seleccion olorga la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE.(....)

ACUERDO ADOPTADO

el Organo Encargado de las Contrataciones, otorga la buena pro al postor mencicnado en el numeral 3.

....... @1
Z BACA CHICATA ALEX CAHUA ARAGON
ENTE PRIMER MIEMBRO

COMITE DE SELECCION
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ACTA DE ADMISION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

1

NUMERO DE ACTA AS 30-2024-CSP

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, distrilo de Wachagq, a los 18 dias del mes de julio del afio 2024, en la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones Cusco, siendo las
11:00 horas, se reunieron los miembros del comilé de seleccién permanente designados medianie RESOLUCION GERENCIAL N° 000133-2024-GR-
CUSCO-GRTC, en fecha 23 de febrero del 2024, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimienlo de seleccion de
ADJUDICACION SIMPLIFICADA (AS) N° 30-2024-GR-GRTC-PRIMERA CONVOCATORIA , cuyo objelo es MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA
RED VIAL DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADA CU-103 TRAMO: EMP PE-3S (KUMPIRUSHIATO) (KM 00+132) - PTE. KUMPIRUSHIATO - DV.
MANGURIANI - PTE. KAMANKIRIATO - PTE. MANOGALI - DV. IVOCHOTE {KM 35+652) DEL DISTRITO ECHARATE - PROVINCIA DE LA
CONVENCION - DEPARTAMENTO DE CUSCO., a fin de efecluar la APERTURA DE OFERTAS, ADMISION ¥ EVALUACION DE LAS OFERTAS
presenladas, segun orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESIGN (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normaliva de conltralaciones del Eslado, se logré con la presencia de los siguienles miembros:

DANNY CESAR FERNANDE Titular X Sub Gerencia de Cobertura en Transportes y
Presidentie DEZ Dependencia: Comunicaciones
BACA CHICATA Suplente
; " Titular X Unidad Formuladora de Proyectos de Inversion.
Primer Miembro ALEX CAHUA ARAGON Dependencia:
Suplente
Titular X Unidad Funcional de Abastecimienios.
Segundo Miembro |RICARDO ASARPAY SOTO Dependencia:
Suplenle

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se regisiraron a través del SEACE como parlicipantes los siguienles proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 ALDAZABAL TRUJILLO SILVIO 10310050330
2 |MALDONADO TRIVENO EDISON 10313420251
3 |ZUZUNAGA QUISPE VIRGILIO 104137830332
4 |DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 10441630617
5 |ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER 10444344399
<] PUMA GONZALES NILVIA 10472925071
7 |PALOMINO URQUIZO MILTON 10477139341
8 HUAMANI APAZA CARMEN ROSA 10707852238
9 |SERRANO RUIZ LUIS EMILIO 10724997347
10 |QUISPE AYQUIPA JOSE LUIS 10750006383
11 |CABALLERO ESPINOZA YANDIRA 10765236792
12 |QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 10772897737

CONSTRUCTORA ALFA Y SERVICIOS GENERALES SOCIEDAD
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20278054773

CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L

20408319081

G&J NAVAK S.R.L. 20448115021

E & R EJECUTORES Y CONSULTORES S,A.C.-E&RS.A.C. 20450565891

LUXOR CONTRATISTAS S.A.C. 20450759075
18 |COFEPEV Y M PERU S.A.C. 20490015257
19 |EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION INCA VIAL E.LR.L 20490394177
20 VIRGEN PURIFICADA CONTRATISTAS SOCIEDAD COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA-"VIRGEN PURIFICADA CON 20490451235
% SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS S.R.L. - SERMAN -

CORRECAMINQS S.R.L. 20490467743
39 CORPORACION FRAMI SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CORPORACION =

FRAMI S.A.C. 20563330881
23 JAMES & CONTRATISTAS EMPRESA INDIVIDUA'. DE RESPONSABILIDAD

LIMITADA - JAMES & CONTRATISTAS E.Il.R.L, 20564070221
24 CONSULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS GENERALES APU

CCARHUARASO S.A.C. 20564100154

1de 12



FORMATO N° 13
ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS

25 |J & D CONSULTORES E.LR.L.

20564112161
26 |CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK'AY E.LR.L. 20564174786
21 |VICISRL 20564248658
5g INVERSIONES CONSTRUCCIONES JHOJAN SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA-L.C. JHOJAN SAC 20600115007
~o|EMPRESA LIWIS DE LIVITACA SOCIEDAD COMERGIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20600146603
30 YHESY CONSTRUCTORES S.A.C. 20600167163
31 |BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L. SoReaEABHe
32 |CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY S.R.L. 20601183907
33 |RECONSUL CONTRATISTAS GENERALES E.LR.L. ———
34 |CONTRATISTAS YAQUELIN ELR.L. o ——
35 |CONSULTORES E INVERSIONES HUANCAR S.A.C. ——
36 |EMPRESA LLANCCARISUNCHIS S.R.L. ——

GROSSROAL INGENIERIA Y CONSTRUCCION SOCIEDAD COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20602832369

38 |INVERSIONES ANDINO Y&C S.A.C.

H & O JHONCITO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - H & O JHONCITO
S.A.C. 20602945635

LOAYZACG S.R.L.

37

20602911188

20603788223
CYM CYRELI CAYSURE S.R.L. 20604163952
"CLEFAP S.R.L." 20604212007

INVERSIONES GENERALES IRCO C&S SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -
INVERSIONES GENERALES IRCO C&S S.A.C. 20604333181

44 |RAAL INGENIERIA CONSTRUCCION Y MONTAJES S.A.C.

20605496149
INGENIERIA Y SERVICIOS MARCELO’S SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -
INGENIERIA Y SERVICIOS MARCELO'S S.A.C. 20605806563
EMPRESA CONSTRACONS SOCIEDAD COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA - EMPRESA CONSTRACONS S.R.L. 20605885978
CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20607512184
CIA YABARU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 206076892114

IIPPAL ING CONSULTORES Y CONTRATISTAS GENERALES EMPRESA
E.LR.L 20607991732

HEGO CONTRATISTAS E.L.R.L.

20608666177
M & R ISERSA MANTENIMIENTO Y CONTRUCCION EMPRESA INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20608830015
HORUS CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20609276437
CONTRATACIONES 160 E.L.R.L. 20611592958
KILLPA C & K E.LR.L. 20612156175

INVERSIONES VIANET W&M EMPRESA INDIVIDUAL DE
! RESPONSABILIDAD LIMITADA 20612310671
DETALLE DE LOS POSTORES

En el dfa y horario sefalado en la ficha de seleccién de la convocaloria publicada en el SEACE, los siguientes postores presentaron por la plalafarma
del SEACE sus ofertas (de manera Eleclronico):

N® Nombre o razén social del postor Focha do Hora de presentacién
presentacién

1 |CLEFAPS.R.L. 16/07/2024 15:27:46

2 CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 16/07/2024 15:47:53

3 CONSULTORES E INVERSIONES HUANCAR S.A.C. 16/07/2024 23:08:22

4 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L. 16/07/2024 23:13:12

5 DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 16/07/2024 21:11:52
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6 |EMPRESA CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK'AY E.LR.L. 16/07/2024 11:40:06
7 |EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION INCA VIAL E.I.R.L. 16/07/2024 23:32:52
8 |G &J NAVAK S.R.L. 16/07/2024 23:54:58
9 |ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER 16/07/2024 14:37:11
10 |CONSORCIO YARYCE 16/07/2024 12:36:16
11 |BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L. 16/07/2024 21:38:04
12 ggggg:gigﬁ?&; :ﬁ'ﬁ::ﬁggom SENOR DE QOYLLORITY SOCIEDAD COMERCIAL DE 1610712024 09:09:25
13 |EMPRESA LLANCCARISUNCHIS S.R.L. 16/07/2024 20:01:57
14 |JAMES & CONTRATISTAS E.L.R.L. 16/07/2024 00:08:11
15 |SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS S.R.L. 16/07/2024 22:43:22
16 |GROSSROAL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.C.R.L. 16/07/2024 22:39:02
_‘17 MALDONADNO TRIVERO EDISON 16/07/2024 19:15:12
18 |ZUZUNAGA QUISPE VIRGILIO 16/07/2024 22:03:36

IAclo seguido, se procede con la aperlura de los archives que conlienen las oferlas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin
de verificar la preseniacion de los documenlos requeridos y delerminar si las oferlas responden a las caracteristicas y/o requisilos y condiciones de
los Téminos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revisién efecluada, las siguientes oferlas no se admilen, por lo que no se les aplicara los faclores de evaluacion:;

Nombra o razén social
N° Consignar las razones para su no admisién
del postor

La oferta economica del poslor indica el monlo del limite inferior sin IGV, sin embargo, dicha oferta no especifica la

exoneracion del IGV (ver OPINION N° 122-2017/DTN), asi como {ambien omile el siguienle parrafo incluye todos

CONSULTORES E fos tributos, seguros, lransporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laboraies conforme a la

INVERSIONES legislacidn vigente, asf como cualquier olro conceplo que pueda tener mmldenc:a sobrg el cp.?to del servicio a

coniralar; excepto la de aquellos poslores que gocen de alguna exoneracién legal, no incluirdn en el precio de su

HUANCARS.AC: oferta los tributos respectlivos. El cual desprende de las bases integradas

Par olro lado el numeral 60.4. indica: En el documento que contiene el precio ofertado u oferla econdmica puede

subsanarse la rabrica y la foliacion. La falta de firma en la oferta econdmica no es subsanable

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efecluada, las siguientes oferlas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén soclal del postor Item(s) a los que postula
1 CLEFAP S.R.L. item unico
i CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE .
i 2 item unico
A RESPONSAEBILIDAD LIMITADA
511 3 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L. item unico
4 DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO item unico
5 EMPRESA CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK'AY E.L.R.L. item unico
6 EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION INCA VIAL E.L.R.L. item unico
7 G & J NAVAK S.R.L. item unico
8 ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER item unico
9 CONSORCIO YARYCE item unico
10 |BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L. item unico
11 CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY SOCIEDAD itemn unico 3
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
12 |EMPRESA LLANCCARISUNCHIS S.R.L. item unico
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13 |JAMES & CONTRATISTAS E.I.R.L. item unico
14 |SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS S.R.L. item unico
15 |GROSSROAL INGENIERIAY CONSTRUCCION S.C.R.L. item unico
16 |MALDONADNO TRIVENO EDISON Item unico
17 |ZUZUNAGA QUISPE VIRGILIO item unico

9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA ITEM |

N Nombre o razén social del postor Preclo de su ofaerta % del valor estimado
1) JULEFARIRL. 135,608.80 80.00%
2 CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA 135,608.80 80.00%
3 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L. 135,608.80 80.00%
4 DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 135,608.80 80.00%
5 EMPRESA CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK'AY E.l.R.L. 114'922_72 80.00%
6 EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION INCA VIAL E.l.R.L. 135,608.80 80.00%
7 |6 NAYARISRL. 135,608.80 80.00%
8 ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER 135,608.80 80.00%
9 CONSORCIO YARYCE 135,608.80 80.00%
10 |BALMA & OV CONSTRUCTORES ¥ CONSULTORES S.R.L. 135,608.80 80.00%
™ CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY SOCIEDAD

COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 114,922.72 B80.00%
12 |EMPRESA LLANCCARISUNCHIS S.R.L. 135,608.80 80.00%
13 |JAMES & CONTRATISTAS E.LR.L. 114,922.72 80.00%
14 |SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS S.R.L. 114,922.72 80.00%

\ i_“-;-‘_\ 15 |GROSSROAL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.C.R.L. 135,505.80 80.00%
] '.";‘ 16 |MALDONADNO TRIVENO EDISON 135,608.80 80.00%
17 |ZUZUNAGA QUISPE VIRGILIO 135,608.80 80.00%
PUNTAIE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES ITEM |
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUAGCION DE CADA POSTOR
10.1 | \OMERE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CLEFAP S.R.L.

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100.00

BONIFICACION REMYPE 5% 5.00

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS "

FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105.00

10.2 CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 RESPONSABILIDAD LIMITADA

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100.00
BONIFICACION REMYPE 5% 5.00

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS

FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10% 0

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105.00
10.3 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L.

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100

BONIFICACION REMYPE 5% 5
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BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS -
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115
104 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4 DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS .
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
10.5 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° EMPRESA CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK'AY E.LR.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 10
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
. [sumATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115
0.6, |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 6 EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y GONSERVACION INCA VIAL E.LR.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS it
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 7 G&.J NAVAK S.R.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 0
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
t=- | 18 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 8 ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS i
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115
10.9 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 9 CONSORCIO YARYCE
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS -
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115
10.1 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 10 BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
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BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 5
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
T owens o o soma et posron e 11 CopE TS O PRCUEE A e VIR SO0
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS i
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115
1012 | N\OMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 12 EMPRESA LLANGCARISUNGHIS S.R.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS -
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 13 JAMES & CONTRATISTAS E.LR.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS -
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 14 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS S.R.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS o
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 15 GROSSROAL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.G.R.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS o
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
10.16 |\ OMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 16 MALDONADNO TRIVENO EDISON
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS .
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAG 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
10.17 | \OMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 17 ZUZUNAGA QUISPE VIRGILIO
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
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BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 10
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 10%
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION ITEM I

De acuerdo a la evaluacidn realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N® DE ORDEN DE
i T
PRELACION NOMERE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL

2

CLEFAP S.R.L. 105.00
2

CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDA 105.00
2

CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L. 115.00
1

DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 105.00
2

EMPRESA CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK'AY E.I.R.L. 115.00
2

EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION INCA VIAL E.L.R.L. 115.00
1

G & J NAVAK S.R.L. 105.00
1

ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER 115.00
2

CONSORCIO YARYCE 115.00
2

BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L. 105.00
1

CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY SOCIEDAD COM 115.00
1

EMPRESA LLANCCARISUNCHIS S.R.L. 115.00
2

JAMES & CONTRATISTAS E.l.R.L. 115.00
1

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS S.R.L. 115.00
2

GROSSROAL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.C.R.L. 105,00
2

MALDONADNO TRIVENO EDISON 105.00
2

ZUZUNAGA QUISPE VIRGILIO 115.00

Nota.- En caso de empale consignar la aplicacidn del crilerio de desempale adoplado para eslablecer el orden de prelacion.

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el COMITE DE SELECCION delermind si el postor que obluvo el primer segun el orden de prelacién cumple con
los requisitos de calificacion delallados en las bases:

ITEMI

22N
e
J'\

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CLEFAP S.R.L.

DT REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

NOMERE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD

LIMITADA
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
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RESULTADO DE LA CALIFICACION [ CALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B2 FORMACION ACADEMICA X
B3 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4 DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B2  |FORMACION ACADEMICA X
B3  |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° § EMPRESA CONSTRUCTORA & SERVICIOS MIK'AY E.L.LR.L.
> | REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
}" i B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
I B2  |FORMACION ACADEMICA X
B3  |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 6 EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION INCA VIAL E.L.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B3 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOGIAL DEL POSTOR N° 7 G&J NAVAKS.RL.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIFAMIENTO ESTRATEGICO X
B2  |FORMACION ACADEMICA X
B3 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA GALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 8 ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.A EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B2 FORMACION ACADEMICA X
B3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 9 CONSORCIO YARYCE
REQUISITOS DE GALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
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B.2 FORMACION ACADEMICA

X

B3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

X

c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°® 10

BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 11

DA

CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY SOCIEDAD COMERCIAL
DE RESPONSABILIDAD LIMITA

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIJAL DEL POSTOR N° 12 EMPRESA LLANCCARISUNCHIS S.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°13 JAMES & CONTRATISTAS E.LR.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 14

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS S.R.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMFPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 15

GROSSROAL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.C.R.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
BA EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 16

MALDONADNO TRIVENO EDISON
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REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
(o] EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 17 ZUZUNAGA QUISPE VIRGILIO
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguienles postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las bases:

NO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL DEL POSTOR

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION

CONTRATISTAS
GENERALES EL
AMANECER S.R.L,

*Queda descalificada la ofertapor que no acredila experiencia alguna del personal clave capacilador

DIAZ ALMANZA
EMERSON
GODOFREDO

*Respeclo a la experiencia del jefe de manienimiento, adjunla conslancia de rabajo, omitiendo las formalidades
eslablecidas; segun In Informe Técnico N® 1398-2023-SERVIR-GPGSC, “2.8 Entonces, las enlidades deben tener
en cuenta si el postulanie acredita la experiencia laboral a través de un certificado de trabajo o una constancia de
trabajo, la primera definida como el documento que se obtiene al término de la refacién laboral respecto de la
experiencia adquirida, mientras que la sequnda estd referida al documento que acredita el vinculo laboral vigente,
entendiéndose que, sobre la conslancia de lrabajo, corresponde contabilizar solo la experiencia oblenida hasla la
fecha de su expedicion..”

En este caso, la fecha de emision de |a conslancia esta fuera del vinculo laboral

EMPRESA
CONSTRUCTORA &
SERVICIOS MIK'AY
E.LR.L.

*Queda descalificada la oferta del postor por no acredilar equipamiento esiralegico, el compromiso debe ser emilido
por el propietario de la unidad, segun el codigo civil:

Artfculo 1956.- Por la promesa unilateral el promitente queda obligado, por su sola declaracién de voluntad, a
cumplir una determinada prestacion en favor de otra persona.(Resolucién N° 0460-2023-TCE-S4)

G &J NAVAK S.R.L.

*Queda no admitida por no acredilar debidamente el equipo, no menciona la placa del vehiculo, asi como lampoco
adjunta ficha lecnica o larjela de propiedad, vulnerando el principio de lransparencia para poder corroborar |a
propiedad, y la capacidad de dicho volquete

*Queda descalificada |a oferta del poslor debido a que la experiencia presenlada del capacilador. no menciona los
siguientes como indica las bases integradas: Manfenimiento y/o mejoramienlo y/o rehabiiitacion y/o construccién
y/o ampliacidn y/a rehabilitacién en carreteras en General. Solo menciana consiruccion de pistas a nivel de
pavimenlo, no siendo esle acarde a lo solicilado en las bases inlegradas

ALDAZABAL
RODRIGUEZ JEYNER

“Las Canslancia de trabajo del jefe de manlenimienlo omiten requisilos establecidos; segun In Informe Técnico N°
1398-2023-SERVIR-GPGSC, "2.8 Enlonces, las enlidades deben lener en cuenta si el posiulante acredila la
experiencia laboral a través de un certificado de lrabajo o una conslancia de trabajo, la primera definida como el
documenlo que se obliene al término de |a relacién laboral respecto de la experiencia adquirida, mieniras que la
segunda esla referida al documento que acredila el vinculo laboral vigente, entendiéndose que, sobre la constancia
de {rabajo, corresponde contabilizar salo la experiencia oblenida hasla la fecha de su expedicion..”

En esle caso, la fecha de emision de la constancia esla fuera del vinculo laboral

EMPRESA
LLANCCARISUNCHIS
S.R.L.

*No acredila experiencia del personal clave, con respeclo al capacilader, la primera y segunda experiencia se
considera y suman 8.13 meses

*Respeclo a la lercera conformidad emiten una constancia omitiendo las formalidades establecidas; segun Informe
Técnico N° 1398-2023-SERVIR-GPGSC, "2.8 Entonces, las enlidades deben lener en cuenla si el poslulante
acredila la experiencia laboral a {ravés de un cerlificado de lrabajo o una conslancia de irabajo, |a primera definida
como el documento gue se obliene al término de la relacién laboral respeclo de la experiencia adquirida, mientras
que la sequnda esla referida al documento que acredila el vinculo |aboral vigenle, entendiéndose que, sobre la
conslancia de trabajo, corresponde confabilizar solo la experiencia oblenida hasta la fecha de su expedicion.."

En esle caso, la fecha de emision de la constancia esta fuera del vinculo laboral

*Respeclo a la cuarla experiencia es un cerlificado de servicio, pero no adjunia contrato a dicha conformidad
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*No acredila experiencia del personal clave, con respeclo a la segunda experiencia del jefe de manlenimiento, la
experiencia presentada no epecifica, Caminos Vecinales, Carreleras Deparlamentales o Carreleras Nacionales o
menciona aclividades relacionadas a las mencionadas anlriormente; solo menciona pisia de alerrizaje, aun asi
cabe mencionar la cila de las bases inlegradas:

“Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el

7 éﬁé)hl‘:ﬁ‘i:ﬂ STAS ELR.L poslor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la
"= |denominacién del cargo o pugsto no coincida literalmente con aguella previsla en las bases, se deberd validar la
experiencia si las aclividades que realizé el personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesio
requerido en las bases. "
Sin embargo en esle caso no acredila las aclividades realizadas lampoco el campo de trabajo, obra o proyeclo
similares al objeto de la convocaloria, fampoco se puede deducir las activiades realizadas por el personal
*No acredila de manera fehacienle experiencia del poslor; La experiencia preseniada son en consorcio dichos
GROSSROAL porcentajes no desprenden fehacienlemente de las obligaciones, solo menciona ganancias perdidas y riesgos
8 INGENIERIA Y {Resolucion N° 1860-2023-TCE-54),
CONSTRUCCION “En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el
S.C.R.L. conlrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemenie el porcenlaje de las obligaciones que se asumic en el

conlrato presenlado; de lo contrario, no se compulara la experiencia proveniente de dicho conlrato. ”

ZUZUNAGA QUISPE
VIRGILIO

*Las Constancia de Irabajo del jefe de mantenimiento omilen requisilos establecidos; segun In Informe Técnico N°
1398-2023-SERVIR-GPGSC, "2.8 Enlonces, las enlidades deben lener en cuenta si el posiulanie acredila la
experiencia laboral a ravés de un cerlificada de Irabajo 0 una conslancia de {rabajo, la primera definida como el
documento que se obliene al 1érmino de la relacién laboral respecto de la experiencia adquirida, mienlras que la
segunda esla referida al documento que acredila el vinculo laboral vigenle, enfendiéndose que, sobre la conslancia
de trabajo, corresponde conlabilizar solo la experiencia oblenida hasta la fecha de su expedicion..”

En este caso, la fecha de emision de la conslancia esla fuera del vinculo laboral

10

EMPRESA DE
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION INCA
VIAL E.LR.L.

*EL postor acredila experiencia del poslor con conlrate y cerlificado de servicios, segun el numeral 168.2 indica: La confarmidad requisre del informe
del funcionario responsable del drea usuar a, quien verfica, dependienda de la najuraleza de Ia prestacién, fa calidad, canlidad y cumplimienlo de las
condiciones confracluales, debiendo realizar las pruebas que fueran necesanas. Tratdndose de drdenes de compra o de servicio, la conformidad
puede consignarse en dicho documenlo.

*As| como lambien en las conclusiones de la OPINION N° 184-2017/DTN, indica J. 7 E/ 4rea usuvaria -0 el érgano que se le haya asignado tal funcién-
| es la encargada de supervisar la ejecucién del conlralo, es decir, venficar o determinar que el contralisia haya cumplido a cabalidad con la ejecucién
de las prestaciones asumidas, por lo que para ello debe emltlr un informe sobre el cumplimiente de jas condiciones contractuales, el cual da
lugar a la conformidad.

*La confarmidad de servicio emitida por el 4rea usuaria puada considerarse un aclo administralivo segun la Ley del Procedimianto Administrativo
Genaral (Ley N* 27444) Sin embargo, la emisién de la cenformidad de servicio lambién puede lener un carécler inlerna, dependienda de las polilicas y
procedimienlos de la enlidad. En rasumen, la conformidad de serviclo debe ser diriglda a la antidad coniralante o al drea responsable de la
gastién dol conlrato, y no necesariamente a un funcionario especifico, a menos que las narmas inlernas da la enlidad asl la requieran.
Cancardanlencon la OPINION N® 011-2024/DTN, 2.1.1. "..{...).... adicianalmente, dicho documento, por lo general, es dingido o derivado al Jil
encargada de las conlratacignes para que realice las gestiones pastenores que comrespondan respecto de la administracién del conlralo.

*Dichas experiencias, no presenlan un informe de confomormidad acorde a la normativa de conlrataciones y administracian general, sino certificado
de conformidad de servicio emilido por el coordinador del programa de caminos departamenlales, no siendo acorde la normaliva moncionada

CONSORCIO YARYCE

“EL poslor presenta experiencia del Capacitador de la siguienie manera: primera aexperiencia, emilida por el alcalde, dando 7.1 meses, segunda
experiencia conslancia de lrabajo, omitiendo las formalidades aslablecidas; segun In Informe Técnico N° 13968-2023-SERVIR-GPGSC, "2.8 Enlonces,
las entidades deben tener en cuenta si el postulanle acredila la expeniencia laboral a través de un certificado de trabajo o una conslancia de lrabajo,
la primera definida coma el dacumenlo que se obliene al lérmina de la relacibn laboral respecto de la experiancia adquinida, mientras que la segunda
asld refanida al documento que acredita el vinculo laboral vigenle, entendiéndose que, sobre la canslancia de trabajo, corresponde contabilizar sola la
expeniencia obtenida hasta la fecha de su expedicién..”

En esle caso, ia fecha de emision de la conslancia asla fuera del vinculo laboral

Tarcera experiencai es una canfaormidad da servicio la cual no acredila el contrato a dar conformidad,

Cuarta experiencia, cerificada de lrabajo acradilando 1.03 mesas, no llegando al manlo requerido por las basas inlegradas

*EL postor acredila experiencia dal postar con conlrato y certificado de servicios, seguin el numeral 168.2 indica: La conformidad requiere del informe
dal funcionario raspansable del drea usuaria, quian verifica, dependiendo de la naturaleza de la preslacién, la calidad, canlidad y cumplimienta de las
candiciones conlracluales, debiendo realizar las pruebas que fueran necesarias, Traldndose de drdenes de compra o de sarvicio, la confarmidad
puede consignarse en dicho documenta.

*Asi como lambien en las conclusionas de la OPINION N° 184-2017/DTN, indica 3.1 El drea usuaria —0 el érgana que se le haya asignado tal funcién-,
s la encargada do supervisar la ejecucian del contralo, es decir, varificar o delerminar que el conlralista haya cumplide a cabalidad con la ejecucién
de las praslaciones asumidas, por lo que para ello deba emitir un informe sobre el cumplimiento de las condiciones conlraclualas, el cual da lugarala
conformidad.

*La conformidad de servicio emilida par el area usuaria puede considerarse un acto adminisiralivo segun la Ley del Procedimiento Administraltivo
General (Ley N° 27444) Sin embargo, la emisién de la conformidad de servicio 1ambién puede lener un cardcler inlerno, dependiendo de las polilicas y
procedimiantos de la entidad. En resumen, la conformidad de servicio debe ser dirigida a la enlidad conlralante o al drea responsable de la geslién del
conlralo, y no necesariamenle a un funcienario aspecifico, a menos que las narmas inlemas de la enlidad as| lo requieran. Concordantencon la
OPINION N* 011-2024/DTN, 2.1.1. "...( ..)....adicionalmenle, dicha documenlo, por lo general, es dirigido a derivado al drgano encargade de las
contralacignaes para que realice las gestionas posteriores que correspondan respecto de la administracion del conlrato.

*La Segunda expariencia del pastor, no presenta un informe de confomormidad acorde a la normativa de contrataciones y adminislracion general,
sino certificado de conformidad de servicio emilida por el coordinadar del programa de caminos deparlamentales, no sienda acorde la normaliva
mencienada; Llegando sola con la primera experiencia a 31,791.66, no siendo suficienta para alcanzar el minima indicado en las bases integradas
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**EL poslor acradita expeariancia del personal clave Capacilador, con contrale y cerificado de servicios, seguin el numeral 168.2 indica: La conformidad

requiere del informe dal funcionario raspansable del drea usuaria, quien varifica, dependiendo de la naluraleza de la preslacidn, la calidad, cantidad y

cumplimiento de las candiciones contracluales, debiondo realizar las pruebas que fueran necesarias. Traldndose de érdenas de compra o de servicio,

la conformidad puede consignarsa en diche documenlo.

*Asl como lambien en las conclusiones de la OPINION N° 184-2017/0TN, indica 3.1 E| drea usvania —a ol 6rgane que se le haya asignado fal funcion-,

es la encargada de supervisar la ejecucién del contrato, es decir, verificar o delerminar que el conlralista haya cumplida a cabalidad con la ejecucion

de las prastaciones asumidas, por lo que para ello debe emilir un informe sobre el cumplimiento de las condiciones conlractuales, el cual da lugar a la

canformidad.

SERVICIOS DE *La conformidad de servicio emitida por el drea usuaria puede considerarse un aclo administralivo segdn la Ley del Precedimienlo Adminisiraliva

12 |MANTENIMIENTO VIAL General (Ley N* 27444) Sin embargo, |a emision de la conformidad de servicio lambién puede lener un caréctar inlerno, dependiendo da las palilicas y
pracedimienlos de fa enlidad. En resumen, la conformidad da servicio debe sar dirigida a |a enlidad conlratanle o al area raspansable de la gestién del

CORRECAMINOS S.R.L. cenlralo, y no necesariamenle a un funcionaria especifico, a menas que las normas internas de la enlidad asl lo requieran. Concordantencon la

OPINION N* 011-2024/DTN, 2.1.1. "...(...)....adiclonalmenle, dicho documanta, por lo general, es dirgido o derivada al érgano encargado de las

conlralaciones para que realice |las gestiones posteriores que corraspondan respacto de la administracidn del contrato.

*La Segunda experiancia no acredita un informe de conimormidad acorde a la nermaliva de contrataciones, sino cerlificado de conformidad de

servicio emilido per el coordinador del programa de caminos departamenlales.

*En las bases integradas la se pide colegiado y habilitado, al hacer la conculla sobra |a habilidalcion del capacilador, en la pagina vota el resullado que

no esla habililado,

*EL postor acredila experiencia del paslar con contralo y cerlificada de servicios, segin el numeral 168.2 indica: La conformidad requiere del infarme
del funcignano responsable del drea usuan a, quien verifica, dependiendo de la naluraleza de la presfacidn, la calidad, canlidad y cumplimienlo de las
condiciones conlraciuales, debiendo realizar las pruebas que fueran necesanas. Traldndose de érenes de compra o de servicia, la conformidad
pueds consignarse en dicho documenlo.

*Asi coma tambien en las conclusiones de la OPINION N° 184-2017/DTN, indica 3.1 EJ Area usuaria —o el érgano que se Ie haya asignado tal funcién-
, es la encargada de supervisar la ejecucién del coniralto, es decir, verificar o delerminar que el conlralista haya cumplido a cabalidad con fa ejacucién
de las prestaciones asumidas, por lo quo para ello debe emitir un Informe sobre el cumplimianto de las condiciones contractuales, el cual da
lugar a la conformidad.

*La conformidad de servicio emilida par el drea usuaria puede considerarse un acto adminislralive segun la Ley del Procedimienlo Administralivo

13 MALDQNADNO General (Lay N* 27444) Sin embargo, la emisién da la conformidad de servicio lambién puede lener un cardcler inlemo, dependiendo do las polilicas y
TRIVENO EDISON procedimientos da la entidad. En resuman, la conformidad da servicio debe ser dirlgida a 1a anlidad coptratante o al érea responsablo de la
gastldn dal contrate, ¥ no necesariamente a un funcionario especifico, a menos que las nermas internas de fa enlidad asi lo requieran,
Concordantencan la OPINION N° 011-2024/DTN, 2.1.1. *..(...).... adicionalments, dicho documenlo, por lo general, es dirigido o denvado al dryano

encargado de las conlralaciones para que realice las gestiones posledores gue correspondan respeclo de la administracidn del canirato,
*Dichas experiencias, no presentan un informe de confomermidad acerda a la normaliva de contrataciones y adminislracion general, sino cerlificado
de confarmidad de servicio emitido por el coordinador del programa de caminas depariamentales, no siendo acorde la nermaliva mencionada

13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obluvo El primer lugar en orden de prelacion, cumple los requisitos de calificacion
establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY S.R.L.
14 |ACUERDO ADOPTADO
El Comité de seleccion, da por aprobado los resultados de la evaluacidn de las ofertas y calificacian, de acuerdo con el analisis efectuado.
14

y 3
?DEZ BACA CHICATA ALEX CAHUA ARAGON

PH?] ENTE PRIMER MIEMBRO

/ V NOMBRES Y FIRMAS DEL COMITE DE SELECCION
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