MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAPICHE
COMITE DE SELECCION
“Asio De la Recuperacion YV Consobidacion De La Economia Pernana”

ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 001-2025-CS-MDT-1 - PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE LA SUPERVISION DE LA OBRA: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO
DE EDUCACION PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LE. N° 60739, LE. N° 563 DEL
CENTRO POBLADO SAN PEDRO, DISTRITO DE TAPICHE DE LA PROVINCIA DE REQUENA DEL
DEPARTAMENTO DE LORETO” Con CUI N° 2599832

VALOR REFERENCIAL: S/ 348,674.96 (Trescientos Cuarenta y Ocho Mil Seiscientos Setenta y Cuatro con
96/100 soles)

En la Ciudad de Iquitos, siendo las 08:00 horas del dia lunes 02 junio de 2025, en las instalaciones de la Unidad
de Logistica y Servicios Generales de la Municipalidad Distrital de Tapiche, sito en Calle Cahuide N°209-Tupac
Amaru, lquitos — Maynas — Loreto.; se reuni6 el comité de seleccion encargado de la conduccion del
procedimiento de CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 001-2025-CS-MDT-1 (PRIMERA CONVOCATORIA),
Contratacion de la Supervision de la Obra: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE
EDUCACION PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LE. N° 60739, LE. N° 563 DE CENTRO
POBLADO SAN PEDRO, DISTRITO DE TAPICHE DE LA PROVINCIA DE REQUENA DEL DEPARTAMENTO
DE LORETO” CON CUI N° 2599832, presidido por la Srta. Lila Magnolia Manuyama Amasifuen, — el Sr. Josué
Daniel Vilchez Bocanegra 1er Miembro Titular y el Sr. Jay Jackson Barriga Gurmendi — 2do Miembro Titular con
el fin de admitir, calificar, evaluar y otorgar la buena pro del presente procedimiento de seleccion.

El presidente del Comité de Seleccion; en la fecha programada en el cronograma respectivo, da inicio al acto
haciendo referencia a los antecedentes del procedimiento de seleccion indicando estar actuando en forma
colegiada y auténoma en sus decisiones con respecto a la evaluacion y calificacion de las ofertas, contemplando
estrictamente los principios que rigen las contrataciones publicas.

Se declara abierta la sesion y a continuacion se procede a detallar, en virtud de la informacion recogida de la
plataforma electrénica del SEACE, a los participantes registrados validos y no validos al presente procedimiento
de ion:

3

1 10026828302 RAMIREZ CORONADO ROQUELIN RIMBALDO 22/05/2025 valido 22/05/2025 10036828302 (D@ |

1 10096993318 OBISPO CABRERA HANS CHRISTIAN 27/05/2025 valido 27/05/2025 10098993318 Qo)
3 20600263588 X CP CONSTRUCTORES METALICAS S.AC. 22/05/2025 valido 22/05/2025 20600263588 (D@ 1)
a 20601080436 eoummﬁuimﬂssumwmmmnmmmne 22/05/2025 valido 22/05/2025 20601080436 DO ]
5 20601853613  INCOSERVIS E.LR.L. 22/05/2025 valido 22/05/2025 10601853613 Qe
6 20603469578 CIRCOLD CONTRATISTAS GENERALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 217/05/2025 valido 7/05/2025 20603369578 L0
7 20605545948 MAYOLDA INVERSIONES 5.A.C. 22/05(2025 valido 22/05/2025 20605545998  (J© )

7 registros encontrados mastrando 7 registiis). de 1a T Pagina 111

Acto seguido, el presente del comité de seleccion de obra, dio lectura a la Unica oferta recibida, el mismo que
presenté su oferta de' forma electronica, ello con la finalidad de verificar la condicion de admisibilidad de las
mismas, verificandose si estas cumplen con la presentacién de la documentacion obligatoria requeridos en las
bases integradas del procedimiento de seleccion y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o
requisitos funcionales y condiciones de las especificaciones técnicas de las bases integradas y los documentos
del procedimiento de seleccién de conformidad al inciso a) del articulo 165° del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas, donde se establece que “a) Oferfa econdmica limitada: la oferta economica de los
postores debe encontrarse en el rango entre el 95% y 110% de la cuantia de la contratacion. Los evaluadores
descalifican las propuestas que no cumplan el referido rango.". Para lo cual se detalla la relacion de postores que
presentaron sus ofertas en el cuadro siguiente:

o, bic/chi | e s fard S o rgicroora e gt o e v Fchade presr a i pres . ccons
I 20601953613 CONSORCIO SUPERVISION SANPEDRD - TAPICHE  30/05/2025 123018 20601853613 30/05/2005 1SED1 Eviado 0y

{ el enconades, stz gl o 2 Pigia /!
Acto seguido el comité de seleccion da continuidad a la etapa de admision de la oferta, Los evaluadores revisan

que la oferta contenga los documentos sefialados en el Capitulo Il de la Seccién Especifica de las bases, caso
contrario la oferta se considera no admitida.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAPICHE
COMITE DE SELECCION

“Ano De La Recuperacion Y Consobidacion De la Economia Peraana’

APERTURA ELECTRONICA Y ADMISION DE OFERTAS

Acto seguido, el comité de seleccion procede con la apertura electronica de la unica oferta presentada y con
la revision de la misma, a fin de verificar la presentacion de los documentos re?querldos en Ia}s pases y
determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los terminos de
referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.

El comité de seleccién habiendo revisado la presentacion obligatoria para la admision de las ofertas, pasa a
elaborar los siguientes cuadros:

. POSTOR
CONSORCIO SUPERVISION
SAN PEDRO - TAPICHE
iTEM DOCUMENTOS DE PRESENTACION (Integrado por Incoservis
OBLIGATORIA E.LR.L. con RUC 20601853613

& Juan Efrain Herrera
Hernandez identificado con
RUC 10214221000)

a) Declaracion jurada de datos del postor (Anexo N°
1).
b) Pacto de Integridad (Anexo N° 2) Presentd si cumple
Documento que acredite la representacion de quien
suscribe la oferta.
Declaracion jurada declarando que: (i) es
responsable de la veracidad de los documentos e
d) informacién de la oferta, y (i) no se encuentra Presento si cumple
impedido para contratar con el Estado, de acuerdo
con el articulo 33 de la Ley. (Anexo N° 3)
Promesa de consorcio con firmas legalizadas

Presento si cumple

Presento si cumple

e) (Anexo N° 4) Present6 si cumple
Documentacién que acredite la desafectacion del
impedimento, en caso el proveedor al registrarse

f) como participante hubiera presentado la Declaracion No corresponde
Jurada de Desafectacion del Impedimento (Anexo
N° 5)

| 9) El precio de la oferta en SOLES (Anexo N° 6) Presentd si cumple
CONDICION ADMITIDO

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON REVISADAS EN LA ADMISION

De acuerdo con la revision efectuada, la siguiente oferta es admitida, por lo que se procedera con su
evaluacion:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR RESULTADO

1 CONSORCIO SUPERVISION SAN PEDRO - TAPICHE ADMITIDA
(Integrado por Incoservis E.l.R.L. con RUC 20601853613
& Juan Efrain Herrera Hernandez identificado con RUC
10214221000)

CALIFICACION DE OFERTAS

A continuacion, El comité de seleccion luego de la ADMISION DE LAS OFERTAS, procede a revisar los
requisitos de calificacion de la oferta que accedié a la etapa de calificacién, para verificar si el postor que
cumple con los requisitos de calificacion exigidos en las bases.

NOTA: La Capacidad Técnica y Profesional, que forman parte de los requisitos de calificacion de las bases
integradas se acreditaran para la firma de contrato, siempre que no se trate de un procedimiento con
precalificacion o no se hayan elegido factores de evaluacion como la experiencia especifica
adicional o la formacion adicional del personal clave, conforme a lo establecido en las bases
estandar del procedimiento de seleccion de conformidad con el numeral 72.3 del articulo 72° del
Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAPICHE
COMITE DE SELECCION

“Adsio De la Recaperacion V Congobidacion De la Econompa Peruana’

De conformidad con lo indicado en el numeral 72.3 del Articulo 72° del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas, concordante con el numeral 2.1 Etapas del Concurso
Publico Abreviado para Consultorias y Servicios de Mantenimiento Vial de las Bases Integradas,
establece que: “Los evaluadores califican a los postores verific_ando que _cumplan con los
requisitos de calificacion detallados en el Capitulo Ill de la Seccion Especifica de las bases.
Caso contrario la oferta se considera descalificada.”.

No 10
CONSORCIO
SUPERVISION
SAN PEDRO -
TAPICHE
(Integrado por

= Incoservis E.LR.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION con RUC

20601853613 &
Juan Efrain

Herrera Hernandez
identificado con
RUC 10214221000)

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Sl

Requisitos: CUMPLE
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente A
UNA VEZ LA CUANTIA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION, en LA ACREDITA
SUPERVISION DE EJECUCION DE OBRAS en la especialidad y | EXPERIENCIA POR S/
subespecialidades determinadas, durante los veinte (20) afios anteriores a 521,538.27 CON UN

la fecha-de la presentacion de ofertas que se ccmputan desde la fecha de CONTRATO DE
la conformidad o emision del comprobante de pago final, SUPERVISION DE
segun corresponda. OBRA

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acredita con copia simple
de (i) contratos u o6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacion o liquidacién; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacién se acredite documental y fehacieniemente, con constancia de
depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta o cualquier otro
documento emitido por entidad del sistema financiero que acredite el abono
o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago' o comprobante
de retencion electronico emitido por SUNAT por la retencion del IGV?,
correspondientes a un maximo de veinte contrataciones. En caso el postor
sustente su experiencia en la especialidad mediante contrataciones
realizadas con privados, para acreditarla debe presentar de forma
obligatoria lo indicado en el numeral (ii) del presente parrafo; no es posible
que acredite su experiencia Unicamente con la presentacion de contratos u
ordenes de compra con conformidad o constancia de prestacion.
RESULTADO CALIFICADO

1. EVALUACION DE OFERTAS TECNICAS.

Este colegiado procede con la evaluacion de la oferta técnica del postor que califica en la etapa de
Calificacion, conforme al articulo 73° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas,
obteniéndose como resultado lo siguiente:

1 El solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado.
Es valido el sello colocado por el cliente del postor (sea utilizando el término “cancelado” o “pagado”).

2 De acuerdo con el Régimen de Retenciones del Impuesto General a las Ventas (IGV).
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“Asio De La Recuporacion Y Consolidacion De La Economia Pernana”

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAPICHE
COMITE DE SELECCION

POSTOR

EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA

A) EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD ADICIONAL DEL

PERSONAL CLAVE

El personal clave para evaluar
en este factor es el siguiente:

1. Jefe de Supervision
de Obra.

2. Especialista . en
Estructuras.

3 Especialista en
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Se considera que un personal
clave supera el tiempo de
experiencia en la especialidad
cuando supera al menos un
(01) afios adicionales a la
experiencia requerida en los
requisitos de calificacién.

Mas del [80]% del personal
clave considerado en el listado
supera el requisitoc de
experiencia en la especialidad:
100 puntos

Mas de [50] hasta [80]% del
personal clave considerado en
el listado supera el requisito de
experiencia en la especialidad:

70 puntos

Mas del [30] hasta [50]% del
personal clave considerado en
el listado supera el requisito de
experiencia en la especialidad:

50 puntos

PUNTAJ
E TOTAL

CALIFICA
SI/NO

CONSORCIO

SUPERVISION SAN
PEDRO - TAPICHE
(Integrado por
Incoservis E.LR.L. con

RUC 20601853613 &
Juan Efrain Herrera
Hernandez identificado

con RUC 10214221000)

100

100

S1

SUSTENTO:

(3 )
1. EL POSTOR CONSORCIO SUPERVISION SAN PEDRO - TAPICHE (Integrado por

Incoservis E.L.LR.L. con RUC 20601853613 & Juan Efrain Herrera Hernandez identificado
con RUC 10214221000)

A. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE, acredita
experiencia adicional de mas del 80% del personal clave considerado en el listado de
este factor de evaluacion (100 puntos).

El postor acredita mas de un (01) afio de experiencia adicional para cada personal clave
incluido en este factor de evaluacién técnica, tomando en consideracion la experiencia
efectiva minima establecida en el Requisito de Calificacion B.2 Experiencia del Personal
Clave contenida en el Capitulo lll de la Bases Integradas, lo cual se encuentra en el rango de

100 puntos.

EVALUACION ECONOMICA DE LA OFERTA

Dentro del plazo Establecido en el cronograma, el comité de seleccién procedié de conformidad con
el articulo 74° del' reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, asi como los

coeficientes de ponderacién previstos en las bases integradas, a evaluar la oferta economica del
POSTOR CALIFICADO y es la siguiente:

VALOR REFERENCIAL: §/ 348,674.96
- LIMITE INFERIOR SIN IGV: §/265,938.53
- LIMITE INFERIOR CON IGV: §/ 313,807.47

20601853613 & .Juan Efrain Herrera

00/100 soles), sin IGV

"':L“S i * POSTOR OFERTA ECONOMICA §/ PUNTAJE
CONSORCIO * SUPERVISION SAN
PEDRO - TAPICHE (Integrado por
Incoservis -  E.LR.L. con RUC : 5/313’590'00. .
1 2 (Trescientos trece mil quinientos con 100.00

Hernandez identificado con RUC
10214221000)
%; ! Péagina 4 de 5
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* MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAPICHE
COMITE DE SELECCION

”Ai?‘ De La Recuperacion Y Congolidacion De la Economia Peruana”

3. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

Acto seguido se procedio a evaluar los resultados finales de la propuesta técnica y economica y es la

siguiente: K
PUNTAJE '
PUNTAJ PUNTAJE a PUNTAJE -
POSTOR v E TECNICO ECONOMIC | ECONOMICO | PUNTAJE e
TECNIC PONDERADO PONDERADO TOTAL N
0 (0.80) (0.20)
CONSORCIO ]
SUPERVISION - SAN
PEDRO - TAPICHE
(Integrado por .
Incoservis E.LR.L. con’ 100 (0.80x100) = 80.00 100 (0.20x100) =20 100 1° LUGAR
RUC 20601853613 .&
Juan Efrain Herrera
Hernandez identificado
con RUC 10214221000)

ACTO DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

A O e e s

Considerando’ los resultados obtenidos, los miembros del Comité de Seleccién, proceden al ACTO DE
OTORGAR LA BUENA PRO del Procedimiento de Seleccion CONCURSO PUQUCO ABREVIADO N° 001-
2025-CS-MDT-1 PRIMERA CONVOCATORIA, al postor CONSORCIO SUPERVISION SAN PEDRO - TAPICHE
(Integrado por Incoservis E.LLR.L. con RUC 20601853613 & Juan Efrain Herrera Hernandez identificado
con RUC 10214221000), por el monto de S/ 313,500.00 (Trescientos trece mil quinientos con 00/100 soles),
el mismo que esta exonerado del IGV, para la Supervision de la obra “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL
SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LE. N° 60739, I.E. N° 563
DE CENTRO POBLADO SAN ‘PEDRO, DISTRITO DE TAPICHE DE LA PROVINCIA DE REQUENA DEL
DEPARTAMENTO DE LORETO” CON CUI N°25998323.

ACUERDO POR UNANIMIDAD

.

Publicar y notificar a través del SEACE el OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, adjudicado al postor en
amparo a lo tipificado en la Ley N° 32069 — Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento.

En acto de fe y en sefal de absoluta y plena conformidad, los miembros del Comité de Seleccion; firman por
unanimidad el presente documento, siendo las 12:10 horas del dia 02 de junio de 2025 en la Unidad de Logistica
y Servicios Generales de la entidad, se da por finalizado el presente acto y no encontrandose observaciones a la
presente acta, se firma el presente en sefial de conformidad.

P

- LILA MAGNOLIA | ANUYAMA AMASIFUEN
\)( \ Presidente Titular

ILCHEZ BOCANEGRA
iembro Titular

JAY JACKSON BARRIGA GURMENDI
egundo Miembrp Titular

W/
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