FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE
LA BUENA PRO

PARA BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL
1 NUMERO DE ACTA [010-2025-Cs

2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL

El comite a cargo del procedimiento de seleccién, encargado de la preparacion, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccion de CP-ABR-1-
2025-UZ-HUANUCO-1, cuyo objeto de convocatoria es CONTRATACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE Y TRASLADO DE 240
TONELADAS DE GUANO DE ISLAS DESDE EL ALMACEN CENTRAL DE CHIMBOTE HASTA LOS ALMACENES PERIFERICOS DE LA UNIDAD
ZONAL HUANUCO, sesiont a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS PRESENTADAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, de acuerdo a lo siguiente:

ETAPAS FECHAS DE LAS SESIONES HORA DE LAS SESIONES
Desde: Hasta: Desde: Hasta:
- Para la admision: 3/06/2025 3/06/2025 08:00 09:00 [31]
- Para la evaluacion: 3/06/2025 3/06/2025 10:00 12:00 [4]
- Para la calificacion: 3/06/2025 3/06/2025 13:00 16:00 [6]
- Para el otorgamiento de la buena pro: 3/06/2025 3/06/2025 16:00 17:00 [6]
3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER) !
El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de 1os siguientes miembros:
Presidente SANDRA JHANET ALVITES Condicion AREA TECNICA Sug;:ﬂfer X
DEPENDENCIA Titular X
Primer Miembro JHON ELVIS RODRIGUEZ GARAY|  Condicién NG A DE
CONTRAL'I/}:CIONES Suplente
Segundo Miembro MARCELINO PEREZ JOAQUIN Condicion AREA TECNICA Su;;te”r:: X
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo a la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de dicho sistema, los siguientes participantes:
1 |HUAMAN MITMA ROLANDO AUSBERTO
2 |ANDRES BETETA JHONNY
3 |TRANSUDS.AC.
4 |EMPRESA DE TRANSPORTES DE CARGA Y SERVICIOS MULTIPLES CONTINENTAL E |.R.L. - ETCASEM CONTINENTAL E.I.
5 |CONTRATISTAS GENERALES MAEFER SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
6 |HENRY FORD INGENIEROS S.R.L.
7 |CORAL LOGISTICA TERRESTRE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
8 |ENALSOFY EIRL
9 |GATTPERUSRL.
10 [SAFETY - CAR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA SAFETY- CAR SAC
11 |GRUPO PANAMUNDO S.A.C.
12 [INVERSIONES & SERVICIOS JWM SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
13 |LY TLOGISTICA SOLUCIONES INTEGRALES E.I.R.L.
14 |TMI-TYC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - TMI - TYC SAC.
15 |TRANSCORP GOMEZ S.A.C.
16 |MATERIALES Y SERVICIOS PARA CONSTRUCCION Y DISTRIBUCION S.A.C.
17 |MILNER INVERSIONES Y SERVICIOS EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - MILINSER E.IR.L.
18 |OLCIN SERVICE S.AC.
19 |TRANSPORTES COMO CANCHA S.A.C. - TRANSCOMCAN S A.C.
20 |SIMEONE S.A.C.
21 |JG CONSULTING INGENIEROS E.LR.L.
22 |R&NLOGISTICA EMPRESARIAL S.A.C.
23 |INVERSIONES GENERALES QAMPAQ PERU E.LR.L.
24 |J & JTRANSPORTES ORIENTE EXPRESS S.R.L.
25 |TRANSPORTES INTERNACIONAL CANDELARIA S.AC.
26 |EMPRESA DE TRANSPORTES CAMINOS ANDINOS E.l.R.L.
27 |VRPC ALIMENTOS CORPORATIVOS E.LR.L.

‘ 5 |DETALLE DE LOS POSTORES
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En la fecha sefialada en el cronograma de la ficha de seleccion publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho sistema, los
siguientes postores:

1 |TRANSCORP GOMEZ S.A.C.
VRPC ALIMENTOS CORPORATIVOS E.ILR.L.

EMPRESA DE TRANSPORTES DE CARGA Y SERVICIOS MULTIPLES CONTINENTAL E.L.R.L. - ETCASEM CONTINENTAL E.I.
LY T LOGISTICA SOLUCIONES INTEGRALES E.LRL.

TRANSPORTES INTERNACIONAL CANDELARIA SA.C.

GRUPO PANAMUNDO S.A.C.

TRANSPORTES COMO CANCHA S.A.C. - TRANSCOMCAN S.A.C.

@ N AN

CORAL LOGISTICA TERRESTRE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

g |ENALSOFY EIRL

ADMISION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revision efectuada, el érgano a cargo de! procedimiento de seleccion verificod la presentacion de los documentos requeridos en el
acapite "Documentos para la admisién de la oferta” de las Bases, a fin de determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de las Especificaciones Técnicas o Términos de referencia, segiin corresponda.

6.1 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisidn

Conforme a la seccion especifica, capitulo i, numeral 2.1.1.1.
Literal "h" de las Bases integradas del procedimiento de
seleccion CP-ABR-1-2025-UZ-HUANUCO-1, para la
admision de a oferta, el presente postor presenta cuatro (04)
1 TRANSPORTES INTERNACIONAL CANDELARIA S.A.C. SOAT's de 04 vehiculos ofertados respectivamente, de los
cuales 02 SOAT's, NO estan Vigentes, cuyas placas son:
BZH - 763 y BZ6 - 875: correspondia presentar los SOAT's
Vigentes de los vehiculos ofertados respectivamente, por
{o que se declara a la presente oferta NO ADMITIDO.

Conforme a la seccion especifica, capitulo I, numeral 2.1.1.1.
Literal "k" de las Bases Integradas del procedimiento de
seleccion CP-ABR-1-2025-UZ-HUANUCO-1, para la
admision de la oferta, el presente postor presenta en su
oferta dos (02) vehiculos, de fos cuales uno (01) tanto
remolcador con placa BYR - 911 y plataforma con placa TLT -
2 LY T LOGISTICA SOLUCIONES INTEGRALES E.LR.L. 983, presenta la Tarjeta Unica de Circulacion emitida por el
Ministeric de Transportes y Comunicaciones (MTC),
VENCIDA ambas con fecha de vigencia hasta el 18/07/2024,
correspondia presentar copia simple de la constancia
vigene de registro de los vehiculos ofertados emitido por
el Ministerio de Transporte y Comunicaciones (MTC), por
lo que se declara a la presente oferta NO ADMITIDO.

6.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razon social del postor item(s) a los que postula
1 TRANSCORP GOMEZ S.A.C. 1

2 VRPC ALIMENTOS CORPORATIVOS E.I.R.L. 1

3 EMPRESA DE TRANSPORTES DE CARGA Y SERVICIOS MULTIPLES 1

CONTINENTAL E.l.R.L. - ETCASEM CONTINENTAL E.|.

4 GRUPO PANAMUNDO S.A.C. 1

5 TRANSPORTES COMO CANCHA S.A.C. - TRANSCOMCAN S.A.C. 1

6 CORAL LOGISTICA TERRESTRE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 1

7 ENALSOFY EIRL 1

EVALUACION DE LAS OFERTAS

7.1 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN® 1 TRANSCORP GOMEZ S.AC.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 76.19 puntos
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 40.00 puntos

g PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 60.00 puntos
PUNTAJE TOTAL 90.48 puntos
BONIFICACIONES MYPE 4.52 puntos
BONIFICACIONES POR SERVICIOS PRESTADOS FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 0.00 puntos
TOTAL 95.00 puntos

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 ] | VRPC ALIMENTOS CORPORATIVOS ELR.L.

FACTORES | " | PUNTAJES
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PRECIO 94.21 puntos
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 30.00 puntos
2 PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 60.00 puntos
PUNTAJE TOTAL 91.68 puntos
BONIFICACIONES MYPE (5%) 4.58 puntos
BONIFICACIONES POR SERVICIOS PRESTADOS FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAQ (10%) 0.00 puntos
TOTAL 96.26 puntos
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 EMPRESA DE TRANSPORTES DE CARGA Y SERVICIOS MULTIPLES
CONTINENTAL E.LR.L. - ETCASEM CONTINENTAL E.I.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 64.23 puntos
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 40.00 puntos

3 PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 60.00 puntos
PUNTAJE TOTAL 85.69 puntos
BONIFICACIONES MYPE (5%) 4.29 puntos
BONIFICACIONES POR SERVICIOS PRESTADOS FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO (10%) 0.00 puntos
TOTAL 89.98 puntos

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4 GRUPO PANAMUNDO S.A.C.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 58.83 puntos
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 40.00 puntos

4 PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 00.00 puntos
PUNTAJE TOTAL 47.53 puntos
BONIFICACIONES MYPE 2.38 puntos
BONIFICACIONES POR SERVICIOS PRESTADOS FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 0.00 puntos
TOTAL 49.91 puntos

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 5 TRANSPORTES COMO CANCHA S.A.C. - TRANSCOMCAN S.A.C.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 69.34 puntos
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 40.00 puntos

5 PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 60.00 puntos
PUNTAJE TOTAL 87.74 puntos
BONIFICACIONES MYPE 4.39 puntos
BONIFICACIONES POR SERVICIOS PRESTADOS FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 0.00 puntos
TOTAL 92.13 puntos

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 6 ] CORAL LOGISTICA TERRESTRE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 52.67 puntos
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 40.00 puntos

6 PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 60.00 puntos
PUNTAJE TOTAL 81.07 puntos
BONIFICACIONES MYPE 4.05 puntos
BONIFICACIONES POR SERVICIOS PRESTADOS FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 0.00 puntes

TOTAL 85.12 puntos
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 7 ENALSOFY EIRL
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100.00 puntos
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 40.00 puntos
7 PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 40.00 puntos
PUNTAJE TOTAL 88.00 puntos
BONIFICACIONES MYPE 4.40 puntos
BONIFICACIONES POR SERVICIOS PRESTADOS FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 0.00 puntos
TOTAL 92.40 puntos
7.2 |ORDEN DE PRELACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prefacion es el siguiente:
ON;l;):N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 VRPC ALIMENTOS CORPORATIVOS E.LR.L. . 96.26 puntos
2 |TRANSCORP GOMEZ S.A.C. | _ 95.00 puntos
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3 ENALSOFY EIRL 92.40 puntos
4 TRANSPORTES COMO CANCHA S.A.C. - TRANSCOMCAN S.A.C. 92.13 puntos
5 EMPRESA DE TRANSPORTES DE CARGA Y SERVICIOS MULTIPLES CONTINENTAL 89.98 puntos
E.LR.L - ETCASEM CONTINENTAL E.I.
6 CORAL LOGISTICA TERRESTRE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 85.12 puntos
7 GRUPO PANAMUNDO S.AC. 49.91 puntos
IMPORTANTE:

En caso de empate la determinacién del orden de prelacion de las ofertas empatadas se efectla siguiendo el orden previsto en el literal b)
del numeral 74.2 del articulo 74 y el numeral 91.1 del articulo 91 del Reglamento, segiin corresponda.

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

COMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER DOS (2) OFERTAS
CALIFICADAS, SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTENER UNA OFERTA CALIFICADA.
{Numeral 75.1 del articulo 75 del Reglamento "Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion califica a los postores que obtuvieron
el primer y segundo lugar, segin el orden de prelacién, verificando que cumplan con los requisitos de calificacién especificados en las

bases”).

8.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Luego de culminada la evaluacion, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion determiné a los postores que cumplen con los requisitos
de calificacidn detallados en las Bases:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 VRPC ALIMENTOS CORPORATIVOS E.LR.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION

| cumpLE NO CUMPLE

CONSIGNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN BASES:

CAPACIDAD LEGAL

ESPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

CAPACIDAD TECNICA PROFESIONAL

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

XXX |[Xx

RESULTADO DE LA CALIFICACION

St CUMPLE

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 TRANSCORP GOMEZ S.A.C.

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
CONSIGNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN BASES:
2 CAPACIDAD LEGAL X
ESPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
CAPACIDAD TECNICA PROFESIONAL X
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
RESULTADO DE LA CALIFICACION SI CUMPLE
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN°3 | ENALSOFY EIRL
CONSIGNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN BASES:
CAPACIDAD LEGAL X
3 ESPERIENGIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
CAPACIDAD TECNICA PROFESIONAL X
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
RESULTADO DE LA CALIFICACION SI CUMPLE
 OVERE oo =00 AL DEL EOSTORINA ;IX«EI-SPORTES COMO CANCHA S.AC. - TRANSCOMCAN
CONSIGNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN BASES:
CAPACIDAD LEGAL X
4 ESPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
CAPACIDAD TECNICA PROFESIONAL X
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
RESULTADO DE LA CALIFICACION St CUMPLE
] EMPRESA DE TRANSPORTES DE CARGA Y SERVICIOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN°5 | MULTIPLES CONTINENTAL E.LR.L. - ETCASEM
CONTINENTAL E.I
CONSIGNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN BASES:
5 CAPACIDAD LEGAL

ESPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

CAPACIDAD TECNICA PROFESIONAL

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

XX | x|

RESULTADO DE LA CALIFICACION

S| CUMPLE

CORAL LOGISTICA TERRESTRE

0
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN® 6 CERRADA

SOCIEDAD ANONIMA

CONSIGNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN BASES:

CAPACIDAD LEGAL ]

4de5 - c}l(/_ﬁ .



ESPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
CAPACIDAD TECNICA PROFESIONAL X
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

Si CUMPLE

IMPORTANTE:

De ser ef caso, si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el érgano a cargo del procedimiento de
seleccién verifica los requisitos de calificacion de los demas postores admitidos, seguin el orden de prelacion obtenido en la evaluacion, hasta
identificar dos (2) postores que cumplan con los requisitos de calificacion, en caso hubiere.

8.2

DETALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revisién efectuada, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion determiné que los siguientes postores fueron
descalificados al no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las Bases, por las razones expuestas a continuacion:

ND

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU
DESCALIFICACION

GRUFPO PANAMUNDOQ S.A.C.

Conforme al Lifral "B del Arl. /4 del Reglamenio de 1a|
Ley N°32069, Ley General de Contrataciones
Publicas, asi mismo conforme a las Bases Integradas
del procedimiento de seleccion CP-ABR-1-2025-UZ-
HUANUCQ-1, el presente postor presenta en su
oferta, Evaluacion Facultativa, solamente experiencia
del personal clave obteniendo un puntaje de
cuarenta (40) puntos, mas no ofro factor de
evaluacion facultativa que le permita obtener el
puntaje minimo que es de setenta (70)
puntos,conforme al Capitulo IV, Numeral 4.1de las
Bases integradas, en consecuencia la presente oferta

se declara DESCALIFICADO.
9 |DETALLE DE LAS OFERTAS RECHAZADAS (DE CORRESPONDER)
Ne Nombre o razén social del postor Consignar las razones para el rechazo
1
IMPORTANTE:
De rechazarse alguna de las ofertas el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion revisa el cumplimiento de los requisitos de calificacion de los
postores que siguen en el orden de prelacion, segtin lo previsto en el numeral 76.2 del articuio 76 del Reglamento.
10 |ACUERDO ADOPTADO
El Comite de Seleccion da por aprobado ios resultados de la admision, evaluacion y calificacion de las ofertas y otorgamiento de la buena pro. El
acuerdo fue adoptado por:
Unanimidad} X Mayoria Funda_mento de
i voto discrepante
11

SA'N%D AVIES i

JHON ELVIS RODRIGUEZ

comite de seleccion

ARRI.EI'A . GARAY
Presidente del comite de Primer Miembro Titular del
seleccion

MARCELING PEREZ JOAQUIN
Segundo Miembro Titular del
Comite de seleccion

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS

CONTRATACIONES
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