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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
Teeee especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
e Abc de seleccién y por los proveedores.
Advertencia . . e .z
4 Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
e Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
° Xyz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estédndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general ;
Azul : Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
~ 10 : Para el cuerpo del documento en general
5 Tamafio de Letra . LS
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdgina, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
Interlineado Sencillo
R Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamano 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019

Modificadas en junio 2019, diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demads actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacién, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://lwww2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
guedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectla de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

Y



http://www.rnp.gob.pe/
http://www.seace.gob.pe/
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante
¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la hormativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absoluciéon de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electronica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los

1 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

a https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccidn especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccién revisa las ofertas econémicas

gue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.
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1.13.

1.14.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificaciéon de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad deberéa entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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CAPITULO 1l
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1.

3.2.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

3.2.3.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relaciéon de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
o menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.




-

SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1

3.3.

3.4.

3.5.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Pera.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los

mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningin caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

0/



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza
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3.6.

3.7.

3.8.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segln lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segln la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demés aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . SEGURO SOCIAL DE SALUD
RUC N° : 20131257750
Domicilio legal . Calle Peral 5ta Cuadra Interseccién con Calle Ayacucho S/N -

Arequipa — Arequipa
Teléfono: . 054 — 380370 — Anexo 82037

Correo electronico: :  moises.pascal@essalud.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO
ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS BIOMEDICOS DE DIAGNOSTICO
POR IMAGENES DE LA RED ASISTENCIAL AREQUIPA.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante RESOLUCION DE GERENCIA DE RED
N° 1422 — GRAAR-ESSALUD-2024 el 13 de noviembre del 2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Directamente Recaudados.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO CORRESPONDE.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de SETECIENTOS
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1.9.

1.10.

TREINTA (730) DIAS CALENDARIOS en concordancia con lo establecido en el expediente de
contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/. 6.00 (Seis con 00/100 soles), en la Caja de la Entidad ubicada en la
5ta Cuadra de la Calle Peral interseccién con la Calle Ayacucho s/n, Arequipa (Edificio
Administrativo, 2do patio HNCASE, ler piso) en el horario de 08:00 a 13:00 horas; de ser el caso,
el participante que realice el pago por concepto de reproduccion de las bases administrativas,
éstas se deberan recabar en la Oficina de Comités ubicada en la 5ta Cuadra de la Calle Peral
interseccion con la Calle Ayacucho s/n, Edificio Administrativo, 2do patio del HNCASE, 2do piso
— Arequipa, en el horario de 07:30 a 15:30 horas.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N° 31953 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio 2024.

- Ley N° 31954 — Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2024.

- Ley N° 31955 — Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

- Ley N° 28411 — Ley General del Sistema General del Presupuesto.

- Ley N° 26790, Ley de Modernizacion de la Seguridad Social de Salud.

- Ley N° 26842, Ley General de Salud.

- Ley N° 27785 — Ley Organica del Sistema Nacional de Control.

- Ley N° 27056, Ley de Creacion de Seguro Social de Essalud.

- Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 27806, Ley de Trasparencia y de acceso a la Informacion Publica, su reglamento y
sus modificatorias.

- Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 002-TR, Reglamento de la Ley N° 27056.

- Decreto Supremo N° 082 — 2019 — EF que aprueba el TUO DE LA Ley N° 30225 — Ley de
contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 344 — 2018 — EF que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225 — Ley
de contrataciones del Estado, modificado por Decreto Supremo N° 377 — 2019 — EF, y
modificado por Decreto Supremo N° 168 — 2020 — EF.

- Decreto Supremo N° 007 — 2008 — TR — Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de
la Competitividad, Formalizacién y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del acceso
al empleo decente, Ley MYPE.

- Decreto Supremo N° 008 — 2008 — TR, Reglamento de la Ley MYPE.

- Decreto Supremo N° 10-2010-TR, que aprueba el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos deL Seguro Social de Salud — ESSALUD.

- Decreto Legislativo N° 295 — Cédigo Civil.

- Directivas y Opiniones del OSCE.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO II
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos2, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentaciéon de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos parala admision de la oferta

a)

b)

d)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

2 La omision del indice no determina la no admision de la oferta.

3 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

G Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

)
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e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)4

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o0 analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacion facultativa:

Advertencia

El comité de seleccion no podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

d) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nUmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa

4

En caso de considerar como factor de evaluacién la mejora del plazo de prestacién del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servird también para acreditar este factor.
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)

i)
)

medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.

Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacién de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion  (Anexo N° 12).

Detalle de los precios unitarios del precio ofertado’.

Estructura de costosé.

Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete®.

Importante

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151
del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el
REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la
solicitud de retencién de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la
condicibon de MYPE, lo cual ser4d \verificado por la Entdad en el link
http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

> Para mayor informacion de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

¢ Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

" Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que

comprenden la oferta.

Incluir solo en caso de contrataciones por paquete.
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e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Per(, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya?®,

e La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

2.5.

El contrato se perfecciona con la suscripcidn del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacién requerida en la Oficina de Tramite Documentario (Secretaria Técnica)
de la Red Asistencial Arequipa, sito en la 5ta Cuadra de la Calle Peral interseccién con la Calle
Ayacucho s/n, ler piso — Arequipa — Arequipa, en el horario de atencion de 07:30 horas a 15:30
horas.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS (de manera mensual).

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de la OFICINA INGENIERIA HOSPITALARIA Y
SERVICIOS DE LA GERENCIA DE RED ASISTENCIAL AREQUIPA emitiendo la conformidad
de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

- Cuadro consolidado de actividades ejecutadas vs actividades programadas por centro
asistencial.

- Listado de actividades reprogramadas.

- Costo mensual del servicio (segln contrato).

- Penalidades aplicables al contratista (en caso corresponda).

El contratista dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes al término de cada periodo
mensual de prestacion del servicio, presentara a la Oficina de Ingenieria Hospitalaria de
Essalud el informe técnico conteniendo lo siguiente:

- Carta de la empresa contratista presentando el informe mensual.

- indice.

- Copia de la orden de compra.

- Copia del seguro contra accidentes de trabajo y enfermedades profesionales del personal
destacado.

- Copia del certificado de aptitud medico ocupacional de APTO, del personal destacado.

Dicha documentacion se debe presentar en la Oficina de Tramite Documentario (Secretaria
Técnica), sito en la 5ta Cuadra de la Calle Peral interseccion con la Calle Ayacucho s/n, ler piso —
Arequipa — Arequipa, en el horario de 07:30 horas a 15:30 horas.

10

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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3.1.

CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de

contratacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

1.

11

1.2

TERMINOS DE REFERENCIA

"SERVICIO ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS BIOMEDICOS DE
DIAGNOSTICO POR IMAGENES DE LA RED ASISTENCIAL AREQUIPA - ESSALUD"

DENOMINACION DEL SERVICIO

Servicio de Mantenimiento Preventivo y/o Correctivo Especializado de Equipos Biomédicos de
Diagnoéstico por Imagenes con residencia y visitas itinerantes a los Centros Asistenciales
periféricos de la Red Asistencial Arequipa — ESSALUD. Que se detallan a continuacion:

Hospital Base Carlos Alberto Seguin Escobedo.
Hospital Ill Yanahuara.

Hospital [l Manuel de Torres Mufioz — Mollendo.
Hospital | Edmundo Escomel.
Hospital | Samuel Pastor — Camana.
Policlinico Metropolitano.

C.AP. lll Alto Selva Alegre.

C.AP. lll Melitén Salas Tejada.
C.A.P. lll Paucarpata - Miguel Grau.
C.A.P. lll Miraflores.

Centro Médico Aplao - Mariscal Nieto.
C.A.P. Il Hunter- Arequipa.

Posta Médica Cono Norte.

Posta Médica Vitor-Arequipa.

Posta Médica la Joya-Arequipa.
Posta Medica Santa Rita de Siguas.
Posta Medica Matarani.

Posta Medica Cocachacra.

Posta Médica Atico.

Posta Médica Chala.

Posta Médica Acari.

Posta Médica Caraveli.

Posta Médica Corire.

Posta Médica Chuquibamba.

Posta Médica Cotahuasi.

C.A.P. | Chivay.

C.AP. | El Pedregal - Caylloma.

Esta forma de servicio especializado consiste en que la Empresa Contratista de
mantenimiento hospitalario que durante el periodo contratado destina los recursos humanos
necesarios, los medios fisicos y recursos financieros al establecimiento de salud, brindando el
servicio segun condiciones establecidas en los términos de referencia del servicio contratado
y acorde a un programa previamente establecido, conforme al articulo 2° de la Ley N° 29245,
Ley que regula los Servicios de Tercerizacion.

FINALIDAD PUBLICA

El presente proceso busca asegurar el nivel de atencién de pacientes, asi como mantener la
operatividad y preservar la vida util del equipo y sus componentes periféricos, buscando elevar
los niveles de eficiencia y satisfaccion de los usuarios internos y externos.

A%
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3. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

3.1 OBJETIVOS GENERALES

Asegurar el correcto funcionamiento de los equipos biomédicos y sus componentes periféricos;
para ello se programara y ejecutara actividades de mantenimiento. Permitiendo contar con la
operatividad del equipo, de manera permanente para asegurar la continuidad de las
actividades operativas del Servicio Usuario, para el tratamiento de pacientes con compromiso
agudo y severo que enfrentan situaciones de riesgo en su estado de salud.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Contratar los servicios de una empresa especializada para realizar actividades Mantenimiento
Preventivo y Correctivo de equipamiento y dispositivos médicos de Diagnéstico por Imagenes
y Rayos X, con la finalidad de conseguir el 6ptimo estado de operatividad y contar en forma
permanente con el funcionamiento de los equipos Biomédicos y sus componentes periféricos.

Para ello el Contratista destacard a su personal especializado, dotando las herramientas,
equipos e instrumentos de medicion, que sean necesarios para el desarrollo de las actividades
de mantenimiento.

ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

De las caracteristicas técnicas y de las condiciones en que se ejecutaran la prestacion del
servicio requerido por ESSALUD:

CANTIDAD | UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO ESTIMADA T MEDIDA
SERVICIO ESPECIALIZADO DE
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS BIOMEDICOS
DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES DE LA RED
ASISTENCIAL AREQUIPA - ESSALUD

730 DIAS

La empresa contratista, prestara el Servicio de Mantenimiento de Equipos de Diagnéstico por
Imagenes y Rayos X de los Centros Asistenciales de la Red Asistencial Arequipa - ESSALUD
de acuerdo a la relacion de equipos descritos en el Anexo N° TR.01.

Equipo Médico. -

Es el equipo que se usa con fines diagnésticos o tratamiento de enfermedades o de
rehabilitacion después de una enfermedad o lesién; se les puede usar individualmente con
cualquier accesorio o consumible, o con otro equipo médico. Requieren calibracion y
mantenimiento, actividades que deben ser realizadas por ingenieros o técnicos de la
especialidad.

Equipos de Alto Riesgo. -

Son los equipos sujetos a controles especiales. Destinados a proteger o mantener la vida del
paciente o para un uso de importancia sustancial en la prevencién del deterioro de la salud
humana.

Los dispositivos médicos de naturaleza critica de alto riesgo, considerados para la prestacién
del servicio corresponden al uso en:

- Diagnostico, prevencion, monitoreo, tratamiento o alivio de una enfermedad.

- Diagnéstico, monitoreo, tratamiento, alivio compensacion de una enfermedad.

- Investigacion, reemplazo, modificacion o soporte de la anatomia o de un proceso fisiolégico
- Soporte o mantenimiento de la vida.
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Corresponde al Contratista cumplir con el programa de mantenimiento preventivo y ejecutar el
mantenimiento correctivo y la atencion de imprevistos para el equipamiento y periféricos. El
programa de mantenimiento preventivo debe ser aprobado por la Oficina de Ingenieria
Hospitalaria y Servicios de la Red Asistencial Arequipa - ESSALUD para el equipamiento
estratégico indicado en el Anexo N° TR.08.

El Servicio contratado para el mantenimiento de los equipos del Anexo N° TR.01, debera
asegurar el correcto funcionamiento de los mismos; y para ello programard y ejecutara
actividades basicas tales como:

a) Evaluacion de los Sistemas Funcionales y especificos de los equipos y sus instalaciones.

b) Limpieza y desinfeccion de los equipos de acuerdo a procedimientos y estandares
establecidos en el manual de servicio.

¢) Verificacion y control de los valores de los parametros normales de funcionamiento y de los
mecanismos de seguridad y alarma de los equipos.

d) Mantenimiento y Ajustes eléctricos, electrénicos y/o mecanicos, con los procedimientos e
instrumentos detallados en el manual de servicio.

€) Realizar el andlisis de riesgo eléctrico en el equipo.

f) Limpieza, lubricacion, engrase de acuerdo al manual de servicio, pintado de ser necesario.

g) Verificacion, ajuste y regulacion de parametros de funcionamiento del equipo, con los
procedimientos e instrumentos detallados en el manual de servicio.

h) Suministro e instalacion de repuestos, partes, accesorios nuevos, de acuerdo al capital de
trabajo mensual descrito en los presentes Términos de Referencia.

i) Cambio de partes, piezas y/o accesorios con el numero de parte (P/N), segln el manual de
servicio del fabricante.

j) Pruebas y evaluacién del funcionamiento de los equipos, con los equipos de diagnéstico,
testeo y/o simuladores.

k) Debe entenderse que lo anteriormente detallado son actividades minimas, por lo que, el
Contratista en su programa de mantenimiento a elaborar y presentar, debera detallar todas
las actividades de Inspecciones o revisiones globales y especificas de los equipos.

I) Ingreso de la informacion al software de mantenimiento de ESSALUD, de las Ordenes de
Trabajo de Mantenimiento (OTM's): Ejecutadas por el contratista de equipos en cobertura,
equipos en garantia y otros equipos fuera de cobertura.

m) Otras actividades, procesos e informacion que estén estipuladas en el manual de servicio
técnico.

n) Elaboracién y presentacion del programa detallado de mantenimiento preventivo de los
equipos. Este programa detallado de mantenimiento preventivo de cada uno de los equipos
biomédicos sera revisado, aprobado y autorizado, bajo responsabilidad, por la Oficina de
Ingenieria Hospitalaria y Servicios.

0) Otras labores de gestion y apoyo técnico afines al servicio y que sean aprobadas por la
entidad.

Excepciones: Los equipos que requieran para su mantenimiento correctivo: Software
propietario, Instrumentos, Equipos y/o Herramientas Especializadas seran reparados por
servicio de terceros a todo costo.

Orden de Trabajo de Mantenimiento (OTM)

Documento técnico administrativo, que se utiliza para solicitar, registrar y dar conformidad a las
actividades de mantenimiento en el establecimiento de salud.

Asimismo, se atenderan otras actividades relacionadas con el mantenimiento de los equipos de
los deméas Centros Asistenciales de la Red Asistencial Arequipa, las mismas que deberan ser
autorizadas por la Unidad de Mantenimiento y Servicios Generales de la Red Asistencial
Arequipa y/o Ingeniero Supervisor del centro asistencial o quien haga sus veces, debiéndose
tener en cuenta para ello que el mantenimiento que corresponda al equipamiento descrito en el
Anexo N° TR.01, tiene prioridad de atencion.
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El responsable del servicio elaborara un programa de Visitas de Supervisién y verificacién del
Mantenimiento a los Equipos de los establecimientos de Salud Periféricos del Organo
Desconcentrado, deber4 realizar por lo menos una visita al afio a cada centro asistencial.

SISMAC (Sistema de Mantenimiento de Activos)

Software de mantenimiento hospitalario utilizado por EsSalud para la gestién del mantenimiento
del equipamiento hospitalario a nivel nacional.

Orden de Trabajo Complementario (OTC)

Documento técnico administrativo, que se utiliza para solicitar, registrar y dar conformidad a las
actividades denominadas como complementarias (supervision, inspeccion,
traslados, etc.) y los costos asociados.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO

4.1.1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO

9)
0
)
k)

3

El mantenimiento preventivo se realiza para prolongar la vida util del dispositivo y prevenir
desperfectos. El MP se programaré a intervalos definidos e incluye tareas de mantenimiento
especificas. Por lo general es el fabricante el que establece los procedimientos e intervalos,
debiéndose cumplir con las recomendaciones del fabricante. En casos especiales, el usuario
puede modificar la frecuencia de acuerdo con las condiciones del uso el equipo.

El servicio contratado para el mantenimiento de los equipos, debera asegurar el correcto
funcionamiento de los mismos; para ello elaborard un Plan de Trabajo (Anexo N° TR.08 y
Anexo N° TR.09) y ejecutara actividades basicas tales como:

Inspecciones o revisiones globales y especificas de los equipos.

Limpieza, desinfeccién, lubricacion, engrase de partes méviles y rotatorias.

Cambio de piezas, partes y/o componentes segun especificaciones técnicas del fabricante.
Verificacion, calibracion y regulacion de parametros de funcionamiento.

Traslado e instalacién de equipos hacia las &reas que lo requieran los usuarios.

Verificacion del correcto funcionamiento de los equipos en su totalidad. El funcionamiento de
los componentes periféricos auxiliares o de apoyo tales como: UPS, Estabilizadores de voltaje,
coches de transporte, CPUs y otros equipos menores de los Servicios Asistenciales de
Diagnéstico por Imagenes y Rayos X.

Realizar el analisis de riesgo eléctrico en el equipo.

Limpieza, lubricacién, engrase y pintado, de acuerdo al manual de servicio.

Verificacion, ajuste y regulacion de parametros de funcionamiento del equipo, con los
procedimientos e instrumentos detallados en el manual de servicio.

Suministro e instalacion de repuestos, partes, accesorios e insumos nuevos, de acuerdo al
capital de trabajo mensual descrito en los presentes Términos de Referencia.

Cambio de partes, piezas y/o accesorios con el nimero de parte (P/N), segun el manual de
servicio del fabricante.

Pruebas y evaluacion del funcionamiento de los equipos, con los equipos de diagndstico, testeo
y/o simuladores.

Debe entenderse que lo anteriormente detallado son actividades minimas, por lo que el
Contratista en su programa de mantenimiento a elaborar y presentar, debera detallar todas las
actividades de inspecciones o revisiones globales y especificas de los equipos.

Reporte detallado de las actividades realizadas y de los cambios de partes, piezas y/o
accesorios, segun los formatos y documentos establecidos por la entidad, y en el software o
aplicativo informatico de mantenimiento.

Otras actividades, procesos e informacién que estén estipuladas en el manual de servicio
técnico.

Elaboracion y presentacion del programa detallado de mantenimiento preventivo de los
equipos. Este programa detallado de mantenimiento preventivo de cada uno de los equipos
biomedicos sera revisado, aprobado y autorizado, bajo responsabilidad, por la Oficina de
Ingenieria Hospitalaria y Servicios.
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q) Verificacion del correcto funcionamiento de los equipos en su totalidad. El funcionamiento de

los componentes periféricos auxiliares o de apoyo tales como: UPS, Estabilizadores de voltaje,
coches de transporte, CPUs y otros equipos menores.

Otras labores de gestion y apoyo técnico afines al servicio y que sean aprobadas por la entidad.
La Red Asistencial Arequipa - ESSALUD, de acuerdo con sus necesidades operativas, podra
incrementar o suprimir la cantidad de equipos que estan bajo cobertura del contratista, de
acuerdo a lo normado por el reglamento de la ley de contrataciones y adquisiciones del estado:
adicionales y reducciones.

El costo de los adicionales se determinara sobre la base de las especificaciones técnicas del
servicio y de las condiciones y precio pactados en el contrato; en defecto de éstos se
determinara por acuerdo entre las partes.

Sin embargo, la empresa permitira una tolerancia de incremento de 5% maximo del
equipamiento declarado en el Anexo N° TR.01, sin incrementar el costo del servicio de
mantenimiento.

Es responsabilidad del contratista, el correcto funcionamiento de los equipos bajo su cobertura
durante la vigencia del contrato. Las actividades de mantenimiento deben realizarse con un
periodo de garantia minima igual a la frecuencia de intervencion, las fallas que presenten los
equipos dentro del periodo de garantia seran de responsabilidad del contratista y seran
asumidas por éste, salvo que demuestre que han sido ocasionados por el usuario.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

El mantenimiento correctivo se realiza para restaurar la integridad, la seguridad o el
funcionamiento de un equipo y/o dispositivo después de una falla o averia. El mantenimiento
correctivo y el mantenimiento no programado se consideran sinénimos de reparacion, estos
términos se usan indistintamente.

La empresa Contratista debera informar por escrito todo mantenimiento correctivo que
contemple un tiempo mayor o igual a 3 dias laborables; el informe debera contemplar todos los
aspectos técnicos que justifiquen de manera fehaciente el tiempo a considerar, asi mismo
debera contemplar un cronograma de plan de actividades detallados dia x dia, el mismo que
servira para realizar el andlisis de falla y programa de restablecimiento de la operatividad del

equipo.

Frente a un diagnéstico técnico inadecuado, inconsistente o impreciso, que no posibilite la
recuperacion oportuna del o los equipos inoperativos por parte de la empresa contratista, la
Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios de la Red Asistencial Arequipa, podra solicitar la
evaluacion y diagnostico especializado para determinar la falla, por medio de una a una
empresa tercera, los gastos necesarios para su recuperacién estaran a cargo de la empresa
contratista, siendo descontados del pago del servicio mensual, de las garantias o pagos
pendientes de ESSALUD.

Desperfecto
Situacién en la que no se cumplen los requisitos de funcionamiento o seguridad, en la que se

produce una falla permanente. Un desperfecto se corrige mediante la reparacion, la calibracién
0 ambas.

Reparacién
Proceso por el que se restaura la integridad, la seguridad o el funcionamiento de un dispositivo

después de una averia. Este término y mantenimiento correctivo son sinénimos.

Calibracién

Algunos equipos médicos, en particular aquellos cuya salida de energia se usa con fines
terapéuticos, diagnostico y tratamiento (Monitor de Imagenes, Mamagrafos, Equipos de
Radiolégicos y Fluoroscépicos, Equipos Ultrasonograficos y otros) requieren calibracion
periédica. Esto significa que los niveles de energia y parametros de funcionamiento deben ser
medidos y que, si hay discrepancia con respecto a los indicados por lo fabricantes, corresponde
realizar ajustes hasta que el dispositivo funcione conforme a las especificaciones del fabricante.

1
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4.1.3.

El servicio contratado considera la ejecucion de actividades de mantenimientos correctivos
programados y/o imprevistos, que deben realizarse para recuperar los parametros de
funcionamiento de los equipos, cuando la averia o falla ya se ha producido, recuperando y
restituyendo la Condicion de Operatividad, debiendo realizar las actividades de:

a) Inspecciones o revisiones globales y especificas del equipo, debiendo realizar el
analisis de fallas, e identificacion de las causas que originaron las fallas.

b) Elaborar el informe técnico con las condiciones de estado de funcionamiento y/o el
requerimiento de repuestos, segun sea el caso.

c) Realizar el desmontaje y despiece de partes y componentes de los equipos
biomédicos.

d) Limpieza y desinfeccion de partes y componentes.

e) Reemplazo de partes y componentes averiados.

f) Montaje de partes y componentes, debiendo realizar la verificacion, calibracion y

regulacion de los parametros de funcionamiento, debiendo considerar los
procedimientos establecidos en los manuales del fabricante de cada equipo biomédico.

g) Pruebas de funcionamiento y aceptacion, referidas a la calidad, uso y seguridad de los
equipos biomédicos, en especial sobre la seguridad al paciente, al usuario y al propio
equipo.

Es responsabilidad del Contratista, el correcto funcionamiento de los equipos biomédicos
complementarios que no se encuentren incluidos en el programa de mantenimiento preventivo
y correctivo durante la vigencia del contrato, teniendo prioridad de atencion los equipos
descritos en el inventario descrito en estos términos de referencia.

Nota: No se incluyen actividades del servicio dependientes de software y/o niveles de acceso
de fabricante, de ser necesario, la empresa residente realizara el requerimiento detallando los
trabajos que debe realizar la empresa especializada (terceros a todo costo) a contratar.

MANTENIMIENTO Y/O REPARACION ONEROSA

Cuando el costo del mantenimiento de recuperacién y/o reparacion de un bien es significativo,
en relacion a su costo real del equipo; el contratista debera de realizar la evaluacion técnica y
econdmica previa a la intervencion, considerando los aspectos de:

a) VIDA UTIL DEL EQUIPO BIOMEDICO
Se define el periodo util del equipo limitado en el tiempo, expresado en afios, durante
el que se espera utilizar el equipo hospitalario en condiciones aceptables de
funcionamiento, garantizando la calidad del producto obtenido. Segun criterios
establecidos por la entidad.

b) DISPONIBILIDAD DEL EQUIPO BIOMEDICO
Capacidad de un equipo para desarrollar su funcién en un determinado momento, o
durante un determinado periodo de tiempo, bajo condiciones establecidas y con un
rendimiento definido. El desempefio o performance de un equipo biomédico, es la
relacion entre el tiempo de funcionamiento en el servicio y el tiempo de funcionamiento
normal productivo.

c) OBSOLESCENCIA TECNOLOGICA DEL EQUIPO BIOMEDICO

Los equipos que, encontrandose en condiciones de uso de la entidad, producidos por
los cambios y avances tecnolégicos, que no permitieran un mejor desempefio de las
funciones inherentes a su disefio y caracteristicas técnicas. Para calificar la
obsolescencia se consideraran los criterios:

a) Carencia y/o discontinuidad de repuestos por cambio de tecnologia.
b) Variacion en sus disefios originales, con aplicacién de nuevas tecnologias.
¢) Carencia de insumos para su funcionamiento y/o costos operativos onerosos.
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d) Cuando el sistema operativo ya no tenga soporte técnico y no cuente con
actualizaciones.

e) Mudltiples reparaciones en componentes fundamentales [mainboard, fuente
alimentacion, tarjetas electronicas procesamiento de sefial, otros] del equipo.

d) REPOSICION DE EQUIPO BIOMEDICO

Reemplazo de un activo cuyo estado de conservacion es deficiente y uso es malo, o
ha superado su periodo de vida (til, es obsolescente o ha sufrido dafos por factores
imprevisibles o por condiciones de seguridad, que afectan la continuidad de sus
operaciones.

CRITERIOS PARA LA REPOSICION DE EQUIPOS

Que el equipo se encuentre en estado de conservacion malo.

* Que en la evaluacion técnica del equipo se determine que el costo de mantenimiento
correctivo, de éste, es mayor o igual al 40% del valor de un equipo nuevo de prestacion
similar.

e Que no exista el soporte técnico en el mercado nacional: servicio técnico, repuestos,
insumos o materiales para la operacion y/o mantenimiento.

¢ Que el equipo tenga mayores costos de operacién comparado con otros similares.

e Que el equipo tenga una antigiiedad mayor al tiempo de vida 0til recomendado por el
fabricante.

¢ Que el equipo no se encuentre vigente tecnolégicamente.

Si luego de la evaluacion realizada, el equipo cumpliese dos 0 méas de los seis criterios técnicos
antes mencionados, debera optarse por su reposicién.

CONDICIONES INDISPENSABLES PARA LA REPOSICION DEL EQUIPAMIENTO

1. Que se encuentre registrado en el patrimonio del establecimiento de salud.
2. Que NO haya sido dado de baja.

Esta verificaciéon se debe realizar teniendo en consideracion la informacién del modulo de la
Unidad de Control Patrimonial de la entidad.

4.2 PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO

4.2.1 El Contratista formulara el Programa de Actividades de Mantenimiento Preventivo que debera ser
presentado a la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios de la Red Asistencial Arequipa,
antes del inicio del contrato, para su revision y aprobacién, debiendo ser concordante con el
Cronograma de intervencion de equipos de ESSALUD (Anexo N° TR. 09)

PROCEDIMIENTO

- Un mes antes de la fecha establecida para la inspeccion y el mantenimiento preventivo, se
deben identificar los equipos en los que se realizara el trabajo. La lista de tareas de
mantenimiento se puede generar automaticamente mediante un sistema computarizado de
gestion del mantenimiento, si esta disponible.

- En este periodo se encargan y ponen a disposicién los repuestos necesarios para el
mantenimiento preventivo.

- Se asignaran las tareas de inspeccién y mantenimiento preventivo a determinados técnicos
biomédicos, segun la especialidad.

- Segeneraran y distribuiran las érdenes de servicio a los técnicos asignados.

- El mantenimiento se realizara conforme al procedimiento de establecido. Los procedimientos

se llevaran a cabo segln las recomendaciones del fabricante, las recomendaciones de la

industria y la experiencia acumulada en el establecimiento.

Tng. D. Torres 0. &

JEFE &
&

¥
%




-

SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1

- Los tecnicos encargados del trabajo registraran en la orden de servicio las tareas de inspeccion
y mantenimiento realizadas y cualquier observacién importante.

- Una vez completado satisfactoriamente el procedimiento de mantenimiento, se actualizara la
orden de servicio (OTM) en los registros, en el sistema computarizado o en ambos.

Reprogramacién:

Se exceptuara su ejecucion del mantenimiento preventivo en la fecha prevista, solo y
Unicamente por falta de disponibilidad del equipo por parte del Servicio Usuario de ESSALUD
o por Caso Fortuito o Fuerza Mayor (Causa no imputable, consistente o un evento
extraordinario, imprevisible e irresistible, que impida la ejecucion de la obligacién o determina
su cumplimiento parcial, tardio o defectuoso). Para tal caso, corresponde a la empresa
contratista probar la ocurrencia del caso fortuito o fuerza mayor, presentando de manera
documentada a ESSALUD,; el sustento del hecho extraordinario, imprevisible e irresistible, no
imputable al contratista y que pueda ser el impedimento en la ejecucion de la obligacién o que
determine su cumplimiento parcial, tardio o defectuoso. Esta calificacién y/o aprobacion
corresponde a la entidad contratante, quienes analizaran la solicitud y/o sustento, pudiendo
ampliar los plazos, para garantizar la ejecucion del servicio contratado.

ESSALUD y la empresa contratista coordinaran la reprogramacion de actividades debiendo
quedar formalizado en un Programa de Mantenimiento Preventivo Reprogramado, el cual debe
ser suscrito por ambas partes, en un plazo maximo de diez (10) dias calendario de recibido el
documento.

4.3 RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL PROVEEDOR
4.3.1. RECURSOS HUMANOS

Los perfiles basicos y la cantidad minima de personal que ESSALUD requiere para el servicio
de mantenimiento esta indicado en el Cuadro de Requerimiento de Recursos Humanos (Anexo
N°TR.04 y Anexo N° TR.05). Los mismos que se consideran imprescindibles para la prestacion
del servicio, debiendo acreditar en forma documentada la formacion, capacitacion y
experiencia, presentando constancias y certificados a la suscripcién del contrato. El curriculum
vitae del recurso humano debera acompafiar copia de 10s siguientes documentos:

- Titulo y/o diploma que lo certifiquen como tal, registrado ante la entidad educativa ylo
ministerio de educacién, fecha a partir de la cual se convalidara la experiencia laboral.

- Certificados o Constancias de Trabajo, deberan indicar claramente: Nombres y
apellidos, fecha de inicio, fecha de término, asi como Centro de Trabajo.

Acreditacion del tiempo de experiencia del personal propuesto, debera ser considerado el
periodo efectivo en el cual realiz6 labores remuneradas (Con aportes CTS, Seguridad Social y
otros). Esta exigencia es para evitar que las empresas usen expedientes de profesionales sin
su autorizacién y/o presenten documentos falsos.

La empresa contratista designara al profesional responsable, Ingeniero Residente del Servicio,
quien desempefiara sus funciones en las instalaciones del Centro Asistencial de la Red
Asistencial Arequipa -~ ESSALUD designado por la entidad, quien se hara cargo de coordinar
las actividades de planificacion y programacion, asi como la ejecucion y cumplimiento del
Programa de Mantenimiento, y la solucién de las situaciones imprevistas que se presenten en
los equipos de su cobertura. Dentro de sus funciones administrativas sera la actualizacion de
la informacion del Software de Mantenimiento de ESSALUD, y a la vez generar los reportes
de mantenimiento, siendo responsabilidad del mismo la veracidad, calidad y cantidad;
asimismo coordinara y digitalizara la documentacion de la supervision del mantenimiento de
equipos en GARANTIA de las areas de equipos de Diagnéstico por Imagenes y Rayos X,
priorizando sus actividades propias del servicio contratado; la informacion estara disponible y
sera entregada cuando la entidad lo requiera.
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El Técnico Administrativo dentro de sus funciones sera la de mantener actualizada la
informacion del Software de Mantenimiento de ESSALUD, y a la vez generar todos los reportes
de mantenimiento, siendo responsabilidad del mismo la veracidad, calidad y cantidad, asi
mismo coordinara y digitalizara la documentacién de la supervision del mantenimiento de
equipos de Diagnéstico por imagenes y rayos x, priorizando sus actividades propias tales como
ingreso de informacion al software de mantenimiento de ESSALUD, la informacion sera
alcanzada al supervisor en un plazo razonable de recibida la informacion a digitalizar.

El contratista debera acreditar al inicio de la prestacion del contrato y en forma mensual que su
personal cuenta con el Seguro Complementario de Trabajos de Riesgo (SCRT). No se permitira
el ingreso al Centro Asistencial precisado en las presentes Bases, al personal del Contratista
que no cuente con el referido seguro, considerandose éste hecho como inasistencia de
personal, la misma que sera de entera responsabilidad del Contratista, sin que ello represente
la directa subordinacion del personal destacado por la empresa contratista; el presente requisito
se considera en cumplimiento de las normas laborales nacionales y salvaguarda de la
integridad fisica, la vida y la salud de las personas que realicen las actividades especializadas
de mantenimiento requeridas por la entidad.

El personal, ingeniero residente y los técnicos especialistas en equipamiento biomédicos deben
tener conocimientos de equipos Biomédicos de Radiodiagndstico u Ultrasonografia de uso
medico. Destinados a brindar diagnéstico a través de imégenes, para la oportuna atencién y
tratamiento del paciente.

No se aceptaran cambios del personal contratado salvo a solicitud de la jefatura de la Unidad
de mantenimiento, caso fortuito o fuerza mayor contemplado en la LEY, en caso de acontecer
lo suscitado el CONTRATISTA debera proceder con sustituir por personal que cumpla el mismo
perfil propuesto dentro de las 48 horas el mismo que debera contar con la aprobacion de la
Jefatura de la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios del ODC, para que el servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo no se vea perjudicado por falta de personal
suficientemente calificado y se ponga en riesgo la prestacion del servicio de mantenimiento
requerido.

El personal contratado no debe tener dependencia directa de ningdn servidor o
funcionario de ESSALUD.

CUADRO N° 1: PERFIL DEL PERSONAL DE MANTENIMIENTO

GRADO
PERSONAL PROFESION | ACADEMIC | EXPERIENCIA-CAPACITACION
O MINIMO
Experiencia:
36 meses como Ingeniero Residente, en Hospitales referidos a gestion y
mantenimiento de equipos biomédicos de diagnéstico por imagenes
(Radiodiagnéstico y Ecografia).
Capacitacién:
- 02 Cursos de Capacitacion en Procesamiento de Imagenes y/o Equipos
de Radiodiagnéstico, mayor o igual a 20Hrs. por cada uno de los Cursos,
Ingeniero en los ultimos 05 afios.
Residente Ingeniero - 01 Curso de Capacitacion en Proteccién Radiolégica en
responsable del | Ingeniero Titgula a6 Radiodiagnéstico Médicos, mayor o igual a 20Hrs. a cargo del IPEN o
Servicio Electrénico Colegiado Y | entidad autorizada por esta, en los Ultimos 05 afios; y/o mayor o igual a
Contratado 9 06Hrs. a cargo del IPEN o entidad autorizada por esta, en los uitimos 05
(Personal Clave) afios, cuando correspondan a cursos de actualizacién, para la obtencion
de renovacion de Licencias Individuales.
Acreditacion;
- Certificados emitidos por entidad autorizada y/o empresa reconocida por
el fabricante de equipos biomédicos de la especialidad.
- Licencia Individual para la actividad de Mantenimiento de Equipos de
Rayos X.
PROFESIONAL Experiencia:
“Especialista en Bachiller 36 meses como técnico calificado en el mantenimiento de equipos
Equipos de Bachiller Profesional | biomédicos de Radiologia y Ultrasonografia de Uso Médico.
Radiologia Y| Profesional en Capacitacion:
Ultrasonografia Ingenieria | - 04 Cursos de Capacitacion en Equipos de Radiodiagnéstico y
de Uso Médico.” Electrénica | Ultrasonografia de uso médico, mayor o igual a 20Hrs. por cada uno de
los Cursos, en los ultimos 05 afios.

¢ | (Personal Clave)
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- 01 Curso de Capacitacion en Proteccion Radiolégica en
Radiodiagnéstico Médico, mayor o igual a 20Hrs. a cargo del IPEN o
entidad autorizada por esta, en los ultimos 05 afios; y/o mayor o igual a
06Hrs. a cargo del IPEN o entidad autorizada por esta, en los Gitimos 05
afios, cuando correspondan a cursos de actualizacién, para la obtencion
de renovacion de Licencias Individuales.
- 01 Curso de Capacitacion en MS OFFICE, nivel intermedio, en los
dltimos 05 afios.
Acreditacion:
- Certificados emitidos por entidad autorizada y/o empresa reconocida por
el fabricante de equipos biomédicos de la especialidad.
- Licencia Individual para la actividad de Mantenimiento de Equipos de
Rayos X.
- Certificados emitidos por entidad educativa autorizada y/o institucion
reconocida por el Ministerio de Educacion.
Experiencia:
Técnico 36 meses como técnico calificado en el mantenimiento de equipos
Tittlada: e E::ioméc'i!icof5 de Rayos X y Ecégrafos de uso médico.
5 apacitacion:
E‘:::g;ége - 02 Cursos de Capacitacién en Equipos Biomédicos de Rayos X y/o
Superior Ecografia, mayor o igual a 20Hrs. continias por cada Curso, en los
Técnico con TRES dltimos tres (03) afios.
Electrénico (03) afios o | - 01 Curso de Capacitacion en Proteccién Radiolégica en
Técnico Técnico Seis  (06) Radiodiagnostico Médicos, mayor o igual a 20Hrs. a cargo del IPEN o
Profesional “A" Profesional / sermeilics entidad autorizada por esta, en los dltimos 05 afios; y/o mayor o igual a
Bachiller académice 06Hrs. a cargo del IPEN o entidad autorizada por esta, en los (ltimos 05
Profesional s 0 Bachiller aflos, cuando correspondan a cursos de actualizacién, para la obtencién
Profesional de mqovgcién de Licencias Individuales.
en Acred_ltamén; )
Ingenieria | - Certificado emnidq por entidad autorizada y/o empresa reconocida por
Electronica el fabricante de equipos biomédicos de la especialidad.
" | - Licencia Individual para la actividad de Mantenimiento de Equipos de
Rayos X.
Experiencia:
24 meses como técnico calificado en el mantenimiento de equipos
biomédicos de Ecografia y Procesadoras de Peliculas.
Capacitacion:
Técnico - 02 Cursos de Capacitacion en Equipos Biomédicos de Ecografia y
Titulado de | Procesadoras de Peliculas, mayor o igual a 20Hrs. contintias por cada
Instituto de | Curso, en los Gltimos en los ultimos tres (03) afios.
Educacién |- 01 Curso de Capacitacion en Proteccion Radiolégica en
Técnico Técnico Superior Raqiodiagnéstico Médicos, mayor o igua! a 20Hrs. a cargo del IPEN o
Profesional ‘B" Electronico con TRES | entidad autorizada por esta, en los tltimos 05 afios; y/o mayor o igual a
(03) afios o | 06Hrs. a cargo del IPEN o entidad autorizada por esta, en los Gltimos 05
Seis  (06) | afios, cuando correspondan a cursos de actualizacion, para la obtencién
semestres | de renovacion de Licencias Individuales.
académico | Acreditacion;
S - Certificado emitido por entidad autorizada y/o empresa reconocida por
el fabricante de equipos biomédicos de la especialidad.
- Licencia Individual para la actividad de Mantenimiento de Equipos de
Rayos X.
9 Experiencia:
Egl:éas?jo o 12 meses como minimo en actividades administrativas.
de Capacitacién: o o !
Teécnico - Universidad :m?rlmguézoa::sCapacnacnén en MS OFFICE, nivel intermedio, en los
Administrativo , Instituto de Acreditacién: .
gg::fizlro;/o - Certificado emitido por entidad académica autorizada y/o institucién
ahniilaras educativa autorizada.

Dooaudomhe:hﬂeddom-lmkvlo28'dolalcyN'29394,ltydelnsﬁMosy' las de Educacidn Superior, los filulos que oforgon
os Institutos y Escuelas de Educacidn Superior son:

3) Téenico, para estudios de cuctro (4) semesires acodémicos.

3) Profesional técnico a nombre de lo nacion, en carreras con durocidn de seis (6 démicos con en la respectiva
especiafidod.

:) Profesional a nombre de la nacién, por excepcidn en los cosos de Institut y Escuelos pedagégicos y los tecnoldgicos e instifufos de los
sectores Defensa e Interior que a lo fecho se funcil Jo con in en lo i ialid
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FUNCIONES PRINCIPALES DEL PERSONAL:
INGENIERO RESIDENTE RESPONSABLE. Nivel Superior
Descripcion del puesto de trabajo:

Responsable de la direccion y gestion de las actividades de mantenimiento especializado.
Detalle de las tareas:

1. Registro, mantenimiento y reparacién de equipos médicos.

2. Coordina el mantenimiento preventivo y las reparaciones realizadas por personal de la empresa
contratista.

3. Garantiza la observancia de las politicas, los procedimientos y aplicacién de directivas internas
de ESSALUD.

4. Generacion de Documentacion y copias de seguridad.

La Oficina de Ingenieria Hospitalaria debe conservar una documentacién clara, exacta y
completa de todos los componentes del sistema, con todos los pormenores relativos al
hardware, el software, los procedimientos operativos, las actualizaciones y las politicas en
materia de copias de seguridad.

5. Coordina la recepcion inicial, a instalacion y registro de nuevos equipos cuando se le solicite,
segun la especialidad del equipamiento y/o dispositivo médico.

6. Es responsable de mantener actualizada la informacién del Software de mantenimiento de
ESSALUD y a la vez generar todos los reportes de la gestion de mantenimiento, siendo
responsabilidad del mismo (La veracidad, calidad y seguridad de datos).

7. Garantiza el cumplimiento en los plazos establecidos y la documentacion de todas las tareas
de mantenimiento.

8. Formular los diagnésticos de falla de los equipos bajo su cobertura, realizando el requerimiento
de los repuestos, materiales y componentes. Acompafando las especificaciones técnicas con
las referencias de informacion técnica del fabricante del equipo, las mismas serén completas y
suficientes para el proceso de adquisicion de los mismos.

9. Garantiza el cumplimiento de los plazos establecidos para las tareas de mantenimiento
preventivo.

10. Manejo y uso del software de mantenimiento de Essalud, de acuerdo a su cargo.

11. Realiza visitas a los centros asistenciales, segtn lo programado.

12. Otras funciones encomendadas afines al servicio contratado.

BACHILLER ESPECIALISTA EN EQUIPOS BIOMEDICOS. Nivel Superior
Descripcién del puesto de trabajo:

Realiza tareas relacionadas con el mantenimiento y reparacién de equipos médicos que se usan
con fines tratamiento, diagndsticos y recuperativo (Intervencionismo).

Detalle de las tareas:

1. Registro, mantenimiento y reparacién de equipos médicos, realizando regularmente un conjunto
diverso de tareas rutinarias, complejas y especializadas asociadas de los equipos de alto riesgo
de areas de naturaleza critica.

2. Realiza el mantenimiento preventivo y las reparaciones a los equipos de alto riesgo de areas
de naturaleza critica, propios de la especialidad y complejidad.

3. Ayuda a formular los diagnosticos de falla de los equipos bajo su cobertura, realizando el
requerimiento de los repuestos, materiales y componentes. Acompariando las especificaciones
tecnicas con las referencias de informacion técnica del fabricante del equipo, las mismas seran
completas y suficientes para el proceso de adquisicién de los mismos.

4. Registra el mantenimiento realizado en la cartilla de mantenimiento de los equipos.

5. Otras funciones encomendadas afines al servicio contratado.

TECNICO PROFESIONAL “A”. Nivel Intermedio

escripcion del puesto de trabajo:
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Realiza tareas relacionadas con el mantenimiento y reparacion de equipos médicos de diagnéstico
por imagenes y rayos x.

Detalle de las tareas:

1. Lleva a cabo los procedimientos rutinarios y otros mas complejos relacionados con la
instalacion, el mantenimiento y la reparacion de un conjunto diverso de equipos clinicos,
incluidos los de apoyo vital.

2. Trabaja tanto en procedimientos rutinarios como en tareas mas complejas. Es capaz de
establecer las prioridades y de iniciar nuevos trabajos y tareas.

3. Realiza las evaluaciones de equipos segun necesidad. Participa en las investigaciones de
incidentes cuando se le solicita que lo haga.

4. Registra el mantenimiento realizado en la cartilla de mantenimiento de los equipos.

TECNICO PROFESIONAL “B”. Nivel Basico
Descripcién del puesto de trabajo:

Realiza tareas relacionadas con el mantenimiento y reparacién de equipos médicos de los Centros
Asistenciales de la periferia de las areas de diagn6stico por imagenes y rayos x.

Detalle de las tareas:

1. Lleva a cabo los procedimientos rutinarios y otros relacionados con la instalacion, el
mantenimiento y la reparacion de un conjunto diverso de equipos clinicos, incluidos los de
apoyo vital, diagnéstico y/o rehabilitacion.

2. Trabaja tanto en procedimientos rutinarios como en tareas complejas. Es capaz de establecer
las prioridades y de iniciar nuevos trabajos y tareas.

3. Realiza las evaluaciones de equipos seglin necesidad.

4. Otras funciones segun necesidad del Centro Asistencial periférico.

5. Registra el mantenimiento realizado en la cartilla de mantenimiento de los equipos.

TECNICO ADMINISTRATIVO
Descripcién del puesto de trabajo:

Realiza tareas relacionadas con el registro de las OTM (Orden de trabajo de mantenimiento),
gestién de la seguridad de los datos de los equipos médicos.

Detalle de las tareas:

1. Encargarse de mantener actualizada la informacién del Software de mantenimiento de
ESSALUD -SISMAC- y a la vez generar todos los reportes de la gestion de mantenimiento,
siendo responsabilidad del mismo la veracidad, calidad y contenido.

2. Introduccion de datos en campos comunes, como el numero de modelo del equipo, el codigo
de Etiqueta Patrimonial de inventario, los recursos humanos, la ubicacién del equipo, la
informacién sobre el fabricante y las clasificaciones basadas en sistemas de nomenclatura.

3. Coordina la recepcion inicial, la instalacion y registro de nuevos equipos cuando se le solicite
segun la especialidad del equipamiento y/o dispositivo médico.

4. Otras labores de gestion y apoyo administrativo de control de personal destacado por la
empresa contratista, realizando reportes de vacaciones programadas, tramite de descansos
médicos y reemplazos de personal, asistencia y rol de turnos, reporte de descuentos por
tardanzas y/o inasistencias injustificadas.
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5. Generacion de Documentacion y copias de seguridad

Pueden realizarse copias de seguridad automaticas en mas de un soporte de almacenamiento; si
no fuera posible, bastaria con realizar manualmente una copia de seguridad diaria.

6. Otras labores de gestion y apoyo administrativo de control de personal destacado por la
empresa contratista, realizando reportes de vacaciones programadas, tramite de descansos
meédicos y reemplazos de personal, asistencia y rol de turnos, reporte de descuentos por
tardanzas y/o inasistencias injustificadas.

HORARIOS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El personal destacado por la empresa contratista debera cubrir jornadas laborales de 48 horas
semanales, de lunes a sébado para el mantenimiento ordinario y de lunes a domingo incluido
feriados para mantenimiento extraordinario.

La empresa contratista acreditara al inicio del contrato y en forma mensual el rol de turnos de su
personal destacado. No se permitira el ingreso a las instalaciones del centro asistencial de EsSalud,
al personal del contratista que no cuente con el seguro contra accidentes de trabajo,
considerandose este hecho como incumplimiento, la misma que sera de entera responsabilidad del
contratista. Asimismo, la presentacion de personal de reemplazo por vacaciones programadas, se
realizara con la anticipacion de UN (01) mes, debiendo obtener la aprobacion de la Oficina de
Ingenieria Hospitalaria y Servicios de EsSalud.

El Servicio de Mantenimiento extraordinario, sera cubierto por personal que pueda realizar retenes,
sin que por ello se comprometa los turnos del personal de mantenimiento ordinario, siendo asumido
los gastos que esta ocasione, por la empresa contratista.

El personal designado por el contratista seran los nicos acreditados ante la Oficina de Ingenieria
Hospitalaria y Servicios, de la Red Asistencial Arequipa de EsSalud, ante la eventualidad de
reemplazos del personal debe contar con la aprobacién previa de la Oficina de Ingenieria
Hospitalaria y Servicios, quien autorizara su permanencia, en el horario de trabajo determinado.

AUTORIZACION Y LICENCIA DEL IPEN

El contratista debera contar con la autorizacién o licencia correspondiente del IPEN (Instituto
Peruano de Energia Nuclear) para la prestacién del servicio de mantenimiento de Fuentes de
Radiaciones lonizantes, en concordancia con la Ley 28028 “Ley de Regulacién del Uso de Fuentes
de Radiacién lonizante” y su respectivo Reglamento, la cual deberad estar vigente durante la
prestacion del servicio.

El personal técnico especializado que destaque el contratista para la ejecucion del servicio de
mantenimiento en el Centro Asistencial, debera contar con su respectiva Licencia Individual emitida
por el IPEN (Instituto Peruano de Energia Nuclear), en concordancia con la Ley 28028 “Ley de
Regulacion del Uso de Fuentes de Radiacion lonizante” y su respectivo Reglamento, la cual debera
estar vigente durante la prestacion del servicio. Del mismo modo contard con sus respectivos
dosimetros individuales, siendo estos un requisito indispensable para el control y seguridad del
personal. Estas licencias seran presentadas al inicio del servicio contratado para su verificacion,
debiendo tener vigencia por el periodo contratado.

43.2 MEDIOS FISICOS PARA EL MANTENIMIENTO

La Relacion de Medios Fisicos (Anexo N° TR.06), detalla las caracteristicas minimas con los cuales
el contratista debe contar al inicio de la prestacién del servicio, ademas debera asegurar que los
equipos, instrumentos y herramientas destacados o trasladados de la Red Asistencial Arequipa -
EsSalud, son los adecuados y suficientes para la ejecucion de las Actividades de Mantenimiento y
por ende del servicio contratado.
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La empresa contratista proporcionara herramientas con la calidad y cantidad solicitada, estas deben
encontrarse en buen estado fisico de conservacién.

ESSALUD podra solicitar el reemplazo de cualquier medio fisico, que por sus caracteristicas
constituya un elemento de riesgo y/o peligro eminente para el equipo, instalacion y/o personal
técnico.

La empresa contratista dotara con su peculio, al personal destacado en los Centros Asistenciales
de la Red Asistencial Arequipa de los Medios Fisicos necesarios y suficientes para el cumplimiento
de las actividades de mantenimiento contratadas, tales como instrumentos, herramientas y otros
que permitan la atencion oportuna al requerimiento del area usuaria y/o atencion de actividades de
mantenimiento imprevistas.

Los medios fisicos que el postor oferte utilizar en el servicio de mantenimiento a contratar, seran
ingresados a EsSalud dentro de los cinco (5) dias antes de iniciar el servicio contratado, con la
calidad y cantidad ofertada, luego de su verificacion se le otorgara cinco (5) dias para que subsane
las observaciones realizadas durante la verificacion, transcurrido dicho plazo establecido se
considerara como incumplimiento de contrato.

EsSalud designard un ambiente para el Taller de Mantenimiento y dotara de muebles
indispensables, donde seran ubicados los medios fisicos ofertados por el proveedor, los cuales
seran utilizados por el personal acreditado, segun la Relacién de Bienes Muebles e Inmuebles que
se adjuntan (Anexo N° TR.11), cediendo el uso a la empresa contratista, debiéndose redactar el
Acta de Entrega, detallando en forma pormenorizada la relacién de bienes de EsSalud y el estado
de estas. Debiendo comprometerse la empresa a mantenerlos en las mismas condiciones en las
que los recibié, sin mas deterioro que el de su uso diligente, debiendo reparar y/o reponer con su
peculio cuando sea el caso.

HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE CALIBRACION E INSTRUMENTOS DE MEDICION

Las herramientas, deben ser nuevos, con aislamiento eléctrico 1000VAC; y condiciones de dureza
y aleacion metalica acero cromo vanadio y/o templado niquelado segun estandar ASTM u similar.
Ademas, los equipos de calibracion y los instrumentos de medicién deben proporcionar la fiabilidad
de las lecturas, la precision de la calibracién y el margen de seguridad para los pacientes y el
personal. La empresa contratista debera adjuntar el certificado de calibracién emitido por entidad
nacional, registrada y/o certificacién del fabricante y/o entidad reconocida del pais de origen del
equipo y/o instrumento.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

La empresa contratista dotara para su personal: protectores de ojos, mascarillas, 0 ambas cosas,
cuando manipulen equipos que puedan exponerlos a sangre o liquidos corporales por Salpicaduras,
siendo estos equipos de proteccion personal (batas, guantes, mascarillas y gafas protectoras)
cuando sean necesarios y a disposicion del personal.

Los suministros contaminados (batas, guantes, mascarillas y toallas absorbentes) seran colocados
en bolsas resistentes de plastico bien cerradas para su almacenamiento deshecho posterior y
disposicién final.

El personal especializado destacado por la empresa contratista para la ejecucion del servicio de
mantenimiento, debera contar con UN (01) Dosimetro Individual emitida por el IPEN (Instituto
Peruano de Energia Nuclear) o empresa autorizada, para lo cual debera contar con contrato vigente
durante la prestacion del servicio. Del mismo modo, de manera mensual esta empresa debera emitir
informes de tasa de uso y las recomendaciones sobre el control realizado en dicho periodo.

RECURSOS ECONOMICOS / REPUESTOS

La Empresa Contratista, durante la vigencia del Contrato, mantendra un “Capital de Trabajo
‘Mensual” de CUATRO MIL QUINIENTOS NUEVOS SOLES (S/. 4,500.00), incluido el 1.G.V., el
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mismo que sera independiente al monto mensual adjudicado. El capital de trabajo sera empleado
por el Contratista para el suministro de repuestos, materiales y servicios de manufactura de menor
cuantia, que las actividades de mantenimiento demanden, siendo esta renovada al inicio del mes
siguiente, durante el periodo de la prestacion del servicio contratado, siendo su uso aprobado por
la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios, de la Red Asistencial Arequipa de EsSalud.

El contratista debera considerar que el capital de trabajo debe satisfacer las situaciones de
urgencia, no previsibles, durante el periodo mensual. Solo se aceptara la indisponibilidad del capital
de trabajo en el mes cuando este se haya utilizado por completo en el mismo periodo.

El Contratista esta obligado a desarrollar y entregar a la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y
Servicios, de la Red Asistencial Arequipa las Especificaciones Técnicas respectivas de los
repuestos, materiales de acuerdo al TR.01: Relacion de Repuestos, Materiales e Insumos
Requeridos para el Programa de Mantenimiento. Estas especificaciones técnicas deberan detallar
las caracteristicas, la cantidad y la calidad, las cuales deben cumplir con las normas técnicas sin
alterar la estructura y disefio del equipo.

Contratista estara obligado a suministrar repuestos, materiales y servicios de manufactura menor,
hasta por el monto del capital de trabajo establecido. El suministro de estos repuestos, materiales
y servicios de manufactura requieren la autorizacion previa del Jefe de la Oficina de Ingenieria
Hospitalaria y Servicios (o de quién éste designe) y su uso sera declarado bajo la modalidad de
rendicién utilizando el Formato N° TR.03 anexo en las Bases.

Para fines de pago de los repuestos, materiales y servicios de manufactura menor, el Contratista
debera adjuntar al expediente de pago fotocopia legalizada o fedateada de las boletas o facturas
emitidas por los proveedores de los items suministrados a la Red Asistencial Arequipa - EsSalud
correspondiente. Estos documentos deberan tener el visto bueno del respectivo de la Unidad
Mantenimiento y la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios, aquellas que no lo tengan no
seran consideradas validas para el pago.

Sélo se reconoceré al Contratista el Capital de Trabajo invertido e indicado en los documentos de
compra correspondientes a los repuestos, materiales, y servicios de manufactura menor
suministrados a la Red Asistencial Arequipa - EsSalud, es decir, no se aceptara el recargo del .G.V.
a dicho monto invertido.

Luego de procesado el expediente de pago, la Unidad de Mantenimiento y Servicios de Red
Asistencial Arequipa devolvera al Contratista los originales de las boletas y facturas que sustentan
el uso del capital de trabajo con un sello al reverso de “INHABILITADO PARA USO COMO CAPITAL
DE TRABAJO".

Los repuestos, materiales que suministre el Contratista en el marco del Contrato, seran nuevos, de
primer uso con la calidad y garantia requeridas, con las caracteristicas que exijan los equipos del
Listado adjunto y actividades de mantenimiento contratadas.

La Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios de la Red Asistencial Arequipa, notificara por
escrito al Contratista cualquier reclamo. Al recibir esa notificacién, el Contratista reemplazara, con
toda la rapidez razonable los repuestos y/o materiales defectuosos sin costo alguno para la Red
Asistencial Arequipa, el incumplimiento ser4 pasible de sancién.

El Contratista, concluida las actividades de mantenimiento, entregara al responsable de
mantenimiento del Centro Asistencial los repuestos reemplazados. Esta entrega se acreditara por
cada equipo, con el uso del Formato N° TR.02: Entrega de Repuestos Reemplazados; se adjuntara
al informe de Ejecucién Mensual.

Para la aceptacion del formato, debera contar con las firmas de conformidad del Responsable de
la Unidad de Mantenimiento Equipos y Servicios Generales - OlHyS de la Red Asistencial Arequipa.
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INSUMOS y MATERIALES

El Contratista entregara para el mantenimiento los insumos basicos para mantenimiento: Trapo
industrial, Cinta aisladora, cinta masking tape, alcohol isopropilico, limpiador de contactos
eléctricos, aflojatodo, hojas de sierra, desengrasantes, silicona roja y/o transparente, pegatodo,
pasta moldeable, soldadura estafio-plomo, pasta de soldar, etc. necesarios para realizar la limpieza
y la lubricacién y se deben adquirir con la calidad recomendada por el fabricante del equipo y en
cantidades suficientes. Los manuales de mantenimiento del fabricante advierten contra el uso de
productos de limpieza inapropiados, que pueden dafiar las etiquetas y las superficies plasticas de
algunos equipos.

44. ORGANIZACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO CONDICIONES PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO

4.4.1. ORGANIZACION MENSUAL

Para los fines de programacion y prestacion del servicio, se debe entender que el periodo del
servicio contratado se indica en la orden de servicio y/o contrato firmado, distribuidos en
periodos mensuales, las actividades de mantenimiento se inician y cierran, el primer y ultimo
dia de cada mes.

La empresa contratista que obtuvo la Buena Pro, realizara la organizacion de las actividades
de mantenimiento, en los plazos siguientes:

En un plazo de diez (10) dias habiles después de suscribir el contrato, la empresa contratista
realizara la presentacion del Anexo N° 08 y Anexo N° 09: Programa de Actividades de
Mantenimiento y Cronograma de intervencién, considerando la totalidad de la Relacion de
Equipos.

El Contratista utilizara el formato “Orden de Trabajo de Mantenimiento — OTM" que se genera
e imprime en el software de mantenimiento de Essalud.

Cuando el contratista no cumpla con presentar dentro del plazo otorgado, perdera
automaticamente la Buena Pro, sin perjuicio de la sancion administrativa aplicable. EI Programa
de las Actividades de Mantenimiento sera presentado ante la Oficina de Ingenieria Hospitalaria
y Servicios de la Red Asistencial Arequipa, para su revisién y aprobacion, emitiendo esta la
aceptacion del programa a fravés de una Constancia de Aceptacién del Programa de
Mantenimiento (Anexo N° TR.07).

El programa y Actividades de Mantenimiento, presentado por el contratista, sera acorde con el
cronograma de intervencion de equipos Anexo N° TR.09 establecido por EsSalud con cuyo
sustento técnico y términos de referencia se lleva la contratacidn del servicio. Pudiendo la
empresa contratista, enriquecer y/o mejorar las actividades basicas segin sea el caso:
Mantenimiento Preventivo o Mantenimiento Correctivo.

El cronograma y las actividades de mantenimiento deben elaborarse considerando las
siguientes referencias técnicas:

» Descripcion de Actividades de Mantenimiento indicadas en los manuales técnicos de
cada uno de los equipos indicados en la Relacion de Equipos, y se tomara como
referencia normas técnicas nacionales o internacionales o la experiencia y casuistica
propia de cada equipo biomédico.
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5. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

5.1. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

RED CENTRO ASISTENCIAL SERVICIO RESIDENCIA
ASISTENCIAL
DIAGNOSTICO POR
AREQUIPA H.N. CARLOS ALBERTO SEGUIN | IMAGENES RESIDENTE
ESCOBEDO
DIAGNOSTICO POR NO
AREQUIPA HOSPITAL Ill YANAHUARA IMAGENES RESIDENTE
(Itinerante)
DIAGNOSTICO POR NO
AREQUIPA HOSPITAL Il MANUEL DE TORRES - | IMAGENES RESIDENTE
MOLLENDO (ltinerante)
AREQUIPA DIAGNOSTICO POR NO
HOSPITAL | EDMUNDO ESCOMEL IMAGENES RESIDENTE
(itinerante)
AREQUIPA DIAGNOSTICO POR NO
HOSPITAL | SAMUEL PASTOR - | IMAGENES RESIDENTE
CAMANA (Itinerante)
DIAGNOSTICO POR NO
AREQUIPA POLICLINICO METROPOLITANO IMAGENES RESIDENTE
(Itinerante)
DIAGNOSTICO POR NO
AREQUIPA CENTRO MEDICO MELITON SALAS IMAGENES RESIDENTE
(ltinerante)
DIAGNOSTICO POR NO
AREQUIPA CENTRO MEDICO APLAO IMAGENES RESIDENTE
(Itinerante)
CENTROS ASISTENCIALES DIAGNOSTICO POR
PERIFERICOS: IMAGENES
Policlinico Metropolitano.
C.AP. Il Melitén Salas Tejada.
C.A.P | El Pedregal.
Centro Médico Aplao.
C.AP. Il Hunter.
Posta Médica Cono Norte.
AREQUIPA Posta Médica Vitor.
Posta Médica la Joya.
Posta Médica Sta. Rita de Siguas. NO
Posta Medica Matarani. RESIDENTE
Posta Medica Cocachacra. (Itinerante)
Posta Médica Atico.
Posta Médica Chala.
Posta Médica Acari.
Posta Médica Caraveli.
Posta Médica Corire.
Posta Médica Chuquibamba.
Posta Médica Cotahuasi.
C.AP. I Chivay.
C.A.P. lll Paucarpata - Miguel Grau.
C.A.P. lll Alto Selva Alegre.
C.A.P. lll Miraflores.

5.2. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

ITEM DESCRIPCION PERIODO
Contratacién Servicio de Mantenimiento Especializado

01 de Equipamiento Biomédico de Diagnéstico por| 730 dias
Imagenes y Rayos “X de la Red Asistencial Arequipa

La empresa contratista realizara las coordinaciones en cada uno de los Centros Asistenciales de la
Red Asistencial Arequipa:
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a) Coordinard con el Jefe del Servicio Usuario, el inicio o ejecucion de la actividad del
mantenimiento programado, de tal manera que no se interrumpa la labor del servicio usuario.

b) Ejecutara el mantenimiento utilizando los medios fisicos y recursos aceptados por EsSalud.

c) Concluido el trabajo demostrara al usuario la eficiencia del mantenimiento ejecutado,
solicitando al Jefe del Servicio Usuario firme la Orden de Trabajo de Mantenimiento. Segln
formato de la O.T.M.

d) Si el servicio no se ajusta al requerimiento autorizado, el proveedor subsanara o concluiré la
actividad de mantenimiento dentro del plazo perentorio que disponga EsSalud. Dicho plazo no
podra ser menor de dos (02) dias ni mayor de diez (10) dias calendarios. Si pese al plazo
otorgado, el contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, la Entidad podra resolver
el contrato, sin perjuicio de aplicar las penalidades que correspondan.

e) Aceptada la actividad de mantenimiento, en el sistema de informacion disponible, registrara en
la OTM las actividades cumplidas, mano de obra asignada, recursos/repuestos, materiales e
insumos utilizados, tiempo de ejecucién de las actividades de mantenimiento del equipo o
instalacién.

El Contratista para el desarrollo de las actividades de mantenimiento debera presentar el Formato
TR.01: Relacion de Repuestos, Materiales e Insumos, ante la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y
Servicios de la Red Asistencial Arequipa, adjuntando las especificaciones técnicas con el detalle de
las caracteristicas y la cantidad requerida, las cuales deben cumplir con las normas técnicas sin
alterar la estructura y disefio del equipo.

El Contratista estara obligado a presentar el Anexo N° TR. 08 y Anexo N° TR.09, acompafiando la
programacion anual, programacion semestral, programacion trimestral, programacion bimensual
ylo programacién mensual de las actividades de mantenimiento, segun corresponda. El suministro
de los repuestos, materiales estara a cargo de EsSalud, segtin este programado.

La Oficina de Ingenierla Hospitalaria y Servicios de la Red Asistencial Arequipa, realizara las
labores de control y supervisién de conformidad a los procedimientos establecidos por EsSalud. La
empresa Contratista realizara la devolucion de los repuestos usados al responsable del area de
mantenimiento del Centro Asistencial, esta entrega se acreditara por cada actividad, con el uso del
Formato N° TR.02: Entrega de Repuestos Reemplazados; se adjuntara al informe de Ejecucion
Mensual.

5.3. MANTENIMIENTO FUERA DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD

Para los fines de lograr mejores resultados del servicio contratado, la Oficina de Ingenieria
Hospitalaria y Servicios autorizara, la ejecucion de actividades de mantenimiento de equipos fuera
de sus instalaciones por la empresa contratista y con participacion del soporte técnico de la empresa
contratista.

La Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios de la Red Asistencial Arequipa, formulara la
Papeleta de Salida por Mantenimiento, que sera autorizada por la Unidad de Control Patrimonial de
EsSalud. El bien debera ser reingresado al Centro Asistencial con la Papeleta de Salida emitida
(Unica constancia).

El transporte de ida y vuelta, asi como la integridad del bien, para su mantenimiento fuera del
Hospital, es de gestién y responsabilidad del proveedor, quien debera tomar todas las precauciones
que el caso amerite.

5.4. VERIFICACION DEL MANTENIMIENTO
El Ingeniero Supervisor o quién haga sus veces perteneciente a la Oficina de Ingenieria Hospitalaria

y Servicios de ESSALUD, verificara, supervisara y realizara el control de la ejecucion de las
actividades de mantenimiento, verificando:

a) Cuadro Resumen de la Ejecuciéon del Mantenimiento Biomédico de acuerdo al programa
presentado a ESSALUD.

b) Reporte de Operatividad del Equipamiento Biomédico.

c) Reporte Consolidado de trabajos ejecutados de Mantenimiento.
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d) Reporte de Materiales y Repuestos utilizados en el mantenimiento (Proveedor del material:
Almacén del Centro Asistencial)

e) Reporte de Materiales y Repuestos utilizados en el mantenimiento (Proveedor del material: Caja
Chica de ESSALUD)

f) Reporte de Materiales y Repuestos utilizados de mantenimiento (Proveedor del material:
Recursos Financieros del contratista)

g) Inventario del Equipamiento Hospitalario

h) Inventario de Equipos Hospitalarios dados de Baja

i) Distribucién de técnicos por centro asistencial

j) OTM's ejecutadas.

El Ingeniero Supervisor o quién haga sus veces perteneciente a la Oficina de Ingenieria Hospitalaria
y Servicios de EsSalud, solicitara al contratista el cumplimiento o subsanacién de la actividad de
mantenimiento u Orden de Trabajo de Mantenimiento, si observa que:

a) EsSalud no ha recibido los repuestos reemplazados.

b) La mano de obra, recursos materiales y/o medios fisicos del mantenimiento no se ajusta a las
condiciones contratadas.

c) Elfuncionamiento del equipo y/o instalacién, no es adecuado.

d) Lainformacion descrita en la Orden de Trabajo de Mantenimiento no es completa, carece de
calidad o no se sujeta a la verdad.

e) La OTM no estd debidamente firmada por el usuario y/o el Ingeniero Supervisor de
mantenimiento de EsSalud.

El Ingeniero Supervisor o quién haga sus veces perteneciente a la Oficina Ingenieria Hospitalaria y
Servicios de la Gerencia de Red Asistencial Arequipa, podra realizar la verificacién técnica y
cumplimiento de actividades del programa de mantenimiento en Centros Asistenciales periféricos
durante o después de la ejecucion de cada actividad especifica y por muestreo, el Contratista esta
obligado a subsanar en el plazo inmediato las deficiencias identificadas en la(s) actividad(es) de
mantenimiento observada(s).

5.5. SUBSANACION DE OBSERVACIONES DE MANTENIMIENTO

El proveedor esta obligado a cumplir la actividad de mantenimiento y/o las Ordenes de Trabajo de
Mantenimiento observadas por deficiencias, caso contrario el Ingeniero Supervisor o quién haga
sus veces pertenecientes a la Oficina de Ingenieria Hospitalaria de EsSalud no dara la conformidad
correspondiente, al servicio de mantenimiento contratado. De existir observaciones se consignaran
en el acta respectiva, indicandose claramente el sentido de éstas, dandose al contratista un plazo
prudencial para su subsanacién, en funcion a la complejidad del bien o servicio. Dicho plazo no
podra ser menor de dos (02) dias ni mayor de diez (10) dias calendarios. Si pese al plazo otorgado,
el contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, la Entidad podra resolver el contrato,
sin perjuicio de aplicar las penalidades que correspondan.

5.6. CONFORMIDAD DE CADA ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

Queda entendido que la Orden de Trabajo de Mantenimiento (OTM), es documento ineludible para
el tramite de conformidad y pago del servicio de mantenimiento prestado en el mes respectivo.

La Orden de Trabajo de Mantenimiento concluida, sera entregada por la empresa contratista al
Ingeniero Supervisor de Mantenimiento de EsSalud, en el menor tiempo posible (a mas tardar al

~—quinto dia de concluido el periodo mensual).

El Ingeniero Supervisor de Mantenimiento de EsSalud dar4 por concluida la actividad de
mantenimiento, si el trabajo e informacion de la actividad de mantenimiento se ha cumplido
conforme a lo contratado, firmando la Orden de Trabajo de Mantenimiento en sefial de conformidad.

Queda entendido que, la Orden de Trabajo de Mantenimiento esta concluida cuando cuenta con
las firmas de conformidad de: Profesional Responsable del proveedor, Ingeniero Supervisor de
Essalud y/o Jefe del Servicio Usuario.
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La

evaluacion que corresponde al Ingeniero Supervisor de Mantenimiento de la Oficina de

Ingenieria Hospitalaria de EsSalud, comprende las acciones de la ejecucién y cumplimiento de cada
actividad de mantenimiento y obligaciones esenciales del proveedor.

6. REGISTRO DE INFORMACION DE ORDENES DE TRABAJO DE MANTENIMIENTO (OTM) EN EL
SOFTWARE DE ESSALUD

6.1.

Aceptada la Orden de Trabajo de Mantenimiento, el Contratista registrara toda la informacién
de la Orden de Trabajo de Mantenimiento, en el software de mantenimiento de EsSalud, incluido
el tiempo de ejecucién, costo de materiales y mano de obra, bajo la evaluacién, supervision y
control de parte de EsSalud la que a su vez se archivara en medios magnéticos, asi como
impresos, debiendo ser estos entregados a la entidad de EsSalud acompafiado de los
documentos fuente, para la conformidad del mismo.

La informacién generada debe caracterizarse por:
e Confidencialidad o no divulgacién, asegurando que solo quienes estén autorizados
puedan acceder a la informacion.
¢ Integridad, asegurando que la informacién y sus métodos de procesamiento sean
exactos y completos.
e Disponibilidad, asegurando a los usuarios autorizados, el acceso a la informacion
cuando se esta sea requerida.

La informacién generada durante el periodo de gestion, pertenece a la entidad, debiendo la
empresa contratista, dotar de la seguridad necesaria para su conservacién, reduciendo los
riesgos de pérdida de informacién, aun cuando el periodo de vigencia del contrato haya vencido
hasta su liquidacion y durante la vigencia de la carta fianza.

La informacién generada debe ser almacenada y registrada en medios fisicos y magnéticos, en
forma peri6dica. La misma que representa Unica fuente y evidencia de la ejecucion de las
actividades de mantenimiento, para todos los efectos administrativos, civiles y/o penales a que
hubiere lugar.

SISTEMAS COMPUTARIZADOS DE GESTION DEL MANTENIMIENTO

Proporciona documentacion electronica de los inventarios, pruebas, reparaciones,
mantenimiento e historiales de los equipos, siendo caracteristica la:

Confidencialidad

La empresa contratista debera guardar estricta confidencialidad y reserva absoluta en el
manejo de informacién a la que se tenga acceso y que se encuentre relacionada con la
prestacion, quedando prohibido revelar dicha informacién a terceros.

En tal sentido, el contratista debera dar cumplimiento a todas las politicas y estandares
definidos por la Entidad, en materia de seguridad de la informacién. Dicha obligacién
comprende la informacién que se entrega, como también la que se genera durante la
realizacion de las actividades y la informacion producida una vez que se haya concluido el
servicio. Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos,
informes, recomendaciones, calculos, documentos y deméas documentos e informacién
compilados o recibidos por el contratista.

Propiedad Intelectual
La Entidad tendra todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin limitacién, las

patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas respecto a los
productos o documentos y otros materiales que guarden una relacion directa con la ejecucion
del servicio o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la
ejecucion del servicio.

A solicitud de la Entidad, el contratista tomara todas las medidas necesarias, y en general,
asistira a la Entidad para obtener esos derechos
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Ficha Técnica de Equipos (*)

Documento de identificacién de cada equipo. Contiene datos sobre el cédigo Patrimonial e
informacién sobre las caracteristicas técnicas especificas; como denominacién, marca,
modelo, numero de serie, pais de fabricacién, afo de fabricacion, voltaje, potencia,
dimensiones fisicas y otros pardmetros que identifiquen plenamente al equipo. Cada bien
tendra una ficha técnica, la misma que se actualizara con periodicidad anual.

Empresa Residente de Mantenimiento

Empresa de mantenimiento hospitalario que durante el periodo contratado moviliza en forma
temporal su recurso humano, medios fisicos y recursos financieros al establecimiento de salud,
brindando el servicio segun condiciones establecidas en los términos de referencia del servicio
contratado y acorde a un programa previamente establecido.

El Inventario

Campos que debe comprender un inventario de equipos:

- Numero de inventario del equipo

- Numero exclusivo asignado por un establecimiento de atencién de salud para identificar
familia de equipos

- Codigo de clase y descripcion del equipo (tipo)

- Nombre del fabricante y codigo generado por proveedor

- Nombre del fabricante del equipo y cédigo que identifica al fabricante

- Numero de modelo

- Numero de serie del fabricante

- Codigo SAP asignado por la entidad que facilita la identificacién del equipo en una orden de
retiro; también sirve para buscar el equipo en el margesi institucional y nimero de inventario.
- Version de software en uso Nombre del programa informatico (software) que utiliza el equipo;
ayuda a identificar los dispositivos afectados por una orden de retirada; también sirve para
determinar en qué equipos es preciso actualizar el software

- Nombre y cédigo del proveedor (vendedor)

- Descripcion y cédigo de la ubicacion del Edificio, departamento o sala en la que esta instalado
el equipo, y cédigo que identifica dicha ubicacion

- Precio de compra Importe exacto abonado por el equipo y divisa en que se realiz6 el pago

- Fecha de instalacién Fecha en la que el personal médico y los ingenieros clinicos aceptaron
oficialmente el equipo y lo pusieron en funcionamiento

- Fecha de caducidad de la garantia

- Fecha en la que caduca la garantia; suele indicarse en la orden de compra

- Referencia del procedimiento de inspeccién y mantenimiento preventivo

- Cddigo que asigna el procedimiento especifico de inspeccién y mantenimiento preventivo del
equipo, con indicacion de la frecuencia anual con que ha de aplicarse el procedimiento

- Nombre y cédigo de empresa responsable del mantenimiento

- Indicador de estado Indica el estado actual del equipo (por ejemplo: operativo, fuera de
servicio, en espera de repuestos, pendiente de sustitucién)

- Otros campos personalizables.

6.2. GESTION DEL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS EN GARANTIA
Se realizaran las inspecciones de funcionamiento y seguridad mediante procedimientos sencillos

que permitan verificar el funcionamiento adecuado y el uso seguro del equipo de diagnéstico por
imagenes.

Verificacién del Funcionamiento

Actividades necesarias para verificar el funcionamiento de un dispositivo. En la prueba se compara
el desempefio del equipo con las especificaciones técnicas establecidas por el fabricante en el
manual de servicio o mantenimiento. Estas inspecciones no tienen la finalidad de prolongar la vida
atil del equipo, sino solamente evaluar su estado actual.
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Inspecciones de Seguridad

Se realizan para asegurar que usar el equipo es seguro en relacién con sus componentes
Eléctricos, electrénicos y mecanicos. Una vez realizadas las inspecciones, los resultados se
comparan con los valores establecidos en la normativa nacional o regional y también con los
especificados por el fabricante. La frecuencia de las inspecciones de seguridad puede ser diferente
de la del mantenimiento programado y las inspecciones del funcionamiento.

Registro de Cumplimiento de Actividades de Mantenimiento

Se realizara el registro de Alta y de Cumplimiento del Programa de Mantenimiento preventivo de
equipos de areas de naturaleza critica. Una vez realizadas los registros de cada uno de los equipos,
los resultados se comparan con los programas preestablecidos y se generan informes de
cumplimiento. La frecuencia de los reportes e informes técnicos seran mensuales.

PROCEDIMIENTO

Para el Registro de Alta y del Cumplimiento del Programa de Mantenimiento Preventivo de equipos
en Garantia (Anexo N° TR.02) en la Base de Datos del Software de Mantenimiento, se consideraran
los siguientes datos del equipo:

a. Unidad Prestadora y Red Asistencial, indicar el centro asistencial en donde se ubica
fisicamente el equipo
b. Codigo Patrimonial, indicar el nimero de la etiqueta patrimonial actual
c. Codigo Antiguo, indicar el codigo patrimonial antiguo en el caso que exista
d. Cddigo del Tipo de Equipo, seleccionar el codigo del tipo de equipo para agrupar a que
familia de equipos pertenece, de acuerdo al catalogo del software
e. Marca, Modelo y Serie, seleccionar la marca y modelo del catalogo proporcionando por el
software e indicar el numero de serie de equipo.
f.  Estado operativo, actualizar el estado del equipo cada vez que se requiera a través de la
OTM, o en forma manual en el caso que el equipo no genera una OTM
Servicio Hospitalario, indicar el servicio donde se ubica el equipo
Capacidad, Potencia, Voltaje, Amperaje y Frecuencia, indicar los datos técnicos principales
del equipo
i. Fecha de Puesta en Marcha, indicar la fecha del inicio de operacién del equipo en el
servicio, teniendo como referencia la ficha del acta de recepcién del equipo
Ao de Adquisicion y Fabricacion, indicar el afio de compra y de fabricacion
Garantia en afios, indicar la garantia del equipo en afios
Vida util del equipo, de acuerdo a lo indicado por el fabricante
. Costo de Adquisicién en US $ indicar, de acuerdo a la orden de compra del equipo,
considerando el tipo de cambio de la fecha
Taller y empresa encargada del mantenimiento
Proveedor, Proceso, item, Fecha de recepcion y requerimiento de mantenimiento en afios,
numero del proceso de la adjudicacion, item, fecha en que se recepcioné el equipo y los
afios de mantenimiento preventivo que ofert6 el proveedor del equipo
p. Indicar datos complementarios que considere necesario.

JTQ
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oD, La empresa residente de mantenimiento, tendr4 a su cargo las siguientes actividades especificas:
OTes o, ,'
2 JEFE ¥ o . ) ) ) _
& Wi ’ e Verificacion del correcto funcionamiento de los equipos en garantia en sus respectivos
g;“‘ it servicios, coadyuvando a los usuarios en las actividades basicas de mantenimiento.

e Permanente registro de alta de los equipos asistenciales nuevos bajo su cobertura,
debiendo realizar la actualizacion en el Software de Mantenimiento.

e Permanente registro de las OTMs por mantenimiento preventivo y correctivo, ejecutadas
por el proveedor del equipo en el Software de Mantenimiento de la Institucion y generar los
reportes en forma mensual o cuando sea requerido por EsSalud.
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¢ Debiendo de presentar informe mensual con el reporte del Software de los equipos en
garantia.

GENERALIDADES

Los equipos asistenciales de las Unidades Prestadoras de EsSalud, constituidos por equipos
biomédicos y electromecanicos, deben ser registrados y actualizados en forma permanente en la
Base de Datos del Software de Mantenimiento, incluyendo la informacién técnica y logistica
correspondiente (Estado de operatividad, antigiiedad, vida til, garantia, etc) entendiéndose que los
equipos en garantia también deben ser incluidos.

El cumplimiento del Programa de Mantenimiento Preventivo de los equipos en garantia debera ser
registrado y actualizado en forma permanente en la Base de Datos del Software de Mantenimiento,
debiéndose incluir el registro de las actividades de mantenimiento correctivo.

Las empresas residentes de mantenimiento de equipos, contratadas por la Red Asistencial
Arequipa, se encargaran del registro y actualizacion en el Software de Mantenimiento de lo indicado
en los puntos anteriores, para lo cual la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios o quien haga
sus veces debera gestionar tal accion debiendo asegurarse el registro y actualizacion de los equipos
en garantia.

La Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios (OIHyS) de la Red Asistencial Arequipa o quien
haga sus veces, se encargara de proporcionar y facilitar el Software de Mantenimiento para que la
empresa residente de mantenimiento contratada realice el registro de la informacién; indicada de
los equipos asistenciales recientemente adquiridos para su registro en la base de datos, teniendo
como fuente de informacion, los documentos:

- Copia del Acta de Recepcion de los equipos
- Copia de la Orden de Compra de los equipos
- Copia de Ficha Técnica de los equipos, indicando la informacién de la etiqueta patrimonial

El contratista debera encargarse en forma permanente del registro del alta de los equipos
asistenciales bajo su cobertura, debiendo de realizar la actualizacién de la informacion de los
equipos y generar reportes en forma mensual o cuando sea requerido por la Oficina de Ingenieria
Hospitalaria y Servicios.

El contratista debera encargarse en forma permanente del registro del cumplimiento del Programa
de Mantenimiento Preventivo de los equipos en garantia de los equipos asistenciales bajo su
cobertura, incluyendo las actividades de mantenimiento correctivo, debiendo de realizar la
actualizacion de dicha informacion y generar reportes en forma mensual o cuando sea requerido
por la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios.

7 PROCESO DE PAGO DEL SERVICIO CONTRATADO INFORME MENSUAL DE
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO

El Contratista dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes al término de cada periodo
mensual de prestacion del servicio, presentara a la Oficina de Ingenieria Hospitalaria de
—EsSalud el informe técnico conteniendo lo siguiente:

a) Carta de la empresa contratista presentando el informe mensual.

b) indice.

c) Copia de la orden de compra.

d) Copia del Seguro contra accidentes de trabajo y enfermedades profesionales del
personal destacado.

e) Copia del certificado de aptitud medico ocupacional de APTO, del personal destacado.
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DOCUMENTACION RELACIONADA AL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS SIN GARANTIA

)

0)

El Reporte Mensual de Actividades, en formatos determinados y emitidos por el
software de ESSALUD, el reporte considerara entre otros, las Ordenes de Trabajo de
Mantenimiento que han sido concluidas y que cuentan con la conformidad respectiva,
asi como las pendientes de ejecucion.

Las drdenes de trabajo de mantenimiento preventivo y correctivo, relacion de
repuestos, materiales correspondientes al periodo mensual.

Reprogramacién de actividades pendientes de ejecucion por falta de repuestos.
Listado de actividades de mantenimiento correspondiente al nuevo periodo mensual y
relacion de repuestos, materiales.

Programa de mantenimiento del periodo mensual correspondientes al informe
presentado, el cual debe estar aprobado.

Reporte de cumplimiento del programa de mantenimiento de los equipos en el periodo
de evaluacion, el cual consiste en un cuadro resumen de la cantidad de equipos
programados para su ejecucién de mantenimiento preventivo vs. Los mantenimientos
preventivos ejecutados en el periodo de evaluacién.

Reporte del alta de equipos hospitalarios registrados a la fecha de emisién del informe
mensual de actividades.

Reporte Mensual de operatividad de equipos por centro asistencial.

Relacion detallada de equipos en estado MALO e INOPERATIVO PARA REPARAR (si
los hubiera), segun software de mantenimiento, informando sobre los motivos por los
cuales se encuentran en dicha situacion, y lo actuado para recuperar su estado 6ptimo
de funcionamiento (sustentado con documentos).

Cualquier otro informe técnico, fichas técnicas o informacion técnica relacionada a la
gestion de mantenimiento, en base a la informacion que se haya generado durante la
prestacion del servicio, el cual sera solicitada por el supervisor de mantenimiento o el
jefe de la unidad de mantenimiento.

Reporte de gastos de mantenimiento por mes en cuadro que proporcionara ESSALUD.
Reporte de Materiales y Repuestos utilizados en el mantenimiento (entregados del
Almaceén del Centro Asistencial).

Reporte de Materiales y Repuestos utilizados en el mantenimiento (entregados de caja
chica del Centro Asistencial).

La informacién y el acervo documentario sera alcanzada en original, en forma ordenada
y completa.

Ademas, entregara el Informe Mensual y las OTMs escaneadas en formato digital de
equipos en cobertura y de equipos en garantia.

DOCUMENTACION RELACIONADA AL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS EN GARANTIA

u)

v)

Reporte del cumplimiento del programa de mantenimiento preventivo de los equipos
con garantia vigente; se debera indicar si los proveedores de los equipos, ya
cumplieron a cabalidad con el programa de mantenimiento preventivo contratado con
la adquisicién de los equipos.

Reporte de equipos con periodo de garantia vigente actualizado a la fecha de emisién
del informe mensual de actividades.

CONFORMIDAD MENSUAL DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

La Oficina Ingenieria Hospitalaria y Servicios de la Gerencia de Red Asistencial Arequipa, dara
conformidad del servicio mensual emitiendo un Informe Técnico de Conformidad, este Informe
sera el Unico documento que permitira el pago del servicio mensual de mantenimiento y sera

elevado a la Oficina de Adquisiciones de la Gerencia de Red Asistencial Arequipa y debera
contener lo siguiente:

a) Cuadro consolidado de Actividades Ejecutadas vs Actividades Programadas
por Centro Asistencial.

b) Listado de Actividades Reprogramadas

c) Costo Mensual del Servicio (segun contrato)

d) Penalidades aplicables al Contratista

—

~
A
b
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El Responsable de Mantenimiento del Centro Asistencial de ESSALUD, revisara las ordenes
de trabajo de mantenimiento correspondientes al cronograma de actividades de mantenimiento.

8 REPORTE FINAL DEL SERVICIO CONTRATADO
Informe Final
El Reporte Final del Contrato se cumplira en el marco del detalle siguiente:

a) El Contratista en un plazo maximo de quince (15) dias contados a partir del dia
siguiente a la fecha de conclusion de la dltima actividad de mantenimiento, presentara
un Reporte Final de Actividades de Mantenimiento que incluye: Inventario y Ficha
Tecnica de Equipos y Registro Histérico de actividades de mantenimiento consolidadas
del periodo del contrato por equipo y Centro Asistencial.

b) Para tal efecto utilizara los datos totales (cantidad de actividades autorizadas y
ejecutadas, monto facturado, descuentos por concepto de atraso e incumplimiento de
obligaciones esenciales y monto cobrado) de los Reportes Mensuales de Actividades y
Software de mantenimiento.

c) Con el Reporte Final de Actividades de Mantenimiento, el Contratista entregara un
informe final que contenga el registro de toda la informacion referida a las actividades
de mantenimiento contratadas por equipo y Centro Asistencial. Dicha entrega
constituye obligacién esencial.

d) Siel Contratista no adjunta el registro de las actividades de mantenimiento contratadas,
ESSALUD daré por no presentado el Reporte Final. Cumplida la entrega del Reporte
Final de Actividades y registro de actividades contratadas, EsSalud se pronunciara
respecto a dicha Reporte dentro de los quince (15) dias habiles de recibida. Si la
entidad no se pronuncia dentro del plazo sefalado, se tendra por aprobada el Reporte
Final presentada por el contratista.

e) Cuando el contratista no presente el reporte y el informe final en el plazo indicado, la
entidad debera efectuarla dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, a costo del
contratista. En los casos en que EsSalud practique el reporte con el informe final y el
contratista no la observe en el plazo de tres (03) dias habiles de notificada, esta
quedara consentida. Una vez que el reporte y el informe final haya quedado consentida,
no procede ninguna impugnacion.

f) EsSalud por lo que corresponda efectuara el pago final del servicio de mantenimiento
y extendera la Constancia de Prestacion segun Articulo 178 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones y Adquisiciones del Estado.

9. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

9.1 Los tributos y gravdmenes que correspondan al contratista, asi como las responsabilidades
de caracter laboral y por el pago de aportaciones sociales de su personal, son de exclusiva
responsabilidad y no son transferibles a la EsSalud.

9.2 La empresa contratista debe comunicar las ocurrencias por escrito al Jefe de la Oficina de
Ingenieria Hospitalaria y Servicios de la Red Asistencial Arequipa o quien haga sus veces,
en forma oportuna dentro los las veinticuatro (24) horas, adjuntando un informe
pormenorizado identificando las causas, y el correlato de los hechos en forma clara y
precisa.
La empresa contratista sera responsable de los dafios, pérdidas ylo sustracciones que
sufriera EsSalud por accién directa o indirecta, desconocimiento o negligencia de su
personal, debiendo reparar o reemplazar a satisfaccion de ESSALUD los dafios causados.
Si en el término de quince (15) dias calendario, no realiza la reparacion o reemplazo, la
entidad procedera a realizar el descuento de las facturas pendientes y/o ejecucion de las
garantias otorgadas durante la vigencia del contrato. El valor de reparacion o reemplazo del
bien seréa el de vigencia en el mercado y sera puesto en conocimiento del Contratista. La
reposicion o reemplazo por sustraccion ilicita del bien, se cumplira sin perjuicio de las
acciones Administrativas, policiales y/o judiciales que el caso obligue.

9.4 De conformidad a los procedimientos establecidos por ESSALUD, esta podra contratar a
una empresa especializada a efectos de realiza las inspecciones y/o evaluaciones técnicas,
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9.10

9.1

9.12

9.13

9.14

9.15

siendo comunicado al contratista, quien asumira todos los gastos y costos que se generen,
por esta accién.

9.5 No haber utilizado repuestos o materiales, segin lo establecido en el programa de
mantenimiento preventivo o correctivo.

9.6 Haber utilizado repuestos o insumos de dudosa calidad para el mantenimiento preventivo o
correctivo.

9.7 Haber aplicado métodos de montaje o desmontaje deficientes durante la ejecucion de las
actividades de mantenimiento preventivo o correctivo.

9.8 No haber verificado las condiciones de funcionamiento establecidas en los manuales de los
equipos, durante las pruebas operativas posteriores a la ejecuciéon del mantenimiento
preventivo o correctivo, y que hayan afectado la operatividad del mismo.

9.9 A EsSalud no le correspondera ninguna responsabilidad en caso de accidentes, dafios,
mutilaciones, invalidez o muerte de los trabajadores del proveedor o terceras personas, que
pudieran ocurrir en la ejecucion del contrato, con ocasién o como consecuencia del mismo.

No sera responsabilidad del contratista, el inadecuado funcionamiento o estado de inoperatividad
de los equipos, si Essalud no le entrega oportunamente los repuestos necesarios, siempre y
cuando hayan sido solicitados por el contratista con la debida antelacion.

En el caso de equipos en garantia, la omisién del envio de las comunicaciones y de las
coordinaciones con las empresas que tienen a su cargo el mantenimiento preventivo de los
equipos sera responsabilidad del contratista.

El contratista tendra bajo cobertura de prestacion del servicio, a los equipos indicados en el anexo
N° TR. 01, asi mismo, también se incluye a los equipos en garantia anexo N° TR. 02, asi como
Sus componentes, los cuales se actualizaran conforme éstos vayan siendo reemplazados por
reposicion o cuando éstos sean dados de baja o redistribuidos a otros servicio o centros
asistenciales de la RAAR.

En la cobertura estan incluidos equipos especializados, que por su naturaleza y complejidad el
mantenimiento preventivo o correctivo lo debera realizar la empresa representante de la marca
(u otra que retina los requisitos minimos) ya que, éstas empresas tienen personal capacitado,
herramientas especializadas y equipos de calibracién, a estos equipos el taller se encargara del
manejo administrativo (en lo referente a datos técnicos, vencimiento de garantias, seguimiento
de los mantenimientos preventivos que se realizan, etc.).

En el caso se amerite, el ingeniero responsable del servicio generara la documentacién necesaria
para solicitar una reparacion por terceros a todo costo y por lo tanto, este solamente se encargara
del manejo y control administrativo (en lo referente a datos técnicos, vencimiento de garantias,
seguimiento de los mantenimientos preventivos que se realizan, efc.).

La cobertura del mantenimiento de la empresa residente incluye también el mantenimiento
correctivo de todos aquellos equipos complementarios de uso asistencial, tales como: UPS,
Estabilizadores. Asi como también los accesorios de estos equipos coberturados.

Las actividades de mantenimiento correctivo efectuadas en estos equipos se deberan
registrar en la OTC.

10 OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

10.1. PERSONAL DESTACADO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

La empresa contratista acreditard a su personal ante la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y
Servicios, de la Red Asistencial Arequipa los curriculum vitae documentados, debiendo ser
revisados y aprobados por dicha dependencia de EsSalud, sin cuya autorizacién escrita ningln

personal destacado podra prestar servicios en los Centros Asistenciales.

El personal de la empresa contratista debera cumplir las siguientes normas de conducta:
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a) Pulcritud y orden personal en todo momento

b) Puntualidad y responsabilidad

c) Respeto, cortesia y buenas costumbres

d) Utilizar el uniforme adecuado a las condiciones de seguridad del trabajador.
e) Uso de fotocheck en forma impecable y decorosa.

La empresa contratista proporcionara, uniformes, implementos de seguridad e identificacion
(Fotocheck) a todo su personal destacado en las instalaciones de ESSALUD y seran entregados
en su totalidad al inicio del contrato. Los uniformes contaran con logotipo de la empresa contratista
y nimero de proceso de seleccion.

La empresa contratista proporcionara a su personal para el registro de su ingreso y salida de
asistencia un marcador digital o mejor equipo de registro de control de asistencia y el parte diario
de asistencia.

La empresa contratista proporcionara a su personal recipientes y bolsas para una adecuada
segregacion de residuos sélidos generados en el taller, segiin normas vigentes.

La entidad mediante comunicacion simple, podra solicitar la sancién y/o cambio de personal,
cuando éste realice negociaciones o gestion de intereses o negocios en representacion de
particulares, o actividades diferentes a las encomendadas por su representada y/o establecidas en
el contrato.

La entidad mediante comunicacion simple, podra solicitar la sancién y/o cambio de personal,
cuando éste no cumpla las normas de bioseguridad establecidas y/o comprometa la seguridad de
otros y/o desacate las normas disciplinarias de la Institucion.

La entidad podra solicitar la sancion y/o cambio de personal, cuando este demuestre negligencia
y/o incapacidad en el cumplimiento de sus actividades.

El cambio del personal indicado en los numerales anteriores se debe realizar en el plazo maximo
de veinticuatro horas. El personal retirado por medidas disciplinarias e incapacidad no podra ser
reasignado a otro establecimiento de salud de ESSALUD.

El contratista es responsable del pago oportuno de las remuneraciones de su personal destacado,
asi como de todos los importes, que por el pago de tales remuneraciones pudieran devengarse por
conceptos de leyes, beneficios sociales e indemnizaciones laborales previstas por ley, seguro social
0 un sistema pensionario, indemnizacion por tiempo de servicios, tributos creados o por crearse,
etc.

La solidaridad en materia de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo se rige por lo dispuesto
en el articulo 5° de las Normas Técnicas del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo,
aprobadas por el Decreto Supremo N° 003-98-SA. El plazo de prescripcion de la responsabilidad
solidaria se inicia ocurrido el fin del desplazamiento.

Se verificara que el Contratista esté inscrito en el Registro Nacional de Empresas Tercerizadoras
al solicitarle que presente en el primer informe mensual de conformidad del servicio, la planilla
electronica de desplazamiento de su personal a la empresa principal (EsSalud).

uando se verifique alguna de las situaciones descritas en el articulo 5° del reglamento de la ley N°
29245, la inspeccién del trabajo propone la cancelacion del registro, ademas de la imputacion de
relaciones laborales a la empresa principal, y la Autoridad Administrativa de Trabajo en el
procedimiento administrativo sancionador declara la cancelacién del registro y las relaciones
laborales existentes. El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo elabora una lista publica de
empresas tercerizadoras cuyo registro ha sido cancelado. Notificada la cancelacion del registro la
empresa de tercerizacion estara impedida de desplazar trabajadores. Publicada la cancelacion del
registro en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo la empresa principal
debera concluir el contrato con la empresa de tercerizacion.
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En caso de cancelacion del registro, las empresas principales disponen de un plazo de 30 (treinta)
dias calendario a fin de efectuar la adecuacién correspondiente.

Los trabajadores destacados a la Red Asistencial Arequipa — EsSalud para la prestacion de los
Servicios no mantendran vinculo laboral con éste, sino con el contratista; en esa medida, el pago
de las remuneraciones, reconocimiento de derechos laborales y otorgamiento de los beneficios
sociales establecidos en el régimen laboral de la actividad privada, sera responsabilidad exclusiva
del contratista.

10.2. CONDICIONES DE CARACTER ECONOMICO

La propuesta para la prestacion del servicio de mantenimiento de los equipos hospitalarios debe
incluir:

a) Mano de obra para el mantenimiento preventivo y correctivo.

b) Uso, mantenimiento y depreciacién de los medios fisicos del proveedor, utilizados en el
mantenimiento preventivo y correctivo.

c) Otros que demande la prestacion de actividades de mantenimiento que no estén previstas.

EsSalud no reconocera pagos adicionales, de ninguna naturaleza. EI monto que el postor oferte en
el marco del presente servicio se mantendra fijo durante la vigencia del contrato.

10.3. USO DE AMBIENTES, MOBILIARIO Y OTROS DE PROPIEDAD DE ESSALUD

La entidad contratante dotara para la prestacion del servicio al Contratista y bajo inventario segln
Anexo N° TR.11:

- Ambientes.
- Mobiliario.

El Contratista se encargara del mantenimiento y conservacién de los ambientes, espacios y bienes
entregados, los cuales seran devueltos en las mismas condiciones de los que fueron recibidas, al
finalizar el servicio contratado.

También permitira el uso de:

- Energia.
- Agua Potable.

Los costos por la utilizacion de ambientes, mobiliario, herramientas, equipos, asi como, por el
consumo de energia eléctrica y agua, correran a cargo de la empresa contratista, los montos seran
establecidos por la Oficina de Adgquisiciones de la Gerencia de Red Asistencial Arequipa, en
coordinacion con la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios.

10.4. CONSIDERACIONES FINALES

Respecto a los reemplazos de personal, el representante legal de la empresa debera presentar al
personal sustituto con carta y curriculum documentado, debiendo el personal cumplir con el perfil
minimo que corresponda y el ofertado; ademas, antes de hacerse cargo de sus funciones este
ebera tener la aprobacion de la jefatura de la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios.

La empresa prevera la suplencia del personal por el periodo de vacaciones de estos.

La empresa durante el periodo de duracién del contrato podra reemplazar maximo el 50% de la
cantidad de sus trabajadores, siempre y cuando no sea por causa mayor o caso fortuito, si se
superara esta cantidad, se aplicara la penalidad item 12.13 literal b) otras penalidades, por vez de
ocurrencia.
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10.5. NORMATIVIDAD ADICIONAL
El contratista debera cumplir con Normas de Seguridad Nacional e Internacional.

El contratista debera dar cumplimiento del DECRETO SUPREMO N° 004-2006-TR “Disposiciones
sobre el registro de control de asistencia y de salida del personal designado para la prestacién del
servicio contratado”.

El Contratista debera cumplir con la Ley 29783 de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento.

El Contratista debera cumplir en lo que le corresponde con la resolucién de gerencia general de
Essalud N° 101-GG-ESSALUD-2022 Procedimiento para la ejecucién de actividades de
mantenimiento en ESSALUD

El Contratista debera cumplir en lo que le corresponde con la directiva de gerencia general N° 24 -
GCPI-ESSALUD-2019 V 01, Norma de gestion del mantenimiento hospitalario en ESSALUD,

PENALIDADES Y SANCIONES

11.1 Al contratista que incurra en atraso injustificado en el cumplimiento de las actividades  del
programa de mantenimiento y el mantenimiento correctivo, sera sancionado automaticamente
sin necesidad de requerimiento previo, con una penalidad por cada dia de atraso, hasta por un
monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual del costo del servicio.
La penalidad diaria se calcula mediante la siguiente férmula:

Penalidad diaria = (0.1*Monto del Contrato) / (F*Plazo en dias)
F=0.40

Nota:

Se considerara como incumplimiento:

a) Inasistencia injustificada del personal de la empresa contratista en fecha programada.

b) Demora en la entrega del Programa de Mantenimiento al inicio del servicio contratado.

¢) La no ejecucion del Mantenimiento Preventivo o Mantenimiento Correctivo de los equipos
segun programa aprobado por la Unidad de Mantenimiento del centro asistencial de
ESSALUDYy los indicados en Numeral 9.3, el atraso se contabilizara por cada equipo y sera
acumulativo.

d) La falta de presentacion del Informe Técnico del servicio de mantenimiento realizado.

Luego del cual EsSalud cursara una carta notarial al contratista requiriéndole el cumplimiento
de sus obligaciones dentro de un plazo de quince (15) dias habiles. Si vencido dicho plazo el
incumplimiento persiste, ESSALUD resolverd el contrato parcial o totalmente por
incumplimiento, mediante carta notarial y ejecutara en lo que corresponda la(s) Garantia(s) de
Fiel Cumplimiento del Contrato, asi como se procedera a comunicar este hecho al Consejo
Superior de Contrataciones y Adquisiciones del Estado.

_El atraso se contabilizara a partir del dia siguiente de la fecha limite programada para la
conclusion de la actividad de mantenimiento.

En el supuesto caso que se incurra en atraso injustificado en mas de una actividad, las moras
se aplicaran en forma acumulativa e independiente.

El contratista no sera sancionado, si la conclusién de la actividad de mantenimiento fue
reprogramada por acuerdo de partes. Para este caso se debera comunicar a la Unidad de
Mantenimiento del centro asistencial de ESSALUD, inmediatamente después de presentarse
el inconveniente que justifique la reprogramacion.

(l

¢

4
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CUADRO N° 3: RELACION DE OTRAS PENALIDADES

N° | SUPUESTO PENALIDAD PROCEDIMIENTO

01 | Falta de Entrega de Medios Fisicos (Anexo 50% de una (01) UIT (La | La entidad a través de la Oficina de
N° TR.05), siendo requerido por ESSALUD penalidad se aplicara Ingenieria Hospitalaria y Servicios o la
para la ejecucion del servicio contratado. por ocurrencia) Unidad de Mantenimiento de la red

02 | El contratista cambie al personal propuesto | 50% de una (01) UIT (La | Asistencial de Arequipa, solicitara al
y aprobado al inicio del contrato, sin contar | penalidad se aplicara contratista mediante correo electrénico
con la autorizacion prevista de ESSALUD. por ocurrencia) subsanar las infracciones detalladas, para

03 | Falta de Recursos Econdmicos, siendo 30% de una (01) UIT (La | su subsanacién.
requerido por ESSALUD. penalidad se aplicara El contratista subsanara las infracciones

por ocurrencia) formuladas por la Entidad, en el mejor

04 | La falta de vigencia de Certificado de 20% de una (01) UIT (La | plazo posible, sin perjuicio de la aplicacién
Calibracién de Equipo y/o Instrumento de penalidad se aplicara de las penalidades establecidas en los
Medicina (Anexo N° 05) necesario para el por ocurrencia) Términos de Referencia.
mantenimiento y requerido por ESSALUD. Es responsabilidad del contratista

05 | Incumplimiento con la subsanacion de la 10% de una (01) UIT (La | subsanar las infracciones cometidas, por lo
Orden de Trabajo de Mantenimiento (OTM), | penalidad se aplicara | que, de no subsanarlas las penalidades se
referidas a las formuladas por la entidad. por ocurrencia) continuaran aplicando, pudiendo la

06 | Inasistencia del personal contratista que no | 10% de una (01) UIT (La | Entidad resolver el contrato.
sea cubierto por otra personal (mismo perfil | penalidad se aplicara Los montos acumulados de las
profesional o superior a la propuesta del por ocurrencia) penalidades serdn descontados de la
contratista). facturacién mensual correspondiente.

11.2. SANCIONES

De detectarse en cualquiera de las etapas del proceso de seleccién o durante la ejecucién del contrato, la
adulteracion o falsificacion de documentos por parte del contratista, se procedera segun sea el caso:

a) Para los Postores: Eliminacién del postor desaprobandose automaticamente todas sus ofertas y se inicia otras
acciones administrativas, civiles y penales a que hubiera lugar.
b) Para los contratistas: Se dejara sin efecto automaticamente el contrato y se iniciaran las acciones

administrativas, civiles y a que hubiera lugar.

El postor o contratista, segtin sea el caso, es solidariamente responsable de cualquier adulteracién o falsificacion
de los documentos, asi haya sido cometida por alguno de sus empleados por iniciativa propia.

ESSALUD comunicara este hecho al Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), conforme a la
normatividad vigente.

La justificacion por el incumplimiento de la prestacion o la demora en el cumplimiento de la prestacién de sujeto
a lo dispuesto por el Codigo Civil y demés normas concordantes.

El incumplimiento de cualquiera de las condiciones esenciales del contrato diferentes al retraso a la prestacion del
servicio, faculta a ESSALUD a resolver el contrato por incumplimiento y aplicar las penalidades correspondientes.

Las sanciones que se imponen al contratista no lo exime de cumplir con las demas obligaciones del contrato.
Las sanciones presentes no eximen al contratista de las responsabilidades civiles y penales a que hubiera lugar.
11.3. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El Servicio de Mantenimiento de equipamiento biomédico de Diagndstico por Imagenes y Rayos X para la Red
Asistencial de Arequipa — ESSALUD, se considera una responsabilidad de Contratista
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por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los servicios ofertados, por el periodo de un (01)
aflo contado partir de la finalizacidn del servicio contratado.

CONSIDERACIONES ADICIONALES POR COVID-19

OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION — PROTOCOLO SANITARIO

Durante la ejecucion del servicio, el Contratista debera cumplir con las disposiciones
establecidas en la Resolucion Ministerial N° 031-2023/MINSA1 que aprueba la Directiva
Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023, que establece las disposiciones para la vigilancia,
prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2; asi
como, con los protocolos sanitarios y demas disposiciones que dicten los sectores y autoridades
competentes, que resulte aplicables a la presente contratacién, bajo costo y responsabilidad del
contratista, con el fin de salvaguardar la salud del personal a cargo de la ejecucién del servicio.
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14.- ANEXOS y FORMATOS

En esta seccién ESSALUD adjunta la informacion adicional considerada relevante y que se indica
en los Términos de Referencia.

RELACION DE ANEXOS Y FORMATOS DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Anexo N° TR.01 Relacion de Equipos Médicos.
Anexo N° TR.02 Relacién de Equipos en Garantia
Anexo N° TR.03 Relacién de equipos médicos de diagnéstico por imagenes y rayos "x"

sin cobertura de la empresa contratista
Anexo N° TR.04 Cantidad de Recursos Humanos requeridos.
Anexo N° TR.05 Distribucion del personal en los Centros Asistenciales.
Anexo N° TR.06 Relacion de Medios Fisicos para Mantenimiento.
Anexo N° TR.07 Constancia de Evaluacién y Aceptacion Programa Mantenimiento y
capacitacion.
Anexo N° TR.08 Programa de Mantenimiento.
Anexo N° TR.09 Cronograma de Intervencién de Equipos.
Anexo N° TR.10 Formato de Ejecucién de OTM'’s de equipos en garantia.
Anexo N° TR.11 Relacion de Mobiliario para Instalacién del Servicio.
Anexo N° TR.12 Relacion de Utiles de oficina

Formato N° TR.01 Relacion de Repuestos, Materiales e Insumos Requeridos para el
Programa de Mantenimiento.
Formato N° TR.02 Entrega de Repuestos Reemplazados.

Formato N° TR.03 Relacion de Repuestos, Material, Insumos y Servicios de
Manufactura Suministrados a ESSALUD.

Formato N° TR.04 Requerimiento de Bienes para el Mantenimiento Correctivo
Imprevisto

Formato N° TR.05 Requerimiento de Servicio Correctivo Especializado
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ANEXO N° 01

RELACION DE EQUIPOS MEDICOS DE LA COBERTURA DE DIAGNOSTICO POR
IMAGENES Y RAYOS "X"

R CENTRO CODIGO ANTIGUE
0 | s, SERVICIO B s DESCRIPCION MARCA | MODELO SERIE o | meses
CONSULTA
1 HNCASE | EXTERNA-GINECO | 209391 | ECOGRAFODEUSO GENERAL | ALOKA | 501400 M00796 2% 4
OBSTETRICIA
PROCESADOR AUTOMATICO
2 HNCASE EM“E’;‘:?ESN’EI A 218596 DE PELICULAS -MEDIANA | PROTEC | COMPACT 2 “5‘1:;)2009' 2 7
CAPACIDAD
3 HNCASE ECOGRAFIA 585310 | ECOGRAFO DOPPLER A COLOR | SIEMENS Aculng % 305388 15 5
HOSPITALIZACION - DP 8800
4 HNCASE idlapecy 585305 | ECOGRAFODE USO GENERAL | MiNDRay | - O 80 MC-781304 15 3
UNIDAD DE e
5 HNCASE CUIDADOS 585257 | ECOGRAFO DOPPLER A COLOR LoGIQ PS 59326509 15 9
ELECTRIC
INTENSIVOS
HOSPITALIZACION - ACUSON X
6 HNCASE eots 589007 | ECOGRAFO DOPPLERA COLOR | SIEMENS P 305413 15 4
HOSPITALIZACION - SONOLINE
7 HNCASE petlinelatn 585274 | ECOGRAFO DE USO GeNeRAL | siemens | SONO1 1A02865 15 7
EQUIPO DE RAYOS X
8 HNCASE RA&%'E?S(;:A / 219347 | ESTACIONARIO-RADIOGRAFIA SH'TJADZ U’:)AIDSLOJEEE 0162880404 17 10
(POTENCIA MEDIA)
PROC. D.T.
9 HNCASE UROLOGIA - 589010 | ECOGRAFO DOPPLER A COLOR MEg.I(CAL pag;gzcus 1880498 14 1
LITOTRIPCIA
CONSULTA
10 HNCASE EXTERNA: 84520305 | ECOGRAFODOPPLERACOLOR | ALOKA | ALPHAS 200002955 1a 7
GASTROENTEROLO
GiA
UNIDAD DE
1 HNCASE CUIDADOS 589050 ECOGRAFO PORTATIL TosHIBA | FAMIOS |  P5A0914657 1 2
INTENSIVOS
12 HNCASE ECOGRAFIA 589028 ECOGRAFO PORTATIL TOsHIBA | FAMIOS | PsA08Z4516 14 1
CONSULTA
13 HNCASE | EXTERNA-GINECO | 589014 | ECOGRAFO DOPPLER A COLOR | TOSHIBA | NEmIOXG |  E2e08vao2s 1 2
OBSTETRICIA
RADIOLOGIA / SISTEMA DE DIGITALIZACION | KONICA | REGIUS
1 HNCASE iy 845232 e el Gon 40400343 1 9
= PROCESADOR AUTOMATICO
15 HNCASE RA&L%OSG;A / 582864 DE PELICULAS - ALTA KODAK ;0%'::; 305312 15 6
CAPACIDAD
PROCESADOR AUTOMATICO
16 HNCASE “Agf",'bose;"/ 582865 DE PELICULAS - ALTA KODAK ’5(0%':':; 305313 15 6
CAPACIDAD
EQUIPO DE RAYOS X
17 HNCASE RM,:RLOOSG;A / 585268 | ESTACIONARIO-RADIOGRAFIA | SHINIADZ | RADSPEED | 4650517, 15 8
(POTENCIA MEDIA)
RADIOLOGIA / PROCESADOR LASER DE p Drypick
18 HNCASE gy 585270-05 FE) Fuji i 76125337 15 3
CONSULTA VILA
19 HNCASE EXTERNA - 585321 EQUIED: D:ORD“;';’LSEX DENTAL | gisvemi | enpos be 35080381 1 6
ODONTOLOGIA MEDICALI
EQUIPO DE RAYOS X
RADIOLOGIA / ESTACIONARIO- SHIMADZ | FLEXAVISIO
20 HNCASE RAYQS X 585320 | RapioGRAFIA/FLUOROSCOPIA | U N HB DicAY76810 14 a
(TELECOMANDADO)




/ SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1

106

RESONANCIA HORIZON
Hi 3
21 NCASE e 589104-26 IMPRESORA TERMICA | coponics | HORY 50C05207C 14 4
PROC. D.T,
2 HNCASE RADIOTE - 845238:04 | ECOGRAFO DE USO GENERAL ME:'I‘C o | e 1902161 1 6
BRAQUITERAPIA
CONSULTA VILA
23 HNCASE EXTERNA - sgsazg | FQUIPO o (;‘QXSLSEX DENTAL | gistemi | enposoc 35080718 14 3
ODONTOLOGIA MEDICALI
CONSULTA VILA
2% HNCASE EXTERNA - sgsazg | FAUIPO o;gl;xxgéx DENTAL | gsremi | enoosoc | 3sosort 14 2
ODONTOLOGIA MEDICALI
MOBILEDAR
RADIOLOGIA / EQUIPO DE RAYOS X RODABLE | SHIMADZ
25 HNCASE 589001 T 0162560804 13 10
RAYOS X POTENCIA MEDIA U UG
CONSULTA
EXTERNA - PROCESADOR LASER DE Dryview
2% HNCASE [ o e olo | 84511902 s Kodak e 58012143 13 4
GiA
RAYOS X PROCESADOR LASER DE Dryview
27 HNCASE st 840438 s Kodak e K4651-0239 13 a
CONSULTA VILA
2 HNCASE EXTERNA - 585333 £l D;S;XSLSEX DENTAL | gisremn | enpos oc 35080715 14 2
ODONTOLOGIA MEDICALI
CONSULTA
EXTERNA - GENERAL | FLUOROSTA
2 nense [ o e a0 | 845119 ARCO EN C RODABLE e Seic " 79-C44800 12 8
GIA
30 HNCASE ECOGRAF/A 845293 | ECOGRAFO DOPPLER A COLOR | SAMSUNG |y x xG | SOEIM3HDAODOD | o 2
MEDISON sy
CONSULTA
31 HNCASE EXTERNA - 845209 ECOCA:&%?:;FOO +IEE pHILPS | EPIQ7C | UNS15B1058 7 5
CARDIOLOGIA
CONSULTA
2 HNCASE | EXTERNA-GINECO | 849076 | ECOGRAFO DOPPLER A COLOR | TosHIBA | Tus-A300 | Nsci632560 6 10
OBSTETRICIA
EY) HNCASE ECOGRAFIA 849055 | ECOGRAFO DOPPLERA COLOR | TOSHIBA | Tus-x200 | 99p1666003 6 9
GENERAL
3 HNCASE ECOGRAFIA 849077 | ECOGRAFO DE UsO GENERAL | BTl | Logiaps | 328717508 6 8
PROCESADOR LASERDE | CARESTRE
35 HNCASE MAMOGRAFIA | 845207-09 Y ¥ 6950 69530831 7 5
CONSULTA SRR
36 HNCASE EXTERNA - 849005 ecocarDioGrarO +Tee | STERL | vivio ess AU02917 a 1
CARDIOLOGIA
RADIOLOGIA / PROCESADOR LASERDE | CARESTRE
37 HNCASE P 849004-02 A e DV5950 59538955 5 1
CENTRO
38 HNCASE QUIRURGICOY | 849058-11 PROCE:’E‘S(‘:’SL;A:ER PE CA'ZE;TRE DV5950 59538940 5 1
ANESTESIOLOGIA
MOBILEDAR
RAYOS X EQUIPO DE RAYOS X RODABLE | SHIMADZ T
3 HNCASE EMERGENCIA 849157 DIGITAL u evoLuTio | MA0000596004 3 v
MX8C
MOBILEDAR
RADIOLOGIA / EQUIPO DE RAYOS X RODABLE | SHIMADZ T
40 HNCASE e 849158 b g evoLuTio | MQoooos9s003 3 7
MX8C
HOSPITAL It CENTRO PROCESADOR AUTOMATICO | AFP | MINIMED /
a | s | QUIRORGICOY 194375 oS a8 Pl MM-6660-90 28 3
ANESTESIOLOGIA
EQUIPO DE RAYOS X
HOSPITAL Il RADIOLOGIA / ESTACIONARIO PARA SHIMADZ
42 1 vaNAHUARA RAYOS X 213036 RADIOGRAFIA (POTENCIA u UDASOL-F1)1 162261201 # #
MEDIA)
HOSPITAL I CONSULTA
a3 | e EXTERNA - 198985 | ECOGRAFO OFTALMOLOGICO | AtCON | uLTRascan | 1607000525 % 8
OFTALMOLOGIA
CENTRO
a4 :AONS::&& QUIRGRGICO Y 585255 | ECOGRAFO DOPPLER A COLOR Ef&?::é LoGIQPS 59329503 15 9
ANESTESIOLOGIA
UNIDAD DE
sy HOSPIALIL CUIDADOS 585301 | ECOGRAFODE USO GENERAL | MiNDRAY | ©OP 8800 MC 781308 15 3
YANAHUARA Reryit PLUS

Afagssatug
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EQUIPO DE RAYOS X
4 :A%S:mtéu “Aﬁ:ﬁg‘ / 219348 | ESTACIONARIO-RADIOGRAFIA SH'T,ADZ UR[;:DS'(?LT;;E 0162880307 17 10
(POTENCIA MEDIA)
HOSPITAL NI | EMERG. ADULTOS - OP 8800
k| [ Bt [DGhnibe 585314 | ECOGRAFO DE USO GENERAL | MinpRay | P 00 MC-781305 15 3
CONSULTA
@ :‘f,f:::;:; EXTERNA - 585400 | ECOGRAFO OFTALMOLOGICO S°N§ME :;sssc:o'\i 555.0908-1513 14 6
OFTALMOLOGIA
HOSPITAL 11l CENTRO
99 | anatosaa | QUIRORGICOY 589051 | ECOGRAFO DE USO GENERAL | TOSHIBA | FAMIOS | PsA078zasi2 14 1
ANESTESIOLOGIA
PROCESADOR AUTOMATICO
HOSPITAL il RADIOLOGIA / XOMAT
50 582866 DE PELICULAS - ALTA KODAK 305315 15 6
YANAHUARA RAYOS X P 5000 RA
PROCESADOR AUTOMATICO
sp | HOSPITALNL )¢ oy iercencia 588549 DE PELICULAS - MEDIANA | PROTEC | compacT2 | 11992:0906- 15 9
YANAHUARA 5038
CAPACIDAD
EQUIPO DE RAYOS X
52 :AO;::‘TS;:; RAzgoosz'“ / 585271 | ESTACIONARIO-RADIOGRAFIA SH'T’ADZ ”D‘a';m 0362R81717 15 8
{POTENCIA MEDIA)
CONSULTA VILA
s3 :f;::ﬁ;: EXTERNA - sgsor0 | FQUIPO o:ggngix DENTAL | gistemi | enpos e 35080140 14 3
ODONTOLOGIA MEDICALI
HOSPITAL Il CENTRO EQUIPO DE RAYOS X RODABLE | SHIMADZ
54 | yanariusa | QUIRRGICOY 585290 TGN ! MUX-10 | 0362p83408 15 2
ANESTESIOLOGIA
HOSPITALIlI | EMERG. ADULTOS - EQUIPO DE RAYOS X RODABLE | SHIMADZ
55 | vanaHuara | sHock TRaUMA 585294 POTENCIA MEDIA U MUX10 ] i0362p82501 13 z
CONSULTA
56 ;O’f:"x’:ﬁ'l EXTERNA - 845206 ECOCARDIOGRAFO +TEE | PHILIPS 1€33 BOVG2G 7 10
CARDIOLOGIA
HOSPITAL il SONSULTA
57 | g EXTERNA - 849074 | ECOGRAFO DOPPLERA COLOR | TOsHIBA | Tus-a300 | Nsc1632562 6 10
GINECOLOGIA
oseraLm | EMERG.ADULTOS-
58 TOPICO GINECO 849075 | ECOGRAFO DOPPLER A COLOR | TOsHIBA | Tus-A300 | Nscie32se1 6 10
YANAHUARA F
g9; || HoseTALIN ECOGRAFIA 845208 | ECOGRAFO DOPPLER A COLOR | TOSHIBA | Tus-x200 | 99D1666005 6 9
YANAHUARA y
HOSPITAL Il GENERAL
6 || G ECOGRAFIA 849079 | ECOGRAFODE USO GENERAL | oot~ | LoGiaps | - 328718502 6 8
HOSPITAL Il GENERAL
R Wi ECOGRAFIA 849080 | ECOGRAFODE USO GENERAL | oel"fA | LoGiaps | 328729500 6 8
HOSPITAL Il GENERAL
2]l ECOGRAFIA 849081 | ECOGRAFODE USO GENERAL | SNERA | Lociaps | 3287205u8 6 8
CENTRO
63 :':;:m:;'; QUIRURGICOY | 845204-11 PROCE‘EEASSSLLAASSE" bk C“T;TRE DV5950 59531160 9 7
ANESTESIOLOGIA
HOSPITAL RADIOLOGIA / PROCESADOR LASER DE | CARESTRE
5 | vanAHUARA RAYOS X 8as208-09 PELICULAS AM 9230, 89530739 ? .
HOSPITALHIl | HOSPITALIZACION - ECOGRAFO GINECO
LN (oot [ il 849086 Aokt miNDRaY | oc70 | c1-99001107 3 7
':,?::HQL;E' EQUIPO DE RAYOS X
RADIOLOGIA / ESTACIONARIO PARA SHIMADZ £D-
L h;ﬁnﬂzszs_ RAYOS X 219187, RADIOGRAFIA (POTENCIA U 125/ps9y | 367194804 z 1
MOLLENDO MEDIA)
HOSPITAL 11~
MANUEL DE CONSULTA o—
67 TORRES EXTERNA - 585302 | ECOGRAFO DE USO GENERAL [ MiNoRay [ P 852 MC 781306 15 3
MUROZ - GINECOLOGIA
MOLLENDO
HOSPITAL 11 -
MANUEL DE "
68 TORRES ECOGRAFIA 585019 | ECOGRAFODE USO GENERAL | SIEMENS 1A02864 15 7
620
MUNOZ -
MOLLENDO
HOSPITAL I -
MANUEL DE CONSULTA
69 TORRES EXTERNA - 585300 | ECOGRAFO OFTALMOLOGICO | SC "g ME :;:Scé\o'i 555-0008-1523 12 6
MUROZ - OFTALMOLCGIA
MOLLENDO
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HOSPITAL Il -
MANUEL DE
70 TORRES ECOGRAF(A 219208 | ECOGRAFO DE USO GENERAL | TOsHIBA | Famios |  n2i0sz2032 14
MURNOZ -
MOLLENDO
HOSPITAL Il -
MANUEL DE
RADIOLOGIA / SISTEMA DE DIGITALIZACION | KONICA |  ReGiUs
n TORRES i 845237 5 ol e 40400358 1
MURNOZ -
MOLLENDO
HOSPITAL Il -
MANUEL DE
RADIOLOGIA / EQUIPO DE RAYOS X RODABLE | SHIMADZ
7 TORRES . 585256 Rt . MUX-10 | 0362081501 15
MUROZ -
MOLLENDO
HOSPITALII-
MANUEL DE CONSULTA VILA
73 TORRES EXTERNA - 585802 EQUIEO: D:OR[';XSEEX OENTAL | gisremn | enpospc | 3s0so142 15
MUROZ - ODONTOLOGIA MEDICALI
MOLLENDO
HOSPITAL Il -
MANUEL DE CONSULTA VILLA
74 TORRES EXTERNA - 585803 QUi D:;;:;ﬁx DENTAL | gisremn | enposoc | 3sosorsn 15
MUNoOz - ODONTOLOGIA MEDICALI
MOLLENDO
HOSPITALII-
MANUEL DE
RADIOLOGIA / EQUIPO DE RAYOS X RODABLE | SHIMADZ
75 TORRES Fies 585873 gy s MUX-10 | 0362p83406 15
MUROZ -
MOLLENDO
HOSPITALII-
MANUEL DE PROCESADOR AUTOMATICO
7% TORRES RADIOLOGIA/ 588381 DE PELICULAS- MEDIANA | PROTEC | compacT2 | 11902:0906- 13
MURNOZ - RAYOSX CAPACIDAD 2040
MOLLENDO
HOSPITALT
RADIOLOGIA / EQUIPO DE RAYOS X RODABLE MOBILETT
77 | eomunbo 219012 SIEMENS 2762 23
ESOMEL RAYOS X POTENCIA MEDIA PLUS
HOSPITALT CONSULTA
78 | EomuNDO EXTERNA - 219018 ECOGRAFO PORTATIL TOSHIBA | NEMIO 10 14573211 18
ESCOMEL GINECOLOGIA
HOSPITAL | CONSULTA
79 | EpbMunbo EXTERNA - 585269 ECOCARDIOGRAFO+TEE | PHILIPS | HD1LXE | us80772476 15
ESCOMEL CARDIOLOGIA
HOSPITAL] CONSULTA P 8800
80 | Eeomunbo EXTERNA - 585307 | ECOGRAFO DE USO GENERAL | MinoRay [ O MC 781303 15
ESCOMEL GINECOLOGIA
HOSPITALT CONSULTA RN
81 | eomMunDO EXTERNA - 589008 | ECOGRAFO DOPPLER A COLOR | SIEMENS 305359 15
ESCOMEL GINECOLOGIA 120
HOSPITAL | CONSULTA
82 | EDMUNDO EXTERNA - 589021 | ECOGRAFO OFTALMOLOGICO SONSME :gsggg 555-0908-1524 14
ESCOMEL OFTALMOLOGIA
HOSPITALT CONSULTA
83 | EDMUNDO EXTERNA - 585319 | ECOGRAFODEUSO GENERAL | TOSHIBA | FAMIOS | N210822045 14
ESCOMEL GINECOLOGIA
HOSPITALT -
RADIOLOGIA / SISTEMA DE DIGITALIZACION | KONIcA |  ReGius
84 | EDMUNDO 845231 40400378 11
Ry RAYOS X RC MINOLTA | 110HQ
HOSPITALT PROCESADOR AUTOMATICO
85 | EDMUNDO “ARDRLO‘;G):” 582867 DE PELICULAS - ALTA KODAK ’5‘0%2'1:; 305318 15
ESCOMEL CAPACIDAD
HOSPITAL | CONSULTA VILA
8 | EDMUNDO EXTERNA - 219230 EQuUIPO D:ggx;ﬁx DENTAL | sistemi | enpospc | 2s0so3ss 14
ESCOMEL ODONTOLOGIA MEDICALI
HOSPITALT PROCESADOR AUTOMATICO
87 | ebmunpo RARDRLO%G;‘ / 588555 DE PELICULAS - MEDIANA | PROTEC | compacT 2 1191;;;030& 15
ESCOMEL CAPACIDAD
HOSPITALT EQUIPO DE RAYOS X
88 [ EDMUNDO R‘“;'A%OSG;“ / 585317 | ESTACIONARIO-RADIOGRAFIA S“"“"JADZ RAD;’;EED 0362R85015 15
ESCOMEL (POTENCIA MEDIA)
HOSPITAL
89 | EDMUNDO ECOGRAFIA 845299 | ECOGRAFODOPPLER A COLOR | TOSHIBA | Tusx200 | 99D1666004 6
ESCOMEL
HOSPITAL I CENTRO
e QURGRGICO Y 20801 | FQUPODE :::ST?:LX RODABLE aaoxvme M(())BPI;CO snwonrzozoosu 2
ESCOMEL | ANESTESIOLOGIA
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HOSPITAL |
RADIOLOGIA / EQUIPO DE RAYOS X RODABLE | SHIMADZ
91 EDMUNDO AR 585293 BoehEA mEbi i MUX-10 0362P83405 15 2
ESCOMEL
HOSRTAL) ﬁf?eséiﬂ'f M-IV DUAL
92 EDMUNDO it 589027 EQUIPO DE MAMOGRAFIA LORAD Ui 18011086072 14 4
ESCOMEL GENERAL
"SO:,C:SE“L' ! RADIOLOGIA/ EQUIPO DE RAYOS X BUCKY
93 219082 ESTACIONARIO-RADIOGRAFIA | PHILIPS | DIAGNOST 1139 2 4
PASTOR - RAYOSX (POTENCIA MEDIA) s
CAMANA
”?:m’;t ! RADIOLOGIA/ PROCESADOR AUTOMATICO
9 197748 DE PELICULAS - MEDIANA PROTEC | COMPACT 2 2038 21 8
PASTOR - RAYOS X CAPAGDAD
CAMANA
H?fﬂl?f I CONSULTA EQUIPO DE RAYOS X DENTAL sn\slltlsl-av EXPLOR-X-
95 EXTERNA - 219086 34030007 20 1
PASTOR - Erodpegee RODABLE MEDICALL HF
CAMANA \
“;’:‘;'LT}:‘L' ' CONSULTA
9% EXTERNA - 589049 ECOGRAFO DE USO GENERAL | TOSHIBA | FAMIOS NZ10822065 13 8
PRSTOR = GINECOLOGIA
CAMANA
HOSPITAL |
SAMUEL
97 heion: ECOGRAFIA 585316 ECOGRAFO DE USO GENERAL | TOSHIBA | FAMIOS P5A0914639 13 11
CAMANA
HOSPITAL |
SAMUEL RADIOLOGIA / SISTEMA DE DIGITALIZACION | KONICA REGIUS
28 PASTOR - RAYQS X 845236 RC MINOLTA |  110HQ 40400327 1 9
CAMANA
HOSPITAL |
SAMUEL RADIOLOGIA / EQUIPO DE RAYOS X RODABLE | SHIMADZ
2 PASTOR - RAYOS X 585755 POTENCIA MEDIA u MUx-10 ¥a02re3103 3 ?
CAMANA
POLICLINICO T
100 | METROPOLITAN ECOGRAFIA 585306 ECOGRAFO DE USO GENERAL | MINDRAY Pliss MC-781300 15 3
o
POLICLINICO CONSULTA
101 | METROPOLITAN EXTERNA - 585398 ECOGRAFO OFTALMOLOGICO soug ME :;55;:&"1 55509081506 14 6
(o) OFTALMOLOGIA
POLICLINICO PROCESADOR AUTOMATICO
102 | METROPOLITAN RA?R’;?SG){A / 581938 DE PELICULAS - ALTA AGFA cm:s;;cosos 5819 16 4
0 CAPACIDAD
POLICLINICO
103 | METROPOLITAN ECOGRAFIA 589045 ECOGRAFO DE USO GENERAL | TOSHIBA | FAMIOS N210822058 14 2
o
POLICLINICO CONSULTA
104 | METROPOLITAN EXTERNA - 589047 ECOGRAFO DE USO GENERAL | TOSHIBA | FAMIOS N210822059 14 2
] GINECOLOGIA
POLICLINICO
RADIOLOGIA / SISTEMA DE DIGITALIZACION | KONICA REGIUS
105 METRO;OLITAN Rivoex 845233 ie MiNocTa | 110HQ 40400391 1 9
POLICLINICO CONSULTA VILLA
106 | METROPOLITAN EXTERNA - 585009 EQUIED: D:;::SLSEX DENTAL | sistemi | enpos bc 35080139 15 0
0 ODONTOLOGIA MEDICALI
POLICLINICO EQUIPO DE RAYOS X
107 | METROPOLITAN Mgﬂg’g‘” 589002 | ESTACIONARIO-RADIOGRAFIA S”"‘:'JADZ MD;F;EED 0462R85008 13 10
0 (POTENCIA MEDIA)
PROCESADOR AUTOMATICO
108 SAPMALTO RADIOLOGIA/ 212000 DE PELICULAS - MEDIANA PROTEC | compacT2 | 11902:0201- 21 4
SELVA ALEGRE RAYOS X 2199
CAPACIDAD
109, SARIALIO ECOGRAFIA 589062 ECOGRAFO PORTATIL TOSHIBA | FAMIOS PSA0824518 14 1
SELVA ALEGRE
CAP IIl ALTO RADIOLOGIA / EQUIPO DE RAYOS X RODABLE AQUILLA
10 | sE1va ALEGRE RAYOS X 83202 POTENCIA MEDIA vl PLUS 4001034 15 7
CAP Ill ALTO RADIOLOGIA / M-IV DUAL
31 | hivaiicons fAveck 589025 EQUIPO DE MAMOGRAFIA LORAD ThE 18012086074 14 4
CONSULTA VILLA
112 SELA: A”"‘LAEngE EXTERNA - sgs3zy | FQUIPO D:;;ngsx DENTAL | isvemi | enpos be 35080725 1 2
ODONTOLOGIA MEDICALI
PROCESADOR AUTOMATICO
CAP 11l ALTO RADIOLOGIA / 11902-0906-
M3 | oo VAALEGRE ATOs K 588554 DE PELICULAS - MEDIANA PROTEC | COMPACT 2 s 13 8
CAPACIDAD
CAP Il SONOLINE
W4 | siitansiaa ECOGRAFIA 219350 ECOGRAFO PORTATIL SIEMENS | = ea EBE-4793 18 4




/ SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1

0

i sl PROCESADOR AUTOMATICO COMAT
FL [t ki 582863 DF PELICULAS - ALTA Kopak [ XOMAT 305320 15 6
GENERAL
CONSULTA
cap il EXTERNA - M-IV DUAL
16l i sich 589026 EQUIPO DE MAMOGRAFIA | LORAD it 18012086076 1 4
GENERAL
CONSULTA VILA
w |, AUCC';PR';'ATA EXTERNA - sgs3es | FQUIPO D:g;:;ssx DENTAL | gistemn | enoosoc | 3s0s0704 14 2
ODONTOLOGIA MEDICALI
CONSULTA
MOBILEDAR
CAP Il EXTERNA - EQUIPO DE RAYOS X RODABLE | SHIMADZ
18 | pAUCARPATA MEDICINA 589041 POTENCIA MEDIA U Evor.an - 0162560607, &= A0
GENERAL
CONSULTA
cAP Il EXTERNA -
ELTY e NiEDio s 589030 ECOGRAFO PORTATIL TosHiBA | FAMIOS |  Psa08z4sia 14 2
GENERAL
PROCESADOR AUTOMATICO
w |, eugg‘;"s‘/xms R“';ng‘ / 187633 DE PELICULAS - MEDIANA | ALLPRO | 100PLUS 2690 2 4
CAPACIDAD
APl )
121 | e oA | ECOGRAFIA 583044 | ECOGRAFO DE USO GENERAL | TOsHIBA | FAmIOs |  N2i0sz2053 14 2
caPII RADIOLOGIA / SISTEMA DE DIGITALIZACION | KONICA | REGIUS
122 | \ieLon saLas RAYOS X 845235 RC MINOLTA | 110HQ 4040035 i g
CONSULTA VILA
123 MEU%’;"S'AMS EXTERNA - sgs3aq | EQUIPO D:SQXSLSEX DENTAL | gisremn | enposoc | 3s080706 14 3
ODONTOLOGIA MEDICALI
EQUIPO DE RAYOS X
124 Msu‘r:g: "SIALAS “A’;L%;Gx“‘ / 589106 | ESTACIONARIO-RADIOGRAFIA S“"‘CADZ "A[’;';EED 0462R85009 13 1
(POTENCIA MEDIA)
CENTRO PROCESADOR AUTOMATICO |  AFP | miNIMED/
125 | e ARAG | RAYOS XSIMPLE 218493 sl e pi MM-A16-90 30 10
176 | SENIRO ECOGRAFIA 589029 ECOGRAFO PORTATIL TOSHIBA | FAMIOS |  Psa0914665 12 1
MEDICO APLAO
EQUIPO DE RAYOS X
127 MsrflEc%T:Em o| mavosxsmeie 219333 | ESTACIONARIO-RADIOGRAFIA S”'“G"DZ RADIOTEK | 262881601 15 9
(POTENCIA MEDIA)
CONSULTA VILA
128 MEI;:IECNOT:SLA 5 EXTERNA - sgsazy | FQUIPO D:;;X;’éx DENTAL | gistemi | enposoc | 35080708 1 3
ODONTOLOGIA MEDICALI
129 | CAP Il HUNTER ECOGRAFIA 219288 ECOGRAFO PORTATIL TosHiBa | FAMIOs | PsAoszasio 14 1
CONSULTA VILA
130 | CAP Il HUNTER EXTERNA - sgsazs | EQUIPO D:SSXSLSEX DENTAL | gistemn | enpos pe 35080719 14 3
ODONTOLOGIA MEDICAL!
CAPIEL DP 8800
k] [ ECOGRAFIA 585309 | ECOGRAFODE USO GENERAL | MiNoRAY [ OF 80 MC 781302 15 3
CONSULTA VILA
132 PES:E'&L EXTERNA - 210205 | EQUIPO D:ORSZ;)LSEX PENTAL | gistemn | enpos be 35080722 14 3
ODONTOLOGIA MEDICALI
POSTA MEDICA :
133 | Gl Uiaman | ECOGRAFiA 589031 ECOGRAFO PORTATIL TosHiBA | FAMIOS |  psa0szasia 14 2
CONSULTA VILA
134 ggmmiﬂg: EXTERNA - sgsaza | FQUIPO D:g;:;ﬁx DENTAL | istemn | enos oc 35080714 1 3
ODONTOLOGIA MEDICALI
135 [ POSTAMEDICA | coocpacia 585308 | ECOGRAFO DE USO GENERAL | minDRAY | 78890 | e 9p 1307 15 3
~LAJOVA PLUS
CONSULTA VILA
136 [ POSANEPICA | exrenna - ngg | FOUPODEIAVOSXOENTAL | gstemi | envosoc | - asosorzo 14 3
ODONTOLOGIA MEDICALI
137 P_C’SS;:T';’Z‘I’;‘;A ECOGRAF(A 589046 ECOGRAFO PORTATIL TosHIBA | FAMIOS | P5A0914650 14 2
CONSULTA VILA
138 PF'SSLCT': f"l’;iA EXTERNA - sgsazs | FQUIPO D: gglgéx DENTAL | gistemi | enpos oc 35080723 12 3
ODONTOLOGIA MEDICALI
CONSULTA VILA
139 POS_TCITMO?'“ EXTERNA - sgsape | FQUIPO D:onsxgéx DENTAL | gisremi | enpos oc 35080724 14 3
ODONTOLOGIA MEDICALI

v
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140 pOST:c'r;D'C‘ ECOGRAFIA 589036 ECOGRAFO PORTATIL TosHiBA | FAMIOS |  PsAoszaso1 14 2
CONSULTA VILA
147 | POSTENEDICA EXTERNA - ssazg | FQUIPO D:oa;:;ssx DENTAL | gisremn | enpospc | 3s0s0707 14 3
ODONTOLOGIA MEDICALI
POSTA MEDICA GASTOS
142 e e ECOGRAFO PORTATIL TosHiBA | FAMIOS |  PsAoszasol 14 2
143 vog:xlsg:m ECOGRAFIA 589037 ECOGRAFO PORTATIL TosHiBA | FAMIOS |  PsAoszaso3 14 2
CONSULTA VILLA
144 mg;”“x’ﬁ:“ EXTERNA - sgsazp | EQUIPO DESQZSEE" DENTAL | gistemi | enposoc | 35080710 14 3
ODONTOLOGIA MEDICALI
145 POSTC':{;"L;D'C“ ECOGRAFIA 589035 ECOGRAFO PORTATIL TOSHIBA | FAMIOS |  PSA0914645 1 2
146 Posz:x:? 1c8 ECOGRAFIA 589040 ECOGRAFO PORTATIL TosHIBA | FAMIOS |  PsAo0Bzasi0 14 1
CONSULTA VILA
147 P%ZTL’}C“:::L‘;'A EXTERNA - 219287 | FQUIPO D:(;I:XSLSEX DENTAL | gistemn | enposoc | 3s0so713 14 3
ODONTOLOGIA MEDICALI
14g | POSTAMEDICA | i cpnrin 589032 ECOGRAFO PORTATIL TosHiBA | FAMIOS |  PsA0Bzas1s 1 2
COTAHUASI
CONSULTA VILA
149 P%mrjg;f“ EXTERNA - 585325 EQUIPO D::;:;ﬁx DENTAL | Gistemi | enpospc | 3soso717 1 3
ODONTOLOGIA MEDICALI
Anexo N° TR.02
RELACION DE EQUIPOS EN GARANTIA
| CENTRO CODIGO ANTIGUEDA
N il seavicio |, CODIS0 DESCRIPCION MARCA | MODELO SERIE o MESES
RAYOS X SONOACE | SOSQM3HKB
1 HNCASE eMeRGEnG | 849089 | ECOGRAFODOPPLERACOLOR | samsuNG R L 3 4
EMERG.
ADULTOS - SONOACE | SOSQM3HKB
2 HNCASE pasis 849090 | ECOGRAFODOPPLERACOLOR |SAMSUNG i et 3 4
TRAUMA
CENTRO
QUIRURGICO
3 HNCASE v 1184440 ECOGRAFO PORTATIL VINNO | VINNOS | Uo152FGO29 2 8
ANESTESIOLO
GIA
RAYOS X EQUIPO DE RAYOS X RODABLE NEUVISION | NV550MP-
4 HNcASE EMERGENCIA | 1184433 DIGITAL NEUSOFT | ccom pLus | 20020006 2 &
RADIOLOGIA / EQUIPO DE RAYOS X RODABLE NEUVISION | NVS50MP-
3 HNGASE RAYOS X 1184434 DIGITAL NEUSOFT | ccom pLus | 20020007 2 2
HOSPITAL Il . SONOACE | SOSQM3HKB
6 vanaronnn | emercencia | 849092 | ECOGRAFODOPPLERACOLOR | saMSUNG o e 3 4
HOSPITALII | RADIOLOGIA / EQUIPO DE RAYOS X RODABLE NEUVISION | NV550MP-
‘ YANAHUARA RAYOS X s DIGITAL NEUSOFT | ccom pLus | 20020005 2 9
HOSPITALIII | RADIOLOGIA / EQUIPO DE RAYOS X RODABLE NEUVISION | NV550MP-
8 YANAHUARA RAYOS X 186, DIGITAL NEUSOFT | ccom pLus | 20020004 2 g
HOSPITAL NIl | RADIOLOGIA/ EQUIPO DE RAYOS X RODABLE NEUVISION | NV550MP-
g YANAHUARA RAYOS X s DIGITAL NEUSOFT | soom pLus | 20020003 & #
HOSPITAL NI -
MANUEL DE MAMOGRAF{ AMULET
| [ 2 1184441 MAMOGRAFO Fuspig || AU | 97223000 2 7
MOLLENDO
HOSPITAL |
11 EDMUNDO ECOGRAFIA 849091 ECOGRAFO DOPPLERA COLOR | sAMsUNG | SONOACE | SOSQM3HKS 3 4
R7 000058
ESCOMEL
HOSPITAL 1
12 EDMUNDO ECOGRAFIA | 1184439 ECOGRAFO PORTATIL viNNG | VINNOS | Uo152FG008 2 8
ESCOMEL
POLICLINICO MAMOGRAF( AMULET
%8 e Biontaic gt 1184491 MAMOGRAFO Fuipi || AU | 97222006 1 6

1Ol
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Anexo N° TR.03
RELACION DE EQUIPOS MEDICOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES Y RAYOS "X"
SIN COBERTURA DE LA EMPRESA CONTRATISTA
: CENTRO CODIGO
0l I sevico |, OO DESCRIPCION MARCA | MODELO SERIE | ANTIGUEDAD | MESES
CENTRO
1 HNCASE QUIRURGICO Y 219325 eauiro D:::;g:)énomme PHILPS | BV LIBRA 513 17 1
ANESTESIOLOGIA
EQUIPO DE RAYOS X
2 HNCASE RA‘:L%OSG;“ 585263 ESTACIONARIO RADIOGRAFIA- | SIEMENS | AxiomR100 [  s009 15 8
FLUOROSCOPIA DIGITAL
CENTRO
3 HNCASE QUIRGRGICO Y 585270 EQUIFD D::CA;?Z’ERODABLE pHiLps | BY ENBDURA OLOFG240 15 7
ANESTESIOLOGIA
s,
4 HNCASE REUMAToLOGl | 219290 DENSITOMETRO OSEQ HOLOGIC | EXPLORER 91516 14 0
CENTRO
5 HNCASE QUIRGRGICO Y 849058 EQUIRo Dﬁ::gg:’émmm SIEMENS :Cﬁﬁ?_l'é 35335 5 1
ANESTESIOLOGIA
RADIOLOGIA / EQUIPO DE RAYOS X RODABLE ARCADIS
6 HNCASE ey 849004 e siemens | ARCADS 35336 5 1
RADIOLOGIA / EQUIPO DE MAMOGRAFIA SELENIA
7 HNCASE e 845207 s HoLosic | o SN | 81010155658 7 5
— EQUIPO DE RAYOS X AXIOM
8 HNCASE CENGEEiR 589015 ESTACIONARIO RADIOGRAFIA - | SIEMENS |  ICONOS 5939 13 4
FLUOROSCOPIA DIGITAL R200
HOSPITAL Il s.
o | Ghiinonna |seoricsigen | 5898 DENSITOMETRO OSEQ HOLOGIC | EXPLORER 91514 13 1
CENTRO
10 :ﬁ:g&;l QUIRURGICOY | 845204 £QuIRQ D:::g(g);)éaomsm SIEMENS ACE’;:?S 15643 9 7
3 ANESTESIOLOGIA
HOSPITAL Il RADIOLOGIA / EQUIPO DE MAMOGRAFIA SELENIA
11 yanAHUARA RAYOS X 845208 DIGITAL HOLOGIC | 1 ensions | 81010155630 ! >
HOSPITALT
12|  eomunbo RADIOLOGIA/ 589048 DENSITOMETRO OSEQ HOLOGIC | EXPLORER 91518 13 9
e RAYOS X
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ANEXO N° TR.04
CANTIDAD DE RECURSOS HUMANOS REQUERIDOS

INGENERG | BACHILLER
- RESIDENTE , TECNICO | TECNICO TECNICO
: OFES!
UESONIFCION | RESPONBRELE | pyimpeniioss | 47 “B" | ADMINISTRATIVO
DEL SERVICIO | & reTRONICA
Cantidad
01 01 02 01 01

RR.HH.

Total

1 1 2 1 1

RR.HH.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, seguin corresponda
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Anexo N° TR.05

DISTRIBUCION DEL PERSONAL EN LOS CENTROS ASISTENCIALES

0 o o =
=
5 s |5 |8 |2 |8 |2 |88
g < £ - b a 5 o
2 o S 8% | g de 2 ;
; y | g8 |8 |33 | & |B4
: 3 1A ngene e e
g B 2 A RROR AT ] e . e
g g |g |2 SE = |Ef
© = 8 E & o il of
5 ; s =) = 241
g g & 2
INGENIERO
RESIDENTE . )
RESPONSABLE DEL 3 ' = i
SERVICIO
BACHILLER
PROFESIONAL 01 a . . } _
ESPECIALISTA
TECNICO “A” 01 01(*") 01(%) 01(" 01(™) 01(") -
TECNICO ‘B 01 R R _ _ 0109
TECNICO o ] ] ] ] ]
ADMINISTRATIVO
TOTAL RR.HH. 05 01 " - . . .

(*) Personal lItinerante; El contratista, queda obligado a proporcionar vigticos de movilidad y

alimentacion

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segiin corresponda

C

& e %
y 25
Z \ngt TonesD. &
% JEFE  #
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RELACION DE MEDIOS FISICOS PARA EL MANTENIMIENTO

ANEXO N° TR.06

1. RELACION DE HERRAMIENTAS, EQUIPOS E INSTRUMENTOS DE MEDICION (TALLER)

»x""‘\ﬂ:“w‘ 6
‘ £, :“;

G0 lorres D,
JEFE &
&

A CANTIDAD
N° | NOMBRE O DENOMINACION CARACTERISTICAS BASICAS REQUERIDA
1 |Esmeril Eléctrico 1/2 HP o Mayor 1
[ — 773Uﬁasde3" o - 1
2 |Extractor de Rodamientos
3 Ufias de 6" 1
73 Fuente de Alimentacién DC, |Entrada 220v Salida Variable de Ov hasta 30v. minimo 5 A, corriente | )
estabilizada estabilizada
|pe1/a"a %" x 9 piezas; o 1
4 |Juego de llaves mixta
De 6mm a 19mm x 9 piezas 1
| 5 [Juego de llaves Stison 8"y 12" 1
6 Lé;para con Extension 60w / 220v, 8mts - o 2
R ; 'JEego de Llaves Francesas De 6, 8 y 10 Pulgadas 1
8 |Fantomas fluoroscdpico Con laminas para regulacién de dosis 1
9 |Juego de desarmadores Torx |7 piezas minimo 1
| 10 |Medidor de Kv*** Rango de: 55 hasta 125 KV no invasivo. 1
11 [Medidor de tiempo*** Rangode 10 msa 10 s 1
12 |Medidor de dosis*** Rango de 100 uGy a 999 mGy 1
13 [Medidor de mAs Rango de 10 a 500 (puede ser en 2 o0 mas escalas) 1
14 Test de colimacién y Para medir coincidencia del campo de radiacion y de luz y para 1
perpendicularidad medir verticalidad (Haz de radiacidn)
15 |Martillo de bola B i Con mango de madera 1
Con registro de valores maximos y_minimos, autohold, Medicién de
16 |Multimetro Digital voltaje CA y CC (hasta 750v) True RMS, Corriente, Resistencia, 2
Capacidad, Frecuencia y Prueba de Diodos y/o Circuitos Integrados
17 |Osciloscopio 2 canales, 20 MHz minimo, 2 puntas de prueba 1
18 |Pinza An;perimétrica digital Medicién de corriente alterna y continua hasta 400 A 1
19 |cautin 60 Watts, 220 voltios B 1
i Llaves Allen enipulgadas X 12 piezas de 1/16" a 3/8" 1
20
Llaves Allen en mm X 12 piezas de 1.5 mm a 10mm 1
. .. |650W o mayor con percutor, Jgo. de Brocas para metal varias
T
.\11 aladro Eléctrico I 1
22 |Termdmetro N ﬁango de 0 — 100°C°. Para medicién de soluciones quimicas. 2

4
Aikessotug /

g
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600W o mayor con bolsa de recojo de residuos (1 HNCASE, 1 H. III

23 |Soplador eléctrico YANAHUARA). 2
24 |Tornillo de BarEo 5 Pulgadas o mayor o ' 1
25 Pistogde canT R 1500W o mayor con juego d; b;quillas intercam[)iables o i 1
- - = 7 o ll 1
26 |Juego de liaves de dados De 7/32" a 9/16"; De 4mm a 14mm )
7 Arco Eerra - Con hoja d; gerraide r;pges;o a - = i § B

Foe Tamafio del mandril 1/4 ", Embrague mecanico con 5 posiciones de
28 |D illador el G, 2
BRI Reinicn par, Tipo de bateria: Litio (IHNCASE, 1 H,IIL. YANAHUARA)

Instrumento detector de s ;
29 radiacidn de fuga™ Para medir radiacién de fuga de cabezal de rayos x 1

Instrumentacion para

30 o " Kvp meter, densitémetro, phantom de acreditacién 1 kit
medicion en mamografia*
Analizador de Seguridad Medicion de Seguridad de corrientes de fuga y resistencia de chasis 2
31 |Eléctrica en equipos en general, segin norma AAMI o IEC (1 HNCASE, 1 H.
III YANAHUARA).

") Estos instrumentos (kit) deberan tenerlos el taller al menos dos (02) veces durante la duracidn del contrato, para la
calibracion de los mamdgrafos.

**) Este instrumento deberd tenerlo en el taller al menos dos (02) veces durante la duracion del contrato, para control de
radiacion de fuga en los tubos.

***) Estos instrumentos pueden estar en un medidor multiparémetros

2. RELACION DE HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS DE MEDICION (MALETINES TECNICOS DE

MANTENIMIENTO)
N° | NOMBRE O DENOMINACION CARACTERISTICAS BASICAS ::::::x;

1 |Brocha de Limpieza 1 Pulgada 1
2 |Cautin Tipo Lapicero 30w /220v 1
3 |Linterna sistema led ) l;a;a cabeza, con pilas alcalinas de larga duracion 1
4 |Extractor d; soldadura Tipo Lapicero 1

5 |Juego de Alicates X 4 piezas (corte, universal, pinza, presion) ) 1 o
[ 6 Juegod7e Desarmadores Estrella |X 3 imantados, aislados 1000VAC 1
7 |Juego de Desarmadores Planos X_3 imantados, aislados 1000VAC 1
8 Juego de Lim;tones 'X?piezas (plano, triaTngqu y redondo) 1
9 [Juego de Llaves Allen Pulgadas |[X 10 piezas de 1/16" a 3/8" B . 1
"'“‘""’fizb, 197 Fego de Llaves Alenmm  |x lo]pieza; delSmmalomm I 1
‘ 11 Juego de Perilleros ) X 6 piezas con ;lslamiento eléctrico . 1
1 Juego de IIave;s Torx | gplez_as - - 1
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2
Adkescalud

13 |Jgo. Llaves Francesa X 02 piezas; de 6" y 8" 1
Multimetro Analdgico o digital
14 (Certificacion CE , IEC, UL o Medicion de voltaje, corriente, resistencia y prueba de diodos 1
Similar)
15 |Pelador de Cables Varias medidas 1
16 |Pulsera antielectrostatica Esténdar 1
3. EQUIPO DE COMPUTO (TALLER)
NOMBRE O CANTIDAD
N° RACTERISTICAS BASICAS
DENOMINACION 2 REQUERIDA
Procesador Core i5; 3.0 Ghz o superior, memoria RAM 8Gb; Disco
1 lepu Duro 1 TB como minimo, lectora/grabadora de CD-RW/DVD, con Kit 2
Multimedia (Parlantes), con Microsoft Office y Antivirus (Instalados con
licencia vigente).
Impresora multifuncional monocromética laser 12ppm minimo, con 01
2 |Impresora cartucho téner de reemplazo, El scanner debera escanear a doble cara i
en una sola pasada (automatico, no manual volteando la hoja).
3 [Monitor Color LCD de 17" 0 mayor 2
4 |Memoria USB De 08 GB o mayor 1
5 |Disco Duro Externo 278 1
6 |Teclado / Mouse Compatible 2
7 |UPS 2 KVA, autonomia mayor a 15 min. A plena carga 1
Mueble para el Computador y
8 C rtimentos ad 2
Archivador omearen ecuados
4. EQUIPO DE COMUNICACION
NOMBRE O CANTIDAD
No. CARACTERISTICAS BASICAS
DENOMINACION REQUERIDA
Llamadas ilimitadas a cualqui ador B an de datos; amara
1 |vetétono celutar madas i |m’ ualquier oper: (49) con pl 0S; CON camar: 1
de 10 Megapixeles o mayor, (Ingeniero Residente)
2 |Teléfono Celular Con LLAMADAS ILIMITADAS (Para cada personal destacado). 4
3 [Conexion Internet Ancho de banda de 20 Mb como minimo 1
5. UNIFORME POR PERSONAL DESTACADO BIOMEDICO
NOMBRE O e CANTIDAD
No. CARACTERISTICAS BASI!
DENOMINACION SI SiGAs REQUERIDA
Personal Técnico
03 pantalones
1 |Conjunto de 3 piezas. Cada semestre
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01 mandil, con logotipo de la empresa contratista.

01 mandil 6 chaqueta, con logotipo de Empresa Contratista

2 Zépato§ Feguriced 01 par; Apropiados para el trabajo a desempefiar. Cada semestre
dieléctrica
Ing. Residente
02 pantalones
3 |Conjunto de 3 piezas 02 camisas de vestir con logotipo de Empresa Contratista Cada semestre

4 |Zapatos de cuero 01 par; Apropiados para el trabajo a desempefiar. Cada semestre
Técnico Administrativo
5 |Blusa(camisa) 03 Color blanco con logotipo de Empresa Contratista Cada semestre
6 |Zapatos de cuero 1 Color negro Cada semestre
7 |Terno casimir 03 pantalones y saco Cada semestre
6. IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD
No. DE::::::C(: o CARACTERISTICAS BASICAS :: Q':’T:::;
1 |Mandil emplomado 1 mt de largo y 0.5 mm Pb de espesor. 2

Guantes, mascarillas y
lentes.

Guantes y Mascarillas faciales (CUBRE 0JOS NARIZ BOCA) con filtros
para vapores quimicos. Lentes de seguridad. Overol (traje de
seguridad) seglin necesidad para acceso a ambientes con alta carga
viral.

1 para cada técnico.
Stock permanente.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal o comiin, segtin corresponda

Todos los medios fisicos que requieran de insumos como papel, baterias, téner, etc. seran
suministrados por el postor adjudicado cuantas veces sea necesario durante la ejecuciéon del
servicio.

q.
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ANEXO N° TR.07
CONSTANCIA DE EVALUACION Y ACEPTACION DEL
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO Y CAPACITACION
Por la presente, el responsable de la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios de
.................................................... ; deja constancia que la empresa
........................................................... , ha presentado un programa de mantenimiento para los equipos
....................... y un programa de capacitacion para el personal, el cual luego de haber sido evaluado,

finalmente califica como ACEPTADO.

) Arequipa,...... e s s del 20___

"""""""" Firma, selloy cargo
(Jefe OIHyS de la GRAAR)

Firma, sello y cargo

fdnessatud (Jefe OIHyS de la G.RAAR.)
AR EsSatul
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ANEXO N° TR.11

RELACION DE MOBILIARIO DESTINADO PARA LA INSTALACION DEL SERVICIO

La Red Asistencial Arequipa ESSALUD, proporcionara para la prestacion del servicio un ambiente para el
Taller de Mantenimiento (*), de una &rea aproximada de 21.00 m2.

16:00 m2.,, y los bienes muebles siguientes:

HOSPITAL BASE CARLOS ALBERTO SEGUIN ESCOBEDO

Etiqueta Descripcién del Bien Marca Serie Estado
Patrimonial
00215371 Estante de madera 3 gavetas 5 div. inter. S/M S/S Regular
00215374 Estante de madera 2 gavetas 2 div. inter. S/M S/S Regular
00215364 Banco de madera, base de metal S/M S/S Regular
00215365 Banco de madera, base de metal S/M S/S Regular

(*) EsSalud realizara el cobro de los servicios de agua y energia eléctrica segiin lo establezca, en funcién al
consumo realizado por la empresa contratista.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

V° B° Unidad de Mantenimiento Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtn o segtin corresponda

!

1%
2
>

JEFE ,

|
MEEssmug \
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1.
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ANEXO N° TR.12
LISTADO DE UTILES DE OFICINA

UTILES DE ESCRITORIO BASICOS PERMANENTES PARA EL PERSONAL

Und.
Und.
Und.
Und.
Und.
Und.
Und.
Und.

ADMINISTRATIVO

Engrapador grande metalico

Perforador industrial metalico minimo 50 hojas
Regla de 30 cm

Tijera grande

Quita grapas

Archivadores (a demanda)

Tampén color azul

Separadores A4

MATERIALES E INSUMOS DE OFICINA DE RENOVACION MENSUAL

Millar
Und.
Und.
Pag.
Jgos.
Unid.
Caja
Unid.
Unid.
Unid.

Papel bond de 80gr (a demanda)

Separadores A4

Folder manila A4 (a demanda)

Papel carbon color azul (a demanda)

Lapiceros azul y negro (a demanda)

Lapiz

Fasteners

Cinta de embalaje (a demanda)

Post it de colores (a demanda)

Film para embalaje de equipos de 30cm x 30m (a demanda)
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FORMATO N° TR.01

RELACION DE REPUESTOS, MATERIALES E INSUMOS
REQUERIDOS PARA EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO

EQUIPO AL QUE CORRESPONDE SEMANA
DESCRIPCION EL ITEM EN QUE
”I\-AE TECNICA DEL SE
ITEM NOMBRE DEL UNID | CANT | REQUIE
EQUIPO MARCA | MODELO o
Arequipa, ....... deissspamiin del 20

EL CONTRATISTA
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FORMATO N° TR.02

ENTREGA DE REPUESTOS REEMPLAZADOS

ORGANO

DESCONCENTRADO

CENTRO ASISTENCIAL

ETIQUETA PATRIMONIAL

DESCRIPCION DE EQUIPO

FECHA EMISION

NQT™ OT™M
ITEM DESCRIPCION DEL REPUESTO UNIDAD CANTIDAD
Arequipa, ....... [0 (=TS del 20
V°B° UNIDAD DE MANTENIMIENTO EL CONTRATISTA
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FORMATO N° TR.03

RELACION DE REPUESTOS, MATERIALES, INSUMOS Y SERVICIOS DE MANUFACTURA
SUMINISTRADOS A ESSALUD
MES DE RENDICION
ITEM
BOLETA O FACTURA | (REPUESTO/MATERIAL/INSUMO EQUIPO O INSTALACION
)
COSTO DEL ETIQUETA
o
N TEM (S7) CANT DESCRIPCION | oot oniaL | DESCRIPCION
MONTO TOTAL
INVERTIDO
(sh)

El costo de los items y el monto total invertido ya consideran el IGV, y ademas corresponden a las cifras

indicadas en las boletas o facturas.

Arequipa, ....... o - ISP del20___

V°B° UNIDAD DE MANTENIMIENTO

EL CONTRATISTA
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FORMATO N° TR.04

INFORME TECNICO DE MATNENIMIENTO - FORMATO F2
SUB GERENCIA DE
MANTENIMIENTO - GIC- Somlc00] JULIO
GCI-ESSALUD 2013
GESTION DE FALLAS DE LOS EQUIPOS BIOMEDICOS Y TERMICOS DE ESSALUD
INFORME N° EMPRESA-2013
A SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO DE ESSALUD
DE RESPONSABLE DE MANTENIMIENO DE LA EMPRESA RESIDENTE O NO RESIDENTE
ASUNTO REQUERIMIENTO DE BIENES PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO IMPREVISTO
REFERENCIA OTM N
FECHA

Me dirijo a Usled, para saludarlo y & i vez informarie que se requiere adquirir con caracter de Muy Urgente los bienes que se detallan mediante la presents, a fin de
i al Servicio del CCAA

realizar la del Equipo (o

ya que por su alto costo no pueden ser adquiridos mediante Capital de Trabajo asignado.

DESCRIPCION DEL EQUIPO:
ETIQUETA: MARCA:
MODELO: SERVICIO:

EQUIPO EN GARANTIA (SI/ NO)

FECHA DE OCURRENCIA DE LA FALLA:

DIAGNOSTICO DE FALLA:
ULTIMO REEMPLAZO
DATOS DEL BIEN SOLICITADO REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS EFECTUADO EN EL
EQUIPO

NOMBRE DEL BIEN

ITEM | CODIGO SAP (SEGUN SAP)

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN CANT

um

FECHA N°OT™M

3
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FORMATO N° TR.05

SUB GERENCIA DE INFORME TECNICO DE MANTENIMIENTO - FORMATO F3 T
MANTENIMIENTO - GIC- SGM-CIC-GCI JULIO
GCI-ESSALUD I GESTION DE FALLAS DE LOS EQUIPOS BIOMEDICOS Y TERMICOS DE ESSALUD 2013

A SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO DE ESSALUD

DE RESPONSABLE DE MANTENIMIENO DE LA EMPRESA

ASUNTO REQUERIMIENTO DE SERVICIO CORRECTIVO ESPECIALIZADO
REFERENCIA OTM N°

FECHA

Modnqnluuod.paralamubyllanzwmmmwwmrmmmmwuvwdwmmdm
del CCAA

mismas se encuentran excepluadas en el numeral

En ese sentido, recomendamos que eslos trabajos sean ejeculados por una empresa especializada
dalos del equipo, el diagnéstico de la falla, la relacion de aclividades, la relacién de materiales y el co:

Organo Desconcentrado:

sto referencial para su conlratacién.

trabajo que nuestra empresa no puede ejecutar ya que las
de los Términos de Referencia de las Bases del Proceso N*

(Terceros a Todo Costo) para Ig cual detallamos a continuacion los

Fecha:
Unidad Prestadora: Servicio:
Descripcion del Equipo: Elig. Patrimonial:
Marca: elo:
Antigh 3 afos meses Serie:
Fecha de Ocurrencia de la Falla: Estado Inicial del Equipo:
Di; ico de la Falla
N* Relacién de Actividades
N° Materiales y Repuestos Cantidad u’:"d‘ °5/ Ts::‘;,
Costo Total Repuestos:
Costo de Mano de Obra Costo de Recursos Materiales

Costo Total del Servicio (S/.

El costo total del Servicio ntes indicado representa el

Sin otro en particular, quedo de Usted,

Se adjunta OTM N°
Cc. Archivo

% del costo de un equipo nuevo, por o que la conlratacién del mismo se encuentra justificada
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacion previstos por el &rea usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
Requisitos:
Inscripcién vigente en el registro nacional de empresas autorizadas para realizar mantenimiento de
equipos de rayos x de uso médico (Instituto Peruano de Energia Nuclear), D.L. N° 28028 “Ley de
Regulacion de Uso de Fuentes de Radiacion lonizante” y su respectivo Reglamento. En dicha
constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) autorizadas por la OTAN — IPEN referidas a
actividades de mantenimiento.
Importante
De conformidad con la Opinién N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, estéa relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.
Acreditacion:
Copia simple de la Constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de Mantenimiento de Equipos que usan fuentes de radiacion
ionizante, expedida por la OTAN (MINEM).
Importante
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
Equipamiento de dosimetria y calibracion.
- 01 instrumento detector de radiacion de fuga de rayos x. (USO SEMESTRAL)
- 01 equipo dosimetria y calibracién de mamégrafo. (USO SEMESTRAL)
Acreditacién:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra venta o
alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.
Importante
En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
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RESPONSABLE DEL SERVICIO:
- Ingeniero residente: Tener como minimo grado académico de ingeniero titulado y colegiado en
ingenieria electrénica.

BACHILLER PROFESIONAL:
- Bachiller profesional en ingenieria electronica.

Acreditacion:

RESPONSABLE DEL SERVICIO:

El TITULO PROFESIONAL sera verificado por el comité de seleccién en el Registro Nacional de
Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/
o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través
del siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segiin corresponda.

En caso TITULO PROFESIONAL no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

BACHILLER PROFESIONAL.:
Se acreditard con copia simple del grado académico obtenido.

B.3.2

CAPACITACION

Requisitos:

RESPONSABLE DEL SERVICIO:

- Dos (02) cursos en procesamiento de imagenes y/o equipos de radiodiagnéstico, mayor o igual a
20 horas por cada uno de los cursos, en los ultimos 5 afios.

- Un (01) curso en proteccién radioldgica en radiodiagnéstico médico, mayor o igual a 20 horas a
cargo del IPEN o entidad autorizado por esta, en los ultimos 5 afios; y/o mayor o igual a 6 horas a
cargo del IPEN o entidad autorizada por esta en los uUltimos 5 afios cuando correspondan a cursos
de actualizacion, para la obtencidn de renovacion de Licencias Individuales.

- Certificados emitidos por entidad autorizada y/o empresa reconocida por el fabricante de equipos
biomédicos de la especialidad.

- Licencia individual para la actividad de Mantenimiento de Equipos de Rayos X.

BACHILLER PROFESIONAL:

- Cuatro (04) cursos en procesamiento de imagenes médicas y/o equipos de radiodiagnéstico,
mayor o igual a 20 horas por cada uno de los cursos, en los dltimos 5 afios.

- Un (1) curso en proteccion radiolégica en radiodiagnostico médico, mayor o igual a 20 horas a
cargo del IPEN o entidad autorizada por esta, en los ultimos 5 afios; y/o mayor o igual a 6 horas a
cargo del IPEN o entidad autorizada por esta en los Ultimos 5 afios cuando correspondan a cursos
de actualizacién, para la obtencion de renovacion de licencias individuales.

- Un (1) curso en MS OFFICE, nivel intermedio, en los ultimos 5 afios.

- Certificados emitidos por entidad autorizada y/o empresa reconocida por el fabricante de equipos
biomédicos de la especialidad.

- Licencia individual para la actividad de Mantenimiento de Equipos de Rayos X.

- Certificados emitidos por entidad educativa autorizada y/o institucion reconocida por el Ministerio
de Educacion.

Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U OTROS DOCUMENTOS,
SEGUN CORRESPONDA.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas
lectivas, segun la normativa de la materia.

B.4

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

RESPONSABLE DEL SERVICIO:
36 meses en supervision y/o mantenimiento de equipamiento biomédico de radiodiagnéstico medico
(en calidad de trabajador formal remunerado).



https://enlinea.sunedu.gob.pe/
https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/

/

SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1

BACHILLER PROFESIONAL.:
36 meses en mantenimiento de equipamiento biomédico de radiologia y fluroscopia de uso médico (en
calidad de trabajador formal remunerado).

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio
de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizaciéon que emite el documento, la
fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco (25)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizo el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 1°000,789.80 (UN MILLON
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE CON 80/100 SOLES), por la contratacion de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion
de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago,
segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: SERVICIOS DE MANTENIEMTO DE EQUIPOS
BIOMEDICOS EN GENERAL, SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE RAYOS X Y
DIAGNOSTICO POR IMAGENES.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'!, correspondientes a un

maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la

' Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, ho puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relaciéon a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucién periédica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacién de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar
la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, ordenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcidn del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, seguin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobd el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal ) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera

lo siguiente:
- PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacién: La evaluacion consistird en otorgar el maximo

Se evaluara considerando el precio ofertado por el
postor.

Acreditacién:

Se acreditara mediante el documento que contiene el
precio de la oferta (Anexo N° 6).

puntaje a la oferta de precio méas bajo y otorgar
a las demés ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, seguin
la siguiente férmula:

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

100 puntos

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccion son objetivos y guardan vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con
puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legalen[......... 1
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[ , con RUC N° ... ], con domicilio legal en
[, ], inscrita en la Ficha N° [..........................] Asiento N° [................]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado po
su Representante Legal, [............cocoviviiiieennneeee, con DNEN® [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.......cocovnennnne. 1, el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO

PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO*?

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR SI SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcidn, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo méaximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

12

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debi6 efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTOQO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacién de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

e “De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos
a realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

\_ O/
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Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal &) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo méaximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.
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El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de céalculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto méximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto méximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratAndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.
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Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sdlo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION

CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ieeiiiciieeeniirieeeennns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

‘LA ENTIDAD” “‘EL CONTRATISTA”

13

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

/
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Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales*.

% Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

a:

O/
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE15 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios'®

PR

oo

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccidén de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

15 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

16 Consignar en el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.

©/
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEY’ Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion o

Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE!8 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE® Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
Solicitud de reduccion de la oferta econémica.
Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

wnN e

17" En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

8 Ibidem.

1 Ibidem.
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4.

5.
6

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?°

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

20

Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.

O/
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningan proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo 1l de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTOQ].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN 0] RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comunen[.........ccccccvvvveeeeennn. ]

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [o]%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,. OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL g 12
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%?23

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

21 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

22 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

Z Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio. @

\_
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Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio

deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comuln, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

o El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY”.
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Seﬁoresz )
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1

Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / O/S / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
[o] 27
A CliEniE CONTRATO GOl FROIELITIE D12 ocp2 DE SER EL PROVENIENTE?® DE: HIOINIED: GIECAE CAMBI% ACUMULADO
PAGO 2 VENTA 2
CASO?® ¥
1
2
3
4

24

25

26

27

28

29

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacién de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinion N° 010-2013/DTN, “... en una operacioén de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusidbn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacién societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emisién de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cewte | OBIETODEL | CoUTRoiNTEDE | CONTRATO|CONFORMIDAD) _ EXPERENCIA | \ionepa | IMPORTES | Cameio |FACTURADO
PAGO CASOZ VENTA ot
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comln, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARAQION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Seﬁoreg )
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracién, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.




/

SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1

ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-ESSALUD/RAAR-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v Notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




