FORMATO N° 13
ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

|m‘:mao DE ACTA [ 001-2024

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de livitaca, a los 03 dias del mes de junio de 2024, en el local de la oficina de abastecimientos a las 10:00 horas el organo
encargado de las contrataciones, designado mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N°06-2024-A-MDL/CH/C,el encargado de la
preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 08-2024-MDL/QOEC-1, cuyo
objeto de convocatoria es CONTRATACION DE SERVICIO DE VOLADURA (PERFORACION Y DISPARQ) EN ROCA FIJA A TODO
COSTO PARA TRABAJOS DE APERTURA DE CARRETERA PARA LA OBRA: CREACION DEL CAMINO VECINAL TRAMO PUEBLO
PARCCORA - CRUZ PATA - SANCANI - PARCCORA PATA - USAPATA - UMA THAQSANA DE LA COMUNIDAD CAMPESINA DE
PARCCORA DEL DISTRITO DE LIVITACA - PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS - DEPARTAMENTO DE CUSCO CON CUI N° 2467723. a fin
de efectuar la APERTURA, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segtin
orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
C.P.C. ROGER ALVARO QUISPE ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC ESTADO
1 PAZ TORRES JOSE JULIAN 10239058049 Valido
2 ALVAREZ DELGADO JAIME 10423517323 Valido
3 HILASACA CUTIPA HOOVER 10433885169 valido
4 FARFAN ALMONACIN SUMICO 10472468117 valido
5 QUISPE QUISPE MARLENY 10707583661 Valido
8 M & M INGENIEROS S.A.C. 20448616232 Valido
7 CORPORACION J & M MINERIA Y CONSTRUCCION S.A.C. 20448839967 Valido
8 CONSTRUCTORA Y SERVICIOS CHACHANI S.A.C. 20456149139 Valido
9 EMPRESA CONSTRUCTORA MIJERS SRL 20527376212 Valido
O O S| | v
MINERA QUILLABAM AYC S.AC. S— 20564364569 Vf"fd°
hHO. 12N SAC 20600115007 Valido
CONSULTOR & EJECUCION DE OBRAS CIVILES E.C.T. E.LR L. 20601272335 Valido
CONSTRUCTORA & CONSULTORA JOMZ SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20602646671 Valido
PAULINO E.LR.L. 20604551464 Valido
SIHUA CONTRATISTAS GENERALES SR.L. 20604688796 Valido
CONSTRUCTORA PERU TRAC S.R.L. 20604705151 valido
18 CARMOBARRI EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20604709424 Valido
19 MACLE INGENIEROS EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20606336099 Valido
20 GAEVBLA SOCIEDAD ANONIMA 20607777501 Vélido
21 JJ&MM INGENIEROS ASOCIADOS S.R.L 20608343611 Valido
22 CORPORACION MONTESSUR S.A.C. 20610574760 Valido
23 RAGABMI CONSTRUCCIONES E.LR.L. 20610777814 Valido

| DETALLE DE LOS POSTORES QUE PRESENTARON SUS OFERTAS:
En el dia y horario sefalado en las bases, los siguientes postores presentaron sus ofertas a traves del SE@CE:

Fecha de Hora de
N°® Nombre o razén social del postor e pretelon presentacian
1 EMPRESA CONSTRUCTORA MIJERS SRL 28/05/2024 22:44:31
2 CONSTRUCTORA Y SERVICIOS CHACHANI S.A.C. 28/05/2024 22:44:18
CONTRATISTA GENERAL SANDRO QUISPE EMPRESA INDIVIDUAL DE .
3 RESPONSABILIDAD LIMITADA - COSAQUI E.LR.L. 26115/2024 e 8is
CONSORCIO SENOR DE HUANCA integrado por: (ALVAREZ DELGADO JAIME
4 CON RUC N*10423517323 Y HC & T INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.C. 28/05/2024 23:18:38

CON RUC N°20448176241).

Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con |a revision de las
mismas a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos en las bases.
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|DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
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SERVICIOS EN GENERAL

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacién:

5 Nombre o razén social
N del postor Consignar las razones para su no admision
1 NINGUNO NINGUNO

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacién:

N° Nombre o razén social del postor item(s) a los que postula
1 EMPRESA CONSTRUCTORA MIJERS SRL UNICO
2 CONSTRUCTORA Y SERVICIOS CHACHANI SA.C. UNICO
3 CONTRATISTA GENERAL SANDRO QUISPE EMPRESA INDIVIDUAL DE UNICO
RESPONSABILIDAD LIMITADA - COSAQUI E.LR.L.
CONSORCIO SENOR DE HUANCA integrado por: (ALVAREZ DELGADO JAIME
4 CON RUC N°10423517323 Y HC & T INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.C. UNICO
CON RUC N°20448176241).
9 EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
Precio de su % del valor
o
N Nombre o razén social del postor oferta referencial
1 EMPRESA CONSTRUCTORA MIJERS SRL S/181,350.00 72.90%
2 CONSTRUCTORA Y SERVICIOS CHACHANI S.A.C. S/ 187,627.50 75.42%
CONTRATISTA GENERAL SANDRO QUISPE EMPRESA INDIVIDUAL DE
3 RESPONSABILIDAD LIMITADA - COSAQUI E.LR.L. §/191,812.50 77.10%
CONSORCIO SENOR DE HUANCA integrado por: (ALVAREZ DELGADO JAIME
CON RUC N°10423517323 Y HC & T INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.C. S/ 137,407.50 55.23%

CON RUC N°20448176241).

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION

ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segin Anexo N° 01 que forma parte de la

presente Acta.

= PUNTQi DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1
. S EMPRESA CONSTRUCTORA MIJERS SRL
__,.;5; 4 FACTORES PUNTAJES
PRECIO 75.77
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 75.77
10.2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2
CONSTRUCTORA Y SERVICIOS CHACHANI S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 73.23
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 73.23
10.3 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 CONTRATISTA GENERAL SANDRO QUISPE EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - COSAQUI
E.LR.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 7164
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 71.64
L]
104 R O Az O AL DEL PO IO CONSORCIO SENOR DE HUANCA integrado por: (ALVAREZ
DELGADO JAIME CON RUC N°10423517323 Y HC & T
INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.C. CON RUC N°20448176241).
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100.00
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.00
11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
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(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

De acuerdo a la evaluacidn realizada, el orden de prelacion es el siguente:
N DE ORDEN DE
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
CONSORCIO SENOR DE HUANCA integrado por: (ALVAREZ DELGADO JAIME CON
1 RUC N°10423517323 Y HC & T INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.C. CON RUC 100.00
N°20448176241).
2 EMPRESA CONSTRUCTORA MIJERS SRL 79.56
3 CONSTRUCTORA Y SERVICIOS CHACHANI S.A.C. 76.90
4 CONTRATISTA GENERAL SANDRO QUISPE EMPRESA INDIVIDUAL DE 75.22
RESPONSABILIDAD LIMITADA - COSAQUI E.LR.L. "
Nota.- En caso de empate consignar la aplicacién del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacién.
12 [CALIFICACION
Luego de culminada la evaluacién, el organo encargado de las contrataciones determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar
segun el orden de prelacién cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:
12.1 .
CONSORCIO SENOR DE HUANCA integrado por: (ALVAREZ
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N"1 DELGADO JAIME CON RUC N°10423517323 YHC & T
INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.C. CON RUC N°20448176241).
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION | X
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO | X
B3 CALIFICACION DE PERSONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
| € EAPERIENCI NLAESPECIALIDAD . = | X
RE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
12.2
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN° 2 EMPRESA CONSTRUCTORA MIJERS SRL
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION X |
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X |
B3 CALIFICACION DE PERSONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
E PERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
RESULTADO DE LA CALIFICACI O N DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN° 3 CONSTRUCTORA Y SERVICIOS CHACHANI 8.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPAGIDAD LEGAL
HABILITACION X [
B [CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X |
B3 CALIFICACION DE PERSONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
@ |EXPERIENCIA DEL POSTOR LEN LA ESPECIALIDARD =) X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
12.4 CONTRATISTA GENERAL SANDRO QUISPE EMPRESA
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4 INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - COSAQUI
E.LR.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION X |
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO | X
B3 CA E L
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
X
DESCALIFICADO
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13 RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el (...) lugar en orden de prelacion, cumple los requisitos de calificacién
establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 NINGUNO
DE SER EL CASO INCLUIR:
Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacién especificados en las bases:
= NOMBRE O RAZON
N SOCIAL DEL POSTOR CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION

Para el proceso de calificacion de ofertas, conforme a las reglas bases integradas en el numeral
3.2, se requieren requisitos de calificacion. El objetivo principal de estos requisitos es asegurar
que los postores cuenten con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato de manera
eficiente.
Como parte de los requisitos de habilitacion, se requiere la presentacién de dos resoluciones
gerenciales de autorizacidn para la adquisicién y uso de explosivos, emitidas por SUCAMEC y
con una antiglledad no mayor a cuatro arios.
Al revisar los folios 26 al 29 de la propuesta, se observa que cada integrante del consorcio
presenta una resolucion de autorizacién para la adquisicién y uso de explosivos. Este hecho no
cumple con lo estipulado en la pagina 28 de las bases, donde se precisa que, en el caso de
consorcios, cada integrante que se haya comprometido a ejecutar las obligaciones vinculadas
CONSORCIO SENOR DE | directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar este requisito. La normativa esta
TX?\?,S&?S%ES%B%Z disefiada para asegurar que todos los miembros del consorcio involucrados en actividades
JAIME CON RUC criticas cuenten con dicha autorizacion.
N°10423517323 Y HC & T Claramente, las bases exigian dos resoluciones; sin embargo, al presentar solo una resolucion
INGENIEROS por parte de los miembros del consorcio, no se satisface esta exigencia. Esto significa que la
CONTRATISTAS SA.C. |oferta no cumple con los requisitos de calificacién especificados en las bases.
CON RUC N°20448176241). | Por otro lado, como parte del equipamiento estratégico, se exigio la acreditacion de 200 metros
de manguera de 3/4 de pulgada. Tras revisar la propuesta, se verifica que no se acredita la
manguera solicitada.
Debido a lo expuesto, el 6rgano encargado de las contrataciones descalifica la oferta.
Es fundamental reiterar que la responsabilidad de la presentacion de las ofertas y la exactitud de
los documentos que las componen recae exclusivamente en cada postor. Las consecuencias de
cualquier deficiencia o error en la elaboracién de la oferta o en la documentacion presentada
deben ser asumidas por el postor. No siendo funcién del 6rgano encargado de las
contrataciones interpretar y/o inferir informacién que obre en la oferta de los postores; por ende,
3 no puede asumir hechos que no se desprenden de forma clara, expresa y fehacientemente de la
v S oferta, puesto que ello podria generar riesgos a la Entidad.

Para el proceso de calificacion de ofertas, conforme a las reglas bases integradas en el numeral
3.2, se requieren requisitos de calificacién especificos. El objetivo principal de estos requisitos
es asegurar que los postores cuenten con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato
de manera eficiente.
En la revisién realizada a la propuesta del postor, se calificd la experiencia del responsable de
seguridad propuesto. Segun los folios 32, present6 un certificado de trabajo de la experiencia
del ING. PAUL VILLENA ASCUE. Las bases establecen que el responsable de seguridad debe
contar con una experiencia minima de 3 afios como responsable y/o jefe de seguridad y/o
ingeniero en seguridad en trabajos de seguridad, salud en el trabajo, prevencién de riesgos y/o
EMPRESA perforacién y voladura de rocas. Esta experiencia debe ser contabilizada a partir de la fecha de
colegiatura del profesional. El ING. PAUL VILLENA ASCUE obtuvo su colegiatura el 24/08/2021.
2 CONSTRUCTORA MIJERS S e -
SRL Dado que las bases indican claramente que la experiencia debe ser contabilizada desde la

colegiatura, cualquier experiencia obtenida antes del 24/08/2021 no es valida para cumplir con
este requisito. Por lo tanto, el profesional propuesto no cumple con los 3 afios de experiencia
requeridos, considerando la fecha de su colegiatura.
Debido lo expuesto, el érgano encargado de las contrataciones descalifica la oferta. Es
fundamental reiterar que la responsabilidad de la presentacion de las ofertas y la exactitud de
los documentos que las componen recae exclusivamente en cada postor. Las consecuencias de
cualquier deficiencia o error en la elaboracién de la oferta o en la documentacion presentada
deben ser asumidas por el postor.
No siendo funcién del érgano encargado de las contrataciones interpretar y/o inferir informacién
que obre en la oferta de los postores; por ende, no puede asumir hechos que no se desprenden
de forma clara, expresa y fehacientemente de la oferta, puesto que ello podria generar riesgos a
la Entidad, en la etapa de ejecucién contractual; tampoco puede corregir errores.
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CONSTRUCTORA Y
3 SERVICIOS CHACHANI
SAC.

Para el proceso de calificacién de ofertas, conforme a las reglas establecidas en el numeral 3.2
de las bases integradas, se requieren requisitos especificos para asegurar que los postores
cuenten con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato de manera eficiente.

En la revisién realizada a la propuesta del postor, se evalud la experiencia del responsable de la
direccion técnica de los trabajos de voladura de rocas. Segun la pagina 29 de las bases
integradas, se exige que el personal clave cuente con una experiencia minima de 04 afios como
responsable y/o jefe en trabajos de perforacién y/o voladura en rocas, experiencia que se
contabiliza desde la colegiatura. Ademaés, se requiere que el personal clave posea una licencia
y/o carnet de manipulacién de explosivos vigente, otorgado por la SUCAMEC.

El postor, en el folio 52, presenté el carnet de manipulador del Ing. Jaime Mamani Mamani, con
fecha de emisién 23/07/2021 y vencimiento 23/07/2024, sefialando como empleador a
JHAMILETT INGENIEROS E.L.R.L, una razén social distinta a la del postor. Se verificé la validez
de esta licencia en la pagina web de la SUCAMEC, confirmandose la informacioén del carnet
presentado en el folio 52. Respecto a la razon social del empleador, se realizé una consulta a
través del formulario de consultas y sugerencias de SUCAMEC, obteniéndose una respuesta el
30 de mayo mediante el ticket N° 367670. En dicha respuesta se indicé textualmente que la
emision del carnet de manipulador se realiza por la empresa para la cual el titular prestara los
servicios.

Claramente, para que el personal ejecute el servicio debe ser del postor, razén por la que se
establecio en los requisitos de calificacion.

Por lo tanto, el érgano encargado de las contrataciones descalifica la oferta del postor por no
cumplir con los requisitos de calificacion establecidos.

Es fundamental reiterar que la responsabilidad de la presentacion de las ofertas y la exactitud de
los documentos que las componen recae exclusivamente en cada postor. Las consecuencias de
cualquier deficiencia o error en la elaboracién de la oferia o en la documentacién presentada
deben ser asumidas por el postor.

CONTRATISTA GENERAL
SANDRO QUISPE
EMPRESA INDIVIDUAL DE
4 RESPONSABILIDAD
LIMITADA - COSAQUI
ELRL.

Para el proceso de calificacién de ofertas, conforme a las reglas bases integradas en el numeral
3.2, se requieren requisitos de calificacion especificos. El objetivo principal de estos requisitos
es asegurar que los postores cuenten con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato.
En la revision realizada a la propuesta del postor, se identificaron deficiencias en el
equipamiento estratégico presentado. Segln los folios 41y 42, el postor presenté un
compromiso de alquiler donde acredita la disponibilidad de equipos. Del total de equipos se
tiene observado especificamente los barrenos, el postor acredita 04 unidades de barreno
integral de 3 pies, 5 pies y 8 pies, faltando acreditar el barreno de 10 °. Se procedié a revisar los
documentos presentados en los folios 43 al 52, no encontrandose el barreno de 10 pies.

Ahora bien, |las bases del proceso especifican claramente que se requieren cuatro juegos de
barrenos de 3°, 57, 8" y 10", Esta especificacion es crucial para asegurar que el equipamiento
esté alineado con las necesidades técnicas y operativas del proyecto.

La falta de acreditacion del barreno de 10° representa un incumplimiento significativo del
requisito de equipamiento estratégico establecido en las bases.

Por lo tanto, el érgano encargado de las contrataciones determina descalificar la oferta del
postor.

Es fundamental reiterar que la responsabilidad de presentar una oferta que cumpla con todos
los requisitos especificados en las bases recae exclusivamente en el postor. La precision y la
adherencia a los requisitos establecidos son esenciales para asegurar un proceso de
contratacién justo y eficiente.

No siendo funcién del 6rgano encargado de las contrataciones interpretar y/o inferir informacion
que obre en la oferta de los postores; por ende, no puede asumir hechos que no se desprenden
de forma clara, expresa y fehacientemente de la oferta, puesto que ello podria generar riesgos a
la Entidad, en la etapa de ejecucién contractual; tampoco puede corregir errores.

14

ACUERDO ADOPTADO

El organo encargado de las contrataciones, da por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y calificacion, de acuerdo con el
andlisis efectuado y los cuadros de Evaluaciéon de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman parte del Acta.
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