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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién

[ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 Ab las contrataciones o comité de seleccién, segun corresponda y por los
. c
proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estédndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pdgina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automdtico: Para el contenido en general

olor de Fuente . . R : .
4 c Y Azul : Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

5 Tamafio de Letra

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdaging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

7 Interlineado Sencillo

Anterior : 0

Posterior : O

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

8 Espaciado

9 Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamano 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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BASES ESTANDAR DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
003-2024-GR.CAJ/DRE

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE
AMPLIACION DEL SERVICIO DE BIBLIOTECA VIRTUAL
PARA LOS 22 INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICOS PUBLICOS DE LA DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION DE CAJAMARCA EN EL ANO 2024.
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO|
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

¢ Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcién vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectta de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

O
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15.

1.6.

1.7.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentard su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccidn segln relacion de items.

1

Para

mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

En la apertura electrénica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacién de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestard el servicio, 0 en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP2. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando algun item no supera el monto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La natificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomaré en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdmicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

2

La constancia de inscripcion electrénica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
www.rnp.gob.pe



http://www.rnp.gob.pe/
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1.12.

1.13.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segln corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segln corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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2.1.

2.2.

CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esté en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
iméagenes, e incluso (i) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segln
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.
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3.1

3.2.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccidn por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al pardmetro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.
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Importante

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relaciéon de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
0 superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
Gltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se deberéa consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.
EJECUCION DE GARANTIAS
La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.
ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.
PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.
3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.
PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demés aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA

RUC N° : 20368981355

Domicilio legal . AV. ATAHUALPA KM 3.5 (CARRETERA A BANOS DEL INCA —
CAJAMARCA)

Teléfono: . 076 361299

Correo electronico: . adquisiciones@drecajamarca.edu.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacién del servicio de Ampliacién

del Servicio de Biblioteca Virtual para los 22 Institutos de Educacion Superior Tecnolégicos
Publicos de la Direccién Regional de Educacién de Cajamarca en el afio 2024.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacién fue aprobado mediante MEMORANDUM N° 178-2024-
GR.CAJ/DRE/DGA el 09/05/2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS ORDINARIOS

Importante
La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero

del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No aplica

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 25 dias calendarios,
en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

QO
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1.9.

1.10.

Descripcién Plazo
Instalacién y activacion del servicio | 25 dias calendarios contabilizados a partir del dia
en cada IESTP siguiente de firmado el contrato

Duracién de la suscripcion del | 365 dias del afio segun expediente de contratacion.
servicio.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 5.00 (Cinco y 00/100 Soles) en efectivo, en la caja de la Direccién
Regional de Educacién Cajamarca ubicado en Av. Mario Urteaga N° 212 distrito, provincia y
departamento de Cajamarca

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

Ley N° 31953 - Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2024.

Ley N° 31954 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2024.

Ley N° 31955 - Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afio fiscal 2024.

Decreto Supremo N° 082-2019-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225
Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto Supremo N2 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N°30225-Ley de
Contrataciones del Estado, y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que Aprueba el TUO de la Ley N° 27444-Ley del
Procedimiento Administrativo General.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.

Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocién de la Competitividad, Formalizacion y Desarrollo
de la Micro y Pequefia Empresa y del Acceso al Empleo Decente, Ley MYPE, aprobado por
Decreto Supremo N° 007- 2008-TR.

Cadigo Civil.

Directivas y Opiniones del OSCE.

Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria, que
no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.

2.2.

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante
De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en

caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendrd, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informaciéon que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE*y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccién. (Anexo N° 3)

3

4

La omisién del indice no determina la no admisién de la oferta.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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2.3.

2.2.1.2.

e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)5

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.
Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

a)

b)

En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripciébn en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11).

Advertencia

El 6érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el

5

6

En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.

Dicho documento se tendra en consideraciéon en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
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numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE’ y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

h)  Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion 8. (Anexo N° 12).

i)  Estructura de costos®.

Importante

e Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaraciéon Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicidn

de MYPE, lo cual serda \verificado por la Entidad en el link
http://wwwz2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto sefalado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

7 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

8 Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposiciéon Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

® Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.

0
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Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucién, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perl, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya°.

e LaEntidad no puede exigir documentacién o informacioén adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,

2.5. debe presentar la documentacion requerida de manera fisica en Mesa de Partes con atencion a
la Oficina de Abastecimiento de la Direccién Regional de Educacion Cajamarca, sito en Av. Mario
Urteaga N° 212 distrito, provincia y departamento de Cajamarca, o de manera virtual al correo
electrénico de mesadepartes@drecajamarca.edu.pe, siendo el horario de recepcion de lunes a
viernes de 07:15 am a 03:00 pm (dias habiles). De no presentar en el horario indicado se
considerara presentado como el dia siguiente.

2.6. ADELANTOS™

“La Entidad no otorgara adelantos.

2.7. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGO
UNICO.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable del responsable de Direccion de Gestion Pedagdgica con
visto bueno del especialista del PP147 emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada,
previo informe del responsable de la Oficina de Informética de la Direccibn Regional de
Educacién Cajamarca y las actas de conformidad firmadas por los directores de los IESTP.

- Comprobante de pago.

- Entregable presentado por el contratista conforme al numeral 11.1 de los términos de
referencia.

Dicha documentacion serd ingresada por mesa de partes de la Direccion Regional de Educacion
de Cajamarca de manera fisica o virtual. De remitir de manera virtual debera realizarlo al correo
mesadepartes@drecajamarca.edu.pe con copia rsalcedo@drecajamarca.edu.pe.

10 Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
11 Sila Entidad ha previsto la entrega de adelantos, debe prever el plazo en el cual el contratista debe solicitar el adelanto, asi
como el plazo de entrega del mismo, conforme a lo previsto en el articulo 156 del Reglamento.
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CAPITULO 1II
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA
PROGRAMA PRESUPUESTAL 0147

TERMINOS DE REFERENCIA
“AMPLIACION DEL SERVICIO DE BIBLIOTECA VIRTUAL PARA LOS 22 INSTITUTOS
DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICOS DE LA DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DE CAJAMARCA, 2024”.
1. AREA USUARIA
Direccion de Gestion Pedagogica — DRE Cajamarca.

Programa presupuestal 0147.
2. FINALIDAD PUBLICA
El presente proceso busca brindar y mejorar el nivel de acceso a libros electrénicos
de los diferentes programas de estudios que ofrecen todos los Institutos de Educacion
Superior Tecnolégica Publicos; en el marco de la Intervenciéon “Cumplimento de las
Condiciones Basicas de Calidad de los IESTP, del Programa Presupuestal 0147:
Fortalecimiento de la Educacion Superior Tecnolégica”-DIGESUTPA-MINEDU 2024".
3. OBJETIVO
Objetivo General

Servicio de suscripcion a una base de datos de Libros electronicos a texto completo,
de editoriales reconocidas, en idioma espanol y en formato digital.

4. ANTECEDENTES
RM 009 - 2024-MINEDU, “Disposiciones para la implementacion de las
intervenciones y acciones pedagogicas del Ministerio de Educacién en los Gobiernos

Regionales y Lima Metropolitana en el Aio Fiscal 2024".
5. ACTIVIDAD DEL POI
3000836 dotacion de Recursos Educativos.
5006101 adecuadas condiciones de operacion.
6. ALCANCE DEL SERVICIO
6.1. Descripcion
6.1.1. Se instalara una biblioteca en cada IESTP de acuerdo con sus programas de
estudio (22 IESTP).
6.1.2. El material bibliografico virtual debe ser accesible para la comunidad
educativa desde la pagina web o plataforma de la institucion.
6.1.3. Tipo de acceso: multiusuario (estudiante y docente), usuario para
administrador.
6.1.4. Periodo: por un (01) afo a partir del informe de implementaciéon en cada
IESTP.
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6.1.5. Acceso remoto; Plataforma del IESTP, navegadores (mozila firefox, internet
explorer, safari, chrome) y dispositivos (smartphones, tablets, laptops,
desktops).

6.1.6. La Biblioteca integrara un contador de accesos que registre el numero de
usuarios visitantes, n® accesos a cada libro, para emitir reportes descargables
a nivel usuarios de administrador.

6.1.7. El proveedor debera brindar accesos maestros al administrador de la
biblioteca del IESTP, que permita gestionar, incorporar o dar de baja a
usuarios y también que permita sacar reportes automatizados.

6.1.8. El proveedor también debera brindar un usuario maestro al especialista del
PP 147 y poder obtener reportes del uso de las bibliotecas en los IESTP.

6.1.9. N° de estudiantes: 5845 aproximado.

6.1.10. N° docentes: 223 aproximado.

6.1.11. N° programas de estudios: 65.

6.1.12. Biblioteca virtual debe incluir registros con clasificacion, metabuscadores,
referenciacion Bibliografica, ficha técnica por cada documento, opciones de
busqueda avanzada para consultas, para cada Programas de estudio.

6.1.13. La Biblioteca Virtual debe poder personalizarse a gusto y criterio de los

directores generales, Especialista de calidad y Monitor Nacional (Minedu). El
criterio sera personalizar la biblioteca con los logos del IESTP institucionales,
manteniendo las consideraciones de usabilidad de la biblioteca virtual.
6.1.14. Permitir filtrar los libros por mejores valorados por parte de los usuarios.
6.1.15. Tener la opcidn de Citas bibliograficas.
6.1.16. Permitir realizar comentarios a los libros.
6.1.17. Permitir compartir la informacion del Libro (Ficha Técnica, referencia
bibliografica) en redes saociales.
6.1.18. La Biblioteca virtual contara con una plataforma para que el IESTP de acceso
a los nuevos estudiantes de cada ciclo.
6.1.19. La Biblioteca virtual debe contar con un aplicativo Movil el cual como minimo
debe contener las siguientes especificaciones técnicas.
6.1.19.1. Compatibilidad
v Sistema Operativo: Android.
v" Version minima: Android 5 Lollipop.
v Version recomendada: Android 12.
6.1.19.2. Funcionalidades
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Buscar libros por nombre, categoria y/o carrera.
Calificar libro (estrellas).

Realizar comentario (general) sobre libro.
Copiar citas.

Leer libro.

Agregar/Quitar marcadores.

Agregar/Quitar comentarios (pagina especifica).
Navegar libro.

Leer en voz alta (si existe texto).

A N N T N N N

Ver libros recientes.
6.1.19.3. Seguridad

v" Login mediante correo y contrasefia.

6.1.20. Visualizar y/o descargar parte o todo del libro con el fin de que los estudiantes

6.2,

6.4.

6.3.

puedan acceder a los libros de manera offline.
Soporte
En caso se dé una falla o averia en el funcionamiento de la biblioteca; el IESTP
reporta el incidente a la DRE, quien a su vez se comunica con el proveedor para
que designe un personal que debe coordinar con el IESTP para dar solucion al
problema en un plazo de veinticuatro (24) horas una vez que le sea reportado,
esto aplica para los 365 dias del afio después de entregado el servicio.
Horarios de la prestacién del servicio
Las actividades para ejecutar el servicio deberan ser ejecutadas dentro del horario
regular establecido en coordinacion con el director o responsable del centro de
computo o responsable académico, es decir, de lunes a sabado de 8:00 am a
10:00 pm.
Para dichas atenciones, el personal debera mantener prendido su teléfono celular
de manera permanente y, los permisos deberan ser coordinados con el director
de la Institucion.
El director del IESTP asignara al contratista un responsable para proporcionar la
informacién de los programas, cursos, docentes, estudiantes y demas que se
requiera por parte del contratista para el desarrollo del servicio.
Prestacion del servicio

6.4.1. Coordinara con el director y/o responsable, el inicio o ejecucion de la actividad

de biblioteca virtual.
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6.4.2. En el caso que las actividades a desarrollarse no se ejecuten en la fecha

prevista, se reprogramara en acuerdo mutuo con el director del IESTP.

6.4.3. Concluido el trabajo, se demostrara al usuario la eficiencia de la biblioteca
virtual, solicitando al director y/o responsable, firme el acta de haber
ejecutado el servicio.

6.4.4. El entregable de manera ordenada por cada IESTP, deberan ser ingresados
por mesa de partes virtual de la DRE con copia al especialista del PP 147.

7. PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRINCIPAL

La garantia del servicio debe ser por las 24 horas del dia y los 365 dias contabilizados

a partir de la suscripcion del acta de conformidad por parte del director de cada IESTP.

El Contratista es el unico responsable ante la Direccién Regional de Educacion de

Cajamarca, de cumplir con la presentacion del servicio contratado, no pudiendo

transferir esas responsabilidades a otras entidades o terceros en general.

8. PLAN DE TRABAJO

El contratista debera presentar su plan de trabajo de la ejecucién del servicio para los

22 IESTP de la regién Cajamarca detallando el cronograma de ejecucion, a los (3)

tres dias después de firmar el contrato.

Sera entregado de manera virtual a mesa de partes de la Direccién Regional de

Educacion de Cajamarca: mesadepartes@drecajamarca.edu.pe con copia al

responsable del PP 147: Ronal Salcedo Campos con Cel: 942110101, e-mail:

rsalcedo@drecajamarca.edu.pe
9. REQUISITOS DEL PROVEEDOR
e Persona natural o juridica.

e RUC activo y vigente.

e Registro Nacional de proveedores.
e Experiencia en la especialidad del servicio a ejecutar.
10. CAPACITACUIN Y/O ENTRENAMIENTO
El proveedor tendra que capacitar a los estudiantes, docentes y responsable del
manejo de la biblioteca virtual una vez suscripto la biblioteca virtual. (Minimo 01
capacitacion por usuario).
11. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion del servicio sera de 25 dias calendarios para las instalaciones y
activaciones de las bibliotecas en cada IESTP, contados a partir del dia siguiente de
firmado el contrato. El contratista el mismo dia de firmado el contrato se comunicara

con el especialista de calidad del PP 147 de la Direccion Regional de Educacién de
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Cajamarca para recibir el directorio y demas coordinaciones de los 22 IESTP: Ronal
Salcedo Campos con Cel: 942110101, e-mail: rsalcedo@drecajamarca.edu.pe.
El soporte técnico del servicio por parte del proveedor seran los 365 dias del afio que
duraran las licencias de los textos alojados en cada biblioteca virtual.
11.1. Entregables:
El contratista debera de presentar un entregable dentro del plazo de la
ejecucion del servicio, ordenados por cada IESTP, conteniendo la siguiente
informacion:
» Relacion de libros suscritos en la biblioteca virtual por programa de cada
IESTP.

Archivo de fotos de las capacitaciones presenciales y/o virtuales con los

Ad

estudiantes, docentes y demas personal de cada IESTP.

Acta de conformidad del servicio firmada por el director del IESTP y el

Y

Contratista, en dicha acta se describe todo el servicio que el contratista
ejecuto en el IESTP, lo cual sera verificado por el especialista del PPR147.

Manual Usuario para administracién de la Biblioteca Virtual, en forma

Y

impresa y/o 01 CD.

Guia de Instalacion paso a paso de Biblioteca Virtual que permita la

Y

instalacion del producto implementado en cualquier ordenador de

escritorio.

Dicha documentacion sera entregada a mesa de partes de la Direccion
Regional de Educaciéon de Cajamarca de manera fisica o virtual. De remitir de
manera virtual debera realizarlo al correo:
mesadepartes@drecajamarca.edu.pe con copia al responsable del PP 147: e-
mail: rsalcedo@drecajamarca.edu.pe. El entregable debera ser remitido y/o
entregado dentro del plazo de ejecucién del servicio, de lo contrario se aplicara
penalidad por mora.
12. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio se realizara de manera remota en las plataformas de cada instituto de

educacién superior tecnolégica.

En caso sea necesario que el proveedor asista de manera presencial a los IESTP, se

realizara en coordinacion con el director de cada instituto, para lo cual el Contratista

destacara a su personal en las instalaciones de las dependencias de las Instituciones,

ademas de trasladar los medios fisicos necesarios.
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13. CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad del servicio sera otorgada por la Direccion de Gestion Pedagdégica con
visto bueno del especialista del PP 147, previo informe por el responsable de la Oficina
de Informatica de la DRE Cajamarca y las actas de conformidad firmadas por los
directores de los IESTP que el proveedor hara llegar dentro de su entregable.

14. SISTEMA DE CONTRATACION
A suma alzada.

15. FORMA DE PAGO
Se realizara un unico pago en soles, incluido los impuestos de ley, segun el monto de

su propuesta econémica, con abono a CClI, previa conformidad del servicio por parte

del area usuaria.
16. ADELANTOS

No se otorgaran adelantos.
17. PENALIDADES

Penalidades por mora:

Si el contratista incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones
objeto del servicio, LA ENTIDAD le aplicara a el contratista una penalidad por cada
dia de atraso, hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato vigente (de ser el caso, del item, o de la proporcion del contrato
que debio ejecutarse). En todos los casos, la penalidad se aplicara automaticamente,
y se calculara de acuerdo con la siguiente formula:

0.10 x Monto

F x Plazo en dias

Penalidad Diaria

Dénde:
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias
Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta y/o del pago final.
Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto vigente del
contrato o item que debid ejecutarse o, en caso de que estos involucran obligaciones
de ejecucion periddica o entregas parciales, a la prestacion individual que fuera
materia de retraso.
Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, LA ENTIDAD podra
resolver el contrato por incumplimiento.

18. CONFIDENCIALIDAD

Av. Atahualpa km 3.5 Carretera a Bafios del Inca http://www.educacioncajamarca.gob.pe




/ «*=DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA

* ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE - Primera Convocatoria

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA
PROGRAMA PRESUPUESTAL 0147

19.

Toda informacion que tenga acceso el contratista que concierne al IESTP, asi como
relaciéon de estudiantes y docentes es estrictamente confidencial, el contratista y su
personal designado al servicio, deben comprometerse a mantener la reserva del caso
y no transmitirla a ninguna persona o institucién sin la autorizacién expresa y por
escrito del director del IESTP.

De conformidad a lo establecido en el articulo 13 del decreto supremo 020-2007-MTC,
que aprobd el Reglamento General de la Ley de Telecomunicaciones, el contratista
esta obligado a salvaguardar el secreto de las telecomunicaciones y la proteccion de
datos personales, asi como adoptar las medidas y procedimientos razonables para
garantizar la inviolabilidad y el secreto de las telecomunicaciones cursadas a través
de este servicio.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El Contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio
ofertados por un plazo de un (01) afio, contabilizado a partir de la conformidad
otorgada; segun lo establecido del articulo N° 173 del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado.
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NOMBRE DE IESP DIRECCION N N° DOCENTES
ESTUDIANTES
CAJAMARCA Carretera Baros del Inca Km 3,5 250 35
CEFOP CAJAMARCA | Carretera Banos del Inca Km 3,5 220 21
JOSE ARNALDO Av. VICTOR RAUL HAYA DE LA
SABOGAL DIEGUEZ TORRE N° 102 420 21
PEDRO ORTIZ Jr Dos de Mayo s/n, Cuadra 19 Urb.
MONTOYA El Porvenir 250 20
ALFREDO JOSE
MARIA ROCHA
ZEGARRA Av. J. Clodomiro Chavez N° 1031 200 11
Fundo Tuctuhuasi Km 3 Carretera
CHOTA chota-Chiclayo 500 22
Av. Fredesvindo Vasquez Acufia
CHALAMARCA S/N 90 05
QUEROCOTO Calle Paises Escandinavos s/n 100 06
SAN ANTONIO DE
PADUA Jr. 28 de julio N° 174 90 07
FELIPE ALVAY ALVA |Av. Sédnchez Carrién 128 200 14
TEMBLADERA Av. Miraflores N° 465 110 09
CARLOS MALPICA
RIVAROLA Dos de Mayo 210 - Miraflores 480 100 08
CUTERVO Jr. Juan Z. Montenegro N° 490 500 23
BAMBAMARCA Caserio CHALA 420 21
SAN AGUSTIN Esq. Arana Vidal y Torre Tagle 500 22
4 DE JUNIO DE 1821 Av. de la Cultura 04 de Junio N° 413 950 45
SAN IGNACIO Jr. Jaén N° 1000 550 26
DE CHIRINOS Calle San Ignacio S/N 90 08
SAN MARCOS Av. Cajamarca N° 608 Huayobamba 210 19
SANTOS VILLALOBOS
HUAMAN Av. Cajamarca S/N - Mutuypampa 250 15
NUESTRA SENORA
DE LAS MERCEDES | Av. Magisterial s/n 150 12
ANDABAMBA Caserio San José 70 07
TOTAL 5700 377
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MEDIDAS DE SEGURIDAD EN USO DE EQUIPOS Y MAQUINAS

PRIMEROS AUXILIOS

SISTEMA  DE  SUSPENSION
CONVENCIONAL Y CON
ASISTENCIA ELECTRONICA

SUSPENSION ELECTRONICA INTELIGENTE

AVERIAS DEL SISTEMA DE SUSPENSION

MANTENIMIENTO MECANICO Y ELECTRONICO DEL SISTEMA DE SUSPENSION

UNIDAD DE CONTROL ELECTRONICO DE LA SUSPENSION INTELIGENTE

COMPRESOR DE ALTURA

TIPOS DE SISTEMAS DE DIRECCION: MECANICA, HIDRAULICA,
SISTEMA DE DIRECCION | ELECTROHIDRAULICA
CONVENCIONAL Y CON | p|RECCION ASISTIDA ELECTRONICAMENTE
ASISTENCIA ELECTRONICA
EQUIPOS DE ALINEAMIENTO
SISTEMA DE FRENOs | TIPOS DE FRENOS: GENERALIDADES
CONVENCIONAL Y CON | SISTEMA ABS EN LOS FRENOS HIDRAULICOS Y NEUMATICOS
ASISTENCIA ELECTRONICA FRENO DE MOTOR. TIPOS
CALCULOS DEL SISTEMA DE SUSPENSION, DIRECCION Y FRENOS

CALCULO DE LOS SISTEMAS DE
SUSPENSION,  DIRECCION Y
FRENOS AUTOMOTRICES

AUTOMOTRICES

MATEMATICA APLICADA A LA MECANICA AUTOMOTRIZ (GTZ)
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46

47

MANUAL DE CALCULO AUTOMOTRIZ

48

49

50

TECNICAS DE SOLDADURA

TECNICAS DE SOLDADURA EN LA APLICACION A MECANICA AUTOMOTRIZ

SOLDADURAS ESPECIALES: MIG, MAG, TIG

SEGURIDAD E HIGIENE EN LA SOLDADURA

51

52

53

54

FUNDAMENTOS ELECTRICOS Y
ELECTRONICOS AUTOMOTRICES

FUNDAMENTOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS

LECTURA DE INSTRUMENTOS DE MEDIDA DE LA ELECTRICIDAD

MANEJO DE EQUIPOS DE DIAGNOSTICO ELECTRONICO

CIRCUITOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS AUTOMOTRICES

55

56

57

58

59

SISTEMA DE CARGA Y
ARRANQUE

SISTEMA DE CARGA CONTROLADA POR LA ECU

SISTEMA DE ARRANQUE: GENERALIDADES

MANTENIMIENTO AL SISTEMA DE CARGA Y ARRANQUE AUTOMOTRIZ

DIAGNOSTICO DE FALLAS EN EL SISTEMA DE CARGA

MANUAL TECNICO DE SISTEMA DE CARGA Y ARRANQUE

60

61

62

63

SISTEMA DE LUCES Y CONTROLES
AUXILIARES

DIAGNOSTICO DE FALLAS DEL SISTEMA DE ILUMINACION AUTOMOTRIZ

CIRCUITOS DEL SISTEMA DE LUCES

CONDUCTORES ELECTRICOS PARA EL SISTEMA DE ILUMINACION

MANUAL DE SISTEMA DE LUCES Y CONTROLES AUXILIARES

64

65

66

67

68

SISTEMA DE ENCENDIDO
CONVENCIONAL Y ELECTRONICO

SISTEMA DE ENCENDIDO ELECTRONICO

BOBINAS COP Y DE CHISPA PERDIDA

DIAGNOSTICO DE FALLAS EN SISTEMA DE ENCENDIDO ELECTRONICO Y
CONVENCIONAL

MANEJO DEL ESCANER Y OSCILOSCOPIO EN EL SISTEMA DE ENCENDIDO
ELECTRONICO

MANUAL DE SISTEMA DE ENCENDIDO

69

70

71

72

DISENO DE CIRTUITOS
ELECTRICOS AUTOMOTRICES

DIBUJO ELECTRICO Y ELECTRONICO AUTOMOTRIZ

AUTOCAD ELECTRICAL

SOLIDWORK ELECTRICAL SCHEMATICS

MANUAL DE MANEJO DE PROGRAMAS DE DIBUJO ELECTRICO POR
COMPUTADORA

73

74

SEGURIDAD Y
AUTOMOTRIZ

CONFORT

SISTEMAS DE SEGURIDAD DEL VEHICULO

SISTEMAS DE CONFORT DEL VEHICULO

75

76

77

78

EMBRAGUE Y CAJA DE
VELOCIDADES MECANICA

ACCIONAMIENTOS DEL EMBRAGUE

TIPOS DE EMBRAGUE

CAJA DE CAMBIOS: TIPOS

MANUAL TECNICO DE MECANISMO DE EMBRAGUE Y CAJA DE VELOCIDADES

79

80

81

82

DIFERENCIAL Y PALIERES
AUTOMOTRICES

TRACCION DELANTERA Y POSTERIOR

EJE PALIER Y JUNTAS HOMOCINETICAS

DIFERENCIAL AUTOBLOCANTE

MANTENIMIENTO DEL DIFERENCIAL

83

84

85

TRANSMISIONES AUTOMATICAS
Y ELECTRONICAS

CAJA DE VELOCIDADES AUTOMATICA AVT O CVT

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE CAJAS AUTOMATICAS

SISTEMAS DE EMBRAGUE AUTOMATICO

86

87

88

CALCULO DE LA TRANSMISION
AUTOMOTRIZ

CALCULO DE EMBRAGUES

CALCULO DE LA RELACION DE TRANSMISION

CALCULO DE DIFERENCIAL

89

90

91

SOLDADURA AUTOMOTRIZ

MAQUINAS DE SOLDAR

MATERIALES DE APORTE ESPECIALES

APLICACION DE LA SOLDADURA EN LA MECANICA AUTOMOTRIZ

92

CONDUCCION DE VEHICULOS
LIVIANOS

CONDUCCION Y SEGURIDAD VIAL

NORMAS LEGALES DE TRANSITO
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93 SENALIZACIONES VIALES

94 SISTEMAS CONTROLADOS POR LA ECU CON SENSORES Y ACTUADORES

95 CONFIGURACION y | HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE DIAGNOSTICO ELECTRONICO

9% CALIBRACION AUTOMATIZADA | REDES Y MULTIPLEXADOS

97 PROGRAMAS Y SOFTWARES

98 | ELMOTOR DE COMBUSTION INTERNA OTTO

99 m%:,\TESOTT%E COMBUSTION 2 EpARACION DEL MOTOR OTTO

100 MANUALES DE REPARACION DE LOS MOTORES

101 E{?éJ_:FFCI)CSACIOHNEESRAMIENTAS Y MATERIALES UTILIZADOS EN  LAS
RECTIFICACIONES

102 AUTOMOTRICES REGLAJES DE MOTORES

103 INSTRUMENTOS DE MEDIDA PARA RECTIFICACION DE MOTORES

104 FUNDAMENTOS BASICOS DE LA INYECCION

105 MANEJO DE EQUIPOS DE DIAGNOSTICO ELECTRONICO

106 INYECCION ELECTRONICA OTTO | MANEJO DE EQUIPO PROBADOR DE INYECTORES DE GASOLINA

107 ELEMENTOS DE INYECCION ELECTRONICA

108 MANUALES TECNICOS DE INYECCION ELECTRONICA OTTO

109 COMBUSTIBLES DERIVADOS DEL PETROLEO

110 OBTENCION DE LOS GASES GLP Y GNC

111 CONVERSION DE MOTORES A | ESQUEMAS DE INSTALACION DE GLP DE S5TA GENERACION

112 COMBUSTIBLES ALTERNOS ESQUEMAS DE INSTALACION DE GNC DE 5TA GENERACION

113 NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA INSTALACION DE GLP Y GNV

114 MANUALES DE INSTALACION DE GLP Y GNV

115 DIFERENCIAS ENTRE CICLO DIESEL Y CICLO OTTO

116 CALCULO DE MOTORES DE | ANALISIS TERMODINAMICO DE LOS MOTORES

117 COMBUSTION INTERNA CALCULOS EN LOS MOTORES DE COMBUSTION INTERNA

118 MANUALES DE MATEMATICA APLICADA A LA MECANICA AUTOMOTRIZ

119 FUNDAMENTOS DEL MOTOR DIESEL

120 MOTORES DE COMBUSTION | PARTES DEL MOTOR DIESEL

121 INTERNA DIESEL DIAGNOSTICO DE FALLAS DEL MOTOR DIESEL

122 MANUAL TECNICO DE REPARACION DE MOTORES DIESEL

123 BOMBAS DE INYECCION MECANICA Y ELECTRONICA

124 SISTEMA DE CONTROL DE COMBUSTIBLE

125 LABORATORIO DIESEL MANTENIMIENTO DE LA BOMBA DE INYECCION

126 MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE INYECTORES

127 MANUAL DE LABORATORIO DIESEL

128 CIRCUITO DEL SISTEMA DE INYECCION DIESEL

129 INYECCION ELECTRONICA COMMON RAIL

130 INYECCION ELECTRONICA DIESEL | SENSORES Y ACTUADORES DEL SISTEMA DE INYECCION ELECTRONICA

131 DIAGNOSTICO DE FALLAS DEL SISTEMA CON ESCANER Y OSCILOSCOPIO

132 MANUAL TECNICO DE INYECCION ELECTRONICA DIESEL

133 \c/gmggixl;sr\l:EESSAnglLlAREs DEL MOTOR DE COMBUSTION INTERNA EN
MANTENIMIENTO DE

134 VEHICULOS PESADOS TURBOCOMPRESORES

135 PRUEBAS Y MANTENIMIENTO DE TURBOCOMPRESORES

136 AFINAMIENTO MECANICO Y DIAGNOSTICO DE FALLAS EN EL MOTOR DE COMBUSTION INTERNA

137 ELECTRONICO DE MOTORES DE | MANEJO DE EQUIPOS DE DIAGNOSTICO ELECTRONICO PARA MOTORES

138 COMBUSTION INTERNA OTTO  I'y \ NUAL TECNICO DE AFINAMIENTO DE MOTORES
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CONTENIDOS TRANSVERSALES

PROGRAMA .
0  DEEsTUDIOs UNIDAD DIDACTICA TRANSVERSAL CONTENIDO
1 ESTRATEGIAS DE COMPRENSION LECTORA
2 INTERPRETACION Y PRODUCCION | ELEMENTOS DE LA COMPRESION E INTERPRETACION
3 DE TEXTOS PRINCIPIOS BASICOS DE REDACCION
4 REDACCION DE DOCUMENTOS INSTITUCIONALES
5 INTERNET: GENERALIDADES
6 APLICACIONES EN INTERNET NAVEGADORES Y APLICACIONES EN INTERNET
7 DERECHOS INTELECTUALES
8 PROCESADOR DE TEXTOS
9 OFIMATICA MICROSFT OFFICE: WORD, POWER PAINT, EXCEL
10 SOFTWARE Y HADWARE
11 CONTAMINACION
- FACTORES Y FENOMENOS QUE GENERAN EL DESEQUILIBRIO EN LA
CULTURA AMBIENTAL NATURALEZA
13 CULTURA AMBIENTAL
14 | MECANICA ACTIVIDADES DE PREVENCION A LA CONTAMINACION AMBIENTAL
15 AUTO;"OTR' INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA
16 INNOVACION TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
17 FACES DE DISENO DE UN PROYECTO DE INNOVACION TECNOLOGICA
18 CARACTERITICAS DEL PROBLEMA
19 SOLUCION DE PROBLEMAS DETERMINACION DE LAS CAUSAS QUE ORIGINA EL PROBLEMA
20 DISENO DE ESTRATEGIAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS
21 } ) REDACCION DE TEXTOS EN INGLES
22 fNOGngENS'ON ¥ REDACCION EN " £ -TURA DE AUTOPARTES EN INGLES
23 VOCABULARIO TECNICO
24 VALORES DE UN PROFESIONAL TECNICO EN MECATRONICA AUTOMOTRIZ
25 COMPORTAMIENTO ETICO NORMAS DE CONVIVENCIA Y RELACIONES LABORALES
26 CODIGOS DE ETICA Y DEONTOLOGIA
27 SECTORES ECONOMICOS
28 EMPRENDIMIENTO INVESTIGACION Y ANALISIS DE MERCADO
29 ESTRUCTURA DE UN PLAN DE NEGOCIO
PROGRAMA | UNIDADES DIDACTICAS CONTENIDOS
DE
ESTUDIOS
MANEJO Propagacion Forestal - Técnicas de propagacion forestal
FORESTAL - Un arbol para toda la vida
- Germinacion de semillas
- Propagacion de especies nativas en el Peru.
- Injertos de especies forestales.
- Hidroponia forestal.
- Incendios forestales
- Calendario forestal
Silvicultura - Fundamentos de silvicultura
- Semillas forestales
- Manejo de regeneracion natural de especies forestales.
- Seleccién de semillas forestales
- Guia para la manipulacion de semillas forestales.
- Sistemas silviculturales
Recursos Naturales - Las Ecorregiones del Peru
- Recursos naturales renovables
- Recursos naturales y medio ambiente y sostenibilidad
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- Desarrollo sostenible

Proteccion y Conservacion
de Recursos Forestales

- Conservacion de los recursos forestales.

- Técnicas de proteccién y conservacion de los recursos
forestales.

- Conservacion de los ecosistemas forestales.

- Estudios de los recursos forestales mundiales

- Compendio de Unidades de conservacion en areas naturales
protegidas

Unidades Didacticas de
Empleabilidad

- Comunicacion efectiva

- Oratoria

- Discurso de impacto

Comunicacién Oral

- Aplicacion web - sitio web

- Funcionamiento de la aplicacion web

- Aplicaciones web para el trabajo colaborativo

- Aplicaciones de correo electrénico

- Redes sociales como facilitador en las unidades didacticas
de los programas de estudios del IESTP CAJAMARCA

- Compartir y almacenar informacién en la nube

- Los foros - comunidades de aprendizaje

- Qué es Blogger y cédmo crear un blog gratis en Google

- Apps y webs imprescindibles para la ayuda en los estudios
de una carrera profesional técnica.

- m learning - aprendizaje electronico movil.

Cultura Ambiental

- Medio ambiente

- Ecosistemas

- Contaminacion de las actividades productivas y de servicios.

- Legislacion ambiental en el Peru

- Riesgos que afecta la salud

- Principios de la conservacion de la naturaleza.

- Proteccién del medio ambiente.

- Manejo y administracion de los recursos naturales.

- Reciclaje

- Cambio climético

Producciéon Forestal en
Viveros

- Vivero forestal

- Manual de viverista en la sierra peruana.

- Técnicas de produccion de plantas forestales

- Técnicas de manejo de riego en viveros forestales.

- Manual de vivero para la produccion de especies forestales
en contenedores.

- Manejo de plantones forestales.

- Plagas y enfermedades en viveros forestales.

- Plagas y enfermedades en especies forestales.

- Micorrizacion en produccidn de plantas forestales.

- Fertilizacion en viveros forestales.

Reforestacion

- Plantaciones forestales

- Actividades previas al establecimiento de las plantaciones.

Manejo de Bosques en
sistemas Integrados

- Manejo forestal de especies nativas

- Agroforesteria

- Técnicas de sistemas agroforestales.

- Sistemas integrados en el manejo de bosques
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- Manejo Forestal.

Suelos forestales - Suelos forestales

- Manejo de suelos

- Geologia

- Edafologia

- Taxonomia de suelos

- Técnicas y métodos de andlisis de suelos en campo

Manejo de Cuencas - La cuenca hidrografica
Hidrograficas

- Manejo de cuencas

- Técnicas de aforo en cuencas hidrogréficas.

Interpretacion y Produccién | - Lectura veloz
de textos

- Técnicas de redaccion.

- Organizadores visuales

- Reglas ortogréficas

Ofimética Hoja de calculo

- Andlisis estadistico ante una investigacion

- Base de datos

- Gestionar listas de datos y filtros adecuadamente

- Tablas dinamicas
Word
- Disefio de tablas de contenidos y tablas de ilustraciones

- Disefiar formularios

- Creacion de documentos administrativos para oficina

Power Point

- Elaboracion y presentacion para charlas y presentaciones

- Trabajar con vinculos, apps, videos y presentaciones

Access

- Utilidad de base de datos en el mundo laboral

- Disefiar adecuadamente formularios de la base de Datos.

Fundamentos de - Ciencia y tecnologia
Innovacion Tecnolégica

- Arbol de problemas

Climatologia y - Fundamentos de Climatologia
Meteorologia

- Introduccion a la meteorologia y climatologia

Dendrologia - Estaciones meteorologicas

- Instrumentos de observacion meteoroldgicas

- Dendrologia

- El arbol forestal

- Mapa: Distribucion de los Bosques del Mundo

- Principales diferencias entre las claves taxonémicas y
dendroldgicas

Sistema de Informacién - Sistemas de informacién geografica

Geografica

- Manejo de Instrumentos de informacién geogréafica

- Manual de Software en Argis y Ggis

Fundamentos de topografia.

- Manual y uso del GPS

Dasometria - Dasometria

- Mensuracion forestal

- Manual de cubicacioén forestal
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- Mediciones de volumenes de trozas y tablas.

Inglés para la comunicacién | - Ingles basico
Oral
Solucién de problemas - Solucién de problemas

- Herramientas cualitativas para la solucion de problemas

Innovacion tecnoldgica - Fundamentos de innovacién tecnolégica

- Prototipos

- Transferencias tecnolégicas

Inventario Forestal - Inventario Forestal

- Censo forestal

- Tipos de inventario forestal

- Mapas forestales

Legislacion Forestal - Compendio de la ley forestal y su reglamento.

- Manual de prevencion y riesgos.

Caminos y Transporte - Caminos forestales

Forestal - Infraestructura de circulacion en plantaciones forestales.

- Materiales de construcciones para carreteras forestales

Impacto Ambiental - Impacto ambiental

- Contaminacion ambiental

- Elaboracion de Evaluacion de Impacto Ambiental

- Evaluacion de Impacto Ambiental

- Mitigacion de Impacto Ambiental

- Instrumentos de gestién ambiental

Seguridad y Salud en el - Ley de seguridad y salud en el trabajo

Trabajo Forestal - Prevencion de riesgos forestales

- Primeros Auxilios en el bosque

- Plan de emergencias.

Comprension y redaccion - Técnicas de redaccion en ingles

en Ingles - Traducciones de espafiol a inglés.

Tecnologia de la Madera - La Madera

- Anatomia de la Madera

- Defectos estructurales de la madera.

- Disefios y acabados de la madera

- Propiedades fisicas y mecéanicas de la madera

- Comercializacién de la madera

Aprovechamiento de - Aprovechamiento forestal

Recursos Forestales - Manual de tala de arboles

- Operaciones de corta de arboles

- Instrumentos de extraccion de la madera rolliza.

- Aprovechamiento de recursos maderables y no maderables.

- Técnicas de cubicacion en pie y trozado.

- Costos de aprovechamiento forestal

- Manipulacion de la madera

- Manual de corte en madera rolliza y aserrada.

- Extraccion forestal

Secado de la Madera - Secado y preservado de la madera

- Agentes destructores de la madera aserrada.

- Factores basicos del secado de la madera.
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- Defectos durante el secado de la madera

- Preservacion de la madera

- Procesos de preservacion y tratamientos de la madera.

- Métodos y técnicas para la preservacion.

- Secado artificial de la madera

Industria de la Madera

- Industria Forestal

- Factores que influyen en la industria forestal

- Procesos productivos de diferentes lineas de produccion de
la industria forestal.

- Tableros aglomerados

Productos diferentes a la madera.

-Mercado actual de la industria forestal.

Oportunidad de Negocio

- Emprendimiento

- Casos de Negocios exitosos

- Andlisis de la oferta y la demanda

- Identificacion de productos y servicios

- Plan de accién de Empresa

- Rentabilidad econdmica y financiera

- Gestion de empresas forestales

- Proyectos de Emprendimientos

Magquinaria y Equipo para
el Aprovechamiento
Forestal

- Maquinaria y Equipo para el Aprovechamiento Forestal

- Maquinaria procesadora forestal

- Normas de seguridad y salud ocupacional

- Programa de mantenimiento de los equipos y herramientas
forestales.

Manejo sostenible de flora
y fauna silvestre

- Manejo de flora y fauna silvestre.

- Tipos de flora

- La flora peruana

- Especies floristica en peligro de extincion

- Conservacion del recurso flora

- Manejo de la fauna silvestre.

Aprovechamiento
Ecosistémico forestal

- Servicios ecosistémicos

- Servicios ambientales

- Ecoturismo

- Industria turistica

- Captura del carbona

- Huella ecolégica

- Rol del ecoturismo como agente de desarrollo y
conservacion del ambiente.

Comportamiento Etico

- Etica

- Codigo de ética y deontologicos de su profesion

- Principios de la democracia

- Principios valores y moral

- La personalidad

- La actitud

- Relaciones interpersonales

- Normas de convivencia y relaciones laborales.

Plan de Negocios

- Estructura de un plan de negocios

- Andlisis de competencia oferta y demanda
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- Estructura y estimacion de costos y presupuestos

- Organizacion empresarial

- Plan financiero, flujo de caja y evaluacion financiera.

- Presentacién y fundamentacion del plan de negocios.

NRO PROGRAMA UNIDAD DIDACTICA CONTENIDO
DE ESTUDIOS
1 ENFERMERIA PRIMEROS AUXILIOS Botiquin de primeros auxilios: mantenimiento y
TECNICA conservacion.
Valoracién y transporte de la victima.

PRIMEROS AUXILIOS Desastres: tipos, clasificacién de victimas.
ACTIVIDADES EN SALUD Generalidades de Salud publica: Definicién,
PUBLICA estrategias, prioridades y ciencias auxiliares.

4 ACTIVIDADES EN SALUD | Aspectos basicos de atencion primaria.
PUBLICA AIEPI Clinico

5 BIOSEGURIDAD Limpieza y desinfeccién de la unidad.

6 BIOSEGURIDAD Desinfeccion concurrente y terminal.

7 BIOSEGURIDAD Residuos hospitalarios.

8 PROCEDIMIENTOS Oxigenoterapia, nebulizaciones.
INVASIVOS Y NO
INVASIVOS

9 PROCEDIMIENTOS Ejercicios respiratorios, drenaje postural.
INVASIVOS Y NO
INVASIVOS

10 PROCEDIMIENTOS Oximetria.
INVASIVOS Y NO
INVASIVOS

11 ASISTENCIA AL USUARIO | Aspectos psicologicos y espirituales en la
ONCOLOGICO asistencial del usuario oncoldgico.

12 ASISTENCIA AL USUARIO | Terapéutica del cancer quimioterapia,
ONCOLOGICO radioterapia, cirugias, hormonoterapia.

13 ASISTENCIA AL USUARIO | Manejo del dolor.
ONCOLOGICO

INSTITUTO: JOSE ARNALDO SABOGAL DIEGUEZ - CAJABAMBA

NRO | PROGRAMA UNIDAD DIDACTICA CONTENIDO
DE ESTUDIOS
14 Enfermeria ANATOMO FUNCIONAL DEL CUERPO
técnica HUMANO
15 EMERGENCIAS Y URGENCIAS
16 EDUCACION PARA LA COMUNICACION EN SALUD
17 SALUD PROMOCION DE LA SALUD
18 ACTIVIDADES EN SALUD | SALUD PUBLICA
PUBLICA .
19 ATENCION INTEGRAL DE SALUD
20 CADENA DE FRIO
21 SALUD FAMILIAR
22 ACTIVIDADES EN EPIDEMIOLOGIA DE ENFERMEDADES
EPIDEMIOLOGIA TRANSMISIBLES Y NO TRANSMISIBLES
23 DOCUMENTACION EN PROCESOS DE ATENCION EN LOS
SALUD SERVICIOS DE SALUD
24 BIOSEGURIDAD TECNICAS DE BIOSEGURIDAD EN EL
EJERCICIO LABORAL
25 NORMAS DE BIOSEGURIDAD
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26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

ASISTENCIA BASICA
HOSPITALARIA

TECNICAS PARA LA MOVILIZACION,
DEAMBULACION Y ELIMINACION EN EL
PACIENTE HOSPITALIZADO.

NUTRICION Y DIETAS

DIETOTERAPIA

PROCEDIMIENTOS
INVASIVOS Y NO
INVASIVOS

PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO
INVASIVOS

MUESTRAS BIOLOGICAS

PARASITOLOGIA

RECOLECCION DE MUESTRAS BIOLOGICAS.

ASISTENCIA AL USUARIO
CON PATOLOGIAS

PATOLOGIAS MAS FRECUENTES

ASISTENCIA AL USUARIO
QUIRURGICO

CIRUGIAS

CUIDADOS EN EL PACIENTE QUIRURGICO

ATENCION EN SALUD
MATERNA

SALUD DE LA MUJER

SALUD DEL NINO Y PEDIATRIA
ADOLESCENTE SALUD DEL ADOLESCENTE
ASISTENCIA AL ADULTO GERIATRIA

MAYOR

ENFERMEDADES GERIATRICAS

ASISTENCIA DE
ENFERMERIA EN SALUD
MENTAL

SALUD MENTAL

ASISTENCIA EN
FISIOTERAPIAY
REHABILITACION

FISIOTERAPIA Y REHABILITACION

EQUIPO DE REHABILITACION

SISTEMA MUSCULO - ESQUELETICO

ASISTENCIA EN SALUD
BUCAL

SALUD BUCODENTAL

PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD
ORAL

ASISTENCIA EN
MEDICINA ALTERNATIVA

MEDICINA ALTERNATIVA

ASISTENCIA AL USUARIO
ONCOLOGICO

ONCOLOGIA

CUIDADOS DE ENFERMERIA EN PACIENTES
ONCOLOGICOS

IEST PEDRO ORTIZ MO

NTOYA - CELENDIN

NRO | PROGRAMA UNIDAD DIDACTICA CONTENIDO
DE ESTUDIOS
48 ENFERMERIA | PRIMEROS AUXILIOS METODOS: ABC Y ADVI
49 TECNICA URGENCIAS Y EMERGENCIAS
50 EDUCACION PARA LA EDUCACION PARA LA SALUD EN
SALUD ACTIVIDADES DE PROMOCION EN EL PRIMER
NIVEL DE ATENCION.
51 PLANIFICACION DE PROGRAMA DE
EDUCACION PARA LA SALUD
52 ACTIVIDADES EN SALUD | ACCIONES DE LA SALUD PUBLICA Y LOS
PUBLICA NIVELES DE ATENCION Y PREVENCION
53 ATENCION INTEGRAL DE SALUD
54 ASISTENCIA EN FUNDAMENTOS DE INYECTOTERAPIA
INMUNIZACIONES
55 ACTIVIDADES EN SALUD | ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN LA
COMUNITARIA COMUNIDAD
56 ACTIVIDADES PREVENTIVO
PROMOCIONALES EN LA COMUNIDAD
57 DOCUMENTACION EN PROCESOS DE ATENCION EN LOS
SALUD SERVICIOS DE SALUD
58 PLAN DE SALUD LOCAL
59 LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE SALUD
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60 BIOSEGURIDAD TECNICAS DE BIOSEGURIDAD EN EL
EJERCICIO LABORAL
61 NORMAS DE BIOSEGURIDAD
62 ASISTENCIA BASICA TECNICAS DE HIGIENE EN HOSPITALIZACION
63 HOSPITALARIA TECNICAS PARA LA MOVILIZACION,
DEAMBULACION Y ELIMINACION EN EL
PACIENTE HOSPITALIZADO.
64 BIOSEGURIDAD PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD
ALIMENTARIA
65 DIETAS TERAPEUTICAS SEGUN PATOLOGIAS
66 PROCEDIMIENTOS TECNICAS DE PROCEDIMIENTOS INVASIVOS
INVASIVOS Y NO Y NO INVASIVOS
INVASIVOS
67 ADMINISTRACION DE FARMACOCINETICA Y FARMACODINAMICA
MEDICAMENTOS DE LOS MEDICAMENTOS
68 MUESTRAS BIOLOGICAS | MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD EN EL MANEJO
DE MUESTRAS BIOLOGICAS
69 PARASITOLOGIA
70 ASISTENCIA AL USURIO ETAPAS DEL ACTO QUIRURGICO
QUIRURGICO
71 EQUIPOS Y MATERIALES UTILIZADOS EN LAS
AREAS DE CENTROS QUIRURGICO
72 SALUD DEL NINO Y MANEJO ADECUADO DEL RECIEN NACIDO
73 ADOLESCENTE TRAUMATISMOS DURANTE EL PARTO
74 CONTROL INTEGRAL DEL NINO Y
ADOLESCENTE
75 ASISTENCIA DE SALUD MENTAL
76 l\EA’\éFNEi'\LAERlA EN SALUD TERAPIAS UTILIZADAS EN TRANSTORNOS
MENTALES
77 ASISTENCIA EN DISCAPACIDAD: TIPOS Y GRADOS
FISIOTERAPIA'Y z
78 REHABILITACION FISIOTERAPIA Y REHABILITACION
89 EQUIPOS, INSTRUMENTOS E INSUMOS
UTILIZADOS EN EXODONCIA
80 EQUIPOS, INSTRUMENTOS E INSUMOS
UTILIZADOS EN PERIODONCIA
81 ASISTENCIA EN MEDICINA ALTERNATIVA
82 MEDICINA ALTERNATIVA ESTUDIO DE LAS DIFERENTES TERAPIAS
83 ASISTENCIA AL USUARIO | NEOPLASIA
82 ONCOLOGICO CANCER
85 VALORACION DEL PACIENTE ONCOLOGICO
86 RESPUESTA AL TRATAMIENTO ONCOLOGICO
IESTP CHOTA
NRO | PROGRAMA UNIDAD DIDACTICA CONTENIDO
DE ESTUDIOS
87 ENFERMERIA | Anélisis de la salud * Entorno y técnicas e instrumentos de
TECNICA comunitaria recoleccién de informacion.
» Metodologia para Analisis Situacional de Salud.
» Documento técnico: Metodologia para el analisis
situacional de salud.
* Andlisis Situacional de Salud y lineas de accion.
» Formulacion, Diagnéstico y Propuestas de
lineas de accion.
88 Determinantes en salud » Determinaste en salud Publica.
publica * Categorizacion y Niveles de atencion.
* Proceso salud enfermedad.
» Programas y estrategias en salud.
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89

100

101

102

103

103

105

106

107

108

Enfermeria en urgencias y
emergencias

+ Control de funciones vitales.

 Urgencias y emergencias.

» Sistema Nacional de gestion de riesgos.

« Evaluacioén de dafios y analisis de necesidades.

Epidemiologia y salud
ocupacional

* Vigilancia Epidemioldgica

* Intervenciones en salud ocupacional.

* Plan de seguridad y salud en el trabajo. Mapa
de riesgos.

« Salud ocupacional y sus implicancias.

» Marco Legal de la salud ocupacional en el Peru.

Asistencia en diagndstico
por imagenes

* Principios y fundamentos basicos de diagndstico
por imagenes.

« Asistencia de enfermeria en métodos
radioldgicos.

* Asistencia en otros métodos de diagndstico por
imagenes

Bioseguridad

* Principios de bioseguridad, técnicas y métodos
de barrera.
» Limpieza y desinfeccion de material y equipos

Asistencia basica
hospitalaria

* Servicio de hospitalizacion.
* Atencion de necesidades basicas humanas
» Teorias de atencion de enfermeria

Documentos y gerencia en
salud

» Organizacion administrativa de los servicios de
salud

* Normas técnicas en salud.

» Manual de Organizacion y Funciones (MOF)

» Gerencia en enfermeria

» Administracién de instituciones de salud

Nutricién y dietética

« Alimentacion vegetariana

» Requerimiento Calérico segun grupo etareo.

* Dietética y técnicas de alimentacion.

* Nutriciéon deportiva

* Nutricién en diversas patologia o especialidades

Asistencia al usuario
quirdrgico

* Instrumentacién quirurgica

* Técnicas quirurgicas

» Asistencia preoperatoria mediata e inmediata.

« Patologias quirdrgicas

* Asistencia postoperatoria inmediata y mediata.
* Recepcidn y asistencia del paciente operado en
URPA.

* Prevencién y control de complicaciones
postoperatorias.

Asistencia en medicina
alternativa

* Historia de la medicina alternativa
* Terapia Nutricional

* Ejercicios de meditacion

* Terapia herbal: Flores de Bach.

* Ayurveda.

* Tai chi.

Asistencia al adulto mayor

* Geriatria y gerontologia.

* Envejecimiento activo y saludable.

* Plan de atencion integral del adulto mayor.
* Valoracion clinica integral del adulto mayor.
» Circulos de adultos mayores

IESTP SAN IGNACIO

NRO

PROGRAMA
DE ESTUDIO

UNIDAD DIDACTICA

CONTENIDOS

109

110

111

ENFERMERIA
TECNICA

Actividades en
Epidemiologia

Historia de la epidemiologia

Enfermedades Metaxémicas

Asistencia Basica
Hospitalaria

Importancia de la mecanica corporal

112

113

Salud del Nifio y
Adolescente

Recién Nacido pretermino o postermino

Infecciones respiratorias agudas

114

Cancer de mama
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115 Asistencia al Usuario Cancer de préstata
Oncoldgico
116 Anatomia Funcional El cuerpo humano
117 Organos sensoriales
118 Atencion en Salud Materna | El embarazo
119 Rotura prematura de placenta
IESTP BAMBAMARCA
PROGRAMA UNIDAD DIDACTICA CONTENIDOS
NRO | DE ESTUDIOS
119 | ENFERMERIA Nutricién y Dietas VALORACION DEL ESTADO NUTRICIONAL EN
TECNICA LAS DIERENTES ETAPAS DE VIDA
120 Bioseguridad USO DE EPP PARA LA ATENCION AL
USUARIO
121 Asistencia en SISTEMA INMUNITARIO
Inmunizaciones
122 Muestra Bioldgicas TECNICAS EMPLEADAS EN LA RECOLECCION
SELECCION Y TRANSPORTE DE MUESTRAS
BIOLOGICAS
123 Salud Materna USO DE LAS CLAVES EN EMERGENCIAS
OBSTETRICAS
124 Asistencia en Salud Bucal ENFERMEDADES ODONTOLOGICAS
125 Salud de nifio y del CONTROL DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO
adolescente DEL MENOR DE CINCO ANOS
126 Asistencia en Fisioterapiay | KINESIOTERAPIA
Rehabilitacion
127 Asistencia al Usuario ACTIVIDADES DE ENFERMERIA EN EL
Quirdrgico PREOPERATORIO -INTRAOPERATORIO Y
POSTOPERATORIO.
128 Procedimientos invasivos y | OXIGENOTERAPIA - NEBULIZACIONES
no invasivos
129 Asistencia Basica HIGIENE DEL PACIENTE HOSPITALIZADO
Hospitalaria
130 Actividades en Salud ATENCION INTERAL DE SALUD
Publica COMUNITARIO A LA PERSONA FAMILIAY
COMUNIDAD
131 Epidemiologia MEDICION DE LA SALUD EN LAS
POBLACIONES
INSTITUTO: SANTOS VILLALOBOS HUAMAN - YAUYUCAN
NRO | PROGRAMA UNIDAD DIDACTICA CONTENIDO
DE ESTUDIOS
132 ENFERMERI'A Anatomia Funcional Concepto
133 TECNICA Primeros Auxilios Caracteristicas
134 Bioseguridad Normas de bioseguridad
135 Asistencia en la Guia para la administracién segura de
Administracion de medicamentos
Medicamentos
136 Muestras Bioldgicas Manejo de muestras bioldgicas
137 Asistencia al Usuario con Medidas preventivas
Patologias
138 Asistencia al Usuario Objetivos
Quirdrgico
139 Atencién en Salud Materna | Caracteristicas
140 Salud del Nifio y Importancia
Adolescente
144 Asistencia de Enfermeria Cuidados
en Salud Mental
145 Asistencia en Salud Bucal Caracteristicas
146 Asistencia en Medicina Acupuntura
Alternativa



https://elenfermerodelpendiente.files.wordpress.com/2018/01/medicamentos-administracion-enfermeria.pdf
https://elenfermerodelpendiente.files.wordpress.com/2018/01/medicamentos-administracion-enfermeria.pdf
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147 Asistencia al Usuario Conceptos
Oncoldgico
IESTP SAN AGUSTIN
NRO | Programade Unidad Didactica Contenidos
Estudios
148 Enfermeria Atencion de enfermeria a la | Manual -Alimentacién y nutricion saludable
Técnica persona, familia y
comunidad
149 Promocién de la Salud Actividades para promover la Salud (Guia-
Actividades)
150 Educacion para la Salud Manual de escuelas y comunidades saludables
151 Evaluacion de la Proceso de atencion de enfermeria
intervencion de enfermeria
152 Microbiologia Manual- Métodos y Técnicas de Tincion.
153 Procedimientos invasivos, Manual de bioseguridad en la recoleccién,
no invasivos transporte y eliminacion de muestras.
y de muestras biolégicas
154 Asistencia al adulto. Cuidados generales de los pacientes postrados
Manual para el Cuidado Integral de Personas
Adultas en el Primer Nivel de Atencién.
155 Salud mental Manual-Rol del Técnico de Enfermeria en la
atencion de la salud mental.
156 Atencion del paciente en Manual practico de enfermeria de cuidados
estado critico intensivos
157 Quimica aplicada a la La quimica y la Salud
enfermeria
IESTP 4 DE JUNIO - JAEN
Programa de Unidad Didactica Contenidos
Estudios
158 Enfermeria Salud Comunitaria Lineamientos de trabajo comunal
159 Tecnica Educacion para la salud Instrumentos y medios de promocién
160 Salud publica Cartera de los servicios de enfermeria en Salud
Pdblica
161 Asistencia en Norma técnica de vacunacion vigente y cadena
inmunizaciones de frio.
162 Salud ocupacional Vigilancia epidemioldgica activa y pasiva en salud
ocupacional
163 Nutricion y dietas Nutricion en las diferentes etapas de la vida
164 Procedimientos invasivos y | Procedimientos no invasivos
no invasivos
165 Asistencia en centro Terminologia quirdrgica
quirdrgico
166 Fisioterapia y Rehabilitacion | Discapacidad, tipos y grados
167 Asistencia en medicina Generalidades de la medicina alternativa y
alternativa complementaria.
168 Cuidados oncolégicos Cuidados de enfermeria técnica en los diferentes
problemas oncoldgicos.
TOTAL 213
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NRO

PROGRAMA DE
ESTUDIOS

UNIDAD DIDACTICA

CONTENIDO

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

ADMINISTRACIO
N DE EMPRESAS

PLANIFICACION Y
ORGANIZACION

PLANEACION ESTRATEGICA: ESTRUCTURA DE UNA
MISION, VISION, OBJETIVOS, TIPOS DE PLANES,
INDICADORES Y ESTRATEGIAS DE UNA EMPRESA.

PLANIFICACI(:DN Y
ORGANIZACION

FUNCIONES Y CARACTERISTICAS DE LA PLANIFICACION Y
ORGANIZACION

PLANIFICACION Y
ORGANIZACION

ORGANIZACION DE UNA EMPRESA - DISENO
ROGANIZACIONAL, ORGANIGRAMAS., FORMA Y LOS TIPOS

PLANIFICACIQN Y
ORGANIZACION

GESTION DE UNA EMPRESA, CONSTITUCION Y
CARACTERISTICAS DE CADA EMPRESA

PLANIFICACIQN Y
ORGANIZACION

COMPETENCIAS DE UN GERENTE, LIDERAZGO Y CASOS
PRACTICOS

PLANIFICACI(:DN Y
ORGANIZACION

PRODUCTIVIDAD, CONCEPTO Y APLICACION A TRAVEZ DE
CASOS PRACTICOS

PLANIFICACION Y
ORGANIZACION

SINERGIAS EMPRESARIALES APLICACION

PLANIFICACIQN Y
ORGANIZACION

CADENA DE VALOR, CONCEPTO, CARACTERISTICAS Y SU
APLICACION EJERCICIOS

PLANIFICACION Y
ORGANIZACION

PLANEAMIENTO ESTRATEGICO, TACTICO Y OPERATIVO:
CASOS PRACTICOS

PLANIFICACION Y
ORGANIZACION

ESTRUCTURAS ORGANIZACIONALES.
NIVELES,TIPOS,DISENO, DEPARTAMENTALIZACION

PLANIFICACION Y
ORGANIZACION

DOCUMENTOS DE GESTION INSTITUCIONAL,
ELABORACION Y DISENO

PLANIFICACIQN Y
ORGANIZACION

ELABORACION DE METODOS Y RUTINAS DE TRABAJO

PLANIFICACION Y
ORGANIZACION

PLANEAMIENTO OPERATIVO: CASOS PRACTICOS

PLANIFICACION Y
ORGANIZACION

MANUEALES DE GESTION, DEFINICION, TIPOS DE
MANIALES Y GUIA TECNICA PARA LA ELABORACION DE
LOS MANUALES

DIRECCION Y TIPOS DE LIDERAZGO, DEFINICION Y APLICACION

CONTROL

EMPRESARIAL

DIRECCION Y CARACTERISTICAS DE DIRECCION Y CONTROL

CONTROL ADMINISTRATIVO

EMPRESARIAL

DIRECCION Y CONTROL DEFINICION, CARCATERISTICAS DE CADA TIPO

CONTROL DE CONTROL

EMPRESARIAL

DIRECCION Y CONCEPTO, FUNCION, TEORIAS, FACTORES, ENFOQUES Y

CONTROL ESTILOS LA DELEGACION, CONCEPTO

EMPRESARIAL

DIRECCION Y ESTUDIO DEL COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL,

CONTROL INTELIGENCIA EMOCIONAL, CULTURA EMPRESARIAL,

EMPRESARIAL CLIMA ORGANIZACIONAL, COMUNICACION
ORGANIZACIONAL.

PRODUCCION ETAPAS DEL PROCESO PRODUCTIVO

PRODUCCION EL RETO DE LA PRODUCTIVIDAD, CASOS PRACTICOS

PRODUCCION ESTRATEGIA DE OPERACIONES EN UN
ENTORNO GLOBAL

PRODUCCION DISPOSICION Y CAPACIDAD DE LA PLANTA, CALCULO DE
LOS COSTOS DE PRODUCCION, SEGURIDAD E HIGIENE
LABORAL, TECNICAS PARA CONSERVAR A LOS RECURSOS
HUMANOS Y MAQUINARIA.

GESTION DE IMPORTANCIA DE LA GESTION DEL TALENTO HUMANO

RECURSOS

HUMANOS

GESTION DE ANALISIS DEL PUESTO.

RECURSOS

HUMANOS

GESTION DE TALENTO HUMANO PRINCIPALES DESAFIOS DEL

RECURSOS DEPARTAMENTO DE PERSONAL, ENFOQUE POR

HUMANOS COMPETENCIAS CONCEPTO, DESCRIPCION DE LOS

SISTEMAS Y SU IMPORTANCIA, SUBSISTEMA DE
PROVISION, SUBSISTEMA DE ORGANIZACION,
SUBSISTEMA DE MANTENIMIENTO, SUBSISTEMA DE
DESARROLLO, SISTEMA DE INFORMACION DE LOS RH,
AUDITORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS.
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27

28

SISTEMA DE
COMPENSACION,
PREVISIONAL Y
ASISTENCIAL

COMPENSACION LABORAL; ADMINISTRACION SALARIAL;
BENEFICIOS SOCIALES.

29

SISTEMA DE
COMPENSACION,
PREVISIONAL Y

IMPORTANCIA DEL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL

30

ASISTENCIAL
ADMJNISTRACION APLICABILIDAD DE LA FUNCION LOGISTICA EN EL
LOGISTICA DESARROLLO DE LA EMPRESA, SUBSISTEMAS O FASES

DE LA LOGISTICA. LA GLOBALIZACION DE LOS MERCADOS.

31

ADMINISTRACION

DEFINICION DE LA CADENA DE VALOR

32

33

34

LOGISTICA

ADMINISTRACION LA FUNCION LOGISTICA, LA CADENA DE SUMINISTRO,

LOGISTICA EMPAQUE Y EMBALAJE, GESTION DE COMPRAS Y
EXISTENCIAS, COSTOS LOGISTICOS, GESTION DEL
TRANSPORTE, CONTROL DE LA LOGISTICA, CALIDAD DE
LA LOGISTICA, LOGISTICA VERDE Y LOGISTICA VIRTUAL

GESTION DE CONTROL DE EXISTENCIAS; SIST. DE TARJETA PARA

ALMACENES INVENTARIO PERPETUO.

GESTION DE IMPORTANCIA DEL MANEJO DE INVENTARIOS

ALMACENES

35

ADMINISTRACION
PUBLICA

POLITICAS PUBLICAS Y LA ACCION POLITICA

36

ADMINISTRACION
PUBLICA

CENTRALIZACION Y DESCENTRALIZACION DEL ESTADO

37

ADMINISTRACION
PUBLICA

ROL Y PODERES DEL ESTADO

38

ADMINISTRACION
PUBLICA

SISTEMAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

39

ADMINISTRACION
PUBLICA

DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA

40

ADMINISTRACION
PUBLICA

FUNCIONARIO PUBLICO, SERVIDOR PUBLICO, LA
RESPONSABILIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA.
DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA.

41

ADMINISTRACION
PUBLICA

CLASIFICACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

42

MARKETING EN
EMPRESAS DE
SERVICIOS

LOS TRES TIPOS DE ESTRATEGIAS GENERICAS DE
MARKETING: DIFERENCIACION, DE COSTOS Y NICHOS DE
MERCADO.

43

MARKETING EN
EMPRESAS DE
SERVICIOS

DIFERENCIAS ENTRE EL MARKETING DE BIENES Y EL DE
SERVICIOS.

44

MARKETING EN
EMPRESAS DE
SERVICIOS

CARACTERISTICAS Y COMPORTAMIENTO DE COMPRA DEL
CLIENTE DE SERVICIOS.

45

MARKETING EN
EMPRESAS DE
SERVICIOS

LA MEZCLA DE MARKETING EN LAS EMPRESAS DE
SERVICIOS

46

MARKETING EN
EMPRESAS DE
SERVICIOS

ROL QUE CUMPLE EL PERSONAL EN LA PRESTACION DE
UN SERVICIO DE CALIDAD

47

MARKETING EN
EMPRESAS DE
SERVICIOS

COMO MEDIR EL NIVEL DE SATISFACCION DEL CLIENTE

48

MARKETING EN
EMPRESAS DE

IMPORTANCIA DEL MARKETING EN LAS EMPRESAS DE
SERVICIO

49

50

51

52

SERVICIOS

GESTION DE SEGMENTACION, MERCADO META, POSICIONAMIENTO
MARKETING PARA CONSTRUIR LAS RELACIONES ADECUADAS CON
EMPRESARIAL LOS CLIENTES CORRECTOS.

GESTION DE FASES DE LA INVESTIGACION DE MERCADO
MARKETING

EMPRESARIAL

GESTION DE MARKETING MIX.

MARKETING

EMPRESARIAL

GESTION DE MERCADOTECNIA.

MARKETING

EMPRESARIAL

GESTION DE DISENO DE UNA ESTRATEGIA DE MARKETING,
MARKETING PREPARACION DE UN PROGRMA Y UN PLAN INTEGRADO
EMPRESARIAL DE MARKETING, SEGMENTACION, DIFERENCIACION Y

POSICIONAMIENTO, MARKETING MIX, MERCADOS
EMPRESARIALES Y EL COMPRADOR EMPRESARIAL,
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53

MARKETING DIRECTO, MARKETING ONLINE, MARKETING
GLOBAL Y MARKETING SUSTENTABLE.

54

INVESTIGACION DE

INTRODUCCION A LA INVESTIGACION DE MERCADOS.

55

MERCADO
INVESTIGACION DE COMPONENTES DEL ENFOQUE, MARCO TEORICQ,
MERCADO MODELO ANALITICO, HIPOTESIS E IDENTIFICACION DE LA

INFORMACION, FORMULACION DEL DISENO DE
INVESTIGACION.

56

INVESTIGACION DE

TECNICAS DE MERCADOTECNIA

57

58

59

60

MERCADO

INVESTIGACION DE DISENO DE CUESTIONARIOS Y FORMATOS, MUESTREO:
MERCADO DISENO, PROCEDIMIENTOS, DETERMINACION TAMARNO
COMERCIO BALANZA COMERCIAL

INTERNACIONAL

COMERCIO LOS INCOTERMS.

INTERNACIONAL

COMERCIO TERMINOLOGIA DEL COMERCIO INTERNACIONAL

INTERNACIONAL

INVESTIGACION DE LOS PROBLEMAS QUE SE PRESENTA
EN EL COMERCIO INTERNACIONAL

61

COMERCIO
INTERNACIONAL

IMPORTANCIA DE LOS TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

62

COMUNICACION

CALIDAD DEL SERVICIO, LOS PILARES DE CALIDAD EN EL

63

64

65

66

COMERCIAL Y SERVICIO, LA CALIDAD Y EL CLIENTE.

ATENCION AL

CLIENTE

COMUNICACION IMPORTANCIA DE LA ATENCION AL CLIENTE

COMERCIAL Y

ATENCION AL

CLIENTE

ATENCION AL ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE.

CLIENTE

SISTEMA DE CRM: ADMINISTRACION DE LAS RELACIONES CON LOS

VENTAS Y CLIENTES, PLATAFORMAS DE SOFTWARE, VENTAS

COMERCIO DENTRO DE UNA EMPRESA, ESTRATEGIAS DE VENTAS,

ELECTRONICO COMO TRATAR LAS VENTAS DE FORMA EFICIENTE
TIPOS DE VENTAS.

SISTEMA DE TIPOS DE SISTEMAS DE PAGOS ELECTRONICOS

VENTAS Y

COMERCIO

ELECTRONICO

67

INGLES COMERCIAL

TERMINOS COMERCIALES EN INGLES

68

69

70

71

72

73

74

75

76

7

ESTADISTICA PROBABILIDADES

EMPRESARIAL

ESTADISTICA DISTRIBUCION DE PROBABILIDAD DISCRETA Y CONTINUA

EMPRESARIAL

ESTADISTICA REGRESION MULTIPLE

EMPRESARIAL

ESTADISTICA NUMERO iNDICE: PRECIOS

EMPRESARIAL

ESTADISTICA PRONOSTICO: COMPONENTES

EMPRESARIAL

ESTADISTICA ENCUESTAS MUESTRALES: TIPOS

EMPRESARIAL

ESTADISTICA INTRODUCCION DE DATOS EN EXCEL.

EMPRESARIAL

ESTADISTICA REGRESION LINEAL, ERROR ESTANDAR DE ESTIMACION.

EMPRESARIAL CASOS APLICATIVOS DE CORRELACION Y REGRESION
LINEAL.

ESTADISTICA IMPORTANCIA DE LA INTERPRETACION DE DATOS

EMPRESARIAL

OPERACIONES COSTOS DE PRODUCCION, FORMA DEL CALCULO DEL

CONTABLES COSTO COMERCIAL. CALCULO DEL PRECIO DE VENTA

COSTOS POR PROCESOS

78

OPERACIONES

DINAMICA DEL PLAN CONTABLE GENERAL EMPRESARIAL

79

80

CONTABLES

LEGISLACION EL TRIBUTO: DEFINICION, IMPUESTO, CONTRIBUCION Y

COMERCIAL Y TASAS (CLASES), LA SUNAT, DERECHOS ARANCELARIOS Y

TRIBUTARIA TASAS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS,
IMPUESTOS A LA TRANSACCION FINANCIERA

LEGISLACION EL SISTEMA TRIBUTARIO EN EL PERU.

COMERCIAL Y

TRIBUTARIA

LEGISLACION SISTEMAS DE EMISION DE COMPROBANTES

COMERCIAL Y ELECTRONICOS EN EL PERU.

TRIBUTARIA
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81 LEGISLACION CLASIFICACION DEL IMPUESTO A LA RENTA
COMERCIAL Y
TRIBUTARIA
82 LEGISLACION EL DERECHO COMERCIAL Y EL CODIGO DEL COMERCIO
COMERCIAL Y PERUANO, LAS MYPE, LAS SOCIEDADES, EL SISTEMA
TRIBUTARIA TRIBUTARIO NACIONAL: DEFINICION, LA OBLIGACION Y
ADMINISTRACION TRIBUTARIA, TRIBUTOS DEL GOBIERNO
CENTRAL Y EL GOBIERNO LOCAL, LOS REGIMENES
TRIBUTARIOS, LAS CONTRIBUCIONES SOCIALES
ORGANIZACIONES EMPRESARIALES NACIONALES E
INTERNACIONALES
83 GESTION DE POLITICAS DE EGRESOS EN CAJA Y TESORERIA,
TESORERIA ADMINISTRACION DE LOS CREDITOS, LAS COBRANZAS Y
LOS PAGOS.
MANEJO DE ARQUEO DE CAJA, CONTROL DE INGRESOS Y
SALIDAS DE EFECTIVO EN EXCEL.
84 GESTION DE DEFINICION DEL SISTEMA NACIONAL DE TESORERIA
TESORERIA
85 ANALISIS DE METODOS DE DISTRIBUCION DE LOS COSTOS INDIRECTOS
COSTOS DE FABRICACION.
86 ANALISIS DE REGIMENES DE PRODUCCION
COSTOS
87 ANALISIS DE SISTEMA DE CONTABILIDAD DE COSTOS
COSTOS
88 ANALISIS DE COSTOS POR ORDENES DE PRODUCCION, POR
COSTOS OPERACIONES, POR PROYECTOS
89 ANALISIS DE SISTEMA DE ACUMULACION DE COSTOS POR PROCESOS
COSTOS
90 ANALISIS DE COSTOS CONJUNTOS, SUBPRODUCTOS Y COPRODUCTOS
COSTOS
91 ANALISIS DE SISTEMA DE COSTOS ESTIMADOS
COSTOS
92 ANALISIS DE SISTEMA DE COSTOS ESTANDAR
COSTOS
93 ANALISIS DE DETERMINACION DE COSTEO BASADO EN ACTIVIDADES.
COSTOS
94 ANALISIS DE CLASIFICACION DE COSTOS
COSTOS
95 GESTION PRESUPUESTO EMPRESARIAL, TIPOS, ELABORACION.
PRESUPUESTARIA CASOS PRACTICOS
96 GESTION PRESUPUESTO MAESTRO: ELABORACION. CASOS
PRESUPUESTARIA PRACTICOS
97 GESTION PRESUPUESTOS PUBLICOS, TIPOS, ELABORACION. CASOS
PRESUPUESTARIA "PRACTICOS
98 GESTION CONTROL Y EVALUACION PRESUPUESTAL
PRESUPUESTARIA
99 GESTION PRESUPUESTO Y LA GERENCIA ESTRATEGICA,
PRESUPUESTARIA DEFINICION Y CARACTERISTICAS Y TIPOS DE
PRESUPUESTO
100 GESTION PLANIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LOS RECURSOS
PRESUPUESTARIA FINANCIEROS
101 GESTION PRESUPUESTOS OPERATIVOS
PRESUPUESTARIA
102 GESTION ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. CASOS
FINANCIERA PRACTICOS
103 GESTION ADMINISTRACION DEL CAPITAL DE TRABAJO
FINANCIERA
104 GESTION FUENTES DE FINANCIAMIENTO
FINANCIERA
105 GESTION EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA DE LAS
FINANCIERA INVERSIONES
106 GESTION PROCESO CONTABLE, LA INFORMACION FINANCIERA Y
FINANCIERA TOMA DE DECISIONES.
107 GESTION CLASIFICACION DE LOS RATIOS FINANCIEROS
FINANCIERA
108 AUDITORIA PAPELES DE TRABAJO EN LA AUDITORIA DE EMPRESAS.
EMPRESARIAL
109 AUDITORIA INFORME DE AUDITORIA COMO SE ELABORA, EJECUTA Y
EMPRESARIAL CONTROLA
110 ADMINISTRACION | INTRODUCCION A LA | ADMINISTRACION GENERAL.
DE EMPRESAS GESTION
ADMINISTRATIVA
111 DOCUMENTACION LA DOCUMENTACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA Y
EN PRIVADA.
ORGANIZACIONES
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112

113

PUBLICAS Y

PRIVADAS

TECNICA EN TECNICAS PARA CLASIFICAR, ORDENAR Y CODIFICAR LOS
ARCHIVOS DOCUMENTOS.

114

NORMAS LEGALES
PARA LA TECNICA
DE ARCHIVOS

PRESCRIPCIONES LEGALES APLICABLES A LA SELECCION
DE DOCUMENTOS.

115

CONTROL
DOCUMENTARIO

SEGUIMIENTO AL TRAMITE ADMINISTRATIVO Y
DOCUMENTARIO.

116

COMUNICACION Y
POLITICA
ORGANIZACIONAL

COMUNICACION DENTRO DE LA ORGANIZACION.

117

ORGANIZACION Y
CONSTITUCION DE
EMPRESAS

GUIA PARA LA ORGANIZACION Y CONSTITUCION DE
EMPRESAS.

118

ORGANIZACION Y
CONSTITUCION DE
EMPRESAS

CONSTITUCION Y FORMALIZACION DE EMPRESAS: CASOS
PRACTICOS

119

ORGANIZACION Y
CONSTITUCION DE
EMPRESAS

GUIA PRACTICA PARA LA CONSTITUCION Y
FORMALIZACION DE LA EMPRESA

120

ORGANIZACION Y
CONSTITUCION DE
EMPRESAS

TIPOS DE EMPRESAS EN EL PERU.

121

LOGISTICA Y
CADENA DE
SUMINISTROS

LOGISTICA Y CADENA DE SUMINISTROS.

122

LOGISTICA Y
CADENA DE
SUMINISTROS

LOS PROCESOS DE SELECCION EN EL PERU.

123

RECURSOS
HUMANOS EN LA
ORGANIZACION

GESTION DE RECURSOS HUMANOS.

124

SUPERVISION Y
CONTROL A LA
CALIDAD

HERRAMIENTAS DE LA CALIDAD.

125

MATEMATICA
FINANCIERA

MATEMATICA FINANCIERA.

126

EFICIENCIA'Y
PRODUCTIVIDAD

KPIS.

127

CONTROL
OPERATIVO

TECNICAS Y TIPOS DE CONTROL

128

CONTABILIDAD

CONTABILIDAD GENERAL.

129

CONTABILIDAD

PLAN CONTABLE GENERAL EMPRESARIAL ACTUALIZADO.

130

131

132

133

FINANZAS ESTADOS FINANCIEROS.

FINANZAS ADMINISTRACION FINANCIERA.

FORMULACION DE PLANES DE NEGOCIO.

PROYECTOS

EMPRESARIALES

FORMULACION DE FORMULACION DE PROYECTOS EMPRESARIALES.
PROYECTOS

EMPRESARIALES

134

EVALUACION DE
PROYECTOS DE
INVERSION

PROCESO PARA EVALUAR UN ESTUDIO DE MERCADO.

135

EVALUACION DE
PROYECTOS DE
INVERSION

LOS FUNDAMENTOS PARA LA FORMULACION DE
PROYECTOS

136

EVALUACION DE
PROYECTOS DE
INVERSION

METODOLOGIAS DEL ANALISIS FINANCIERO

137

EVALUACION Y
EJECUCION DE
PROYECTOS

FLUJO DE CAJA.

138

EVALUACION Y
EJECUCION DE
PROYECTOS

EJECUCION Y EVALUACION DE PROYECTOS.

PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

PLANEAMIENTO ESTRATEGICO.

TOTAL

138
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PRODUCCION AGROPECUARIA
TITULOS CONTENIDOS

Técnicas de comunicacion
1.- Comunicacién efectiva: tipos

2.- Comunicacion asertiva: caracteristicas e importancia;

3.- Técnicas de participacién activa y comunicacion socializadora en el
trabajo agropecuario

Loégicay funciones
1.- Funciones légicas

2.- Funciones légicas elementales
3.- Simplificacion de funciones.

Sociedad y economia en la globalizacion
1.- Sociedad: estructura y funciones
2.- Clasificacion de la sociedad

3.- Circuito de la economia abierta
4.- Globalizacién: Ambito legal;

5.- Mercado de trabajo y desempleo.

Medio ambiente y desarrollo sostenible 1.- Objetivos del desarrollo sostenible
2.- Desarrollo sostenible en el Pera. —
3.- Desarrollo humano sostenible y medio ambiente.

4.- Contaminacién ambiental hidrica

5.- Contaminacion de suelos

6.- Causas de los problemas ambientales.

Cultura fisica y deporte 1.- Caracteristicas y beneficios de la cultura fisica

2.- El deporte como una de las ramas de la cultura fisica

3.- La cultura fisica como complemento de una buena salud fisica.

Informatica e internet 1.- Relacion entre la informatica y el internet
2.- Como se aplica la informética en internet;
3.- Sistema operativo;

4.- La computadora y nsus componentes.

Comunicacion empresarial 1.- Comunicacion empresarial: Objetivos

2.- Tipos de comunicacién empresarial;

3.- Principios de la comunicacién empresarial.
Investigacién e innovacion tecnolégica 1.- Los procesos: Cientifico y tecnolégico

2.- Diferencia entre tecnologia y técnica;

3.- Disefio de la investigacion tecnologica.
Comportamiento ético 1,. Cadigo de ética

2,. Valores éticos

3.- Etica empresarial

Organizacion y constitucion de 1.- La empresa: Finalidad econémica
empresas 2.- Clasificacion de empresas
3.- Organizacién empresarial.

Botanicay Fisiologia Vegetal 1.- Botanica general;
2.- Botanica sistematica;
3.- Fisiologia vegetal

Preparacién de Terrenos y Fertilizacion
1.- Andlisis fisico; quimico; biolégico y microbioldgico del suelo.
1.- Interpretacién del andlisis del suelo agricola

2.- Métodos y técnicas de preparacion de suelo agricola.

3.- Abonos y fertilizacion del suelo. geologia,

4.- Conceptos basicos de edafologia y manejo de suelos.

Produccion de Tuberosas
1.- Generalidades de los cultivos de tuberosas.

2.- Principales cultivos de tuberosas en la regién Cajamarca,
3.- Estudio fenolégico de los cultivos de tuberosas.

4.- Raices y tubérculos andinos.

Horticultura
1.- Generalidades de los cultivos horticolas.

2.- Principales cultivos oleicolas en el Pera,

3.- Estudio fenolégico de los cultivos horticolas.

4.- Labores de cosecha y postcosecha de los cultivos oleicolas.

Produccién de Cereales y Leguminosas
1.- Generalidades de los cultivos de cereales y leguminosas.

2.- Principales cultivos de cereales y de leguminosas en el Perq,
3.- Estudio fenolégico de los cultivos de cereales y leguminosas.
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Produccién de Pastos y Forrajes

1.- Generalidades de los principales cultivos forrajeros.

2.- Manejo técnico de las pasturas cultivados en el Peru.,

3.- Fenologia de los principales past de los cultivos de cereales y
leguminosas.

4.- Encilaje y henificacion.

Apiculturay Piscicultura

1.- Morfologia y taxonomia del Apis mellifera (abeja)
2.- Eestudio de las plantas meliferas.

3.- Manejo técnico de colmenas.

4.- Crianza de trucha; Crianza de tilapia;

5.- Estudio de peces nativos en el Perd

6.- Nutricion y alimentacion en peces.

Agroecologia

1.- Fundamentos e importancia de la agroecologia en el Peru.
2.- Manejo ecolégico del suelo agricola.

3.- Conservacion de recursos naturales;

4.- Biodiversidad y policultivos,

5.- Sistemas agroecolégicos sostenibles.

Manejo Integrado de Plagas

1.- Métodos de evaluacion de plagas,
2.- Crianza y liberacion de controladores biol6gicos en el PerG. 3.- Control
biolégico etolégico y cultural en los principales cultivos.
3.- Entomopatégenos,
4.- Agroquimicos permitidos y prohibidos en cultivos tropicales
y frutales
5.-Manejo preventivo de plagas y enfermedades en los cultivos.
6 componentes de un programa de manejo de plagas.

Mejoramiento Genético de Plantas

1.- Técnicas modernas de mejoramiento genético,
2.- Produccion de semillas,

3.- Cultivos transgénicos,

4.- Métodos de Mejoramiento genético de plantas;
5.- Leyes de Mendel.

6.- Cultivos transgénicos

Control Bioldgico de Plagas

1.- Uso de controladores biolégicos en cultivos andinos;

2.- Uso de controladores biolégicos en cultivos agroindustriales.
3 crianzay liberacion de controladores biolégicos,

4.- Produccion de bioplaguicidas

5 Produccién de entomopatégenos,

6- Parasitoides importantes en cultivos fruticolas,

7Control biolégico de plantas

Enfermedades Parasitarias en Animales

1.- Diagndstico tratamiento y control de enfermedades parasitarias en
animales domésticos.

2.- Parasitos internos y externo en animales domésticos.;

3.- Estrategia de prevencion y control de enfermedades parasitarias
4.- Resistencia de parasitosis en animales domésticos a farmacos
comunes,

5.- Importancia econdémica y sanitaria de los parasitos en animales
domésticos en el Perd,

6.- Control y erradicacion de las parasitosis

Produccién de Plantas Medicinales y
Aromaticas

1.- Cultivo de plantas medicinales;

2.- Cultivo de plantas aromaticas.

3.- Produccion de plantas medicinales y arométicas; teniendo en cuenta la
fenologia del cultivo;

4.- Produccion de plantas medicinales y aromaticas a pequefia escala;
5.- Disefio de huertos comunitarios para la produccion de plantas
medicinales y aromaticas.

6.- Principios farmacoldgicos de las plantas medicinales;

7.- Plantas medicinales del valle;

8.- Plantas medicinales de ladera;

9.-Plantas medicinales de zonas altoandinas.

Topografia Agricola

1.- Topografia agricola

2.- Levantamiento topogréfico de parcelas,

3.- Manejo de Nivel, Manejo de GPS; Manejo de ArcGIS.
4.- Topografia y agricultura de precision;

5.- Importancia de la topografia en las labores de campo;
6.- Planimetria y Taquimetria topogréfica.

7.- Instrumentos topogréficos: El nivel en "A";

8.- Del teodolito a la estacion total.
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Produccién de Ovinos y Caprinos

1.- Produccién de ovinos y caprinos;

2.- Produccion de camélidos sudamericanos;
3.- Razas productoras de lana en el Peru:

4.- Ovinos de pelo en el Perd;

5.- Tipos de esquila en ovinos.

6.- Razas de ovinos de carne;

7.- Razas de ovinos de leche;

8 Técnicas de manejo reproductivo de ovinos.

Produccion de Vacunos de Carne

1.- Produccion de vacunos de carne.

2.- Aspectos mas importantes en el manejo de bovinos de carne;
3.- Manejo reproductivo en los bovinos de carne;

4.- Manejo sanitario en bovinos de carne.

5.- Fisiologia y Sanidad;

6.- Razas de vacunos de carne en el Per0.

7.- Alimentacion y nutricion del ganado vacuno de carne;

8.- Manejo reproductivo de los vacunos de carne.

9.- Instalaciones y equipos para ganado vacuno de carne

10.- Mejoramiento genético.

Reproduccion Animal e Inseminacion
Artificial

1.- Técnicas modernas de sincronizacion de celo en vacunos,

2.- Transferencia de embriones,

3.- Problemas reproductivos en animales domésticos,

4.- Inseminacion artificial en animales menores

5.- Sincronizacioén de celos y transferencia de embriones en vacunos
6.- Técnicas para mejorar la eficiencia reproductiva,

7.- Biotecnologia reproductiva para el mejoramiento animal,

8.- Tecnologia de la preservacion y crio preservacion de gametos y
embriones.

9.- Reproduccién animal e inseminacion artificial;

10- Biotecnologia reproductiva.

11.- Transferencia de embriones.

12.- Aparato genital de los reproductores;

13.- Instrumentos requeridos para inseminacion artificial

TITULOS Y CONTENIDOS

TITULOS

CONTENIDOS

Interpretacion y produccion de textos

1.- Tipos de textos

2.- Técnicas para la interpretacion de textos
3.-Importancia de la produccion de textos.
4.- Etapas de la produccion de textos

Estadistica general

1.- Conceptos basicos de estadistica.
2.- Medidas de tendencia central.

3.- Probabilidades conceptos basicos
4.- Distribuciones de probabilidad.

5. Gréficos estadisticos

Cultura artistica

1.- Educacion artistica y diversidad cultural.
2.- Cultura artistica en el Perq.
3.- La cultura artistica en la sociedad actual.

Ofimética

1.- Ofiméatica: concepto e importancia
2.- Procedimientos y herramientas de las ofiméticas.

Comunicacion interpersonal

1.- Comunicacion interpersonal: Elementos
2.- Técnicas para mejorar la comunicacion interpersonal.
3.- Ingles bésico.

Fundamentos de investigacion

1.- Objetivos de la investigacion.

2.- Elementos de la investigacion.

3.- Pasos de la investigacion.

4. Técnicas de investigacion cuantitativa

Proyectos de investigacion e innovacion
tecnolégica

1.- Objetivos de la investigacion.

2.- Elementos de la investigacion.

3.- Pasos de la investigacion.

4. Técnicas de investigacion cuantitativa

Liderazgo y trabajo en equipo

1.- El lider y Liderazgo.

2.-Tipos de lideres y liderazgos

3.- Trabajo en equipo, técnicas de trabajo en equipo
4.- Resultados y beneficios del trabajo en equipo;

Proyecto empresarial

1.- El proyecto empresarial
2.- Tipos de proyecto empresarial.

3.- Proyecto empresarial al interior de una empresa en funcionamiento.
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Legislacién e insercién laboral

1.- Insercion laboral y derecho laboral.
2.-Contrato de trabajo Derechos del trabajador:
3.- Derechos del trabajo y beneficios sociales.

Procesos de Productos Agricolas

1.- Buenas préacticas de manufactura.

2.- Identificacion de materia prima, Cosecha y proveedor
3.- Control de calidad de productos terminados,

4.- Productos y sub productos agricolas,

5.- Inocuidad alimentaria.

6.- Elaboracion de mermeladas;

7.- Pasteleria;

8.- Frutos deshidratados;

9.- Transformacion de frutos,

Cultivos Agro-industriales

1.- Cadena productiva de café y cacao

2.- Manejo de cultivos tropicales;

3.- Cultivo de cafia de azucar y algodon.

4.- Cultivo de arandano.

5.- Cultivo de maiz morado en hiperdensidad.
6.- Cultivo de aji paprika.

7- Cultivo de palma aceitera.

Anatomiay Fisiologia Animal

1.- Anatomia y fisiologia animal;.
2.- Fisiologia en las diferentes etapas de crianza de la vaca lechera.
3.- Taxonomia animal

Produccion de Aves

1.- Alimentacién y nutricion de aves domeésticas.

2.- Procesos productivos de la industria avicola en el Perd,

3.- Actualidad y retos de la produccién de carne y huevos de pollo en el
Perq,

4.- Innovacion tecnolégica en el sector avicola en la regién Cajamarca,
5.- Disefio de un sistema productivo agroecolégico para produccion de
carne y huevos de pollo en la regién Cajamarca.

6.- Crianza de gallinas de postura;

7.- Crianza de gallinas productoras de carne.

8.- Crianza de pavos;

9.- Crianza de codornices.

10.- Reproduccién en aves.

11.-Técnicas de manejo en aves de corral.

Produccion de Cuyes y Conejos

1.- Crianza de cuyes;

2.- Crianza de conejos.

3.- Crianza familiar y crianza tecnificada en cuyes y conejos;

4.- Construcciones e implementacion de equipos para la crianza de
cuyes y conejos;

5.- Seguridad alimentaria y sus componentes béasicos en cuyes y conejos;
6.- Buenas practicas en la produccién de carne de cuy y de conejo.

Nutricién y Alimentacion Animal

1.- Nutricién y alimentacién animal

2.- Nutriciéon de animales domésticos monogastricos y poligastricos.;
3.- Programas en formulacion de raciones.

4.- Maquinaria y equipos para elaboracion de alimentos balanceados para
animales domésticos.

5.- Andlisis bromatoldgico de insumos alimenticios.

6.- Requerimientos nutritivos en las diferentes etapas de las diferentes
especies.

7.- Formulacioén de raciones alimenticias de acuerdo a las necesidades
nutricionales de la especie animal

8.- Programas de formulacion de raciones.
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Enfermedades Infecciosas y
Metabélicas en Animales

1.- Enfermedades zoonéticas mas comunes.

2.- Enfermedades metabdlicas en animales doméstico,

3.- Enfermedades infecciosas en animales domésticos.

4.- Vademécum veterinario

5.- Sanidad y bienestar animal.

6- Principales enfermedades infecciosas y metabdlicas en los animales.
7.- Enfermedades microbiolégicas de los animales domésticos.

8.- Enfermedades causadas por agentes fisicos;

9.- Enfermedades causadas por agentes quimicos;

10.- Enfermedades causadas por alergias en los animales domésticos.

Mejoramiento Animal

1.- Principios béasicos del mejoramiento animal.

2.- Mejoramiento genético en ganado lechero y doble propésito.

3- Mejoramiento genético en animales mayores;

4.- Mejoramiento en animales menores;

5.- Principales herramientas que se utilizan en el mejoramiento animal.
6.- Genética mendeliana.

7.- Sistemas de cruzamiento y seleccion en ganado vacuno de leche;
8.- Sistemas de cruzamiento y seleccién en ganado vacuno de carne;
9.- Sistemas de cruzamiento y seleccién en ganado porcino;

10.- Sistemas de cruzamiento y seleccién en ganado equino;

11.- Sistemas de cruzamiento y selecciéon en animales menores.

12.- La seleccién genética como herramienta importante en el
mejoramiento animal;

13.-Métodos de seleccion;

Instalacion y Mantenimiento de Viveros

1.- Disefio y construccion de viveros.

2.- Manejo de viveros.

3.- Componentes basicos de un vivero

4.- Tipos de viveros segun el tiempo que deben
estar las plantas en los viveros.

5.- Instalacién de viveros para plantaciones forestales, para
plantaciones fruticolas y plantas ornamentales

Floricultura

1.- Cultivo de rosas.

2.- Cultivo de plantas ornamentales de hoja
3.- Cultivo de claveles.

4.- Cultivo de flores y plantas ornamentales:
5.-Tipos y caracteristicas de floricultura

6.- La floricultura en el Perd.

Propagacion de Plantas

1.- Técnicas de propagacion de plantas

2.- Propagacion sexual y asexual de plantas ornamentales, frutales y
forestales.

3.- Propagacion invitrio o micropropagacion,

4.- El injerto y técnicas de injertacion.

1.- Manejo agronémico del tomate de arbol (Cyphomandra betacea).

Fruticultura

1.- Cultivo de palto variedades: Hass y Fuerte
2.- Cultivo de citricos.

3.- Cultivo de frutales de pepita.

4.- Cultivo de frutales tropicales

5.- Cultivo de berries

6.- Cultivo del mango.

7.- Cultivo de la vid.

8.- Proceso de cosecha de frutales.

Produccion de Porcinos

1.- Produccién de porcinos.

2.-Manejo y alimentacion de porcinos en las diferentes etapas de
crecimiento.

3.- Nutricion y alimentacién de porcinos,

4.- Instalacion y equipo en | crianza de porcinos,

5.- Manejo de lechones de post destete,

6.- Industrializacion de la carne de cerdo

7.- Mejoramiento genético actual de porcinos,

8.- Sanidad y bioseguridad en la produccion de porcinos,
9.- Modernizacién productivo en porcinos.

10.- Alimentacion y nutricion del ganado porcino;

11.- Manejo reproductivo del ganado porcino.

Formulacion y Evaluacién de Proyectos
Agropecuarios

1.- Formulacién de proyectos agropecuarios;

2.- Evaluacién de proyectos Agropecuarios.

3.- Estudios previos para la formulacion de proyectos agropecuarios;
4.- Mercados y comercializacién de productos agropecuarios;

5.- Tamafio y escala de un proyecto agropecuario.
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Produccién de Vacunos de Leche 1.- Vacunos de leche

2.- Manejo y alimentacién en vacunos de leche.

3.- Importancia de la sincronizacién de celo en vacunos de leche;

4.- Métodos de sincronizacion de celo en vacunos de leche;

5.- Sistemas de alimentacién nutricional en ganado vacuno lechero;

6.- Sistemas de pastoreo méas importantes en la crianza de vacunos de
leche.

7.- Alimentacion y nutriciéon del ganado vacuno de leche;

8.- Manejo reproductivo de los vacunos de leche.

9.- Inseminacion artificial en vacunos de leche

Procesos de Productos Pecuarios
1.- Elaboracion de productos lacteos

2.- Elaboracién de productos carnicos;

3.- Produccion de textiles;

4.- Procesamiento y envasado de productos apicolas;

5.- Transformacién de pieles.

6.- Clasificacion de productos pecuarios;

7.- Procesos productivos de la carne.

8.- Costos de Produccion del proceso para evaluar la productividad.

Control de Calidad de Productos 1.- Control de calidad de productos pecuarios.

Pecuarios 2.- Aseguramiento de la calidad de los productos pecuarios;

3.- Calidad de productos pecuarios;

4.- Caracteristicas o indicadores de la calidad de un producto pecuario.

TOTAL 297
PROGRAMA MODULO | UNIDADES CONTENIDOS
EDUCATIVO DIDACTICAS
SECRETARIADO | RECEPCION Y COMUNICACION | La comunicacion. Definicion, clases.
EJECUTIVO MANEJO DE SECRETARIA

Elementos de la comunicacion, técnicas de

INFORMACION EMPRESA
lectura

Barreras de la comunicacion.

Ruido y Redundancia en la comunicacion.

La Expresién Oral. Definicion.

Técnicas y elementos de la expresion oral.

§Cualidades y formas de expresion oral.

La elocuencia. Definicion.

El aparato

fonador.

El Discurso. Definicion. Clases.

Pasos para preparar un discurso. Taller.

Rueda de Discursos.

La Oratoria. Definicion, fines, importancia.

Técnicas de superacion del temor. Taller.

La Expresion corporal. Movimiento, gestos y
actitudes.

El modo de hablar, preparacion y pausas.

Consejos Préacticos para Mejorar Hablar en
Publico.

La comunicacion telefénica. Estilos de
comunicacion.

Reglas de cortesia.

Atencién de reclamos.

La comunicacion en la empresa. Definicién.

Flujos, canales de comunicacion.

La comunicacion herramienta de la empresa.
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Saludos y presentaciones.

Comunicacion empresa - cliente y el uso de
tecnologias.

Clasificacién de las comunicaciones
organizacionales.

La tecnologia en la comunicacién a nivel de la
empresa.

Definicién de audiencia, formato radial.

Pasos para armar una audicion radial.

Reuniones de produccién, ideas, etc.

Taller de audicion radial.

IMAGEN
EJECUTIVA

§ Introduccion, origen e importancia de la
etiqueta.

§ La autoeducacion y dominio de si mismo.

§ La etiqueta de la mujer ejecutiva.

§ La cortesia, tratamientos tuy usted.

§ Secretos de la cortesia.

§ Técnicas al caminar, modelaje basico y los
movimientos del cuerpo.

& Como sentarse frente a un escritorio.

§ Como subir y bajar escaleras.

§ Imagen personal.

§ Cuidados de la piel.

§ Cuidados del cabello y cuero cabelludo.

§ Cuidados del rostro, limpieza facial.

§ Técnicas de Magquillaje de dia.

§ Técnicas de Maquillaje de noche.

8 Cuidados de las manos, la manicure.

§ Cuidados de los pies, pedicure.

8 Reglas basicas del buen vestir.

§ Como vestir en el trabajo.

§ Las joyas y accesorios.

§ Presentacion personal, la presentacion, la
despedida.

§ Reglas de organizacion de etiqueta social,
normas sociales.

§ Comportamientos en actividades sociales.

§ La salud fisica y emocional.

EQUIPOS DE
OFICINA

§ La computadora.

§ Métodos y técnicas de conexion de un PC.

§ El proyector multimedia.

§ Operatividad del fax.

§ La impresora

§ Mantenimiento de la impresora.

§ Conexion y operatividad de escéaner.

§ Técnicas y procedimiento del Escaneado de
una informacion.

§ La fotocopiadora, concepto, caracteristicas.

§ Fotocopias complejas.

TRAMITE
DOCUMENTARIO

8 Las entidades, introduccion, definicion,
clasificacion.
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§ La administracion documentaria, desarrollo de
las entidades, la administracion como factor de
cambio y desarrollo integrado de las entidades.

8§ Los documentos en las entidades, definicion,
clasificacién, modelos.

§ El fondo documentario de las entidades.
Historial de los documentos.

§ El departamento de administracion
documentaria, definicién, categorizacion.

§ El sistema estructural de la entidad y el
departamento de administracion documentaria,
disefo de un sistema estructural.

§ Organigrama de empresa.

8 Los formularios.

§ Los tramites, tramitacion de los formularios.

§ Simplificacion de tramites, administracion y
control de formularios, racionalizacién.

§ EL Flujograma, definicién, usos,
caracteristicas, tipos.

§ Los tramites documentarios en las entidades,
tipos y simplificacion de tramites
documentarios, aspectos a considerarse Mesa
de partes.

§ Mesa de partes y el tramite documentario,
recepcion y registro de documentos de tramites
en mesa de partes.

§ Tramitacion, apertura de la hoja de tramite, el
cuaderno de cargos.

§ Las correspondencias en las entidades.

DIGITACION

Introduccion a la digitacion.

La ergonomia

Reconocimiento del teclado: Conceptos

teclado alfa numérico, partes, tipos
- Teclas con uno, dos, tres caracteres.

Digitacion de las Filas guias

Digitacion de las filas dominantes

Digitacion de las filas superiores

Digitacion de las filas inferiores

Teclado numérico

Digitacion con tiempos establecidos

- Digitacion de oraciones, parrafos y textos de
mediana dificultad.

TRANSCRIPCIO
N DE TEXTOS

8§ Revision béasica de digitacion

8§ Principios Basicos de la Transcripcion.

§ Transcribir parrafos cortos.

§ Transcribir parrafos cortos.

§ Estudios de las partes del Término.

8 Transcribir documentos oficiales.

8 Puntuacion de las Partes de un documento:

§ Transcripcion de Documentos de Gestion
Administrativa: Oficio multiple, memorando,
cartas, informe, certificado, constancia, copia
certificada, credencial, convocatoria, citacion, el
acta, la declaracion jurada, el aviso.

§ Transcripcion Fonética: Bienvenidas,
anuncios, etc.

§ Transicion Literal: Transcripcion de audios,
etc.
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IDIOMA

APLICATIVO |

§ Transcripcién de documentos en tiempos
establecidos.

8 Classroom rules, values and useful
expressions: Respect the others, listen to the
teacher, silence please, May | go to the toilet
please.

§ International English, Numbers 1 — 10,
Introductions, alphabet.

§ Days of the week, colors, numbers (11 —
100), a—an.

§ Secretary objectsl, Verb to be — affirmative,
possessive adjectives.

§ Verb to be — negative and questions.

§ Secretary objects 2 , Demonstrative
adjectives: This, that, these, those.

§ Role play: office, secretary, user, company,
manager.

§ Present simple 1: affirmative, negative:
Common verbs (live, eat, drink, have, speak,
work, read, go)

§ Present simple 2: questions, answers:
Common verbs (watch TV, go to the cinema, go
dancing, play sports, study, go shopping, go to
restaurants, listen to music, travel.

§ Song: Adele — ‘One and Only’

§ Reading 01 “An email from a tour company”.

§ Wh- questions: Who, how, where, when,
which, why.

§ Adjectives: young, short, tall, fat, thin, old,
beautiful, handsome, ugly, fair, dark

§ Prepositions: In, on , under, at.

§ There is /there are, parts of a house
(bedroom, bathroom, living room, kitchen,
garden, office).

§ Past simple: was /were.

§ Speaking activity.

§ Christmas cards and songs.

ATENCION Y
SERVICIO AL
CLIENTE

8 El cliente.

§ Tipologia de clientes interno y externo.

§ Desarrollo e imagen personal.

§ Protocolo para la atencion al cliente.

§ El buen trato al cliente segin sus
caracteristicas.

8 El servicio al cliente.

§ Principios bésicos del servicio al cliente.

§ Mandamientos de la atencion al publico.

§ Reglas de cortesia en la atencion al cliente.

8§ La comunicacioén con el cliente.

§ Estilos de comunicacion del profesional.

8 Normas de cortesia.

8 Atencion telefonica al cliente.

& Como atender correctamente el teléfono.

§ Las quejas de los clientes.

§ Manejo de conflictos.

& Resolucion de conflictos.

ARCHIVO

§ El Archivo: definicidn, tipos.
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§ El archivo en la empresa moderna.

§ Tipos de archivo: activo, semiactivo, pasivo

§ Local para el archivo. Condiciones y
precauciones. Recursos bésicos, equipos y
mobiliarios.

8 Gestion documental. Documentos, elementos.

§ Etapas del ciclo vital del archivo.

§ Técnicas para archivar.

§ Clasificacion del archivo: alfabética y
numeérica.

§ Sistemas de archivo més empleados:
horizontal, lateral, vertical. Ventajas y
desventajas.

§ Sistemas y métodos de archivo: método de
clasificacion. Principales sistemas.

§ El archivo en la administracion publica.
Documentos en las entidades.

§ Organizacion y procedimiento de un archivo.

8§ Recomendacion para el manejo y archivo de
documentos.

§ Archivo de correspondencias.

8 Nuevas técnicas de archivo.

§ Archivo computarizado.

§ Gestidn y organizacion de archivos
informaticos.

§ Programas de soporte 16gico, localizacion de
documentos, eliminacion de archivo.

§ Técnicas para archivar.

§ Clasificacion del archivo: alfabética y
numérica.

§ Sistemas de archivo més empleados:
horizontal, lateral, vertical. Ventajas y
desventajas.

§ Sistemas y métodos de archivo: método de
clasificacion. Principales sistemas.

§ Reglas de clasificacion: Nombres de
personas, mujeres casadas, titulos o grados
académicos, direcciones.

§ Clasificacion por nombres comerciales:
abreviaturas, nombres geograficos, bancos,
sucursales o agencias.

§ El archivo en la administracion publica.
Documentos en las entidades.

§ Organizacion y procedimiento de un archivo.
Recomendacion para el manejo y archivo de
documentos.

§ Archivo de correspondencias. Reglas de oro
del archivo.

§ Nuevas técnicas de archivo: Archivo
computarizado, gestion y organizacion de
archivos informaticos. Programas de soporte
I6gico, localizacion de documentos, eliminacion

_ de archivo.
REDACCION § La Redaccioén: introduccién, Concepto,
GENERAL importancia.

8 Caracteristicas de la redaccion, vitales

8 Técnicas de la Redaccion.

§ Recoleccion de datos, Bosquejo sintético de
ideas, Borrador, Autocritica, copia.

§ Estructura de un documento.
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§ Estudio de las partes del encabezamiento.

8§ Presentacion Formal de un documento:
Margenes, Espacios, Estilos, practica.

§ Diferencia entre carta Familiar y Carta
Comercial.

§ El Oficio

§ El Memorando.

§ La solicitud.

§ La solicitud colectiva, usos, caracteristicas.

8§ Laboratorio de Redaccion.

PROGRAMA
EDUCATIVO

MODULO |

UNIDADES
DIDACTICAS

CONTENIDOS

SECRETARIADO
EJECUTIVO

RECEPCION Y
MANEJO DE
INFORMACION

COMUNICACION
SECRETARIA
EMPRESA

§ La comunicacion. Definicion, clases.

8 Elementos de la comunicacion, técnicas de
lectura

§ Barreras de la comunicacion.

§ Ruido y Redundancia en la comunicacion.

§ La Expresion Oral. Definicion.

§ Técnicas y elementos de la expresion oral.

§ Cualidades y formas de expresion oral.

8 La elocuencia. Definicion.

§ El aparato

§ fonador.

§ El Discurso. Definicion. Clases.

§ Pasos para preparar un discurso. Taller.

§ Rueda de Discursos.

§ La Oratoria. Definicion, fines, importancia.

§ Técnicas de superacion del temor. Taller.

§ La Expresion corporal. Movimiento, gestos y
actitudes.

8 El modo de hablar, preparacion y pausas.

§ Consejos Préacticos para Mejorar Hablar en
Publico.

8 La comunicacion telefénica. Estilos de
comunicacion.

8§ Reglas de cortesia.

8 Atencion de reclamos.

§ La comunicacion en la empresa. Definicion.

8§ Flujos, canales de comunicacién.

§ La comunicacion herramienta de la empresa.

§ Saludos y presentaciones.

§ Comunicacién empresa - cliente y el uso de
tecnologias.

§ Clasificacion de las comunicaciones
organizacionales.

§ La tecnologia en la comunicacién a nivel de la
empresa.

8 Definicién de audiencia, formato radial.

§ Pasos para armar una audicion radial.

§ Reuniones de produccidn, ideas, etc.

8 Taller de audicion radial.

IMAGEN
EJECUTIVA

§ Introduccion, origen e importancia de la
etiqueta.




~“‘““""",""DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA

=" ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE - Primera Convocatoria

§ La autoeducacion y dominio de si mismo.

§ La etiqueta de la mujer ejecutiva.

§ La cortesia, tratamientos tay usted.

8 Secretos de la cortesia.

§ Técnicas al caminar, modelaje basico y los
movimientos del cuerpo.

8 Como sentarse frente a un escritorio.

§ Como subir y bajar escaleras.

§ Imagen personal.

§ Cuidados de la piel.

§ Cuidados del cabello y cuero cabelludo.

§ Cuidados del rostro, limpieza facial.

§ Técnicas de Magquillaje de dia.

§ Técnicas de Maquillaje de noche.

8 Cuidados de las manos, la manicure.

§ Cuidados de los pies, pedicure.

8 Reglas basicas del buen vestir.

§ Como vestir en el trabajo.

§ Las joyas y accesorios.

§ Presentacion personal, la presentacion, la
despedida.

§ Reglas de organizacion de etiqueta social,
normas sociales.

§ Comportamientos en actividades sociales.

§ La salud fisica y emocional.

EQUIPOS DE § La computadora.
OFICINA § Métodos y técnicas de conexion de un PC.
§ El proyector multimedia.
§ Operatividad del fax.
§ La impresora
§ Mantenimiento de la impresora.
§ Conexion y operatividad de escéner.
§ Técnicas y procedimiento del Escaneado de
una informacién.
§ La fotocopiadora, concepto, caracteristicas.
§ Fotocopias complejas.
TRAMITE § Las entidades, introduccion, definicion,
DOCUMENTARI clasificacion.
(0] § La administracion documentaria, desarrollo de

las entidades, la administracion como factor de
cambio y desarrollo integrado de las entidades.

8 Los documentos en las entidades, definicion,
clasificaciéon, modelos.

§ El fondo documentario de las entidades.
Historial de los documentos.

§ El departamento de administracion
documentaria, definicion, categorizacion.

§ El sistema estructural de la entidad y el
departamento de administracion documentaria,
disefio de un sistema estructural.

§ Organigrama de empresa.

8 Los formularios.

8 Los tramites, tramitacion de los formularios.
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§ Simplificacion de tramites, administracion y
control de formularios, racionalizacion.

§ EL Flujograma, definicién, usos,
caracteristicas, tipos.

8§ Los tramites documentarios en las entidades,
tipos y simplificacién de tramites
documentarios, aspectos a considerarse Mesa
de partes.

§ Mesa de partes y el tramite documentario,
recepcion y registro de documentos de tramites
en mesa de partes.

§ Tramitacioén, apertura de la hoja de tramite, el
cuaderno de cargos.

§ Las correspondencias en las entidades.

DIGITACION

Introduccion a la digitacion.

La ergonomia

Reconocimiento del teclado: Conceptos

teclado alfa numérico, partes, tipos
- Teclas con uno, dos, tres caracteres.

Digitacion de las Filas guias

Digitacion de las filas dominantes

Digitacion de las filas superiores

Digitacion de las filas inferiores

Teclado numérico

Digitacion con tiempos establecidos

- Digitacion de oraciones, parrafos y textos de
mediana dificultad.

TRANSCRIPCIO
N DE TEXTOS

8§ Revision basica de digitacion

§ Principios Bésicos de la Transcripcion.

§ Transcribir parrafos cortos.

§ Transcribir parrafos cortos.

§ Estudios de las partes del Término.

8 Transcribir documentos oficiales.

& Puntuacion de las Partes de un documento:

§ Transcripcién de Documentos de Gestion
Administrativa: Oficio multiple, memorando,
cartas, informe, certificado, constancia, copia
certificada, credencial, convocatoria, citacion, el
acta, la declaracion jurada, el aviso.

§ Transcripcion Fonética: Bienvenidas,
anuncios, etc.

§ Transicion Literal: Transcripcion de audios,
etc.

§ Transcripcién de documentos en tiempos
establecidos.

IDIOMA

8 Classroom rules, values and useful
expressions: Respect the others, listen to the
teacher, silence please, May | go to the toilet
please.

APLICATIVO |

§ International English, Numbers 1 — 10,
Introductions, alphabet.

§ Days of the week, colors, numbers (11 —
100), a—an.

§ Secretary objectsl, Verb to be — affirmative,
possessive adjectives.

§ Verb to be — negative and questions.

§ Secretary objects 2 , Demonstrative
adjectives: This, that, these, those.

8 Role play: office, secretary, user, company,
manager.
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§ Present simple 1: affirmative, negative:
Common verbs (live, eat, drink, have, speak,
work, read, go)

§ Present simple 2: questions, answers:
Common verbs (watch TV, go to the cinema, go
dancing, play sports, study, go shopping, go to
restaurants, listen to music, travel.

8 Song: Adele — ‘One and Only’

§ Reading 01 “An email from a tour company”.

8§ Wh- questions: Who, how, where, when,
which, why.

§ Adjectives: young, short, tall, fat, thin, old,
beautiful, handsome, ugly, fair, dark

§ Prepositions: In, on , under, at.

§ There is /there are, parts of a house
(bedroom, bathroom, living room, kitchen,
garden, office).

§ Past simple: was /were.

§ Speaking activity.

§ Christmas cards and songs.

ATENCION Y
SERVICIO AL
CLIENTE

§ El cliente.

§ Tipologia de clientes interno y externo.

§ Desarrollo e imagen personal.

§ Protocolo para la atencién al cliente.

§ El buen trato al cliente segun sus
caracteristicas.

8 El servicio al cliente.

§ Principios bésicos del servicio al cliente.

§ Mandamientos de la atencion al publico.

§ Reglas de cortesia en la atencion al cliente.

8 La comunicacioén con el cliente.

§ Estilos de comunicacién del profesional.

8§ Normas de cortesia.

& Atencion telefénica al cliente.

8§ Como atender correctamente el teléfono.

§ Las quejas de los clientes.

§ Manejo de conflictos.

& Resolucion de conflictos.

ARCHIVO

§ El Archivo: definicidn, tipos.

§ El archivo en la empresa moderna.

§ Tipos de archivo: activo, semiactivo, pasivo

§ Local para el archivo. Condiciones y
precauciones. Recursos basicos, equipos y
mobiliarios.

8§ Gestion documental. Documentos, elementos.

§ Etapas del ciclo vital del archivo.

§ Técnicas para archivar.

§ Clasificacion del archivo: alfabética y
numérica.

§ Sistemas de archivo mas empleados:
horizontal, lateral, vertical. Ventajas y
desventajas.

§ Sistemas y métodos de archivo: método de
clasificacion. Principales sistemas.
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§ El archivo en la administracion publica.
Documentos en las entidades.

§ Organizacion y procedimiento de un archivo.

§ Recomendacion para el manejo y archivo de
documentos.

§ Archivo de correspondencias.

& Nuevas técnicas de archivo.

§ Archivo computarizado.

§ Gestion y organizacion de archivos
informéticos.

§ Programas de soporte logico, localizacién de
documentos, eliminacion de archivo.

§ Técnicas para archivar.

§ Clasificacion del archivo: alfabética 'y
numérica.

§ Sistemas de archivo mas empleados:
horizontal, lateral, vertical. Ventajas y
desventajas.

§ Sistemas y métodos de archivo: método de
clasificacion. Principales sistemas.

§ Reglas de clasificacion: Nombres de
personas, mujeres casadas, titulos o grados
académicos, direcciones.

§ Clasificacion por nombres comerciales:
abreviaturas, nombres geograficos, bancos,
sucursales o agencias.

§ El archivo en la administracion publica.
Documentos en las entidades.

§ Organizacion y procedimiento de un archivo.
Recomendacion para el manejo y archivo de
documentos.

§ Archivo de correspondencias. Reglas de oro
del archivo.

§ Nuevas técnicas de archivo: Archivo
computarizado, gestion y organizacion de
archivos informéticos. Programas de soporte
l6gico, localizacién de documentos, eliminacion
de archivo.

REDACCION
GENERAL

§ La Redaccion: introduccion, Concepto,
importancia.

8 Caracteristicas de la redaccion, vitales

8§ Técnicas de la Redaccion.

§ Recoleccion de datos, Bosquejo sintético de
ideas, Borrador, Autocritica, copia.

8§ Estructura de un documento.

§ Estudio de las partes del encabezamiento.

& Presentacion Formal de un documento:
Mérgenes, Espacios, Estilos, practica.

§ Diferencia entre carta Familiar y Carta
Comercial.

8 El Oficio

8 El Memorando.

8§ La solicitud.

8§ La solicitud colectiva, usos, caracteristicas.

& Laboratorio de Redaccion.

PROGRAMA

MODULO Il

UNIDADES
DIDACTICAS

CONTENIDOS

§ Estructura del sistema logistico en la empresa
— Pre test.
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SECRETARIADO
EJECUTIVO

ASISTENCIA DE
DIRECCION Y
GERENCIA

LOGISTICA

§ Objetivos de la administracién logistica.

8§ Administracién de la cadena de suministros.

§ Elaborar plan logistico.

§ Administracion de compras. Conceptos
bésicos.

§ Organizacion, politicas y procedimientos de
compras, seleccion de proveedores.

§ Evaluacion del mercado de proveedores.

§ Almacenes. Definicion. Responsabilidad.

§ Ciclo de almacenamiento. Funciones.
Recursos necesarios. Operaciones basicas.

§ Organizacioén del almacenamiento. Técnicas
de almacenaje. Factores que afectan el
almacenaje. Zonas de almacenaje.

8 Clasificaciones. Sistemas de
almacenamiento.

8 Inventarios o stocks: control de inventarios,
normas y procedimientos para la toma de
inventarios.

§ El Sistema Integrado de Administracion
Financiera (SIAF).

§ Filosofia y médulos del sistema. Implantacién
del sistema.

§ Aspectos normativos.

8 El SEACE. Definicién, funciones.

§ Modulos de SEACE

§ Sistemas de gestion de la calidad.

COMERCIO
INTERNACIONA
L

§ Introduccién. Definicion de comercio
internacional. Importancia.

§ Clasificacion, caracteristicas e importancia del
comercio internacional.

8 Evolucion historica del comercio
Internacional.

8§ Comercio Internacional de servicios:
caracteristicas.

§ Comercio Internacional de transporte, viajes,
construccién, seguros, etc.

§ El comercio internacional de servicios, calidad
y eficiencia en la industria manufacturera.

§ Datos estadisticos de la actividad de los
servicios internacionales.

§ La globalizacién. Elementos, caracteristicas.

§ Ventajas y desventajas de la globalizacion.

§ Tratado de Libre Comercio, definicién,
importancia, ventajas y desventajas.

§ TLC — EE.UU. importancia, caracteristicas.

§ Proteccidn de la propiedad intelectual.
Derechos de autor. Patentes.

8 INDECOPI. Funciones.

§ Comercio Internacional y medio ambiente.

8 Formas para contrarrestar el costo ambiental.

§ Barreras arancelarias: aranceles, tipos y
efectos econémicos.

§ Barreras no arancelarias: tipos.

8 Términos comerciales, internacionales e
instituciones, importancia.
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§ INCOTERMS: FAS, CIF, FOB.

§ La integracion econémica y el comercio
internacional. Importancia.

§ Organismos Comerciales Internacionales:
omMC

§ Bloques econdmicos: Definicion, importancia.

§ Principales blogues econédmicos: Unién
Europea, CAN, MERCOSUR.

8 El comercio Internacional Peruano.
Caracteristicas.

§ Principales productos exportados e
importados por el Per( y paises de destino y
origen.

§ Modelo de desarrollo y comercio exterior
peruano. Etapas.

§ Plan integral de desarrollo de exportaciones.
Contenido.

§ Objetivos del Plan de desarrollo de las
exportaciones.

§ Las etapas de la estrategia de las
exportaciones.

§ Resefia de los productos locales de
exportacion. Empresas exportadoras.
Propuesta

§ Exportaciones locales actuales. Datos
estadisticos de las exportaciones locales.

§ Documentacion del C. I. Aspectos generales.

§ Documentacion del C.I.: Empresa, RUC,
Factura comercial.

§ Documentacion del com. ext.: lista de
empague, comercio de embarque, pdliza de
seguro.

& Documentacion del C.I.: Certificado
fitosanitario y zoosanitario, certificado de
supervision.

ETIQUETA
SECRETARIAL

§ Etiqueta.

§ La etiqueta en la oficina.

§ Reglas de urbanidad.

8 Relaciones en la oficina.

§ Saber desenvolverse en publico, algunas
normas.

§ Los ejecutivos y las normas de cortesia.

§ Principios que rigen la etiqueta en la
empresa.

8§ Momentos de verdad de la imagen
empresarial

§ Buenos modales de los ejecutivos

§ La conversacién amena, etiqueta social,
saber conversar.

§ Etiquetas telefénicas.

§ Uso del celular, reglas de etiqueta.

§ Etiqueta en la organizacién de su trabajo.

§ Buenas maneras en la mesa.

§ Reuniones y almuerzos de negocios.

REDACCION
COMERCIAL

8§ Introduccion a las operaciones comerciales.

§ Redaccion. Composicion y estilo.

§ Técnicas de correspondencia comercial,
Aspectos material y gramatical.

8 Abreviaturas comerciales.
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§ Clasificacion de las operaciones comerciales.

ORGANIZACION
DE EVENTOS Y
PROTOCOLO

§ El protocolo, definicién, introduccion.

§ El protocolo en la gestion comunicacional, la
gestién comunicacional.

8 El Protocolo como Herramienta de Gestion
Comunicacional.

§ Presencia del Protocolo en la Empresa e
Instituciones, clasificaciones del Protocolo.

§ Protagonistas del Protocolo, las relaciones
publicas en la empresa.

8 Orden de Precedencias en el Protocolo.

§ Los Principales Términos en el Protocolo.

§ Protocolo de un acto, discursos protocolarios.

§ Organizacion de eventos, recomendaciones
en el paso a paso.

§ Protocolo y ceremonial, ceremonial y
relaciones sociales.

§ Breve sintesis sobre la organizacion de una
reunion, pasos para realizar reuniones
efectivas.

& Conduccion de reuniones efectivas.

§ Protocolo social y privado, el entorno
empresarial, ubicacion del protocolo, funciones
profesionales, funcién social.

8 Las reuniones, elementos, la eficacia de las
reuniones, organizacién y procedimientos.

8 Las fases de una reunién, las técnicas o
estrategias de trabajo en una reunion.

§ Organizar reuniones y eventos corporativos,
aplicando las normas de protocolo y
cumpliendo los objetivos establecidos.

8 Reuniones empresariales, reuniones sociales
y de trabajo, reuniones académicas.

§ Como evitar las contingencias.

§ Organizar viajes nacionales e internacionales.

§ Los viajes del jefe, organizacion del viaje: al
regreso del jefe se debe.

§ Las reuniones y almuerzos de negocios,
organicese para esa comida con anticipacion,
no olvide las reservaciones.

§ Pautas para ascender laboralmente, trece
errores del jefe, nunca descuide la cortesia.

OFIMATICA
GERENCIAL |

§ Registrarse a Google Drive

§ Configuracion y organizacion de documentos
en Google drive.

§ Edicion de documento y uso colaborativo.

Comunicacién colaborativa online.

Sincronizar ordenadores.

Edicién de hoja de calculo.

Edicién de formulario.

Plataformas de Blog.

w| | | W w| w

Administracion del blog.

Disefio de gadgets.

Términos en Gréfico vectorial.

Instalaciéon de Corel Draw.

w| w| w| W

Descripcion de la ventana de Corel Draw.
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8§ Herramientas lineas.

§ Herramientas rectangulo, cuadrados, elipse.

§ Herramientas de Seleccion y desplazamiento
de elementos.

§ Herramienta poligona, papel gréafico, formas
bésicas.

§ Transformar objetos.

Herramienta Forma.

Creacion y edicion de trazos.

Herramienta y trayecto de Texto.

Tabla: Crear y propiedades.

Efectos a objetos.

Aplicacion de rellenos a objetos.

Efectos tridimensionales a objetos.

Creacion de sombras, transparencias.

Operacion con imagenes de mapa de bits.

Herramienta de seleccién en Corel
hotopaint.

Editar mapa de bits.

Opcion de impresion.

OFIMATICA
GERENCIAL Il

Corel Draw: Menu disefio.

Malla, efectos lentes, afiadir perspectiva.

Menu objeto, transformaciones.

Grafica trazos, importacién de textos.

Menu mapa bits.

Transparencia, envoltura, silueta.

w| W W W W Ww| W] W WO W W Ww| W W W W w| w| w

Trabajo con textos.

Configurar la impresion.

Introduccioén a Photoshop.

El Entorno de Photoshop.

Caja de herramientas.

Herramienta de seleccion.

Herramientas pincel.

Herramientas de Borrado.

Las Capas. Mascara de capa.

Herramienta forma.

w| | | W W Ww| | W W w

Herramientas texto horizontal, vertical y
mascaras.

Animaciones de objetos.

Combinando resolucion de imagen.

Herramienta tampon.

Impresion multiple de una imagen.

Términos de pagina web.

Plataforma Wix.

Herramientas de la pagina wix.

Administrador del sitio web.

Herramienta Sub paginas web.

8§
§
8§
§
8§
§ Estructura de una pagina web.
8§
§
8§
§
8§

Disefio, fondo, animacién y agregar.
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§ Categorias Wix app Market.

§ Carga de iméagenes, videos, audio y
documentos.

IDIOMA
APLICATIVO
SECRETARIAL |

§ Didlogos Comerciales

§ Personal pronouns, possessives pronouns.

§ Information question

§ Demostrative adjective

§ Present continuous

8 Review

8§ Prepositions

§ Present continuous

§ Time questions

8§ Review

& Redacta Documentos Comerciales

§ Simple present

§ Present tense

8 Like and dislike

§ Atrticle “a/an”

8§ Review

§ Traduccion De Correspondencia

8 Modal can/can’t

8§ Question and short answers

§ Future going to

§ Review

IDIOMA
APLICATIVO
SECRETARIAL I

§ Gerunds: enjoy meeting, dislike spending,
don’t mind waiting, avoid talking.

8 Noun clauses after be.

8 Families where children have too much
control.

§ Should and ought to in the active and passive.

§ Infinitives and gerunds to talk about how to do
things.

§ Defining and non-defining relative clauses.

§ Order of adjectives and connecting
contrasting ideas.

§ Choosing the right city for a particular
purpose.

§ Time relationships.

§ Clauses stating reasons and conditions.

§ Showing contrast and exception.

§ Quantifiers and conditional sentences.

§ Defining about what’s average.

§ Infinitive and gerund phrases.

8 Reported speech.

8 Reduced relative clauses.

§ Non defining relative clauses as sentences
modifiers.

§ How to be a good conversationalist.

8 Relaciones Publicas.
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RELACIONES § Objetivos y actividades en la RRPP.
PUBLICAS § Elementos definidores.
§ Diferencia entre relaciones Publicas, RR. HH.
§ El profesional de Relaciones Publicas.
§ Los principios de relaciones publicas y
valores.
§ Las relaciones con los medios de
comunicacion.
8 la rueda de prensa.
§ La entrevista con los periodistas y las
tecnologias de la comunicacion.
§ El pablico y la imagen.
§ La comunicacion interna.
§ Psicologia aplicada a la publicidad.
§ La propaganda y su diferencia con la
publicidad.
§ El cliente gestion y relaciones publicas.
§ Los clientes potenciales.
§ Las relaciones publicas y el marketing.
§ La imagen corporativa y el posicionamiento
del producto.
§ La opinién Publica.
8§ Los Publicos.
§ Medios o instrumentos de RR. PP.
§ Plan de RR. PP. Lineamientos Basicos.
§ Las relaciones publicas en la empresa y los
eventos corporativos.
§ Proyeccion a la comunidad.
MARKETING § Terminologia, Marketing.
SECRETARIAL

§ El marketing en el Perd.

§ Planeamiento estratégico del marketing.

§ Cobertura de plan de marketing
administrativo.

§ Plan de marketing.

§ El planeamiento de marketing administrativo.

§ La organizacion del marketing administrativo:

§ Direccion del marketing administrativo:

§ Control del marketing administrativo.

§ Estructura del plan de marketing.

§ Frases de Determinacion de Objetivos.

8 Plan de accién.

§ Segmentacién

8 El Consumidor.

§ Comportamiento del consumidor:

§ Estrategias del producto.

§ El precio.

§ Estrategias en la determinacion de precios.

§ La plaza.

8 Promocion.

§ Taller de Promocién de ventas.

§ La Publicidad.

§ Medios publicitarios.
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§ Publicidad.

§ La Oferta.

§ Diagnéstico de la oferta.

§ La demanda.

8§ Tipos de la demanda.

§ Estrategias de demanda.

§ Costos y presupuesto.

8 Distribucion.

§ Logistica.

TALLER DE
REDACCION
SECRETARIAL

Redaccion de los tipos de documentos
utilizados en una empresa pre test.

§ Carta de Compras.

8§ Carta de Reclamo.

§ Oficio.

§ Oficio Mdltiple.

§ Memorando.

§ Memorando: Mdltiple

§ Solicitud.

§ Declaracion jurada.

§ Redactando la solicitud.

8 Elaborando el Acta.

§ Redactando el Acta

Técnicas para laredaccién de documentos
complejos.

8§ Redactando el Memorial.

§ Elaborando el Memorial.

8 Elaborando el Certificado.

8 Redactando la Constancia.

§ Resolucion.

8 Directiva.

§ Contrato.

8 Convenio.

§ Perfil de proyecto productivo.

8 Minuta.

Redaccion de documentos técnicos y
legales, Post test.

8 La Minuta.

§ La Carta Notarial.

8 La Carta Poder.

8 La Notificacion.

8 El Testamento.

§ Bases de concurso.

8§ El Reglamento.

8 El Estatuto.

TOPICOS
INFORMATICOS
DE GESTION

8§ Tipos de Proyectos.

§ Planteamiento del problema.

§ Justificacion del proyecto.

8 Marco referencial. Bases tedricas.

§ Objetivo general, especifico.
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§ Beneficiarios, procesos y marketing mix.

§ Metodologias del proyecto.

8§ Técnicas e instrumentos.

§ Modelo de negocio.

§ Aspectos administrativos.

§ Organizacion de presupuesto.

§ Disefio del producto / servicio.

§ Proceso del disefio y organizacion.

§ Feria y exposiciones.

§ Referencias Bibliogréaficas

§ Introduccion a Software

8§ Mantenimiento de PC.

§ Mantenimiento preventivo Teclado y Mouse.

§ Mantenimiento preventivo Monitor.

§ Gabinete. Fuente poder y memoria RAM.

§ Mantenimiento preventivo del software.

8 Formateo de PC, BIOS

8 Instalacion de Utilitarios.

§ Equipo en red, configurar direccion de IP.

§ Configuracion de impresora en red.

MODULOS
TRANSVERSALE
S
PROGRAMA MODULO | UNIDADES CONTENIDOS
EDUCATIVO DIDACTICAS
SECRETARIADO | RECEPCION Y = La comunicacion lingistica
EJECUTIVO MANEJO DE -
INEORMACION TECNICAS DE Fonemas segmentales y suprasegmentales.

COMUNICACION

= los medios de Comunicacion.

= Acentuacion general.

= Los vicios del lenguaje.

= La argumentacion

= Andlisis de obras literarias

= Investigacion de obras de lideres
empresariales.

LOGICA Y
FUNCIONES

= Légica Proposicional

= Proposiciones logicas y su clasificacion

= Conectivos légicos

= Tablas de verdad

= Inferencias Idgicas y esquemas moleculares

= Leyes del algebra proposicional

= Simplificacién de esquemas moleculares

= Circuitos légicos

= Teoria de conjuntos

= Conjuntos y determinacion

= Clases de conjuntos

= Operaciones con conjuntos. Propiedades

= Solucidn de problemas con conjuntos
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= Ecuaciones e inecuaciones

= Conceptos. Clasificacion

= Conjunto solucién

= Ecuaciones de primer y segundo grado de
una y dos variables

= Métodos de resolucion

= Inecuaciones de primer y segundo grado de
una y dos variables

= Método gréfico

= Problemas de aplicacion

= Relaciones y Funciones

= Producto cartesiano y diagramas

= Relacion. Clases

= Dominio y rango de una relacion

= Funcién. Dominio y rango de una funcién

= Clases. Gréfica de funciones

= Operaciones con funciones

= Funciones especiales. Gréfica

= Problemas de aplicacion

CULTURA
FISICA Y
DEPORTE

= Elementos basicos del atletismo

= Aspecto fisiolégico basico del esfuerzo

= Ergonomia, alimentacion

= El acondicionamiento fisico especializado

= Postura corporal: tronco, cabeza, posicion de
extremidades inferiores, flexion de rodillas,
carrera sobre puntillas

= Control del tiempo en las pruebas de
velocidad y semi fondo

= Postura corporal: tiempos y tipos de entrega
del testimonio

= Control de las carreras de relevos

= Técnicas del salto

= Fases del salto

= Control del salto interpretando su reglamento

= Técnicas del lanzamiento

= Fases del lanzamiento

= Concepto de gimnasia.

= Clases de gimnasia

= Secuencia de un dril de gimnasia a mano libre

= Taburete. Aplicacion de Técnicas para los
saltos y rodamientos

= Secuencias de un drill de gimnasia con
aparatos

= Presentacion y ejecucién de un dril de
gimnasia ritmica con o sin elementos.

= Crear y ejecutar un dril de gimnasia ritmica en
forma colectiva

= Acondicionamiento fisico especializado
flexibilidad, fuerza y velocidad

= Técnica de ejecucién de los fundamentos
basicos del deporte del voleibol

= Codigo gestual de comunicacion con los
comparieros para ser usado durante el juego
del deporte a practicar.
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= Conocimiento del lenguaje de la simbologia
del voleibol

Acciones tacticas y estratégicas del deporte del
voleibol.

=Interpretacion de las reglas mas importantes
del voleibol

= Técnicas de ejecucion de los diferentes
fundamentos basicos y comunes del deporte
del basquetbol.

= Conocimiento de algunos parametros e
indicaciones de la condicion fisica: fuerza
muscular, rapidez de reaccion y de movimiento,
resistencia, flexibilidad, biotipo.

= Acciones tacticas y estratégicos del
basquetbol.

= Reglamento oficial de basquetbol.

= Organizacion deportiva.

INFORMATICA E
INTERNET

= EL computador:

= Partes.

= Administrador de archivos.

= Internet.

= Correo electronico.

= Archivos.

= Carpetas.

INTERPRETACIO
NY
PRODUCCION
DE

TEXTOS

= Elaboracion y produccion de textos

= Elaboracién de monografias.

= Redaccién comercial, administrativa y técnica.

= Estrategias y aplicacion de las TIC.

= Literatura empresarial y tecnoldgica

= Comunicacién activa.

= Liderazgo empresarial.

= Técnicas de comunicacion grupal.

= Comunidades virtuales para la
interaccion del aprendizaje.

ESTADISTICA
GENERAL

= . Estadistica

= Sumatorias

= Poblacion, Muestra y variables

= Organizacién de datos. Distribucién de
frecuencias

= Gréficos estadisticos

= Medida de tendencia Central

= Medidas de dispersién

= aplicaciones

CULTURA
ARTISTICA

= Canto e Instrumentos

= Nociones basicas del instrumento

= Técnicas de ejecucion

= Acompafiamiento

= Interpretacién

= Canto con acompafiamiento
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= Danzas

= El medio ambiente rural y/o urbano

= Conservacion del medio natural

= Elaboracién de coreografias

= Danzas Regionales

= Teatro

= Comunicacion a través del teatro

= Expresion Corporal

= Técnicas Teatrales

= Dramatizacion de obras regionales

= Dibujo y Pintura

= Elementos basicos de las artes plasticas|

= Composicion pictérica y perspectiva

= Elaboracion del disefio tridimensional Etc.

OFIMATICA

= Procesador de texto:

= Entorno.

= Herramientas basicas.

= Formatos.

= Tablas.

= Graficos.

= Encabezado y pie de pagina.

= Impresion.

= Hoja de célculo.

= Entorno.

= Herramientas basicas.

= Operadores.

= Formulas.

= Funciones.

= Graficos.

= Impresion.

= Presentaciones.

= Criterios de disefio.

= Entorno.

= Herramientas basicas.

= Animaciones.

= Transicion.

PROGRAMA
EDUCATIVO

MODULO Il

UNIDADES
DIDACTICAS

CONTENIDOS

SECRETARIADO
EJECUTIVO

GESTION DE
ACTIVIDADES
SECRETARIALE
S

SOCIEDAD Y
ECONOMIA EN
LA
GLOBALIZACIO
N

= La Nacién.

= Elementos: territorio, poblacion, Estado
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= Proceso Histérico de la Formacion de la
Nacién Peruana.

= Estado. Elementos del Estado:

= Estructura, Organismos Auténomos,
Funciones.

= Sociedad inclusiva.

= Declaracion Universal de los DD. HH

= Derechos de la persona.

= Derechos del Nifio.

= Derechos de la mujer.

= Derechos del Adulto Mayor.

= Mecanismos de proteccién de los DD.HH.

= Participacion ciudadana.

= Mecanismos de participacion ciudadana

MEDIO
AMBIENTE Y
DESARROLLO
SOSTENIBLE

Introduccidén y conceptos basicos.

= Ciencia y ecologia: objetivos

= La Naturaleza.

= Los ecosistemas, funcionamientos.

= Dinamicas de ecosistemas.

= Relaciones intraespecificas.

= Relaciones interespecificas

= El flujo de la energia.

= El ciclo de la materia.

= Problemas Ambientales de la tierra:

= Contaminacion de la Atmosfera, suelos y
agua.

= Efecto invernadero.

= Erosién capa de ozono.

= Consecuencias del calentamiento de la tierra.

= Deforestacion, desertificacion, especies en
vias de extincion y recursos naturales.

= Saneamiento ambiental.

= Desarrollo sostenible.

= Tecnologias limpias

= Recursos naturales limitados

= Alimentacién humana

= Contaminacion industrial. Buenas préacticas de
produccién y operacién

= Reciclaje, manejo adecuado y
aprovechamiento de los

recursos.

= Disminucién en el consumo de insumos
inorgénicos.

= Planes y Proyectos alternativos para el
desarrollo sostenible.

IDIOMA
EXTRANJERO -
COMUNICACION
INTERPERSONA
L

Saludos y presentaciones personales

oraciones en interrogativo, afirmativo y
negativo.

Oraciones Interrogativas

Sustantivos relacionados a diversas
actividades: writer, singer, doctor

Lee y analiza textos breves en presente
continuo
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Verbos en tiempo presente

Vocabulario relacionado a la computacion.

Principales festividades de la cultura
inglesa

Festividad: “Thanks giving Day”

Tiempo presente con diversos verbos Uso
de tercera persona

Vocabulario relacionado a la cultura
peruana.

INVESTIGACION

IDIOMA Oraciones en tiempo presente.
EXTRANJERO -
COMUNICACION El tiempo pasado del verbo To be: Was y
EMPRESARIAL were
El tiempo pasado de otor verbos. Auxiliar
Did.
Oraciones en presente y pasado.
Vocabulario técnico
. Oraciones en pasado y presente
Vocabulario de su especialidad
Oraciones en futuro.
Normas de convivencia familiares
Correos electronicos
Textos empresariales
FUNDAMENTOS Conocimiento, Tipos de conocimiento,
DE

Ciencia, Tecnologia, vigilancia tecnoldgica,
investigacion e innovacion tecnolégica.

Idea, Idea innovadora, creatividad e
innovacién tecnolégica.

Importancia de la innovacion tecnolégica
en la solucién de los problemas de entorno,

La observacion - ficha de observacién -
Identificacidn del problema de estudio

Indicadores de factibilidad y viabilidad del
proyecto.

Metodologia del marco logico, arbol de
problema, arbol de objetivos, arbol de acciones.
Disefio lineal de Investigacion.

INVESTIGACION
E INNOVACION
TECNOLOGICA

Innovacion: fundamentos, tipos, niveles.

Fases del disefio de un proyecto de
innovacién tecnolégica. Esquema de proyecto.

planteamiento y formulacion del problema y
objetivos.

Plan de actividades.

Recoleccion de datos, analisis y
procesamiento.

Informes técnicos

Transferencia tecnoldgica - importancia.

Alianzas estratégicas en la gestion de la
innovacion.

Proceso de registro de patente. Tipos de
patentes.

Determinaciéon de la demanda.

Canales de distribucion.

Estructura de costos

Emprendimiento
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OORGANIZACIO
NY
CONSTITUCION
DE EMPRESAS

Finanzas personales

Proyecto de vida

Lider y Gestor de una organizacion

Oportunidades de emprendimiento

La empresa

Tipos de empresa

Metodologia de Lean Startup

. Constitucion de sociedades y
asociaciones

Comprobantes de pago electronicos

Promocién de productos y servicios

PROGRAMA MODULO Il UNIDADES CONTENIDOS
EDUCATIVO DIDACTICAS
Descripcion e importancia del proyecto de
investigacion.
SECRETARIADO | ASISTENCIA DE | PROYECTO DE Estructura Del Proyecto De Investigacion
EJECUTIVO DIRECCION Y INVESTIGACION
GERENCIA E INNOVACION

TECNOLOGICA

Marco Metodolégico Marco Administrativo

Claridad de las herramientas

fundamentales en la investigacién
. Normas de redaccion Cientifica:

Claridad del Problema de investigacion

Andlisis del Problema de investigacion

Objetivos, Alcances y limitaciones

Marco Tedrico

Marco Metodoldgico

Disefio De La Propuesta De Solucion

- Reglas para la validacion practica de la
propuesta

Marco administrativo. Cronograma y
presupuesto

ETICA
PROFESIONAL

Teorias éticas.

Fundamentos de la conducta moral.

Los juicios morales y su justificacion,
valores éticos fundamentales.

¢ Qué es la profesion?

La ética profesional.

La responsabilidad y lealtad como
fundamento ético en el profesional técnico en
Secretariado Ejecutivo

Otras disciplinas que ocupan la conducta
humana.

Desarrollo de sentido de ciudadania del
Profesional y sus valores

Las organizaciones y colegios

profesionales
- Laresponsabilidad social

Responsabilidad corporativa.

El Buen Gobierno Corporativo.

Liderazgo y lider
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LIDERAZGO Y Estilos y estrategias del Liderazgo
TRABAJO EN ——— -
EQUIPO Comunicacion y liderazgo
Liderazgo emprendedor
Trabajo en equipo
Construccién de Equipos Efectivos
El conflicto
- Técnicas alternativas en la solucion de
conflicto
- Motivacion
Estilos personales
Toma de decisiones
Empatia y Habilidades sociales
Manejo del estrés
PROYECTO La misién y vision
EMPRESARIAL Las etapas del estudio
El mercado
Las estructuras de mercado
La demanda
La oferta
La formacion del precio del proyecto
Localizacion
La competencia
La distribucion
El producto y servicio
Variables de la empresa
Inversiones
Financiaciones
Criterios de evaluacion
TOTAL 938
Ne Programa de Unidad Didactica Contenidos
Estudios
TECNICA EN OPERACIONES Operaciones fisicas en el laboratorio clinico
LABORATORIO | BASICAS EN Metrologia de masa y volumen, Soluciones y
CLINICO - LABORATORIO diluciones
3 (L:AL‘:?\ICI)SQLORIO CLINICO Funciones quimicas inorganicas, reacciones
guimicas, soluciones.
ANATOMIA P —
4 PATOLOGICA Manual de técnicas de medicion de muestras
liguidas y solidas en el laboratorio clinico
5 METODOS Y Aparato Urinario, fisiologia renal, componentes
TECNICAS DEL de la orina
6 EXAMEN COMPLETO | Examen fisico, quimico y microscoépico de
DE ORINA orina: Interpretacion
7 Principales patologias del Aparato Urinario.
8 Espermatograma
9 EQUIPOS E Sistemas que conforman el Microscopio:
INSTRUMENTOS DE | Partes y funciones.
10 MICROSCOPIA Preparacion de montajes para observacion al
microscopio.
11 Coloraciones en Microscopia.
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12

13

14

15

Biomoléculas, Célula, Tejidos.

Microscopia: Fundamentos y propiedades
Opticas

Instrumentos y métodos de Microscopia

16

17

18

19

20

21

22

23

24

METODOS Y
TECNICAS DE
ESTUDIO
MICROBIOLOGICO |

Hongos: Caracteristicas generales,
importancia, metabolismo, reproduccién.

Preparacion de medios para el cultivo de
hongos.

Técnicas para la siembra y aislamiento de
géneros de hongos.

Virus: Estructura, replicacion y principales
enfermedades producidas por virus.

Tecnicas de Visualizacion Directa para el
Diagnostico Microbiologico

Tecnicas de Siembra Bacteriana

Métodos de Identificacién Bacteriana

Diagnostico de las Infecciones de las Vias
Respiratorias

Pruebas de suceptibilidad antimicrobiana

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

METODOS Y
TECNICAS DE
ESTUDIO
PARASITOLOGICO

Parasito y Huésped: Clasificacion, tipos

Protozoos enteroparasitos: Ciclo bioldgico,
enfermedades, diagnéstico y tratamiento

Nematodos enteroparasitos: Ciclo bioldgico,
enfermedades, diagnéstico y tratamiento

Helmintos enteroparasitos: Ciclo biol4gico,
enfermedades, diagnéstico y tratamiento

Artropodos parasitos.

Hemoparasitosis humanas

Andlisis macro y microscopico directo de las
muestras de heces

Analisis Coprologico Funcional

Analisis de heces por concentracion

Metodologia diagnostica para hemoparasitos

35

36

37

38

39

40

41

HEMOTERAPIAY
BANCO DE DE
SANGRE

La sangre: componentes, antigeno,anticuerpo.

Sistemas de grupos sanguineos:ABO,Kell,
Duffy, Kidd, etc.

Pruebas de compatiblidad y pruebas
seroldgicas de enfermedades transmitidas a
través de la sangre.

Selecccion del donante

Pruebas pretransfucionales

Aferesis y Hemocomponentes

Reacciones postransfucionales

42

43

44

45

46

47

EXTRACCION Y
RECOLECCION DE
MUESTRAS
BIOLOGICAS

muestras biologicas

Normas de calidad para la extraccién y/o
recojo de muestras hiolégicas

Normas para aceptacion o rechazo de
muestras.

Perfil del laboratorista clinico.

Técnicas de extraccion sanguinea.

Conservacion, transporte y eliminacion de
muestras bioldgicas

fisiologia de aparatos y sistemas: circulatorio,
urinario, digestivo, respiratorio
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48

49

50

51

Obtencién y envios de muestras bioldgicas
humanas

Lineamientos para la toma, manipulacién y
conservacion de muestras sanguineas

Técnicas aplicadas en la toma y recoleccién
de muestras en laboratorio

52

53

54

55

56

57

GESTION DE
ALMACENAMIENTO
EN LABORATORIO
CLINICO

acreditacion de laboratorios iso 15189

Ciclo logistico y gestion de procesos.

Aprovisionamiento y stock.

Buenas practicas de almacenamiento.

Almacenamiento y distribucion en el
Laboratorio Clinico

Gestion de existencias e inventarios

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

CITOLOGIA
SANGUINEA

Anticoagulantes

Recuento de gldbulos rojos, blancos y
plaquetas

Coloracion de Wright

Hemograma

Hematopoyesis

Estudio de lamina periférica: alteraciones de
glébulos rojos, blancos y plaguetas

Hemostasia

Técnicas hematolégicas de Recuento celular

Técnicas para la determinacion de
Hemoglobina y constantes corpusculares

Perfiles de coagulacion

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

METODOS Y
TECNICAS DE
ESTUDIO
MICROBIOLOGICO I

Aislamiento e identificacion de Cocos gram(+)

Aislamiento e identificacion de Diplococos
gram(-)

Aislamiento e identificacién de Enterobacterias

Aislamiento e identificacion de Bacterias de
importancia clinica

Dx de las Infecciones del tracto urinario

Dx de las Infecciones del tracto
gastrointestinal

Dx de las Infecciones del tracto genital

Dx de las Infecciones de la piel y partes
blandas

Hemocultivo

Dx de las micosis superficiales

78

79

80

81

82

83

84

DETERMINACION DE
PERFILES
BIOQUIMICOS EN
MUESTRAS
BIOLOGICAS |

Biomoléculas : carbohidratos, lipidos,
proteinas ac. Nucleicos

manual de uso de espectrofotometros
semiautomatizados y automatizados

Perfil glucosidico

Perfil Lipidico

Perfil Renal

Perfil Hepatico

Perfil Pancreatico

85

86

DETERMINACION DE
PERFILES
BIOQUIMICOS EN

Perfiles hormonales

Analisis de liquidos Biol6gicos

Analisis de electrolitos Séricos
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87

88

89

90

MUESTRAS
BIOLOGICAS 2

Analisis de Gases Arteriales

Andlisis por turbidimetria

Perfil Cardiovascular

91

92

93

94

95

96

MICROBIOLOGIA

principios y fundamentos de la microbiologia

manual de técnicas microbiol6gicas segln
normas de bioseguridad y control de calidad
(siembra y cultivo bacteriano)

atlas de microbiologia donde presente
imagenes con laminas microscépicas de
diversas bacterias con las distintas técnicas de
coloracion.

Estructura y fisiologia microbiana

Métodos de Esterilizacién y Desinfeccion

Medios de Cultivo

97

98

99

100

EQUIPOS E
INSTRUMENTOS EN
EL AREA DE
BIOQUIMICA

Control de calidad en el &rea de bioquimica,
clases y forma de control.

Fundamentos de la espectrofotometria

Manejo, Calibracion y control de calidad de
equipos bioquimicos

Manejo y calibracion de micropipetas

101

102

103

104

105

106

107

INMUNOLOGIA Y
SERODIAGNOSTICO

atlas de inmunologia con imagenes de las
células inmunitarias

manual de pruebas inmunoldgicas segun
protocolos establecidos

técnicas de citometria de flujo y PCR

Técnicas inmunoserologicas por aglutinacion

Técnica de ELISA, ECLIAy CLIA aplicadas a
la inmunoserologia

Técnica de inmunofluorescencia Indirecta

Pruebas endocrinoldgicas

108

109

PROCESO DE
ATENCION DEL
PACIENTE EN EL
SERVICIIO

Primeros auxilios, concepto, direcciones
generales para suministrar primeros auxilios.

Calidad de la prestacion del servicio. Control
de calidad interno y externo del proceso de
prestacion de servicio en la unidad.

110

111

112

FASE PREANALITICA
EN EL
LABORATORIO

Proceso de atencion en el Laboratorio Clinico

Sistemas Informaticos y manuales en registros
en Laboratorio Clinico

113

114

115

116

CLINICO Recepcioén, manejo y conservacion de
muestras bioldgicas
ROL DEL Situacion actual de salud del Pera. Factores

LABORATORIO
CLIiNICO EN SALUD
PUBLICA

condicionantes, servicios de salud.

Recoleccion de datos. Elaboracion de la
encuesta de diagndstico de salud. Aplicacion
de la encuesta en la poblacién objetivo.

Enfermedades metaxenicas

Infecciones de Trasmisién sexual

117

118

119

ORGANIZACION DEL
LABORATORIO
CLINICO EN SALUD
PUBLICA

Niveles de Asistencia en los Laboratorios
Clinicos

Organizacion y Funciones de Laboratorio
Clinico

Sistema de Salud en el Peru

BIOSEGURIDAD

Principios basicos de bioseguridad.
Preparacion de un botiquin.
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120 Normativa de Bioseguridad en Laboratorio
Clinico
121 Esterilizacién y Desinfeccion
122 Manejo de Residuos biomédicos
123 ANATOMIA'Y Introduccién a la Anatomia humana
124 FISIOLOGIA Fisiologia de los Sistemas anatémicos
HUMANA humanos
125 Atlas de anatomia
126 Patologias de los Sistemas anatémicos
127 Patologia estructural y funcional
128 Necropsias y procesamiento de muestras
anatomicas
129 BIOLOGIA CELULAR | Morfofisiologia celular
130 Y MOLECULAR Bases moleculares de la vida
131 Técnicas de extraccion y purificacion de ADN
132 DOCUMENTACION Documentacion Clinica
133 SANITARIA Documentacién No Clinica
134 Documentacion en el Servicio de Laboratorio
135 EQUIPOS E Calibracién y control de calidad de los equipos
INSTRUMENTOS DEL | del laboratorio clinico.
136 LABORATORIO Manual de limpieza, desinfeccion y
CLINICO esterilizacion de materiales utilizados en el
laboratorio clinico.
137 Materiales y equipos de Laboratorio Clinico
138 Administracién de insumos de Laboratorio
Clinico
TOTAL 138
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Numer | Programade | Unidad Didactica Contenidos
o de Estudios
Titulo
01 Desarrollo Logica Computacional Fundamentos de programacion.
02 de Sistemas Programacién en pseudocédigos y
def . algoritmos.
03 I(?ngzr;:mon Logica para programadores.
04 Arquitectura | Soporte de software y Mantenimiento y reparacion de
de hardware computadoras en hardware y software.
05 Plataformas y Soporte técnico informatico.
06 Servicios de | Modelamiento de sistemas | Andlisis y disefio de sistemas de
Tecnologias de informacién informacion.
07 dela Estadistica aplicada a la Estadistica informatica con EXCEL.
08 Informacion /' informatica Estadistica aplicada a la investigacion
Computacion con SPSS
e Informaética — "
09 ) Estadistica para Informética.
10 Arquitectura de sistemas Modelamiento de software con UML.
11 de informacion Arquitectura de la informacién en
entornos web.
12 Implementacion y Instalacién, configuracion y
administracion de mantenimiento de redes de
servidores computadoras.
13 Administracion y configuracién de redes
con Windows server.
14 Administracion de redes con sistemas
Linux.
15 Administracion Aplicada Fundamentos de Administracion.
16 Administracién aplicada con enfoque
multidisciplinario.
17 Fundamentos y aplicaciones de
administracién de empresas.
18 Inteligencia computacional | Control automatico de procesos con
programacion ARDUINO.
19 Desarrollo de aplicaciones con
inteligencia artificial.
20 Introduccién a la inteligencia
computacional.
21 Aplicaciones de internet Fundamentos de informética e internet.
22 Aplicaciones con Internet de las Cosas.
23 Ofimatica Aplicaciones de ofimética en los
procesos de la informacion.
24 Fundamentos de Power BI.
25 Dashboard en Excel.
26 Taller de base de datos Disefio, implementacion y administracion
de base de datos.
27 Fundamentos de bases de datos.
28 Administracion de Base de | Programacién de bases de datos
Datos relacionales.
29 Fundamentos de base de datos
avanzadas.
30 Seguridad de base de datos.
31 Taller de Programacion Desarrollo de aplicaciones con JAVA'y
Concurrente PHYTON.
32 Programacion orientada a objetos en
JAVA.
33 Programacion Orientada a Objetos.




/ *“‘““"""',""DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA

e s

" ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE - Primera Convocatoria

34

35

36

Taller de Programacion
Distribuida

Sistemas de base de datos distribuidas.

Programacion con MySQL.

37

38

39

40

Disefio Grafico

Disefio de papeleria digital.

Disefio de software centrado en el
usuario.

Fundamentos de disefio gréfico.

Disefio e impresion 3D.

41

42

Herramientas Multimedia

Disefio y desarrollo multimedia.

Aplicaciones con BLENDER.

43

44

45

Disefio Web

Diserfio de sitios web.

Desarrollo web usando HTML, CSS y
JAVASCRIPT.

Disefio de paginas web estaticas.

46

47

48

Taller de Programacion
Web

Programacion de sitios web dinamicas.

Aplicaciones web con PHP y MYSQL.

Programacion web con ASP .NET y
MySQL.

49

50

51

Aplicaciones Méviles

Desarrollo de Aplicaciones Moviles con
Android.

Desarrollo de aplicaciones Android con
App Inventor.

Aplicaciones con Android y MySQL.

52

53

54

Gestion y Administracién
Web

Administracion web con CMS Wordpress.

Administracion de servicios web.

Administracién web con JOMLA.

55

Comunicacién empresarial

Inglés técnico para la informatica y
telecomunicaciones.

56

57

58

Légica y Funciones

Aplicaciones con conjuntos, légica y
funciones.

Fundamentos de algreba booleana.

Fundamentos de compuertas Idgicas.

59

Disefio de Interfaz

Introduccion al disefio de interfaces.

60

61

Desarrollo de Aplicaciones
de Escritorio

Aplicaciones con lenguaje C#

Aplicaciones con lenguaje Visual Basic
NET

62

63

Desarrollo de Aplicaciones
de oficina en VBA

Programacion en macros con Excel y
Lenguaje VBA.

Aplicaciones VBA con Excel.

64

65

66

Contabilidad Financiera e
Informatica

Fundamentos de contabilidad financiera.

Contabilidad financiera para la Toma de
Decisiones.

Contabilidad Financiera con Microsoft
Excel.

67

68

69

Inteligencia de Negocios

Aplicaciones de inteligencia de negocios
con SQLSERVER.

Aplicaciones de inteligencia de negocios
con Excel y Power BI.

Fundamentos de Inteligencia de
Negocios.

70

Sistemas Expertos

Programacion légica y PROLOG.

Principios y Programacion de Sistemas
Expertos.




/ «*=DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA

>4, . .
%‘ ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE - Primera Convocatoria

71

72

Proyecto de aplicaciones
con webservices

Desarrollo de aplicaciones con Php y
Web Services.

73

74

Desarrollo de soluciones
empresariales

Administracion del riesgo de proyectos
de implementacion sistemas.

Desarrollo de soluciones empresariales
con Microsoft Dynamics NAV.

75

Proyecto de aplicaciones
méviles

Desarrollo de aplicaciones para
dispositivos méviles con Android.

76

Arquitectura de
aplicaciones méviles

Arquitectura de aplicaciones moviles.

77

Ciberseguridad

Ciberseguridad: el arte de la guerra
electronica.

78

Programacion de sistemas
y servicios TI

Patrones de disefio para la programacion
de sistemas y servicios TI.

79

Proyecto de desarrollo de
software

Gestion de proyectos de software.

80

Arquitectura y disefio web

Disefio de interfaces web con estandares
y estandares Web.

81

Plataformas digitales

Uso de plataformas digitales las APl y la
inteligencia artificial para innovar.

82

Disefio Ul y UX

Disefio de interfaces de usuario y
experiencia de usuario en aplicaciones
web.

83

Arquitectura de hardware y
soporte técnico

Arquitectura de computadoras: un
enfoque cuantitativo.

84

Centros de procesamiento
de datos

Disefio de centros de datos: una guia
practica.

85

Légica matematica

Légica y Teoria de Conjuntos.

86

Sistemas operativos

Sistemas Operativos: Una vision
aplicada.

87

Programacion orientada a
objetos

Programacion Orientada a Objetos en
Java.

88

Gestion de bases de datos

Fundamentos de Bases de Datos.

89

Andlisis y disefio de
sistemas

Andlisis y Disefio de Sistemas de
Informacién.

90

Programacion Web

Desarrollo web con C#y MySQL.

91

Desarrollo Multimedia

Desarrollo de aplicaciones multimedia.

92

Grafica Publicitaria

Disefio grafico publicitario.

93

Desarrollo Audiovisual

Produccion de video.

94

95

Software de Servidor de
Red

Administracion de servidores Linux.

Administraciéon de servidores Windows.

96

97

Administracion de redes

Herramientas de administracion de redes
informaticas.

Seguridad en redes de computadoras.

98

99

Instalacion y configuracion
de redes de comunicacién

Enfoque de redes de computadoras
basado en Internet.

Mineria de datos.

100

101

Disefio de Redes de
Comunicacién

Disefio de Redes: Top-Down Approach

Disefio de redes de datos.

102

103

Analisis y Disefio de
Sistemas de Informacion

Analisis y disefio de sistemas
computacionales.

Modelado y simulacion de sistemas
informaticos.

104

Taller de Modelamiento de
Software

UML y Patrones.

Introduccién a los lenguajes de
modelamiento.
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105

106

107

108

109

Metodologias de desarrollo
de software

Desarrollo agil de software con Scrum.

Introduccion a la Ingenieria del Software.

Metodologia de los Procesos Unificados
de Rational (RUP).

Lenguaje de Modelamiento Unificado
(UML).

110

111

Herramientas de Desarrollo
de Software

Herramientas de desarrollo de software:
Metodologias, técnicas y herramientas.

Fundamentos con Phyton.

112

Pruebas de Software

Pruebas de software y sistemas.

113

Documentacién de
Proyectos de Software

Documentacion de software: Guia para
su elaboracion.

114

Calidad de Software

Gestion de la calidad del software.

115

Administracion de
proyectos de Tl

Direccion y Gestion de Proyectos de
Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones.

116

Desarrollo de Soluciones
Web

PHP y MySQL: Tecnologia para el
desarrollo de aplicaciones web.

117

Desarrollo de aplicaciones
Mdviles

Desarrollo de aplicaciones moviles con
Android.

118

Oportunidades de negocios

El método Lean Startup.

119

Plan de negocios

El plan de negocio como herramienta
para la creacién de empresas.

120

121

122

Organizacion y
Administracion del Soporte
Técnico

Software de Mesa de Ayuda (Software
Help Desk).

Planeamiento estratégico de sistemas de
informacion.

Normas de la ONGEI.

123

124

125

Integracién de las
Tecnologias de Informacion
y Comunicacién

Internet y correo electrénico.

Escritorios remotos y virtuales.

Pizarras digitales.

126

Mantenimiento de Equipos
de Cémputo

Montaje y mantenimiento de sistemas y
componentes informaticos.

127

Reparacion de Equipos de
Coémputo

Fundamentos de reparacion de equipos
computacionales.

128

Didactica en el uso de
recuros informaticos

Fundamentos de redes de datos.

129

Herramientas de gestién de
redes de comunicacion

Big data.

130

131

Seguridad Informética

Seguridad de dispositivos moviles.

Seguridad en el Marketing digital.

132

133

Légica de Programacion

Fundamentos de algoritmos.

Estructura de Datos.

134

135

136

Animacion de Graficos

Animacion 2d.

Animacion 3d.

Disefio Asistido por computadora (CAD).

137

Produccion Audiovisual

Streaming en redes sociales con OBS.

138

Comercio Electrénico

Fundamentos de marketing digital.

Estadistica General

Fundamentos de estadistica descriptiva.

TOTAL

138
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INSTITUTOS: Felipe Alva y Alva y Pedro Ruiz Montoya

NR | PROGRAM | UNIDAD DIDACTICA CONTENIDO

O A DE

ESTUDIOS
1 Técnica en | Andlisis de Procesos Biolégicosy | Metabolismo de los lipidos
Farmacia Quimicos en el Ser Humano

2 Andlisis de Procesos Biologicosy | Metabolismo de las proteinas
Quimicos en el Ser Humano

3 Andlisis de Procesos Biologicosy | Metabolismos de los carbohidratos
Quimicos en el Ser Humano

4 Andlisis de Procesos Biologicosy | Quimica General
Quimicos en el Ser Humano

5 Andlisis de Procesos Biologicosy | Quimica Organica
Quimicos en el Ser Humano

6 Andlisis de Procesos Biologicosy | Quimica Inorganica
Quimicos en el Ser Humano

7 Estudio Estructural y Funcional del | Anatomia
Ser Humano

8 Estudio Estructural y Funcional del | Fisiologia
Ser Humano

9 Estudio Estructural y Funcional del | Biologia
Ser Humano

10 Estudio Estructural y Funcional del | Niveles de Organizacion Funcional
Ser Humano

11 Estudio Estructural y Funcional del | Estructura Funcional del Ser Humano
Ser Humano

12 Técnicas de Administracién de Vias de administracion de
Medicamentos medicamentos

13 Técnicas de Administracién de Tiempo de vida media
Medicamentos

14 Técnicas de Administracién de Posologia
Medicamentos

15 Técnicas de Administracion de Administracion de Medicamentos
Medicamentos

16 Atencién de Medicamentos Petitotirio Nacional de Medicamentos
Esenciales Esenciales

17 Atencién de Medicamentos Atencion primaria en salud
Esenciales

18 Atencién de Medicamentos Grupo farmacoterapéutico
Esenciales

19 Atencion de Medicamentos Medicamentos Esenciales:
Esenciales Generalidades

20 Atencion de Medicamentos AINEs
Esenciales

21 Andlisis Microbiano en la Industria | Bacterias, virus, hongos y protozoarios
Farmacéutica

22 Andlisis Microbiano en la Industria | Microoganismos de interés en la
Farmacéutica produccion de medicamentos y

productos afines

23 Analisis Microbiano en la Industria | Microbiologia bacteriana
Farmacéutica

24 Analisis Microbiano en la Industria | Micologia
Farmacéutica

25 Atencién de Urgencias en una Emergencias y urgencias
Oficina Farmacéutica

26 Atencién de Urgencias en una Funciones y signos vitales
Oficina Farmacéutica

27 Atencién de Urgencias en una Intoxicacion y envenenamientos
Oficina Farmacéutica frecuentes
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28

29

Atencion de Urgencias en una
Oficina Farmacéutica

Primeros auxilios: generalidades

30

Atencion de Urgencias en una
Oficina Farmacéutica

Emergencias Cardiorespiratorias - RPC

31

Administracién Farmacéutica

Requisitos para apertura de una oficina
farmacéutica

32

Administracién Farmacéutica

Manejo de libro de psicotropicos

33

Administracién Farmacéutica

Clasificacion de los medicamentos
segun su condicién de venta

34

Administracién Farmacéutica

Libros Oficiales de una Oficina
Farmacéutica

35

Administracién Farmacéutica

Alertas DIGEMID

36

Administracién Farmacéutica

Registro Sanitario

37

Documentos Contables en una
Oficina Farmacéutica

Contabilidad en una oficina farmacéutica

38

Documentos Contables en una
Oficina Farmacéutica

Libro de balance e inventarios

39

Documentos Contables en una
Oficina Farmacéutica

Libro caja y libro de almacén

40

Estudio de Enfermedades y su
Tratamiento Farmacologico |

Epidemiologia

41

Estudio de Enfermedades y su
Tratamiento Farmacologico |

Salud - Enfermedad

42

Estudio de Enfermedades y su
Tratamiento Farmacologico |

Enfermedades del sistema tegumentario

43

Estudio de Enfermedades y su
Tratamiento Farmacologico |

Enfermedades del sistema circulatorio y
digestivo

a4

45

Estudio de Enfermedades y su Patologias
Tratamiento Farmacoldgico Il
Estudio de Enfermedades y su Farmacoterapéutica

Tratamiento Farmacoldgico |l

46

Estudio de Enfermedades y su
Tratamiento Farmacoldgico |l

Tratamiento farmacoldgico segun el tipo
de enfermedad

47

Estudio de Enfermedades y su
Tratamiento Farmacoldgico |l

Tipos de enfermedades en los distintos
sistemas del ser humano

48

Aplicacién de Bases
Farmacoldgicas de los
Medicamentos |

Reacciones adversas de los
medicamentos

49

Aplicacién de Bases
Farmacoldgicas de los
Medicamentos |

Mecanismos de accién

50

Aplicacién de Bases
Farmacoldgicas de los
Medicamentos |

Farmacodinamia

51

Aplicacién de Bases
Farmacoldgicas de los
Medicamentos |

Dosificacion

52

Aplicacién de Bases
Farmacoldgicas de los
Medicamentos |l

Interacciones medicamentosas

53

Aplicacién de Bases
Farmacoldgicas de los
Medicamentos |l

Farmacocinética

54

Aplicacién de Bases
Farmacoldgicas de los
Medicamentos Il

Farmacologia de los medicamentos

Aplicacién de Bases
Farmacoldgicas de los
Medicamentos Il

Tipos de medicamentos y sus
reacciones
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55

56

Venta y Dispensacion de
Medicamentos y Productos Afines

Manual de buenas practicas de oficina
farmacéutica

57

Venta y Dispensacion de
Medicamentos y Productos Afines

Analisis organoléptico de los
medicamentos

58

Venta y Dispensacion de
Medicamentos y Productos Afines

Atencién farmacéutica

59

Venta y Dispensacion de
Medicamentos y Productos Afines

Productos naturales y principios activos

60

Venta y Dispensacion de
Medicamentos y Productos Afines

Tinturas y elixires

61

Clasificacion de Medicamentos

Clasificacion de los medicamentos
segln ATC

62

Clasificacion de Medicamentos

Clasificacion de medicamentos segun su
accion farmacologica

63

Clasificacion de Medicamentos

Clasificacion de los establecimientos
farmacéuticos

64

Clasificacion de Medicamentos

Clasificaion de medicamentos por su
naturaleza y estado fisico

65

Clasificacion de Medicamentos

Clasificacion de medicamentos seguln su
via de administracion

66

Lineamientos de Politicas
Nacionales de Salud y
Medicamentos

Ley de salud

67

Lineamientos de Politicas
Nacionales de Salud y
Medicamentos

Ley de productos farmacéuticos

68

Lineamientos de Politicas
Nacionales de Salud y
Medicamentos

Ley de psicotropicos

69

Lineamientos de Politicas
Nacionales de Salud y
Medicamentos

Determinantes Sociales de Salud

70

Lineamientos de Politicas
Nacionales de Salud y
Medicamentos

Acceso de servicio de atencién de salud

71

Dispensacion de Medicamentos
en el Sistema de Salud

Sistemas de salud

72

Dispensacion de Medicamentos
en el Sistema de Salud

Niveles de atencién

73

Dispensacion de Medicamentos
en el Sistema de Salud

Cadena de frio

74

Dispensacion de Medicamentos
en el Sistema de Salud

Acceso a los medicamentos en los
sistemas de salud

75

Dispensacion de Medicamentos
en el Sistema de Salud

Prescripcion médica

76

Promocion y Prevencion de Salud
en Farmacia

Salud integral

77

Promocion y Prevencion de Salud
en Farmacia

Enfermedades crénicas

78

Promocion y Prevencion de Salud
en Farmacia

Estrategias sanitarias

79

Promocion y Prevencion de Salud
en Farmacia

Promocién de la salud

80

Promocion y Prevencion de Salud
en Farmacia

Prevencion de la enfermedad

81

Promocion y Prevencion de Salud
en Farmacia

Promocion y uso racional de
medicamentos

82

Técnicas de Transformacion de
Recursos Naturales

Taxonomia

Técnicas de Transformacion de
Recursos Naturales

Metabolitos primarios y secundarios

o/
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83

84

Técnicas de Transformacion de
Recursos Naturales

Identificacion de los principios activos

85

Técnicas de Transformacion de
Recursos Naturales

Métodos de extraccion

86

Métodos de Extraccion e
identificacion

Extraccion de aceites esenciales

87

Métodos de Extraccion e
identificacion

Elementos fitoquimicos

88

Métodos de Extraccion e
identificacion

Destilacion

89

Métodos de Extraccion e
identificacion

Origen de las drogas

90

Métodos de Extraccion e
identificacion

Acciones farmacoldgicas de las plantas
medicinales

91

Métodos de Extracciéon e
identificacion

Métodos separatistas y de purificacion

92

Venta y Dispensacion de
Productos Naturales

Fitofarmacos

93

Venta y Dispensacion de
Productos Naturales

Dispensacion de productos naturales

94

Clasificaciéon de Accién
Farmacoldgica

Mecanismos de accioén de los
medicamentos

95

Clasificaciéon de Accién
Farmacoldgica

Efectos colaterales de los
medicamentos

96

Clasificaciéon de Accién
Farmacoldgica

Contraindicaciones de los
medicamentos

97

Clasificacion de Accion
Farmacoldgica

Principales patologias del cuerpo
humano

98

Clasificacion de Accion
Farmacoldgica

Grupos farmacolégicos

99

Técnicas de Control de Calidad en
la Industria Farmacéutica

Métodos volumétricos

100

Técnicas de Control de Calidad en
la Industria Farmacéutica

Métodos gravimeétricos

101

Técnicas de Control de Calidad en
la Industria Farmacéutica

Control de Calidad en los Productos
Farmacéuticos

102

Técnicas de Control de Calidad en
la Industria Farmacéutica

Control de Calidad en Dispositivos
Médicos

103

Técnicas de Control de Calidad en
la Industria Farmacéutica

Control de Calidad en Productos
Sanitarios

104

Normas de Control de Calidad en
la Industria Farmacéutica

Norma ISO 9001

105

Normas de Control de Calidad en
la Industria Farmacéutica

Bioseguridad

106

Normas de Control de Calidad en
la Industria Farmacéutica

Aseguramiento de la Calidad de los
Productos Farmacéuticos

107

Normas de Control de Calidad en
la Industria Farmacéutica

Organismos Reguladores de la Industria
Farmacéutica

108

Normas de Control de Calidad en
la Industria Farmacéutica

Estandares de Calidad Internacional

109

Técnicas de Transformacion de
Materias Primas en la Industria
Farmacéutica

Farmacognosia

110

Técnicas de Transformacion de
Materias Primas en la Industria
Farmacéutica

Farmacotecnia

Técnicas de Transformacion de
Materias Primas en la Industria
Farmacéutica

Procesos y métodos farmacotécnicos
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111

112

Técnicas de Transformacion de
Materias Primas en la Industria
Farmacéutica

Material de acondicionamiento primario
y secundario

113

Elaboraciéon de Formas
Farmacéuticas

Formas farmacéuticas segin su estado
fisico

114

Elaboracion de Formas
Farmacéuticas

Formas farmacéuticas segln su via de
administraciéon

115

Elaboracion de Formas
Farmacéuticas

Elaboracion de formas farmacéuticas
soélidas

116

Elaboraciéon de Formas
Farmacéuticas

Elaboracion de formas farmacéuticas
liquidas

117

Aspectos Legales en la Industria
Farmacéutica

Buenas Précticas de Almacenamiento

118

Aspectos Legales en la Industria
Farmacéutica

Publicidad engafiosa

119

Aspectos Legales en la Industria
Farmacéutica

Ley de funcionamiento de
establecimientos farmacéuticos

120

Aspectos Legales en la Industria
Farmacéutica

Ley N° 26842 - Ley General de la Salud

121

Aspectos Legales en la Industria
Farmacéutica

Ley N° 29459 - Ley de Productos
Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y
Productos Sanitarios

122

Procesamiento de Productos
Galénicos, Naturales, Cosméticos
y Afines

Farmacia galénica

123

Procesamiento de Productos
Galénicos, Naturales, Cosméticos
y Afines

Preparados oficinales

124

Procesamiento de Productos
Galénicos, Naturales, Cosméticos
y Afines

Preparaciones galénicas de consistencia
liquida

Procesamiento de Productos
Galénicos, Naturales, Cosméticos
y Afines

Preparados magistrales

125

Unidades Didacticas
Transversales

Contenidos

126

Técnicas de Comunicacion

Reglas de ortografia

127

Légica y Funciones

Funciones y Relaciones

128

Cultura Fisica 'y Deporte

Sustratos Metabdlicos en el Ejercicio
Fisico

129

Estadistica General

Estadistica General

130

Cultura Artistica

Elementos de la Danza

131

Ofiméatica

Ofiméatica

132

Fundamentos de Investigacion

Metodologia de la Investigacion

133

Comunicacion Interpersonal

Inglés Basico

134

Proyectos de Investigacién e
Innovacién Tecnoldgica

Proyectos de Investigacion Cientifica

135

Comportamiento Etico

Etica y Moral

136

Organizacion y Constitucion de
Empresas

Marco Normativo de la Organizacion y
Constitucién de las MYPES en el Peru

137

Liderazgo y Trabajo en Equipo

Empatia y Habilidades Sociales

138

Proyecto Empresarial

Auditorfa Administrativa

Legislacion e Insercion Laboral

Derechos Laborales

TOTAL

138
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NRO | PROGRAMA | UNIDAD CONTENIDO
DE DIDACTICA
ESTUDIOS
1 ELECTROTE | FUNDAMENTOS DE | LEYES FISICAS APLICADAS A LA
CNIA ELECTROTECNIA ELECTROTECNIA INDUSTRIAL
2 INDUSTRIAL TRANSFORMACION DE LA ENERGIA
CONVENCIONAL A ENERGIA ELECTRICA
3 TEOREMA DE LEYES QUE RIGEN EN LA
ENERGIA ELECTRICA
4 MAGNITUDES Y UNIDADES ELECTRICAS
5 DISTRIBUCION DE LA CORRIENTE
ELECTRICA MONOFASICA Y TRIFASICA
6 MECANICA BASICA | EQUIPOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADAS EN
INSTALACIONES ELECTRICAS
7 CLASIFICACION DE HERRAMIENTAS
MANUALES ELECTRICAS Y DIELECTRICAS
8 METROLOGIA APLICADA A LA
ELECTROTECNIA INDUSTRIAL
9 SOLDADURA APLICADA A LA ELCTROTECNIA
INDUSTRIAL
10 INSTALACIONES NOCIONES Y CONSEPTOS BASICOS DE LA
ELECTRICAS | ELECTRICIDAD
11 HERRAMIENTAS UTILIZADAS PARA UNA
INSTALACION ELECTRICA
12 NORMAS DE INSTALACION ELECTRICA
13 INSTALACION DE PUESTA A TIERRA
14 CALCULO DE INSTENSIDAD Y CAIDA DE
VOLTAJE EN UNA INSTALACION ELECTRICA
15 INSTALACIONES MATERIALES Y HERRAMIENTAS
ELECTRICAS II INDUSTRIALES
16 EQUIPOS Y MAQUINAS ELECTRICAS
UTILIZADAS EN INSTALACIONES
INDUSTRIALES
17 NORMAS TECNICAS SEGUN CNEP Y MEN
18 CAIDA DE TENSION, CALCULO DE NIVEL DE
ILUMINACION INDUSTRIAL
19 CALCULOS APLICADOS A LA INSTALACION
INDUSTRIAL
20 DISPOSITIVOS MEDICION DE TENSION Y CORRIENTE AC-DC
21 ELECTRONICOS TIPOS DE CONDENSADORES
22 MEDICION DE RESISTENCIAS: CODIGO DE
COLORES Y TIPOS.
23 TEORIA DE LOS SEMICONDUCTORES
24 TEORIA DE LOS DIODOS
25 TRANSISTORES: GENERALIDADES
26 RECONOCIMIENTO Y CODIFICACION DE
CIRCUITOS INTEGRADOS Y SU APLICACION
EN LA INDUSTRIA
27 MONTAJE E SUBESTACIONES ELECTRICAS
28 INSTALACION DE  F5ARTES DE UNA SUBESTACION ELECTRICA
SUB-ESTACIONES | pbE pISTRIBUCION
29 CARACTERISTICA ESTRUCTURAL DE UNA
SUBESTACION
30 DISPOSITIVOS Y ELEMENTOS PARA EL

MONTAJE DE UNA SUBESTACION ELECTRICA
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31

32

SELECCION DE DISPOSITIVOS DE
PROTECCION PARA EL MONTAJE DE UNA
SED

33

34

35

36

37

38

DISTRIBUCION DE

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE

39

40

41

42

43

BAJA Y MEDIA SUMINISTRO DE POSTES Y ACCESORIOS

TENSION SUMINISTRO DE CONDUCTORES
SUMINISTRO DE EQUIPOS DE PROTECCION
PROYECTOS DE DISTRIBUCION ELECTRICA
SECUNDARIA DE BAJA TENSION
DISERIO DE MONTAJE DE LA DISTRIBUCION
ELECTRICA
LECTURA DE PLANOS DE DISTRIBUCION
ELECTRICA

EQUIPOS E INSTRUMENTOS DE MEDICION ELECTRICA

INSTRUMENTOS  "SIMBOLOGIAS DE LA ELECTRICIDAD

DE MEDICION

INSTRUMENTOS PARA LA MEDICION DE
MAGNITUDES ELECTRICAS BASICAS

SOMBOLOGIA DE INSTRUMENTOS SEGUN
NORMAS TECNICAS

PLANIFICACION DE INSTALACION DE
EQUIPOS DE MEDICION SEGUN CATALOGO
DE FABRICANTE

a4

45

46

47

48

PROYECTO DE
MANTENIMIENTO
DE SISTEMAS
ELECTRICOS

PROYECTO TECNOLOGICO DE UN SISTEMA
ELECTRICO

PLANEAMIENTO DE UN PROYECTO A RAIZ DE
UNA PROBLEMATICA

MANTENIMIENTO PREDICTIVO Y
CORRECTIVO DE SISTEMAS ELECTRICOS

CONTROL DE PROYECTOS DE
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS

EVALUACION Y CONTROL DE LOS
MANTENIMMIENTOS REALIZADOS EN LOS
SISTEMAS ELECTRICOS

49

50

51

52

53

TECNOLOGIA DE
MATERIALES

ESTRUCTURA ATOMICA DE LOS MATERIALES
CONDUCTORES DE LA CORRIENTE
ELECTRICA

MATERIALES MAGNETICOS

TECNOLOGIAS DE LOS ALAMBRES DE LOS
CONDUCTORES ELECTRICOS

EVALUACION DEL MATERIALES DE LOS
CONDUCTORES

CALCULO DE APLICACION DE LOS
MATERIALES

54

55

56

57

58

59

MAQUINAS
ELECTRICAS

MAGNETISMO Y ELECTROMAGTISMO

LEYES ELECTROMAGNETICAS

EL TRANSFORMADOR MONOFASICO Y
TRIFASICO

ECUACIONES FUNDAMENTALES

AUTOTRANSFORMADORES

CALCULO DE UN TRANSFORMADOR

60

61

62

GENERACION Y
TRANSMISION DE
ENERGIA
ELECTRICA

FORMAS DE GENERACION DE ENERGIA
ELECTRICA

GENERACION HIDRAULICA DE LA ENGERGIA
ELECTRICA

GENERACION EOLICA DE LA ENERGIA
ELECTRICA

GENERACION TERMICA DE LA ENERGIA
ELECTRICA
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63

64

65

66

67

GENERACION SOLAR DE LA ENERGIA
ELECTRICA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE UNA
CENTRAL ELECTRICA

ELEMENTOS UTILIZADOS EN LAS LINEAS DE
TRANSMISION

CARACTERISTICAS DE LAS LINEAS DE
TRANSMISION

68

69

70

71

72

73

INSTALACION DE
MAQUINAS
ELECTRICAS

NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES
DE INSTALACION

SIMBOLOGIA ELECTRICA

FORMATOS DE DT

ELEMENTOS DE CONTROL DE MAQUINAS

SISTEMAS DE ARRANQUE DE MOTORES
ELECTRICOS

MOTORES PARA 2Y 3 VELOCIDADES

74

75

76

77

78

REBOBINADO DE
MAQUINAS
ELECTRICAS

CARACTERISTICAS DE LOS MOTORES
ELECTRICOS

MANTENIMIENTO DE MOTORES
MONOFASICOS

PROCESOS DE REBOBINADO DE MOTORES
MONOFASICOS

ELABORACION Y COLOCACION DE BOBINAS

INSTALACION DEL SISTEMA DE ARRANQUE
DEL MOTOR ELECTRICO

79

80

81

82

83

84

85

MANTENIMIENTO
DE SISTEMAS Y
EQUIPOS
ELECTRICOS

SISTEMAS Y EQUIPOS ELECTRICOS

CLASIFICACION DE LOS SISTEMAS
ELECTRICOS

MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
ELECTRICOS

ESTRATEGIAS DE UN MANTENIMIENTO
ELECTRICO

ANALISIS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

MANTENIMIENTO DE AISLADORES Y LINEAS

MANTENIMIENTO DE TABLEROS EN LINEA

86

87

88

89

90

91

ELECTRONICA DE
POTENCIA

FUNDAMENTOS DE LA ELECTRONICA DE
POTENCIA

LECTURA DE CATALOGOS DE FABRICANTE

RECTIFICACION MONOFASICA NO
CONTROLADA

SISTEMAS DE POTENCIA EN EL CONTROL
ELECTRONICO

GENERADOR DE ONDA SENOIDAL,
CUADRADA Y TRIANGULAR

CONTROL PARA MOSFET DE POTENCIA

92

93

94

95

96

PROYECTO DE

DETERMINACION DEL TEMA DE PROYECTO

97

98

'I\E"QASIL;'ONQS Y REVISION Y ANALISIS IDIOGRAFICO
PLANIFICACION DE UN PROYECTO DE
MAQUINAS
PLANIFICACION DE UN PROYECTO DE
EQUIPOS
ANALISIS DE COSTOS DE UN PROYECTO
SISTEMAS DE SISTEMAS DE LAZO CERRADO Y ABIERTO
CONTROL ANALISIS DE UN CONTROL DE NIVEL
AUTOMATICO

DIAGRAMA DE BLOQUES
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99

100

101

102

AMPLIFICADOR DIFERENCIAL

INTRODUCCION A LOS OPAMS

TIPOS DE SINTONIZACION METODO DEL LGR

103

104

105

106

ELECTRONICA DE
POTENCIA
APLICADA

CONFIGURACION E INSTALACION DE
POTENCIA EN EL CONTROL ELECTRONICO

ENERGIA ELECTRICA EN APLICACIONES
INDUSTRIALES

DIODO RECTIFICADOR

ICTCA 785

107

108

109

110

111

112

113

ELECTRONEMATIC
AY
ELECTROHIDRAULI
CA

AUTOMATIZACION DE NEUMATICA Y
ELECTRONEUMATICA

TIPOS DE CIRCUITOS DE AUTOMATIZACION

SIMBOLOGIAS DE ELEMENTOS NEUMATICO Y
ELECTRONEUMATICOS

METODOS DE CIRCUITOS NEUMATICOS Y
ELECTRONEUMATICOS

AUTOMATIZACION HIDRAULICA Y
ELECTROHIDRAULICA

SIMBOLOGIA DE ELEMENTOS HIDRAULICOS
Y ELECTROHIDRAULICOS

METODOS DE CIRCUITOS HIDRAULICOS Y
ELECTROHIDRAULICOS

114

115

116

117

118

119

TABLEROS DE

NORMAS TECNICAS DE SEGURIDAD (AST)

120

121

122

123

124

aimggOLY TABLEROS DE ARRANQUE Y DISTRIBUCION

AUTOMATICO ELABORACION DE TABLEROS DE ARRANQUE
ESTRELLA TRIANGULO DE MOTORES
TRIFASICOS
INTERRUPTORES TERMOMAGNETICOS
TABLEROS DE DISTRIBUCION Y CONTROL DE
LOS SISTEMAS INDUSTRIALES
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS TABLEROS DE
CONTROL.

CONTROLADOR LOGICA CABLEADA

LOGICO PARTES DE UN PLC

PROGRAMABLE Y .

PERIFERICOS LENGUAJE DE PROGRAMACION LADDER

TIPO PLC

MOTORES ELECTRICOS TRIFASICOS Y
MONOFASICOS

TIPOS DE TEMPORIZADORES TON - TOF

125

126

127

128

129

MANTENIMIENTO
DE SISTEMAS DE
CONTROL
AUTOMATICO

SISTEMA DE AUTOMATIZACION

CUADROS DE CONTROL

EQUIPOS ELECTRICOS INDUSTRIALES

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE SEGURIDAD
PARA LOS MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

MEDICION DE PARAMETROS ELECTRICOS Y
MECANICOS EN UN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

130

131

132

133

INSTRUMENTACIO
NY CONTROL DE
PROCESOS
INDUSTRIALES

CONTROL REALIMENTADO

DIAGRAMAS P&ID

SISTEMAS DE AUTOMATIZACION PARA UN
PROCESO INDUSTRIAL

SENSORES Y ACTUADORES INDUSTRIALES

SISTEMA DE CONTROL INSDUTRIAL
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134 PROYECTO DE DEFICION GENERAL DE DISPOSITIVO DE
SISTEMAS DE CAMPO
135 AUTOMATIZACION | ESPECIFICACIONES Y CONTROL DEL
INDUSTRIAL ACTUADOR
136 PROGRAMACION DEL PLC/ARDUINO
137 ELABORACION Y SIMULACION DE PROYECTO
DE ESTACION
138 COMUNICACION SCADA Y HMI/ARDUINO
CONTENIDOS TRANSVERSALES
NRO | PROGRAMA | UNIDAD CONTENIDO
DE DIDACTICA
ESTUDIOS TRANSVERSAL
1 ELECTROTE | TECNICAS DE REGLAS DE ORTOGRAFIA
2 CNIA COMUNICACION COMUNICACION GRUPAL
INDUSTRIAL -
3 COMUNICACION VIRTUAL
4 LOGICA Y REGLA DE TRES SIMPLE
5 FUNCIONES FUNCIONES Y RELACIONES
6 LOGICA PROPOSICIONAL
7 CULTURA FISICAY | FACES DEL EJERCICIO FISICO
8 DEPORTE SUSTRATOS METABOLOGICOS EN EL
EJERCICIO FISICO
9 DEPORTES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS
10 INFORMATICA E EL COMPUTADOR
11 INTERNET SOFTWARE Y HADWARE
12 INTERNET
13 INTERPRETACION | ELTEXTO
14 \T(EPXFSF%%UCC'ON DE "ESTRUCTURA INTERNA DEL TEXTO
15 ANALISIS Y SINTESIS DE TEXTOS
16 ESTADISTICA CUADRO DE DISTRIBUCION DE
GENERAL FRECUENCIAS
17 DIAGRAMA DE BARRAS Y SECTORIALES
CIRCULARES
18 LA MODA Y LA MEDIANA
19 CULTURA ELEMENTOS DE LA MUSICA
20 ARTISTICA ELEMENTOS DE LA DANZA
21 TEATRO
22 OFIMATICA IMPORTACION Y EXPOTANCION DE TEXTOS
E IMAGENES
23 MICROSOFT OFFICE
24 FUNDAMENTOS DE | CIENCIA: CONCEPTOS Y FUNCIONES
25 INVESTIGACION INVESTIGACION CIENTIFICA
26 METODOS DE INVESTIGACION
27 SOCIEDAD Y LA CIENCIA ECONOMICA
28 ECONOMIAEN LA "oEERTA Y DEMANDA
GLOBALIZACION
29 OFERTA DE MERCADOS
30 MEDIO AMBIENTE | MEDIO AMBIENTE
31 Y DESARROLLO CONTAMINACION AMBIENTAL
SOSTENIBLE ’ _
32 PREVENCION DE LA CONTAMINACION
33 INVESTIGACION CIENTIFICA
34 INVESTIGACION TECNOLOGICA
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35 INVESTIGACION E | INNOVACION TECNOLOGICA
INNOVACION
TECNOLOGICA
36 COMUNICACION ADJETIVES DEMOSTRATIVES
37 INTERPERSONAL "/ ECTURA DE TEXTOS EN INGLES
38 PALABRAS TECNICAS Y TERMINOLOGIAS EN
SALUD
39 PROYECTOS DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA
40 INVESTIGACION E - "BROYECTOS DE INVESTIGACION
INNOVACION z
41 TECNOLOGICA PROYECTOS DE INNOVACION
42 COMUNICACION INGLES TECNICO UTILIZADO EN SALUD
43 EMPRESARIAL REDACCION DE DOCUMENTOS EN INGLES
44 CQMPORTAMIENT LA CONDUCTA HUMANA
45 O ETICO VALOS PERSONALES
46 VALORES ETICOS
47 ORGANIZACIQN Y ORGANIZACION EMPRESARIAL
48 CONSTITUCION DE ["cONSTITUCION EMPRESARIAL
EMPRESAS
49 LEY GENERAL DE SOCIEDADES
50 MARCO NORMATIVO DE LA ORGANIZACION Y
CONSTITUCION DE LAS MYPES EN EL PERU
51 LIDERAZGO Y ENFOQUES DEL LIDERAZGO
52 Egﬁ?ﬁgo EN TRABAJO EN EQUIPO
53 EMPATIA Y HABILIDADES SOCIALES
54 PROYECTO ORGANIZACION DE UNA EMPRESA
55 EMPRESARIAL AUDITORIA ADMINISTRATIVA
56 LEGISLAQION E DERECHOS LABORALES
57 INSERCION LEY DE FOMENTO DEL EMPLEO
LABORAL
58 FODA Y MARKETING PERSONAL
TOTAL 196
NRO PROGRAMA UNIDADES DIDACTICAS CONTENIDO
DE ESTUDIOS
1 INDUSTRIAS Comunicacion Comunicacion
2 ALIMENTARIA Comunicacién empresarial
S LACTEAS _ _
3 Matematica Matematica
4 Ciencias Basicas Aplicadas | Quimica General
|
5 Formacion y Orientacion Orientacion e insercion laboral
6 Laboral Formacién y orientacién
7 Investigacion Tecnolégica | | Investigacion en la educacion
tecnoldgica
8 Manejo de Labores Edafologia
9 Agricolas y Abonos Mecanica de suelos
Organicos - -
10 Manejo del plan de cultivo
11 Operatividad de maquinarias, equipos y
herramientas agricolas
12 Eleccion y preparacién de terreno
13 Siembra y resiembra
14 Operacién y mantenimiento de Sistemas
de Riego por aspersion.
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15

16

17

18

19

20

21

22

23

Labores culturales

Cosecha

Planificacién de la produccién de
abonos

Microorganismos que descomponen la
materia organica

Instalacién y mantenimiento de areas
para abonos

Produccion y cosecha de abonos

Biodigestores

Evaluacion técnica y econémica de la
produccion

24

25

26

27

28

29

30

Cria y Manejo de Ganado
Vacuno Lechero

Manejo del plan de explotacién de
ganado vacuno lechero

Acondicionamiento de instalaciones de
crianza

Manejo de Ganado Vacuno Lechero.

Alimentacién de ganado vacuno lechero

Ordefio

Reproduccion de ganado vacuno
lechero

Evaluaciéon Técnica - Econémica.

31

32

33

34

35

Sanidad de Ganado
Vacuno Lechero

Bioseguridad y prevencion

Manejo de equipos y vias de
administracién

Anélisis parasitolégico

Pruebas Diagnosticas

Tratamiento de enfermedades en GVL

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

Manejo de Procesos de
Transformaciones Lacteas

La leche y su composicién

Manejo de planes de produccién

Acopio y recepcion de Leche

Pasteurizacion de la leche

Operaciones de elaboracion de queso
fresco, mantecoso y mozzarella

Operaciones de elaboracién de yogurt
batido, liguido y aflanado.

Operaciones de elaboracion de Manjar
Blanco y Natilla

Tipos de cultivos lacticos y sus métodos
de aplicacion e incubacion.

Defectos y soluciones en quesos,
Aritmética Lechera, Inoculacion de
microorganismos Lacteos

Manejo e interpretacion de la evaluacion
técnica y econdémica

46

47

48

Estadistica

Manejo de sofware estadisticos

Disefos estadisticos

Estadistica

49

50

Ciencias Bésicas Aplicadas
Il

Quimica Inorgéanica

Biologia General

51

Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible

Mitigacion de dafios producidos en el
aire, suelo y agua
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52

53

Medio Ambiente y Desarrollo sostenible

54

55

56

Investigacion Tecnoldgica Il

Investigacion Tecnolégica

Metodologia de la Investigacién

Investigacion, desarrollo e innovacion

57

58

59

60

61

62

63

64

Produccion de Pastos y
Forrajes

Analisis de suelos

Planificacién de cultivos de pastos y
forrajes

Disefio e Instalacién de Sistemas de
Riego por Aspersion.

Técnicas de preparacion de terreno

Fisiologia Vegetal

Pasturas y forrajes

Andlisis de semilla

Técnicas de conservacion de forraje

65

66

67

68

69

Alimentacién y Nutricion de
Ganado Vacuno Lechero

Planificacién de la explotacién de GVL.

Fisiologia del sistema digestivo

Formulacién de raciones alimenticias

Elaboracion de concentrados

Evaluacién de la nutricion animal

70

71

72

73

74

75

76

77

78

Mejoramiento Genético de
Ganado Vacuno Lechero

Elaboracion el plan de mejoramiento
genético de GVL

Juzgamiento de ganado vacuno lechero

Sincronizacion de celos

Interpretacion de catélogos de
sementales bovinos

Pasaje de pipeta Inseminacién Atrtificial
en GVL

Diagnéstico de gestacién y manejo del
parto

Diagnésotico de gestacién por
imagenes

Tarnsferencia de embiones en bovinos

Seguimiento y evaluacion del
mejoramiento genético

79

80

81

82

83

84

85

Normalizacion y Homogenizacién de la
leche

Estandarizacion del proceso productivo

Envase y embalaje de Productos
Lacteos

Etiquetado obligatorio de alimentos

Marca y etiqueta

Obtencion Registro Sanitario

Formalizacion y comercializacion de
productos lacteas

86

87

88

89

90

91

Produccion de Derivados
Lacteos

Planificacién de la produccién lactea

Andlisis sensorial de la leche.

Control y mantenimiento de maquinaria
para la industria lechera

Gestion de compras y almacenamiento

Manejo de registros para la produccién

Elaboracion de quesos Maduros

Elaboracion de mantequilla.
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92

93

94

95

96

97

98

Correccién de procesos

Elaboracion de queso tipo feta

Elaboracion de diversas bebidas a base
de sueros, defectos y soluciones

Operaciones de elaboracion de licores a
base de leche y suero.

Operaciones de elaboracion de quesos
blandos y semi-maduros

Evaluacion técnica y econémica

99

100

101

102

103

5S y Buenas Practicas

Calidad y las 5S

Buenas Practicas Agricolas

Reglamento de las BPM

Implementacion de las BPM en la
industria lactea

Buenas Practicas ganaderas

104

105

106

107

Relaciones en el Entorno
de Trabajo

Teoria y resolucion de conflictos

La toma de decisiones

La autoestima y la planificacién
personal, la ética personal

Relaciones en el entorno de trabajo

108

Gestion Empresarial

Gestion empresarial

109

Sociedad y Economia

Sociedad y Economia

110

Contabilidad de Gesti6n

Contabilidad de gestion

111

Investigacion, desarrollo e
investigacién

Proyectos productivos innovadores

112

113

114

115

116

117

118

119

Clinica Bovina

Semiotecnia

Anatomia y fisiologia Veterinaria

Casos Clinicos

Farmacologia

Principales suturas quirdrgicas

Actualizacién en Técnicas Quirdrgicas

Cirugia Menor en vacunos

Manejo de Procedimientos
Postoperatorios

120

121

122

123

124

125

Microbiologia en la
Industria Lactea

Equipamientos de laboratorio

Técnicas de Muestreo

Analisis fisico quimico

Métodos de andlisis microbioldgico en
derivados lacteos.

Plan de muestreo.

Analisis microbiologico

126

127

128

129

130

Distribucién y Organizacion
de Plantas LActeas

Disefio de plantas lacteas

Localizacidn de una planta lactea

Disefio del sistema de produccion

Distribucién de procesos, equipos y
herramientas

Manejo de materiales

Relacién entre actividades de planta,
tablas relacionales y diagramas
relacionales.
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131

132

Normatividad para la construccion de
plantas lacteas

Normas técnicas de edificaciones para
plantas lacteas.

133

134

135

Proyectos Productivos

Planificacién del proyecto productivo

Implementacién de proyecto productivo

Ejecucion de proyecto productivo

136

137

138

139

Gestion de la Calidad y
Auditorias

Procedimientos operacionales
estandarizados de sanitizacion

Buenas Précticas de manufactura

Sistema HACCP en Produccion de
lacteos

Auditorias en los sistemas de gestion

TOTAL

139
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NR | PROGRAMA UNIDAD DIDACTICA CONTENIDO

0 DE ESTUDIOS

1 MECATRONIC | MECANICA DE TALLER HERRAMIENTAS DE TRABAJO:

A CARACTERISTICAS

2 AUTOMOTRIZ INSTRUMENTOS DE MEDICION

3 MAQUINAS, HERRAMIENTAS Y
EQUIPOS

4 TECNOLOGIA DE LOS MATERIALES

5 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

6 FLUIDOS AUTOMOTRICES NORMAS DE SEGURIDAD EN LOS
FLUIDOS AUTOMOTRICES

7 FLUIDOS AUTOMOTRICES

8 PROPIEDADES TECNOLOGICAS DE
LOS FLUIDOS

9 TIPOS DE FLUIDOS AUTOMOTRICES

10 MANUAL DE FLUIDOS
AUTOMOTRICES

11 RUEDAS Y NEMATICOS NEUMATICOS: GENERALIDADES

12 RUEDAS: GENERALIDADES

13 NOMECLATURA DE LOS
NEUMATICOS

14 MANTENIMIENTO A LAS RUEDAS Y
NEMAUTICOS

15 MANUAL TECNICO DE NEUMATICOS

16 MANTENIMIENTO GENERAL | MANTENIMIENTO GENERAL

DEL VEHICULO AUTOMOTRIZ

17 TIPOS DE MANTENIMIENTO

18 PROGRAMACION DE
MANTENIMIENTOS

19 TECNOLOGIA DEL AUTOMOVIL

20 REDACCION DE INFORMES DE
MANTENIMIENTO

21 MANUAL DEL AUTOMOVIL

22 DIBUJO TECNICO DIBUJO TECNICO MECANICO:
GENERALIDADES

23 DIBUJO TECNICO COMPUTARIZADO

24 USO DE PROGRAMAS VIRTUALES
EN EL DIBUJO MECANICO

25 AUTOCAD, GENERALIDADES

26 USOS DE SOLIDWORKS DIBUJO
CAD

27 SEGURIDAD Y SALUD EN EL | SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL

28 TRABAJO LEYES Y NORMAS DE SST EN EL
PERU

29 EQUIPOS DE PROTECCION
PERSONAL

30 SENALIZACION PREVENTIVA Y DE
SEGURIDAD EN EL TRABAJO

31 MEDIDAS DE SEGURIDAD EN USO
DE EQUIPOS Y MAQUINAS

32 PRIMEROS AUXILIOS

33 SISTEMA DE SUSPENSION SUSPENSION ELECTRONICA

CONVENCIONAL Y CON INTELIGENTE

34 ASISTENCIA ELECTRONICA | AVERIAS DEL SISTEMA DE

SUSPENSION
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35

36

37

38

MANTENIMIENTO MECANICO Y
ELECTRON'ICO DEL SISTEMA DE
SUSPENSION

UNIDAD DE CONTROL
ELECTRONICO DE LA SUSPENSION
INTELIGENTE

COMPRESOR DE ALTURA

39

40

41

SISTEMA DE DIRECCION
CONVENCIONAL Y CON
ASISTENCIA ELECTRONICA

TIPOS DE SISTEMAS DE
DIRECCION: MECANICA,
HIDRAULICA, ELECTROHIDRAULICA

DIRECCION ASISTIDA
ELECTRONICAMENTE

EQUIPOS DE ALINEAMIENTO

42

43

a4

SISTEMA DE FRENOS
CONVENCIONAL Y CON
ASISTENCIA ELECTRONICA

TIPOS DE FRENOS:
GENERALIDADES

SISTEMA ABS EN LOS FRENOS
HIDRAULICOS Y NEUMATICOS

FRENO DE MOTOR: TIPOS

45

46

47

CALCULO DE LOS
SISTEMAS DE SUSPENSION,
DIRECCION Y FRENOS
AUTOMOTRICES

CALCULOS DEL SISTEMA DE
SUSPENSION, DIRECCION Y
FRENOS AUTOMOTRICES

MATEMATICA APLICADA A LA
MECANICA AUTOMOTRIZ (GTZ)

MANUAL DE CALCULO AUTOMOTRIZ

48

49

50

TECNICAS DE SOLDADURA

TECNICAS DE SOLDADURA EN LA
APLICACION A MECANICA
AUTOMOTRIZ

SOLDADURAS ESPECIALES: MIG,
MAG, TIG

SEGURIDAD E HIGIENE EN LA
SOLDADURA

51

52

53

54

FUNDAMENTOS
ELECTRICOS Y

ELECTRONICOS
AUTOMOTRICES

FUNDAMENTOS ELECTRICOS Y
ELECTRONICOS

LECTURA DE INSTRUMENTOS DE
MEDIDA DE LA ELECTRICIDAD

MANEJO DE EQUIPOS DE
DIAGNOSTICO ELECTRONICO

CIRCUITOS ELECTRICOS Y
ELECTRONICOS AUTOMOTRICES

55

56

57

58

59

SISTEMA DE CARGA'Y
ARRANQUE

SISTEMA DE CARGA CONTROLADA
POR LA ECU

SISTEMA DE ARRANQUE:
GENERALIDADES

MANTENIMIENTO AL SISTEMA DE
CARGA Y ARRANQUE AUTOMOTRIZ

DIAGNOSTICO DE FALLAS EN EL
SISTEMA DE CARGA

MANUAL TECNICO DE SISTEMA DE
CARGA Y ARRANQUE

60

61

62

63

SISTEMA DE LUCES Y
CONTROLES AUXILIARES

DIAGNOSTICO DE FALLAS DEL
SISTEMA DE ILUMINACION
AUTOMOTRIZ

CIRCUITOS DEL SISTEMA DE LUCES

CONDUCTORES ELECTRICOS PARA
EL SISTEMA DE ILUMINACION

MANUAL DE SISTEMA DE LUCES Y
CONTROLES AUXILIARES

SISTEMA DE ENCENDIDO
ELECTRONICO
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64

65

66

67

68

SISTEMA DE ENCENDIDO
CONVENCIONAL Y
ELECTRONICO

BOBINAS COP Y DE CHISPA
PERDIDA

DIAGNOSTICO DE FALLAS EN
SISTEMA DE ENCENDIDO
ELECTRONICO Y CONVENCIONAL

MANEJO DEL ESCANER Y
OSCILOSCOPIO EN EL SISTEMA DE
ENCENDIDO ELECTRONICO

MANUAL DE SISTEMA DE
ENCENDIDO

69

70

71

72

DISENO DE CIRTUITOS
ELECTRICOS
AUTOMOTRICES

DIBUJO ELECTRICO Y
ELECTRONICO AUTOMOTRIZ

AUTOCAD ELECTRICAL

SOLIDWORK ELECTRICAL
SCHEMATICS

MANUAL DE MANEJO DE
PROGRAMAS DE DIBUJO
ELECTRICO POR COMPUTADORA

73

74

SEGURIDAD Y CONFORT
AUTOMOTRIZ

SISTEMAS DE SEGURIDAD DEL
VEHICULO

SISTEMAS DE CONFORT DEL
VEHICULO

75

76

77

78

EMBRAGUE Y CAJA DE
VELOCIDADES MECANICA

ACCIONAMIENTOS DEL EMBRAGUE

TIPOS DE EMBRAGUE

CAJA DE CAMBIOS: TIPOS

MANUAL TECNICO DE MECANISMO
DE EMBRAGUE Y CAJA DE
VELOCIDADES

79

80

81

82

DIFERENCIAL Y PALIERES
AUTOMOTRICES

TRACCION DELANTERA Y
POSTERIOR

EJE PALIER Y JUNTAS
HOMOCINETICAS

DIFERENCIAL AUTOBLOCANTE

MANTENIMIENTO DEL DIFERENCIAL

83

84

85

TRANSMISIONES
AUTOMATICAS Y
ELECTRONICAS

CAJA DE VELOCIDADES
AUTOMATICA AVT O CVT

MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE CAJAS AUTOMATICAS

SISTEMAS DE EMBRAGUE
AUTOMATICO

86

87

88

CALCULO DE LA
TRANSMISION AUTOMOTRIZ

CALCULO DE EMBRAGUES

CALCULO DE LA RELACION DE
TRANSMISION

CALCULO DE DIFERENCIAL

89

90

91

SOLDADURA AUTOMOTRIZ

MAQUINAS DE SOLDAR

MATERIALES DE APORTE
ESPECIALES

APLICACION DE LA SOLDADURA EN
LA MECANICA AUTOMOTRIZ

92

93

94

CONDUCCION DE
VEHICULOS LIVIANOS

CONDUCCION Y SEGURIDAD VIAL

NORMAS LEGALES DE TRANSITO

SENALIZACIONES VIALES

CONFIGURACION Y
CALIBRACION
AUTOMATIZADA

SISTEMAS CONTROLADOS POR LA
ECU CON SENSORES Y
ACTUADORES
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95

96

97

98

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE
DIAGNOSTICO ELECTRONICO

REDES Y MULTIPLEXADOS

PROGRAMAS Y SOFTWARES

99

100

101

MOTORES DE COMBUSTION
INTERNA OTTO

EL MOTOR DE COMBUSTION
INTERNA OTTO

REPARACION DEL MOTOR OTTO

MANUALES DE REPARACION DE
LOS MOTORES

102

103

104

RECTIFICACIONES
AUTOMOTRICES

EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y
MATERIALES UTILIZADOS EN LAS
RECTIFICACIONES

REGLAJES DE MOTORES

INSTRUMENTOS DE MEDIDA PARA
RECTIFICACION DE MOTORES

105

106

107

108

109

INYECCION ELECTRONICA
OTTO

FUNDAMENTOS BASICOS DE LA
INYECCION

MANEJO DE EQUIPOS DE
DIAGNOSTICO ELECTRONICO

MANEJO DE EQUIPO PROBADOR DE
INYECTORES DE GASOLINA

ELEMENTOS DE INYECCION
ELECTRONICA

MANUALES TECNICOS DE
INYECCION ELECTRONICA OTTO

110

111

112

113

114

115

CONVERSION DE MOTORES
A COMBUSTIBLES
ALTERNOS

COMBUSTIBLES DERIVADOS DEL
PETROLEO

OBTENCION DE LOS GASES GLP Y
GNC

ESQUEMAS DE INSTALACION DE
GLP DE 5TA GENERACION

ESQUEMAS DE INSTALACION DE
GNC DE 5TA GENERACION

NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA
INSTALACION DE GLP Y GNV

MANUALES DE INSTALACION DE
GLP Y GNV

116

117

118

119

CALCULO DE MOTORES DE
COMBUSTION INTERNA

DIFERENCIAS ENTRE CICLO DIESEL
Y CICLO OTTO

ANALISIS TERMODINAMICO DE LOS
MOTORES

CALCULOS EN LOS MOTORES DE
COMBUSTION INTERNA

MANUALES DE MATEMATICA
APLICADA A LA MECANICA
AUTOMOTRIZ

120

121

122

123

MOTORES DE COMBUSTION
INTERNA DIESEL

FUNDAMENTOS DEL MOTOR
DIESEL

PARTES DEL MOTOR DIESEL

DIAGNOSTICO DE FALLAS DEL
MOTOR DIESEL

MANUAL TECNICO DE REPARACION
DE MOTORES DIESEL

124

125

LABORATORIO DIESEL

BOMBAS DE INYECCION MECANICA
Y ELECTRONICA

SISTEMA DE CONTROL DE
COMBUSTIBLE

MANTENIMIENTO DE LA BOMBA DE
INYECCION
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126

127

128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

MANTENIMIENTO Y CALIBRACION
DE INYECTORES

MANUAL DE LABORATORIO DIESEL

INYECCION ELECTRONICA
DIESEL

CIRCUITO DEL SISTEMA DE
INYECCION DIESEL

INYECCION ELECTRONICA
COMMON RAIL

SENSORES Y ACTUADORES DEL
SISTEMA DE INYECCION
ELECTRONICA

DIAGNOSTICO DE FALLAS DEL
SISTEMA CON ESCANER Y
OSCILOSCOPIO

MANUAL TECNICO DE INYECCION
ELECTRONICA DIESEL

MANTENIMIENTO DE
VEHICULOS PESADOS

COMPONENTES AUXILIARES DEL
MOTOR DE COMBUSTION INTERNA
EN VEHICULOS PESADOS

TURBOCOMPRESORES

PRUEBAS Y MANTENIMIENTO DE
TURBOCOMPRESORES

AFINAMIENTO MECANICO Y
ELECTRONICO DE
MOTORES DE COMBUSTION
INTERNA OTTO

DIAGNOSTICO DE FALLAS EN EL
MOTOR DE COMBUSTION INTERNA

MANEJO DE EQUIPOS DE
DIAGNOSTICO ELECTRONICO PARA
MOTORES

MANUAL TECNICO DE AFINAMIENTO
DE MOTORES

CONTENIDOS TRANSVERSALES

NR
O

PROGRAMA
DE ESTUDIOS

UNIDAD DIDACTICA
TRANSVERSAL

CONTENIDO

1

10

11

12

13

MECATRONIC
A
AUTOMOTRIZ

INTERPRETACION Y
PRODUCCION DE TEXTOS

ESTRATEGIAS DE COMPRENSION
LECTORA

ELEMENTOS DE LA COMPRESION E
INTERPRETACION

PRINCIPIOS BASICOS DE
REDACCION

REDACCION DE DOCUMENTOS
INSTITUCIONALES

APLICACIONES EN
INTERNET

INTERNET: GENERALIDADES

NAVEGADORES Y APLICACIONES
EN INTERNET

DERECHOS INTELECTUALES

OFIMATICA

PROCESADOR DE TEXTOS

MICROSFT OFFICE: WORD, POWER
PAINT, EXCEL

SOFTWARE Y HADWARE

CULTURA AMBIENTAL

CONTAMINACION

FACTORES Y FENOMENOS QUE
GENERAN EL DESEQUILIBRIO EN LA
NATURALEZA

CULTURA AMBIENTAL
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14 ACTIVIDADES DE PREVENCION A LA
CONTAMINACION AMBIENTAL
15 INNOVACION INVESTIQACION E INNOVACION
TECNOLOGICA
16 TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
17 FACES DE DISENO DE UN
PROYECTO DE INNOVACION
TECNOLOGICA
18 SOLUCION DE PROBLEMAS | CARACTERITICAS DEL PROBLEMA
19 DETERMINACION DE LAS CAUSAS
QUE ORIGINA EL PROBLEMA
20 DISENO DE ESTRATEGIAS PARA LA
SOLUCION DE PROBLEMAS
21 COMPREI\JSION Y REDACCION DE TEXTOS EN INGLES
22 REDACCION EN INGLES LECTURA DE AUTOPARTES EN
INGLES
23 VOCABULARIO TECNICO
24 COMPORTAMIENTO ETICO VALORES DE UN PROFESIONAL
TECNICO EN MECATRONICA
AUTOMOTRIZ
25 NORMAS DE CONVIVENCIA'Y
RELACIONES LABORALES
26 CODIGOS DE'ETICA Y
DEONTOLOGIA
27 EMPRENDIMIENTO SECTORES ECONOMICOS
28 INVESTIGACION Y ANALISIS DE
MERCADO
29 ESTRUCTURA DE UN PLAN DE
NEGOCIO
TOTAL 167
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
UNIDAD DIDACTICA N° Orden | CONTENIDO
Materias primas para frutas y hortalizas 1 Conservacion de alimentos
2 - Materias primas en la industria
alimentaria.
3 - Fisiologia de frutas y hortalizas.
4 -Manejo de post cosecha de frutas y
hortalizas
Materias primas para lacteos 5 - Andlisis de la leche
6 - Caracteristicas de la leche
Materias primas para carnicos e 7 - Carne y productos
hidrobioldgicos hidrobioldgicos
8 - Conservacion de la carne y
productos hidrobiolégicos
Materias primas para granos y tubérculos | 9 - Generalidades de granos
10 - Generalidades de tubérculos
Materias primas e insumos en bebidas 11 - biotecnologia alimentaria
industriales
Seguridad e higiene 12 las BPM
Higiene de los alimentos 13 - POES
SEGURIDAD E HIGIENE PARA BEBIDAS 14 - Organizacion de un programa de
INDUSTRIALES. limpieza y desinfeccién (POE)
15 - Identificacion de peligros,

evaluacion y control de riesgos.
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16 - Toxicologia alimentaria
Seguridad e higiene en productos de 17 - Higiene y sanitizacion en la
frutas, hortalizas y azlicares industria alimentaria.
18 - Enfermedades transmitidas por
los alimentos.
19 - EL codex alimentarius
Planificacion de la produccién 20 - Planificacién y control de la
produccion
Planificacién y organizacion de la 21 - Almacenamiento adecuado de
produccion de productos de frutas, materiales, productos en proceso y
hortalizas y azucares. productos terminados.
Acondicionamiento de la materia prima de | 22 Operaciones unitarias en la industria
origen vegetal alimentaria
23 - Pretratamiento de la materia
prima
24 - Atmoferas modificadas en el
envasado de alimentos
Acondicionamiento de la materia prima de | 25 conservacion de alimentos
origen animal 26 - métodos de conservacion de
alimentos
27 - tratamientos térmicos en
alimentos
Disefio de plantas 28 - disefio de plantas en la industria
alimentaria
29 Lay out
Composicién de Alimentos 30 - Composicion quimica de los
alimentos
31 Macronutrientes y micronutrientes
32 - Normativas vigentes
Introduccién alaindustria de alimentos 33 introduccidn a la industria de alimentos
Recepcién y control de la Materia prima 34 control de calidad de alimentos
edurante la recepcion de frutas y
hortalizas, leche , carne y cereales
Maquinarias y equipos para larecepciony | 35 - Sistema internacional de
control de la Materia Prima unidades
36 Maquinarias y equipos en la
recepcién aliemntos
37 - Material de construccion de las
maquinarias y equipos para la
industria de alimentos
38 - Disefios de camara de frio para
la conservacion de alimentos
Maguinarias equipos e instalaciones para | 39 - Procesos de transporte y
productos de frutas, hortalizas y azlicares principios de procesos separacion.
40 - Operaciones unitarias en la
ingenieria de alimentos.
Maquinarias equipos e instalaciones para | 41 - Instalaciones eléctricas
productos de granos y tuberculos Industriales
42 - Motores electricos,
mantenimiento e instalacion
43 - Depreciacion e equipos y
maaquinarias industriales
Planificacion de la materia prima 44 - Procesos logisticos para la
produccion de alimentos
45 - Plan de compras
46 - Seleccidon de proveedores
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a7 - Diagramas de flujo y
operaciones
48 - Balance de materiales
49 - Principios basicos en la
planificacién de plantas de alimentos
50 - Fases de la planificacion
51 - Manejo de registros y cardex
Tecnologia de lacteos y derivados 52 U Tecnologia general de quesos
53 U Tecnologia de leches conservadas
54 U Tecnologia de leches fermentadas
Procesos de productos lacteos y 55 U Yogures
derivados 56 U Concentrados de leche
57 U Tecnologia de natas y mantequilla
58 U Elaboracion de helados
59 U Elaboracion de quesos
Innovacion tecnologica en productos 60 U ciencia de la leche y tecnologia de
lacteos y derivados los productos lacteos
61 innovacion tecnoldgica en lo productos
lacteos y derivados
Tecnologia de productos céarnicos e 62 U Tecnologia de carnes curadas —
hidrobiolégicos maduradas
63 U Tecnologia de productos carnicos
crudos
64 U Tecnologia de producto carnicos
cocidos
65 U Tecnologia de productos carnicos
hidrobiol6gicos
Procesos para productos carnicos e 66 U Elaboracion de embutidos
hidrobiologicos 67 U Quimica y bioquimica de la carne y

sus derivados
68 U ahumado, curado y secado de las
carnes y pescado

Tecnologia de frutas, hortalizas y 69 U Elaboracion de mermeladas
azlcares 70 U Elaboracion de néctares

71 U Elaboracion de frutas en almibar

72 U Elaboracion de encurtidos

73 U Elaboracion de frutas confitadas

74 U Elaboracion de jaleas

75 U Elaboracion de dulces duros y

blandos

76 U Tecnologia de chocolate

77 U Tecnologia del café

78 U Tecnologia de frutas confitadas

79 U Deshidratacion de frutas

80 U Elaboracion de vinos

81 U Elaboracion de macerados
Procesos para productos de frutas, 82 U Composicion y analisis de las frutas
hortalizas y azucares 83 U Procesamiento de frutas
Tecnologia de granos y tubérculos 84 U Molienda de granos.

85 U Mezclas alimenticias

86 U Proceso de panes

87 U Proceso de pasteleria
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88 U Extraccién de almidones
89 U Extruidos
Procesos para granos y tuberculos 90 U Analisis de harinas
91 i Panificacion y pasteleria
92 U Procesos de granos y tuberculos
93 U Insumos en la industria de la
panificacion
Procesos de bebidas industriales 94 U Elaboracion de bebidas alcoholicas
de alta graduacion
95 U La ciencia de la cerveza
96 U Elaboracion de bebidas
fermentadas
97 U El agua para la industria de bebidas
Seguridad Y Salud Ocupacional 98 - OSHAS
99 - Politicas de seguridad y salud en el
trabajo
100 - Identificacién de peligros
101 - Preparacion y respuesta frente a
una emergencia.
102 - 1SO 45001
Seguridad industrial 103 - Identificacion de peligros
104 - Evaluacion de riesgos
105 - Determinacion de medidas de
control (IPERC)
106 - Primeros Auxilios
Gestion De Almacenes 107 - Infraestructura, equipamiento e
Instrumentos
108 - Calibracion, programas,
frecuencias mantenimiento preventivo.
109 - Acondicionamiento iluminacion,
ventilacion, temperatura, mapeos de
temperatura y Humedad relativa.
110 - Tarimas o parihuelas de plastico,
madera tratada o metal. Racks.
111 - Disefio y Lay-out de los
almacenes: Distribucion de planta 'y
almacenamiento.
112 - Frecuencia de adquisiciones y
rotacion.
113 Last In — First Out (LIFO): First In —
First Out (FIFO) y  First Expired —
First Out (FEFO)
Control de calidad en productos de frutas | 114 - Microbiologia de las frutas,
hortalizas y azucares hortalizas y azucares
115 - Higiene y control de calidad
116 - Conservacion de frutas y
hortalizas
117 - elaboracion de conservas de
frutas y hortaliza
Sistemas de gestion de la calidad e 118 - Introduccién a la calidad
inocuidad 119 - Cultura de calidad
120 - Las 5 S en un area de trabajo
121 - Elaboracion y ejecucion de un
plan HACCP.
122 - Las OSHAS
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y tubérculos.

Evaluacion sensorial de la materia prima 123 Andlisis de alimentos
Evaluacion sensorial del producto terminado | 124 Fundamentos para analisis sensorial
control de calidad para productos de granos | 125 modelos estadisticos aplicados al

analisis de alimentos

Andlisis fisico quimico 126 Analisis fisico quimico de alimentos
Analisis microbiolégico 127 - Andlisis microbiolégico
128 microbiologia de alimentos
Nutricion 129 - Nutricién
130 - Alimentos funcionales,
131 - Dietas saludables,
132 - Tablas peruanas de composicién
de los alimentos.
133 - Bioquimica de los alimentos
134 - Marketing
Comercializacion y marketing 135 - Planes de negocio
136 - Proyectos de inversién
138 - Marketing digital
Envase y empaques 139 - Envases y empaques para la

industria de alimentos

TOTAL 139

NRO PROGRAMA UNIDAD CONTENIDO
DE ESTUDIOS | DIDACTICA
1 CONSTRUCCI | ANALISIS DE ESTRUCTURA DE UN EXPEDIENTE TECNICO
ON CIVIL EXPEDIENTES

TECNICOS Il

2 ANALISIS DE OBRAS POR CONTRATA Y ADMINISTRACION
EXPEDIENTES DIRECTA
TECNICOS Il

3 CONCRETO REGLAMENTO NACIONAL DE
ARMADO EDIFICACIONES NORMA E060 CONCRETO

ARMADO

4 CONCRETO REGLAMENTO NACIONAL DE

ARMADO EDIFICACIONES NORMA E030 DISENO
SISMORRESISTENTE

5 CONCRETO AMERICAN CONCRETE INSTITUTE(ACI)
ARMADO

6 CONSTRUCCION | NORMA TECNICA G.H 020 RNE DISENO DE
DE VEREDAS Y VIAS
PISTAS

7 CONSTRUCCION | PROCESOS CONSTRUCTIVOS EN
DE VEREDAS Y CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS
PISTAS

8 CONSTRUCCION | NORMA TECNICA DE EDIFICACION ADOBE
ES DE ADOBE Y NTE.080
DE MADERA
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10

CONSTRUCCION
ES DE ADOBE Y
DE MADERA

NORMA TECNICA E.010 MADERA DEL
REGLAMENTO NACIONAL DE
EDIFICACIONES

11

CONSTRUCCION
ES DE ADOBE Y
DE MADERA

MANUAL DE CONSTRUCCION -
EDIFICACIONES ANTISISMICAS DE ADOBE -
MINISTERIO DE VIVIENDA CONSTRUCCION
DE SANEAMIENTO

12

DIBUJO TECNICO

TECNICAS PARA EL TRAZADO DE FIGURAS
GEOMETRICAS

13

DIBUJO TECNICO

TECNICAS DE ELABORACION DE PLANOS
DE EDIFICACIONES

14

DIBUJO TECNICO
I

CONOCIMIENTO DEL SOFWARE AUTOCAD

15

DIBUJO TECNICO
Il

DIBUJO DE PLANOS EN AUTOCAD

16

ENCOFRADO Y

HABILITACION DE MADERA PARA

17

18

19

FIERRERIA ENCOFRADO

ENCOFRADO Y ENCOFRADO DE ESTRUCTURAS
FIERRERIA

ENCOFRADO Y HABILITACION DE ACERO ESTRUCTURAL
FIERRERIA

GESTION DE SELECCION Y CONTROL HUMANO EN
RECURSOS EMPRESAS DE CONSTRUCCION CIVIL -
HUMANOS EN REVISTA DE LA UNMSN

EMPRESAS DE LA
CONSTRUCCION

20

INSTALACIONES
ELECTRICAS

INSTALACIONES BASICAS Y MATERIALES
EMPLEADOS EN INSTALACIONES
ELECTRICAS

21

22

INSTALACIONES
ELECTRICAS

NORMA TECNICA EM.010

INSTALACIONES ELECTRICAS INTERIORES
DEL RNE

23

INSTALACIONES

CODIGO NACIONAL DE ELECTRICIDAD DEL

24

25

26

27

28

ELECTRICAS PERU - UTILIZACION

INSTALACIONES | NORMA TECNICA I.S. 010 INSTALACIONES
SANITARIAS, SANITARIAS DEL REGLAMENTO NACIONAL
SEGURIDAD E DE EDIFICACIONES

HIGIENE

INSTALACIONES | ZANJAS Y TUBOS PARA INSTALACIONES
SANITARIAS, SANITARIAS

SEGURIDAD E

HIGIENE

INSTALACIONES | PRUEBAS EN INSTALACIONES SANITARIAS,
SANITARIAS, CAJAS DE REGISTRO Y APARATOS
SEGURIDAD E SANITARIOS

HIGIENE

INSTALACIONES | MANUAL DE INSTALACION DE AGUA Y
SANITARIAS, DESAGUE

SEGURIDAD E

HIGIENE

INSTALACIONES | MANUAL DE ALBANILERIA, LAS
SANITARIAS, INSTALACIONES SANITARIAS DE LA CASA
SEGURIDAD E

HIGIENE

29

INVIERTE PERU

CONTENIDO MINIMO DE UN PERFIL

30

INVIERTE PERU

CONTENIDO MINIMO DE UN PROYECTO DE
INVERSION PUBLICA

INVIERTE PERU

INVIERTE PERU DL 1252 Y SUS
MODIFICACIONES
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31

32

LECTURA DE
PLANOS DE
ARQUITECTURA
Y ESTRUCTURAS

INTERPRETACION DE PLANOS Y DETALLES
DE OBRAS DE EDIFICACIONES

33

LECTURA DE
PLANOS DE
ARQUITECTURA
Y ESTRUCTURAS

SIMBOLOGIA DE DE PLANOS DE
ARQUITECTURA 'Y ESTRUCTURAS

34

LECTURA DE
PLANOS,
METRADOS DE
INSTALACIONES

INTERPRETACION DE PLANOS EN
INSTALACIONES SANITARIAS

35

SANITARIAS
LECTURA DE PRESUPUESTO DE INSTALACIONES
PLANQOS, SANITARIAS

METRADOS DE
INSTALACIONES

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

SANITARIAS

LECTURA DE INTERPRETACION DE PLANOS Y DETALLES

PLANOS, DE INSTALACIONES ELECTRICAS

METRADOS Y

COSTEO DE

INSTALACIONES

ELECTRICAS

LECTURA DE SIMBOLOGIA DE PLANOS DE

PLANOS, INSTALACIONES ELECTRICAS

METRADOS Y

COSTEO DE

INSTALACIONES

ELECTRICAS

MATEMATICA ARITMETICA Y ALGEBRA

APLICA |

MATEMATICA GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA

APLICA |

METRADOS Y REGLAMENTO NACIONAL DE

PRESUPUESTOS | EDIFICACIONES - METRADOS Y
PRESUPUESTOS

METRADOS Y CRITERIOS DE METRADOS Y

PRESUPUESTOS | PRESUPUESTOS EN EDIFICACIONES

METRADOS Y METRADOS OBRAS PROVISIONALES Y

PRESUPUESTOS | TRABAJOS PRELIMINARES

METRADOS Y METRADOS DE ESTRUCTURAS

PRESUPUESTOS | (CIMENTACIONES, COLUMNAS, VIGAS Y
LOSAS)

METRADOS Y METRADOS DE ARQUITECTURA (MUROS,

PRESUPUESTOS | TABIQUES, ACABADOS, PISOS,
CARPINTERIA, CERRAJERIA)

METRADOS Y ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS

PRESUPUESTOS

OBRAS DE NORMA TECNICA DE EDIFICACION

ALBANILERIA Y ALBANILERIA E.070

ACABADOS

OBRAS DE PROCESOS CONSTRUCTIVOS EN

ALBANILERIA Y ALBANILERIA

ACABADOS

RESISTENCIA DE | ESFUERZOS, DEFORMACIONES DE LOS

MATERIALES MATERIALES DE CONSTRUCCION CIVIL

RESISTENCIA DE | DIAGRAMAS DE TRACCION Y COMPRESION

MATERIALES

RESISTENCIA DE | MOMENTOS

MATERIALES
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50

51

SANEAMIENTO
BASICO RURAL

OPCIONES TECNOLOGICAS PARA EL
SANEAMIENTO BASICO RURAL

52

SANEAMIENTO
BASICO RURAL

CAPTACION, CONDUCCION, TRATAMIENTO
Y ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLES

53

SANEAMIENTO
BASICO RURAL

EVACUACIQN DE AGUAS RESIDUALES
(UNIDAD BASICA DE SANEAMIENTO)

54

SANEAMIENTO
BASICO RURAL

REGLAMENTO NACIONAL DE
EDIFICACIONES - (DS N° 011-2006-VIVIENDA)

55

56

57

SUPERVISION, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL -
SEGURIDAD E INDECOPI - 2009

HIGIENE EN

INSTALACIONES

ELECTRICAS

SUPERVISION, DISENO DE INSTALACIONES ELECTRICAS
SEGURIDAD E EN RESIDENCIAS

HIGIENE EN

INSTALACIONES

ELECTRICAS

TECNOLOGIA DE | COMPONENTES EN LA EJECUCION DE
LA OBRAS DE CONSTRUCCION CIVIL

CONSTRUCCION

58

TECNOLOGIA DE
LA
CONSTRUCCION

ANALISIS DE LA HIDROTERMICA Y
ACUSTICA EN EDIFICACIONES

59

TECNOLOGIA DE
LAS
HERRAMIENTAS
EN OBRAS DE
CONSTRUCCION

CLASIFICACION Y USOS DE LOS
MATERIALES EN OBRAS DE
CONSTRUCCION CIVIL

60

TECNOLOGIA DE
LAS
HERRAMIENTAS
EN OBRAS DE
CONSTRUCCION

NORMATIVA PARA EL USO DE MATERIALES
EN OBRAS DE CONSTRUCCION CIVIL

61

TECNOLOGIA DE
LOS MATERIALES
PARA
INSTALACIONES
SANITARIAS

TECNOLOGIA DE LOS MATERIALES PVC Y
FIERRO GALVANIZADO PARA
INSTALACIONES SANITARIAS

62

TECNOLOGIA DE
LOS MATERIALES
PARA
INSTALACIONES

APLICACION DE LA TECNOLOGIA DE
MATERIALES PARA INSTALACIONES
SANITARIAS

63

64

65

66

67

68

69

SANITARIAS

TECNOLOGIA PROPIEDADES DE AGREGADOS, CEMENTO,

DEL CONCRETO | AGUA Y ADITIVOS

TECNOLOGIA DISENO DE MEZCLAS

DEL CONCRETO

TECNOLOGIA CONCRETO SIMPLE, CONCRETO CICLOPIO

DEL CONCRETO | Y CONCRETO ARMADO.

TOPOGRAFIA | CONOCIMIENTO DE EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS TOPOGRAFICAS

TOPOGRAFIA | LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO Y DIBUJO
DE PLANOS

TOPOGRAFIA I NIVELACIONES DE POLIGONALES ABIERTAS
Y CERRADAS

TOPOGRAFIA I LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO CON
ESTACION TOTAL

TOPOGRAFIA I REPLANTEO TOPOGRAFICO CON ESTACION

TOTAL
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70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

TOPOGRAFIA CONCEPTO, MANEJO Y USOS DE LOS
GENERAL DIVERSOS EQUIPOS DE TOPOGRAFIA.
TOPOGRAFIA LEVANTAMIENTO PLANIMETRICO Y
GENERAL ALTIMETRICO

TOPOGRAFIA PROCESAR LOS DATOS DE CAMPO Y
GENERAL REALIZAR EL DIBUJO DEL TERRENO
DIBUJO EL SOFTWARE DEL AUTOCAD, SU
TOPOGRAFICO ENTORNO.

ASISTIDO POR

COMPUTADOR

DIBUJO DIBUJO EN EL AUTOCAD DE UNA
TOPOGRAFICO POLIGONAL.

ASISTIDO POR

COMPUTADOR

DIBUJO EL SOFTWARE DEL AUTOCAD CIVIL 3D.
TOPOGRAFICO IMPORTACION DE PUNTOS

ASISTIDO POR

COMPUTADOR

TOPOGRAFIA NORMAS TECNICAS DE DISENO CATASTRAL
PARA CATASTRO

URBANO Y

RURAL

TOPOGRAFIA LEVANTAMIENTO DE PREDIOS

PARA CATASTRO | CATASTRALES

URBANO Y

RURAL

TOPOGRAFIA RECTIFICACION DE AREAS, MEDIDAS Y
PARA CATASTRO | UBICACION ESPACIAL

URBANO Y

RURAL

TOPOGRAFIA VIA URBANA. LA NORMA TECNICA GH-020

PARA CAMINOS Y
VIAS URBANAS

81

TOPOGRAFIA
PARA CAMINOS Y
VIAS URBANAS

MANUAL DE DISENO GEOMETRICO DE
CARRETERAS DG: CLASIFICACION DE LAS
CARRETERAS

82

TOPOGRAFIA
PARA CAMINOS Y
VIAS URBANAS

LOS TRAMOS EN TANGENTE Y LAS CURVAS
CIRCULARES

83

84

85

86

87

TOPOGRAFIA ESTUDIOS TOPOGRAFICOS DE

PARA RECONOCIMIENTO Y TRAZO PRELIMINAR
IRRIGACIONES

TOPOGRAFIA TRAZO DE LA POLIGONAL DE PIS

PARA

IRRIGACIONES

TOPOGRAFIA NORMAS TECNICAS DE DISENO.

PARA

IRRIGACIONES

TOPOGRAFIA PERFIL LONGITUDINAL, CORTES, RELLENOS
PARA Y SECCIONES

IRRIGACIONES

TOPOGRAFIA DIBUJO DE PLANOS TOPOGRAFICOS.

PARA OBRAS DE
SANEAMIENTO

TECNICAS. ESCALAS. FORMATOS DE
PAPEL. CURVAS DE NIVEL. PERFILES
LONGITUDINAL, TRANSVERSAL

88

TOPOGRAFIA
PARA OBRAS DE
SANEAMIENTO

PARAMETROS BASICOS PARA DISENO DE
TUBERIAS

TOPOGRAFIA
PARA OBRAS DE
SANEAMIENTO

REPLANTEO DE PENDIENTE PARA TENDIDO
DE TUBERIAS
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89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

DIBUJO DE REGLAMENTO NACIONAL DE EDIFICACION -

PLANOS NORMAS PARA DISENO DE PLANOS DE
ARQUITECTURA Y ESTRUCTURAS

DIBUJO DE COMANDOS BASICOS EN AUTOCAD

PLANOS

DIBUJO DE ACOTACION DE LOS PLANOS

PLANOS

DIBUJO ASISTIDO | EL AUTOCAD. HDERRAMIENTAS DE DIBUJO

POR Y ANOTACION

COMPUTADOR

DIBUJO ASISTIDO | EL DIBUJO DE LOS PLANOS DE

POR ARQUITECTURA. NORMAS Y ESCALAS

COMPUTADOR

DIBUJO ASISTIDO | EL DIBUJO DE LOS PLANOS DE

POR ESTRUCTURAS. NORMAS Y ESCALAS

COMPUTADOR

DOCUMENTOS INVIERTE.PE

DE OBRA

DOCUMENTOS EXPEDIENTE TECNICO

DE OBRA

DOCUMENTOS DOCUMENTOS EN LA EJECUCION DE OBRA

DE OBRA

MECANICA DE EL SUELO, SUS FACES Y RELACIONES

SUELOS Y FUNDAMENTALES

DISENO DE

MEZCLAS

MECANICA DE EL CONCRETO, DEFINICION,

SUELOS Y COMPONENTES

DISENO DE

MEZCLAS

MECANICA DE PASOS PARA EL DISENO DE UNA MEZCLA

SUELOS Y DE CONCRETO

DISENO DE

MEZCLAS

102

METRADOS DE
OBRA

METRADO, DEFINICION Y METODOLOGIA

103

METRADOS DE
OBRA

REGLAMENTO DE METRADOS - NORMAS
PARA METRAR OBRAS DE EDIFICACION

104

METRADOS DE
OBRA

METRADO PARA OBRAS DE EDIFICACIONES

105

COSTOS
UNITARIOS Y
PRESUPUESTO
DE OBRA

REGIMEN LABORAL DE CONSTRUCCION
CIVIL

106

COSTOS
UNITARIOS Y
PRESUPUESTO
DE OBRA

APORTES UNITARIOS DE LOS MATERIALES

107

COSTOS
UNITARIOS Y
PRESUPUESTO
DE OBRA

COSTO DE EQUIPOS DE CONSTRUCCION

108

COSTOS
UNITARIOS Y
PRESUPUESTO
DE OBRA

PRECIOS UNITARIOS. COSTOS DE
MATERIALES, COSTOS DE MANO DE OBRA.
COSTOS DE EQUIPO Y HERRAMIENTAS

COSTOS
UNITARIOS Y
PRESUPUESTO
DE OBRA

FORMULA POLINOMICA
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109

110

111

112

113

114

115

116

COSTOS S10 COSTOS Y PRESUPUESTOS
UNITARIOS Y

PRESUPUESTO

DE OBRA

PROGRAMACION | PROGRAMACION DE OBRA GANTT

DE OBRA

PROGRAMACION | PROGRAMACION DE OBRA PERT-CPM
DE OBRA

PROGRAMACION | PROGRAMACION DE OBRA CON EL USO DE
DE OBRA MS PROJECT

ANALISIS DEL ANALISIS DE LA MEMORIA DESCRIPTIVA
EXPEDIENTE DEL EXPEDIENTE TECNICO

TECNICO

ANALISIS DEL ANALISIS DE MECAANICA DE SUELOS
EXPEDIENTE APLICADO A CIMENTACIONESS
TECNICO

ESPECIFICACION | MATERIALES DE ALBANILERIA

ES DE LOS

MATERIALES DE
CONSTRUCCION

117

ESPECIFICACION
ES DE LOS

MATERIALES DE
CONSTRUCCION

MATERIALES DE ESTRUCTURAS

118

ESPECIFICACION
ES DE LOS

MATERIALES DE
CONSTRUCCION

MATERIALES DE INSTALACIONES

119

ESPECIFICACION
ES DE LOS

MATERIALES DE
CONSTRUCCION

MATERIALES INNOVADORES

120

DISTRIBUCION
DE LOS
MATERIALES DE
CONSTRUCCION

CONTROL DE CALIDAD DE LOS MATERIALES
DE CONSTRUCCION

121

DISTRIBUCION
DE LOS
MATERIALES DE
CONSTRUCCION

CONCRETO SIMPLE Y CONCRETO ARMADO

122

DISTRIBUCION
DE LOS
MATERIALES DE
CONSTRUCCION

MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA
REDES DE AGUA Y ALCANTARILLADO

123

DISTRIBUCION
DE LOS
MATERIALES DE
CONSTRUCCION

MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA
CARRETERAS

124

MANO DE OBRAY

MANO DE OBRA DE CONSTRUCCION EN

125

126

127

128

EQUIPO ESTRUCTURAS
MANO DE OBRA Y | MANO DE OBRA EN ACBADOS DE

EQUIPO EDIFICACIONES

MANO DE OBRA Y | EQUIPO Y MAQUINARIA EN LA

EQUIPO CONSTRUCCION

SEGURIDAD E NORMA G-050 DEL REGLAMENTO NACIONAL
HIGIENE DE EDIFICACIONES

SEGURIDAD E NORMAS DE SEGURIDAD EN OBRA , EPP,
HIGIENE EPC

SEGURIDAD E SENALIZACION PARA LA SEGURIDAD EN
HIGIENE LAS CONSTRUCCIONES




/ “\o>4s DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
% ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE - Primera Convocatoria

129 PROCEDIMIENTO | LA CONSTRUCCION.CONCEPTO.
S COMPONENTES DEL EXPEDIENTE TECNICO
CONSTRUCTIVOS
DE OBRAS
CIVILES |

130 PROCEDIMIENTO | EL TRAZO Y REPLANTEO DE UNA
S CIMENTACION.
CONSTRUCTIVOS
DE OBRAS
CIVILES |

131 PROCEDIMIENTO | EL PROCESO CONSTRUCTIVO DE UNA
S ZAPATA. CALCULO DE MATERIALES
CONSTRUCTIVOS
DE OBRAS
CIVILES |

132 PROCEDIMIENTO | EL PROCESO CONSTRUCTIVO DE UN
S SOBRECIMIENTO. CALCULO DE
CONSTRUCTIVOS | MATERIALES
DE OBRAS
CIVILES |

133 PROCEDIMIENTO | PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS EN
S ACABADOS
CONSTRUCTIVOS
DE OBRAS
CIVILES I

134 PROCEDIMIENTO | PROCESOS CONSTRUCTIVOS EN
S INSTALACIONES SANITARIAS
CONSTRUCTIVOS
DE OBRAS
CIVILES I

135 PROCEDIMIENTO | PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS EN
S INSTALACIONES ELECTRICAS
CONSTRUCTIVOS
DE OBRAS
CIVILES Il

136 PROCEDIMIENTO | FALLAS EN LAS CONSTRUCCIONES Y LAS
S SOLUCIONES
CONSTRUCTIVOS
DE OBRAS
CIVILES I

137 CONTROL DE PROGRAMACION DE OBRAS. METODO DE
OBRA BARRAS GANTT

138 CONTROL DE VALORIZACIONES DE OBRA, FORMULA
OBRA POLINOMICA.
TOTAL 138
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NRO

PROGRAMA DE
ESTUDIOS

UNIDAD DIDACTICA

CONTENIDO

1

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

ARQUITECTUR
A DE
PLATAFORMAS
Y SERVICIOS
DE
TECNOLOGIAS
DE LA
INFORMACION

DISENO DE REDES DE
COMUNICACION |

Arquitectura de Redes de
Computadoras

DISENO DE REDES DE
COMUNICACION lI

Redes LAN y redes WIFI

DISENO DE REDES DE
COMUNICACION I

Gestién de Redes de Comunicacion

DISENO DE REDES DE
COMUNICACION IV

Instalacion y Configuracién de Redes
de Comunicacién

SEGURIDAD INFORMATICA
I

Seguridad de la Informacion

SEGURIDAD INFORMATICA
Il

Gestion de la Seguridad Informatica

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE EQUIPOS
INFORMATICOS |

Manteniemto de Equipos de Cémputo

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE EQUIPOS
INFORMATICOS I

Ensamblaje de Computadoras

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE EQUIPOS
INFORMATICOS I

Mantenimiento preventivo y correctivo
de equipos informéticos

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE EQUIPOS
INFORMATICOS IV

Mantenimiento de equipos
informaticos: hardware y software

TALLER DE SERVIDORES
DE RED |

Administracién de servidores Linux

TALLER DE SERVIDORES
DE RED Il

Servidores de Redes de Comunicacién

TALLER DE SERVIDORES
DE RED Il

Windows Server 2019: Administracion
y configuracion

TALLER DE SERVIDORES
DE RED IV

Administracion de redes y servidores
Windows con PowerShell

TALLER DE SERVIDORES
DE RED V

Virtualizacion de servidores:
Administracion de VMWare, VirtualBox
y otros

REPARACION DE EQUIPOS
DE COMPUTO |

Reparacion de PC: Guia Visual y
Practica

REPARACION DE EQUIPOS
DE COMPUTO Il

Guia para la reparacion de equipos de
cdmputo

REPARACION DE EQUIPOS
DE COMPUTO I

Reparacion de laptops: Guia Visual y
Practica

REPARACION DE EQUIPOS
DE COMPUTO IV

Diagnéstico y Reparacion de Equipos
de Cémputo

GESTION Y
ADMINISTRACION DE LA
CALIDAD DE SERVICIO

Alineacién de Estratégica de Recursos
Humanos

HERRAMIENTAS PARA LA
GESTION DE SERVICIOS
DE TI

Proyecto para la Gestién de Servicios
de Tl

ORGANIZACION Y
ADMISNITRACION DE
SERVICIOS DE
INFRAESTRUCTURA DE TI

Organizacion de la Infraestructura
Tecnolégica de la Organizacion
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23

24

ORGANIZACION DEL
SOPORTE TECNICO EN
TIC'S |

Soporte Técnico en Empresas y
Organizaciones

25

ORGANIZACION DEL
SOPORTE TECNICO EN
TIC'S I

Soporte técnico: cémo solucionar
problemas informéaticos y Help Desk

26

ANALISIS Y DISENO DE
SISTEMAS |

Proceso de Desarrollo de Software

27

ANALISIS Y DISENO DE
SISTEMAS |

Ciclo de Vida de un Sistema
Informatico

28

ANALISIS Y DISENO DE
SISTEMAS Il

Andlisis y Disefio de Sistemas de
Informacién

29

ANALISIS Y DISENO DE

Arquitectura de Software

30

SISTEMAS IV
ANALISIS Y DISENO DE Analisis y Disefio de Sistemas de
SISTEMAS V Informacién: Una perspectiva

empresarial

31

TALLER DE BASE DE
DATOS |

Modelo Entidad Relacion

32

TALLER DE BASE DE
DATOS I

Sistemas de Gestores de Base de
Datos Relacional

33

34

35

36

LOGICA DE Técnica para la Formulacién de
PROGRAMACION Algoritmos

TALLER DE Programacion de Procesos
PROGRAMACION Empresariales

DISTRIBUIDA |

TALLER DE Métodos para el desarrollo de Software
PROGRAMACION con Visual Studio

DISTRIBUIDA I

TALLER DE Desarrollo de software usando C#
PROGRAMACION

DISTRIBUIDA I

37

ADMINISTRACION DE BASE
DE DATOS |

Administracién de bases de datos y
Servidores de Base de Datos

38

ADMINISTRACION DE BASE
DE DATOS I

Comnados DDL, DCL y DML

39

ADMINISTRACION DE BASE
DE DATOS 1l

Disefio y administracién de bases de
datos: SQL Server

40

METODOLOGIAS DE
DESARROLLO DE
SOFTWARE |

Metodologias Orientado a Objetos

41

METODOLOGIAS DE
DESARROLLO DE
SOFTWARE I

Fundamentos de metodologias de
desarrollo de software

42

METODOLOGIAS DE
DESARROLLO DE
SOFTWARE I

Desarrollo Agil de Software con Scrum

43

METODOLOGIAS DE
DESARROLLO DE

UML para Modelar Software

44

45

SOFTWARE IV

TALLER DE Fundamentos de la Programacion Web
PROGRAMACION WEB |

TALLER DE Creacion de Aplicaciones con PHP y

PROGRAMACION WEB I

MYSQL

46

COMPRENSION Y
REDACCION DEL INGLES

Gramatica en la Redaccion de Textos
Relacionado al Programa de Estudios
de APSTI

PRODUCCION
AUDIOVISUAL |

Fases de Produccién Audiovisual
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48

PRODUCCION
AUDIOVISUAL I

Edicion de Videos con Adobe Premier

49

COMERCIO ELECTRONICO
I

Comercio electrénico: claves y
estrategias para vender con éxito en
Internet

50

COMERCIO ELECTRONICO
Il

Tiendas Virtuales con Woocomerce

51

52

GESTIONY Paginas Webs con Céodigo HTML
ADMINISTRACION WEB |
GESTION Y Sistema de Gestion de Gontenidos

ADMINISTRACION WEB Il

CMS

53

HACKING ETICO |

Fundamentos del Hacking Etico

54

HACKING ETICO I

Enfoque Préctico del Hacking Etico

55

TALLER DE
PROGRAMACION
CONCURRENTE |

Desarrollo de Aplicaciones con Java

56

TALLER DE
PROGRAMACION
CONCURRENTE I

Programacion Concurrente

57

REDES Y
TELECOMUNICACIONES

Telecomunicaciones y Redes

58

DESARROLLO DE
APLICACIONES MOVILES |

Aplicaciones Méviles

59

DESARROLLO DE
APLICACIONES MOVILES II

Desarrollo de aplicaciones para
dispositivos méviles con Android

60

DESARROLLO DE
APLICACIONES MOVILES I

Arquitectura de aplicaciones moviles

61

DESARROLLO DE
APLICACIONES MOVILES
\Y

El Lenguaje de Programacion Kotlin

62

PROYECTO DE
APLICACIONES CON

Desarrollo de aplicaciones con Web
Services

63

64

WEBSERVICES

DESARROLLO DE Administracion del riesgo de proyectos
SOLUCIONES de implementacién sistemas
EMPRESARIALES |

DESARROLLO DE Desarrollo de soluciones
SOLUCIONES empresariales con Microsoft Dynamics
EMPRESARIALES I NAV

65

CIBERSEGURIDAD

Ciberseguridad: el arte de la guerra
electrénica

66

PROGRAMACION DE
SISTEMAS Y SERVICIOS TI

Patrones de disefio para la
programacion de sistemas y servicios
TI

67

PROYECTO DE
DESARROLLO DE
SOFTWARE

Gestion de proyectos de software

68

ARQUITECTURA Y DISENO
WEB

Disefo de interfaces web con
estandares y estandares Web

69

PLATAFORMAS DIGITALES

Plataformas digitales: cémo las
empresas utilizan las API, el big data y
la inteligencia artificial para innovar

70

DISENO Ul y UX

Disefio de interfaces de usuario y
experiencia de usuario en aplicaciones
web

ARQUITECTURA DE
HARDWARE Y SOPORTE
TECNICO

Arquitectura de computadoras: un
enfoque cuantitativo
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71

72

CENTROS DE
PROCESAMIENTO DE
DATOS |

Disefio de centros de datos: una guia
practica

73

CENTROS DE
PROCESAMIENTO DE
DATOS I

Fundamentos de procesamiento de
datos para la toma de decisiones

74

CENTROS DE
PROCESAMIENTO DE
DATOS I

Algoritmos y Estructuras de Datos

75

CENTROS DE
PROCESAMIENTO DE
DATOS IV

Algoritmos y programacion: problemas
resueltos y propuestos

76

LOGICA MATEMATICA

Légica y Teoria de Conjuntos

77

SISTEMAS OPERATIVOS |

Sistemas Operativos: Una vision
aplicada

78

SISTEMAS OPERATIVOS I

Configuracion de Sistemas Operativos

79

SISTEMAS OPERATIVOS lli

Sistemas Operativos: Conceptos
Fundamentales

80

PROGRAMACION
ORIENTADO A OBJETOS

Programacion Orientada a Objetos en
Java

81

GESTION DE BASE DE
DATOS

Fundamentos de Bases de Datos

82

PROGRAMACION WEB

Desarrollo web con PHP y MySQL

83

DESARROLLO MULTIMEDIA
I

Desarrollo de aplicaciones multimedia

84

DESARROLLO MULTIMEDIA
[l

Gestion de Proyectos Multimedia
Usando Adobre Premier pro CC

85

GRAFICA PUBLICITARIA

Disefio grafico publicitario

86

87

DESARROLLO Produccion de video en Diferentes
AUDIOVISUAL | Formatos

DESARROLLO Produccion y Desarrollo de Proyectos
AUDIOVISUAL I Audiovisuales

88

DIDACTICA EN EL USO DE
LOS RECURSOS
INFORMATICOS |

Uso de las Tics en la Educacion

89

DIDACTICA EN EL USO DE
LOS RECURSOS
INFORMATICOS I

Plan de Capacitacién

90

DISENO WEB |

Html, CSS Y JAVASCRIPT

91

DISENO WEB I

Creacion de Paginas con
BOOTSTRAP

92

DISENO GRAFICO |

Creacion de Gréficos Vectoriales

93

DISENO GRAFICO II

Disefio usando Corel Draw

94

95

96

97

98

OFIMATICA | Oficce Nivel Avanzado

OFIMATICA Il Ofimética béasica para la gestién de
empresas y organizaciones

OFIMATICA IlI Ofimética: procesadores de texto,
hojas de calculo y bases de datos

OFIMATICA IV Ofimética empresarial con Microsoft
Office

OFIMATICA V Ofimética avanzada: tratamiento de

datos, presentaciones y disefio grafico

99

HERRAMIENTAS DE
DESARROLLO DE
SOFTWARE

Herramientas de desarrollo de
software: Metodologias, técnicas y
herramientas

ADMINSITRACION DE
SOPORTE TECNICO Y
CENTRO DE

Gestion de planes operativos de un
CPD, y Normas ITIL.
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100

PROCESAMIENTO DE
DATOS

101

GESTION Y OPTIMIZACION
DE RECURSOS DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

Tics para el Crecimiento y
competitividad empresarial

102

SERVICIOS DE REDES DE
COMUNICACION

Servicios de servidor (Windows server
2016)

103

SEGURIDAD DE REDES DE
COMUNICACION |

Politicas de accesibilidad y seguridad
de redes de Comunicacién

104

SEGURIDAD DE REDES DE
COMUNICACION Il

Instalacion y configuracion de los
servicios para la seguridad de las
redes.

105

PROYECTO EMPRESARIAL
I

Organizacion y Administracion de un
Proyecto Empresarial

106

PROYECTO EMPRESARIAL
Il

Aspecto legal y tributario de un
Proyecto Empresarial

107

PROYECTO EMPRESARIAL
Il

Estados econdmicos financieros de un
Proyecto Empresarial

108

AUDITORIA INFORMATICA |

Metodologias de la Auditoria

109

AUDITORIA INFORMATICA
Il

Plan de Auditoria

110

AUDITORIA INFORMATICA
11

Informe de Auditoria

111

GESTION DE CAMBIOS EN
LOS PROYECTOS |

Proyecto TIC

112

GESTION DE CAMBIOS EN
LOS PROYECTOS |

Gestion de Cambio en los Proyecto.

113

ADMINSITRACION DE
REDES

Administracion de Redes Usando
Equipos Mikrotik

114

ANIMACION DE GRAFICOS

Gestion de Proyectos Audiovisuales
Usando Flash CC Profesional

115

FUNDAMENTOS DE REDES
DE COMUNICACION |

Redes de Computadoras: Un Enfoque
Descendente basado en Internet

116

FUNDAMENTOS DE REDES
DE COMUNICACION II

Fundamentos de Redes de Datos y
Comunicaciones

117

FUNDAMENTOS DE REDES
DE COMUNICACION! Il

Comunicaciones y Redes de
Computadores

118

FUNDAMENTOS DE REDES
DE COMUNICACION IV

Redes de Computadoras: Un Enfoque
Practico

119

INSTALACION Y
CONFIGURACION DE
REDES DE
COMUNICACION |

Redes de Computadoras: Un Enfoque
Descendente Basado en Internet

120

INSTALACION Y
CONFIGURACION DE
REDES DE
COMUNICACION I

Manual de instalacién y configuracion
de redes de é&rea local

121

FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION |

Introduccion a la Programacion con
Python

122

FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION lI

Programacion en C++: Algoritmos,
Estructuras de Datos y Objetos

123

FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION llI

Fundamentos de Programacion: Para
Todos los Publicos

124

PRODUCCION DE
APLICACIONES
EMPRESARIALES |

Desarrollo de Aplicaciones
Empresariales con Java

PRODUCCION DE
APLICACIONES
EMPRESARIALES I

Desarrollo de Aplicaciones
Empresariales con Angular
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125

126

GESTION DE SERVICIOS
DE TI |

Gestion de Servicios Tl basada en ITIL
v3

127

GESTION DE SERVICIOS
DETIII

Guia completa para la preparacion del
examen de la certificacion

128

GESTION DE SERVICIOS
DE TI I

Gestiodn de Servicios TI: Una
introducciéon

129

GESTION DE CALIDAD DE
SOFTWARE |

Software Engineering: Un Enfoque
Préctico

130

GESTION DE CALIDAD DE
SOFTWARE lI

Calidad de Sistemas Informaticos y
Testing de Software

131

GESTION DE PROBLEMAS
DE TII

Gestion de problemas de TI: Una guia
practica para la identificacion, andlisis
y resolucién de problemas

132

GESTION DE PROBLEMAS
DETIII

Gestién de problemas de servicio: Un
enfoque practico para la gestion de
problemas de TI

133

GESTION DE LA
IMPLEMENTACION,
INFRAESTRUCTURA'Y
PLATAFORMAS DE T1 |

Gestion de Infraestructuras Tl E
Implementacion de Plataformas Tl

134

GESTION DE LA
IMPLEMENTACION,
INFRAESTRUCTURA Y
PLATAFORMAS DE Tl II

Gestion de Proyectos Tl con Scrum:
Una Guia para el Exito

135

TECNOLOGIAS PARA LA
COMUNICACION VISUAL |

AutoCAD 2021: Fundamentos

136

TECNOLOGIAS PARA LA
COMUNICACION VISUAL Il

AutoCAD 2021: Curso Practico

137

PRODUCCION DE
APLICACIONES EN LA
NUBE |

Programacion en la nube: Una guia
para el desarrollo de aplicaciones en la
nube

138

PRODUCCION DE
APLICACIONES EN LA
NUBE I

Desarrollo web con ASP.NET Core 3.1
y Azure

PRODUCCION DE
APLICACIONES EN LA
NUBE Il

Pro ASP.NET Core 3: Desarrollo de
aplicaciones empresariales en .NET
Core 3.0

TOTAL

138
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NR | PROGRAMA DE | UNIDAD CONTENIDO
0. ESTUDIOS DIDACTICA
1 CONTABILIDAD | CONTABILIDA | La ecuacion contable, La partida doble, reglas para
D GENERAL | | determinar las cuentas deudoras y acreedoras, los
principios de la partida doble y la cuenta.
2 Conceptos basicos de la contabilidad.
Activo
Pasivo
patrimonio
3 Contabilidad para Principiantes te ensefia los
conceptos base mas necesarios para llevar la
contabilidad y poder empezar a registrar
contablemente los movimientos de tu empresa.
Ademas, también aprendes a gestionar presupuestos
y mirar rentabilidades de proyectos de forma basica.
Muy util tanto a nivel empresarial como personal
4 Registros contables
Cierre y apertura
Sistemas contables
5 Diario de caja
Libro mayor
6 PLAN Estructura, dinamica y aplicacién practica del Plan
CONTABLE Contable General Empresarial
7 Casos Practicos
8 1. Cuestiones previas
2. Definicion
3. Cierre contable en empresas comerciales
4. Cierre contable en empresas de servicios
5. Cierre contable en empresas industriales
6. Caso practico: Proceso de cierre contable —
empresa comercia
9 Tedrico - Practico
10 Casos Integrales de Empresas Comerciales,
Industriales y de Servicios
11 ADMINISTRA | Planeacion
CION Organizacion
EMPRESARIA | Direccién
L Control
12 Teoria general de la administracion
Origenes de la administracién
Enfoques de la administracion
13 Proceso administrativo, Etapas del proceso de
planificacién y constitucion, la organizacion, los
organigramas y cultura organizacional.
14 DOCUMENTA | Clases, Requisitos, tratamiento contable y tributario de
CION los Comprobantes de Pago Electrénicos
15 COMERCIAL Tedrico - Practico
Y CONTABLE
16 LEGISLACION | Comentario
COMERCIAL Interpretacion y andlisis.
Ejemplos
17 Tedrico - Practico
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18

19

20

21

22

23

CONTABILIDA
D GENERAL Il

1. Oportunidad de la percepcién

2. Compensacion no permitida

3. Importe de la percepcién

4. Operaciones excluidas de la percepcion

5. Consumidor final

6. Régimen de percepciones a la importaciéon de
bienes

7. Operaciones excluidas de la percepcién en la
importacion de bienes

8. Métodos para determinar el monto de la percepcién
en la importacién de bienes

9. Comprobante de percepcion electronica

Libros principales, auxiliares, aplicacion practica

Conciliaciones bancarias.
Practica

Conciliaciones bancarias.
Practica

Aspectos basicos
Ejemplos por cada principio

24

25

26

27

28

29

30

31

32

LEGISLACION
TRIBUTARIA

Analisis, estudio y aplicacion de Tributos del Gobierno
Central y local, Estudio, andlisis y aplicacion de las
Contribuciones sociales.

Ley del Impuesto General a las Ventas Comentado

1. Obligacion tributaria

2. Principio de Reserva de ley

3. Hecho imponible

4. Definicion de base imponible

5. Impuesto predial

5.1. Base imponible del impuesto predial - Caso
practico

6. Impuesto alcabala - Caso practico

7. Impuesto al patrimonio vehicular - Caso practico
8. Impuesto a las apuestas - Caso practico

9. Impuesto a los juegos - Caso practico

10. Impuesto a los espectaculos publicos no
deportivos - Caso practico

1. Introduccién

2. Definiciones

3. Aspecto Legal sobre la aplicacién de las NIIFs

4. Aspecto Tributario Diferencias Temporales y
Permanentes

5. Aspecto contable NIC 12

6. Impuesto a la Renta Corriente

7. Impuesto a la Renta Diferido

8. Diferencias Temporales y Diferencias Temporarias
9. Casuistica

Cadigo Tributario - Impuesto a la renta - Impuesto
General a las Ventas y Ley Tributacién Municipal

Teoria - Casos Practicos

Casos Practicos

Casos Practicos

Casos Practicos

Ley del Impuesto a la renta Comentado
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33

34

35

Capitulo I: Sector Agrario

. Introduccién

Il. Beneficios tributarios en relacion a la actividad
agraria

[ll. Acogimiento

IV. Aspectos tributarios del Sector Agrario

V. Pérdida de los beneficios tributarios Capitulo II:
Sector Turismo

. Introduccién

Il. Tratamiento tributario

1. Introduccién

2. Sujetos del impuesto

3. Sujetos inafectos

4. Base imponible del ITAN

5. Célculo de la base imponible en caso de
cooperativas

6. Deducciones de la base imponible

7. Tasa del impuesto

8. Declaracion y pago

9. Crédito contra el impuesto a la renta

10. Contribuyentes obligados a tributar en el exterior

36

37

38

39

40

LEGISLACION
LABORAL

Ley de Fomento del Empleo: Regimenes Laborales
beneficios sociales,

Casos Practicos

1) Lecciones de Derecho del Trabajo

2) Manual de Derecho sindical

3) Curso elemental de Derecho del trabajo y la
seguridad social

4) Compendio de Derecho del trabajo

5) Materiales practicos de Derecho de la Seguridad
Social adaptados al Espacio Europeo de Educacién
Superior

6) Materiales practicos y recursos didacticos para la
ensefianza del Derecho del trabajo y las politicas
sociolaborales

7) Manual de Seguridad Social

Senati, Sencico, Conafocicer, Seguro de Vida Ley,
Essalud, Sistema de pensiones - Caso Practicos

Tedrico - Préactico

41

42

43

44

CONTABILIDA
D DE
COSTOS

Casos Practicos

Asignacioén de costos
Modelo costo-Volumen-Utilidad
Presupuestos

Caracteristicas de los costos
Clasificacion de los costos
Cartera de créditos e inversiones

Clasificacion de las empresas
Contabilidad de costos
Clasificacion de los costos

Sistemas de contabilidad de costos, Sistemas de

costos por 6rdenes de fabricacion, Sistemas de costos

por procesos, Sistemas de costos estandar y
estimados, - Sistema de costos ABC
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45 1. Introduccién

2. Doctrina de Costos
3. Marco Tributario

4. Registro de Costos
5. Casuistica

46 FUNDAMENT | Desmedro de inventarios
OS DE 1. El desmedro y la regla de medicion de los
COSTOS inventarios

2. Valor neto realizable (VNR)

3. Contabilizacion de la pérdida por medicién al VNR
4.Casos Practicos

Deducciéon de mermas

1. Tratamiento contable

2. Aplicacién de la NIC 12

Caso practico

3. Tratamiento tributario de las mermas
Caso practico

Resoluciones del Tribunal Fiscal
Informes de la SUNAT

47 NIC 2: Tebrico - Practico

48 Estados financieros

Materia prima

Mano de obra

Costos indirectos de fabricacion
Sistemas de costos

49 Elementos Fundamentales de los Costos y tratamiento
contable
50 Tedrico - Practico
51 Tedrico - Practico
52 Tedrico - Practico
53 CONTABILIDA | Sociedades mercantiles
D DE
54 SOCIEDADES | Formas Proceso de constitucion, casos de aumento y

disminucién de capital, distribucién de utilidades y
dividendos, transformacion fusién, escision y
liquidacion.

55 Tedrico - Préactico

56 Consorcios, Joint Venture y asociacién en
participacion, parte practica

57 Efectos legales de la reorganizacién de empresas
1. Transformacion

5. Fusién

6. Escision

7. Otras Formas

8. Formas de reorganizacion en la ley de la EIRL
9. Contabilizacién de las fusiones y escisiones -
reorganizacion de empresas - Caso practico N.° 1
10. Efectos tributarios de la reorganizacion de
empresas

3. Impuesto general a las ventas (IGV) en la
Reorganizacion de Empresas

Casos précticos

58 Tedrico - Practico
59 CONTABILIDA | Teobrico - Practico
60 D APLICADA Tedrico - Practico
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61

62

63

64

65

66

67

68

. Marco legal

. Ambito de aplicacién

. Acogimiento del régimen agrario

. Contratacion Laboral

. Registro y Presentacion de contratos
. Otras consideraciones

. Acogimiento de los nuevos trabajadores
. Jornada de Trabajo

. Remuneracion diaria

10. Descanso vacacional

11. Despido arbitrario

12. Seguro Social

O©CO~NOOUTA WN P

1. Cuestiones Previas

2. El retiro de bienes como operacién gravada con el
IGV

3. Operaciones que califican como retiros de bienes

4. Supuestos en los que no se configuran retiros de
bienes

5. Obligacién de emitir comprobante de pago

6. ¢, Cuando nace la obligacion tributaria en el retiro de
bienes?

7. ¢, Cual es la base imponible?

8. ¢, Quién es el obligado a pagar el IGV por el retiro de
bienes?

9. ¢, Cual es el tratamiento del IGV que grava el retiro
de bienes?

10. Declaracion y pago del impuesto

11. Tratamiento del retiro de bienes para el impuesto a
la renta

12. Aplicacion préactica

Contabilidad agropecuaria, beneficios tributarios y
Laborales en la actividad Agraria, contabilidad minera,
Contabilidad pesquera, contabilidad de empresas de
servicios,

Hoja de trabajo
Estados financieros
Costeo por 6rdenes, por procesos

Casos Practicos

Tedrico - Préactico

Teodrico - Practico

69

70

71

TECNICA
PRESUPUES
TAL

Prepuesto de produccion, Presupuesto de inversion,
Presupuesto de Costos, Flujo de Caja, Estados
Financieros presupuestados, Presupuesto operativo,
Prepuesto Maestro

Casos Practicos

Presupuesto de ventas, compras, produccion, cuentas
por cobrar, cuentas por pagar, presupuesto de flujo de
efectivo.

Estados Financieros, Estados Presupuestarios,
Manual del SIAF
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72

73

Metodologia para la elaboracién de presupuesto
Presupuesto marketing

Presupuesto de produccién

Presupuesto operativo

Presupuesto de efectivo

74

75

76

CONTABILIDA
D
GUBERNAME
NTAL I

Plan Contable Gubernamental (estructura y dindmica
de cuentas, clasificadores presupuestarios de ingresos
y gastos, relacion del plan contable con los
clasificadores presupuestario, aplicacion del SIAF,
casos précticos, base legal

Casos Practicos

Sistemas Administrativos, Sistema de Administraciéon
Financiera, SIAF, SIGA

77

78

79

80

CONTABILIDA
D
GUBERNAME
NTAL Il

Prevision de tesoreria, decisiones financieras, Fuentes
de Financiamiento de los Capitales.

Tedrico - Practico

Casos Préacticos y Comentarios (Monografias)

Elaboracion del Libro Diario, Mario y Estados
Financieros

81

82

83

84

85

APLICATIVOS
INFORMATIC
(O

Registros contables
Cierre y apertura
Sistemas contables

Diario de caja
Libro mayor

Contenido:

Formatos vigentes de:

Libro Diario 5.1y 5.2
Registro de Compras 8.1y 8.2
Registro de ventas 14.1
Registro de planilla

Libro mayor 6.1

Libro inventarios y Balances
Registro de activos fijos
Registro de acciones

Libro de percepciones

Elaboracion de la Planilla

Libro Diario, Libro Mayor, Registro de Compras y
Ventas, Libro de Activos Fijos

86

87

88

89

90

FORMULACIO
N DE LOS
ESTADOS
FINANCIERO
S

Teodrico - Practico

Tedrico - Préactico

Teodrico - Practico

Elaboracion de los Estados Financieros en Base a NIC
y NIIF

Las pymes y el Marco Conceptual de las NIIF,
Secciones relacionadas con
activos, pasivos, patrimonio

APLICACION DE NIIF POR SECTORES
ECONOMICOS, ¢POR QUE LA APLICACION DE LAS
NIC?, RENTA DE PERSONAS JURIDICAS Y
PERSONAS NATURALES
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91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

ANALISIS E Casos Practicos

INTERPRETA  "ARp3iisis Horizontal

CIONDE LOS | analisis Vertical

ESTADOS Ratios Financieros

g'NANCIERO Flujo de Caja
Conceptos generales, caracteristicas, hipétesis, bases
de acumulacién, bases de medicién y aplicacion
practica.
Métodos de Andlisis horizontal, vertical, ratios
financieras, tasa interna de retorno (TIR), valor actual
neto (VAN)
Rentabilidad, Flujo de Caja, Analisis Contable y
Financiero

FINANZAS Principales normas de gestién gubernamental

PUBLICAS Sistemas administrativos de gestién gubernamental
Descentralizacién
Analisis de la administracién financiera del sector
publico (DL 1436)
Herramientas que permite comprender aspectos
tedricos, politicos, juridicos, administrativos y
econdémicos
El estado, el Presupuesto, la Contabilidad y Control
Administraciéon Municipal, Herramientas de analisis
para un manejo adecuado de lo recursos del Estado y
Normas que regulan las Finanzas publicas
Fundamentos de la Economia Publica, Estudios del
Gasto y financiamiento del Sector Publico

FUNDAMENT | Tebrico - Practico

OS DE Tedrico - Practico

FINANZAS . _
Sistema financiero
Matematicas financieras
Analisis estados financieros
Finanzas corporativas
Aspectos Basicos del Andlisis Financieros, Ratios,
Medidas de Creacion de Valor, Planeacion Financiera
y Financiamiento del capital de Trabajo
Principios de la organizacién Econémica

FORMULACIO | Casos Practicos

N Y . El proceso emprendedor

EVALUACION | g plan de negocios

DE Estructura del plan de negocios

PROYECTOS

Formulacion de proyectos
Evaluacion de proyectos

Proyectos de inversién

El estudio de mercado

Estudio técnico

Organizacion y administracion de un proyecto
Inversion y financiamiento

Evaluacion de un proyecto

Generalidades, estudio de mercado, estudio técnico,
estudio econémico financiero.
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112 PLANEAMIEN | 1. Definicion, elementos y regulacién en la legislacion
TO DE peruana

AUDITORIA 2. Defraudacion Tributaria

3. Delito Contable

4. Delito de Elaboracion y Comercializacion
clandestina de productos

5. Penas y consecuencias accesorias

6. Beneficios

7. Procesamiento en los Delitos Tributarios

8. Jurisprudencia clasificada

113 Casos Précticos
114 Casos Précticos
115 Casos Practicos
116 Auditoria

Normas internacionales de auditoria

117 Marco conceptual de la auditoria financiera
El proceso de la auditoria financiera
Estudio y evaluacion del control interno

118 TECNICAS Y Procedimiento de Fiscalizacion Tedrico Practico
119 PROCEDIMIE  ["C350s Practicos
NTOS DE _

120 AUDITORIA Casos Practicos

121 1. Aspectos Generales
1.1. Teorias de Renta
1.2. Presunciones de la Ley del Impuesto a la Renta
2. ¢(,Qué es el incremento patrimonial no justificado?
3. ¢, Como detecta la SUNAT y cuales son sus fuentes
de informacion para determinar el IPNJ?
4. Conceptos aplicables dentro del Incremento
Patrimonial No Justificado
5. Determinacién de la obligacién tributaria sobre base
cierta y presunta
6. Administracion y determinacion sobre base presunta
7. Métodos que la Administracién Tributaria utiliza en
la determinacién del Incremento Patrimonial No
Justificado
8. Formas de justificar el Incremento Patrimonial
9. Renta neta de trabajo

122 Principios bésicos y procedimientos
Normas internacionales de auditoria

123 Clases de auditoria, etapas de Auditoria, técnicas,
procedimientos, evidencias, programas de auditoria.

124 Conceptos Generales, clases, requisitos y forma de
elaborarlos los papeles de Trabajo de Auditoria

125 Acciones inductivas por parte de SUNAT

1. ¢ Qué es la accién inductiva?

2. ¢, Qué es una Carta Inductiva?

3. ¢, Qué es una Esquela?

4. ¢ Como se determinan las diferencias detectadas?
5. Resolucién de Superintendencia N° 106-
2020/SUNAT- Resolucion de Superintendencia que
incorpora al Sistema Integrado del Expediente Virtual
los expedientes electrénicos de acciones inductivas
iniciadas mediante esquela




/ »~‘*‘“"""""%DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
%‘ ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE - Primera Convocatoria

126 CONTABILIDA | Contabilidad de instituciones financieras
D DE Operaciones interbancarias e inversiones
IDENTIDADE | Cartera de crédito y depésitos a plazo
127 S Dinamica y Aplicacion Practica del Plan Contable
FINANCIERA | Financiero
128 S| Teorico - Practico
129 Operaciones econémicas Activas, Pasivas y
contingentes del Sector Financiero
130 Inversiones en créditos, cartera de Valores, la
intermediacion Indirecta y Directa
131 Contabilidad Bancaria, Libros de Contabilidad,
Estados Financieros de los Banco
132 CONTABILIDA | Plan de cuentas para instituciones de intermediacion
D DE financiera
IDENTIDADE Estados financieros
S Operaciones patrimoniales, pasivas y activas
133 FINANCIERA | Conceptos generales y aplicacion practica para
Sl formular los Estados Bancarios
134 Plan Contable Financiero / Bancario - SBS
135 CALCULO Tedrico - Practico
136 FINANCIERO - Minterés simple
Interés compuesto
Anualidades
Depreciacion y amortizacion
137 Tasas de interés, tablas de amortizaciones,
anualidades, tipos de descuento,
138 Interés simple, Interés compuesto, Anualidades,
Descuento Bancario, Evaluaciéon Econémica, Van TIR,
Depreciacion y amortizacion
TOTAL 138
NRO | PROGRAMA DE | UNIDAD DIDACTICA CONTENIDO
ESTUDIOS
1 MECANICA DE | DIBUJO TECNICO EL DIBUJO TECNICO Y SUS NORMAS
PRODUCCION DE APLICACION
2 INTERPRETACION DE
DOCUMENTACION TECNICA DE
DISENO
3 DISENO DE ELEMENTOS MECANICOS
Y MAQUINAS
4 CORTES Y SECCIONES
5 MATERIALES MATERIALES INSDUSTRIALES:
INDUSTRIALES GENERALIDADES
6 PROPIEDADES DE LOS MATERIALES
METALICOS Y NO METALICOS
7 CLASIFICACION DE LOS ACEROS
8 FUNDICION: GENERALIDADES
9 MATERIALES SINTETICOS
10 DIAGRAMA DE HIERRO - CARBONO
11 MECANICA DE BANCO SISTEMA DE UNIDADES DE MEDIDA
12 METROLOGIA DE TALLER
13 LECTURA DE INSTRUMENTOS DE
MEDIDA UTILIZADOS EN EL TALLER
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14

15

16

PROCESO DE ACERRADO Y LIMADO
DE MATERIALES

HERRAMIENTAS MECANICAS

17

18

19

20

21

MAQUINAS BASICAS

HERRAMIENTAS DE CORTE

FUNCIONAMIENTO Y MANEJO DE
MAQUINAS Y HERRAMIENTAS

MECANIZADO DE MATERIALES
INDUSTRIALES

MANEJO BASICO DEL TORNO

PROCESOS DE TORNEADO DE
MATERIALES

22

23

24

25

26

DIBUJO ASISTIDO POR
ORDENADOR

INSTALACION DE SOFTAWARES DE
DIBUJO

MANEJO DEL SOLIDWORKS

PIEZAS PRISMATICAS EN 2D Y 3D

MANEJO DEL INVENTOR
PROFESIONAL

DIBUJOS DE PIEZAS

27

28

29

30

31

CALCULO DE
ELEMENTOS DE
MAQUINAS

CACULO DE OPERACIONES
TECNICAS

ESFUERZOS ESTATICOS, DINAMICOS
Y CINEMATICOS DE LOS ELEMENTOS
MECANICOS

CALCULOS DE COMPOSICION DE
FUERZAS INTERNAS Y EXTERNAS

CACULO DE ELEMENTOS DE
TRANSMISION

CALCULO DE RESISTENCIA DE LOS
MATERIALES

32

33

34

35

36

DIBUJO Y CALCULO DE
SOLDADURA

DIBUJO DE SOLDADURAS

JUNTAS PARA SOLDADURA

CORDON DE SOLDADURA

SIMBOLOGIA DE LA SOLDADURA

DESIGANCION DE LAS SOLDSADURAS
EN LOS DIBUJOS

37

38

39

40

41

SOLDADURA OXIGAS

LA SOLDADURA OXIACETILENICA:
GENERALIDADES

EQUIPOS DE SOLDADURA
OXIACETILENICA

REGULACION DE LA LLAMA

ESTUDIO DE LAS LLAMAS EN
SOLDADURA OXIACETILENICA

OXICORTE DE METALES

42

43

44

45

46

SOLDADURA
ELECTRICA

PRINCIPIO DE FUNCIONAMIENTO DEL
PROCESO DE SOLDADURA
ELECTRICA

EL ARCO ELECTRICO:
GENERALIDADES

EQUIPOS ESTATICOS Y DINAMICOS

POSICIONES Y/O TECNICAS DEL
PROCESO DE SOLDADURA
ELECTRICA

LOS ELECTRODOS: GENERALIDADES

SOLDADURA MIXTA

PRINCIPIO DE FUNCIONAMIENTO DEL
PROCESO DE SOLDADURA POR
RESISTENCIA
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a7

48

49

50

51

52

53

TECNOLOGIA DE LOS EQUIPOS DE
SOLDADURA POR RESISTENCIA

SOLDABILIDAD DE LOS METALES
FERROSOS

SOLDADURA POR PUNTO

PRINCIPIO DE FUNCIONAMIENTO DE
LA SOLDADURA MIG MAG

PARAMETROS DE OPERACION DE LA
SOLDADURA MIG MAG

PRINCIPIO DE FUNCIONAMIENTO DE
LA SOLDADURATIG

54

55

56

57

58

MAQUINAS
CONVENCIONALES |

AFILADO DE HERRAMIENTAS DE
CORTE

MANIPULACION DE MAQUINAS DE
CORTE

MECANIZADO DE PIEZAS MECANICAS

MANIPULACION DEL TONO Y
FRESADORA

MANIPULACION DE LA CEPILLADORA

59

60

61

62

63

MAQUINAS
CONVENCIONALES I

LA FRESADORA: GENERALIDADES

FORMAS DE FIJACION DEL MATERIAL
EN LA FRESADORA

FABRICASCION DE ENGRANES EN LA
FRESADORA

TALLADO DE ENGRANES

FABRICACION DEL MADRIL PARA EL
TALLADO DE UN ENGRANE

64

65

66

67

68

69

MAQUINAS ESPECIALES

PARTES Y ACCESORIOS DE UNA
MAQUINA ESPECIAL

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES EN
UNA MAQUINA HERRAMIENTA

OPERACION DE MAQUINAS
ESPECIALES

PROCESOS DE OPERACION DEL
TORNO Y FRESADORA

PROCESOS DE OPERACION DE LA
MAQUINA BARRENADORA

NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE
EN LA OPERACION DE LAS MAQUINAS
ESPECIALES

70

71

72

73

74

75

76

MAQUINAS DE
CONTROL NUMERICO
COMPUTARIZADO

PROGRAMACION DE CONTROL
NUMERICO

TORNO Y FRESADORA CNC

LENGUAJE DE PROGRAMACION ISO

APLICACION DE CODIGOS GO0, G1, G2
Y G3

SIMULADOR DE TORNO Y
FRESADORA EN CNC

RUTEADORA CNC

PROGRAMACION DE RUTEADORA
CNC

77

78

79

TECNICAS DE
PRODUCCION |

PLANEAMIENTO DE LA PRODUCCION

DETERMINACION DE COSTOS DE
PRODUCCION

PROYECTO DE PRODUCCION

PLANIFICACION DE LOS PROCESOS
DE PRODUCCION
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80

81

CONTROL DE CALIDAD

82

83

84

85

86

87

TECNICAS DE
PRODUCCION II

TECNICAS DE PRODUCCION Y
RENTABILIDAD

EVALUACION INICIAL DEL MERCADO
Y LA DETERMINACION DE
NECESIDADES

CICLOS DE UN PROYECTO

GESTION DE PROYECTOS BASADO
EN RESULTADOS

ELABORACION DE CROQUIS Y
PLANOS DE ANTEPROYECTO

MECANIZADO DE ELEMENTOS
MECANICOS

88

89

90

91

92

93

94

MOLDERIA Y
FUNDICION

APLICACION DE MOLDES EN LA
INDUSTRIA

ELABORACION DE MOLDES
PERMANENTES

FUNDICION DE LOS METALES

INSTRUMENTOS, HERRAMIENTAS,
MAQUINAS Y EQUIPOS DE FUNDICION

TEMPERATURAS DE FUSION

PROCESO DE OBTENCION DE LOS
METALES

COLADA DE FUSION

95

96

97

98

99

MOLDES
PERMANENTES

CONTRACCION Y DILATACION DE LOS
METALES

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE
MOLDEO

EQUIPOS DE PROTECION PERSONAL

TECNICAS DE MOLDEO

COMPOSICION Y DUREZA DEL MOLDE

100

101

102

103

104

105

MATRICES DE CHAPAS

INTERPRETACION DE TABLAS:
CACULO DE JUEGOS

HERRAMIENTAS DE CORTE SIMPLE Y
MULTIPLE

INTERPRETACION DE TABLAS PARA
JUEGOS Y HOLGURAS

MEDICIONES ISO - ASA

MATRICES DE CORTE

MAQUINAS ESPECIALES Y SU
EFICIENCIA EN LOS TRABAJOS

106

107

108

109

110

111

TRATAMIENTOS
TERMICOS

APLICACIONES DE LOS
TRATAMIENTOS TERMICOS

TEMPERATURA DE FUSION DE LOS
METALES

FACES DE ALEACION DEL HIERRO

UNIDADES DE MEDICION DE
TEMPERATURA

FUNDAMENTO DE LOS
TRATAMIENTOS TERMICOS

PROCEDIMIENTOS DEL RECOCIDO

112

113

GESTION DEL
MANTENIMIENTO

MANTENIMIENTO: GENERALIDADES

HERRAMIENTAS PARA LA SOLUCION
DE PROBLEMAS

FUNCIONES DE MANTENIMIENTO
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114 GESTION DEL MANTENIMIENTO

115 PROGRAMACION DE TRABAJOS DE
MANTENIMIENTO

116 GESTION ECONOMICA PARA EL
REEMPLAZO DE EQUIPOS

117 SEGURIDAD E HIGIENE | NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE

INDUSTRIAL INDUSTRIAL

118 SEGURIDAD INTEGRAL

119 SEGURIDAD OCUPACIONAL

120 PLANES DE SEGURIDAD Y
EMERGENCIA

121 PRIMEROS AUXILIOS

122 MANTENIMIENTO METROLOGIA DE TALLER

123 MECANICO TALLER MECANICO Y PUESTO DE
TRABAJO

124 TALADRO Y HERRAMIENTAS DE
CORTE

125 MANTENIMIENTO PREVENTIVO

126 MANTENIMIENTO CORRECTIVO

127 MANTENIMIENTO DE TORNOS,
FRESADORA, TALADRO DE COLUMNA.

128 AUTOMATIZACION ELECTROTECNIA BASICA

129 SISTEMAS NEUMATICOS

130 SISTEMAS HIDRAULICOS

131 ELECTRONEUMATICA Y
ELECTROHIDRAULICA

132 AUTOMATIZACION PROGRAMABLE

133 AUTOMATIZACION CON LOGICO

134 MANTENIMIENTO LA ENERGIA ELECTRICA:

ELECTRICO GENERALIDADES

135 LEYES FUNDAMENTALES DEL
CIRCUITO ELECTRICO

136 TRANSFORMACION DE LA ENERGIA
ELECTRICA

137 VERIFICACION DEL ESTADO DE LOS
CIRCUITOS ELECTRICOS

138 EQUIPOS E INSTRUMENTOS DE
MEDICION DE LA ELECTRICIDAD

CONTENIDOS TRANSVERSALES

NRO | PROGRAMA DE | UNIDAD DIDACTICA CONTENIDO

ESTUDIOS TRANSVERSAL

1 MECANICA DE | TECNICAS DE REGLAS DE ORTOGRAFIA

3 COMUNICACION VIRTUAL

4 LOGICA Y FUNCIONES REGLA DE TRES SIMPLE

5 FUNCIONES Y RELACIONES

6 LOGICA PROPOSICIONAL

7 CULTURA FISICA Y FACES DEL EJERCICIO FiSICO

8 DEPORTE SUSTRATOS METABOLOGICOS EN EL
EJERCICIO FiSICO

9 DEPORTES INDIVIDUALES Y
COLECTIVOS

10 EL COMPUTADOR
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11

12

13

INFORMATICA E
INTERNET

SOFTWARE Y HADWARE

INTERNET

14

15

16

INTERPRETACION Y
PRODUCCION DE
TEXTOS

ELTEXTO

ESTRUCTURA INTERNA DEL TEXTO

ANALISIS Y SINTESIS DE TEXTOS

17

18

19

ESTADISTICA GENERAL

CUADRO DE DISTRIBUCION DE
FRECUENCIAS

DIAGRAMA DE BARRAS Y
SECTORIALES CIRCULARES

LA MODA'Y LA MEDIANA

20

21

22

CULTURA ARTISTICA

ELEMENTOS DE LA MUSICA

ELEMENTOS DE LA DANZA

TEATRO

23

24

OFIMATICA

IMPORTACION Y EXPOTANCION DE
TEXTOS E IMAGENES

MICROSOFT OFFICE

25

26

27

FUNDAMENTOS DE
INVESTIGACION

CIENCIA: CONCEPTOS Y FUNCIONES

INVESTIGACION CIENTIFICA

METODOS DE INVESTIGACION

28

29

30

SOCIEDAD Y ECONOMIA
EN LA GLOBALIZACION

LA CIENCIA ECONOMICA

OFERTA'Y DEMANDA

OFERTA DE MERCADOS

31

32

33

MEDIO AMBIENTE Y
DESARROLLO
SOSTENIBLE

MEDIO AMBIENTE

CONTAMINACION AMBIENTAL

PREVENCION DE LA CONTAMINACION

34

35

36

INVESTIGACION E
INNOVACION
TECNOLOGICA

INVESTIGACION CIENTIFICA

INVESTIGACION TECNOLOGICA

INNOVACION TECNOLOGICA

37

38

39

COMUNICACION
INTERPERSONAL

ADJETIVES DEMOSTRATIVES

LECTURA DE TEXTOS EN INGLES

PALABRAS TECNICAS Y
TERMINOLOGIAS EN SALUD

40

41

42

PROYECTOS DE
INVESTIGACION E
INNOVACION
TECNOLOGICA

LA INVESTIGACION CIENTIFICA

PROYECTOS DE INVESTIGACION

PROYECTOS DE INNOVACION

43

44

COMUNICACION
EMPRESARIAL

INGLES TECNICO UTILIZADO EN
SALUD

REDACCION DE DOCUMENTOS EN
INGLES

45

46

47

COMPORTAMIENTO
ETICO

LA CONDUCTA HUMANA

VALOS PERSONALES

VALORES ETICOS

48

49

50

51

ORGANIZACION Y
CONSTITUCION DE
EMPRESAS

ORGANIZACION EMPRESARIAL

CONSTITUCION EMPRESARIAL

LEY GENERAL DE SOCIEDADES

MARCO NORMATIVO DE LA
ORGANIZACION Y CONSTITUCION DE
LAS MYPES EN EL PERU

ENFOQUES DEL LIDERAZGO
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52 LIDERAZGO Y TRABAJO | TRABAJO EN EQUIPO
53 EN EQUIPO EMPATIA Y HABILIDADES SOCIALES
54 PROYECTO ORGANIZACION DE UNA EMPRESA
55 EMPRESARIAL AUDITORIA ADMINISTRATIVA
56 LEGISLACION E DERECHOS LABORALES
57 INSERCION LABORAL LEY DE FOMENTO DEL EMPLEO
58 FODA Y MARKETING PERSONAL
TOTAL 196
Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccidn, seguin corresponda, incorpora los
requisitos de calificacion previstos por el area usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.1

REQUISITOS DE CALIFICACION

B.3

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1 | FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

Residente o jefe de equipo

colegiado y habilitado.

Todos los curriculum vitae seran presentados por el postor para la admisién de su oferta.
original.

Acreditacion:

https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segin corresponda.

debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

Uno (1) Ingeniero en sistemas y/o computacion e informatica y/o ingenieria computacional, titulado,

La colegiatura ser& presentada por el postor ganador para el perfeccionamiento del contrato en fisico y

El TITULO PROFESIONAL seré& verificado por el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de
seleccidén, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales
en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educaciéon Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:

En caso TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor

B.4

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Residente o jefe de equipo:

informatica del sector publico o privado.

Experiencia minima de cinco (5) afios contado a partir de la colegiatura en actividades de desarrollo y/o
programacién de paginas web y/o aplicativos; como especialista y/o encargado y/o analista de

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha

experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
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documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizaciéon que emite el documento, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizo el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 350 000.00 (Trecientos

cincuenta mil soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde
la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condiciéon de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 87,000.00 (ochenta y siete Mil con 00/100 Soles, por la venta de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Prestacion de servicios de configuracion y/o
estructuracion de repositorios institucionales y/o implementacién de paginas Web y/o aulas Virtuales y/o
Almacenamiento de datos y/o suscripcion en linea con fines educativos.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago!'?, correspondientes a un maximo

de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

12

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumird que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizaciéon
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
gue ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.




e
o

'",""DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
=" ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE - Primera Convocatoria

CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
. PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacién: La evaluacion consistira en otorgar el
maximo puntaje a la oferta de precio mas
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes
inversamente  proporcionales a sus
Acreditacion: respectivos precios, segun la siguiente
férmula:
Se acreditara mediante el documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6). Pi = Omx PMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i
Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje méaximo del precio
100 puntos

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, son objetivos y guardan vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con
el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los
Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de Ampliacién del Servicio de Biblioteca
Virtual para los 22 Institutos de Educacion Superior Tecnoldgicos Publicos de la Direccidn Regional de
Educacion de Cajamarca en el afio 2024, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio
legal en [......... ], representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[ , con RUC N° [ ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [......................... ] Asiento N° [...............]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [............cocoviiiiiiceennneeee, con DNEN® [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha[.................... ], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacién de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacién a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza

13

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automética en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nUmero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

Importante
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De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o0 menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO
“LA ENTIDAD no otorgara adelantos

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.
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El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
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ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sdlo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cddigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segln el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliaciéon dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ceeeiiiiiieeesiiieeeeannns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?®.

14

15

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXOS
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?26 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacién.

Notificacion de la orden de servicios’

SN

oo

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

16 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

17" Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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Importante
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
Sefores
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE
Presente. -

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE18 Si | No I
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE29 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE20 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
2. Solicitud de reduccidn de la oferta econémica.

18 En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacion se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

19 Ibidem.

20 |bidem.
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3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios?!

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

2L Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en

caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

@ Y,
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Vi.

Vii.

ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE
Presente. -

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE
Presente. -

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a)

b)

c)
d)

Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN 0] RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucidn del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

Fijamos nuestro domicilio legal comin en [...........ccocccvvvnneenn. ].

Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

0, 22
1 CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [9%]%
" CONSORCIADO 2] 0
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%24

22 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

2 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

24 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

&

)
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio

deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE - Primera Convocatoria

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

o El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ".
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NO APLICA
ANEXO N° 7
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA
APLICACION DE LA EXONERACION DEL IGV

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa®® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

% En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la

Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”

\_ ©
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD|  EXPERIENCIA FACTURADO
o 29
N CLENE G | ZoMIFROIZANTE (P15 ocp2 DE SEREL |PROVENIENTE? pE: | MONEDA | IMPORTE CAMBIO 1\ cumuLADO
PAGO A VENTA a1

AlIW|IN|PF

% Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

27 Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

% gj el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

2 Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

30 El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante

de pago, segun corresponda.

31 Consignar en la moneda establecida en las bases.
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cuewre | OEIOPEL | CoupnopanTe e |CTRATO|CONORMDAD | ©XCERENG | | woneon | meoRte | cawaio |FACTURADS
CASOZ VENTA 3

5

6

7

8

9

10

20

TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE

MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condiciéon de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun corresponda

Importante

Para asignar la bonificacion, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA SOLICITUD
DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GR.CAJ/DRE
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




