FQRMATO

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS: SERVICIOS

{ACTO PRIVADO)

101 - AS N° 22-2023-ESSALUD/RATU - 1RA CONVOCATORIA

En, Tumbes, a los veintinueve (29) dias del mes de Diciembre del 2023, en la oficina de la Unida
Asistencial Tumbes, siendo las 16:40 horas, se reunieron los Integrantes del Comite de Seleccion a quienes se les ha delegado mediante Resolucién de Oficina de,
Administracidn N° 117-OA-DR-RATU-ESSALUD-2023 de fecha 05 de diciembre del 2023, encargado de conducir y desarrollar el proceso de seleccién de
Adjudicacion Simplificada N° 22-2023-ESSALUD - Primera Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA Y SERVICIOS GENERALES DE LA RED ASISTENCIAL DE
TUMBES POR 12 MESES, a fin de EFECTUAR LA APERTURA DE SOBRES, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS presentadas al presente
proceso de seleccion.

El quorum necesario que exige la normativa de contratacién piblica se logré con la presencia de los sigui

i b

entes miembros:

Titular| X
MANUEL AUGUSTO MATOS .
Presidente RAMIREZ Suplente Dependencia: Area de Mantenimlento
JOHN LUIS RENGIFO Titular X : Unidad de Adquisiciones, Ingenieria
Miembro Dependencia: PP e
RODRIGUEZ Suplente Hospitalaria y Servicios
Titular X
. ROBERTO RICHARDS ALCAS = . .
Miembro MONTERO Suplente Dependencia: Unidad de Finanzas

e

o

5

De acuerdo con el cronograma establecido en las Bases, se registraron como participantes los siguientes proveedores:

N ..o s, ©7 ¥ "Nombre orazén sotlaldel participants . wal Foos s v RUC . i >
t, |MENDOZA PENA LUIS PERCY 10198501005
“[HUACHOHUILCA MONTANEZ SERGIO 20409407235
" | GOMEZ CHAVARRIA PETER JESUS 20516343142
PALOMINO TARQUI JESSICA MAGDALENA 20665726318
ILATOMA TARRILLO RUT KATHEREN 20574643130
“| FRANCO RODRIGUEZ DAYGRO 20602316924
FLORES BARBOZA BRENDA GABRIELA 10712925588
#{RAMIREZ SOCOLA JEANPEERS ROQUELIN 10751674738
INVERSIONES MIRCAFE S.R.L. 20409380281
CONSULTORES ASOCIADOS Y SERVICIOS GENERALES J.S S.A.C. 20409407235
1 |4.J. BIOELECTRORED SERVICE SR.L. 20489971713
#"| RRW SERVICIOS GENERALES E.LR.L 20491624303
JJC NUEVO HORIZONTE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20496046375
PROVEEDORAS DE SERVICIOS E INGENIERIA HOSPITALARIA E.LR.L. 20535000566
CONSTRUCTORA Y INGENIERIA DE ADMINISTRACION GENERAL
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20542629810
SIRIUS ALFA INGENIERIA CONSTRUCCION MANTENIMIENTO E.LR.L. 20600784375
J.H.P SERVICIOS GENERALES E INVERSIONES S.A.C. 20601187605
|DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS GENERALES E.LR.L. 20601206481
NVF BUSINESS GROUP S.A.C. 20601439353
“SVIMULT S.A.C." 20602253768
CONSTRUCTORA CRACOW S.A.C. 20602623093
dLuvisa INGENIEROS E.LR.L. 20603184026
TECNOLOGIA DE LA INFORMAGION PARA EL DESARROLLO EJ.R.L- 20603598874
TECINDES E.LR.L.
- | CONTRATISTAS GENERALES LUVISA E.LR.L. 20603902999
" |COFAMER CONSTRUCCION Y SERVICIOS SOCIEDAD COMERCIAL DE 20604564884
| RESPONSABILIDAD LIMITADA
INGENIERIA Y CONSTRUCCION PENA BLANCA S.A.C. 20604947163
. 27 20605665757

; HERCONSA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
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FORMATO

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS; SERVICIOS

{ACTO PRIVADO
TERRA D' AVANGUARDIA S.A. 20606954434
CONSTRUCTORA Y SERVICIOS MAFE ELR.L. 20609970953
» |GRUPO MIO ELRLL. 20611176563
w31 |AZURIEIRL. 20611414341
32 |TVT QONTRATISTAS ELR.L. 20611499591
33 |AGS INGENIEROS ELR.L 20611570121

|SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Ne @ s ¥ o ?ioﬁ‘lbn o n social gol";sosﬁ:fr ’ = wd T RUC h " i
1 |CONSULTORES ASOCIADOS Y SERVICIOS GENERALES J.S S.A.C. 20409407235
z2 |HERCONSA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 20605665757
CONSTRUCTORA Y INGENIERIA DE ADMINISTRACION GENERAL 20542629810

Nomb

<‘°Nombne o'razén soclal del
pqstor

Iegal ] mphnmm comgin’

re del repmséntanh

del consorclo

Bases y cumplen con el requerimiento técnico minimo:

De acuerdo con la revisidn efectuada, las siguientes ofertas se admiten, en vista de que contienen los documentos de carécter obligatorio establecidos en las

&1 v Nombre del npngonfhmg y H
%Nom'lm ° ri:ﬁr:oclal “I o legnl o mpresamanhg coman | . i
P “ del comiorclo* i #
S % 3 P Er A * S
CONSULTORES ASOGIADOS Y JOHANA smrrH SEMBRERA
SERVICIOS GENERALES J.§ | 20409407235 CARRILLO 1
HERCONSA CONTRATISTAS YADHIRA LORENA SAMAME
GENERALES S.A.C. 20605685767 JIMENEZ !
CUNSTRUCTURR Y
INGENIERIA DE FREDY SALOMON HUALLPA
: ADMINISTRACION GENERAL 20542629810 MAMANI 1
9+ [EVALUACION nsgswgmrﬁ e b ) . e © : _ L
91" [DETALLEDEL PRECIO DELA qrEmA L ‘ B % M
s — i & V\( = - /N ) - il maj‘! &x - 4
N o " tf&mbra 2 rgz(m social del ppstor o ‘e giroferta | %.gel valor réterencldl.
. 1 </ CONSULTORES ASOCIADOS Y SERVICIOS GENERALES J.S S.A.C. Sl 310,099.00 93.26
& i
K " 2 |HERCONSA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. S/ 308,800.00 92.87
5 CONSTRUCTORA Y INGENIERIA DE ADMINISTRACION GENERAL SOCIED;} S/. 316,138.75 95.08
DETALLE ALLE DE LA EVALU@C!QN»DE t‘ASfOFERTAS EN CONCORDANCIA GCON LOS ;ACTORES DE EVA[.UACIQ&ES §LEC§§O§ EN LA§"‘BAS§S
* DEL. PROCEDIMIENTQ nes&:.sccm ) . . T
o La evaluacién de las ofertas se de(alla en el cuadro de Evaluacuén de Ofertas, segﬁn Anexo ....que forma parte de Ia presente Acta.
< 0 PUNTA!E DELAS osemsos 16 ’osroaas ’ T s s T T
: * P

-3°'1 aibMéRE;o mocfg%socmi. BEL POSTORN®Y  *"ICONSULTORES ASOCIADOS Y SERVICIOS GENERALES J.§ S.A.C.
- {,’, A » B ;ﬁ o Pt xt’f»
_IFacTORES PUNTAJES
i
PRECIO £9.58 puntos

5,5 SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

99.58 puntos

““INOMBRE % RAZONSOCIAL DEL POSTOR N 2
s 5w o o :

; HERCONSA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
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FORMATO

ACTA DE APERTURA DE SOBRES,»EVALUA‘CION Y CALIFICACION DE OFERTAS: SERVICIOS

{ACTO PRIVADO)
54 7 JFACTORES PUNTAJES
h j PRECIO 100.00 puntos
& 1, ' |SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.00 puntos

B WOE w, W & v BE Ve 3
NpMagﬁé'Q, kagon SOC!ALDE{;: gGSTOR N o :JCONSTRUCTORA Y INGENIERIA DE ADMINISTRACION GENERAL SOCIEDAD
; : .3 R T T i

o« £ s|ANONIMA CERRADA

i \FACTORES PUNTAJES
# #
gp @ |PRECIO 97.68 puntos
e T
® * |SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 97.68 puntos
: ol | T T
11 Rssmmoasofm&m.umén L, TR e Ry x0T P TSR
De acuerdo a la evaluaci6n realizada, eI orden de prelacién es el slguente
x PRELACION = b ”9”55??,' AZON SOCIALDEL POSTOR, S5 . PUNTAJETOTAL. -,
’ 1 HERCONSA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 100.00 puntos
: »5& 2 CONSULTORES ASOCIADOS Y SERVICIOS GENERALES J.S S.A.C. 99.58 puntos
\» 3 CONSTRUCTORA Y INGENIER!A DE ADMINISTRACION GENERAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 97.68 puntos

.

INota.- En caso de empate consignar la aplicacién del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacién.

E 7 T g T — —r
we % f = LR K i 4 i IR
L =] & 3 = i
" " £ g 0 N N - i
% il e B 5 L i ¥ia

Luego de culminada la evaluacién, el Comité de Seleccion detenmné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segtin el orden de prelacidn cumple con los
irequisitos de calificacion detallados en las bases:

HERCONSA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

REQUISETOS DE CALIEICACION
FABTOR DE CAUFICACI 0 N¢ CAPAI AD”!'E(E@CA‘ (

Equwmmmo ESTRATEGIQO

| NIVEL LASER AUTONIVELANTE
" ROTOMARTILLO DE 900 W MIN

SIERRA CIRCULAR DE BANCO 1500W MIN
SIERRA CALADORA 500 W COMO MINIMO
AMOLADORA ESMERIL ANGULAR
EQUIPO DE SOLDADURA ELECTRICA CON INVERSOR sl
CORTADOR DE CERAMICOS
PISTOLA FULMINANTE PARA DRYWALL
.| COMPRESOR DE AIRE
MAQUINA DE COSER PARA TAPIZAR
IMPRESORA PARA FORMATOS A3

CALIFICACIONES DEL'PERSO% CLA\(E U e h e L oA %
|FORMACION ACADEMICA.. . " R AT

JUN (01) INGENIERO RESIDENTE (COORDINADOR DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA) s
* |Profesional con Formacién Universitaria en Ingenieria Civil o Arquitecto.

i P k . T - ’g % R ] o w-a;‘)f EEES R 3

(CAPACITACION” w5 o 0w w © . N

.JUN (01) INGENIERO RESIDENTE (COORDINADOR DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA)

Capacitacién minima acumulada de ochenta (80) horas lectivas, en los 4 cursos de: (1) Gestién de mantenimiento, (2) ]

Mantenimiento de Infraestructura hospitalaria, (3) Seguridad y salud ocupacional en obras, (4) Autocad, diseflo, levantamiento y

replanteo de planos de construccién de estrucluras.

EXPERIENCIA DEL Pﬁ'%géﬁﬁfcd‘y]é £ g o e W F . L T

Experiencia minima de dos (02) afios a partir de la obtencion del titulo profesional como Ingeniero Residente en Mantenimiento
de Infraestructura hospitalaria y/o mejoramiento de edificaciones iguales o similares, del personal clave requerido como ]
Ingeniero Civil o Arquitecto.

C_*|FACTOR DE CALIFICACION: EXPERIENCIADELPOSTOR . T oy .
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I TIENEN LA CONDICION DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA

FORMATO
ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS: SERVICIOS

(ACTO PRIVADO)
EL. COMITE ESPECIAL HA VERIFICADO QUE LOS DOCUMENTOS QUE SUSTENTAN LA EXPERIENCIA DEL POSTOR
ESTAN REFERIDOS A PRESTACIONES CORRESPONDIENTES A LA ACTIVIDAD OBJETO DE LA CONVOCATORIAY QUE
LA ANTIGUEDAD DE ESTOS NO SUPERA LOS [08] ANOS DE ANTIGUEDAD A LA PRESENTACION DE OFERTAS.

ASI MISMO ADJUNTA SU CERTIFICADO REMYPE, AL IGUAL QUE EL ANEXO 11, ACREDITANDO CON ELLO QUE

EL MONTO FACTURADO ACUMULADO POR EL POSTOR ASCIENDE A S/. 343,233.66

St

By

CONSULTORES ASOCIADOS Y SERVICIOS GENERALES J.S S.A.C.

. QUMPBLE -

o ASEENDY.

¥ EQUIPAMIENTQ Egﬂiréelco

£
&

|SIERRA CALADORA 500 W COMO MINIMO
+ {EQUIPO DE SOLDADURA ELECTRICA CON INVERSOR

g PISTOLA FULMINANTE PARA DRYWALL
|COMPRESOR DE AIRE

NIVEL LASER AUTONIVELANTE
ROTOMARTILLO DE 900 W MIN

SIERRA CIRCULAR DE BANCO 1500W MIN
AMOLADORA ESMERIL ANGULAR
CORTADOR DE CERAMICOS

MAQUINA DE COSER PARA TAPIZAR
IMPRESORA PARA FORMATOS A3

Sl

vCAl%lFIGACIONESDEL PERﬁONALCLAVE L S ) oo i

?ORMActh ACADEMICA

w4 -
# w )
V/ 5 o M

|UN (01) INGENIERO RESIDENTE (COORDINADOR DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA)

Profesional con Formacién Universitaria en Ingenieria Civil o Arquitecto.

Sl

o E] I E e £

CAPACITACION” T e ’ AT

s,
-
s
it
e

I

w W g

g

4UN (01) INGENIERO RESIDENTE (COORDINADOR DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA)

{Capacitacién minima acumulada de ochenta (80) horas lectivas, en los 4 cursos de: (1) Gestién de mantenimiento, (2)

Mantenimiento de Infraestructura hospitalaria, (3) Seguridad y salud ocupaclonal en obras, (4) Autocad, disefio, levantamiento y
replanteo de planos de construccién de estructuras,

Sl

|EXPERIENCIA DEL RERSONALCLAVE:  *© | T e e T

% i S 3 5 5= B

Experiencia minima de dos (02) afios a partir de la obtencién del titulo profesional como Ingeniero Residente en Mantenimiento
de Infraestructura hospitalaria y/o mejoramiento de edificaciones iguales o similares, del personal clave requerido como
Ingeniero Civil 0 Arquitecto.

*|FACTOR BE CALIFIGACION: EXPERIENCIA DELPOSTOR v

ey

o

EL COMITE ESPECIAL HA VERIFICADO QUE LOS DOCUMENTOS QUE SUSTENTAN LA EXPERIENCIA DEL POSTOR
ESTAN REFERIDOS A PRESTACIONES CORRESPONDIENTES A LA ACTIVIDAD OBJETO DE LA CONVOCATORIA'Y QUE
LA ANTIGUEDAD DE ESTOS NO SUPERA LOS [08] ANOS DE ANTIGUEDAD A LA PRESENTACION DE OFERTAS.

ASI MISMO ADJUNTA SU CERTIFICADO REMYPE, AL IGUAL QUE EL ANEXO 11, ACREDITANDO CON ELLO QUE
TIENEN LA CONDICION DE MICRO Y PEQUERA EMPRESA

EL MONTO FACTURADO ACUMULADO POR EL POSTOR ASCIENDE A S/. 224,194.00

Sl

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

s Y i 5

CONSTRUCTORA Y INGENIERIA DE ADMINISTRACION GENERAL

1 |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO L Ty e

3 kA

NIVEL LASER AUTONIVELANTE

*JAMOLADORA ESMERIL ANGULAR

+]CORTADOR DE CERAMICOS
% { PISTOLA FULMINANTE PARA DRYWALL

ROTOMARTILLO DE 900 W MIN
SIERRA CIRCULAR DE BANCO 1500W MIN
SIERRA CALADORA 500 W COMO MINIMO

EQUIPO DE SOLDADURA ELECTRICA CON INVERSOR
COMPRESOR DE AIRE

MAQUINA DE COSER PARA TAPIZAR
IMPRESORA PARA FORMATOS A3

St

_JCALIFICACIONES.DEL PERSONAL CLAVE
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R .
UN (01) INGENIERO RESIDENTE (COORDINADOR bE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA) s
Profesional con Formacién Universitaria en Ingenleria Civil o Arquitecto.
‘,‘ C A%G!TACl%tg X 3 »; A R A , = , R f : g T

“UN (01) INGENIERO RESIDENTE (COORDINADOR DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA)

Capacitacién minima acumulada de ochenta (80) horas lectivas, en los 4 cursos de: (1) Gestién de mantenimiento, (2) ]
. |Mantenimiento de Infraestructura hospitalaria, (3) Seguridad y salud ocupacional en obras, (4) Autocad, disefio, levantamiento y,
: replanteo de planos de construccién de estructuras.
" JELPERSONALCLAVE > . i ’ A : |
i Experiencia minima de dos (02) afios a partir de la obtencion del titulo profesional como Ingeniero Residente en Mantenimiento
{de Infraestructura hospitalaria y/o mejoramiento de edificaciones iguales o similares, del personal clave requerido como S!

Ingeniero Civit 0 Arquitecto.

HON; EXPERIENCIATDEL POST

o

i
™

B

Los Integrantes del Comité de Seleccién, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacién técnica de los postores HERCONSA
CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, CONSULTORES ASOCIADOS Y SERVICIOS GENERALES J.S S.A.C y CONSTRUCTORA Y INGENIERIA DE

EL COMITE ESPECIAL HA VERIFICADO QUE LOS DOCUMENTOS QUE SUSTENTAN LA EXPERIENCIA DEL POSTOR
ESTAN REFERIDOS A PRESTACIONES CORRESPONDIENTES A LA ACTIVIDAD OBJETO DE LA CONVOCATORIA Y QUE
LA ANTIGOEDAD DE ESTOS NO SUPERA LOS [08] ANOS DE ANTIGUEDAD A LA PRESENTACION DE OFERTAS.

ASI MISMO ADJUNTA SU CERTIFICADO REMYPE, AL IGUAL QUE EL ANEXO 11, ACREDITANDO CON ELLO QUE
TIENEN LA CONDICION DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA

EL MONTO FACTURADO ACUMULADO POR EL POSTOR ASCIENDE A S/. 246,061.08

8l

ADMINISTRACION GENERAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, de acuerdo con el andlisis efectuado.
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FORMATO
CUADRO DE EVALUACION ECONOMICA: SERVICIOS

(ACTO PRIVADO)
TIFO ¥ NUMERO DEL PROGESO DE SELECCION™ ™ % ; T

B ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-ESSALUD/RATU - 1RA CONVOCATORIA
ores e g T pik T —— e
« DENQMI/,/CI@N@E LACQNYQ@ATOR& o * _— " B o di 5 %, »ﬁ* . L "
5 z . CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA Y SERVICIOS
GENERALES DE LA RED ASISTENCIAL DE TUMBES POR 12 MESES
+{PARTE DE'EVALUAGION DEL CUADRO I Y T , R
\:’ El Comité de Seleccién que elabora el presente cuadro, declara que fa informacién consignada deriva del Acta N° 01 - AS N° 22-2023-ESSALUD/RATU-1RA
% JCONVOCATORIA, de Sesidn de fecha 29/12/2023 mediante el cual se discutieron y determinaron los puntajes de los postores.
ITEM.. 1 j" ", vAloKEsfmApo [ §/. 832,500,00
& s i % B Mo o y
R R | Lt P < POSTORO1 ~ ok 5 W “sPOSTOR 02 i v . ] g POSTORO3. °
« ¥ 4
" 5 FAcTﬁ DE‘ CONSTRUCTORA 'Y INGENIERIA
e EVAm HERCONSA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C CONSULTgEEZQ:BE‘;'ﬁ%O:X gERV'c'os DE ADMINISTRACION GENERAL
# e SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
o Monto Puntaje Monto Puntaje Monto Puntaje
PRECIO OFERTADO
2 5 S/. 308,800.00 100.00 §/. 310,099.00 99.58 316,138.75 97.68
___ TOtAL puNTAE O 300085 oE ’
B e p B T % % L — = o TR ¥ 7% T T E W
* [PARTE ECONOMICADEL'CURDROD: © w - R Y
4; .|El Comité de Selecion que elabora el presente cuadro, declara que la Informacién consignada derivada de fos montos propuestos por los postores en sus ofertas y los resultados
- 5 son consecuencia de la aplicacién directa de la férmula articulo 54 del Reglamento de la Ley.
@ HERCONSA CONTRATISTAS GENERALES S A.C SI 308 800 00 100.00 puntos
4 1 4 “| CONSULTORES ASOCIADOS Y SERVICIOS GENERALES J.S S.A.C S/. 310,099.00 99.58 puntos
P ok Sy
" - |CONSTRUCTORA Y INGENIERIA DE ADMINISTRACION GENERAL
I:@a& |SOCIEDAD ANONIMA CERRADA §1.316,138.75 97.68 puntos
" T TR 7 T TR T T T R s T e R T i
|RESULTADOS FINALES DE'LA EVALUAGION TECNICO'- ECONOMICA D e o L F

R S?V k1 g ; -
i HERCONSA CONTRATISTAS
= 100.00 .00 105.00
. 20605665757 GENERALES SAC 5.0 1
b ]
. CONSULTORES ASOCIADOS Y
’ 20409407235 SERVICIOS GENERALES J.S 99.58 4.98 104.56 2
oow S.AC
e o & CONSTRUCTORA Y INGENIERIA
L e 20542629810 DE ADMINISTRACION GENERAL 97.68 4.88 102.56 3
A5 SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
. ;

5

I i T o maaw T T ARUEL AUGUSTO MATOS RAMIREZ 7~ & PR P
| = L o T b o PRESIDENTE . = A : :
v %
| &2
G A T éaossmomcuapsmm S MONTERD =

% S ol e MIEMBRO JITULAR s - =




ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-ESSALUD/RATU

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA Y SERVICIOS GENERALES DE LA RED ASISTENCIAL DE TUMBES POR 12 MESES

BUENA PRO

SI

343,231.66

sl

224,194.00

8.

246,061.08

s

"B CAPRCIAD TECNIGK

§§ I st opeE R epra s iy oo,
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Wau
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s1
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woaNiBA D
| GENERAL
ANONWA
CERRADA

CORRACTIVO DN INFRARSTRUCTWAR.
06 LA A asiTTIACIAL D4 Tuae5 FOR | OENERALES 8.A.C
hyrey

2

WORPITALMAIA Y SERVICI0H GRAERALES.
08114 M0 ASISTEnClaL O& Tusees fon | SOCIEOAD

3

‘2
“Sorw LUTS RENGIFO ROOR

'ROBER TG RICHARDS.
MONTERO
MIEMBRO TITULAR

4
HIEMBRO TITILAR

MANUEL ALGUSTO MATOS RAMIREZ
PRESOIDENTE




