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ACTA DE DECLARATORIA DE DESIERTO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 009-2025-MDK/CS —
PRIMERA CONVOCATORIA

En el distrito de Kimbiri, a los 09 dias del mes de abril del afio 2025, en el local de la Oficina de
Abastecimiento de la Municipalidad Distrital de Kimbiri, a las 15:23 horas, se reunieron los
miembros del Comité de Seleccion designados mediante FORMATO 04 N° 06-2025-MDK/GM
encargados de la preparacion, conduccién, realizacion y hasta su culminacién del procedimiento
de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 009-2025-MDK/CS - PRIMERA
CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
SUMINISTRO E INSTALACION DE COBERTURA METALICA EN LOSA DEPORTIVA
MULTIUSO A TODO COSTO PARA EL PROYECTO: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA I.E INTEGRADA N 38868 DEL CENTRO POBLADO
DE KIMBIRI ALTO, DISTRITO DE KIMBIRI - LA CONVENCION - CUSCO", CUI N° 23138086, a
fin de realizar la Admision, Evaluacién, Calificaciéon de Ofertas y Otorgamiento de la Buena
Pro; el mismo que esté integrado por:

' Titular | OFICINA GENERAL DE
ING. RAUL ALARCON — SUPERVISION Y
Presidente | ) /5pe EVALUACION DE
Suplente X
: INVERSIONES
| Primer Titular X GERENCIA DE
| Miembro | 'NG. JUAN TENORIO BEJAR | —— > | DESARROLLO TERRITORIAL
Suplente| | E INFRAESTRUCTURA
Segundo | LIC. ADM. TEODOR Titular | X | oFiciNA DE
Miembro | RIMACHE VELASQUE ABASTECIMIENTO
Suplente

. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El Comité de Seleccion, da inicio a la presente sesién informando que, de acuerdo con el
cronograma del procedimiento de seleccién, se ha verificado en la Plataforma del Sistema
Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE, administrado por el Organo Supervisor de
las Contrataciones del Estado — OSCE, la relacion de participantes registrados, siendo:

[ F:e;:.l;a de rééisftro en

Nro. RQCIdécf_igo : Mombre o Razon Social el procedimiento Estado
1 10286053420  HUAMANI SULCA MARCIAL 01/04/2025 valido |
2 10402725791 GOMEZ CHAVARRIA PETER JESUS 26/03/2025 Valido
' 3 10427264209  QUISPE QUILCA EDY LUZ 03/04/2025 valido |
4 10428586561  ACOSTA MATAMOROS JOHN 26/03/2025 valido |
5 10438612616 GARRAFA PENA YURI 03/04/2025 valido
6 10455446533  INCA LOPEZ MARTIN ANTONIO 27/03/2025 valdo
' 7 10472740291  PACHECO SOLIS ANDRES ALAN 26/03/2025 Valido
. 8 10477845792  QUISPE QUILCA RHONI 26/03/2025 Vaiido
| 9 10717061662 GARAGUNDO RIVEROS NORAH GIOVANNA 02/04/2025 vaiido |
10 20447635756 ;EgggsNAsfg:E:;iSDALlIw/I‘I)”:'XIgEAL R 27/03/2025 vaido
[ 11 20552452314  INVESTMENTS GLOBO SAC. 26032025 valido |
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. N Fecha de registro en
Nro. RUC/Cédigo Nombre o Razén Social el procedimiento Estado
12 20574649090 GRUPO CORPORATIVO FERPA SA.C. 27/03/2025 Valido
13 20574675767 £ ACHETA INVERSIONES EN CONSTRUCCION 27/03/2025 Valido
CIMAS CONSULTORES E INGENIEROS SOCIEDAD A
14 20600102011 ANONIMA CERRADA 28/03/2025 Valido
PENTAGONO PERU CONSTRUCCIONES CIVILES Y .
15 20600284470 SERVICIOS GENERALES E.LRL. 26/03/2025 Valido
16 20600368401 gc"s'iORAT'ON Y CONSTRUCCIONES JHOAN 03/04/2025 Valido
17 20601158389 DECO FORJA METAL'SE.LR.L. 26/03/2025 Vélido
18 20602549381 VARJUT INVESTMENTS S.A.C. 29/03/2025 Vélido
19 20603596987 CONSTRUCTORA SEGURA & ASOCIADOS SAC. 27/03/2025 Vdlido
20 20605361901 INVERSIONES MARHIL SRL. 26/03/2025 Valido
21 20605753907 INVERSIONES GENERALES LAURA ROCA SALC. 30/03/2025 Valido
SAGAV CONSTRUCCION & MAQUINARIA -
22 20606104058 SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 02/04/2025 Valido
- 23 20606113731 E & T CONSULTING SOLUTIONS SA.C. 26/03/2025 Valido
CONSTRUCCION SERVICIOS PROYECTOS Y .
24 20607337528 BIENES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 03/04/2025 Vélido
GISMHA INGENIEROS SOCIEDAD ANONIMA .
25 20608635671 CERRADA 31/03/2025 Valido
SERVICIOS DE CONSTRUCCION CAHUANA
26 20610567569 EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD 26/03/2025 Valido
LIMITADA
27 20610768891 GROUP RYSATE..R.L. 27/03/2025 Vdlido
28 20610878891 SAAR INGENIERIA Y PROYECTOS SA.C. 26/03/2025 Valido
29 20610922555 CORPORACION LIDERCOM SA.C. 26/03/2025 Valido
30 20611650052 CORPORACIONSAIDL & B 26/03/2025 Valido
31 20611732555 FISARDE INVESTMENTS E.ILR.L. 26/03/2025 Valido
32 20612573621 CONSTRUCAPRIGLE E.I.R.L. 30/03/2025 Vahdo
CONSULTORIA Y CONSTRUCTORA C & D
33 20612685925 SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD 02/04/2025 Valido
LIMITADA
34 20613035398 OCAMPER SA.C. 30/03/2025 Vilido

Luego de haberse verificado el registro de participantes, en concordancia con las etapas del
procedimiento de seleccion, el Comité de Seleccidn informa que, segun el reporte de la
plataforma del SEACE, los participantes que presentaron sus ofertas fueron los siguientes:

Fecha de Hora de
presentacion presentacion

Estado de la

propuesta Estado

Nro. RUC/Cédigo Nombre 0 Razén Social

i CONSORCIO ARIES

1. CORPORACION SAIDL & B -
RUC N° 20611650052.

2. BENDEZU TORRES LILIA —
RUC N° 10418076572

1 20611650052 04/04/2025 22:04:54 Enviado Valido
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Fecha de

DE

Hora de

Estado de la

Nro. RUC/Cédigo Nombre o Razén Social presentacion  presentacién propuesta Estado
SERVICIOS DE CONSTRUCCION
CAHUANA EMPRESA e . .
2 20610567569 | FUANA EVP 04/04/2025 11:38:11 Enviado  Valido
RESPONSABILIDAD LIMITADA
3 10472740291 zﬁmsco SOLIS ANDRES 04/04/2025 23:28:31 Enviado  Valido
4 20574649090 g':”c': O CORPORATIVO FERPA o401 10 22:44:13 Enviado  Valido
5 20602549381 VARJUT INVESTMENTS SAC.  04/04/2025 23:45:17 Enviado  Valido
6 10427264209 QUISPE QUILCA EDY LUZ 04/04/2025 22:10:40 Enviado  Valido

lll. ADMISION DE LAS OFERTAS

El Comité de Seleccion, procede a revisar y/o verificar los documen
obligatoria y en estricta aplicacion del numer:
Contrataciones del Estado, aprobado con D
cabe precisar, en caso de no cumplircon lor

tos de presentacién
al 73.2 del articulo 73 del Reglamento de Ia Ley de
ecreto Supremo N° 344-2018-EF y modificatorias;
equerido, Ia oferta se considera NO ADMITIDO.

2.2.1. DOCUMENTACION DE ZOSORES i
.2.1. D ENTA
PRESENTACION Eacios o8
OBLIGATORIA CONSORclo | ONCAHUANA | PACHECO GRUPO VARJUT QUISPE
EMPRESA CORPORATIVO | INVESTMENTS QUILCA EDY
2.2.1_.1_. Documentos para fa ARIES INDIVIDUAL DE ANDRES FERPA S.A.C. S.AC. LUZ
admision de la oferta RESPONSABILI ALAN
DAD LIMITADA
a) Declaracion jurada de
datos del postor. (Anexo | Si Cumple Si Cumple Si Cumple Si Cumple Si Cumple Si Cumple
N° 1)
b) Documento que acredite la
representacion de quien | SiCumple Si Cumple Si Cumple Si Cumple Si Cumple Si Cumple
suscribe la oferta.
€) Declaracion jurada de
acuerdo con el literal b) del . . . . . .
articulo 52 del Si Cumple Si Cumple Si Cumple Si Cumple Si Cumple Si Cumple
Reglamento. (Anexo N° 2)
d) Declaraciéon jurada de
cumplimiento de los
Términos de Referencia
contenidos en el numeral | Si Cumple Si Cumple Si Cumple Si Cumple Si Cumple Si Cumple
3.1 del Capitulo !l de la
presente seccién. (Anexo
N° 3) |
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e)

Presentar plan de trabajo,
en el cual debe considerar
las metas y objetivos;
cronograma de actividades
segin las partidas a
ejecutar;  relacién  de
personal, equipos y
materiales; matriz  de
asignacion de
responsabilidades del
personal; identificar los
posibles riesgos )
dificultades en el servicio y
las alternativas de
solucion. Asimismo,
presentar un plan de
seguridad y salud en el
trabajo.

No Cumple

(Ver Nota
N°1-A)

No Cumple

No presenta el
Plan de
Trabajo y el
Plan de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo.

No Cumple

No presenta
el Pian de
Trabajo y el
Plan de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo.

No Cumple

(Ver Nota N°2)

No Cumple

No presenta
el Plan de
Trabajo y el
Plan de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo.

No Cumple

(Ver Nota
N°3)

Declaracion  jurada de
plazo de prestacion del
servicio. (Anexo N° 4)

Si Cumple

Si Cumple

Si Cumple

Si Cumple

Si Cumple

Si Cumple

9)

Promesa de consorcio con
firmas legalizadas, de ser
el caso, en la que se
consigne los integrantes, el
representante comun, el
domicilio comun "y las
obligaciones a las que se
compromete cada uno de
los integrantes del
consorcio asi como el
porcentaje equivalente a
dichas obligaciones.
(Anexo N° 5)

Si Cumple

No
corresponde

No
corresponde

No
corresponde

No
corresponde

No
corresponde

h)

El precio de la oferta en
SOLES. Adjuntar
obligatoriamente el Anexo
N° 6.

Si Cumple
(Ver Nota
N°1-B)

Si Cumple

Si Cumple

Si Cumple

Si Cumple

Si Cumple

L

RESULTADO

NO
ADMITIDO

NO
ADMITIDO

NO
ADMITIDO

NO
ADMITIDO

NO
ADMITIDO

NO
ADMITIDO

NOTA:

1. Oferta del postor CONSORCIO ARIES:

A. EnellLiterale), del Numeral 2.2.1.1. del Capitulo Il de la Seccién Especifica de las Bases
Integradas, se requiere la presentacion de un PLAN DE TRABAJO, especificando el
contenido minimo que debe contar, como es: “metas y objetivos; cronograma de
actividades segun las partidas a ejecutar: relacién de personal, equipos y materiales:
matriz de asignacion de responsabilidades del personal; identificar los posibles riesgos
o dificultades en el servicio v las alternativas de solucion’
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Es asi que, de la revision del PLAN DE TRABAJO presentado por el postor

etas y

CONSORCIO ARIES, se verifica que no desarrolla adecuadamente las m

objetivos,

como también la identificacion de los posibles riesgos o dificultades en el

servicio y las alternativas de solucion:

Imagen A. Oferta del Postor (folio 12-13)
- RIESGOS O DIFICULTADES

Los Principaies riesgos ¥ dificuliades en ia in
estructuras metalicas en ef presanta servicio son:
Caidas desde siura,

Atrapamientos y aplastamientos,

Golpes y contusiones,

Cortes y amputaciones.

Elsctrocucién y riesgos eléctricos:

p : § . .
Catgﬂm«}agp?s gggzu{f:i ;;’1 g:emaduras pOr oxicorie, soidaduras o
Dafios a i» vistsy

Daros & los pulmones

inrafacion de humos, polvo y padiculas metilicas.

Riesgos ergcnémiaﬂs ylesione« ruscuiarae [
POSLUMas ¥ movimientos repetitivos,
Prf:blefma't auditivos por la exgosicion conting
maquinas.

Falta de somunicacion entre los distintos euuipos de irabajo
Riesgo de electrocucion por failus eléctricos,

Falta de sedalizacion ¥ de planificacion preventiva
Emergencias y falt: de capacitacidn en Primergs Aux

RNATIVA DE SOLUCIO

Cidn ¥ monteie o

sadas,

2l iude de jas

. i* 2 tivas de solucien para la reencidn
zaia_cmr Mor.?a.js y Carpinteria Metglica es s
garant'. o Iz seguridad de tus trabajadores.
Curnplir cosj las guonna%ivgs de seguridad vigenes ne selo prot =arb'ﬁ6§a:'ﬁd
da de los frabajadores sino que también reduce of [eson d% -\éf":iér%s R,
mejora {a productividad ¥ genera un entorno iaboral mas

€ esgll Lavvaes e

P 4

ormacion hecesaria W
o

para jas empresas,
sficiente.

Utilizar fos equipos de proteccisn desde inicic hasta el final del horario
taborat

Charlas sobre utilizacién de equipos de seguridad

Charlas sobre primeros auxiiios

Charlas sobre concentracion en ef centro
equipos celulares

de trabajo evitar utilizacion de

Respecto a la Imagen A., el postor identifica los posibles riesgos o dificultades en el
servicio, pero no desarrolla sus respectivas alternativas de solucion de cada una de ellas.

Por lo expuesto, y teniendo en cuenta la Resolucién N° 03578-2023-TCE-S2, emitido por
el Tribunal de Contrataciones del Estado, que sefiala: “...cada postor debe ser diligente, y
presentar ofertas claras y congruentes, de modo tal que el Comité de Seleccién pueda advertir Io
que el postor oferta, sin recurrir a inferpretaciones. Asi pues, toda informacién contenida en la
oferta técnica o econémica, debe ser objetiva, clara, precisa y congruente entre si a fin de posibilitar
al Comité de Seleccién la verificacién directa de lo ofertado por los postores y, de esta forma,
corroborar si lo descrito es concordante con lo requerido por la Entidad.”. El Comité de
Seleccién, determina como NO ADMITIDO Ia oferta del postor CONSORCIO ARIES.
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B. De la revision del Anexo N° 6. Precio de la Oferta, presentado por el postor
CONSORCIO ARIES, se observa divergencia entre el precio cotizado en numeros y
letras:

Imagen B. Oferta del Postor (folio 23)

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUMINISTRO E INSTALAGION DE .
COUBERTURA METALICA EN LOSADEPORTIVA MULTIISO A TODO COSTO PARA , ;
EL PROYECTG: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS é S/ 166,000.00
EDUCATIVOS EN LA LE NTEGRADA N 38868 DEL CENTRO POBLADG DE KIMS <

LTO, DISTRITO DE KIMEIRI - LA CONVENCION - CUSCO®, CUI N 2313806

YOTAL i Lﬁ.iﬁ,ﬂm&wfl

t precio de la oferta es ie Ciento Setenta y Sefs Ml con OO00 Soles, tfi oferta incluye ‘odos los inbutes,
€guros, ransponte, inspeionesprrsimrtevertrryer st bo - les conforma & la legisiacion
igente, asi como cualquier oiro concepto que pueda tener ircidencia sobre of costo dei servicio a contratar
[2xcepte la de aquellos pastores que gocen de alguna exoneracian legal, no incluirdn er ai pracio de &1 ofera

De conformidad con el Numeral 60.4 del Articulo 60 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, que a letra dice: “En e/ documento que contiene el precio
ofertado u oferta econémica puede subsanarse Ia ribrica y la foliacién. La falta de firma
en la oferta econémica no es subsanable. En caso de divergencia entre el precio cotizado
en_nimeros y letras. prevalece este uitimo.”. El Comité de Seleccion, valida el precio
cotizado en letras, es decir, el monto de Ciento Setenta y Seis Mil con 00/100 soles
(176,000.00).

2. Oferta del postor GRUPO CORPORATIVO FERPA S.AC.:

En el Literal e), del Numeral 2.2.1.1. del Capitulo Il de la Seccién Especifica de las Bases
Integradas, se requiere la presentacion de un PLAN DE TRABAJO, especificando el
contenido minimo que debe contar, entre los cuales se encuentra la “relacion de personal” que
va intervenir en la ejecucién del servigio.

Entonces, de Ia revision del PLAN DE TRABAJO presentado por el postor GRUPO
CORPORATIVO FERPA S.A.C., se observa lo siguiente:

Imagen C. Oferta del Postor (folio 165)
8.1, PLANIEL PROFESIONAL CIAVE

» RESPONSABLE DEL SERVICIO:
Ingeniets Mecdnico electieista Titulado colegiade v habilitade, Con experiencia de U2 afios, en ef rubro de

N 1
techos v puenies metdlicos. }
L J

Respecto a la Imagen C., el postor oferta su personal clave RESPONSABLE DEL
SERVICIO con experiencia en el “rubro de techos y puentes metalicos”, sin embargo, segtn
las bases integradas se requiere la experiencia como “supervisor y/o inspector y/o residente
y/o responsable de servicios en proyectos en general”; por lo que, existe incongruencia entre
lo ofertado por el postor y Io requerido en las bases integradas.
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Imagen D. Oferta del Postor (folio 161 )
2.1 RELACION DE PERSOMAL

FEEN] HOMBRES Y APELLIDE ; EROFESION | CARGO
T ) . | ING. MECANICO | RESPONSABLE
[ 1 SIMMY MICHAEL PEREZ PARIONA | ELECTRIGISTA igl s
o = T TECNICO DE |
Lo ““'R‘s{jﬁ‘f ;fp‘“gg‘éfr"i"’ LUNA CONSTRUCCIONES | SOLDADOR 4G || |
; - s METALICAS |
’ TECNICO DE
| 3 ‘ EDWAR ROSADA MENDOZA CONSTRUCCIONES | SOLDADOR 3G
METALICAS »

L

Concerniente a la Imagen D., el postor presenta la relacion de personal clave precisando
sus nombres y apellidos, a JIMMY MICHAEL PEREZ PARIONA como Responsable del
Servicio, a CHRISTIAN ANTHONY LUNA VILLAFUERTE como Soldador (1), y, a EDWAR
ROSADA MENDOZA como Soldador (2); pero, en los documentos para acreditar los
requisitos de calificacién en los folios 55-38, presenta a ERICK GABRIEL ACCOSTUPA
AQUINO como Soldador (1), y, en los folios 37-20, presenta a JULIO DELFIN PUMA
REYES como Soldador (2). Lo cual, no resulta coherente y transparente.

Por lo expuesto, y teniendo en cuenta la Resolucién N° 0251-2024-TCE-S3, emitido por el
Tribunal de Contrataciones del Estado, que indica: *.../a incongruencia se da cuando la
documentacion de la oferta, contiene informacién que resulta excluyente entre si, vale decir, se brindan
datos contradictorios, no permitiendo tener certeza de cual es el alcance de la oferta, no siendo posible
conocer fehacientemente cuél ha sido exactamente la declaracion del postor y lo que esta ofertando”;
y, la Resolucion N° 03578-2023-TCE-S2, emitido por el mismo Tribunal, que sefala: “...cada
postor debe ser diligente, y presentar ofertas claras ¥ congruentes, de modo tal que el Comité de
Seleccion pueda advertir lo que el postor oferta, sin recurrir a interpretaciones. Asi pues, toda
informacién contenida en la oferta técnica o econodmica, debe ser objetiva, clara, precisa y congruente
entre si a fin de posibilitar al Comité de Seleccicn la verificacion directa de lo ofertado por los postores
¥, de esta forma, corroborar si lo descrito es concordante con lo requerido por la Entidad”. El Comité
de Seleccion, determina como NO ADMITIDO Ia oferta del postor GRUPO CORPORATIVO
FERPA S.A.C..

3. Oferta del postor QUISPE QUILCA EDY LUZ:

En el Literal e), del Numeral 2.2.1.1. del Capitulo Il de la Seccion Especifica de las Bases
Integradas, se requiere la presentacion de un PLAN DE TRABAJO, especificando el
contenido minimo que debe contar, los cuales son: “las metas y objetivos; cronograma de
actividades seqgun las partidas a ejecutar; relacion de personal, equipos y materiales; matriz
de asignacion de responsabilidades del personal; identificar los posibles riesaos o
dificultades en el servicio v las alternativas de solucion”.

Entonces, de la revision del PLAN DE TRABAJO presentado por el postor QUISPE
QUILCA EDY LUZ, no desarrolia Ias metas, la matriz de asignacién de responsabilidades
del personal (En el folio 15-16, solo presenta las responsabilidades del Soldador, sin
considerar al Responsable del Servicio); ademas, se observa lo siguiente:

7-9
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Suseo - Par

Imagen E. Oferta del Postor (folio 13)

Nombre de tare; JracidComienzo Finy

D DE ‘ .'::-.’_'-ﬁi)i ESTRUCTURA [ Mdas  tun 140425 v 80828 B

Y CBER U

En la Imagen E., se visualiza el cronograma de actividades, en el cual, el postor sefiala el
plazo de duracién de 30 dias de conformidad con las bases integradas, pero, también sefala
la fecha de comienzo el 14/04/2025 y la fecha fin el 08/05/2025, contabilizando solo un plazo
de 25 dias calendario. Por lo que, en el cronograma presentado existe incongruencias de
datos.

Imagen F. Oferta del Postor (folio 17)
g it

La Municigislidad Distrisai de

OCTS TONLT COR T dorumeniaci
'&_ Al egal correspandiente respecic 3l
REFTeT b con ’ - isponibilidad  de  Terreno  de
Broyect froyecto 2 elecutar, v tomar ia
- icclones inmediatas 3

ntezca dicho 1iesps,

En la Imagen F., el postor identifica los posibles riesgos o dificultades en el servicio y las
alternativas de solucion, sin embargo, considera a la “Municipalidad Distrital de Pichari’
acargo de evitar el riesgo (R4). Lo que, genera incertidumbre en lo ofertado por el postor.

Por lo expuesto, y teniendo en cuenta la Resolucion N° 03578-2023-TCE-S2. emitido por el
Tribunal de Contrataciones del Estado, que sefiala; “...cada postor debe ser diligente, y
presentar ofertas claras y congruentes, de modo tal que el Comité de Seleccién pueda advertir fo que
el postor oferta, sin recurrir a interpretaciones. Asi pues, toda informacion contenida en la oferta técnica
0 economica, debe ser objetiva, clara, precisa y congruente entre si a fin de posibilitar al Comité de
Seleccién la verificacion direcia de lo ofertado por los postores y, de esta forma, corroborar si lo
descrito es concordante con lo requerido porla Entidad.”; y, la Resolucion N° 4046-2024-TCE-S8,
emitido por el mismo Tribunal, que prescribe: “...el comité seleccién se encuentra obligado a
evaluar de forma objetiva la documentacicn obrante en las ofertas de los postores, realizando un
analisis integral de las mismas, no siendo facultad de aquél deducir sus alcances ni interpretar su
contenido, puesto que realizar un anélisis en dicho sentido seria contrario a lo establecido en la Ley y
en el Reglamento”. El Comité de Seleccion, determina como NO ADMITIDO Ia oferta del
postor QUISPE QUILCA EDY LUZ.

IV. DECLARATORIA DE DESIERTO

De los resultados obtenidos, el Comité de Seleccion, en estricto cumplimiento de lo dispuesto en
el Articulo 29 del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado, que dice: “29.1 Los
procedimientos de seleccion quedan desiertos cuando no quede vélida ninguna oferta.”, vy,
Articulo 65 de su Reglamento, que indica: “65.1. El procedimiento queda desierto cuando no se
recibieron ofertas o cuando no exista ninquna oferta valida.”; por unanimidad deciden:
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COMITE DE SELECCION

"Afio de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

* DECLARAR DESIERTO el procedimiento de seleccion Adjudicacion Simplificada N°
009-2025-MDK/CS - Primera Convocatoria, Cuyo objeto de convocatoria es la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUMINISTRO E INSTALACION DE
COBERTURA METALICA EN LOSA DEPORTIVA MULTIUSO A TODO COSTO PARA
EL PROYECTO: ‘MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS EN LA I.E INTEGRADA N 38868 DEL CENTRO POBLADO DE KIMBIRI
ALTO, DISTRITO DE KIMBIRI - LA CONVENCION - CUSCO", CUI N° 2313806; debido
que no se cuenta con ninguna oferta valida.

e Encargar a la Oficina de Abastecimiento para que el resultado del procedimiento se registre
y publique a través del SEACE.

No habiendo mas asuntos que tratar, siendo las 16:48 horas del mismo dia, mes y afio, se da por
concluido este acto, pasando a firmar en sefial de conformidad.

ING /RAUL/ ALARCON QUISPE
| DNIN® 21243242
! Presidente -Suplente

; — » -
ING. JUAN TENORIO BEJAR LIC. ADM. TEODOR RIMACHE VELASQUE
DNI' N° 10025839 DNI N°® 43497961
Primer Miembro -Titular Segundo Miembro -Titular
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