ACTA DE ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE OFERTAS; Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

CONCURSQ PUBLICO N°009-2024-GRJ-CS- PRIMERA Convocatoria

En la ciudad del Huancayo, a los 13 dias del mes de Agosto del afio 2024, en Ia sala de reuniones de la Oficina
de Abastecimienio del Gobierno Regional de Junin, ubicado en el Jr. Loreto N°383 Huancayo, a las 15:00 horas, se
reunieron los miembros del comité de seleccion, designado mediante Resolucion Directoral Administraiiva N°692-
2024-GR-JUNIN/ORAF de fecha 16 de mayo de 2024, encargado de conducir y desarrallar el procedimiento de
seleccion CONCURSO PUBLICO N°009-2024-GRJ-CS- PRIMERA Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es
la CONTRATACION DE SUPERVISION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL
NIVEL SECUNDARIA DE LA LE. POLITECNICO TUPAC AMARU, DISTRITO DE CHILCA-PROVINCIA DE
HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE JUNIN, presentadas al presente procedimiento de seleccian, el mismo que
esta integrado por las siguientes personas:

PTG R B

ipe deintedrdnt
Titular Presidente |
DNl 47369737 FRANK GONZALES QUISPE Titular Miemioro 1 |
I3 DNI 42243203 ELMER BUJAICO CCOICCA Titular Miembro 2 |

Nota:

Se precisa que, con fecha 15 de julio del 2024, Se programo realizar el otorgamiento
de la buena pro. segun cronograma del SEACE, sim embargo por recarga laboral del
comité de selecciéon se acordd redlizar la Admisién, Calificacion y Evaluacion de
Ofertas; y Otorgamiento de la Buena Pro para el 13 de agosto del 2024.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

Bl presidente del Comité de Seleccidn, dio inicio informando a los miembros que, de
acuerdo con el crenograma establecido en las bases, se registraron a fravés de la
plataforma del SEACE come participantes los siguientes, conforme al articulo 55 del
Reglamento de la Ley Contrataciones del Estado:

1 :;:"::z“ 10053721350 PERA CORAL FERNANDO 26/05/2024  valido 2870573024 10053721350 (Do}
2 :;:“::‘é"r 10082788371 ROMAN VASQUEZ BENITO URIBE 22/06/2024  valido 22/06/2024 100827ssar: L[}
Provesdor .

3 con RUC 10096325555 RODRIGUEZ ASTOCAZA JOHNNY 27/053/3024 Vilido 27/05/2024 100965325555 @0 D
‘e ::"I:z" 10191882399 GUANILO LLERENA CESAR ISIDRO 24/05/2028  valido 24/05/2024 10191882399  (Da[}
H
‘s :;:":fli‘" 10199307547 GUTIERREZ CARDENAS ENRIQUE ANIRAL 29/05/3024  valido 20/05/2024 10199307547 (Do [}

6 :n";“’:ueg" 10239125413 ROZAS LATORRE J0SE LUTS 24/05/2020  Vilido 24/05/2024 10239125412 (@[}

Proveed,
7 c;:":uc“' 10251808967 ALANOCA ARAGON BERNARDO 25/05/2024  Validg 25/05/2024 10251808967 (D[}
[ :;:"::i" 10282751921 GOMEZ PALOMING ROLANDO 13/06/2024  vtido 13/06/2024 10182751921 (D@}
o
° : ::":; C‘" 10283152079 SERNA DUERAS REYNALDO WILBER 24/05/2034  Valido 24/05/2024 10283152079 (D@ [}
10 : :‘":s‘c’“" 10290832964 CISNEROS MALLCCO MIGUEL ' 05/06/202¢  Vilido 05/06/2024 10290832962 Qo)
39 1eglstras encantrados, mostrando 10 regisira(s), de 12 10, Pagina 174,
Bllzls4 siwin
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19

20

Proveed
c;:v::cw 10294564662 VALENZUELA SALAS ANTONIO 25/05/2024  Valido 25/05/2004 10294563562 (Do)
Proveedor

con RUC 10327971706 LIMA LEANDRES 1UAN CARLOS 27/05/2024  Vilide arressanes nazrerizes Qo0
Proveedor

o RUE 10405313598 HUERTAS JARA ALEXANDER PRIMIFIVO 24/05/2024  Vilido 24/05/2024 10404313598 Do)
Proveed

e 10435736036 CHUSPE BAZALAR CESAR AUGUSTO 29/05/2024  Valido 29/05/202a 10435786036 (Do)
Proveador

c;n aue 10445104027 HUERTAS JARA FELLX RUBEN 06/66/3024  valido 06/06/2024 10449102027 (D[}
Proveedar

con RUC 10454257808 SANTA CRUZ NORIEGA SENDY GRACE 28/05/202¢8  Valido 28/03/2024 10a6a2s7sos (Do)
Praveedor

con e 15552017992 SANCHEZ HORNEROS GOMEZ ANTONID 24/05/2024  Vilido 24/05/2034 15552017992 (Do [
Proveedar i ) :
conmuc 20100333571 CORPORACION DE RACIONALIZACION ¥ CONSULTORIAS.A  218/05/2024  Valido 26/05/2024 2m1q03z3571 Q) !
Proveedor CORPORACION PERUANA DE INGENIERTA SOCIEDAD N

P 2010087848 R S A, 11/07/2024  Vakida 11/07/2024 20200873285 Do)
Proveedor X )

con UG 20106987581 ASESORES TECNICOS AGOGTADDS S, 20/06/2024  Valido 20/06/2024 20106987581 (D[}

35 reqrstros sncontrados, mostiandn 10 regicimisy, de 113 20, Pagina 274,
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21

22
23
24
25
26
27
‘38
29

30

Proveedoy
con RUC 20107007441 ALPHA CORSULT 5.A. 03/06/2024  Valido 03/06/262a 20107007441 Dol
[ d
O::";; c°r 20117264883 KUKOVA INGENIEROS S.A.C. 20/06/2024  Valide 20/06/2024 2013726ams1 D[]
Proveedor
o RUC 20392462105 KAZUKI CONSULTORIA Y CONSTRUCCION S.A.C 24/05/2024  Valido 24/05/2024 20392462105 (o[
Proveedor
con RUE 20452341698 CIBA CONTRATISTAS GENERALES S.R.L. 05/06/2024  Valido 05/06/2024 20452341608 Qo[
Proveed
mr:v:u;r 20486103079 GIRASOL E.LRE 23/06/2024  valido 23/06/2024 20486103079 e []
Proveedor
con RUC 20487493059 ACUfA VEGA CONSULTORES ¥ EJECUTORES ELR.L 27/05/2024  Vilido 27705/2024 20487493059 (D&}
Provecd
e 20487625656 HARPER INGENEEROS S.A.C 03/06/2024  valido 03/06/2024 20487625656 QD[]
Proveedor .
o UG 20492767701 CONSTRUCCIONES EL SOL VER SOCIEDAD ANONIMA 27/05/2025  Valido 27/05/2024 20492767701 Do)
Proveedor CONSULTORLA, CONSTRUCTORA Y PROVEEDORES EN

20494586320 spe
con RUC GERERAL PALES S.A.C. 19/06/2024  Valida 19/06/2024 20484986320 (e[}
Proveedaor are
con RUC 20509882950 L VITTERI INGENTERCS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 24/05/2024 Vilido 2470572024 20509882950 Sel

35 regisios encontradas, mostandg 10 registro(s), de 21 2 A0, Pagina 3/ 4.
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20510849770 MENDOZA & TAPIA S.A.C, 24/05/2024  valido 24/05/2024 2051084577 (Do)

Proveedor
con RUC
Proveador CPS INFRAESTRUCTURAS MOVILIDAR ¥ MEGIO AMBIENTE

h ; -
con RUC 20552088167 | o ~upeAL PERD 20/05/2024  Vilido 29/05/202¢ 20552088167 D[]
Proveador PEYCO,PROYECTOS,ESTUDIOS Y CONSTRUCCIONES 5.4, )

2056635071 24 Valids ped
con RUC 350760 o\ ClIRSAL EN EL PERU 24/05/320 lido 24/05/2024 20566350760 Do)
Proveed I0GAMA CONSULTORIAS ¥ GON N

TOVERTor 20573023481 CONSTRUCCIONES GENERALES 0 i0s /2024 vatido 80572024 0573023981 D[]
con AUC E.LR.L
Proveed
:;:v::cw 20574610045 BALESTRA S.4.C, 17/06/2024  Vilido 17/06/2024 20574510045 (D[
Proveedar
c::vnu - 1371 A&S ATA ¥ PROVECTOS 5.A.C. 29/05/2024  Vilida 2070572024 osocsalzzy D)
P 4

Foverdor o ir10sgs SONDEOS ) ESTRUCTURAS Y GEOTECNEA, S.LSUCURSALEN 00 wwsasiozs meoratsses DO
ton RUC PERU
Proveedor
o uc | 20602671110 €% M CONSULTORES $.A.5 SUCURSAL PERU 24/05/2024  Valido 24705/2024 cem2671110  {De[]
Proveed
c::v:ucw 20602854601 ALABASTRO S.A.C 2a/05/2024  valido 24/05/2024 20602894801 (Do}

38 registros enconirados, mostrando 9 registra(s), de 312 39, Pagina 4/ 4,

Lzl

1 10404313598 HUERTAS JARA ALEXANDER PRIMITIVO ~ 12/07/2034  20:18:54 10404313598  12/07/2024 21:11:29  Enviado  Valida

2 10239125412 ROZAS LATORRE JOSE LUIS 12/07/1024  17:44:19 10239125413 1370772024 17:45:41  Enviado valido

3 2060280480F CONSORCIO SUPERVISOR URPA 12/07/2024 17:05:25 20602894801 1270772024 20116109 Enviado Valido

4 10327971706 LIMA LEANDRES JUAN CARLOS 12/07/2024  20:55:33 10327971706 12/07/2024 Z1:21:02  Enviada Valida

5 10464257808 COMSORCIO SUPERVISOR POLIVECNICO  12/07/2024  16:40:56 10464257808  12/07/2024 19:20:25  Emdade valido

6 20452341698 CONSORCIO INDOAMERICA 12/07/2014  16:42:32 20452341698 12/07/2024 19:01:54  Emviado valido
CORPORACION PERUANA DE .

7 20100878480 [NGENIERIA SOCIEDAD ANONIMA - 12/07/2024  1W™31:28 0100878489 10772024 18:36:35  Enviado Valido ol
CORPEE S.A. |

7 registros encontrados, mus’ﬁiu T registrofs}, de 1a7 Pagina 171 f

PRESENTACION DE OFERTAS
La preseniacion de ofertas se readliza de manera elecironica a través del SEACE

durante el periodo establecido en la convocatoria, de acuerdo al numeral 81.1 del
arficulo 81 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
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IIl. ADMISION DE LAS OFERTAS APERTURA ELECTRONICA DE LAS OFERTAS
En el comité de seleccién, segin corresponda, verifica la presentacion de lo exigido
en la seccidén especifica de las bases de conformidad con el numeral 81.2 del
articulo 81 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas
y/o requisitos y condiciones del Término de Referencia, detallados en la seccion
especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no
admitida.

4.1. Documentacion de presentacién obligatoria.
Donde:

a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o
mandatario designado para tal efecto.
En caso de persona naturai, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del certificado de
vigencia de poder otorgado por persona naturzl, del apederado o mandatario, segdn corresponda.
En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorsio que
suscriba la promesa de consorcio, segln corresponda.

¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b} del articulo 52 det Reglamento. (Anexo N° 2)

d)} Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 dei Capifiulo lil de
la presente seccidn. (Anexo N° 3}

€) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de consultoria de obra. {Anexo N° 4)

f) Promesa de consorcio cen firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comin, el domicilio comun y kas obligacienes a las que se compromete cada uno de los integrantes
del consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. {Anexo N° 5)

DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE LA

NOMBRE O RAZON SOCIAL OFERTA OBSERVACIONES ESTADO
a b c d e f

HUERTAS JARA °
ALEXANDER PRIMITIVO o g = = = g2
1 — 5| 5= 5 .= B~ B o8 Ni Admitid
UJE mgwg(f)@ODg Z@ nguna Mmiido
o, o [an} o o S
Q
ROZAS LATORRE ®
JOSE LUIS = s = S = b=
9 — 5|~ B - @ = B = B o8 Ni Admitid
oW 9_"3 W E w ﬁ o g @0 E = g Inguna MILco
n. o o o o 5
]
CONSORCIO
SUPERVISOR URPA 2 g & B g £
3 nEloogadnd by Ninguna Admitido
o a o &£ & a
LIMA LEANDRES ®
JUAN CARLOS o s s & o= =
— 5| =B .= 5 = 5 = 5 o8 . dmit
4 Bg|pgogmgnyg =3 Ninguna Admitido
o o [ o o S
(]
CONSORCIO
SUPERVISOR POLITECNICO = 2 & g = £
5 & g @ é & é 7 % @ g & g Nirguma Admitido
o a o o o o
CONSORCIO
INDCAMERIGA 2 & 7 & g £
6 7] g & g @ g & g @ g ] g Ninguna Admitido
o o a o o o
CORPORACION PERUANA DE N
INGENIERIA SOCIEDAD ANONIMA - s| s s = o 2
[=4 = = fmy Q
7 CORPEI S.A. b5 é @ % & %’ @ % [ % 2 &93_ Ninguna Admitido
o o a o o 5
Q
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IV. CALIFICACION Y EVALUACION TECNICA:

CALIFICACION DE LA OFERTA TECNICA:

Acto seguido conforme 82.1 del articulo 82 reglamenio de la ley de contrataciones del
estadoe, el comité de seleccidn determina y procede a verificar €l cumplimiento de los
requisitos de cdlificacién que establece en el numeral 3.2 de las bases integradas,
segun el cuadro siguiente:

REQUISITOS DE CALIFICACION

NOMBRE O RAZON SOCIAL C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD ESTADO
1| HUERTAS JARA ALEXANDER ERIMITIVO S| CUMPLE CALIFICADA
7 ROZAS [ATORRE JOSE LUIS SICUMPLE CALIFICADA
3 CONSORCIO SUPERVISOR URPA SI CUMPLE CALIFICADA
2 LIMA LEANDRES JUAN CARLOS NO CUMPLE DESCALIFICADA
5 | CONSORGIO SUPERVISOR POLITECNICO SICUMPLE CALIFICADA
5 CONSORCIO INDGAMERICA SICUMPLE CALIFICADA
CORPORACION PERUANA DE INGENIERIA
/ SOCIEDAD ANONIMA - CORPEI S.A. SICUMPLE CALIFICADA

SUSTENTO DE LA DESCALIFICACION:

1. LIMA LEANDRES JUAN CARLOS:

Con respecto al primer contrato del Anexo 8 - Experiencia del postor en la
especialidad, presenta los siguientes documentos:

a. Conirato N°0101-2017-MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA JOYA cuyo
objeto es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA
PARA LA SUPERVISION DE OBRA: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO DE SALUD ESTRATEGICO LA JOYA,
DISTRTO DE LA JOYA — AREQUIPA - AREQUIPA, por el importe de
$/449.000.00

b. Confrato de Consorcio de acuerdo a lg clausula segunda:

1. OBLIGACIONES DE JUAN CARLGOS LIMA LEANDRES. % Obligaciones 60%

= Sera el encargado de |z ejecucion del objeto del servicio de consultoria. .. 40%

_= Sera encargado de actividades administralivas, econdmicas, financieras,

. 20%

mf{ OBLIGACIONES DE JULIO CESAR MARTINEZ ESTRADA. % Obiigaciones: 40%

j;’ »  Serd el encargado de la gjecucion del objeto del servicio de consultoria. .. 40%

El postor, sclo tiene el 40% para la obligacion de la ejecucidn del servicio, por lo tanto,
le comresponde e 40% del monto contractual, siendo §/ 179,600.00, mas no como
figura en el anexo 8.

Con respecto df segundo conirato del Anexo 8 — Experiencia del postor en la
especialidad, presenta los siguientes documentos:
Contrato N°140-2024-MDLJ, cuyo objeto es la CONTRATACION DEL
SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA SUPERVISION DE LA OBRA:
MEJORAMIENTC DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL ESTABLECIMIENTO DE

SALU STRATEGICO RUCE DISTRITQ_DE LA JOYA — AREQUIPA -




Resolucién de Alcaldia N°138-2021-MDLJ, donde aprueba el adicional
N°01 por el imporie de §/ 331,816.56 (irescientos freinta v un mil
ochocienfos dieciséis con 54/100 soles)

Adenda N°02 al Confrato N°140-2024-MDLJ, donde se amplia el
presupuesto por el monfo de $/ 99,949.30 [novenia y nueve mil
novecientos cuarenta y nueve con 30/100 soles)

Por lo tanto, el costo total del SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA
SUPERVISION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD
EN EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD ESTRATEGICO DEL CRUCE, DISTRITO DE
LA JOYA — AREQUIPA — AREQUIPA, CODIGO SNIP N°359826, asciende a
$/ 1,749.735.86 (un milldn setecientos sesenta v nueve mil setecientos
freinta y cinco con 86/100 soles)

Para acreditar la experiencia del postor en lg especialidad presento
comprobantes de pago, por un total de §/ 1,769.735.84 (un millén
setecientos sesenta y nueve mil setecientos freinta y cinco con 84/100
soles), como se puede observar el monto total del confrato y el monto
total cancelado, no coinciden entre si.

De acuerdo a la forma de acreditacion, sefiala que:
i) comprobantes de pago cuya cancelacidn se acredite documental vy
fehacientemente (...}.

Por lo expuesto, al no acreditar corectamente la cancelacidon del monio total del
contrato, se estaria configurando una informacidn inexacta e incongruente. Por lo
tanfo, no es vdlida la experiencia.

Con respecto ol tercer contrato del Anexo 8 - Experiencia del postor en la
especidlidad, presenta su CONTRATO vy su respectivo contraio de conformacién de
consorcio, donde declaran lo siguienie:

| QUINTA.- CONSORCIADOS
;%Los consoreiados participarin de todos los costos, ganancias y pérdidas, de los aportes de capii';a =
%ncccsarins, asi comao en la responsabilidad en las siguientes proporciones. % %"
_1FEn consecuencias, &:
RICARDO ELIAS VILLAFANA ESPICHAN, encargado de la Elaboracion de la Propuesta Técnica
Control Administrativo y Técnico y Operador Tributario, le corresponde el 35.00 % Participacion.
RAUL WILFREDO VALDIVIESO GRADOS, encargaco del Contro! Administrativo y Técnico, le
corresponde el 25,00% Participacion,
! JUAN CARLOS LIMA LEANDRES, encargado del Conirol Administrative y Téendeo, le

corresponde ¢l 20,00% Participacién,
JOHN FRANCIS JULCA CHACON, encargado del Conirol Administrative v Técnico, le

- | corresponde el 20.00% Participacion,

Asimismo, el confrato de consorcic adjuntado no cumple con la directiva de
parficipacién en censorcio vigenie el aguel entonces, puesto que no se verifica las
obligaciones en actividades vinculadas directamente a la consultoria de obra. Ver
Resolucidn N°04537-2022-TCE-S1; 3118-2019-TCE-S1; 2231-2021-TCE-S3. En ese sentido, la
presente experiencia es No Vdlida.
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Con respecto al cuarto confrato del Anexo 8 — Experiencia del postor en la
especialidad, para acrediiar, presenta lo siguientes:

Contrato por el importe de §/ 564,587.85

Factura elecirénica

Constancia de deposito del sisterna de pago obligaciones tributarias D. Leg.940
Comprobante de pago (SIAF} emitida por la Enfidad.

Estado de cuenta de Depdsitos

Cabe tener en cuenta que, cuando la norma menciona que dicha acreditacion
deber ser documental y fehaciente, se refiere a la existencia de una evidencia que
consta o forma parte de un documenio v qQue crea conviccidn en el comité de
seleccion sobre la efectiva cancelacién del monto consignado en el comprobante de
pago, por lo fanto, la Constancia de depdésifo del sistema de pago obligaciones
tibutarias D. Leg.?40, no es un documento valido para acreditar la experiencia del
postor en la especialidad

Realizando la sumatoria de los montos de las facturas electrénicas es por el importe
total de 8/ 212,543.78, y en ianfo a los depdsitos es a $/181,649.38; Por lo tanto, ef
postor no acredita de manera documental v fehaciente la cancelacion del monto
fotal del contrato, se estaria configurando una informacién inexacta e incongruente.
Por lo tanto, no es vdlida la experiencia.

Con respecto al Quinte contfrato del Anexo 8 - Experiencia del postor en la
especialidad, para acreditar, presenta lo siguientes:

Conirato por el importe de §/ 309,929.30

ractura electronica

Comprobante de pago (SIAF) emifida por la Enfidad.
Estado de cuenta de Depdsitos

Redlizando la sumatoria de los montos de las facturas electrénicas y depdsitos a
cuenta es por el importe fotal de §/ 301,326.73; o cual no coincide con el monto
contractual.

Por lo tanto, el postor no acredita de manera documental y fehaciente la cancelacién
del monto fotal del contrate, se estaria configurando una informacién inexacta e
incongruente. Por lo tanto, no es vdlida la experiencia.

Por lo expuesto, y en estricta concordancia con la RESOLUCION N°1950-2019-TCE-S2, sefiala que: toda
informacién contenida en la oferta debe ser objetiva, clara, precisa y congruente entre si y debe encontrarse
conforme con lo establecido en las bases integradas, a fin que el comité de seleccidn pueda apreciar el real alcance
de la misma y su idoneidad para satisfacer el requerimiento de la enfidad. Lo contrario, por los riesgos que
genera, determinara que deba ser desestimada, mas aun considerando que no es funcion del comité de
seleccion interpretar el alcance de una oferta, establecer ambigliedades, precisar contradicciones o imprecisiones,
sino apticas las bases integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un andlisis integral que permita
generar conviccion de lo realmente ofertado (...). De igual manera, la RESOLUCION N°312-2016-TCE-84, en la
cual manifiesta que, de presentarse una oferta ambigua, imprecisa o_contradictoria que imposibilite 2l comité
determinar de forma certera el real alcance de ta misma, no debera ser admitida, pues no es funcién de dicho
érgano interpretar el alcance de una oferta, esclarecer ambigliedades o precisar gontradicciones o imprecisiones,
sino aplicar las bases integradas v evaluar las propuestas en virtud de ellas.

En tal sentido, al descontar el monto de la experiencia 2,3, 4 v 5 considerados en el anexo 10 de la oferta
del postor, no cumple con acreditar el monto de 0.50 veces del valor referencial de la contratacién, por lo
tanto, se considera DESCALIFICADA la oferia del postor.
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EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA:

En concordancia con el arficulo 82 del reglamenio de la Ley de Coniraiaciones del
Estado, se procede a verificar el cumplimiento de los requisitos de cdlificacion del
capitulo IV de las bases intfegradas, segin el cuadro siguiente:

EVALUACION TECNICA (Puntaje: 100 Puntos)

EXPERIENCIA DEL
A { POSTOREN LA 70.00 PUNTOS 70.00 70.00 70.00
ESPECIALIDAD
METODOLOGIA No Presenta No Presenta No Presenta
B PROPUESTA 30.00 PUNTOS Correctamente. | Correctamente. | Correctamente.
PUNTAJE TOTAL 70 Puntos 70 Punfos 70 Puntos

EXPERIENCIA DEL
A | POSTOREN LA 70.00 PUNTOS 70.00 70.00 70.00
ESPECIALIDAD
METODOLOGIA Mo Presenia No Presenta
B PROPUESTA 30.00 PUNTOS Correctamente. 30.00 Correctamente.
PUNTAJE TOTAL 70 Puntos 100.00 Puntos 70 Puntos

Para acceder a la etapa de evaluacién econémica, el postor debe obtener un puntgje
técnico minimo 80.00 puntos.

SUSTENTO DE LA OBSERVACION:

1. HUERTAS JARA ALEXANDER PRIMITIVO:

En el literal B. METODOLOGIA PROPUESTA DEL CAPITULO IV, FACTORES DE EVALUACION
DE LAS BASES INTEGRADAS, se sclicitd |o siguiente: En el numeral 5.d. Calendario GANTT en el
cual se le solicita al postor un "Calendario GANTT"; Lo cual presento lo siguiente;

11 B e : S af] 5 FE L5 EF 2o iz ; A s
283,37 HEEFEMN U OBRA TSEGINEL AR, 206 UEL ALCE) " Ddiag T B .

3 3,27 TERMIND DE 08PA D diss

3733711 Etacanar I# veriTacisn ta tarniho da chrs swelidiida por el eiichatals siecules. @ dizs

33702 Lo eethe ctmborn T arjevis, eminiin o? Corificadn oo Caniirmidas Thaxisr ¥ dabseaesdinlee  f dins

% 2.7 e B diae

40 3781 Suscrpedn dal acte sor chamraiezenas, &l imorn of cos O dlas

£7 :311.12 ‘upmlak'lndﬂl evznianesn da chyereackcnm, bifee & cas o digs ’
E-RERTR-E] L e e b4 n e 3 B8 Enbdsd A dias

43 3,77.04 Foatpehn i 10 obia " nam

A4 A A T THIA] 3 PURIERLINES e hA. 3i ey

& A LicBDALOH BE HARA isEaN {25 BAt % INTRGRADAS) &0 dlias

En el folio {827) item 3.27, de la propuesta planteada por el postor con referencia al Calendario GANTT de trabajos
en el ftem 3.27. Recepcién de Cbra (Segin el articulo 208 del RLC), todos los trabajos estan contemplados en cero
(0) dias, a lo que el Reglamento de la Ley de Contrataciones en su Articulo 208.Recepcidn de la Obra y plazos, indica
que: 208.1. En la fecha de la culminacion de la obra, €l residente anota tal hecho en el cuaderno de obras y solicita la
recepcion de la misma. El inspector o supervisor, en un plazo no mayor de cinco {5) dias posteriores a la anotacion
sefialada, corrobora el fiel cumplimiento de lo establecide en los planos, especificaciones técnicas y calidad, de
encontrarlo conforme anota en €l cuaderno de obra vy emite el certificado de conformidad técnica, que detalla las
metas del proyecto y precisa que la obra cumple lo establecndo en el expedlente técnico de obra v las modificaciones
aprobadas por la Entidad 'f'o'ndolo a esta dentro -8 gétatar la culminacidn de la obra anota
en el cuaderno de ¢ Heeynstancia Q,e&w j a idag, oo plazo. En _consecuencia, €l
calendario Gantt de ajos prese o por effostoyT ;
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Ley de Contrataciones con el Estado, generando omisiones e incongruencias con respecto a la ejecucidn de las
actividades y |a programacién de las mismas.

Asimismo, se puede zpreciar en los folios 827, se presentd el cronograma GANTT.

G —
I 3 in de f&rmi hor & dantmticts &
[y S ié Iu!EFIe-r,e sion diel Certlflcpdd de C al leform
» ) DURANTE (4 RECERTION ﬁ
e
i
Lad
b

=== i

N EL

Snzerfpei dafaccy fan mﬁﬁ

5 fafdn el Tevigtarsiénie & <k laruks, s1 fupra &l <aso

T ; o
Cnmﬂﬁ;c‘aﬁn To TavimaiIeT I5
Rocapklcn fihal de pbra

Conformidad ddbos plings dRpost consiralcion df 1a bofa
1 =3

W‘a 0 dn b matrAa descHpivaivainizady os (s gbira

s b aretith o8 12 lgiidadilzn d: = T To defia 3] T

ﬁm%m i _EEEE id ‘rfa mulacddn di fa ligg] 1 de ig obra da po el e

Presents an'f:mﬂf_lP do |p obra
i

f
-
ELL

En el cronograma Gantt, folio 827 item 3.27 y 4.1 presentado por el postor mencicna la RECEPCION DE OBRA Y LA
LIQUIDACION DE OBRA los cuales inician en forma paralela.

Es pertinente tener en cuenta que, de acuerdo al articulo 209 del Reglamento, ¢l contratista presenta la liquidacién
del contrato de obra debidamente sustentada con la documentacién y calculos detallados, dentro de un plazo de
sesenta (60} dias o el equivalente a un décimo (1/10) del plazo vigente de ejecucidn de la obra, el que resulte mayor,
contado desde el dia sipuiente de [a recepcion de la obra o de que la Gliiima controversia haya sido resuelta y
consentida. Por tanto, no es pasible que la recepcidn v la liquidacién de obra se ejecuten en forma paralela, como se
ha previsto en €l cronograma descrito.

Atendiendo dichos argumentos la Metodologia se considerada NO VALIDA,

Adicionalmente, se indica que; no es su funcién de este comité interpretar ¢ suponer su real alcance de su oferta.
Considerando el argumentoc antes descrito el postor estaria presentade informacién inexacta e incongruente, En ese
sentido, se trae a colacidn, y en estricta concordancia con la RESOLUCION N°1950-2019-TCE-S2, sefiala que;:_toda
informacién contenida en la oferta debe ser objetiva, clara, precisa v congruente entre si y debe encontrarse
conforme con lo establecido en las bases integradas, a fin que el comité de seleccidn pueda apreciar el real alcance
de la misma y su idoneidad para satisfacer el requerimiento de la entidad. Lo contrario, por los riesgos gue genera,
determinara gue deba ser desestimada, mas aln, considerando gue no es funcién del comité de seleccidon
interpretar el alcance de una oferta, establecer ambigiiedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sino
aplicas las bases integradas v evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un andlisis integral que permita
generar conviccion de lo realmente ofertado (...). De igual manera, la RESOLUCION N°312-2016-TCE-S4, en la cual
manifiesta que, de presentarse una oferta ambigua, imprecisa o contradictoria que imposibilite al comité determinar

de forma certera el real alcance de la misma, por tanto, su oferta DESCALIFICADA, pues no es funcién de dicho
érgano interpretar el alcance de una oferta, esclarecer ambigliedades o precisar contradicciones o imprecisiones,

sino aplicar las bases integradas v evaluar las propuestas en virtud de ellas.

2. ROZAS LATORRE JOSE LUIS

En el iiteral B. METODOLOGIA PROPUESTA DEL CAPITULO IV, FACTORES DE EVALUACION
DE LAS BASES INTEGRADAS, se solicito o siguiente:

d. Calendario GANTT
e Helacion de actvicages
6. [ Plan de Trabajo: Actividadas Previas, Durante y al Final de la
Obra (Recepcidn y Liquidacidn de obra)
a  Actividades previas a la gjecucion del proyecta
b, Actividades durante la gjacucidn del proyects
t.  Actividades de recepcian de abra, liquidacion de confrato
de obra & informe final
7.
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En fal sentido, corresponde citar, el numeral 5.b. Mairiz RACI folio 596 al 597, &l numeral
5.d. Cronograma GANTT folio 599 AL 601, el numeral 5.e. Relacion de actividades folio
602 al 606, el numeral é. Plan de Trabajo: Actividades Previas, Durante vy al Final de o
Obra (Recepcion y Liquidacion de obra) folic 607 al 410.

5.h.

ESQUEMA DE MATRIZ DE RESPONSABRIDADES RACI

DESCAIPEION OE ACTIMIDADES OF CONSUITORIA DE OSRA

i JEFE OF SUPERVISION

Tomar conocimiento de Jas caractetisticas téanicas de la obra 2 gjecutary los @rminos de contratacidn de 5u2 ojeeacicn,

01.01.018 RA

SL0L02 La Supasvizion serd Ja respansable de velar direria y permanentements por la carresta sjscicion da la obra en todas Y
<sus giapas,

010103 [Verficar Ia instafagidn de las oflcings del Contratista v almacenes. _RA

010104 |Supervisar la elaboracion gz & Ingenieria de Datalfe. L)

QLOLOE |Supervision, revisidh v aprebaelda Qo fa Ingaaisia de dotalle de iz [nstalac] dal total de las ohiras. RA

Ai01.08 |Revlsary aprebar el Calandardo Valorlzade de Avance de Obira actualizado at nicio de Obra, B.A

010107 {Supervisar fa givsuein de! Trazo Topogrdfico v Aeplantea e 2 ebra, RA

01.01.08 [Aprabar el Plan de Saguridad, propussta por El Contratista v verificar en todo momenta su eficacia, BA
La Supecvisian gravia pradeiticién y aprobacitn de un informe estd farltada para erdenar el retica de cualguier

a1.01.09 RA
trabajadar.

014110 La Suporvisidn previo informe y suterizacidn da ia Unldad Ejecutora estd facultada para rechazar y ordenar el relira de RA

" |materizles o equipos.

01.01.11 |Verificar el cumptimierito de la Contratista de sus chligaciones logales. kA

0140112 Velar que los trabajadnres de la Contratista cumplan cer fas condiciones més adectadas da salubridsd e higiane. R.A
£n £2c0 d2 que se generen presupuastos adicienales, velar par =l cumplimients estzklecido n 1a Ley de Centratacfones

014112 RA
del estado,

OLUZ,00 |Actvifates al Initis 0815 Bietation Bal SEuicio de ShfefsiEn i "
Presentar dentro de los cince (03] dias calundarios ol Plan de Trabajg, ciuﬂﬁgmm‘u ;I:: partimpam:m :IEI personal clwe v

01.02.0F LA
Programa do Utilizacidn de rasurens mensualizadas.

01.02.02 jParticipacian 2nla entrega del terrenc al Conbratista. s RA

"01.02.03 (Verificar que las inskalaciongs providgenales del CONTRATISTA, R.A
01.02.04 §verficar |a wigencla y conlenide de las Pilizas de Segurcs dal CONTRATISTA. RA
- 01.02.05 [Veriflcar [a existenci de permisos, licencias v documentaelén para ef Inicla de s tratalos, RA

OLOL08 ‘arificar e tanto el persenal como &l 2guipo y maguinaria £n a obra tengan fas caracterfsticas efertadas por el RA

o COMTRATISTA

01.02,07 [Dentry del plago de diez (10} dlas calendaria elavar el informe téenlfco de revisién del EXPEDIEMTE TECMICO BE OBRA, R.A

01.02.08 {Revisar, verificar y compatibilizas en campe, ol disefio del Proiecio v evaledetdn dy rmatfn.renel.'xs RA

010269 JSUPERVISOR en toordinacién con el Kesldenta de obra, efactuaran el replanten 1n|c:al'de obras el proyecto. RA

GLU2.30 |Rewisir detallzdzmente el Froprama de Ejecucian de Chra. o L 7 RA
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PLAN DE TRABAIO:
Aclividadee Previas, Durants y af Final de ia Otz (Receprion y LigLidacian de
abra)

6.a.  AGTIVIDADES PREWIAS 4 LA EJECUGION DESL, PROYEGTO

1. Participar en la enfrega def terrens, por pade de la entidad al Carfeatista,

2. En la grimera sermanz se realizard una revisién rrinuciosa de los planas y
especificacianes idcnicas.

3. Verficzcldn del area er 12 gue se ha de ejecuiar | abra la misma gue deberd
guardar refacién ean |z topegraffa dal terrena, a3l como |2 simslia de la misma
debiende, tambien se reakard ung verificacisn de niveles, ¥ 5U coniratacian oon
al BM {Benchmark),

4. Revlsion del expedionte thenica 2n los dias mrevins af nicio del plazn eanirsctual
de la consuliaria de cba.

5. Werificar on campn of fipe 58 suelo v ests saa sompaihilizade con el estudio de
llecanica de Susios.

8. Estudiar, analizar y conocer- & Expadiente Técnico de Obrg [Estudios
Definitivas), Revision de ta Dierte Téonica Ecendmiza def Gontratista v de ser &l
casa, formular cpartunamenis las recamendazionas, complementaciones we
modificacienes que coneidera indispensablas al disado y que mejorenla calidad,
s come indiear las probables presususstss adiconales y declictives g2 la Obra,

7. Elabormciin del informe de sompatitilidad de abrag v ce ser af caso resiizar las
consultas al proyegiista.

8. Supervisar la planta del Cantratista, squipo. crgsnizacion ¥ métodos.

9. Examinar los dersthos correspondientes, nferferencia con  servicios Q
propledades contiguas,

10, Asegurar se respele la concepcion del Prayects Criginal {Disefio}.

1. Presentacion del Informa de Compatibilidad.

1%, Oportuna verificacidn ge Ia dispanibilidad de las carteras, fuentes ds sgua y
batadergs,

Se observa que, en lo correspondiente al esquema de la Metodologia Propuesta, el numeral 5.e. Relacién de
actividades folio 602 al 606, el postor ha desarrollado la RELACION DE ACTIVIDADES una lista de actividades y/o
trabajos, las cuales no concuerdan con las gue se plantearon en el numeral 5.b. Matriz RACI folio 596 al 597,
tampoco con lo presentado en el numeral 5.d. Cronograma GANTT folio 599 AL 601, tampoco con lo presentado en
el numeral 6. Plan de Trabajo: Actividades Previas, Durante y al Final de la Obra (Recepcién y Liquidacion de obra)

folio 607 al 610; generando omisiones e incongruencias con respecto a la ejecucidn_de las actividades y la

programacion de las mismas.

Asimismo, corresponde citar, el numeral 5.d. Calendario GANTT en el cual se le solicita al postor una " Calendario
GANTT". Teniendo ello en cuenta, se puede apreciar en ¢l folio 599 al 601, se presentd el cronograma GANTT.

4 Lasvalorhiacionss son elaboradds ¢l tllimo tia de ceda pericdy previsto en 208 dias h}ﬂ it
tas Bases, 2l SUPEAVISCR apruck demtro delos 5 €las contades a partit dal
primer diz hibl del mes sigulente.

5 5] OR &5 de elahgrar infi sabre Fedas: T T Pl
retrasos. !
E] £ SUPERVISOR debe asistir @ tns rounianes wirtualas en tiempa real consu  TB0das. | - - : =
personal clave, : | |
o ligdidveién del Contrito de Obri L T etdias : !
2 La presentackn de la iguidatldn del contralo de cbra se deberd realizar 60w |
conforme 3 la establacide en el artfculo 209 del Aeglaments.
fal En eas0 el CONTRATISTA 0o prosente fa liguidation en el plazo provisto, T 60 dlas .
Entidad crlenard al SUPERVISOR : H
T Liguidadidn del Contiih A Stipenies T o o o | i
T8 Lapeeseatarién i ko Ligeidacidn del eantrato da Supervision s dbard | 60 dins | i
raalizar onferme a los pla 208 y procedimiento establecidas en el articuto H
17G del Reglamenta i ; ; ;

De acuerdo al cronograma GANTT presentado por el postor, se evidencia la falta de actividades establecidas en las
bases y el reglamento de |a ley de contrataciones del estado. Las actividades relevantes omitidas por el postor es la
actividad de: Articulo 208. Recepcidn de la Obra y plazos y la presentacion del Informe Final. Por ello se concluye
gue el cronograma presenta omisiones y esto lleva a una mala programacion de las actividades del servicio.

Atendiendo dichos argumentos la Metedologia se considerada NO VALIDA.

Adicionalmente, se indica que; no es su funcién de este comité interpretar o suponer su real alcance de su oferta.
Considerando el argumenta antes descrito el postor estaria presentado informacién inexacta e incongruente, En ese
sentido, se trae a colacién, y en estricta cancordancia con la RESOLUCION N°1950-2019-TCE-S2, sefiala que: toda
informacion contenida en la oferta debe ser objetiva, clara, precisa y congruente entre si v debe encontrarse
conforme con lo establecido en las bases integradas, a fin que el comité de seleccién pueda apreciar el real alcance
de la misma vy su idoneidad para satisfacer el requerimiento de la entidad. Lo contrario, por [os riesgos que genera,
determinara que_deba ser-desestimada, mds atmzransiderando gque _ng-esHuncion del comité de seleccién
interpretar el alcancef¥le una ofSPta, establegf Ut Jades, pred 'l"!':--’ cciones o imprecisiones, sino
aplicas las bases i vevalirar las o Sttas fen Virtud® elladSrealizant un"% 4lisis integral que permita
generar conviccidn ealmente Shrtado e, gRESOL ¢ ON N3312-2016-TCE-S4, en fa cual
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manifiesta que, de presentarse una oferta ambigua, imprecisa o contradictoria gue imposibilite al comité determinar
de forma certera el real alcance de la misma, por tanto, su oferta DESCALIFICADA, pues no es funcién de dicho

érgano interpretar ¢l alcance de una oferta, esclarecer ambigiiedades o precisar contradicciones o imprecisiones

sino aplicar las bases integradas v evaluar las propuestas en virtud de ellas.

3. CONSORCIO SUPERVISOR URPA

En el literat B. METODOLOGIA PROPUESTA DEL CAPITULO IV, FACTORES DE EVALUACION DE LAS BASES INTEGRADAS,
se solicito lo siguiente:

8. Metodologia propuesta para el desarrollo de los trabajos y
gestion de recursos
a. Plazo de ejecucion para la supenvision y guidacion de obra
b. Obligaciones genarales, especiiicas y olras obligaciones
del supervisor

o GeSUon 0e pEI'SUI'IEE Clavse, EEITIII'I.ISIFEIWU, aUIEI‘IBI"j apoyo)

 equipamiento asirgidqico

En tal sentido, corresponde citar, el numeral 8.c. Gestién de personal {clave, administrativo, auxiliar y apoyo) y
equipamiento estratégico en el cual se [e solicita al postor una ™ Gestidn de personal (clave, administrativo, auxiliar y

apoyo) y equipamiento estratégico ",
Teniendo ello en cuenta, se puede zpreciar en el folio 455, la lista del personal clave, personal no clave y

equipamiento estratégico, mas no la gestién del personal.

C. GESTION DE PERSONAL {CLAVE, ADMINISTRATIVO, AUXILIAR Y APQYQ) Y
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO, :
La gestion de personal elave durante 5l servicie de consuitoria, serén las siguiente:

FERSDNAL CLAVE
Jefe de Supervisor

II. Especiafista en Estnuciuras

lil.  Especialisla en Suelos

v, Especsallsla eh Arquiteciura

V.  Especialistaenr i itari

VI Especwaﬂsta en Instalaciones Eféctricas, Mecanicas y Comunicaciones
VIl.  Especialisia en Equipamiento y Mohiliario
Vill.  Especialista en Seguridad, Salud Coupacional y Medio Ambiente

PERSONAL NO CLAVE
I Asistente Supervisar de Obra

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
N* | TIPO ¥ CARACTERISTICAS DEL EQUIPAMIENTO CANTIDAD
1 |Camioneta Dokle Cabind 4x4 Pick Up 0z
2 |c = Inzel Core 7 o equivalents a5
30 ifuncigrales 02

| 4 | Lamops intel Core 15 © equivaleate 02

5_ | Equipo topogrdfice [GPS diferencial y accesarios) 03
6 |Platter ol
7 _1Equipo de Fotografia y Video 01
£ iMoblliartos [mesas, sillas, escritarios) 02

£l equipa minimo exigible propuesio por los postores serd de una antigiiedad na mayer a cinco (3)

afips.

Importante;

o Duranle la ejecucion de & prestacion el conlratistz implementa todas las equipos previstos fa
estructura de costos, bajo responsabilidad y seré supervisada por el coordinador de obra.

o Seran validas los equipos con caracteristicas superiores, no obstante, los equipos ofertados deben
garantizar €l cumplimiento de los chjetivos durante la prestacion del servicia de consultoria.

Gestidn es un conjunto de procedimientos y acciones gue se llevan a cabo para lograr un determinado obietive, La
gestién implica procedimientos y acciones para alcanzar objetivos especificos, es aplicable a cualquier ambito en el
que haya que utilizar recursos.

Teniendo en cuenta el concepto de gestion el postor debié presentar ¢omo GESTIGN DEL PERSONAL los
procedimientos y acciones que debe seguir el personal clave, administrativo, auxiliar y apoyo para lograr un objetivo
que es la supervision de obra, mas no una lista del personal.
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En el literal B. METODOLOGIA PROPUESTA DEL CAPITULO IV, FACTORES DE EVALUACION DE LAS BASES INTEGRADAS,
se solicitd lo siguiente:

PUNTAUJE /
FACTORES DE EVALUACION METODRDLOGIA PARA
SU ASIGMNACION
Sefiala infprmaciin histdfica relacionada al provecto consignands ia Mo desairolla la
fuente informacion ufilizada por cada antecadenis. metodolegia que
sustente la oferta
2. Objetivos .0 puntes
3. Sefiala objefives relacionados eon el presenta servico da consultoria.
4, Marce Legal
§. Calendarlo de trabajos acorde a los términos de referencia

1alnZ Ce UNIZECon 08 personal y equpos
d. Calendaric GANTT
e. Relacién de aclvidades
€. Plan de Trabalo: Actividades Previas, Durante y al Final de la
Obra [Recepeién y Liquidacién de obra)

A rdinddanng craninp - In ninseeise dol o iy

En tal sentido, corresponde citar, el numeral 5.b. esquema de Matriz de responsabilidades RACI en el cual se le
solicita al postor una " Matriz de responsabilidades RACI”.

Teniendo ello en cuenta, se puede apreciar una MATRIZ en los folios 432 al 434, el cual no es una MATRIZ RACI ¢
(Matriz de asignacién de responsabilidades).

La Matriz RACI emerge como una herramienta indispensable para optimizar la gestién de proyectos. RACI es un
acrénimo en inglés {Responsible, Accountable, Consulted, Informed) gue ayuda a los equipos a brindar claridad con
respecto a |a asignacion de roles en un proyecto y determinar gquién es el responsable de una tarea especifica.

RACI significa:
* Responsible (Responsable): Responsable de realizar la tarea
e Accountable (Aprobador): Aprueba 3 tarea
e Consulted (Consultado o consultoras): Consultado acerca de la tarea
® Informed (Informado}: Informado sobre la tarea

En fa metodologia presentada por el postor se detalla una MATRIZ el cual es incongruente con el significado RACI.
Atendiendo dichos argumentos la Metodologia se considerada NO VALIDA.

Adicionalmente, se indica que; no es su funcién de este comité interpretar o suponer su real alcance de su oferta.
Considerando el argumento antes descrito el postor estaria presentado informacién inexacta e incongruente, En ese
sentido, se trae a colacién, y en estricta concordancia con la RESOLUCION N°1950-2019-TCE-52, sefiala que; toda
informacion contenida en la oferta debe ser objetiva, clara, precisa y congruente entre si v debe encontrarse
conforme con lo establecido en las bases integradas, & fin que €l comité de seleccién pueda apreciar el real alcance
de ta misma y su idoneidad para satisfacer el requerimiento de la entidad. Lo contrario, por los riesgos que genera,
determinara que deba ser desestimada, mas aun, considerando gue no es funcién del comité de seleccién
interpretar el alcance de una oferta, establecer ambigiliedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sino
aplicas las bases integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un analisis integral que permita
generar conviccion de lo realmente ofertado (...). De igual manera, la RESOLUCION N°312-2016-TCE-$4, en la cual
manifiesta que, de presentarse una oferta ambigua, imprecisa o contradictoria gue imposibilite al comité determinar
de forma certera el real alcance de la misma, por tanto, su oferta DESCALIFICADA, pues no es funcién de dicho
organo interpretar el alcance de una oferta, esclarecer ambigiledades o precisar contradicciones o imprecisiones,
sino aplicar las bases integradas v evaluar las propuestas en virtud de ellas.
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4. CONSORCIO SUPERVISOR POLITECNICO

En tal sentido, corresponde citar, el humeral 5.d. Calendario GANTT en el cual se le solicita al postor una * Calendario
GANTT". Teniendo ello en cuenta, se puede apreciar en los folios 998 y 998, se presentd el cronograma GANTT.

i : m:-::mi»

CCONSULTORIA DE ORRA PARS LA SUPERVISION DE QRRE- Al diastun i
TMEJORAMIENT QO DEL SFRVICIO EDUCATIVD DI NIVED SEQUNDARIA NE, 2600726 15111126
LALL. POLIECNICG TUPAC AMARU. DISTRITO DE CHILCASROY,

HUANCAYO - DEPARTAMEN] (Y L7 JUNIN

STt

w1 2y an
SR

ny FUPERVIGHIEDE OGRS o THO dhiae i SWABTI0iC LN
serar AT TIGADEY FREVIAS A LA EDELULIIN DE LA QLIRA TG Bas ity FEVLIE v der T1ER74
R3] ToUL PTG CCSMnI0 TTL T IFELRLITE | CEREE B A 0T, RINIFE S £F TARLRGEY e tumiE
PROIANVAT I OTAFAME CITXRIECNE (A (5 ECRTAATEETS ¥ {4 LS TIRER 1A o i
5 Lg_-_ﬂﬂ&‘u LA TBYE o
sETAt i FACRAE UL G ERAITCE U0 A2 I ILET EAL B UG TAE AT L2 kA, T iamie shated | eee JTAPET
[ty ETAN RN OVE it CO TR AERT A G118 S £ VR B03 v Chk o QT TS Fer 1 o T oy

EUTRINFARA FOLTN P RATAR 43 CCIDTRUN DU CNAA [RIAY, 241G CONTASGT FYEINTA
T DAL RN P AL .

En el CAPITULO 1. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION, de [as Bases Integradas del presente procese de
seleccion, el item 1.8. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS, menciona que: “El participante debe verificar antes
de su envio, baio su responsabilidad, que el archivo pueda ser descargado v su_contenido sea legible” Bajo esa
premisa, en los folios (998 y 999), de la oferta presentada por el postor, se aprecia que el Calendario GANTT de
trabajos se encuentra ilegible v no se puede apreciar las actividades a realizarse, vy tampoco los plazos en los gue se

van a ejecutar segun su programacion planteada. Por ello no se considera la presentacién del Calendario Gantt
requerido en [a Metodologia Propuesta.

Asimismo, corresponde citar, el numeral 5.e. Relacién de actividades v €l numeral 6. Plan de Trabajo: Actividades
Previas, Durante y al Final de la Obra {Recepcion y Liquidacion de obra) en el cual se ie solicita al postor y se puede
apreciar en los folios 1002 y 1024, que presento lo requerido.

En el folio {1007 al 1028), se observa que en lo correspondiente al numeral 6. Plan de Trabajo: Actividades previas,
Durante y al Final de la Obra {(Recepcidn y Liguidacion de obra); el postor ha desarrollado una lista de actividades
y/o trabajos, las cuales no concuerdan con las que se plantearon en el numeral 5.e. Relacion de actividades (folios
1002 y 1006); generando omisiones e incongritencias con respecto a la_ejecucidn de las actividades v la

programacion de las mismas,

Atendiendo dichos argumentos la Metodologia se considerada NO VALIDA.

Adicionalmente, se indica qus; no es su funcién de este comité interpretar o suponer su real alcance de su
oferta. Considerando el argumento antes descrito el postor estaria presentado informacién inexacta e incongruente,
En ese sentido, se trae a colacion, y en estricta concordancia con la RESOLUCION N°1950-2019-TCE-$2, sefiala
que;_toda informacién contenida en la oferta debe ser obijetiva, clara, precisa y congruente entre si v debe
encontrarse conforme con lo establecido en las bases integradas, a fin que el comité de seleccion pueda
apreciar el real alcance de la misma y su idoneidad para satisfacer el requerimiento de la entidad. Lo contrario, por
tos riesgos que genera, determinara que deba ser desestimada, mas adn, considerando que no gs funcién del
comité de seleccién interpretar el alcance de una oferta, establecer ambigiiedades, precisar contradicciones
o imprecisiones, sino aplicas las bases inteqradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un analisis
integral que permita generar conviccidn de lo realmente ofertado (...). De igual manera, la RESOLUCION N°312-
2016-TCE-84, en la cual manifiesta que, de presentarse una oferta ambigua, imorecisa o contradictoria_aue
imposibilite al comifé determinar de forma certera el real alcance de la misma, por tanto, su oferta
DESCALIFICADA, pues no es funcion de dicho drgano interpretar el alcance de una oferta, esclarecer
ambigiedades o precisar contradicciones o imprecisiones, sing aplicar las bases integradas v evaluar las propuestas
en virfud de elias.

5. CORPGRACION PERUANA DE INGENIERIA SOCIEDAD ANONIMA - CORPEI S.A.

En el literal B. METODOLOGIA PROPUESTA DEL CAPITULO IV, FACTORES DE EVALUACION DE LAS BASES INTEGRADAS,
se solicitd lo siguiente:

ylo informes en el cual se le

Pagina 14 de 16




A contmuacuon s& muesita un mode]o referencial de como mejoraremos, plamﬁcaremos Y estructuraremos
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En el folio (147), se observa que en lo correspondiente al numeral 7. Mejoramiento del detalle de
los entregables y/o informe; sélc se ha presentado un dicarama de hitos de entrega sin fechas el
cudl se encuentrg ilegible v tampoco se menciona alguna mejera segun lo solicitado. En su
defecto no se ha considerado una compargativa de mejoramiento de los eniregables y/o
informes con respecto al defalle del TDR.

Atendiendo dichos argumentos la Metodologia se considerada NO VALIDA.

Adicionalmente, se indica que; no es su funcidn de este comité interpretar o suponer su real
alcance de su oferta. Considerando el argumenio anifes descrito el postor esiaria preseniadoe
informacién nexacta e incongruente, En ese senfido, se trae a colacidon, y en estricia
concordancia con ta RESOLUCION N°1950-2019-TCE-$2, sefiala que; toda infermacién_contenida
en la oferta debe ser objetiva, clara, precisa y congruente entre si y debe encontrarse conforme
con lo establecido en las bases infegradas. a fin que el comité de seleccidn pueda qpreciar el
real alcance de ia misma v su ideneidad para satisfacer el requerimiento de la enfidad. Lo
contrario, por los riesgos que genera, determinara gue deba ser desestimada, mds ain,

considerando gue no es funcién del comité de seleccidn interpretar el alcance de una oferta,

establecer ambigiedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicas las bases
integradas v evaluar las ofertas en virlud a ellas, redlizando un andlisis integral que permita
generar conviccion de lo realmente oferiadoe (...). De igual manerq, |a RESOLUCION N°312-2016-
TCE-$4, en la cual manifiesta que, de presentarse una oferta ambigua, imprecisa o contradictoria
aue imposibilite al comité determinar de forma certera el real alcance de la misma, por tanto, su
oferta DESCALIFICADA, puss no es funcidn de diche drgano interpretar el alcance de una oferta,
esclarecer ambigledades o precisar. contradicciones ¢ imprecisiones, sino gplicar_las bases
infegradas v evaluar las propuestas en virtud de ellas.

EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA:

Bl comité de seleccion, evalla las ofertas econdmicas v determina el punitaje total de
las ofertas conforme a lo establecido en el ariiculo 83 del Reglamenio de la Ley de
Contrataciones, asi como los coeficientes de ponderacion previstos en la seccidn
especifica de las bases.

= Om x PMP Qi
Donde:
| = Oferta
Pi = Puniagje de la oferta a evaluar
Oi =Precioi
Om = Precio de la oferfa mds baja
PMP = Puntgje mdximo del precio
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Obteniendo el siguiente resultado:

~ “POSTOR ~.* " - '| "~ MONTO OFERTADO & PUNTAJE:
_ S P ST © Pi=Om x PMP.Oi-
CONSORCIO INDOAMERICA S/ 2,695,961.00 100.00 puntos

Segln lo férmula aplicada por el comité de seleccién, procede a determinar &l
puntdje de las ofertas conforme a lo establecido en los cuadros siguientes:

- "DETERMINACION DE PUNTA JE.DE OFERTAS

POSTOR . PUNTAIE | ~PUNTAJE | . PROMEDIO PONDERADG _ | .~ FUNTAJE.
e TECNICO | ECONOMICO ‘[ " TECNICG [.ECONOMICO | -~ = = - L

LRI IR T s |80 0200 i e
CONSORCIO INDOAMERICA | 100.00 i00.00 80.00 20.00 100.00 puntos

DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

POSTOR pUNTAJE ] Angxo 10 | Anexo11 [ PUNTAJE 3--:'0R.DEN DE

0% (8% - .| TOTAL . | pREl.A¢
Cq,i‘,,danda)_ ey | o - | PRELACION.

CONSORCIO INDOAMERICA | -- mm 100.00 Tro

OTORGAMIENTO DE BUENA PRO;
PRIMERO:

Los mismbros del comité de seleccion, por unanimidad, dan por aprobado los resultados de la evaluacidn técnica v
economica del procedimiento de seleccion del CONCURSC PUBLICO N°©009-2024-GRJ-CS- PRIMERA
Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DE SUPERVISION DE LA OBRA:
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIA DE LA |.E. POLITECNICO TUPAC
AMARU, DISTRITO DE CHILCA-PROVINCIA DE HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE JUNIN, otorgando fa
BUENA PRO al postor CONSORCIQ INDOAMERICA, cuyos integrantes son: CIBA CONTRATISTAS GENERALES
S.R.L., con Ruc N°20452341698; y HARPER INGENIEROS S.A.C, con Ruc N°20487625656, por el importe de S/
2,685,961.00 (Dos Millones Seiscientos Noventa y Cinco Mil Novecientos Sesenta y Uno con 00/100 Soles)

SEGUNDQ: Encargar al presidente de comité de seleccion de este procedimiento, comunique al érgano encargado
de contraiaciones, para que el resulfado del procedimiento se publigue a través del SEACE.

No habiendo méas asunto que tratar, se procede a leer la presente acia, y se levanta la sesidn, siendo fas/17:50
horas del mismo dia, suscribiendo fa misma, los miembros del comité de seleccion, en sefial de conformidad.

TRANK EONZALES DL{SPE G JYCIYTESAR BARRAZA CHIRINDS ING/ELME 0 CCOICCA
PRIMER MIMBRT TITULAR RESIDENTE TITULAR [ M{MBRT TITULAR

s

Pigina 16 de 16




