VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0062-2024-SEDAPAL
"SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA GERENCIA
DE SERVICIOS CENTRO - SEGUNDA CONVOCATORIA - Item 2"

POSTOR: ACEA PERU S.A.C.

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

2.2.1.1. Doct tos para la

dmisién de la oferta

FOLIO

a

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1).

PRESENTA 4

L

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante
legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento
analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del
apoderado o mandatario, segn corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los
integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun corresponda.

PRESENTA 6AL8

2).

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N°

PRESENTA 1M

=

Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el
numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3).

PRESENTA 13

Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)

PRESENTA 15

a dichas obligaciones. (Anexo N° 5).

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los
integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente

NO APLICA -

9)

El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2)
decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

PRESENTA 17 AL 95

OFERTA ADMITIDAI

VALOR ESTIMADO:

S/. 168,064,367.74

VALOR OFERTADO:

S/. 149,684,002.55

MENOR OFERTA

S/. 149,684,002.55

FACTORES DE EVALUACION

FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
A. |PRECIO La evaluacion consistira en otorgar el maximo a
Evaluacion: la oferta de precio mas bajo y otorgar a las
demas ofertas puntajes inversamente
Se evaluard considerando el precio|proporcionales a sus respectivos precios, segun
ofertado por el postor. la siguiente formula:
Acreditacion: Pi=  Omx PMP
Oi /. 149,684,002.55 98.00
Se acreditara mediante el documento
que contiene el precio de la oferta|l = Oferta
(Anexo N° 6). Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i
Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio
No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
B |INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION
PUBLICA
Evaluacién:
Se evaluara que el postor cuente con
certificacion del sistema de gestion
iz?:zti)tztlizn: Presenta Certificado ISO 37001
Copia simple del certificado que acredita que 02 puntos
se ha implementado un sistema de gestion
antisoborno acorde con la norma ISO
37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana [No presenta Certificado ISO 37001
equivalente (NTP-ISO 37001:2017). 0 puntos
EI certliﬁcadg dibe !\abef sido snj!udo por un PRESENTA EN EL
e para 2.00
dicho sistema de gestion, ya sea ante el FOLIO 501 AL 502
INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo
acreditador que cuente con reconocimiento
internacional.
El referido certificado debe corresponder a la
sede, filial u oficina a cargo de la prestacion ,
y estar vigente a la fecha de presentacion de |2 puntos
ofertas.
En caso que el postor se presente en
consorcio, cada uno de sus integrantes, debe
acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.
L
[ 7] PUNTAJE TOTAL:]  100.00
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0062-2024-SEDAPAL
"SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA GERENCIA
DE SERVICIOS CENTRO - SEGUNDA CONVOCATORIA - item 2"
POSTOR: CONSORCIO SERVICIOS NORTE conformado por CBS CONSTRUCTORA BAHIANA DE SANEAMIENTO LTDA
SUCURSAL DEL PERU e HYDROSISTEM ENGENHARIA LTDA SUCURSAL EN PERU
2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA
2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta FOLIO

a) |Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N°1). PRESENTA 5AL6

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante
legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

b) |En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento PRESENTA 9AL 20
analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado
o mandatario, seglin corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los
integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, seguin corresponda.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N°

c) 2) PRESENTA 22
Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el

d) numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccion. (Anexo N° 3). PRESENTA 24

e) |Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 26
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los
integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las obligaciones a las que se

f compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a PRESENTA & ALIR0
dichas obligaciones. (Anexo N° 5).
El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

9) PRESENTA (*) 32 AL 61

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2)
decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

(*) De la revision a su oferta, se observa que para los Trabajos Complementarios de las Actividades A1, A2, B1, B2, C, E1, E2, F1y F2,
correspondientes a los Folios 46, 48, 51, 55, 56, 60 y 61, respectivamente, para: "Rotura y reposicién de pavimento de concreto especial”
mantienen la especificacion (tipo UNACEM), siendo que fué anulada dicha especificacion desde la integracion de las bases de la primera
convocatoria, lo que afectaria el contenido de las ofertas.

Dichas observaciones corresponden al a Precios Unitarios del Precio de su Oferta (Anexo N° 06), estas observaciones afectarian el
contenido de la oferta.

Ademas, debe tenerse presente que, la formulacion y presentacion de las ofertas es de entera y exclusiva responsabilidad de cada postor,
de manera que las consecuencias de cualquier deficiencia o defecto en su elaboracién o en los documentos que la integran deben ser
asumidas por aquél, sin que los demas competidores se vean perjudicados por su falta de cuidado o diligencia.

Cabe sefialar que, conforme a lo establecido en el numeral 60.4 del articulo 60 del Reglamento, el documento que contiene el precio
ofertado u oferta econémica puede subsanarse la rubrica y la foliacion. Por lo tanto, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 60.1 del
articulo 60 del Reglamento, segun el numeral 1) y 2), dicho postor a alterado el contenido esencial de la oferta el cual no es subsanable.

Finalmente, se concluye que no corresponde valorar dicho documento para acreditar el requisito de admision Precio de la Oferta (Anexo N°
6), en consecuencia, la oferta se considera No Admitida.

OFERTA NO ADMITIDA
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CALIFICACION DE OFERTA

|

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0062-2024-SEDAPAL
"SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA GERENCIA DE SERVICIOS

CENTRO - SEGUNDA CONVOCATORIA - item 2"

POSTOR: ACEA PERU S.A.C.
3.2D para itar los requisitos de calificacion (Art. 75° del de la Ley de C i )
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
Al CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
AA11  |FORMACION ACADEMICA CUMPLE
Ingeniero Coordinador (01):
JOSE LUIS CHIRINOS VALER
Reguisito:
Ingeniero Sanitario o de Mecanica de Fluidos o Civil o su equivalente (Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos), del
p | clave requerido como Ingeniero Coordinador — Uno (01) VALIDO
Presenta Titulo de Ingeniero Civil, otorgado en fecha
La habilitacién y la iatura seran idas para el inicio de su participacién efectiva en el contrato, tanto para 20.01.2004
aquellos titulados en el Pert o en el extranjero. CIP N° 83868

Acreditaci6n:

El Titulo Profesional requerido sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos

y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU

a través del link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
inisterio de i6n a través del siguiente link: http://www.fi instil pe/, segin pond:

En caso de que el Titulo Profesional requerido no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la
copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida

Fecha de colegiatura: 02.11.2005

(Folio 101 al 102)

Ingeniero Residente (N°1):

JUAN JOSE LOPEZ GUIDO

Requisito:
Ingeniero Sanitario o de Mecanica de Fluidos o Civil o su equivalente (Ingenierfa de Caminos, Canales y Puertos), del
personal clave requerido como Ingeniero Resi

VALIDO

La habilitacién y la I seran idas para el inicio de su icipacién efectiva en el contrato, tanto para Titulo de Ingeniero Civil, otorgado el 03.02.2010

aquellos titulados en el Perti o en el extranjero.

Acreditacién:

El Titulo F i querido sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos

y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU

a través del link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
inisterio de Edi ion a través del sigui link: http://w i insti pel, segun corr B

En caso de que el Titulo P i querido no se inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la
copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida

CIP N° 118296
Fecha de colegiatura: 14.07.2010
(Folio 104 al 105)

Ingeniero Residente (N°2):

ANTONIO SANTIAGO YRUPAILLA GARCIA

Requisito:
Ingeniero Sanitario o de Mecanica de Fluidos o Civil o su equivalente (Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos), del

personal clave requerido como Ingeniero F

Titulo de Ingeniero Civil, otorgado en fecha 01.12.2010

Fecha de colegiatura: 15.03.2011

o ’ ) e : VALIDO

La habilitacién y la seran das para el inicio de su efectiva en el contrato, tanto para
aquellos titulados en el Perti o en el CIP N° 124849
Acreditacion: ) ) ) ) ! ) (Folio 107 al 108)
El Titulo Profesional requerido sera verificado por el comité de seleccioén en el Registro Nacional de Grados Académicos
y Titulos Profesionales en el portal web de la Superi ia Nacional de ion Superior Universitaria - SUNEDU
a través del link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del

inisterio de i6n a través del sigui link: http:/fwww i insti pe/, segin P
En caso de que el Titulo Py i querido no se inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la

copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida

Ingeniero Residente (N°3):

RUDY RAPHAEL RAMOS BAIGORREA

Requisito:
Ingeniero Sanitario o de Mecanica de Fluidos o Civil o su equivalente (Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos), del

personal clave requerido como Ing

La habilitacién y la coleqi: seranr idas para el inicio de su participacion efectiva en el contrato, tanto para
aquellos titulados en el Pert o en el extranjero.

Acreditacién:

El Titulo P i querido sera veril por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos

y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU
a través del link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
inisterio de i6n a través del sigui link: http://www i insti pe/, segin di

En caso de que el Titulo P i querido no se inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la
copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida

VALIDO

Titulo de Ingeniero Civil, otorgado en fecha 23.02.2015
CIP N° 173985

Fecha de colegiatura: 15.06.2015

(Folio 110 al 111)




=

geniero de Higiene y d Industrial (01):

JESUS MANUEL ANTUNEZ PAJUELO

Requisito:
[ de Higiene y o Ingeniero de Seguridad y Salud en el Trabajo o Ingeniero de Seguridad

Laboral y ambiental, del personal clave requerido como Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial

La habilitacién y la a seran idas para el inicio de su efectiva en el contrato, tanto para

aquellos titulados en el Pert o en el extranjero.

Acreditacién:
El Titulo P i querido sera do por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos
y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU
a través del link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Naclonal de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
de ion a través del sigui link: http://www.tif i pe/, segtin

En caso de que el Titulo Pi no se inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la
copia del diploma respectivo a fin de acredttar la formacién académica requerida

VALIDO

Titulo de Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial, otorgado
en fecha 03.10.2012

CIP N° 143399

Fecha de colegiatura: 08.02.2013

(Folio 113 al 114)

Ingeniero de Sistemas (01):

JESUS ABELARDO GUTIERREZ ORTIZ

Requisito:
geniero de Si ylo iero de Computacion y Si ylo Ingeni ico y/o Ing de software y/o
Ingeniero de Sistema y Tel icaci lo iero en T I de la Informaci6én y Comunicaciones y/o

ylo
Ingeniero de Sistemas de Informaci6n y/o Ingeniero de Software e Informética, del personal clave requerido como
Ingeniero de Sistemas

La habilitacién y la seran idas para el inicio de su efectiva en el contrato, tanto para

VALIDO

Titulo de Ingeniero de Si de la Rep de Colombia
otorgado en fecha 24.08.2006

Adjunta apostilla de L i del io de Rel

aquellos titulados en el Pert o en el extranjero.

Acreditacién:
El Titulo Profesional requerido sera verificado por el comité de seleccién en el Registro Nacional de Grados Académicos
y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU
a lravés del link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Reglslro Nacmnal de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
isterio de i6n a través del si link: http:/iwww i i pe/, segln

En caso de que el Titulo P i ido no se inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la
copia del diploma respectivo a fin de acredﬂar la formacién académica requerida

de Colombia
Adjunta Certificado del Consejo Profesional Nacional de
Ingenierfa COPNIA, sefiala estar inscrito desde el 20.06.2013

(Folio 116 al 118)

Ad.2

CAPACITACION

CUMPLE

Ingeniero Coordinador (01):

JOSE LUIS CHIRINOS VALER

Requisito:

Capacitacién Minimo de 12 horas lectivas, en Seguridad y Salud enel Trabajo ylo Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, del personal clave requerido como Ing Ci

En respuesta a la observacion 94 del pliego absolutorio

Acreditacién:
Se acreditara con copia simple de Constancia o Certificado de la capacitacion que se indique el nimero de horas

vALlno

it por haber y apobado el curso
de Seguridad y Salud en el trabajo, con un total de 12 horas
lectivas

Salud en el Trabajo, del personal clave requerido como Ing F
En respuesta a la observacion 94 del pliego absolutorio

del Servicio

Acreditacién:
Se acreditara con copia simple de Constancia o Certificado de la capacitacion que se indique el nimero de horas

8 (Folio 121)
lectivas.
Importante
Se podra acreditar la capacitacién mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del
curso que acredita la capacitacién equivale a dieciséis horas lectivas, segin la normativa de la materia.
Ingeniero Residente del Servicio N°01:
JUAN JOSE LOPEZ GUIDO
Requi H
Capacitacién Minimo de 12 horas lectivas, en Seguridad y Salud enel Traba]o ylo Sistema de Gestion de Seguridady  |yALIDO

Presenta documento por haber participado y apobado el curso
de Seguridad y Salud en el trabajo, con un total de 12 horas
lectivas

Salud en el Trabajo, del personal clave requerido como Ingenieros Residentes del Servicio

Acreditacién:
Se acreditara con copia simple de Constancia o Certificado de la capacitacién que se indique el nimero de horas
lectivas.

Importante
Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del
curso que acredita la capacitacién equivale a dieciséis horas lectivas, segtin la normativa de la materia.

$ (Folio 123)
lectivas.
Importante
Se podra acreditar la capacitacién mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del
curso que acredita la capacitacién equivale a dieciséis horas lectivas, segtin la normativa de la materia.
Ingeniero Residente del Servicio N°02:
ANTONIO SANTIAGO YRUPAILLA GARCIA
Requisito:
Capacitacién Minimo de 12 horas lectivas, en Seguridad y Salud en el Trabajo y/o Sistema de Gestion de Seguridad y VALIDO

Presenta documento por haber participado y apobado el curso
de Seguridad y Salud en el trabajo, con un total de 12 horas
lectivas

(Folio 125)

Ingeniero Residente del Servicio N°03:

RUDY RAPHAEL RAMOS BAIGORREA

Requisito:
Capacitacion Minimo de 12 horas lectivas, en Seguridad y Salud enel Trabajo ylo Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, del personal clave requerido como Ing del Servicio

Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de Constancia o Certificado de la capacitacion que se indique el nimero de horas
lectivas.

Importante

Se podréa acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del
curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segun la normativa de la materia.

VALIDO

Presenta documento por haber participado y apobado el curso
de Seguridad y Salud en el trabajo, con un total de 12 horas
lectivas

(Folio 127)




Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial (01):
JESUS MANUEL ANTUNEZ PAJUELO

Requisito: . VALIDO
Capacitacion en Sistemas de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (OHSAS 18001 y/o ISO 45001), Normativas isg:ladi
de SST, de Peligros, de Riesgos y Deter de Controles (IPERC) y Trabajos de Alto 1.Normas de Seguridad y Salud en el trabajo, con un total de

Riesgo, del personal clave requerido como Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial

(En respuesta a las consultas 34, 37 y 107 del pliego absolutorio)

Debe haber recibido como minimo 3 de estas capacitaciones en SST con una duracién minima de 4 horas lectivas cada
una

04 horas lectivas.

2.Trabajos de Alto Riesgo, con un total de 04 horas lectivas
3.Trabajos de i i6n de Peligros, Evaluacién de
Riesgos y Determinacién de Controles - IPERC, con un total
de 04 horas lectivas

Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de Constancia o Certificado de la itacion que se indique el nimero de horas
lectivas.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del
curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segan la normativa de la materia.

(Folio 129 al 131)

Ingeniero de Sistemas (01):

VALIDO
JESUS ABELARDO GUTIERREZ ORTIZ Presenta los si
Requisito: jr.-DipIoma'por.haber culmina.iioly aprobaqn el pmgra‘mla |d§
Capacitacion del personal clave requerido como Ingeniero de Si; minima de 30 horas lectivas en cada uno de - HSRIGRIESEES
40 horas lectivas

los siguientes puntos:

Administracion de servidores web y base de datos 2,'»C de S hﬁbf!f y gréfi yco’}\ Goo I:‘Ec:rr(;oPdrz
Sistemas de informaci6n geografica con Google Earth con un total de 60 horas lectivas 9 '
Desarrollo de aplicaciones méviles 3°_rr|‘- ificado de Finalizacion por D de aplicacit
Telecomunicaciones y seguridad informatica méviles Android con App Inventor, con un total de 31.5 horas
Acreditacién: il

Se acreditara con copia simple de Constancia o Certificado de la capacitacién que se indique el nimero de horas 4::Diploma por fabir cuiminado y aprobado el pragrama de

especializacion Administradores de servidores web y base de

lectivas. datos, con un total de 40 horas lectivas

Importante
Se podra acreditar la itaci diant i de estudios de p que cada crédito del
curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segun la normativa de la materia.

(Folio 133 al 137)

B.2

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE CUMPLE

Ingeniero Coordinador (01): CIP N° 83868

JOSE LUIS CHIRINOS VALER Fecha de colegiatura: 02.11.2005

Requisitos:
Experiencia minima de cinco (05) afios contabilizados a partir de la fecha de la obtencién de la colegiatura en labores como Ingeniero Residente y/o Ingeniero Supervisor y/o|
Coordinador y/o Ingeniero C i de Base, Ingeni p o Ingeniero de Obras y/o Residente Principal y/o Supervisor Principal y/o jefe de supervisor ylo inspector y/o!
i ,enlas d ala ej ion de:
icios de imi de sist de agua potable y/o i ylo de de agua potable y/o alcantarillado; y/u
o Obras de agua potable y illado que imi yloir ion y/o ilitacién de redes de agua potable y/o redes de i imarias y/o
ylo de conexiones domiciliarias de agua potable y/o de { iciliarias de illad
Acreditacion:
La iencia se ditara con quiera de los siguit : (i) copia simple de contratos y su i i o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacién que, de manera i la experiencia del personal propuesto.

La experiencia se contabilizar a partir de la fecha de colegiatura del profesional.

En respuesta la consulta 71 del pliego absolutorio
Para evaluar la experiencia de los profesionales extranjeros, se admitira el Diploma de Colegiado o su equivalente emitido por el Colegio Profesional de su pais de origen
de acuerdo a su especialidad, para lo cual deber4 adjuntarse la copia simple en su oferta

Importante

* Los que ditan la iencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo pefi; el plazo de la pi ion indi el dia, mes y afio de inicio
y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

« En caso los documentos para acreditar la experi el plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes!|
completo.

« Se considerara aquella experiencia que no tenga una anti mayor a veinticinco (25) afios ( alafecha delap ion de ofertas.

« Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
p la inacién del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se deberé validar la experiencia si las actividades que realiz6 el

PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPF RESULTADO
DEL AL ARos

VALIDO

Adjunta certificado de trabajo por haber realizado labores de
direccién, coordinacion y supervision en las actividades de:
Mantenimiento correctivo del sistema de Agua Potable, hasta

Mantenimiento correctivo del sistema de Alcantarillado, hasta

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS Mantenimiento correctivo de valvulas (hasta 12") y grifos
S.A. CONSERSA 01/03/2017 31/07/2018 1.42 contra incendio

de de als i limpieza y
desinfeccion de ambientes
ion de i iciliarias de agua y i
de { iliarias de agua potable
(1/2" a 2") y alcantarillado (4" a 8")
Control de sit e
(Folio 140)

VALIDO

Adjunta certificado de trabajo por haber laborado como
Ingeniero Coordinador en el servicio de Mantenimiento de los
CONSORCIO ACEA LIMA NORTE 01/02/2021 06/01/2024 293 sistemas de agua potable y alcantarillado de la Gerencia de
Servicios Norte (Concurso Publico 14-2019) Contrato de
Prestacion de Servicios N°257-2020-SEDAPAL.

(Folio 141)




\«

VALIDO

Adjunta certificado de trabajo por haber laborado como
Ingeniero Coordinador en el servicio de Mantenimiento de los
CONSORCIO ACEA LIMA NORTE 17/01/2024 19/09/2024 0.67 sistemas de agua potable y alcantarillado de la Gerencia de
Servicios Norte (Concurso Publico 14-2019) Contrato de
Prestacién de Servicios N°020-2024-SEDAPAL.

(Folio 142)
TOTAL EXPERIENCIA: 5.02 CUMPLE
Ingeniero Residente N°1: CIP N° 118296
F jatura: 14.07.2010
JUAN JOSE LOPEZ GUIDO acha de goleghatura; 14.07
Requisitos:
Expenencla mInlma de tres (03) afios contablllzadus a partir de la fecha de la obtencién de la colegiatura en labores como Ingeniero F idi ylo i upervisor y/o C
ylo Ing; Ci de Base ylo g Insp ylo Ingeniero de Obras y/o Residente Principal y/o Supervisor Principal y/o jefe de Supervxsor ylo Inspector y/o Coordinador,
en las ionadas a la ej ion de:
eServicios de mantenimiento de slstemas de agua potable y/o illado; y/o de i iciliarias de agua potable y/o alcantarillado; y/u
o Obras de agua potable y do que jimi yloi ion y/o ilitacion de redes de agua potable y/o redes de alcantarillado (primarias y/o secundariaj
ylo de conexiones domiciliarias de agua potable y/o de i iciliarias de illad
Acreditacién:
La experiencia se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de ysur i idad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier

otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
La experiencia se contabilizar a partir de la fecha de colegiatura del profesional.
En respuesta la consulta 71 del pliego absolutorio

Para evaluar la experiencia de los profesionales extranjeros, se admitira el Diploma de Colegiado o su equivalente emitido por el Colegio Profesional de su pais de origen
de acuerdo a su especialidad, para lo cual debera adjuntarse la copia simple en su oferta

Importante

« Los d que itan la iencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo pefiado, el plazo de la p ion indi el dia, mes y afio de
inicio y culminacion, el nombre de la Enlldad u izacion que emite el la lecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

« En caso los documentos para acreditar la experiencia el plazo de la exp irida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

« Se considerara aquella experiencia que no tenga una anti mayor a veinticil (25) afios i ala fecha de la presentacion de ofertas.

« Al calificar la experiencia del personal se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
la i6n del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

PERIODO DE EXPERIENCIA
RESULTADO
DEL AL ANos
VALIDO
Adjunla cemﬁcado de trabajo por haber realizado labores
como i i en el CPS
CONSORCIO ACEA LIMA NORTE 01/08/2021 06/01/2024 243 N°257- 2020 SEDAPAL del cP N°0014 -2019-SEDAPAL,
Servicio de mantenimiento de los sistemas de Agua Potable y
Alcantarillado de la Gerencia de Servicios Norte
(Folio 144)
VALIDO
Adjunta certlfcado de trabajo por haber realizado labores
como Ing Ci i en el CPS
N°020-; 2024 SEDAPAL del Contrato Compl. del CP N°0014-
CONSORCIOACEALINANORTE T7i01/2024 18/08/2024 067 2019-SEDAPAL, Servicio de mantenimiento de los sistemas
de Agua Potable y Alcantarillado de la Gerencia de Servicios
Norte
(Folio 145)
TOTAL EXPERIENCIA: 3 CUMPLE
Ingeniero Residente N°2: CIP N° 124849
ANTONIO SANTIAGO YRUPAILLA GARCIA Fecha de coleglatura: 15.03.2011

Requisitos:

Experiencia minima de tres (03) afios contabilizados a partir de la fecha de la obtencion de la colegiatura en labores como Ingeniero Residente y/o Ingeniero Supervisor y/o Coordinador|
ylo Ingeniero Coordmador de Base y/o lngenlero Inspector y/o Ingeniero de Obras y/o Residente Principal y/o Supervisor Principal y/o jefe de Supervisor y/o Inspector y/o Coordinador,
en las activi das ala ej de:

eServicios de mantenimiento de sxs(emas de agua potable y/o i ylo de { iciliarias de agua potable y/o alcantarillado; y/u

e Obras de agua potable y limi ylo i ion ylo bil de redes de agua potable y/o redes de i imarias y/o

ylo de conexiones domiciliarias de agua potable ylo de i iciliarias de i

Acredltaclﬁn

La se di con iera de los si di : (i) copia simple de ysu i idad o (ii) ias o (iii) certificados o (iv) cualquier|
otra documentacién que, de manera i la iencia del personal propuesto.

La experiencia se contabilizara a partir de la fecha de colegiatura del profesional.

En respuesta la consulta 71 del pliego absolutorio
Para evaluar la experiencia de los profesionales extranjeros, se admitir4 el Diploma de Colegiado o su equivalente emitido por el Colegio Profesional de su pafs de origen
de acuerdo a su especialidad, para lo cual debera adjuntarse la copia simple en su oferta

Importante

* Los d que ditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo d pefiado, el plazo de la p ion indi el dia, mes y afio de
inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u izacion que emite el la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscnbe el documento.

« En caso los documentos para acreditar la experienci el plazo de la experi irida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

+ Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco (25) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

* Al calificar la expenencla del persunal se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los|
pr la ion del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se deber4 validar la experiencia si las actividades que realizé el

personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.




PERIODO DE EXPERIENCIA
M RESULTADO
DEL AL ARNOS
VALIDO
Adjunta cemﬁcado de trabajo por haber realizado labores
como i en el CPS N°2574
CONSORCIO ACEA LIMA NORTE 01/05/2021 06/01/2024 268 2020-; SEDAPAL del CP N°0014 2019 SEDAPAL, Servicio de
mantenimiento de los sistemas de Agua Potable y
Alcantarillado de la Gerencia de Servicios Norte
(Folio 147)
VALIDO
Adjunta certificado de lraba]o por haber realizado labores
fi como Ingeni en el CPS N°020
2024- SEDAPAL del Contrato Compl del CP N°0014-2019-
CONSORCIO ACEA LIMA NORTE 17/01/2024 19/09/2024 0.67 SEDAPAL, Servicio de mantenimiento de los sistemas de
Agua Potable y Alcantarillado de la Gerencia de Servicios
Norte
Folio 148
TOTAL EXPERIENCIA: 3.36 CUMPLE
Ingeniero Residente N°3: CIP N° 173985
RUDY RAPHAEL RAMOS BAIGORREA Fecha de colegiatura: 15.06.2015
Requisitos:
Expenencia mlnlma de tres (03) afios contabilizados a partir de la fecha de la obtencién de la colegiatura en labores como Ingeniero Residente y/o Ingeniero Supervisor y/o Coordlnador
y/o Ing C de Base ylo Ingeniero Inspector y/o Ingeniero de Obras y/o Residente Principal y/o Supervisor Principal y/o jefe de Supervisor y/o Insp ylo C dor,
enlas ionadas a la ej ion de:

eServicios de mantenimiento de slslemas de agua potable y/o alcantanllado ylo de conexiones domlclllanas de agua potable y/o alcantarillado; y/u

e Obras de agua potable y ylo'i ion /e o itacién de redes de agua potable y/o redes de i primarias y/o

ylo de conexiones domiciliarias de agua potable ylo de i jomiciliarias de

Acreditacion:

La experiencia se acreditara con cualqutera de los siguientes documentos: (i) copia simple de ysu i i o (ii) ias o (i) i o (iv) qui
otra documentacion que, de manera la experiencia del personal propuesto.

La experiencia se contabilizaré a partir de la fecha de colegiatura del profesional.

En respuesta la consulta 71 del pliego absolutorio
Para evaluar la experiencia de los profesionales extranjeros, se admitira el Diploma de Colegiado o su equivalente emitido por el Colegio Profesional de su pais de origen
de acuerdo a su especialidad, para lo cual deber4 adjuntarse la copia simple en su oferta

Importante
+ Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo fi el plazo de la pi i6n indicando el dia, mes y afio de
inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u izacion que emite el la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscnbe el documento.
« En caso los documentos para acreditar la ienci el plazo de la exp irida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes|
completo.
+ Se consideraré aquella experiencia que no tenga una antigdedad mayor a veinticinco (25) afios i ala fecha de la presentacion de ofertas.
« Al calificar la experiencia del pevsunal se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los

pr la ion del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

PERIODO DE EXPERIENCIA
y RESULTADO
DEL. AL Afios

VALIDO
Adjunta ceml’cado da traba]o por haber realizado labores

i en el CPS N°257-
CONSORCIO ACEA LIMA NORTE 07/01/2021 06/01/2024 3.00 2020- SEDAPAL del CP N°0014 2019-SEDAPAL, Servicio de
mantenimiento de los sistemas de Agua Potable y
Alcantarillado de la Gerencia de Servicios Norte
(Folio 150)

VALIDO
Adjunta cenlﬁcado de traba]o por haber realizado labores
i en el CPS N°020

2024-SEDAPAL deI Conlralo Compl. del CP N°0014-2019-

1202 K

CONSORCIOACEALIMANORTE Trlon202¢ 18/09/2024 087 SEDAPAL, Servicio de mantenimiento de los sistemas de
Agua Potable y i de la ia de i
Norte
(Folio 151)

TOTAL EXPERIENCIA: 3.67 CUMPLE

Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial (01): CIP N° 143399

JESUS MANUEL ANTUNEZ PAJUELO Fecha de colegiatura: 08.02.2013

Requisitos:

Expenenc|a minima de dos (02) afios a partir de la fecha de la i6n de la colegi . en el cargo de Ingeni pervisor en idad Industrial y/o Supervisor especializado en

dy salud | y/o inistrador del Sistema de Riesgos, realizando actividades de:

eSupervision en seguridad y salud en el trabajo y/o

elmplementacién de sistemas de gestion de seguridad y salud en el trabajo; y/o

eDisefio de programas de seguridad y salud en el trabajo y/o

eControl de riesgos en SST,

En acnv:dades relaclonadas a:

rvicios de de si: de agua potable y/o alcantarillado; y/o

- Obras de agua potable y i que imi ylo i ion ylo ilitacién de redes de agua potable y/o redes de i imarias y/o

ylo de conexiones domiciliarias de agua potable y/o de i iciliarias de illad

Acreditacién:

La iencia se dil con iera de los sigui (i) copia simple de ysu i idad o (ii) ias o (jii) certificados o (iv) cualquier

otra documentacién que, de manera i la iencia del personal propuesto.

La experiencia se contabilizara a partir de la fecha de colegiatura del profesional.

En respuesta la consulta 71 del pliego absolutono
Para evaluar la experiencia de los pi j se admitira el Diploma de Colegiado o su equivalente emitido por el Colegio Profesional de su pals de origen
de acuerdo a su especialidad, para lo cual debera adjuntarse la copia simple en su oferta

Importante

* Los d que ditan la iencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de
inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u org ion que emite el d la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

* En caso los documentos para acreditar la experienci el plazo de la dquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

« Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayor a veinticinco (25) afios i a la fecha de la presentacion de ofertas.

* Al calificar la experiencia del personal se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los|
documentos presentados la i6n del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se deberé4 validar la experiencia si las actividades que realizé el




PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPF RESULTADO

DEL AL ANOS

VALIDO

Adjunta certificado de trabajo por haber realizado labores
desempefiandose como Ingeniero de Higiene y Seguridad
Industrial en el CPS N°257-2020-SEDAPAL del CP N°0014-

CONSORCIO ACEA LIMA NORTE 29/05/2021 06/01/2024 281 2019-SEDAPAL, Servicio de mantenimiento de los sistemas
de Agua Potable y Alcantarillado de la Gerencia de Servicios
Norte
(Folio 153)
TOTAL EXPERIENCIA: 261 CUMPLE

Ingeniero de Sistemas (01): Certificado del Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

COPNIA, sefiala estar inscrito desde el 20.06.2013

JESUS ABELARDO GUTIERREZ ORTIZ

Requisitos:
Experiencia minima de tres (03) afios a partir de la fecha de la ion de la i como ingeniero p| dor y/o analista p dor y/o especialista en sist
realizando actividades de:
eProgramacién y desarrollo en entorno web y/o
eProgramacién y desarrollo de aplicaciones méviles y/o
izacion y si izacion de tareas y/o ios ylo

eAutomatizacion de reportes, disticas y dos de activi y subactividades ej das, en tiempo real.
En actividades relacionadas a:
oSistemas de Informacién Geografica de licencia GPL para empresas de saneamiento; y/o

ion de los p de op ion y imi ylo p iales de empresas de saneamiento
Acreditacién:
La experiencia se acreditara con quiera de los sigui (i) copia simple de y su respecti i o (ii) ias o (jii) certificados o (iv) cualquier

otra documentacion que, de manera i la experiencia del personal propuesto.
La experiencia se contabilizaré a partir de la fecha de colegiatura del profesional.

En respuesta la consulta 71 del pliego absolutorio
Para evaluar la experiencia de los profesionales extranjeros, se admitira el Diploma de Colegiado o su equivalente emitido por el Colegio Profesional de su pais de origen
de acuerdo a su especialidad, para lo cual deberé adjuntarse la copia simple en su oferta.

Importante

Los que ditan la iencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo d fiado, el plazo de la pi i6n indicando el dia, mes y afio de
inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u izacion que emite el d la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.
« En caso los documentos para acreditar la experienci el plazo de la iencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.
+ Se considerara aquella experiencia que no tenga una mayor a veinticinco (25) afios i a la fecha de la presentacion de ofertas.
« Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los:

documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
PERIODO DE EXPERIENCIA

EMPRESA RESULTADO
DEL AL AROS

VALIDO

Adjunta certificado de trabajo por haber realizado labores
desempefiandose como Gerente Desarrollo Informatico,
realizando entre otras actividades:

-Programacion y desarrollo en entorno web para la gestion de
los procesos de operacién y mantenimiento y procesos
comerciales.

-F ion y de aplicaci tanto web,
aplicaciones mobiles, config. y mantto. de BD

-Encargado del dpto. de desarrollo de apps web, apps. méviles,
config. y mantto. de BD.

-Planear dirigir y controlar las actividades relacionas con el
disefio, desarrollo, implementacion y puesta en produccion de
las diferentes app de la compafiia

-Planear dirigir y controlar las actividades relacionas con las
ACEA DOMINICANA SA 01/08/2014 30/09/2023 9.17 bases de datos de las diferentes areas de la compaiiia,
automatizando y sistematizando las tareas y formularios
-Generacion de métodos y procesos para el mantto. de apps.
tanto web como méviles

-Participar y elaborar los indicadores de calidad para el area de
informatica de la comparifa

-coordinacion de labores de apoyo a las 4reas de la empresa en
cueanto al uso de apps. tanto web como moviles.
-Programacion y desarrollo de apps. méviles para procesos
operacionales y comerciales

de reportes, isticas y de
y ivi j en tiempo real.
se han en el sector i segun

contrato N°020/2003
Asimismo, adjunta apostilla
(Folio 155 al 157)

TOTAL EXPERIENCIA: 917 CUMPLE




c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/168 000 000,00 (Ciento Sesentaiocho Millones y 00/100 Soles; por la contratacién de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segun corresponda.
Se i servicios simil alos
eTrabajos i alai ion ylo imi de redes de agua potable y i ylo { en sis ini ylo
olnstalacion de Redes de Agua Potable y/o Alcantarillado (Primarias o Secundarias), y/o
oReposicion y/o cambio de Redes de Agua Potable y/o i (Primarias o d ylo
eRehabilitacion de Redes de Agua Potable y/o i (Primarias o ias), ylo
i6n y/o reposicion y/o imi o ilitacion de C i Domiciliarias de Agua Potable y/o Alcantarillado.

©"Reposicion y/u optimizacién de redes de agua potable y/o alcantarillado"
Acreditacién:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo pi de pago , correspondi a un maximo de veinte (20)
contrataciones.
En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que a dicha ion; de lo contrario, se asumira
que los p dil i independi en cuyo caso solo se i a, para la i6n, las veinte (20) pril i indicadas en el Anexo N° 8
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.
En el caso de servicios de €] dica o il solo se i como iencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de p ion de ofertas, dj copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respecti pi de pago d
En los casos que se acredite experiencia adquirida en io, debe pl la promesa de consorcio o el contrato de io del cual se desp i el
porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se p la iencia p! i de dicho contrato.

cuando se p derivados de p de selecci6 dos antes del 20.09.2012, la calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacién
de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaci equivale al p: je de participacion de la p de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos no se igne el pt je de participacion se p ira que las obligaci se ej en partes
iguales.
Si el titular de la experiencia no es el postor, i si dicha experi ponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue itida por

L a n : pondi

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como cor ia de una izaci ietaria, debe pi | el Anexo N° 9.
Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta
publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la orden de servicios o de cancelacion del
comprobante de pago, seglin corresponda.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la iencia del Postor en la
Importante
+ Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
di la inacién del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecut6 el
postor corr denala iencia requerid:
« En el caso de ios, solo se idera la iencia de aquellos i que se hayan p , seglin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la

i ala Directiva “Participacién de P ds en Consorcio en las C i del Estado”.
Importante
« Si como resultado de una consulta u observacion P pi 0 aj el imi se solicita la izacion del &rea usuaria y se pone de conocimiento de tal
hecho a la dencia que aprobé el i de i6én, de conformidad con el numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento.
« El cumplimiento de los Términos de ia se realiza medi la pi ion de una i6n jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion
que acredite el imi del algin de estos. Para dicho efecto, i de manera detallada los que deben p los postores en el literal e) del
numeral 2.2.1.1 de esta seccién de las bases.
« Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, lo que debe ser acredi y no medi
declaracion jurada.

PERIODO DE EXPERIENCIA
N° EMPRESA RESULTADO
DOCUMENTO MONTO
VALIDO.

Adjunta Contrato de Prestacién de Servicios N° 232-2019-
SEDAPAL, Contratacién Directa N°0013-2019-SEDAPAL
"Servicio de Mantenimiento de los sistemas de agua potable y|

de la de icios Norte". Presenta
iECRX:\‘CT'gR?LEL:[G)gADE?mELE ¥ Contrato de Prestacion de Servicios N°232-2019- /. 26.760,878.52 contrato consorcio con ACEA PERU SAC al 90%. Adjunta
SEDAPAL SEDAPAL P ETEEEEE Acta de conformidad N°002-GSN-2020, con un monto

(S/12,028,096.49) por EOMR-Ca y (S/17,706,212.98) por
EOMR-C, lo que dan un total de $/29,734,309.47. Este monto|
es antes de aplicarle el 90%

(Folio 161al 191)

Nota, Se ha acreditado con Contrato y Conformidad.

VALIDO.

Adjunta Contrato de Prestacion de Servicios N° 257-2020-
SEDAPAL, Concurso Publico N°0014-2019-SEDAPAL
"Servicio de Mantenimiento de los sistemas de agua potable y
alcantarillado de la Gerencia de Servicios Norte".

Adjunta: Contrato de Consorcios (que sefiala a ACEA al 99%),
Clausula adicional N°01 que incrementa contrato original a
S/187,757,639.45, detalle de valorizaciones, Acta de
conformidad parcial N°002-EOMR-Ca-2022 que sefiala para
EOMR Callao (S/46,771,169.59) y para EOMR Comas
(S/67,282,664.31), es decir por un total de S/114,053,833.90
(Folio 193 al 497)
Acontinuacion se muestran Facturas, con sus

P y dep

Adjunta Factura F001-00000001, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la

SI1i227/624.62 detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 235 al

237)

Adjunta Factura F001-00000002, detraccion y movimiento

bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la

5/.:837,003:69 detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 238 al

240)

Adjunta Factura F001-00000003, detraccidon y movimiento

/. 2,826.273.81 bancarif). sier{do‘que la suma del moviento bancariq mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 241 al

243)




SI. 2,240,696.45

Adjunta Factura F001-00000004, detraccion y movimiento
|bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 244 al
246)

S1.2,149,696.03

Adjunta Factura F001-00000005, detraccion y movimiento
|bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 247 al
249)

S/.3,242,874.23

Adjunta Factura F001-000000086, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 250 al
252)

S/.2,199,889.53

Adjunta Factura F001-00000008 detraccion y movimiento

S/. 3,556,166.02

mas d to de ion por 51,480 (Folio
253 al 256)
Adjunta Factura F001-00000009 detraccion y movimiento
b io, mas di to de i izacion por 4,400 (Folio
257 al 260)

S1/.2,436,078.22

Adjunta Factura F001-00000010, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 261 al
263)

SI.3,446,907.05

Adjunta Factura F001-00000011, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 264 al
266)

SI/.3,397,198.39

Adjunta Factura F001-00000012 detraccion y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 9,900 (Folio
267 al 270)

S1.2,592,464.76

Adjunta Factura F001-00000013, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 271 al
273)

S/.1,917,728.46

Adjunta Factura F001-00000014, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 274 al
276)

S/.3,530,845.77

Adjunta Factura F001-00000015 detraccion y movimiento
io, mas d de i izacion por 4,400 (Folio
277 al 280)

@

.2,404,055.57

Adjunta Factura F001-00000016, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 281 al
283)

@

.3,281,644.73

Adjunta Factura F001-00000017, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 284 al
286

@

.2,059,623.25

Adjunta Factura F001-00000018, detraccién y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 287 al
289)

§1.3,133,314.79

Adjunta Factura F001-00000019 detraccion y movimiento
bancario, mas notas de credito por 950,44 y 12053,59
i de ind izacion por 1,100

Folio 290 al 205

SI1.2,877,482.63

Adjunta Factura F001-00000020, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 292 al
298)

@

.2,099,787.08

Adjunta Factura F001 1; y

bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 299 al
301)

@

.2,990,623.69

Adjunta Factura F001-00000022, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 302 al
304)

S/.2,148,652.19

Adjunta Factura F001-00000023, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 305 al
307)

S1.1,974,382.68

Adjunta Factura F001-00000025, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 308 al

310)

S1.2,911,637.99

Adjunta Factura F001-00000026 detraccion y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 5,280 (Folio
311 al 314)

S/.2,920,846.39

Adjunta Factura F001-00000031, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 315 al
317)

S1.1,961,637.18

Adjunta Factura F001-00000032, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 318 al
320)

$/.2,058,296.38

Adjunta Factura F001-00000035, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 321 al
323)

S1.2,843,532.60

Adjunta Factura F001-00000037, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 324 al
326)

S1.2,980,778.75

Adjunta Factura F001-00000038, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 327 al
329)

S/.2,025,898.32

Adjunta Factura F001-00000039, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 330 al
332)




SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE LIMA -
SEDAPAL

Contrato de Prestacion de Servicios N°257-2020-
SEDAPAL,
Clausula Adicional,

Facturas

(F001-00000001 al FO01-00000006)

(F001-00000008 al F001-00000023)

(F001-00000025 al F001-00000026)

(F001-00000031 al FO01-00000032)

(F001-00000035)

(F001-00000037 al F001-00000039)

(F001-00000041 al F001-00000042)

(F001-00000045 al F001-00000054)

(F001-00000056 al F001-00000057)

(F001-00000061)

(F001-00000065 al F001-00000084)

(F001-00000086 al F001-00000089)

(F001-00000097 al F001-00000098)

(F001-00000104 al F001-00000105)

(F001-00000107)

(F001-00000112 al F001-00000113)

(F001-00000117 al F001-00000118)

(F001-00000125)

(F001-00000127)

S/.1,963,195.61

Adjunta Factura F001-00000041, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 333 al

33)

S/1.3,020,117.44

Adjunta Factura F001-00000042 detraccion y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 8,050 (Folio
336 al 339)

$/.2,355,777.00

Adjunta Factura F001-00000045, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 340 al
342)

$S1.3,020,722.90

Adjunta Factura F001-00000046, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 343 al
345)

SI.2,626,120.49

Adjunta Factura F001-00000047, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 346 al
348)

§/.3,087,987.57

Adjunta Factura F001-00000048 detraccion y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 1,150 (Folio
349 al 352)

S1.2,274,822.53

Adjunta Factura F001-0f 49, d y
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 353 al
355)

SI.3,141,040.36

Adjunta Factura F001-00000050, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 356 al
358,

S1.2,183,549.80

Adjunta Factura F001-00000051, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 359 al
361)

S/.3,350,128.31

Adjunta Factura F001-00000052 detraccion y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 4,550 (Folio
362 al 365)

S1.2,018,161.67

Adjunta Factura F001-00000053, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 362 al
368

SI.3,401,900.99

Adjunta Factura F001-00000054, detraccion y movimiento

siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 369 al
371)

S/.2,243,592.711

Adjunta Factura F001-00000056, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 372 al
374)

S/.3,093,015.27

Adjunta Factura F001-00000057, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 375 al
377)

S/.2,146,418.99

Adjunta Factura F001-00000061, detraccidon y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 378 al
380

§/.3,323,819.07

Adjunta Factura F001-00000065 detraccion y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 18,170 (Folio
381 al 384)

SI. 3,247,489.26

Adjunta Factura F001-C ds y
bancario, mas documento de indemnizacion por 11,040 (Folio
385 al 389)

S1.2,246,684.68

Adjunta Factura F001-00000067 detraccion y movimiento

mas d de por 7,750 (Folio
389 al 392)

§/.2,319,933.60

Adjunta Factura F001-00000068, detraccidon y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 393 al
395)

$/.3,241,544.75

Adjunta Factura FOO1- ds y
bancario, mas documento de indemnizacion por 6,682,50
(Folio 396 al 399)

S/.2,318,632.08

Adjunta Factura F001-00000070, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 400 al
402)

S1.2,623,449.18

Adjunta Factura F001-0000071 detraccion y movimiento

i0, mas d de por 2,475 (Folio
403 al 406)

SI.473,797.35

Adjunta Factura F001-00000072, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 407 al
409)

S/.2,216,981.46

Adjunta Factura F001-0000073 detraccion y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 7,150 (Folio
410 al 413)

S/.1,192,927.34

Adjunta Factura F001-00000074, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 414 al
416)

S/.547,051.01

Adjunta Factura F001-00000075, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 417 al
419)

S/.253,201.51

Adjunta Factura F001-00000076, detraccion y movimiento

siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 420 al
422)

8/.2,092,774.32

Adjunta Factura F001-00000077, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 423 al

425)




S1.1,208,295.28

Adjunta Factura F001-0000078 detraccién y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 7,177,50
(Folio 426 al 429)

S/.1,305,952.23

Adjunta Factura F001-0000079 detraccion y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 3,712,50
(Folio 430 al 433)

S/.916,704.25

Adjunta Factura F001-00000080, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 434 al
436

S/.381,441.20

Adjunta Factura F001-00000081, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 437 al
439)

SI. 464,063.44

Adjunta Factura F001-00000082, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 440 al
442)

$1.1,273,279.72

Adjunta Factura F001-00000083, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 443 al
445)

S1.2,795,694.59

Adjunta Factura F001-0000084 detraccion y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 2,475,00
(Folio 446 al 449)

S/.1,785,862.78

Adjunta Factura F001-00000086, detraccion y movimiento
io, siendo que la suma del moviento bancario mas la

detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 450 al
452)

S1.2,318,996.42

Adjunta Factura F001-00000087, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 453 al
455;

S/.2,652,444.50

Adjunta Factura F001-0000088 detraccion y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 3,179,14
(Folio 456 al 459)

$/.1,708,190.25

Adjunta Factura FO01 di y

bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 460 al
462)

S1.1,723,929.06

Adjunta Factura F001-00000097, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 463 al
465)

S1.3,207,824.64

Adjunta Factura F001-00000098, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 466 al
468) .

SI1.2,471,720.52

Adjunta Factura F001-0000104 detraccion y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 2,475,00
(Folio 469 al 472)

$1.1,737,366.26

Adjunta Factura F001-00000107, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 473 al
475)

SI.413,669.26

Adjunta Factura F001-00000105, detraccion y movimiento

|bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la

detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 476 al
478)

S/.1,650,472.12

Adjunta Factura F001-00000112, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 479 al
481)

S/.2,205,425.56

Adjunta Factura F001-00000113, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 482 al
484)

S/.1,865,181.64

Adjunta Factura F001-00000117, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccién coinciden con el monto de la factura (Folio 485 al
487)

S/.2,836,507.14

Adjunta Factura F001-00000118, detraccion y movimiento
bancario, siendo que la suma del moviento bancario mas la
detraccion coinciden con el monto de la factura (Folio 488 al
490)

S1.2,588,485.15

Adjunta Factura F001-0000125 detraccion y movimiento
bancario, mas documento de indemnizacion por 2,475,00
(Folio 491 al 494)

S/.2,206,020.99

Adjunta Factura F001-0000127 detraccion y movimiento

mas deil ion por 2,475,00
(Folio 495 al 498)

SI.180,195,904.85

Sumatoria Total Experiencia por Contrato de Prestacion de
Servicios N° 257-2020-SEDAPAL, Concurso Piblico N°0014-
2019-SEDAPAL "Servicio de Mantto. de los sistemas de agua
potable y alcantarillado de la Gerencia de Servicios Norte".
Contrato de Consorcios (que sefiala a ACEA al 99%)

Nota, Se ha acreditado con Facturas, detraccién y
movimientos bancarios, y en algunos casos se anexo
documento de indemnizacién.

TOTAL:

S1. 206,956,783.37

CUMPLE. EL MONTO FACTURADO ES MAYOR A LO

La Oferta del postor ACEA PERU S.A.C.. al cumplir con la idad de los isitos de’Califi

se considera CALIFICADA \ [/

SOLICITADO EN LAS BASES INTEGRADAS.

bi\uilAJ Quispe Vega

'R
1er Miembro eI'C7 ité de Seleccién (T) j f
) AL

Walther Ernesto Andrade Mesi

/

Presi&’ﬁnte ;(el Comité de Seleccidn (T)

TUAT
AN
\ — 7
Ricardo Alberto Soplapuco Val
2do Miembro del Comité d: ecc‘én (T)
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