Electro

ENERGIA PARA EL DESARROLLO

ACTA DE REUNION DE COMITE DE SELECCION
APERTURA DE OFERTAS DE MANERA ELECTRONICA A TRAVES DEL SEACE \
ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PR_Q
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N.° 004-2024-EU — | CONVOCATORIA

En Yarinacocha, a las 16:00 horas del dia veintiséis de marzo del 2024, se reunieron los miembros del Comité de
Seleccion, designados a través de la Resolucion de Gerencia General N.° G-20-2024-EU del 24-01-2024, encargado de
preparar, conducir y desarrollar el procedimiento de seleccion Adjudicacion Simplificada N° AS-004-2024-EU -
Primera Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es la “Adquisicion de uniformes institucionales para el
personal de Electro Ucayali S.A. - Afio 2024”, con la finalidad de efectuar la APERTURA DE OFERTAS de manera

electronica a través del SEACE, e iniciar con la ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS

presentadas, CALIFICACION de las ofertas correspondientes segun orden de prelacion y OTORGAMIENTO DE LA
BUENA PRO.

El quorum necesario que exige la normativa de contratacion plblica se logrd con la presencia de los siguientes
miembros:

Presidente Elvis Roberto Ariza Torres Titular X | Dependencia: Departamento de Recursos
Suplente Humanos.

- Clara Luz Rodriguez Diaz Titular X | Dependencia: Departamento de Recursos
Suplente Humanos.

Segundo Miembro | Pedro Del Aguila Moncada Qttllglirnle 4 Dependencia: Departamento de Logistica.

Resolucién Gerencia General N.° G-20-2024-EU de fecha 24-01-2024.

Las Bases del procedimiento de seleccion fueron aprobadas mediante Memorando N° G-074-2024 de fecha 29 de
febrero del 2024. Con fecha 11 de marzo del 2024, se efectud la convocatoria del procedimiento de seleccion, mediante
publicacion de las Bases en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE.

Los miembros del comité dejan constancia que, mediante Memorandum CS-122-2024 de fecha 22 de marzo del 2024,
se cursd invitacion al Organo de Control Institucional de Electro Ucayali S.A., respecto al procedimiento de seleccion en
curso, para los fines respectivos.

1. DETALLE DE LOS PARTICIPANTES .
De acuerdo al cronograma establecido en el SEACE, en la Etapa de Registro de Participantes entre el 12.03.2024 al
21.03.2024, se registraron a través del mismo, los siguientes proveedores:

N.° Nombre o razon social del particibante R.U.C. Estado

1. | ZABARBURU DAZA DIOMIRA 10106213823 Valido
ESPLENDOR  REPRESENTACIONES SOCIEDAD DE »

2 | RESPONSABILIDAD LIMITADA - ESPLENDOR S.R.LTDA 20219246791 | Valido

3 | CONFECCIONES SCARLETS S R LTDA 20219718714 Valido

4 | THE FASHION E.LR.L. 20393915626 Valido

5 | S.M. TEXTIL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20505250401 Valido
VILEYDY-ADAN Y EVA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VILEYDY- »

BN SAN VEVASAG 20511717486 Valido

7 | COMERCIAL ELECTRO NIETSA EIRL 20518952073 Valido

g | GRUPO CORPORATIVO CHRISTIAN Y ASOCIADOS SOCIEDAD | pocionc . Valido
ANONIMA CERRADA - GRUCORP SAC

9 | TRAJES FONTENLA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20535905194 Valido

10 | CREACIONES EVER S.A.C. 20536593145 Valido

11 | LESE 6 S.A.C. 20537916380 Valido
QUALITY & SAFETY ENGINEERING SOCIEDAD ANONIMA Valido

12 | CERRADA - Q & S ENGINEERING S.A.C. 20551175381
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13 | ZEGROEIRL. 20552725493
14 | CORPORACION CRUZ TEXTIL SAC - CORCRUTEX S.AC 20562654063
15 | YABE.JIRE CONTRATISTAS GENERALES S.A. 20562895699

16 | TREXSA CORPORATION S.A.C. 20600188381 | V
17 | TEXTIMERCH S.A.C. 20600441826 | Vvl
18 | TAILORING COMPANY S.AC. 20601444683 | VAl
19 | SAFESHIELD SA.C. 20606119527 | Valid

20 | EMPRESAS UNIDAS JM S.AC. 20606189711 | Valido
21 | MULTISERVICIOS M & R CAJAMARCA EIRL 20606634511 | Valido
22 | TEXTILES JAMER SAC. 20608071483 | Valido
23 | AXTIAL SERVICES SAC. 20608345273 | Valido
| 24 | CORPORACION NUKEZ GROUP S.AC. 20600483734 |- Valido
25 | SOLUCIONES YOSANG SALC. 20610239171 | Valido
26 | IMPORTACIONES V.G.M. S.AC. 20611998423 | Valido

Con fecha veintiséis (26) de marzo del 202 siendo las dieciséis horas con treinta (16:30) minutos, se reunieron los
miembros del Comité de Seleccién, con la finalidad de efectuar la APERTURA DE OFERTAS de manera electronica a
través del SEACE.

2. PRESENTACION Y APERTURA DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS
De acuerdo al cronograma establecido en el SEACE, en la Etapa de Presentacion de Ofertas (Electrénica), en la
fecha 22.03.2024, el comité de seleccion evidencid que presentaron ofertas de manera electronica a través del
SEACE, los siguientes postores:

EEmaaeamea e e e
- e 0 psseiicion | Prsedicion
l‘l THE FASHION E.L.R.L. 20393915626 | 22-03-2024 20:00:06
- 2 | AXTIAL SERVICES S.A.C. 20608345273 | 22-03-2024 21:28:50

El Comité de Seleccion, procedié a descargar de manera electronica a través del SEACE la informacion del archiv
digitalizado de las ofertas de los postores, con el resultado siguiente:

21 THE FASHION E.LR.L.: Se verifica que su estado de registro de su oferta es valido, acto seguido se apertu
su oferta electronica, el mismo que: se visualiza correctamente y se evidencia que su contenido es legible.

2.2 AXTIAL SERVICES S.A.C.: Se verifica que su estado de registro de su oferta es valido, acto seguid
apertura su oferta electronica, el mismo que se visualiza correctamente y se evidencia que su contenid
legible.

Con fecha veintiséis (26) de marzo del 2024 siendo las dieciséis con cuarenta (16:40) horas, se reunier
miembros del Comité de Seleccion, con la finalidad de efectuar la ADMISION DE LAS OFERTAS presentadas.

3. PRESENTACION DE DOCUMENTACION OBLIGATORIA Y FACULTATIVA DE LAS O
ELECTRONICAS:
Acto seguido, se pracede con la revision de las ofertas de los postores, a fin de verificar la presentaci
documentos requeridos en el sub numeral 2.2.1 Documentacion de Presentacion Obligatoria y 2.2.2 Doc
de Presentacion Facultativa, del numeral 2.2 Contenido de las Ofertas del Capltulo Il Del Procec
o'yt Av. Circunvalacion N° 300 cha - Pucallpa. Central Telefoni ;
www-electroucayali.co
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: ; POSTORN.°01 POSTOR N.
DESCRIPCION = : Lo B
e 5 ~ THEFASHION E.lR.L. AXTIAL SERVICE
Presentacion de Documentos Obligatorios sl, NO,

(Se adjunta Anexo N° 01 - Cuadro de Verificacion de

Presentacién de Documentos Obligatorios) Presenta Conforme Presenta Conform

Presentacion de Documentos Facultativos sl, NO,

(Se adjunta Anexo N° 01 - Cuadro de Verificacion de
Presentacion de Documentos Facultativos) Presenta Conforme Presenta Conforme

4. ADMISION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS:
41 DETALLE DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS QUE NO FUERON ADMITIDAS:

Asimismo, de acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se le
aplicara los factores de evaluacion:

Ne|  Nombreoramnsocialdelpostor | RUC. |  Estado

= AXTIAL SERVICES S.A.C. 20608345273 NO ADMITDA

42 DETALLE DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A

EVALUACION:
P e e e e L S G B
1 | THE FASHION E.LRL. 20393915626 ADMITIDA

421 El postor THE FASHION E.LR.L.: Ha cumplido con la presentacion de los documentos obligatorios
requeridos, las mismas que responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de las
Especificaciones Técnicas previstos en la seccion especifica de las bases integradas, en tal sentido,
ha sido considerada ADMITIDA al cumplir con los requerimientos técnicos minimos.

5. EVALUACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS:
Acto seguido, se procede con la evaluacion de las ofertas, el mismo que se efectia en concordancia con los
factores de evaluacion establecidos en las bases integradas del procedimiento de seleccion:

- FACTORES DE.EVALEIACION_:'-'-' e = e = e
s e - - THE FASHION ELRL.
Orden defpopraslo. 0 o o - Sif9000000
Prelacion en | sscULEEE : £33
funcién ~ de pyNTAJETOTAL = 000
los Factores | — = : =
de e i ; -
Evaliiacisih Bonificacién del 5% por Micro y Pequefia Empresa. 5.00
(Se adjunta | S =g .
Cuadro  de [PUNTAJE FINAL i he : - 105.00
Orden de
Prelacién) % Respecto al Valor Estimado 99.92%
ORDEN DE PRELACION

(La evaluacién de las ofertas se detalla en el Anexo N° 02 - “Cuadro de =i 10
Verificacion de Admisibilidad, Evaluacién y Determinacion del Orden de
Prelacion de las Ofertas Electrénicas” que forma parte de la presente Acta) | ekt
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5.1 El postor THE FASHION E.LR.L., de acuerdo a los factores de evaluacidn obtuvo 105.00 punto:
puntaje) ocupando el PRIMER LUGAR en el orden de prelacion.

Es necesario precisar que, luego de la verificacién completa e integral (28 folios) de la oferta electrénic:
postor THE FASHION E.L.R.L., se puede evidenciar que el postor presenta el Anexo N.° 10 establecido en la
pagina 104 de las bases integradas, por lo tanto, el postor accede a la asignacion de la Bonificacion del cinco
por ciento (5%) por tener la condicién de Micro y Pequefia Empresa. '

Cabe sefialar, que el comité de seleccion procedié a verificar en la pagina web del Ministerio de Trabgjo ¥
Promoacion del Empleo en la seccidén consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el ' link
https:/fapps.trabajo.gob.pe/consultas-remype/appfindex.html, el cual se obtuvo como resultado que el postor si
se encuentra en el Registro Nacional de Micro y Pequeiia Empresa - REMYPE, por lo tanto, se evidencia
que el postor tiene |a condicion de Micro y Pequefia Empresa.

REGISTRO NACIONAL DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA - REMYPE
{Desde el 20/10/2008)
N OERUC. RAZOH SOCIAL FECHA ESTADOHONDICIOR FECHA DE SITUACION DOCUMENTO ! FECHA DE BAJA
SoLiIcimuD ACREDITACION ACTUAL | DESUSTENTO { CANCELACION
20393915626 i THE FASHION ELR.L. 12/0212014 : ACREDRITADO - 13/02:2014 ACREDITADO LR T
: COMO MICRO ! : :
EMPRESA |

6. CALIFICACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS:
Luego de culminada la evaluacién, el comite de seleccion, procedio a calificar al postor que obtuvo el primer lugar,
segln el orden de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de calificacion detallados en la seccion
especifica de las bases.

o e e POSTORN.°01
REQUISITOS DE CALIFICACION i e =
Bie = THE FASHION E.I.R.L.
Requisito | _ Descripein | Condicién
A Experiencia t_i'el Postor en |la Especialidad SI Cumple
.1 Facturacién
RESULTADO DE LA CALIFICACION
(La verificacion de los Requisitos de Calificacion de las ofertas se CALIFICADA, '
detalla en el Anexo N° 03 - “Cuadro de Verificacién de los Si cumple con los requisitos de calificacion
Requisitos de Calificacion de las Ofertas Electronicas y
Otorgamiento de la Buena Pro” que forma parte de la presente ADJUDICADO
Acta)

6.1 Postor THE FASHION E.L.R.L.: Luego de la verificacion los requisitos de calificacion detallados en la seccion
especifica de las bases integradas, obtuvo como resultado que CALIFICA.

RESPECTO A LA EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
6.1.1 De la Experiencia del Postor en la Especialidad: El postor presenta Una (01) referencia (folios dél

20 al 27), correspondiente a un Contrato de adquisicion de uniformes de trabajo para el person:
masculino y femenino de Electro Ucayali S.A., dotacién 2019 - 2020. del 08/07/2019 suscrito car

de convocatoria, por un monto facturado acumulado equivalente a S/ 163,155.00, el mismo que &:
considerado como valido y supera la experiencia minima requerida de S/ 119,294.00 (Cientc
Diecinueve Mil Doscientos Noventa y Cuatro y 00/100 Soles), por lo tanto, cumple con acredite
requisito de calificacion de acuerdo a lo solicitado en las bases integradas.

Asimismo, es necesario precisar que, el postor en su Anexo N.° 01 de su oferta (folio N.* 02), indic:
que tiene la condicion de Micro y Pequefia Empresa, en ese sentido, serd necesario que él
acredite como minimo una experiencia del postor en la especialidad equivalente a S/ 29 C
(Veintinueve Mil Ochocientos Veintitrés con 50/100 soles), por la venta de bienes iguales o similares al
objeto de la convocatoria.
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7. OTORGAMIENTO BUENA PRO

De acuerdo a los resultados de la calificacion y Evaluacién de conformidad con lo establecido en el nume
Art. 76° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, por unanimidad se procede a otorgar
pro al siguiente postor:

FOpdender| s b . e B SuEsTEEaE
' pretoaiz. | Mombre o razon social del | Sme By tne ranade | Monto Adjudic
l?rle:I;:;I[on e i R.U.C. ; Bpmig]llo dethgﬁquanadq_r | incluidoel 1G:
il : Jr. Tarapacé N° 689 -
~1° | THEFASHIONE.IR.L. 20393915626 | Calleria - Coronel Portillo- |  §/119,200.00
e Ucayali.

Asimismo, en cumplimiento a lo establecido en el numeral 64.3 del Art. 64° del Reglamento de Contrataciones d
Estado, cuando se haya presentado dos (02) o mas ofertas, el consentimiento de la Buena Pro se produce a lo:
cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de su otorgamiento.

Constancia: Los cuadros de evaluacion constan en cuatro (04) hojas aparte que forman parte integrante del acta.
Se solicita al Departamento de Logistica, efectlie la fiscalizacion de las ofertas presentadas, en
cumplimiento de lo establecido en el numeral 64.6 del articulo 64 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Siendo las diecisiete horas se da por concluida la presente y firman las partes en sefial de conformidad, de lo que
doy fe.

www-electroucayali.com.pe E-mail:postmaster@electroucayali.com.pe



ANEXON® 01

ADJUDICACION SIMPLIFICADA
A5-004-2024-EU / 1ERA CONVOCATORIA

“ADQUISICION DE UNIFORMES INSTITUCIONALES PARA EL PERSONAL DE ELECTRO UCAYALI S.A. - ANO 2024”

POSTOR N.* 01 POSTOR N." 02
DOCUMENTACIGN DE PRESENTACION OBLIGATORIA Y FACULTATIVA DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS
THE FASHION E.L.R.L. AXTIAL SERVICES S.A.C.
A |DOCUMENTACION DEPRESENTACION OBLIGATORIA LCUMPLE? CUMPLE?
Ad) Declaracidn jurada de datos del postor. - Anexa N# 0L 51 sl
Documento que acredite [a representacidn de quien suscribe la oferta.
En ¢aso de persona Jurldica, copia del certificado de vigencia de poder del legal, a sl sl
designado para tal afecto,
A2)
Documento que acredite la representacidn de quien suscribe la oferta,
En caso de parsona natural, copia del documento nacional de Identidad o documento andlogo, o del certificado de vigencia de NO APLICA NO APLICA
poder otorgado por persona natural, del ap segin
A3) Declaracidn Jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. - Anaxo N2 02 H] st
A4 Jurada de de las i Tecnfeas en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de Ia presente 51 M
)| seccion. - Anaxa Ne 03,
AS) Tabla de Datos Téenicos de los blenes ofertados. - Anexo N.2 3A. NO APLICA NO APLICA
Los postores deberan presentar muestras por cada sub itam ofertado, descritas en las especificaciones técnlcas. S| PRESENTA NO PRESENTA
AB)
El postor debe adjuntar Informacidn técnica da los bienes ofartados tales como copla de catdlogos del fabricante en los que se
Indiquen dimensiones y caracteristicas del bien ofertado, asicomo copia de folletas y/o InstruclEvos y/o catélogos y/o manuales L] NO
y/u otros documentos similares que acrediten las ca técnicas de los bi fi
sl sl
A7) Declaracién jurada de plazo de la entrega de los bienes. - Anaxo NE 04,
Trainta (30) dias calendurio Trelnta (30) dlss calendario
Pramesa de cansorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el representante comin, el
A8) domicillo comin y las obligaciones a fas que se compromate cada uno de los integrantes del consorcio asf como el parcentaje NO APLICA NO APLICA
equivalente a dichas obligaciones, - Anexo N 05.
AS) El precio de [a oferta en Soles. - Anexo NE 0. s/ 119,200.00 s/ 199,000,00
B  |DOCUMENTACION DE PRESENTACION FACULTATIVA LPRESENTA? PRESENTA?
SISE ENCUENTRA REGISTRADO EN EL REMYPE 51 SE ENCUENTRA REGISTRADO EN EL REMYPE
Se verificd en la pigina web del Ministerio de Trabajo y Se verificd en la pégina web del Ministerio de Trabajoy
Microempresas, Promocién del Emplec en la seccién consulta de Promocidn del Empleo en la secclén consulta de
empresas acreditadas en el REMYPE en el link ampresas acreditadas en el REMYPE en el link
B.1) https://apps.trabajo.gob.pe/consultas- https://apps.trabajo.gob.pe/consultas-
remype/app/index.html remype/app/index.html
Microempresas y pequefias emprasas integradss por parsonas con discapacidad, o en el caso de consarcios conformados en su
totalidad por estas empresas, deben presentar Ia constancia o certificado con el cual acredite su Inseripcién en el Registro de NO NO
Emprasas Promocionales para Personas con Discapacidad.
Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracién del IGY pr-vino en la Lay N® 27037, Ley de Promocidn de la Inversidn
B.2) en la Amazonfa, deben presentar la Decl an Jurada de dl para la apli dela 6n del sl NO
IGV . Anexa Nt 7.
B.3) Experfencia del Postor en la Especialidad, - Anexo Nt 8. sl NO
B8.4) Declaracion jurada de (Numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento). - Anexa Ne 09, Ko NO
B.5) Solicitud de Bonlficacidn del cinco por ciento {S%) por tener [a condlcién de Micro y Pequefia Empresa. Anaxo N.¥ 10. sl NO
RESULTADO DE LA ADMISION DE LAS OFERTAS ADMITIDA NO ADMITIDA

7 i
M
lara Lc%%rbia-z—_—i

mbro del Comité de Seleccién
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ANE’SQ.N‘T.OZ

~ CUADRO DE \IERIFICACI(.')N DE ADM]SIBILIDAD EVALUACION Y DEI'ERMINACIéN DEL |
~ ORDEN DE PRELACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS f

ADJUDICACION SIMPLIFICADA
AS-004-2024-EU / 1ERA CONVOCATORIA

“ADQUISICION DE UNIFORMES INSTITUCIONALES PARA EL PERSONAL DE ELECTRO UCAYALI S.A. -

ANO 2024”
- . y* POSTOR N.° 01
ADMISIBILIDAD, EVALUACION Y DETERMINACION DEL ORDEN DE PRELACION DE
LAS OFERTAS ELECTRONICAS THE FASHION E.LR.L.
C |ESPECIFICACIONES TECNICAS - REQUERIMIENTO TECNICO MINIMO (ADMISION DE LA OFERTA). {CUMPLE?
La oferta del postor responde a las condiciones, caracteristicas y/o requisitos de los Requerimientos S|
C.1) Tecrilfos Minimos de las Especificaciones Técnicas, segin el numeral 3.1 del Capftulo Il de la presente ES ADMITIDO
seccidn.
D |FACTORES DE EVALUACION ‘ EVALUACION DEL PRECIO
D.1) Precio Ofertado S/ 119,200.00
La evaluacidn consistird en otorgar el méximo puntaje a la Om = Precio de la oferta mas baja S/ 119,200.00
oferta de precio més bajo y otorgar a las demds ofertas
puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
precios, segin la siguiente férmula: Oi = Precio | S/ 119,200.00
pi= ﬂ% Puntaje Total Factor Precio 100.00
i = Oferta
D.2) Pi = Puntaje de |a oferta a evaluar
Ol = Precio | Bonificacién del 5% por Micro y 5.00
Om = Precio de la oferta m4s baja Pequefia Empresa. )
PMP = Puntaje mdximo del precio
100 puntos
PUNTAIE FINAL 105.00
% Respecto al Valor Estimado 99.92%
E |ORDEN DE PRELACION EN FUNCION DE LOS FACTORES DE EVALUACION 1°

Yarinacocha, 26 de Marzo del 2024.

- e
(r‘}, - : Robeito Ariza Torres
o uc mﬂ?‘ idenite,del Comité de Seleccién
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ANEXON°03

CUADRO DE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE CAI.IFICACIGN DE LAS OFERTAS
- ELECT RéN ICAS Y OTORGAM IENTO DE l.A BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA

AS-004-2024-EU / 1ERA CONVOCATORIA

“ADQUISICION DE UNIFORMES INSTITUCIONALES PARA EL PERSONAL DE ELECTRO UCAYALI S.A. - ANO

2024”

anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, seglin corresponda.

Experiencia dell En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la
F.2.1) |Postor en la|l  condicién de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia
Especialidad de S/ 29,823.50 (Veintinueve mil ochocientos veintires con 50/100

soles), por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacién de ofertas que se computarén desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segin
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben
contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran bienes similares a los siguientes: Venta de uniformes
institucionales en general, ropa de vestir.

POSTOR N." 01
CUADRO DE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LAS OFERTAS
ELECTRONICAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO ! THE FASHION E.LR.L.
F |REQUISITOS DE CALIFICACION. COND.ICION
F.2) |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD {CUMPLE?
Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente S/ 119,294.00 (Ciento Diecinueve Mil Doscientos
Noventa y Cuatro y 00/100 soles), por la venta de bienes iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios s

El pdstor acredita experiencia en servicios
iguales 6 similares, por un monto acumulado
de: S/ 163,155,00 [Ciento Sesenta y Tres Mil
Ciento Cincuenta y Cinco y 00/100 Soles].

El mismo que supera lo minimo requerido en
las bases integradas.

Por lo tanto, CUMPLE con lo requerido en las
bases integradas.

Sl,
R VERIFICACION DE LOS REQUI!
ESULTADO DE LA QUISITOS DE CALIFICACION CALEICAD A
Sl
TORGAMIENTO DE LA BUENA PRO 3
5 o ADJUDICADO

Yarinacocha, 26 de Marzo del 2024.

o
..-Presidente del.omité de Seleccién




ugQIIIa|as 3p IHWO) |3p E._Ea.s__
epesuoly e|indy |2a P_ ps

v roem

ﬁ_uuw_um 3p PUWO) [3p OIqLIAL

"¥Z0Z 3P OZIBAl 3P 9T ‘BYI0IBULIEA

14NN IS Inoioianos
LE') OavWiLST HOTVYA 13 S393A 30 AVAILNYD
00'¥EZ'ELL OQYINILST ¥OTVA
00'v6Z°6L} YavLIDINOS YINININ YIONIINIdX3
00'SSL'E9) VIONIIN3dXE TYLOL
‘0202 - 6102
) B et _—— o NOIOVLOQ “¥'S ITYAYON OH10313 30 ONINTWIS N3/61L0Z i
iz-02 00'SGL'EIL 00'SSL'ESt %001 00°6GL €9k A ONMNOSYW TYNOSY3d 13 vuvd Orvavil| -6/0-9 .N OLYHINOD 6lLog/Lo/e ¥'S IMYAYON O¥LO313 b
30 SIWHOLINN 3 NOIDISINDAY 3a OLYYINGD
s
V18340 V1| OavINRNOY = = | peitebny
NOIOVANESEO | o | vionamaaxa | YIONIIEIHX3 NOIOVdIOIMYd %|  OLVHLINOD N3I8 130 3TIVLEA 30 3LNVEONJNOD VHOS4 | SLNVLVMINOD VSINdINT | oN
30 OLNOW : 730 OLNOW / OLVHINOD
OLNOW : e ;
1’1’3 NOIHSY4 3HL T0.°'N HO1S0d

«/20T ONV - "V'S ITYAYDN 0¥.10313 3a TYNOSY¥3d 13 V¥Vd STTYNOIDNLILSNI STINYOLINN 3d NOIDISINDAY,,

VIYOL1VI0ANOD V¥3T / N3-¥20Z-700-SV
VavaidiidIAIS NODYJIaNravy

E<Q:<_0mn_mm Y1 N3 H0150d 130 SUZuEmn_xm:
: . ZO_USE_.EU ia mO._._m_:.Om_m

| VEO.NOXENY

v e s e

yefeory ogjoe|g




Electro Ucavyali

ENERGIA PARA EL DESARROLLO

‘ _ ACTA DE EVALUACION DE MUESTRAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N.° AS-004-2024-EU-1

| En Yarinacocha, a los veinticinco dias del mes de marzo del afio 2024, en la Sala de Reuniones de la Gere
‘ Administracion y Finanzas de Electro Ucayali S.A., a las diez (10:00) horas, se reunieron los representantes mie
del Sindicato de Trabajadores de Electro Ucayali S.A y los miembros del Comité de Seleccion designados a través
Resolucién de Gerencia General N.° G-20-2024-EU de fecha 24.01.2024, encargado de conducir y desarroll
procedimiento de seleccion Adjudicacién Simplificada N.° 004-2024-EU, cuyo objeto de convocatoria e
“Adquisicion de Uniformes Institucionales para el personal de Electro Ucayali S.A. = Afio 2024", por un
Estimado de S/ 119,294.00 (Ciento Diecinueve Mil Doscientos Noventa y Cuatro y 00/100 Scles), con la finalidad
evaluar las muestras presentadas por los postores.

El quérum necesario que exige la normativa de contratacion ptblica se logrd con la presencia de los siguientes miembro

. ) . Titular X
Presidente| Elvis Roberto Ariza Torres. Suplente

. C ) i Titular X
| ) ;:LTnﬁ:o Clara Luz Rodriguez Diaz.

Dependencia: Dpto. de Recursos Humanos.

Suplente Dependencia: Dpto. de Recursos Humanos.
| Segundo . Titular X
Migmbro Pedro Del Aguila Moncada. Suplente Dependencia: Dpto. de Logistica.
Resoliicisi Gerencia General N.® G-20-2024-EU de fecha 24.01.2024.

El comité de seleccion recepciond las muestras de los postores y procedio al levantamiento de acta de evaluacion
de muestras, contando con la participacion de Miembros del Sindicato de Trabajadores de Electro Ucayali S.A. La
evaluacion de las muestras se realizé en base a los siguientes aspectos:

[erificacién
Conjunto de ) Marca, Revision
vestir - | Calidad de . .
Pessicial Confecsisn m;g:é%y Sensorial visual, e Lupa
Masculino manual
Uniforme N Revisid
Sastre de . arca, evision
5.,") Verano - g;l:?eii%ﬁ modelo y Sensorial visual, e Lupa
. Personal disefio manual
Femenino
’ Marca, Revision
| Polos pique ggrl:?;iig?\ modelo y Sensorial visual, e Lupa
disefio manual
" Marca, Revisidn
Casacas g:::?:;%i modelo y Sensorial visual, e Lupa
disefio manual
; Marca, Revision
Mamelucos Calidad de modelo y Sensorial visual, e Lupa
Confeccion disefio manual
Criterios para la no
| conformidad de la calidad de | No contar con certificado de calidad de la tela.
las muestras

Se realizd la evaluacion externa e interna de las diferentes medidas y componentes de las
mediante método, manual, visual (consiste en la verificacion visual contrastada con lo sefialad
especificaciones técnicas) y/o fisico.




Electro Ucayali

ENERGIA PARA EL DESARROLLO

DETALLE DE LOS POSTORES QUE PRESENTARON MUESTRAS
Entre los dias y horarios sefialados en las Bases, presentaron las ofertas y muestras de los siguientes postores:

N° POSTOR DIA | HORA DOCUMENTO

1 | THE FASHION E.lR.L. 22/03/2024 03:38 pm CARTA SIN

Las muestras alcanzadas por el postor, estaban embaladas en una caja y lacradas en forma conj
con sus respectivos rétulos indicando la nomenclatura, denominacién del procedimiento de selecciol
los datos del postor.

DESARROLLO DE LA EVALUACION

POSTOR: THE FASHION E.l.R.L.

i
11_2
ﬁ::{:ﬂlt:o de vestir — Personal | o .14 de Confeccion Ma;cgislgggelo Si cumple
32,';‘2,’,':;?,,,?;2‘,,’;,0"" Verano =1 - lidad de Confeccion Ma;rczi sn;ggelo Si cumple
. : . Marca, modelo :
Polos pique Calidad de Confeccion y disefio Si cumple
: o Marca, modelo ;
Casacas Calidad de Confeccion y disefio Si cumple
; ; Marca, modelo .
Mamelucos Calidad de Confeccion y disefio Si cumple

La evaluacion mediante el método manual visual y/o fisico sometidas a las muestras obtuvo como resultado valido
a la propuesta presentada del postor The Fashion E.LR.L. siendo que cumple con las exigencias de fabricacion, calidad
de confeccién y acabados indicados en las bases.

Siendo las doce horas (12:30) treinta minutos del mismo dia concluy6 el acto, procediéndose a la redaccion,
lectura y suscripcion del acta en sefial de conformidad.

Huber Tacuri Caparachin
Miembro del Sindicato

Miembro del Sindicato



