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ACTA N° 03

ACTA DE ABSOLUCION DE CONSULTAS
Y OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°004-2024-SUNARP/ZR N° IV-SEDE IQUITOS

En el area de Abastecimiento de la Zona Registral N° IV - Sede Iquitos, ubicado en el Jr.
Arica N° 564, distrito de Iquitos, provincia de Maynas, departamento de Loreto, a los diez
dias del mes de diciembre del 2024, siendo las ocho horas, se reunieron los miembros del
comité designados mediante Resolucion de la Jefatura de la Unidad de Administracién N°
085-2024-SUNARP/ZRIV/UA de fecha 21 de noviembre del 2024, quienes se encargaran
de conducir el procedimiento de seleccion destinado al “SERVICIO DE GESTION,
MONITOREO Y CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA LA ZONA REGISTRAL N° IV SEDE IQUITOS Y OFICINAS
RECEPTORAS”, el mismo que esté integrado por las siguientes personas:

Presidente : José Carlos Carcamo Bartra
Primer Miembro : Lila Flores Chavez
Segundo Miembro : Rogger Claudio Chavez Serquen

Constatando que existe el quérum de ley para declarar valida la sesion conforme se
establece en el Articulo 46° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se
procede a dar inicio a la presente reunién para absolver las consultas y observaciones
formuladas en el presente proceso, informando el presidente del comité de seleccién que:

e Los miembros del Comité de Seleccion, absolvieron las consultas realizadas por los
postores LOGAN QEHS CONSULTORES SAC y GRUPO CALIDAD 360 EIRL,
reformulado los Términos de Referencia en el plazo del servicio, para ser preciso en
la frecuencia del servicio en la Zona registral y Oficinas Receptoras (pagina 25 de las
bases integradas, punto 7.1 de TDR)

Acto seguido, habiendo absuelto las consultas (no existe observaciones), se tomaron los
siguientes acuerdos:

Acuerdo unico: Remitir la presente Acta al Organo Encargado de las Contrataciones a fin
de que se cumpla con la publicacion de la etapa de Absolucion de Consultas y
Observaciones y la etapa de Integracion de las Bases en el SEACE.

Se dio lectura al acta, no se formularon observaciones y siendo las nueve horas del diez
de diciembre del 2024, se dio por concluida la presente sesién, firmando los presentes en

senal de formidad.

<« &
José Carlos Cérca/rio Bartra N A Lila Flores Chavez

President Primer Miembro Suplente




Absolucion de Consulta u Observacion

Nro. Orden |RUC/Cédigo |Nombre o Razén Social Tipo Formulacién |  Seccién Literal Pagina | Consulta u Observacién
En el item 5.1.15 mencionan ¢ Ejecucion del Programa de Monitoreo Ocupacionalé No, el contratista no cotizard ni ejecutard el MONITOREO OCUPACIONAL, ya que dicha actividad
1 20600243706 | LOGAN QEHS CONSULTORES S.A.C. - LOGAN QEHS S.A.C. Consulta General 5 5.1.15 23 La consulta es si a través de este contrato deb cotizar el | para todas sus sedes y |es ajena al alcance del servicio solicitado. Aunque el TDR la elab ion y ej i6n de
la cantidad de puntos por factores de riesgos. un Programa de i O |, este se refiere unicamente a su gestion y supervision.
MODALIDAD PRESENCIAL, en la Oficina | ia di.
En el numeral 7.1 se blece la modalidad ial y virtual. nos indique en la modalidad Nauta 1 ver pormies, L na Iquitos frecuencia diaria y en la Oficina Receptora de
20600243706 | LOGAN QEHS CONSULTORES S.A.C. - LOGAN QEHS S.A.C. Consulta General 7 73 25 resencial la frecuencia de dias y horas que los pi i enlai como también ’ N
2 Q q P! ) N y 9 MODALIDAD VIRTUAL, en las Oficinas Receptoras de Requena, Contamana y Caballocoha,
la frecuencia en modalidad virtual. o )
frecuencia diaria minimo 3 horas por dia.
En el numeral 5.1.1 indica Revision, y/o izacién de los de gestion interna
conforme a la Ley N°* 29783 y su Reglamento: Politica, Reglamento Interno y Plan y Programa de Gestién de 2 "
N
3 20600243706 | LOGAN QEHS CONSULTORES S.A.C. - LOGAN QEHS S.A.C. Consulta General 5 511 23 Seguridad y Salud en el Trabajo, Matriz IPERC y Registros de SST. o podemos proporclonar Ia lista de perfiles de puestos por sede, ya que se trata de
Documentos de Gestion Interna de la Entidad, cuya divulgacion no corresponde a fines externos.
radeceré indicar la lista de los perfiles de puesto por sede.
En el literal de EQUIPAMIENTO indica: Para realizar las actividades orientadas en el bienestar integral de la
salud de los trabajadores, el Contratista debera de asignar los elementos necesarios para el desarrollo de las
actividades propias de seguridad y salud ocupacional, solo en el plazo que corresponde realizar el servicioy |No se puede detallar la lista especifica de equipamientos a utilizar, ya que estos estaran sujetos
4 20600243706 [ LOGAN QEHS CONSULTORES S.A.C. - LOGAN QEHS S.A.C. Consulta General 6.2 6.2 25 no seran custodiadas dentro de las instalaciones de la Zona Registral N° |V, serd responsabilidad del alas i ivas que se durante la ion de los planes. Sin embargo,
contratista. es il del asegurar su di il y provisi
Agradeceré indicar la lista de elementos que indica en el parrafo de equipamiento.
En el cuadro de entregable 1° al 8° entregable indica en el contenido 2. Informe de ejecucion del Programa
Anual de Capacitaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo No podemos proporcionar la lista de cursos de SST, ya que se trata de Documentos de Gestion
Interna de la Entidad, cuya no cor de a fines Ademas el
.A.C. - WA.C. G
S 20600243706 |LOGAN.QEHS CONSULTORESS.A.C. = LOGAN.QEHS S:A.C Consulta enera) 8 8 26 Agradeceré indicar los cursos de seguridad y salud en el trabajo establecidos en el Programa Anual de del dictado, la elaboracion de presentaciones y la emision de registros y certificados serd
C itaci quien serd el ble del dictado, de las p emision de los responsabilidad del contratista en coordinacion con el CSST.
gi y certifi
En el cuadro de entregable 1° al 8° entregable indica: Informe de ejecucién del Pr de Monit
Osz::;nr:: e enuegaiie i a3 entregaiie nclce: o e gecy ¢l ZTogRma;de Moritoreo En caso de que la Entidad no ejecute o demore en la realizacién de los Monitoreos
6 20600243706 | LOGAN QEHS CONSULTORES S.A.C. - LOGAN QEHS S.A.C. Consulta General 8 8 26 ac:::;':;:'?n i'a':::"" w":sp:"d‘e"'zdewé indicara fakade dlecucidn de d"'"’"u )
¢5e refiere al 20247 O a partir de los monitoreos ejecutadas del afio 2025. ¢Qué sucede si SUNARP no g SIS USTON THRVIE K00 DRERZATIOR Ja s o - funcion
9 2 = = a los resultados obtendos para cumplir con los objetivos establecidos.
ejecuta los monitoreos o demora en la ejecucién més de 8 meses?
En el cuadro de entregable 9° entregable indica: Elaboracién del Plan y Programa Anual de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2025-2026
Los pl; d
7 |20600243706|LOGAN QEHS CONSULTORES S.A.C. - LOGAN QEHS S.AC. Consulta General 8 8 2 A el Enicaso de ' Entidad comrespondeien ef
¢Se entrega el plan anual 2025 el noveno mes del afio e inicio del servicio? ¢ No deberia ser a partir del )
rimer o segundo mes de inicio del servicio?
E 3 indica El del Plan Anual de Monitoreo Ocupacional 2025-
28;6‘ cuadiode h 4 hd N . & P No, el contratista no cotizara ni ejecutard el MONITOREO OCUPACIONAL, ya que dicha actividad
8 20600243706 Consulta General 8 8 26 Sl . debers ser eis or la ista? es ajena al alcance del servicio solicitado. Aunque el TDR iona la ion y ej de
p un Programa de Monitoreo Ocupacional, este se refiere unicamente a su gestion y supervisién.
Se consulta si el "Servicio de implementacién y mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
9 20605530070 | GRUPO CALIDAD 360 E.L.R.L. Consulta Especifico 3.2 C 32 en el Trabajo en base a normativa nacional y al estdndar internacional ISO 45001:2018" es valido para No se acoge la Consulta, el area usuaria define su necesidad en TDR.
acreditar la experiencia; caso contrario, se solicita su inclusién.
Se consulta si el de los gables estan bien definidos puesto que recien en el entregable 9
(setiembre 2025 aprox) se indica la elaboracién de planes anuales 2025-2026, sin embargo, estos Los planes y progi son En caso de la Entidad corresponde en el
P | LR, Consulta Especifico 31 8 26 i
10 206053300701 GRUPO CILIDAD 360 ELR.L = pec documentos se deberian elaborar en el periodo 1, entregable 1. Se sugiere revisar, asimismo, se solicita Periédo Setiembre-Octubre.
indicar que dicho es el MINIMO, agregar mas puntos.
1 20605530070| GRUPO CALIDAD 360 E.LR.L. Consulta Especifico 32 ALl 20 Se solicita indicar si los es‘ludios de especializacién solicitados en la formacién académica del personal clave |EI TDR infil:a fue para acred.itar la especializacion deberd presentar copia simple de
se puede sustentar con Diplomados. o que acredite de manera fehaciente sus estudios
T m iencia del T 1a obtenid Y i 3 )
12 |20605530070| GRUPO CALIDAD 360 E.L.R.L. f Consulta Especifico 32 B4 g9y  |Pesolictainduiccomoydiidaenta de dave 2l como: Medico asistencial, |\ . -coge Ia Consulta, el area usuaria define su necesidad en TOR.
A Médico, Servicio de vigilancia médica.




" BASES INTEGRADAS DE ADJUDICACION
SIMPLIFICADA PARA LA CONTRATACION DE

SERVICIOS EN GENERAL

Aprobado mediante Directiva N°001-2019-OSCE/CD

SUB DIRECCION DE NORMATIVIDAD — DIRECCION TECNICO NORMATIVA
ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE




SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcion

1 EABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

"""" especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano

importante € n :
3 . B encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
« Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 P las contrataciones o comité de seleccidén, segin corresponda y por los
.
proveedores.
importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segun corresponda

* Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estadndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 Ty nm—— Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 ecm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pdagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automatico: Para el contenido en general

4 Color de Fuente _ . .
Azul : Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 Tamafio de Letra 10 : Para el cuerpo del docur'nemo er’m genercﬂ
9 : Para el encabezado y pie de pégina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.

* S e\ 6 Alineacion Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
M g\f de los Capitulos)
% P (S Interlineado Sencillo
< Anterior : 0

8 Rspaciade Posterior : O

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

9 Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamaro 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccidn General. En el caso de la Seccién
Especifica debe seguirse la instruccion que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022




/ ZONA REGISTRAL N° IV SEDE IQUITOS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-SUNARP/ZR N° IV SEDE IQUITOS

BASES ESTANDAR DE ADJUDICAC!ON SIMPLIFICADA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-SUNARP/ZR
N° IV SEDE IQUITOS

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE
SERVICIO DE GESTION, MONITOREO Y CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA ZONA REGISTRAL N° IV
SEDE IQUITOS Y OFICINAS RECEPTORAS
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ZONA EGISTRAL N° IV SEDE IQUITOS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-SUNARP/ZR N° IV SEDE IQUITOS

DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE vy a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacién, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o_contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Tecnica de
la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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ZONA REGISTRAL N° IV SEDE IQUITOS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-SUNARP/ZR N° IV SEDE IQUITOS

SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)




ZONA EGISTRAL N° IV SEDE IQUITOS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-SUNARP/ZR N° IV SEDE IQUITOS

CAPITULO | ,
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado p6r las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefa). Asimismo, deben observar las instrucciones
senaladas en el documento de orientacién “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectua de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.
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ZONA REGISTRAL N° IV SEDE IQUITOS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-SUNARP/ZR N° IV SEDE IQUITOS

1.5.

1.6.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES
La absolucién de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a

las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e [os formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e Encaso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informaciéon declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar méas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

1

Para

mayor  informacién  sobre la normativa de firmas y  certificados digitales  ingresar  a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales




f ZONA EGISTRAL N° |V SEDE IQUITOS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-SUNARP/ZR N° IV SEDE IQUITOS

En la apertura electrénica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccidn, segun corresponda, verifica la presentacién de lo exigido en la seccidn especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectua siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripciéon ante el RNP?. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando algun item no supera el monto
senalado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

b S/ La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electronico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdémicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

2 La constancia de inscripciéon electronica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:

www.rnp.gob.pe
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1.12.

1.13.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admisién, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que

los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el érgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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21.

2.2,

] CAPITULO II
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelaciéon se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y

otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, estéa en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el drgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccién, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
iméagenes, e incluso (iiij) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segun
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracién de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.
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3.1.

3.2.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccién
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato

con la suscripciéon del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segin corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionaré el contrato, sea
con la suscripcién del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcién de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.21. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.
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Importante

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas tltimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el ‘
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periddicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan. '

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http.//ivww.sbs.gob. pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacién minima establecida en el Reglamento.
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3.4

3.5.

3.6.

3.8.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos

de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
- debe revisarse el portal web de dicha Entidad (hitp.//www.sbs.qob.pe/sistema-

financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

. EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucién de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Adverténcia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : ZONA REGISTRAL N° IV SEDE IQUITOS
RUC Ne° 20114050530

Domicilio legal . JR.ARICA N° 564-IQUITOS

Teléfono: . 065-231981 ANEXO 6525

Correo electronico: . rchavez_iquit@sunarp.gob.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del servicio de Gestion,

Monitoreo y Cumplimiento del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo para la Zona Registral
N° IV Sede Iquitos.

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Resolucién de la Jefatura de la Unidad de
Administracion N° 00085-2024-SUNARP/ZRIV/UA de fecha 21 de noviembre de 2024.

~%:3.\ FUENTE DE FINANCIAMIENTO

?/#J\Recursos Ordinarios

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

1.6. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO CORRESPONDE

1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacién esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.

1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de veinticuatro (24)
meses en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.
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1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto no deben cancelar pago alguno.

1.10. BASE LEGAL

- Ley N ° 43610 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2024

- Ley N ° 31954 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2024

- Ley N ° 27626- Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N ° 27626 aprobado por Decreto Supremo N ° 003-20202-TR, que
establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N © 27626 y 27696, que regulan las
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N ° 29783- Ley de Seguridad y Salud del trabajo.

- Decreto Supremo N ° 005-2012-TR-Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Ley N ° 26842- Ley General de Salud.

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion y vida
de los trabajadores.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la Viééé}hﬁaéeddhdé Dispoéicién Cbmp/ementéria Final del Reglame"nto, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion: .

2.2.1. Documentacidn de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos para la admision de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia .

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a fos administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida. si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo lll de la presente seccion. (Anexo N° 3)

3 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

4 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

o
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e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)5

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e FE/ d6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o anélisis de precios, esta se presenta para
. el perfeccionamiento del contrato.
2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11)

5 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.

& Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

@
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Importante para la Entidad

= En caso el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segtin
corresponda, considere evaluar otros factores ademas del precio, debe incluir el
siguiente literal:

c) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”
establecidos en el Capitulo 1V de la presente seccion de las bases, a efectos de obtener
el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

= Sidurante la fase de actos preparatorios, las Entidades advierten que es posible la
participacién de proveedores que gozan del beneficio de la exoneracion del IGV
prevista en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversion en la Amazonia,
consignar el siguiente literal:

d) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley N°
27037, Ley de Promocién de la Inversion en la Amazonia, deben presentar la Declaracion
Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la exoneracién del IGV
(Anexo N°7).

= En el caso de contratacién de servicios en general que se presten fuera de la provincia de .
Lima y Callao, cuyo valor estimado del procedimiento de seleccion no supere los
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), consignar el siguiente literal:

e) Los postores con domicilio en la provincia donde se prestaré el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region,
pueden presentar la solicitud de bonificacion por servicios prestados fuera de la provincia
de Lima y Callao, segtin Anexo N° 10.

Lo mismo aplica en el caso de procedimientos por relacion de items cuando el monto del
valor estimado de algun item no supere dicho monto, en cuyo caso debe consignarse el
o los items, en los cuales los postores pueden solicitar la referida bonificacion,
adicionando el siguiente parrafo:

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segin corresponda, no
podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites "Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores

de evaluacion”. .

Importante para la Entidad

Esta disposicién solo debe ser incluida en el caso de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea
igual o menor a cincuenta (50) UIT:

2.3. PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION
“El recurso de apelacion se presenta ante la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacion y por otorgar la garantia
mediante depdsito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N ° de Cuenta ;000521024658
Banco ;. De la Nacion
N° cer’ I

7 En caso de transferencia interbancaria.

-
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2.4. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

‘ De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de

exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales ) y 1).

g) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

h)  Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion ®. (Anexo N° 12).

i)  Detalle de los precios unitarios del precio ofertado°.

mportante

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podrén ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna (inicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion
de MYPE, lo cual serd \verificado por la Entidad en el link

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

© Incluir solo en caso de la contratacién bajo el sistema a suma alzada.
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http.//www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucioén, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que

correspondan. ’

De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Peru, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya'’.

La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente
* _numeral para el perfeccionamiento del contrato.

. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida por Tramite Documentario de la Zona Registral N°
IV — Sede Iquitos, en el Jiron Arica N° 564 — distrito de Iquitos, provincia de Maynas,
departamento de Loreto, de lunes a viernes en el horario de 08:15 a 16:00 horas

2.6. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS DE FORMA MENSUAL.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion: g

- Informe del funcionario responsable Jefe de la Unidad de Administracion, previo informe de
conformidad del Comité de seguridad y salud en el trabajo de la Zona Registral N° IV Sede
lquitos.

- Comprobante de pago.

- Debera entregar la Documentacion sefialada en el punto 8 de los términos de referencia.

Dicha documentacion se debe presentar en Tramite Documentario sito en Jr. Arica N° 564-
lquitos.

" Segun lo previsto en la Opinion N° 009-2016/DTN.

\_




/ ZONA REGISTRAL N° |V SEDE IQUITOS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-SUNARP/ZR N° IV SEDE IQUITOS

CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el &rea usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA
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TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE GESTION, MONITOREO Y CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA ZONA REGISTRAL N° IV SEDE
IQUITOS Y OFICINAS RECEPTORAS

1. OBJETO DE LA CONTRATACION

Se requiere contratar el servicio de persona natural o juridica especializada en
Seguridad y Salud en el Trabajo, con el objetivo de cumplir con la normatividad nacional
vigente aplicable en materia de riesgos de caracter laboral y, ante la actual coyuntura
sanitaria, en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, en virtud a la Ley N° 28783
“Ley de Seguridad y Salud en e} Trabajo” y su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N* 005-2012-TR.

2 FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene como finalidad publica, permitir que se dé cumplimienio
a la gestidn de los procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a lo regulado
por la Ley N° 29783 “Ley de Seguridad y salud en el Trabajo”, modificada por Ley N°
30222 y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N® 005-2012-TR y demas
normas complementarias que resulten aplicables.

3. ANTECEDENTES

De acuerdo con la Ley N° 28783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, el empleador
debe garantizar en el centro de trabajo, el establecimiento de los medios y condiciones
que protejan ia vida, 1a salud y el bienestar de los trabajadores.

Asimismo, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA, se declard en Emergencia
Sanitaria a todo el pais, por el plazo de noventa (90} dias calendario, prorrogado
mediante Decreto Supremo 020-2020-SA, N°027-2020-SA, N°031-2020-SA, N°009-
2021-SA, N°025-2021-SA, N°003-2022-SA, N°015-2022-SA y N°003-2023-SA a partir
del sabado 25 de febrero detl 2023 por un plaze de 90 dias calendarios, disponiéndose
gue en todos los centros laborales publicos y privados se adopten medidas de
prevencion y control sanitario para evitar la propagacion del COVID-18.

Siendo asi, en virtud al principio de proteccion previsto en la Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo, los trabajadores tienen derecho a que el Estado y los empleadores les
otorguen un trabajo que se desarrolie en un ambiente seguro y saludable, asi como las
condiciones de trabajo sean compatibles con el bienestar y dignidad de los mismos.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION

Elaboracion y/o actualizacion de documentos previstos en la Ley N° 29783 “Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo, Decreto Supremo N° 005-2012-TR {con sus
medificatorias) que aprueba el Reglamento de ia citada Ley, con la finalidad de:

- Cumplir con la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos de
caracter laboral.

- Desarrollar una cultura de prevencion eficaz de riesgos laborales en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

sunarg

¥
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5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
5.1. ACTIVIDADES

511 Revision, elaboracién y/o actualizacién de los documentos de gestidn interna
conforme a la Ley N° 29783 y su Reglamento: Politica, Reglamento Interno y
Plan y Programa de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, Matriz IPERC
y Registros de SST.

5.1.2. Elaboracion de un Plan de Medidas Correctivas para hallazgos relevantes en
funcion de la Matriz de Acciones Correctivas.

5.1.3. Participar en las reuniones del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Zona Registral N° 1V Sede lquitos.

5.1.4. Planificacion y seguimiento del Programa Anual de Capacitacion en Temas de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

5.1.5. Elaboracion y/o actualizacién de la Matriz de Identificacién de Peligros y Riesgos
de acuerdo con el perfil de puesto de trabajo.

5.1.6. Actualizacion del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo ~

RISST.
5.1.7. Elaboracion y/o actualizacion del Reglamento Interno de Comité de Seguridad y
’ Salud en el Trabajo en el RISST.
51.8. Elaboracién y/o actualizacion del Procedimiento y Reporte de Accidentes de

Trabajo.  Elaboracion y/o actualizacion del Procedimiento y Reporte de
Accidentes de Trabajo.

sesiones del comité.

1.12. Coordinar con ef personal medico de las actividades, acciones e intervenciones
que aseguren el cumplimiento de los procedimientos obligatorios para la
vigilancia, prevencion y control de enfermedades, a fin de adoptar las medidas
colectivas y personales que coadyuven a la prevencion de enfermedades de todo
el personal de la Zona Registral.

5.1.13. Todas las acciones inherentes a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley y el

Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

5.1.14. Coordinar con el Especialista de SST la ejecucion de actividades orientadas en
el bienestar integral de la salud de los trabajadores tales como eventos de SST,
sesiones de nutricion, programas de trote saludable, jornadas de fisioterapia,
entre otras iniciativas que promuevan habitos saludables y la mejora de la calidad
de vida laboral del personal de la Zona Registral.

5.1.15. Ejecucion del Programa de Monitoreo Ocupacional

5.1.9. Elaboracion y/o actualizacion de los Planes de Contingencias.

5.1.10. Revision y/o actualizacion del registro de equipos de seguridad y emergencias.
5.1.11. Acompafiamiento al Comité de SST en las auditorias internas, inspecciones y
8,

6. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL ENCARGADO DE LA
PRESTACION
6.1. REQUISITOS DEL PROVEEDOR

CAPACIDAD LEGAL
1. Persona natural y/o Persona juridica con RUC Activo y Habido
2. Registro Nacional de Proveedores Vigente
3. No encontrarse sancionado, inhabilitado.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a la suma de S/
50,000.00 (Cincuenta Mil con 00/100 Soles) por la contratacion de servicios iguales ©
similares al objeto de la convocatoria.

Acreditacion: Mediante copia simple de (i) contratos u drdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del
sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo
comprobante de pago.
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6.2, REQUISITOS DEL PERSONAL
PERSONAL CLAVE 1: Profesional Especializado en Seguridad y Salud en el Trabajo

CAPACIDAD LEGAL

- Copia simple de Documento Nacional de Identidad {(DNI} vigente
- Habilitacion profesional vigente (copia simple)

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

. Titulo profesional universitario en la especialidad de Ingenieria Ambiental,
Ingenieria industrial, Ingenieria Quimica, Higiene y Seguridad Industrial o carreras
afines acreditado mediante copia simple del titulo.

- Estudios de maestria y/o especializacién en Sistemas Integrados de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
Para ello debera presentar copia simple de constancias, diplomas o cualquier
documento que acredite de manera fehaciente sus estudios. p

. - Experiencia no menor de cinco (05) afios en temas relacionados a la Seguridad y .
Salud en el Trabajo, en el sector publico y/o privado, acreditado mediante (i) copia
simple de contrato y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados
o {iv) cualquier otra cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

- No debe tener sancién alguna por falta de ética o profesional en el ejercicio de su
profesion {acreditable mediante Declaracion Jurada).

PERSONAL CLAVE 2: Profesional Médico Especializado en Salud Ocupacional

CAPACIDAD LEGAL

- Copia simple de Documento Nacional de identidad (DNI} vigente
- Habilitacion profesional vigente {copia simple)

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

- Titulo profesional universitario en la especialidad de Medicina, acreditado
mediante copia simple del titulo.

' - - Estudios de maestria y/o especializacién en Sistemas Integrados de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo o Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo. Para elloc debera presentar copia simple de constancias, diplomas o
cualquier documento que acredite de manera fehaciente sus estudios

- Experiencia no menor de cinco {05) aftos como Médico Ocupacional, en el sector
publico y/c privado, acreditado mediante (i) copia simple de contrato y su
respectiva conformidad o (it) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra .
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto.

- Curso de Ley N" 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y demas normas
complementarias (08 horas) acreditado mediante copia simple de constancia,
certificados © cualquier documento gue acredite de manera fehaciente sus
estudios.
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- Curso de Identificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Control (08 horas)
acreditado mediante copia simple de constancia, certificados o cualquier
documento que acredite de manera fehaciente sus estudios.

- No debe tener sancion alguna por falta de ética o profesional en el ejercicio de su
profesion {acreditable mediante Declaracion Jurada).

EQUIPAMIENTO:

- Para realizar las actividades orientadas en el bienestar integral de la salud de los
trabajadores, el Contratista debera de asignar los elementos necesarios para el
desarrollo de las actividades propias de seguridad y salud ocupacional, solo en el
plazo que corresponde realizar el servicio y no seran custodiados dentro de las
instalaciones de la Zona Registral N° IV, sera responsabilidad del Contratista.

- Para las capacitaciones de Uso y Manejo de Extintores v Simulacros, el contratista
debera proporcionar los extintores y materiales necesarios para cumplir con las
capacitaciones programadas.

' 7. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

7.1. LUGAR

fr 3% FATS i i S .
Sede Iquitos Zona Registral N° IV Jirén Arica 564 Modalidad Presencial [Diaria.
tocal Arrendado Jirén Raimondi 252-254 IModaiidad Presencial [Diaria.
Caballocacha Provincia de Modalidad Virtual Minimo de 3hrs por dia.
Mariscal Ramdn Castilla
Oficinas Contamana Provincia de Ucayali  |Modalidad Virtual  [Minimo de 3hrs por dia.
Receptoras e -
Nauta Provincia de Loreto Modalidad Presencial|! vez por mes.
Requena Provincia de Requena  |Modalidad Virtual IMinimo de 3hrs por dia.

Contados a partir del dia siguiente del

24 meses suscrito el Contrato

8. ENTREGABLES

Dias calendarios dué coxnfomia\ ublMES ‘
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1% al 8°
ENTREGABLE

1.- Seguimiento de Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo
2.~ Informe de ejecucién del Programa Anual de Capacitaciones
de Seguridad y Salud en el Trabajo

3.- Informe de ejecucion del Programa Anual de Inspecciones de
Sequridad y Salud en el Trabajo

4.- informe de Ejecucion del Programa de Respuesta a
Emergencias

5.- Informe de ejecucion del Programa Anual de Salud Ocupacional
6.- Informe de ejecucién del Programa de Vigitancia Medica
Ocupacional.

7.~ informe de ejecucién del Programa de Monitores Ocupacional
& - Informe de de sjecucién Plan y Programa de Pausas Aclivas
9.- indicadores de Seqguridad vy Salud en el Trabajo

10.- Acta de Reunidon del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo

11.- Elaboracion de Linea Base de acuerdo con la R.M. 050-2013-
TR {1° Entregable)

ENTREGABLE |

g°
ENTREGABLE

1.- Elaboraciéon del Plan y Programa Anual de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2025-2026

2.~ Elaboracion del Plan y Programa Anual de Capacitaciones de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2025-2026

3.- Elaboracion del Plan y Programa Anual de Inspscciones de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2025-2026

4 .- Elaboracién del Plan de Respuesta a Emergencias 2025-2026
5.- Elaboracién del Plan Anual de Salud Ocupacional 2025-2026
6.~ Elaboracién del Plan y Programa Anual de Vigilancia Médica
Ocupacional 2025-2026

7.- Elaboracién del Plan Anual de Monitoreo Ocupacional 2025-
2026

8 .- Elaboracion del Plan y Programa Anual de Pausas Actlivas
2025-2026

9.- Actualizacion de la Politica de Seguridad y Salud en ef Trabajo,
en base a los lineamientos establecidos por la Sede Central

10.- Actualizacion del Reglamento Interna de Seguridad y Salud en
el Trabajo

11.- Elaboracion de Matriz IPERC por puesto de trabajo

12.- Elaboracion y colocacion del Mapa de Riesgos en las areas
que corresponden

13.- Acta de reunion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
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10° al 20°
ENTREGABLE

1.- Seguimiento de Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo
2.~ Informe de ejecucion del Programa Anual de Capacitaciones
de Seguridad y Salud en el Trabajo

3.- Informe de ejecucion del Programa Anual de Inspecciones de
Seguridad y Salud en el Trabajo

4.- Informe de ejecucion del Programa de Respuesta a
Emergencias

5.- Informe de ejecucion del Programa Anual de Salud Ocupacional
6.- Informe de ejecucidn del Programa de Vigilancia Médical
Ocupacional.

7.~ Informe de ejecucion del Programa de Monitoreo Ocupacional
8.- Informe de ejecucion del Plan y Programa de Pausas Activas
9.~ Indicadores de Seguridad y Salud en el Trabajo

10.~ Acta de Reunién del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo

11.- Elaboracion de Linea Base de acuerdo con la R.M. 050-2013-

TR {entregabile 13°)

21°
ENTREGABLE

1.- Elaboracién del Plan y Programa Anual de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2026-2027

2.- Elaboracién del Plan y Programa Anual de Capacitaciones de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2026-2027

3.- Elaboracién del Plan y Programa Anual de Inspecciones de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2026-2027

4.- Elaboracion del Plan de Respuesta a Emergencias 2026-2027
5.- Elaboracién del Plan Anual de Salud Ocupacional 2026-2027
6.- Elaboracion del Plan y Programa Anual de Vigilancia Médica
QOcupacional 2026-2027

7.- Elaboracién del Plan Anual de Monitoreo Ocupacional 2026-
2027

8.- Elaboracion del Plan y Programa Anual de Pausas Activas
2026-2027

9.- Actualizacién de la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo,
en base a los lineamientos establecidos por la Sede Central

10 - Actualizacion del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en
el Trabajo

11.- Elaboracion de Matriz IPERC por puesto de trabajo

12 .- Elaboracién y colocacion del Mapa de Riesgos en las areas
que corresponden

13.- Acta de reunion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
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1.- Seguimiento de Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo
2.- Informe de ejecucion de! Programa Anual de Capacitaciones
de Seguridad y Salud en el Trabajo

227 al 24° 3.- informe de ejecucion dei Programa Anual de Inspecciones de
ENTREGABLE | Seguridad y Salud en el Trabajo

4.- Informe de ejecucion del Programa de Respuesta a
Emergencias

5.- Informe de ejecucion del Programa Anual de Salud Ocupacional
6.- Informe de ejecucidn del Programa de Vigilancia Médica
Qcupacional.

7.~ Informe de ejecucion del Programa de Monitoreo Ocupacional
8.- Informe de ejecucion del Plan y Programa de Pausas Activas
9.- Indicadores de Seguridad y Salud en el Trabajo

10.- Acta de Reunion del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo

11.- Elaboracion de Linea Base de acuerdo con la R.M. 050-2013-
. TR {enterable 24°)

8. CONFIDENCIALIDAD

El postor y/o contratista debera mantener absoluta reserva sobre cualquier informacion
proporcionada por la Zona Registral N° IV Sede Iquitos, en relacion con el servicio materia
del presente. La confidencialidad serd exigible, incluso luego de concluido el servicio.

10.  SISTEMA DE CONTRATACION

Suma Alzada.

11. FORMA DE PAGO

Al crédito, en 24 armadas, mediante Codige de Cuenta Interbancario. De acuerdo con
el Articulo 171° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, 1a Entidad debe
pagar las contraprestaciones pactadas dentro de los diez (10) dias calendarios

siguientes a la conformidad del servicio.

. Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la entidad
deberd contar con la siguiente documentacion:

Comprobante de Pago electrénico.

Esta serd emitida luego de que se haya ctorgado la conformidad del servicio por el arsa
usuvaria. Se hara de conocimiento al proveedor via correo o teléfono para la emision del
comprobante de pago.

Carta de Autorizacion CCL

Entregable (punto 8)

PENALIDADES
n caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto

del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a |3 siguiente
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Penalidad diaria = 0.10 x Monto vigente
“F” x Plazo en dias

Donde "F" tiene los siguientes valores:

a. Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias "F" = 0.40
b. Para plazos mayores a sesenta (80) dias: "F" = 0.25

Se calculara y aplicara conforme a los articulos N° 161 y N* 162 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado N® 30225

13.  CLAUSULA ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose
de una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos de
administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas
vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de ia Ley de Contrataciones
del Estado, ofrecido, negociado ¢ efectuado, cualquier pago o. en general, cualquier
beneficio o incentivo ilegal enr relacion con el contrato.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la
ejecucién de la Orden de Servicio, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y
de no cometer actos ilegales o de corrupcidn, directa o indirectamente o a través de sus
socios, accionistas, integrantes de los d¢rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se
refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a comunicar a las autoridades
competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acte o conducta ilicita o corruplta
de la que tuviera conocimiento; y adoptar medidas técnicas. organizativas y/o de
personal apropiadas para evitar los referidos actos o préacticas.

14. CONFORMIDAD

La conformidad del servicio sera otorgada por el Jefe de la Unidad de Administracion,
previo informe de conformidad del Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo de la Zona
Registral N* IV Sede lquitos.
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, incorpora los
requisitos de calificacion previstos por el area usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
A.1.1 | FORMACION ACADEMICA

Requisitos:
PERSONAL CLAVE 1 (Profesional Especializado en Seguridad y Salud en el Trabajo)

-Titulo Profesional Universitario en la especialidad de Ingenieria Ambiental, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Quimica, Higiene y Seguridad Industrial o carreras afines acreditado mediante copia
simple del titulo.

-Estudios de maestria y/o especializaciéon en Sistemas Integrados de Gestién de Seguridad y Salud
en el trabajo o Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Para ello debera presentar copia simple de constancias, diplomas o cualquier documento que
acredite de manera fehaciente sus estudios.

- Habilitacién profesional vigente (copia simple)

-Experiencia no menor de cinco (05) afios en temas relacionados a la Seguridad y Salud en el
Trabajo, en el sector publico o privado, acreditado mediante(i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que,
de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

-No debe tener sancién alguna por falta de ética o profesional en el ejercicio de su profesion

(acreditable mediante Declaracion Jurada).

Acreditacion:

El Titulo Profesional, sera verificado por el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de
seleccion, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales
en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link: htips./enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
https:/ftitulosinstitutos.minedu.qgob.pe/, segun corresponda.

Importante para la Entidad

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del personal clave, asi
como el nombre de la universidad o institucion educativa que expidid el grado o titulo
profesional requerido.

En caso del Titulo Profesional, no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar
la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

PERSONAL CLAVE 2 (Profesional Médico Especializado en Salud Ocupacional)

-Titulo Profesional Universitario en la especialidad de medicina, acreditado mediante copia simple
del titulo.

-Estudios de maestria y/o especializacién relacionado al Sistemas Integrados de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo. Para ello debera
presentar copia simple de constancias, diplomas o cualquier documento que acredite de manera
fehaciente sus estudios.

-Habilitacién profesional vigente (copia simple).
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-Experiencia no menor de cinco (05) afios como Médico Ocupacional, en el sector publico y/o
privado, acreditado mediante: (i) copia simple de contrato y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentaciéon que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

-No debe tener sancién alguna por falta de ética o profesional en el ejercicio de su profesion

(acreditable mediante Declaracién Jurada).
Acreditacion:

El Titulo Profesional, sera verificado por el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de
seleccion, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales
en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link: htips./enlinea.sunedu.qob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link:
https./ftitulosinstitutos.minedu.qob.pe/, segun corresponda.

Importante para la Entidad

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI 'y pfofééién ae/ personal clave, asi
como el nombre de la universidad o institucion educativa que expidié el grado o titulo
profesional requerido.

En caso del Titulo Profesional, no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar
la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida

B.3.2

CAPACITACION

v
-
X,

@
”

et 3 >0 =
P

) “913° “
Inpy e©
\.L/

Requisitos:
PERSONAL CLAVE 2

-Curso de la Ley N° 29783 — Ley de seguridad y Salud en el Trabajo y demas normas
complementarias (08 horas) acreditado mediante copia simple de constancia, certificados o
cualquier documento que acredite de manera fehaciente sus estudios.

-Curso de Identificacion de Peligros y Evaluaciéon de Riesgos (08 horas) acreditado mediante copia
simple de constancia, certificados o cualquier documento que acredite de manera fehaciente sus
estudios.

Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, O CUALQUIER DOCUMENTO

QUE ACREDITE DE MANERA FEHACIENTE SUS ESTUDIOS.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacién equivale a dieciséis
horas lectivas, segun la normativa de la materia.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
PERSONAL CLAVE 1

Experiencia no menor de cinco (05) afios en temas relacionados a la Seguridad y Salud en el
Trabajo, en el sector publico y/ o privado.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
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experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contrato y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

PERSONAL CLAVE 2

Experiencia no menor de cinco (05) afios como Médico Ocupacional, en el sector publico y/o
privado.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia soélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacioén:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia

simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desemperiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacioén, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experniencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigtiedad mayor a veinticinco (25) afnos
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 50,000.00 (Cincuenta mil con
00/100 soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/. 34,200.00 (Treinta y Cuatro Mil doscientos con 00/100 soles), por la
venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores
a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision
del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben
contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes Seguridad y Salud Ocupacional, Asesorias y
Asistencia en Seguridad,

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
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servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'?, correspondientes a un maximo

de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumi6 en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participaciéon de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que ejecuté el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participaciéon de Proveedores en Consorcio en las
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Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“

. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
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