PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

Entidad convocante : EMPRESA CONCESIONARIA DE ELECTRICIDAD DE UCAYALI S.A.

Nomenclatura : AS-SM-6-2025-ELECTRO UCAYALI-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcidn del objeto : Servicio de actualizacion de la base de datos del Sistema GIS Smallworld, Elaboracion de Altas y Bajas de las

Instalaciones de Distribucion Eléctrica 2025 y 2026 de Electro Ucayali S.A.

Ruc/cédigo : 20603448872 Fecha de envio : 17/03/2025
Nombre o0 Razon social: RCR CONSULTORES S.A.C.- RCRS.A.C. Hora de envio : 19:48:51
Consulta: Nro. 1

Consulta/Observacion:

con referencia a 01 coordinador de servicio; agradeceremos tambien considerar la experiencia como SUPERVISOR DE
OBRA en empresas electricas y/o haber realizado ampliacion y/o remodelacion de redes MT y/o BT

Acapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: 3.2 Literal: B.4 Pagina: 44
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Anélisis respecto de la consulta u observacién:
No se acoge la observacion:

Mediante Memorandum TD-034-2025 del 20/03/2025, el Comité de Seleccion recibié del Departamento de Distribucion
(area usuaria), la respuesta a la presente observacion realizada a los Requerimientos Técnicos Minimos establecidos en
el numeral 3.2. Requisitos de calificacién, B.4 Experiencia del personal clave de las bases integradas, en el cual el area
usuaria, confirma que no modificara en ningun extremo lo requerido con referencia a 01 coordinador de servicio;
agradeceremos también considerar la experiencia como SUPERVISOR DE OBRA en empresas eléctricas y/o haber
realizado ampliacion y/o remodelacion de redes MT y/o BT.

Al respecto, el articulo 16° del TUO de la Ley, concordado con el articulo 29 del Reglamento, precisa que el area usuaria
requiere, entre otros, los servicios a contratar, siendo responsable de formular el requerimiento y definir los términos de
referencia, la descripcién objetiva y precisa de las caracteristicas y/o requisitos funcionales relevantes para cumplir la
finalidad publica de la contratacion y las condiciones en las que esta debe ejecutarse, los mismos que deberan estar
orientados al cumplimiento de las funciones de la entidad, sin mayor restriccion que la de permitir la mayor concurrencia
de proveedores en el mercado, debiéndose considerar criterios de razonabilidad, congruencia y proporcionalidad.

Asi, la adecuada formulacién de los requisitos técnicos minimos establecidos en los términos de referencia, es de
exclusiva responsabilidad del &rea usuaria, debiendo cumplir con la funcién de asegurar a Electro Ucayali S.A., que el
postor ofertara lo minimo necesario para cubrir adecuadamente la calidad técnica, operatividad, funcionalidad de los
servicios a contratar y reducir la necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el
proceso de contratacion.

Por ende, toda vez que el requerir con referencia a 01 coordinador de servicio; agradeceremos también considerar la
experiencia como SUPERVISOR DE OBRA en empresas eléctricas y/o haber realizado ampliacion y/o remodelacion de
redes MT y/o BT, por la razén que, el proceso de la convocatoria es un servicio especializado en el manejo de Sistemas
de Informacién Georreferenciado (GIS), elaboracion de Valor nuevo de reemplazo de las instalaciones de distribucion
eléctrica (VNR) en empresas del Sector Eléctrico, la Supervision de obras no esta enmarcada al objeto del servicio a
contratar, es una necesidad que exige el area usuaria y la misma no vulnera la normativa de Contrataciones del Estado y,
se encontraria en funcion a las necesidades de los trabajadores, éste comité de seleccion ha decidido NO ACOGER la
presente observacion.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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Entidad convocante : EMPRESA CONCESIONARIA DE ELECTRICIDAD DE UCAYALI S.A.

Nomenclatura : AS-SM-6-2025-ELECTRO UCAYALI-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcidn del objeto : Servicio de actualizacion de la base de datos del Sistema GIS Smallworld, Elaboracion de Altas y Bajas de las

Instalaciones de Distribucion Eléctrica 2025 y 2026 de Electro Ucayali S.A.

Ruc/cédigo : 20523610369 Fecha de envio : 17/03/2025
Nombre o0 Razén social : MULTISERVICIOS MAB & TEL S.R.L. Hora de envio : 22:32:38
Consulta: Nro. 2

Consulta/Observacion:

Se solicita la reduccion de Experiencia minima de cuatro (4) afios a tres (3) afos, esto se sustenta en lo siguiente:
Principio de Libre Competencia y Eficiencia: articulo 2 del TUO de la Ley de Contrataciones (D.L. N° 1444) promueve la
competencia y eficiencia, reducir el requisito permitiria mayor participacion y propuestas mas competitivas.

Principio de Proporcionalidad y Razonabilidad: Consideramos que una experiencia profesional de 3 afios resulta
suficiente para asegurar la capacidad técnica de los postores, evitando un restricciéon excesiva y garantizando la
idoneidad de los servicios contratados.

Igualdad de Trato: El articulo 2 del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado también promueve la igualdad de trato
entre los postores.

Acépite de las bases : Seccién: Especifico Numeral: 3.2 Literal: B.4 Pagina: 44
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:
No se acoge la observacion:

Mediante Memorandum TD-034-2025 del 20/03/2025, el Comité de Seleccidn recibié del Departamento de Distribucion
(area usuaria), la respuesta a la presente observacion realizada a los Requerimientos Técnicos Minimos establecidos en
el numeral 3.2. Requisitos de calificacion, B.3.2 Experiencia del personal clave de las bases integradas, en el cual el area
usuaria, confirma que no modificara en ningun extremo lo requerido con Se solicita la reduccién de Experiencia minima de
cuatro (4) afos a tres (3) afios, esto se sustenta en lo siguiente: Principio de Libre Competencia y Eficiencia: articulo 2 del
TUO de la Ley de Contrataciones (D.L. N° 1444) promueve la competencia y eficiencia, reducir el requisito permitiria
mayor participacion y propuestas mas competitivas.

Principio de Proporcionalidad y Razonabilidad: Consideramos que una experiencia profesional de 3 afios resulta suficiente
para asegurar la capacidad técnica de los postores, evitando un restriccion excesiva y garantizando la idoneidad de los
servicios contratados. Igualdad de Trato: El articulo 2 del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado también promueve
la igualdad de trato entre los postores.

Al respecto, el articulo 16° del TUO de la Ley, concordado con el articulo 29 del Reglamento, precisa que el area usuaria
requiere, entre otros, los servicios a contratar, siendo responsable de formular el requerimiento y definir los términos de
referencia, la descripcién objetiva y precisa de las caracteristicas y/o requisitos funcionales relevantes para cumplir la
finalidad publica de la contratacion y las condiciones en las que esta debe ejecutarse, los mismos que deberan estar
orientados al cumplimiento de las funciones de la entidad, sin mayor restriccion que la de permitir la mayor concurrencia
de proveedores en el mercado, debiéndose considerar criterios de razonabilidad, congruencia y proporcionalidad.

Asi, la adecuada formulacién de los requisitos técnicos minimos establecidos en los términos de referencia, es de
exclusiva responsabilidad del &rea usuaria, debiendo cumplir con la funcién de asegurar a Electro Ucayali S.A., que el
postor ofertara lo minimo necesario para cubrir adecuadamente la calidad técnica, operatividad, funcionalidad de los
servicios a contratar y reducir la necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el
proceso de contratacion.

Por ende, toda vez que el requerir Se solicita la reduccion de Experiencia minima de cuatro (4) afios a tres (3) afios, por la
razén que, el coordinador del servicio debe tener la experiencia minima de la elaboracién del VNR adaptado para la
regulacion tarifaria, que se elabora con informacion de la empresa de 04 afios para el VAD, es una necesidad que exige el
area usuaria y la misma no vulnera la normativa de Contrataciones del Estado y, se encontraria en funcién a las
necesidades de los trabajadores, éste comité de seleccion ha decidido NO ACOGER la presente observacion.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Fecha de Impresion: 20/03/2025 05:26



Entidad convocante :

Nomenclatura :
Nro. de convocatoria :

Objeto de contratacion :
Descripcion del objeto :

EMPRESA CONCESIONARIA DE ELECTRICIDAD DE UCAYALI S.A.

AS-SM-6-2025-ELECTRO UCAYALI-1
1
Servicio

Servicio de actualizacion de la base de datos del Sistema GIS Smallworld, Elaboracién de Altas y Bajas de las

Instalaciones de Distribucion Eléctrica 2025 y 2026 de Electro Ucayali S.A.

null
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Entidad convocante : EMPRESA CONCESIONARIA DE ELECTRICIDAD DE UCAYALI S.A.

Nomenclatura : AS-SM-6-2025-ELECTRO UCAYALI-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcidn del objeto : Servicio de actualizacion de la base de datos del Sistema GIS Smallworld, Elaboracion de Altas y Bajas de las

Instalaciones de Distribucion Eléctrica 2025 y 2026 de Electro Ucayali S.A.

Ruc/cédigo : 20523610369 Fecha de envio : 17/03/2025
Nombre o0 Razén social : MULTISERVICIOS MAB & TEL S.R.L. Hora de envio : 22:32:38
Consulta: Nro. 3

Consulta/Observacion:
Solicitamos respetuosamente la reduccién de este requisito a 80 horas lectivas acumuladas, basandonos en los
siguientes argumentos:

Libre Competencia y Eficiencia: Segun el articulo 2 del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado (D.L. N.° 1444), se
busca promover la libre competencia y evitar barreras innecesarias que limiten la participacién de postores. Reducir el
requisito a 80 horas permitiria ampliar la concurrencia de profesionales capacitados y calificados.

Proporcionalidad y Razonabilidad: Conforme al articulo 44 del Reglamento de la Ley, los requisitos deben ser
proporcionales a la naturaleza y complejidad del servicio requerido. Consideramos que 80 horas de capacitacién son
suficientes para demostrar conocimientos sélidos y competencias necesarias para cumplir con las exigencias del
proyecto.

Igualdad de Trato: La reduccién solicitada evitaria restringir la participaciéon Unicamente a aquellos con acceso a
extensos programas de capacitacion, garantizando igualdad de oportunidades y una mayor competencia.

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: 3.2 Literal: B.3.2 Pagina: 43
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Andlisis respecto de la consulta u observacion:
No se acoge la observacion:

Mediante Memorandum TD-034-2025 del 20/03/2025, el Comité de Seleccion recibi6 del Departamento de Distribucion
(4rea usuaria), la respuesta a la presente observacion realizada a los Requerimientos Técnicos Minimos establecidos en
el numeral 3.2. Requisitos de calificacién, B.3.2 Capacitacion de las bases integradas, en el cual el area usuaria, confirma
gue no modificara en ningln extremo lo requerido con Solicitamos respetuosamente la reduccién de este requisito a 80
horas lectivas acumuladas, basandonos en los siguientes argumentos: Libre Competencia y Eficiencia: Segun el
articulo 2 del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado (D.L. N.° 1444), se busca promover la libre competencia y
evitar barreras innecesarias que limiten la participacién de postores. Reducir el requisito a 80 horas permitiria ampliar la
concurrencia de profesionales capacitados y calificados.  Proporcionalidad y Razonabilidad: Conforme al articulo 44 del
Reglamento de la Ley, los requisitos deben ser proporcionales a la naturaleza y complejidad del servicio requerido.
Consideramos que 80 horas de capacitacion son suficientes para demostrar conocimientos sélidos y competencias
necesarias para cumplir con las exigencias del proyecto. Igualdad de Trato: La reduccién solicitada evitaria restringir la
participacion Unicamente a aquellos con acceso a extensos programas de capacitacion, garantizando igualdad de
oportunidades y una mayor competencia.

Al respecto, el articulo 16° del TUO de la Ley, concordado con el articulo 29 del Reglamento, precisa que el area usuaria
requiere, entre otros, los servicios a contratar, siendo responsable de formular el requerimiento y definir los términos de
referencia, la descripcién objetiva y precisa de las caracteristicas y/o requisitos funcionales relevantes para cumplir la
finalidad publica de la contratacion y las condiciones en las que esta debe ejecutarse, los mismos que deberan estar
orientados al cumplimiento de las funciones de la entidad, sin mayor restriccion que la de permitir la mayor concurrencia
de proveedores en el mercado, debiéndose considerar criterios de razonabilidad, congruencia y proporcionalidad.

Asi, la adecuada formulacién de los requisitos técnicos minimos establecidos en los términos de referencia, es de
exclusiva responsabilidad del area usuaria, debiendo cumplir con la funcién de asegurar a Electro Ucayali S.A., que el
postor ofertara lo minimo necesario para cubrir adecuadamente la calidad técnica, operatividad, funcionalidad de los
servicios a contratar y reducir la necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el
proceso de contratacion.

Por ende, toda vez que el requerir Solicitamos respetuosamente la reduccion de este requisito a 80 horas lectivas
acumuladas, por la razén que, el coordinador del servicio debe tener una capacitacién constante en
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Entidad convocante :

Nomenclatura :
Nro. de convocatoria :

Objeto de contratacion :
Descripcion del objeto :

EMPRESA CONCESIONARIA DE ELECTRICIDAD DE UCAYALI S.A.

AS-SM-6-2025-ELECTRO UCAYALI-1

1

Servicio

Servicio de actualizacion de la base de datos del Sistema GIS Smallworld, Elaboracion de Altas y Bajas de las
Instalaciones de Distribucion Eléctrica 2025 y 2026 de Electro Ucayali S.A.

Especifico 3.2 B.3.2 43

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Andlisis respecto de la consulta u observacion:

manejo de sistemas de informacion GEO referenciado, teniendo presente que por la naturaleza y complejidad del servicio
se ha solicitado la capacitacién minima de 120 horas para cumplir con los objetivos de la contratacién, es una necesidad
que exige el area usuaria y la misma no vulnera la normativa de Contrataciones del Estado y, se encontraria en funcién a
las necesidades de los trabajadores, éste comité de seleccion ha decidido NO ACOGER la presente observacion.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

null
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