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INFORME Nº001- COMITÉ DE SELECCIÓN AS-SM-02-2023-INAIGEM-1-2023 
 
 
 
Para : ELMER ENRIQUE RIOFRIO GONZALES 

Jefe de Oficina 
OFICINA DE ADMINISTRACIÓN - OADM 
  
 

De : COMITÉ DE SELECCIÓN AS-SM-02-2023-INAIGEM-1 – ADQUISICIÓN 
DE INDUMENTARIA Y EQUIPOS DE PROTECCIÓN PERSONAL, PARA 
TRABAJOS EN CAMPO DE ALTA MONTAÑA 
 

Asunto : DECLARACIÓN DE DESIERTO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 
AS-SM-02-2023-INAIGEM-1 - ADQUISICION DE INDUMENTARIA Y 
EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJOS EN CAMPO DE 
ALTA MONTAÑA(AS) PARA EL  PERSONAL DE LA DIRECCION DE 
INVESTIGACION DE  RIESGOS ASOCIADOS A GLASIARES (SDRAG). 
 

Referencia : Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 021-2023-INAIGEM/PE  
Art.65° del Reglamento de la Ley de contrataciones del Estado vigente. 
 

 

 
1. ANTECEDENTES 
 

1.1. A través del INFORME NºD000069-DIG-PE-INAIGEM-2023 de fecha 27 de abril del 
2023, remitido a Logística con el PROVEIDO-001846-2023-LOG-OADM-GG el 18 de 
abril del 2023, la Dirección de Investigación en Glaciares, en adelante la DIG, solicitó 
la ADQUISICION DE INDUMENTARIA Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL 
PARA TRABAJOS EN CAMPO DE ALTA MONTAÑA(AS) PARA EL PERSONAL DE 
LA DIRECCION DE INVESTIGACION DE RIESGOS ASOCIADOS A GLASIARES 
(SDRAG). 

 
1.2.  Mediante Resolución de Presidencia Ejecutiva N°021-2023-INAIGEM/PE de fecha 11 

de mayo del 2023, le fueron delegadas a la Oficina de Administración la facultad de 
aprobar los expedientes de contratación. 
 

1.3. A través de la AS-SM-02-2023-INAIGEM-1 se realizó la convocatoria del 
procedimiento de selección para la ADQUISICION DE INDUMENTARIA Y EQUIPO 
DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJOS EN CAMPO DE ALTA 
MONTAÑA(AS) PARA EL PERSONAL DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION DE 
RIESGOS ASOCIADOS A GLASIARES (SDRAG) - PAC N°18-2023, resultando 
desierto la mencionada convocatoria. 

 
1.4. Mediante MEMORANDO NºD000381-OADM-GG-INAIGEM-2023 de fecha 17 de julio 

del 2023, la Oficina de Administración, en adelante la OADM, aprobó el expediente 
de contratación para la AS-SM-02-2023-INAIGEM-1, para la ADQUISICION DE 
INDUMENTARIA Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJOS EN 
CAMPO DE ALTA MONTAÑA(AS) PARA EL PERSONAL DE LA DIRECCION DE 
INVESTIGACION DE RIESGOS ASOCIADOS A GLASIARES (SDRAG) - PAC N°18-
2023. 

 
1.5. Con el MEMORANDO NºD000434-OADM-GG-INAIGEM-2023 de fecha 03 de agosto 

del 2023, la OADM aprobó las bases administrativas para la AS-SM-02-2023-
INAIGEM-1, para la ADQUISICION DE INDUMENTARIA Y EQUIPO DE 
PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJOS EN CAMPO DE ALTA 
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MONTAÑA(AS) PARA EL PERSONAL DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION DE 
RIESGOS ASOCIADOS A GLASIARES (SDRAG) - PAC N°18-2023. 

 
1.6. Con fecha 03 de agosto del 2023 fue convocado el procedimiento de selección AS-

SM-02-2023-INAIGEM-1, para la ADQUISICION DE INDUMENTARIA Y EQUIPO DE 
PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJOS EN CAMPO DE ALTA 
MONTAÑA(AS) PARA EL PERSONAL DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION DE 
RIESGOS ASOCIADOS A GLASIARES (SDRAG) - PAC N°18-2023 a través del 
SEACE, según el siguiente cronograma: 

 

 
Fuente: SEACE 

 
  
1.7. En el día y horario señalado en el cronograma SEACE, los siguientes postores 

presentaron sus ofertas a través del SEACE. 
 

 
Fuente: SEACE 

 
 

2. BASE LEGAL 
 

2.1. Decreto Supremo N°082-2019-EF, que aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley 

N°30225, Ley de Contrataciones del Estado. 

2.2. Reglamento de la Ley de Contrataciones N°30225, y sus modificatorias. 

 

3. ANALISIS 
 

3.1. Como resultado de la Admisión de las ofertas, el comité de selección observó lo 
siguiente: 
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3.2. De acuerdo al Artículo 65.1 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: 

“El procedimiento queda desierto cuando no se recibieron ofertas o cuando no exista 
ninguna oferta válida (…)”.   

3.3. En el Artículo 65.2 de la misma norma señala lo siguiente: “Cuando un procedimiento 
de selección es declarado desierto total o parcialmente, (...) el comité de selección 
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(…), emite un informe al Titular de la Entidad o al funcionario a quien haya delegado 
la facultad de aprobación del expediente de contratación en el que justifique y evalúe 
las causas que no permitieron la conclusión del procedimiento, debiéndose adoptar 
las medidas correctivas antes de convocar nuevamente. Dicho informe es registrado 
en el SEACE”. 

3.4. Conforme al párrafo anterior, este comité procedió a evaluar las causas que no 
permitieron la adjudicación del procedimiento de selección. 

3.5. En la etapa de consulta y observaciones NO se recibieron observaciones a las bases, 
realizándose la Integración de bases en la fecha señalada en el cronograma. 

3.6. Según la verificación de las dos Ofertas realizada por el Comité de Selección, ninguna 
de ellas cumple las especificaciones técnicas de las Bases Integradas. 

3.7. Se determina que el motivo por el cual el procedimiento de selección quedó desierto 
fue únicamente debido a causas atribuibles a los postores, debido a deficiencias en 
sus ofertas. 
   

4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

4.1. El Comité de Selección desarrolló la conducción del Proceso de Selección, siguiendo 
todas las etapas señaladas, en concordancia con lo señalado en los artículos 46º y 
88° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. 

4.2. La AS-SM-02-2023-INAIGEM-1 quedó DESIERTA, debido a deficiencias en las 
ofertas atribuibles a los postores. 

4.3. Comunicar al Área Usuaria los resultados del procedimiento de selección en mención. 
4.4. Comunicar a la OADM el presente informe de acuerdo a lo indicado en el análisis del 

presente documento.  
4.5. Se recomienda consultar al área usuaria respecto a si aún persiste la necesidad a fin 

de realizar una segunda convocatoria para la ADQUISICION DE INDUMENTARIA 
Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA TRABAJOS EN CAMPO DE ALTA 
MONTAÑA(AS) PARA EL PERSONAL DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION DE 
RIESGOS ASOCIADOS A GLASIARES (SDRAG) - PAC N°18-2023, teniendo en 
cuenta el resultado obtenido. 

 
Es todo cuanto informo para los fines que estime pertinente. 
 
 
Atentamente,  
 
 

 
 
 

DANNY EMERSON ROBLES SANCHEZ 
Miembro del Comité de Selección (s) 

 
 

 
 
 

ADRIANA IRIS CABALLERO BEDRIÑANA 
Miembro del Comité de Selección 

 
 

 
ELARD ALMORA TIAHUALLPA 

Presidente del Comité de Selección 
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