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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL

NUMERO DE ACTA N°4 COMITE AS-SM-31-2024-ESSALUD/RPL-1

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Chiclayo , el dia 09 del mes de enero del 2025, en el local del la Red Prestacional lambayeque a las 8:00 am
horas se reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante Resolucion de N°542-OADM -GRPL-
* |ESSALUD-2024, encargado de la preparacién, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion de Procedimiento de
seleccion Adjudicacion Simplificada N°31 (AS-SM-31-2024-ESSALUD/RPL-1) , cuyo objeto de convocatoria es
"CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION DEL HOSPITAL | CHEPEN - RED PRESTACIONAL
LAMBAYEQUE", a fin de efectuar la APERTURA DE SOBRES, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas
y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de prelacién.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes
miembros:

g OLGA CECILIA NUNEZ Titular X RED PRESTACIONAL
d
Presidente BARRON Suplenie Dependend LAMBAYEQUE
: g ALFONSO OMAR DIAZ Titular X RED PRESTACIONAL
Primer Miembro 1ZQUIERDA Siokh Dependeng LAMBAYEQUE
; RAY ASHAMY CARDENAS Titular X RED PRESTACIONAL
d
Segundo Miembro 1061 s Suplente S LAMBAYEQUE

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
|proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 EMPRESA DE CATERING Y SERVICIOS GAIA S.A.C. 20609033798

2 LUXISERVS S.A.C. 20600734874

3 JULITA CONCESIONARIO DE ALIMENTOS E.LR.L. 20601865077

4 CONSORCIO SERVICIOS ESSALUD 20487759938
DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron en mediante la plataforma electronica del
SEACE SUS OFERTAS.

. Fech e
N° Nombre o razén social del postor pres:n?a:?én preT;;at:ci -
1 EMPRESA DE CATERING Y SERVICIOS GAIA S.A.C. 13/12/2024 18:43:47
2 LUXISERVS S.A.C. 13/12/2024 23:51:46
3 JULITA CONCESIONARIO DE ALIMENTOS E.LLR.L. 13/12/2024 13:49:37
4 CONSORCIO SERVICIOS ESSALUD 13/12/2024 17:22:11

Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la
revisién de las mismas, a fin de verificar la presentacién de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden
a las caracteristicas ylo requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

|DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

|De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion: (Se procedio a
evaluar a las empresas con mejor propuesta econémica de acuerdo al valor estimado)

N° Nombre o razdn social del postor Item(s) a los que postula
1 LUXISERVS S.A.C. |
2 EMPRESA DE CATERING Y SERVICIOS GAIA S.A.C. |
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9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta % del valor
referencial
1 LUXISERVS S.A.C. 148,821.82 80.19
2 EMPRESA DE CATERING Y SERVICIOS GAIA S.A.C. 169,889.25 91.54
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE
EVALUACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segin Anexo ....que forma parte de la
presente Acta.
10 |PUNTAIE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
10.1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 LUXISERVS S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
BONIFICACION DEL 5% POR CONDICION DEL MYPE 0.00 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.00 puntos
10.2 |NOMEBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 EMPRESA DE CATERING Y SERVICIOS GAIA S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 87.60 puntos
BONIFICACION DEL 5% POR CONDICION DEL MYPE 4.38 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 91.98 Puntos
11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacién es el siguente:
N° DE ORDEN DE
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 LUXISERVS S.AC. 100
2 EMPRESA DE CATERING Y SERVICIOS GAIA S.A.C. 91.98
Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.
12 |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacién, el comité de seleccién determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segtin
el orden de prelacién cumple con los requisitos de calificacién detallados en las bases:

12.1 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 LUXISERVS S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.3.1 |[FORMACION ACADEMICA X

B.3.2 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR

c.1 FACTURACION X |

RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA

12.2 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2

IEMPRESA DE CATERING Y SERVICIOS GAIA S.A.C.

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE [ NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.3.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
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c EXPERIENCIA DEL POSTOR
C.1  |FACTURACION X [
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA

S| NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE
SELECCION O EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR
LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION
OBTENIDO EN LA EVALUACION. '

12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién, segtin Anexo 03 que forma parte de la presente
Acta.

13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacién realizada, el siguiente postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de prelacién, cump!e Ios
requisitos de calificacién establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 LUXISERVS S.A.C.
DE SER EL CASO INCLUIR:
14 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del COMITE DE SELECCION , por UNANIMIDAD ], dan por aprobados los resultados de la evaluacién de las
ofertas y calificacion, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Evaluacién de Ofertas y Calificacién adjuntos que
forman parte del Acta.
15

BARRON

IZQUIERDA

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL 6RGAIYO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES
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