
oou ot tol¡tslo¡t, ¡verulcloxv c¡uRclclotl ot¡.pRocronmrNTo DE SEIECOóN

AD¡UDICAC|ÓN SMPIIFICADA N"012-2025'|VP-CS

EnlaciudaddeAyabaca,siendolasg:l0horasdeldía0Tdemayodel2o2í,enlaoficinadeAdministracióny
Finanzas del lnst¡tt¡to v¡al provincial Municipal de Ayabaca, Sito en cal. Merin<¡ N"221-P¡ura-Ayabaca-Ayabaca,

se reúnen kcs miembros del Comité de Selección reconformado mediante Resolución Gerencial N"114-2025

l.v.p-AyABACA/6G de fecha 05-05-2025, para conducir el Procedimiento de selección cuyo objeto de

convocatoria es ]a CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PERIODICO DEL CAMINO VECINAL NO

pAvlMENTADo, RUTA: R200260, TRAMO: EMP. Pl-655 {ALGARROBAT} FRONIERA ECUADOR {KM M+204},

DIÍRITO DE AYABACA, PROV¡NC]A DE AYABACA DEPARTAMENTO DE P¡URA, CON IA fiNAIidAd dE CUMPIiT CON EI

cronograma referido a las etapas de ADMISION, EVATUACION Y CAUfICACION de las ofertas, teniendo como

miembros del comité los que a continuac¡én se detallan:

o CE§AB EfRAIN RIMAICUNA CHUQUICU§MA T¡IUIAT PTCSidCNtC

o GU|SEIA CUTQUICONDOR I{EIRA Titular Primer Miembro

r JULIO AGUII-AR ROSADO Titular Segundo Miembro

r. BEGISTRO DEPAf,TICIPANTES:

@álcom¡tédeSeleccióndaporaperturadalareunión,indicandoque,deacuerdoala
normatividad vigente, con fecha 751A412025 se publicó en el Sistema Electrónico de Contrataciones del Estado

(SEACE) la convocatoria y las bases estandarizadas del presente procedimiento de selección, y según el registro

electrónico de participantes del procedimiento, se han registrado los s¡guientes:

2. PRESENTACION ETECTRONICA DE OFERTAS

El Comité de Selección, procede a realizar la revisión del registro electrónico de "Presentación de Ofertas" del
procedimiento de selección en el portal web del SEACE; presentándose dos (02) postores, dentro del plazo y horario
establecido en el calendario del procedimiento:

3. APERTURA Y ADMISIBIIIDAD DE OFERTAS

El comité de Selección en virtud a lo establecido en el reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado (RLCE), procede
a abrir y revisar el archivo electrónico que cont¡enen las ofertas de los postores mencionados anteriormentg de la
revisión y verificación de los documentos de presentación obligatoria y de la del cumplimiento de los requerimientos
técnicos mínimos en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 73, numeral 73-2 del RLCE, de la Ley N"30225 y
determinar si las ofertas responden a las caraderísticas v/o reouisitos v condiciones de los Términos de Referencia,
detallados en la seccién específica de las bases.

De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida. De conformidad con la norma legal anotada y de
la revisión de los documentos de presentación obligatoria requeridos en las bases integradas del procedimiento de

1 Proveedor con RUC tW237716 BEN|rES AYOSA ÍVAN EDT ARDO

2 Provéedorcon RUC ZOSlTtlTWI fi.H¡ If{GINIERO§I.I.R.LTDA. 27ll{¡l2125 Válido

proveedorconRUC 20sG4131203 :HT*urilloNKAQU|ABAMBA 2glrnl2o25 válido

5 proveedorconRuc zo6me5soü, ::Hfiir:rt|f,:ilf"T:]:::t

3 Proveedor con RUC 20526555288

Válidot7104,12025

vál¡do161o412025

t6l04.l2o25

Proveedor con RUC 2(bf8129550

23,I0,.Í2A25

7 ProveedorconRuc 20609618541 válido

Válido

2Ol0¿,12025 Válido

VENTA Y SERVICIOS GSNERALES

REYNA DEL CISNE S.R.L

AN. AY SERVICIOS GENERALES

E.I.R.L

GRUPO INMARTH CONSULTORIA Y

SERVtCtOS 6 EtttERALES S.A.C,

t 206102,.2876 CONSORCTOVTATALGARROBAT Osl05l202s 2l:47:OG ValidoEnviado

Enviado
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selección, el comité de selección procede a determinar la admisibilidad de las ofertas presentadas por los po§tores'

siendo et detalle el siguiente:

3.1. CofrlsoRcfo vlAt AIGARBOBAI

Luego de proceder affi"rtura eledrónica de la oferta, y veriflcar la presentación de los documentos

requáridos en la sección específlca de las bases de conformidad con el nurneral 73'2 del artículo 73 del

Beglamento de la Ley N"30225 (documentos de presentación obligatoria); el postor presenta los Anexos 01, Anexo

02, Anexo 03, Anexo (H, Anexo 05, Anexo o6, Anexo I el postor cumple con pre§entar la docurnentación de

presentación obligatoria y Oe la revisión de la oferta si responde a las características y/o requ¡sitos y condiciones

de los Términos de Referencia del presente procedimiento de selección se verifica que el postor cumple con

presentar lo requerido de acuerdo a las bases ¡ntegradas' en consecuencía, es ADillTtDA su oferta'

3.2" CON§9RCIO VlAt PIURA

Lr"c" d" proceder "ñh "p"rtura 
electrónica de la oferta, y verificar la presentación de los documentos

requeridos en la sección específica de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del artículo 73 del

Reglamento de la Ley N"3o22s(doctrmentos de presentación obligatoria); y determina si las ofertas responden a

hJcaracterlsticas y/o requis¡toi y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la sección especlfica

de las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera nO admftida;

De la revisión de los documentos de presentac¡ón obligatoria se verifica que el postor presenta el Anexo 05, foliO

37 y 3& no cumple con lo establecido en la D¡rect¡va N"005-2019-OSCE/CD, siendo que en sus obligaciones ambos

consorciados no establecen la obligación que van a ejecutar del servicio, además que el iraegrante del consorcio

señala como una de sus obligaciones el termino liquidaeión no especificando gue es lo gue realizara de manera

específica por lo que conforme a la directiva de consorcios indica que el contenido mínimo de la promesa de

consorcio no es subsanable.

y de la revisión de la oferta si responde a las características y/o requisitos y condicÍones de los Términos de

Referencia del presente procedimiento selectivo como parte del cumplimiento de los términos de referencia de

las bases ¡ntegradas se determina que;

En la pág. 43, numeral 38, requisitos de calificación, literal 8.4 experiencia del personal clave, correspondientes

alnumeral3.1término5dereferenciadelcapítulolllRequerimiento,
experiencia del profesíonal propuesto: lns. Darwin Hvomson Perez Perez, con la finalidad de acreditar experiencia

requerida adjunta el certificado de trabajo emitido por la Municipalidad lnkawasi (fotio 91) indicando que ha

laborado en calidad de Residente De Obra, así mismo la Empresa DASA INGENIERIA y CONSTRUCCION SAC (folio

92) emite un certificado a nombre del mismo profesional indicando que ha laborado en calidad de Residente de

Obra, sin embargo el requisito solicitado entre otros cargos es como Residente de Servicio, no como Residente

de Obra.

Del numeral 38, requisitos de calificación, pagina 42 literal 8.2 lnfraestructura Estratégica, correspondientes al
numeral 3.1 términos de referencia del capítulo lll Requerimiento, al folio ¿14 de la oferta, se aprecia que el

contrato de arrendamiento de infraestructura estratégica es una copia donde la firma de quien suscribe no guarda

similitud con la firma del documento de identidad (folio 45), situación que genera dudas razonables para el comité
considerando que es la misma persona que suscribe ambos documentos;
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como comecuenc¡a, al verif¡car que el postor np cumDle con presentar lo requeridO para la admisión de la

oferta y al generar un ¡ncuiJim'¡ento de ns rérmii[Ie Referencia de acuerdo a las bases integradas en

,onr".r.n.i" se declara No ADMITIDA su oferta'

4. EVATUACIOITI DE OFERTAS

En esta 
"*pa 

se procelf enraluar las ofertas adrnitidas, asignando puntaie al factor PRECIO y detenninar el orden de

prelación de acuerdo al siguiente detalle:

RESULTADO DE ¡A EVATUAC¡óN

de acuerdo a la evaluación realizada el orden de

5. CATIFICAC|óN DE OFERTAS

Luego de culminada la EVALUAOóN

primer y el orden de

es el

de las ofertas, se continuo con la calificación de los postor€§ que obtuvieron el

como resultado el detalle:

Admitida

CONSORCIO VIAL ALGARROBAL1
NO Admitida

cumple con los documentos

anexoS,ano(os,anexoanexo 3,anexo 4,2,Anexol,
deReferenciaférminos delosdeincumpl¡miento

acuerdo las bases
2 COHSORCIOVIAL PIURA

105 puntos 7+ 5% {51)100 puntoss/ 189,180.00coNsoRclovlAt
ATGARROBAI.

CAPACIDAD LEGAL

HABILÍTACIóN NO APLICAA

ReEuisitos:

B CAPACIDAD TÉCNrcA Y PROFESIONAT

EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO

B1

0lI NIVEL TOPOGRATICO
ESTACIONTOTAL 0l2

RODILLOLISO
VIBRATORIO
A{-TTOPROPULSADO I35
HP 10 TN

013

4
CARGADORSOBRE
I,I,ANTAS I55 HP 3 YD3 0l

0l5
MOTONTVELADORADE
125 IIP

6
CAMIONVOLQLTETE DE
15n3 02

7
CAMIONCISTERNA
AGUA 4X2 I45 FIP 2OOO

GAL
01

Acreditación:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesión, el
comprom¡so de compra venta o alquiler u otro docurnento que
acred¡te la d¡spon¡b¡lidad del equipam¡ento estratégico requerido.

El postor cumple con
acreditar el

eguipamiento
estratégico acuerdo a las

Bases tntegradas.

INFflAESTRUCÍU RA ESTRATÉGrcA

Requisitos:

Contar con un almacén debidamente ¡dentificado, dentro de la
jurisdicción del tramo a intervenir

Ageditación:
92

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesión, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que

acredite la disponib¡lidad de la infraestructura estratégica requerida,

El postor cumple con
acreditar la

infraestructura
estratégica de acuerdo a

las Basés lntegradas.
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B3 CALIFTCACION DEL PERSOÍTAL CIAVE

FOBMACIÓI{ ACADÉMICA

Requisitos:

JEFE DE MANTENIMIENTO: Civil, colegiado.

Acreditacién:

El postor cumPle con

acreditar la formación
académica de acuerdo a

las Bases lntegradas.
8.3.1

https://titu losi nstitutos.mínedu .gob.pe /,

EN CASO EL GRADO O TíTULO PROFESTONAL REQUERIDO NO SE

encuentre inscr¡to en el referido reg¡stro, el postor debe presentar la

copia deldiploma respectivo a fin de acreditar la formación acadámica

PROFESIONAL REQUERIDO será r¡erificado Por el órgano

o decomité segúnselección,contratacioneslasdeencargado
TítulosvGrados AcadémicosdeNacionalelen Registrocorresponda,

deNaeionallaelen web SuperintendenciadeProfesionales portal
link:través delUniversitaria SUNEDU sigu¡enteEducación Superior

deNacíonaIen el Registroohttps://enlinea.sunedu.gob.pe//
EducaciónMinister¡o deaTítulos delcargo

link:
Certificados, Grados Y

través del siguiente

según corresPonda,

CAPACITAOóN

Requ¡sitos:

Contar con Cu¡sos eu Mantenimiento Periódico de Vías

Veciaales, con rma duración qr@
Acreditación:

El postor cumple aon

acreditar la capacitacíón
acuerdo a las Eases

lntegradas.

s.3.2

Se acreditará con copia simple de constaúcias, certificados,

diploma según corresponda

EXPERIENCIA DEt PERSONAT CTAVE

Requ¡sitos:

IEFE DE MANTENIMIENTO: 01 JEFE DE MANTENIMIENTO

. Ineeniero Civil.
Requisitos:

Experiencia mínima de doce (12) meses, como Jefe de Mantenimiento
o Residente de Serv¡cío o Responsable del servicio o Jefe de Grupo o

Jefe de Servicio o Monitor Via[ o Monitor de servicio o Jefe de

Operacione§ o §uperv¡sor o ínspector en servícios de ejecución de
Manten¡míento Vial Periódico o Rut¡nário de Caminos Vecinales,

Caminos Departamentáles o Cáreteras Nacionales

De presentarse exper¡encia ejecutada paralelamente (traslape), para el
cómputo del üempo de dicha experiencia sólo se considerará una vez
el periodo traslaoado.

Acred¡tación:

84

La exp€r¡encia del personal clave se acred¡tará con cualquiera de los

s¡guientes documentos: {i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (¡i) constancias o (¡íi) certificados o (iv) cualquÍer otra
documentación que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propu€sto.

El postor cumple con
acreditar la experiencia
del personal clave de

acuerdo a las Bases

lntegradas.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN IA ESPECIALIDAD
c

Requis¡tos:

El postor cumple con
acredÍtar la experiencia

del postor en la
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El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente

a Sl 567,540.00 (Quinientos sesenta y siete mil quinientos cuarenta

con 0o/10o Soles), por la contratación de servicios iguales o similares

al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) años anteriores a la

fechá de la presentación de ofertas que se computarán desde la fecha

de la conformidad o emisión del comprobante de pago, según

corresponda.

especialidad requerido

de acuerdo a las Bases

lntegradas.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N" 1 tener la condición

de micro y pequeña empresa, se acredita una experíencia de S/

47,295.00 (Cuarenta y 5¡ete mil dosc¡entos noventa y cinco con 00/100

Sotes), por la venta de servicios iguales o s¡m¡lares al objeto de la

coñvocator¡a, durante los ocho (8) años anter¡ores a la fecha de la

presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de [a

conformidad o emisión del comprobante de pago, según corresponda'

En e[ caso de consorcíos, todos los integrantes deben contar con la

condicíón de micro y pequeña empresa.

Se cons¡deran servic¡os similares a los s¡gu¡entes: Construccién y/o

Mantenimiento y/o Mejoramiento ylo Rehabilitación ylo Ampliación

de Vías Vecinales

RESUTTADOS DC IÁ CAI.IFICACION

5. ACUERDOSADOPTADOS

a) El comité de selección, DA POR CONCLUIDO el acto de evaluación y calificación de las ofertas de conformidad
con el numeral 73.2 del artículo 73 del Reelamento de la Lev N"30225 (documentos de oresentación oblisatoria);
v determino si las ofertas resoonden a los caracteristicos v/o reauisitos v condiciones de las Términos de
Referencia. detollados en lo sección específica de las bases. De no cumnlir con lo reauerido. lo oferto se considera
no odmitida:

b) El comité de selección indica que debido a la acumulación de actos adminislrativos se han tenido que ir
realizando reprogramaciones a fin de poder desarrollar el acto de evaluación y calificación de forma progresiva
e ir atend¡endo cada procedimiento de selección conforme a su desarrolJo lo amerita, en ese sentido los actos
de evaluación del procedimiento de selección ADlUDlcAclÓN SIMPLIFICADA N'012-2025-|VP-CS, se vieron
retomados al día 12.05.202 y se volverá a citar para el sigu¡ente acto al dia 13.05.2025.

c) El comité de selección por unanimidad determina concluir la etapa de evaluacíón y calificación y procederán en
la fecha establecida a otorgar la buena y su notificación correspondiente.

Siendo las 14:05 horas del día 12.05.2025 se dio por conclu¡da la presente sesión levantándose el acta correspondiente
la misma que fue leída y aprobada sin
selección, en señal de conformidad.

Acreditación:

Acreditación:
La experienc¡a del postor en la e§pec¡alidad se acreditará con copia

simple de (i) contratos u órdenes de servicios, y su respect¡va

conformidad o constanc¡a de prestación; o (ii) comprobantes de pago

cuya cancelación se acréd¡te documental y fehaciéntemente, con

voucher de depósito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,

cualguíer otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredíte el abono o mediante cancelación en el mismo

comprobante de pago, correspondientes a un máximo de veinte (20)

conÜatacion€s.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para

acreditar una sola contratación, se debe acreditar gue corresponden

a dicha contratación; de lo contrario, se asumirá que los

comprobantes acreditán contratacionés independientet en cuyo ca§o

solo se considerará, para la evaluación, las veinte {20} primeras

coñtratac¡ones ¡nd¡cadas en el Anexo Ne 8 referido a la Experienc,a del
Postor en la Especialidad

105 puntos 1" CUMPLE l*ur,**s/ 189,180.00
v¡A1coNsoRcro

ALGARROBAL

'4 r¡oÁi i:
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ACTA DE ADMISION. EVALUACION Y CAI-IFICACION Y OÍORGAMIENTO DE BUENA PRO DEL PROCEDIMIENTO DE

SELECOóN

ADTUD|CACIÓN SIMPUFICADA N'012-2025-|VP-CS

En la ciudad de Ayabaca, siendo las 13:22 del día 12 de mayo del 2025, en la Oficina de Administración y Finanzas del

lnstituto Vial Provincial Municipal de Ayabaca, Sito en Cal. Merino N"22L-Piura-Ayabaca-Ayabaca, se reúnen los miembros

del Comité de Selección reconformado mediante Resolución Gerencial N"1L4-2025 I.V.P-AYABACAIGG de fecha 05-05-

2025, para conducir el Procedimiento de Selección cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE

MANTENIMIENÍO PERIODICO DEL CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO, RUTA: R2OO26O, TRAMO: EMP, PI-655

{ALGARROBAL} FRONTERA ECUADOR (KM 04+204), DISTRITO DE AYABACA, PROVINCIA DE AYABACA DEPARTAMENTO DE

PIURA" con la finalidad de cumplir con el cronograma referido a las etapas de ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION Y

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, teniendo como miembros del comité los que a continuación se detallan:

. CESAR EFRAIN RIMAICUNA CHUQUICUSMA
¡ GUISELA CULQUICONDOR NEIRA

o JULIOAGUILAR ROSADO

Tltular presidente

Titular Primer Miembro
Titular Segundo Miembro

El presidente del Comité de Selección, manifiesta que la finalidad de la presente reunión es REANUDAR la etapa de la

Admisión, evaluación y calificación de Ofertas y otorgamiento de Buena Pro presentadas al procedimiento de selecciónr

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PERIODICO DEL CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO, RUTA:

R200260, TRAMO: EMP. Pl-655 (ALGARROBAL) TRONTERA ECUADOR (KM 04+204), DISTRITO DE AYABACA, PROVINCIA

DE AYABACA DEPARTAMENTO DE PIURA:

1. ACTOS:

aI

d) oToRGAM|ENTO DE t-A BUENA PRO

En consecuencia, el comité de selección procede a OTORGAR lA BUENA PRO al postor coHsoRclo VIAL

ALGARRoBAT integrado por SERVICIOS GENERALES COREMA EMPRESA INDIVIDUAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA con RUC N" 20610212876 y CONSTRUCTORA Y CONSUTTORA SAGITARIO

§.A.C con RUC N"206O2379ü2y conforme a lo dispuesto en el artículo 63 del reglamento, aprobado por
D.S 344-2018-EF, se procede a notificar dicho acto a través del SEACE, según detalle siguiente:

b)

c)

NO POSTOB DOCUMENTO§ DE PBESENTAC¡ON

OBLIGATORIA

1 CONSORCIO VIAL ALGARROBAL
Si cumple con los documentos &presentación

obligatoria
Admitida

NO Admitida
2 coNsoRcto vrAt P|URA

Anexol, anexo ¿ anexo 3, anexo 4 anexoS, anexo&
incumplimiento de los Términos de Referencia de

acuerdo a las bases integradas

ORDEN DE

PRETACÚN

BON¡FICACION

POR TET{ER

CONDICION DE

MICRO Y PEQUEÑA

EMPRESA

PUNTAJE

IOTAT
POSTOR PRECIO

PUNTAJE

Pi=Om xPMP
oi

1
coNsoRcto

vtAt
ALGARROBAL

s/ 189,180.00 100 puntos
+5% (Sl)

EVALUACION

PUNÍA.IE

TOTAL

ORDETU DE

PRE¡.AOÓN

CAL]FICACION
OFERfA

105 puntos 1' CUMPTT l.*,r,**
VIAIcoNsoRclo

ALGARROEAL
s1189,180.00

Estado

105 puntos

POSTOR



s/ 189,180.00

ADJUDTCAoÓN STMPLIFICADA N'012-202s-lVP-Ct
CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTÉNIMIENTO

PERIODICO Df L CAMINO VECINAL NO PAVIMTNTADO,

RUTA: R200260, TRAMO: EMP' Pl-655 (ALGARROBAT)

FRONI-ERA ECUADOR {KM 04+204), DISTRITO DE

AYABACA, PROVINCIA DE AY,ABACA DEPARTAMENTO

DE PIURA

CONSORCIO VIAL ALGARROBAL

integrado por SERVICIOS

GENEñALEs COREMA

EMPBESA INDIVIDUAL DE

RESPONSABITIDAD LIMITADA

I con RUC N'

I 20510212876 Y

lcor.¡srRucroRA Y
I

ICoNSULTORA SAGITARIO

lsAc con RUc

I t¡"zooozEzga4z

Siendo las 14: 30 horas del día se dio por concluida la presente sesión levantándose el acta correspondiente la misma que

fue leída y aprobada sin observaciones, procediéndose a su suscripción por los miembros del comité de selección, en

señal de conformidad.

Titular) Titutar)

POSTOR PROCEDIMIENTO ADJUD]CADO
OTERTAECONOMICA

DE

fIIULAR


