/ UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02 )
CONTRATACION DIRECTA N° 02-2024-UGEL02 “SERVICIO DE CAPACITACION DE INTERES
INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE LA UGEL N° 02 — PDP 2024”

Ministerio de Educacion
DRELM

UGEL 02

CONTRATACION DIRECTA N° 02-
2024-UGELO02

CONTRATACION DEL SERVICIO
DE CAPACITACION DE INTERES
INSTITUCIONAL PARA EL
PERSONAL DE LA UGEL N° 02 -
PDP 2024




-

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02 )
CONTRATACION DIRECTA N° 02-2024-UGEL02 “SERVICIO DE CAPACITACION DE INTERES
INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE LA UGEL N° 02 — PDP 2024”

DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demds normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02

RUC N° : 20332784111

Domicilio legal . Jirén Alfonso Bernal Montoya Mz B1, San Martin de Porres
Teléfono: : (01) 5102150 Anexo: 16016

Correo electrénico: : roman.mandujano@ugel02.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE
CAPACITACION DE INTERES INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE LA UGEL N° 02 -
PDP 2024

ITEMS -
PAQUETE DESCRIPCION
CONTRATACIONES CON EL ESTADO

GESTION DE RECURSOS HUMANOS

GESTION DEL TRAMITE DOCUMENTARIO Y GESTION DEL ARCHIVO
1 TESORERIA EN EL SECTOR PUBLICO

ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION (EVALUACION)

DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE SECRETARIADO Y
COMPETENCIAS

HABILIDADES BLANDAS

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante MEMORANDUM N.° 02665-2024-
MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL02/DIR-ADM el 22 de noviembre de 2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RO - Recursos Ordinarios

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO APLICA
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1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de la prestacién esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de treinta (30) dias
calendario desde el dia siguiente de notificada la Orden de Servicio, en concordancia con lo
establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 3.00 (Tres con 00/100 Soles) en la caja de la UGEL N° 02

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

- Ley N° 31954, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2024.

- Ley N° 31955, Ley de endeudamiento del Sector Publico para el Afo Fiscal 2024

- Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del Estado, en adelante la ley y todas sus
modificaciones vigentes.

- Cadigo Civil.

- Directivas y Opiniones del OSCE.

- Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
que no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.

2.2.

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

NOTA IMPORTANTE

De acuerdo con lo indicado en el numeral 1.7 de la seccion general de las presentes Bases, las
declaraciones juradas, formatos o formularios previstos de las bases que conforman la oferta
deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, seguin Ley N° 27269,
Ley de firmas y certificados digitales). Los demas documentos deben ser visados por el postor.
En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o mandatario designando
para dicho fin y, en | caso de persona natural, por este 0 su apoderado. No se acepta el pegado
de la imagen de una firma o visto. La oferta se presenta foliadas.

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informaciéon que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE? y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

1

2

La omisién del indice no determina la no admisién de la oferta.

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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2.3.

2.4,

2.5.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)3
f)  El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e EIl organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta
para el perfeccionamiento del contrato.

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

b) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

c) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

d) Domicilio y correo electrénico para efectos de la notificacion durante la ejecucion del
contrato.

e) Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete®.

f) Copia de la documentacion que acredite tener experiencia minima de tres (3) afios
brindando servicio de capacitacion y/o formacion en el sector publico y/o privado.

g) Documentacion que acredite como entidad académica universitaria o de postgrado o centro
de extensién universitaria con experiencia en la educacion de adultos.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en MESA DE PARTES, sito en JR. ALFONSO
BERNAL MONTOYA, LOTE 2, MZ. B-1, URBANIZACION “SAN AMADEO DE GARAGAY”,
DISTRITO DE SAN MARTIN DE PORRES y/o en Mesa de Parte Digital:
https://enlinea.minedu.gob.pe/¢

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGO
UNICO.

3

En caso de considerar como factor de evaluacién la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.

4 Incluir solo en caso de contrataciones por paquete.
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Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable del AREA DE RECURSOS HUMANOS emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.
- Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar en MESA DE PARTES, sito en JR. ALFONSO BERNAL
MONTOYA, LOTE 2, MZ. B-1, URBANIZACION “SAN AMADEO DE GARAGAY”, DISTRITO DE
SAN MARTIN DE PORRES y/o en Mesa de Parte Digital: https://enlinea.minedu.gob.pe/c
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulaciéon por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO DE CAPACITACION CONTRATACIONES
CON EL ESTADO

1. DESCRIPCION GENERAL DEL BIEN

Contratacion del servicio de capacitacion especializada para servidores de la UGEL 02.

2. FINALIDAD PUBLICA

La capacitacion busca que los senvidores puedan conocer yio reforzar sus conocimientos en
aspectos generales de los procesos de contratacion publica asi como aplicar las etapas de
planificacion v actuaciones preparatorias de acuerdo a |a normativa vigente, procesos de
seleccion y sus métodos especiales en Contrataciones del Estado en los servidores de la
LUGEL 02.

ORGAND O UNIDAD

ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS

META PRESUFUESTARIA: o054

ACIDO005TO0051 - GESTION DE LOS RECURSOS
HUMANOS DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 02

GESTION DEL PROCESO DE DESARROLLO DE

ACTIVIDAD OFPERATIVA:

TAREA CAPACIDADES DEL PERZOMNAL DE LA UGEL 02
ACCION EJECUCION E IMPLEMENTACION DEL FLAN DE
DESARROLLO DE LAS PERSONAS
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

3. OBJETO DE LA CONTRATACION

Se requiere contratar una persona juridica que proporcione el senvicio de capacitacion sobre
“Contrataciones con el estado”™

4. DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION

Area de Recursos Humanos - Unidad de Gestion Educativa de la UGEL 02

5. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

« FEl curso de “Contrataciones con el estado” serd efectuada para un grupo de 21
pariicipantes, segln relacion proporcionada por el drea usuaria, con una duracion de 24
horas cronologicas.

+ [El proveedor presentara una propuesta académica el cual al finalizar el curso se alcance
el siguiente objetivo: Analizar &l desarrollo de los métodos de la contratacion y seleccidn
de provesdores, conocer mecanismaos que permiten la efectiva solucion de confroversias
en el procedimiento de seleccion y gjecucion contractual, responsabilidades y sanciones
derivadas del cumplimiento de ley de ética de la funcion pablica v de la ley de
confrataciones del estado, desarrollando entre otros el siguiente temario:

+ Aspectos Generales de la Confratacion Publica
+ Acfuaciones Preparatorios
+  Procedimientos de seleccion
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+ Ejecucion Contractual

+ Las sesiones de clase se desarrollaran en bass a la metodologia de educacion para
adultos, con mayor énfasis en desarrollo de casuistica y base rrgrmaﬁva.

« El horario del curso debera ser coordinado previamente con & Area Usuaria.

« Las clases seran de manera presencial por el nimero de horas contratados.

+ [El provesdor brindara acceso a la plataforma de capacitacion o medios accesibles para
foros de discusion v aportes.

« El proveedor debera aplicar foros, trabajos individuales wo grupales (calificados) v al final
del curso evaluar a los participantes otorgandoles una constancia o cerificado de
aprobacion, segln corresponda, siendo 1a nota minima de 14,

« El proveedor deberd enfregar todo e materal que se reguiera para la ensefianza en
formato virtual v fisico a cada parficipante comespondiente al temario desarrollado en
clase.

LUGAR ¥ PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

« Plazo de ejecucion
El servicio sera prestado dentro del cuarto trimestre del afio en curso, contados desde el
dia siguiente de notificada la orden de senvicio. El Area de Recursos Humanos, coordinara
con la entidad proveedora las fechas y horarios en que se realizard el curso, previa
coordinacion con 15 dias de anticipacion.

« Lugar
El desarrolle del presente servicio sera en la ciudad de Lima en la modalidad Virtual
Sincronico.

ENTREGABLES ¥ FORMA DE PAGO

Al t&rmino de 20 dias calendarios de concluida la capacitacion, el proveedor enfregard un
informe final del Curso, que contenga lo siguiente:

« Infome

+ Registros de asistencia.

« Evaluacion de los participantes y registro de notas
« Constancias y Diplomas (Fisicas)

La entidad debera realizar el pago de la contraprestacion pactada a favor del provesdor en un
paoo Unico (100%) con la presentacion de la conformidad del servicio del Area Usuaria.

CONFORMIDAD

La conformidad sera otorgada por el Area de Recursos Humanos, para lo cual el proveedor
debera remitir adicionalments:

Formato de autorizacion para pago de abono en cuenta CCL

Formato de cuenta de detraccion, de ser el caso.

Comprobante de pago sin enmendaduras ni bomones (adquiriente y SUNAT)

OTROS REQUERIMIENTOS GENERALES

La persona juridica que realice el servicio de capacitacion debera responder al siguiente perfil:

+ Experiencia minima de fres (3) afios brindando servicio de capacitacion wo formacion en
el sector pdblico yo privado.

« Acreditada como entidad académica universitaria o de postgrado o centro de extensidn
universitaria con experiencia en la educacion de adultos.
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TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO DE CAPACITACION GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

1. DESCRIPCION GENERAL

Contratacion del servicio de capacitacion especializada para servidores de la UGEL 02.

2. FINALIDAD PUBLICA

La capacitacion busca que los servidores obtengan el conocimiento sobre Gestion de los
Recursos Humanos, incidiendo en los derechos v obligaciones de los servidores.

ORGANO O UNIDAD A ——
ORGAMICA: AREA DE RECURSOS HUMANDS
META PRESUPUESTARIA: 0054

ACI0000ST00051 - GESTION DE LOS RECURSOS

ACTIVIDAD OPERATIVA: HUMANCS DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 02
TAREA GESTION DEL PROCESO DE DESARROLLO DE
CAPACIDADES DEL PERSONAL DE LA UGEL 02
ACCION EJECUCION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
DESARROLLO DE LAS PERSONAS
FUENTE DE
FIMAMCIAMIENTO: RECURSOS ORDIMARIOS

3. OBJETO DE LA CONTRATACION

Se requiere contratar una persona juridica que proporcione el servicio de capacitacion sobre
“Gestion de Recursos Humanos”™.

4 DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION

Area de Recursos Humanos - Unidad de Gestién Educativa de la UGEL 02

5. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

« El curso de “Gestion de Recursos Humanos™ serd efectuada para un grupo de un maximo
de 12 participantes, seqln relacion proporcionada por &l drea usuarna, con una duracion
de 24 horas académicas.

+ El proveedor presentard una propuesta académica el cual serd evaluado por el Area de
Recursos Humanos de la UGEL 02, se desammollaran los siguisntes temas tentativos:

Gestion del Empleo

Gestion del Rendimiento

Desarrollo y Capacitacion

Relaciones Humanas v Sociales en RRHH

= Las sesiones de clase se desamollaran en base a la metodologia de educacion para
adultos, con mayor énfasis en desarmollo de casuistica y bass normativa.

« El horario del curso debera ser coordinado previamente con el Area Usuaria.
El proveedor brindara acceso a la plataforma de capacitacion o medios accesibles para
foros de discusion y aportes.
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= El proveedor deberd aplicar foros, trabajos individuales yio grupales (calificados) v al final
del curso evaluar a los participantes otorgandoles una constancia o cerificado de
aprobacion, segun cormesponda, siendo la nota minima de 14.

=+ El proveedor deberd entregar todo el materdal que se reguiera para la ensefianza en
fomato virtual v fisico a cada parficipante cormespondiente al temanio desammollado en
clase.

6. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

« Plazo de gjecucion
El servicio sera prestado dentro del cuarto timesire del afo en curso, contados desde el
dia siguiente de notificada la orden de servicio. El Area de Recursos Humanos, coordinara
con la entidad proveedora las fechas y horarios en que se realizara el curso, previa
coordinacion con 15 dias de anticipacion.

= Lugar

El desarmmollo del presente servicio sera en la dudad de Lima en la modalidad Virtual
Sincronico.

7. ENTREGABLES ¥ FOEMA DE PAGO

Al témino de 20 dias calendarios de concluida la capacitacion, el provesedor enfregard un
informe final del Curso, gue contenga lo siguisnts:

Informe

Registros de asistencia.

Evaluacion de los paricipantes vy registro de notas
Constancias y Diplomas (Fisicas)

La entidad debera realizar &l pago de la contraprestacion pactada a favor del proveedor en un
pago Unico {100%) con la presentacion de la conformidad del servicio del Area Usuaria.

CONFORMIDAD

La conformidad serd otorgada por e Area de Recursos Humanos, para lo cual & provesdor
debera remitir adicionalmente:

Formato de autorizacion para pago de abono en cuenta CCL

Formato de cuenta de detraccion, de ser el caso.

Comprobante de pago sin enmendaduras ni borrones (adguiriente y SUNAT)

9. OTROS REQUERIMIENTOS GEMNERALES

La persona juridica que realice &l senvicio de capacitacion deberd responder al siguiente perfil:

« Experiencia minima de fres (3) afos brindando servicio de capacitacion y/o formacion en
el sector plblico yfo privado.

» Acreditada como entidad académica universitaria o de postgrado o centro de extension
universitaria con experiencia en la educacion de adultos.
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccidn, seguin corresponda, incorpora los
requisitos de calificacion previstos por el area usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos

TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO DE CAPACITACION GESTION DEL

TRAMITE DOCUMENTARIO Y GESTION DEL ARCHIVO

DESCRIPCION GENERAL DEL BIEN

Contratacion del servicio de capacitacion especializada para servidores de la UGEL 02.

FINALIDAD PUBLICA

La capacitacion busca mejorar los niveles de eficacia en la atencion de solicitudes
presentadas por los usuarios a partir de la homogenizacion de criterios aplicados en los
senvidores que laboran en la UGEL 02.

ORGANO O UNIDAD

ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS

META PRESUPUESTARIA: 0054

ACIO000ST00051 - GESTION DE LOS RECURSOS

ACTIVIDAD OPERATIVA: | 1y 1MANOS DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 02

GESTION DEL PROCESO DE DESARROLLO DE

TAREA CAPACIDADES DEL PERSONAL DE LA UGEL 02

ACCION EJECUCICON E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
DESARROLLO DE LAS PERSOMAS

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDIMARIOS

OBJETO DE LA CONTRATACION

Se requiere contratar una persona juridica que proporcione €l servicio de capacitacion sobre
“Gestion del Tramite Documentario v Gestidn del Archivo™

DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION

Area de Recursos Humanos - Unidad de Gestion Educativa de la UGEL 02

AL CANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

= Elcurso de “Gestion del Tramite Documentario y Gestion del Archivo” serd efectuada para
un grupo de 39 participantes, segun relacion proporcionada por £ area usuaria, con una
duracion de 24 horas cronologicas.

= El proveedor presentara una propuesta académica el cual al finalizar & curso se alcance
el siguiente objetiva: Identificar y comprender los conceptos v principios de la Gestidn de
la mesa de partes y gestion de archives y aplicarlos de manera critica, reflexiva v
comprometida, en el ejercicio de su desempefio laboral, asumisndo la responsabilidad de
sus decisiones vy desarmollando buenas practicas, contribuyendo a ofrecer un mejor
senvido al ciudadano; desarmollando entre otros el siguiente temario:

Gestion de documentos

Téminos y definiciones del Modelo de Gesfion Documental
Marco Mormativo Gestion Documental en el Pem
Legislacion Archivistica

oW

adicionales, ni distintos a los siguientes:

©)
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¥ Objetives del Modelo de Gestion Documental (recepcion,
emision, archivo y despacho)

¥ Ejes transversales del Modelo de Gestion Documental (analisis
del contexto v Politicas de Estado, Gestion del Cambio)

* Requisitos del Modelo de Gestion Documental (Politicas,
Objetivos, roles, responsabilidades, lineamientos, herramientas
informaticas, y continua mejora)

+ Las sesiones de clase se desamollaran en base a la metodologia de educacion para

adultos, con mayor énfasis en desarrollo de casuistica y bass normativa.

El horaro del curso deberd ser coordinado previaments con el Area Usuaria.

El proveedor brindara acceso a la plataforma de capacitacion o medios accesibles para
foros de discusion y aportes.

+ Elproveedor debera aplicar foros, trabajos individuales yio grupales (calificados) v al final
del curso evaluar a los participantes otorgandoles una constancia o cerificadoe de
aprobacion, segun cormesponda, siendo la nota minima de 14,

=+ El proveedor deberd entregar todo el material que se reguiera para la ensefianza en
fomato virtual v fisico a cada participante correspondiente al temano desamollado en
clase.

6. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

= Plazo de ejecucion
El servicio sera prestado dentro del cuarto timestre del afio en curso, contados desde el
dia siguiente de notificada la orden de servicio. El Area de Recursos Humanos, coordinara
con la entidad proveedora las fechas y horaros en que se realizara el curso, previa
coordinacion con 15 dias de anticipacion.

» |Lugar
El desamollo del presente servicio serd en la ciudad de Lima en la modalidad Virtual
Sincronico.

7. ENTREGABLES Y FOEMA DE PAGO

Al t2rmino de 20 dias calendarios de concluida |a capacitacion, el provesdor enfregara un
informe final del Curso, que contenga lo siguiente:

Informe

Registros de asistencia.

Evaluacion de los participantes y registro de notas
Constancias y Diplomas (Fisicas)

La entidad debera realizar & pago de la contraprestacion pactada a favar del proveedor enun
pago Unico (100%) con la presentacion de 1a conformidad del servicio del Area Usuaria.

8. CONFORMIDAD

La conformidad sera otorgada por el Area de Recursos Humanos, para lo cual el provesdor
debera remitir adicionalmente:

Fomato de autorizacion para pago de abono en cuenta CCL

Fomato de cuenta de detraccion, de ser el caso.

Comprobante de pago sin enmendaduras ni borrones (adguiriente y SUNAT)
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TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO DE CAPACITACION CURSO DE
TESORERIA EN EL SECTOR PUBLICO

1. DESCRIPCION GENERAL DEL BIEN

Contratacion del servicio de capacitacion especializada para servidores de la UGEL 02.
2. FINALIDAD PUBLICA

La capacitacion busca que los servidores sean capaces de programar y administrar de manera
acuciosa los recursos financieros para cumplir con las obligaciones en las entidades pablicas
bajolas nomas, procedimiento v téenicas regulados en el Sisterna de Tesoreria, garantizando
la eficiencia en la gestion v en el uso de los fondos publicos para el beneficio de los
ciudadanos.

ORGANO O UMIDAD
ORGANICA:

META PRESUPUESTARIA: 0054

ADIDDDOSTO00S1 - GESTION DE LOS RECURSOS
HUMANGS DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 02

GESTION DEL PROCESD DE DESARROLLO DE

AREA DE RECURSOS HUMANOS

ACTIVIDAD OPERATIVA:

TAREA CAPACIDADES DEL PERSOMAL DE LA UGEL 02
ACCION EJECUCION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
DESARROLLO DE LAS PERSONAS
FUENTE DE
FINAMCIAMIENTO: RECURSOS ORDIMNARIOS

3. OBJETO DE LA CONTRATACION

Se requiere contratar una persona juridica gue proporcione el servicio de capacitacion sobre
“Curso de Tesoreria en el Sector Publico™

4. DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION

Area de Recursos Humanos - Unidad de Gestion Educativa de la UGEL 02

5. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

»  El curso de “Curso de Tesoreria en el Sector Pablico” sera efectuada para un grupo de 13
parficipantes, segln relacion proporcionada por el rea usuaria, con una duracion de 24
horas cronologicas.

= El proveedor presentara una propuesta académica el cual al finalizar el curso se alcance
el siguiente chjelivo: Los servidores sean capaces de administrar los recursos financieros;
se desamollaran los siguientes temas tentalivos:

# Procesos de los sistemas administrativos integrantes de la AFSP

»Gestion de ingresos (Flujo de procesos de captacion v aplicacion de los
fondos plblicos, definicion de ingresos, etapa de ejecucion de ingresos,
registro v tipos de operacion SIAF, enfradas de efecfivo con afectacion v sin
afectacion presupuestal)

»Gestion de Liquidez (Utilizacion de la CUT para el pago, reserva sscundaria
de liquidez, instrumentos financieros para atender obligaciones del estado,
programacion de pagos en el SIAF)
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»Gesfion de Pagos (manegjos de los fondos pablicos, régimen de fimas y
autorizaciones en el sistema financiero, régimen de apertura de cuentas
bancarias, acreditacion electronica de la administracion pablica)

=SIAF, Acreditacion electronica finandera

»Procedimiento de pagaduria (ejecucion financiera del gasto, cerificacion de
crédito  presupuestario, compromiso, devengado, girado, pagado,
transferencias electronicas, carta orden).

Las sesiones de clase se desarmollaran en base a la metodologia de educacion para adultos,
con mayor énfasis en desarrollo de casuistica v base normativa.

El horano del curso deberd ser coordinado previamente con el Area Usuaria.

= El| proveedor brindara acceso a la plataforma de capacitacion o medios accesibles para
foros de discusion y aportes.

» El proveedor debera aplicar foros, trabajos individuales yio grupales (calificados) v al final
del curso evaluar a los participantes otorgandoles una constancia o certificado de
aprobacion, segun corresponda, siendo la nota minima de 14.

= [El proveedor deberd entregar todo el materdal que se reguiera para la ensefianza en
formato virtual y fisico a cada parficipante comespondiente al femario desarmmollado en
clase.

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

s+ Plazo de ejecucion
El servicio sera prestado dentro del cuarto trimestre del afo en curso, contados desde el
dia siguiente de notificada la orden de servicio. El Area de Recursos Humanos, coordinara
con la entidad proveedora las fechas y horarios en que se realizard el curso, previa
coordinacion con 15 dias de anticipacion.

# Lugar
El desamollo del presente servicio serd en la cdudad de Lima en la modalidad Virtual
Sincronico.

ENTREGABLES ¥ FOEMA DE PAGO

Al término de 20 dias calendarios de concluida la capacitacion, el proveedor enfregara un
informee final del Curso, gue contenga o siguisnte:

Informe

Registros de asistencia.

Evaluacion de los participantes v registro de notas
Constancias y Diplomas (Fisicas)

La entidad debera realizar el pago de la confraprestacion pactada a favor del proveedor enun
pago Onico (100%) con la presentacion de la conformidad del servicio del Area Usuaria.

. CONFORMIDAD

La conformidad sera otorgada por el Area de Recursos Humanos, para lo cual & provesdor
debera remitir adicionalmente:

Formmato de autorizacion para pago de abono en cuenta CCL

Fomato de cuenta de defraccion, de ser el caso.

Comprobante de pago sin enmendaduras ni borrones (adquiriente y SUNAT)
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TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO DE CAPACITACION CURSO TALLER
SOBRE ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION (EVALUACION)

1. DESCRIPCION GENERAL DEL BIEN

Contratacion del servicio de capacitacion especializada para servidores de la UGEL 02.

2. FINALIDAD PUBLICA

La capacitacion busca que los Especialistas y Acompafiantes Pedagogicos refuercen los
conocimientos de como elaborar instrumentos de evaluacion como listas de cotejo, escala de
graduacion, fichas de autoevaluacion y rubricas a partir de criterios de evaluacion alineados a
un enfogue formativo y por competencias.

ORGAND O UNMIDAD
ORGANICA:

META PRESUPUESTARIA: 0034

ACHD000ST00051 - GESTION DE LOS RECURSOS

ACTIVIDAD OPERATIVA: HUMAMNOS DE LA SEDE INSTITUCIOMNAL DE LA UGEL
0z

GESTION DEL PROCESD DE DESARROLLO DE

AREA DE RECURSOS HUMANCS

TAREA CAPACIDADES DEL PERSONAL DE LA UGEL 02
ACCION EJECUCION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
DESARROLLO DE LAS PERSONAS
FUENTE DE

RECURSOS ORDIMARIOS

FINANCIAMIENTO:

3. OBJETO DE LA CONTRATACION

Se requiere contratar una persona juridica gque proporcione &l servicio de capacitacion sobre
“Curso Taller Sobre Elaboracion de Instrumentos de Gestidn (Evaluacidn)”.

4 DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION

Area de Recursos Humanos - Unidad de Gestion Educativa de la UGEL 02
5 ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

= El curso de “Curso Taller Sobre Elaboracion de Instrumentos de Gestion (Evaluacion)”
serd efectuada para un grupo de 17 paricipantes, segln relacion proporcionada por el
area usuaria, con una duracion de 24 horas cronoldgicas.

. El proveedor presentard una propuesta académica el cual al finalizar el curso se
alcance el siguiente objetivor Los especialistas puedan definir un instrumento de
evaluacion como hemamienta pedagdgica gue detecte tanto el grado adguirido de
objetivos v competencias en los alumnos (aprendizaje) como la consecucion de
objetivos docentes (ensefianza) con e fin de mejorar e proceso educativo; se
desamollaran los siguientes temas tentativos:

Estandares de Aprendizaje.
Competencias y capacidades.
Desempeno — Criterios de evaluacion.
Lista de Cotgjo.

Evaluacion Escrita.

WY WY
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Portafolio.

Rubricas de Evaluacion.

Evaluacion Oral.

Guia de Observacion.

Ejemplos practicos de cada instrumento de evaluacion.

b U U S

Las sesiones de clase se desamollaran en base a la metodologia de educacion para
adultos, con mayor énfasis en desarrollo de casuistica y bass normativa.

El horarno del curso deberd ser coordinado previamente con el Area Usuaria.

El proveedor brindara acceso a la plataforma de capacitacion o medios accesibles para
foros de discusion y aportes.

El provesdor deberd aplicar foros, trabajos individuales yio grupales (calificados) v al final
del curso evaluar a los participantes otorgandoles una constancia o cerificado de
aprobacion, segln corresponda, siendo la nota minima de 14

El proveedor debera entregar todo el matenal que se requiera para la ensefanza en
formato virtual v fisico a cada parficipante cormespondiente al temario desarmrollado en
clase.

6. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

Plazo de ejecucion

El servicio serd prestado dentro del cuarto trimestre del aifo en curso, contados desde &l
dia siguiente de notificada la orden de servicio. El Area de Recursos Humanos, coordinara
con la entidad proveedora las fechas y horarios en que se realizara el curso, previa
coordinacion con 15 dias de anticipacidn.

Lugar
El desamollo del presente servicio serd en la ciudad de Lima en la modalidad Virtual
Sincrénico.

7. ENTREGABLES ¥ FOEMA DE PAGO

Al término de 20 dias calendarios de concluida la capacitacion, el provesdor enfregard un
informe final del Curso, que contenga lo siguiente:

Informe

Registros de asistencia.

Evaluacion de los participantes v registro de notas
Constancias y Diplomas (Fisicas)

La entidad debera realizar &l pago de la contraprestacion pactada a favor del proveedor en un
pago Unico {100%) con la presentacion de la conformidad del servicio del Area Usuaria.

8. CONFORMIDAD

La conformidad serd otorgada por el Area de Recursos Humanos, para lo cual el proveedor
debera remitir adicionalmente:

Formato de autorizacion para pago de abono en cuenta CCLL

Formato de cuenta de detraccion, de ser el caso.

Comprobante de pago sin enmendaduras ni borrones (adguiriente y SUNAT)
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TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO DE CAPACITACION CURSO
DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE SECRETARIADO Y COMPETENCIAS

DESCRIPCION GENERAL DEL BIEN

Contratacion del servicio de capacitacion especializada para servidores de la UGEL 02.

FINALIDAD PUBLICA

La capacitacion busca que las secretaras obtengan las competencias, conocimientos v
herramientas practicas para la asistencia administrativa, que pemita desempefiar
eficientemente las funciones y la organizacion de acividades.

ORGANO O UNIDAD - —
ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS
META PRESUPUESTARIA: 0054

ACID0005700051 - GESTION DE LOS RECURSOS

ACTIVIDAD OPERATIVA: |y \\4ANOS DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 02
AREA GESTION DEL PROCESO DE DESARROLLO DE
CAPACIDADES DEL PERSONAL DE LA UGEL 02
ACCION EJECUCION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
DESARROLLO DE LAS PERSONAS
FUENTE DE

RECURSOS ORDIMARIOS

FINANCIAMIENTO:

OBJETO DE LA CONTRATACION

Se requiere contratar una persona juridica que proporcione &l servicio de capacitacion sobre
“Curso Desarmolio de Competencias de Secretarado y Asistencia™

DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION

Area de Recursos Humanos - Unidad de Gestion Educativa de la UGEL 02

ALCANCE ¥ DESCRIPCION DEL SERVICIO

+« El curso de “Curso Desarrollo de Competencias de Secretariado y Asistencia” sera
efeciuada para un grupo de 13 participantes, segin relacion proporcionada por el area
usuaria, con una duracion de 24 horas cronologicas.

» El proveedor presentard una propuesta académica el cual al finalizar &l curso se alcance
el siguiente ohjetivo: Las secretarias aprendan de manera eficiente las hemamientas
practicas para la asistencia administrativa; se desarmollaran los siguientes temas
tentativos:

» Ortografia y Redaccion

* Redaccion de documentos oficiales (Cartas, Oficios, Memorandums,
Informes, redaccion de cormeos electronicos)

» Gestion del Tramite Digital v Convencional

» (Gestion Archivistica

=+ Las sesiones de clase se desamollaran en base a la metodologia de educacion para
adultos, con mayor énfasis en desarrollo de casuistica y bass normativa.
« El horario del curso debera ser coordinado previamente con & Area Usuaria.
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El proveedor brindara acceso a la plataforma de capacitacion o medios accesibles para
foros de discusion y aportes.

El proveedor debera aplicar foros, trabajos individuales yio grupales (calificados) v al final
del curso evaluar a los participantes otorgandoles una constancia o cerificado de
aprobacion, segun cormesponda, siendo la nota minima de 14.

El proveedor deberd entregar todo e matenal que se requiera para la ensefanza en
fomato wirtual v fisico a cada parficipante correspondiente al temano desamollado en
clase.

6. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

Plazo de ejecucion

El servicio serd prestado dentro del segundo v tercer timestre del afio en curso, contados
desde el dia siguiente de notificada |la orden de servicio. El Area de Recursos Humanos,
coordinara con la entidad proveedora las fechas y horarios en que se realizara el curso,
previa coordinacidn con 15 dias de anticipacion.

Lugar
El desamollo del presente servicio serd en la ciudad de Lima en la modalidad Virtual
Sincronico.

7. ENTREGABLES Y FOEMA DE PAGO

Al término de 20 dias calendarios de concluida la capacitacion, el proveedor entregard un
informe final del Curso, que contenga lo siguiente:

Informe

Registros de asistencia.

Evaluacion de los participantes v registro de notas
Constancias y Diplomas (Fisicas)

La entidad debera realizar & pago de la contraprestacion pactada a favor del proveedor en un
pago Unico (100%) con la presentacion de 1a conformidad del servicio del Area Usuaria.

8. CONFORMIDAD

La conformidad serd otorgada por el Area de Recursos Humanos, para lo cual el provesedor
debera remitir adicionalmente:

Fomato de autorzacion para pago de abono en cuenta CCIL

Fomnato de cuenta de detraccion, de ser el caso.

Comprobante de pago sin enmendaduras ni borrones (adguiriente y SUNAT)

9. DTROS REQUERIMIENTOS GENERALES

La persona juridica que realice &l senvicio de capacitacion debera responder al siguiente perfil:

Experiencia minima de tres (3) afios brindando servicio de capacitacion yo formacion en
el sector plblico yo privado.

Acreditada como enfidad académica universitaria o de postgrado o centro de extension
universitara con experencia en la educacion de adultos.
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TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO DE CAPACITACION HABILIDADES
BLANDAS

1. DESCRIPCION GENERAL DEL BIEN

Contratacion del servicio de capacitacion especializada para servidores de la UGEL 02.

2. FINALIDAD PUBLICA

La capacitacion busca reconocer y regular las emociones para potenciar la productividad
laboral, encontrar oporiunidades de crecimiento v mejora en situaciones adversas v
estresantes, aprender estrategias v estilos de negociacion para mavimizar la performance
individual v de equipo, comprender |as disfunciones de los trabajos en equipo v las bases para
desarrollar equipos de alto impacto, desamrollar habilidades de comunicacion en los senvidores

de la UGEL 02.
Oméggiﬂlﬂ:mu AREA DE RECURSOS HUMANOS
META PRESUPUESTARIA: 0054
] ACIDDD05700051 - GESTION DE LOS RECURSOS

ACTIVIDAD OPERATIVA: | 3 1 noS DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 02

CAREA GESTION DEL PROCESO DE DESARROLLO DE
CAPACIDADES DEL PERSOMAL DE LA UGEL 02
ACCION EJECUCION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
DESARROLLO DE LAS PERSONAS
FUENTE DE
NI RECURSOS ORDINARIOS

3. OBJETO DE LA CONTRATACION

Se reguiere contratar una persona juridica que proporcione el servicio de capacitacion sobre
“Hahilidades Blandas™.

4. DEPENDENCIA QUE REQUIERE | A CONTRATACION

Area de Recursos Humanos - Unidad de Gestion Educativa de la USEL 02)

5. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

+« FEl curso de “Habilidades Blandas™ serd efectuada para un maximo de 70 participantes
segun relacion proporcionada por el area usuara, con una duracion de 18 horas
académicas.

+ El proveedor presentara una propuasta académica el cual al finalizar el curso se alcance
el siguiente objetiver Brindar herramientas para reconocer v mejorar las habilidades,
mejorar su desempefio en el centro de trabajo para lograr los objetives comunes, construir
mejores relacionss  interpersonales con sus  equipos, Generar comprension v
conocimiento para mejorar los objetivos de la entidad; se desamollaran los siguientes
temas tentativos:

Contexto del trabajo en equipo

Fomacion de un equipo lider: Proceso v caracteristicas
Comunicacion efectiva y aseriva

Adaptacion al cambio

Manejo del estrés.

Gestion del tiempo.
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« Orientacion al servicio.
»  Gestion del conflicto.
+ Inteligencia emocional.

= |as sesiones de clase se desamollaran en base a la metodologia de educacion para
adultos, con mayor énfasis en desarmollo de casuistica y base nprmaﬁva.

= El horario del curso debera ser coordinado previamente con el Area Usuaria.

= FEl proveedor brindard acceso a la plataforma de capacitacion o medios accesibles para
foros de discusion y aportes.

= El proveedor debera aplicar foros, trabajos individuales ylo grupales (calificados) v al final
del curso evaluar a los parficipantes otorgandoles una constancia o cerificado de
aprobacion, seglin cormesponda, siendo la nota minima de 14.

= El proveedor debera entregar todo el materal que se requiera para la ensefianza en
formato virtual y fisico a cada parficipante correspondiente al temano desamollado en
clase.

6. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

» Plazo de ejecucion
El servicio sera prestado dentro del tercer y cuarto trimestre del afio en curso, contados
desde el dia siguiente de notificada la orden de sernvicio. Bl Area de Recursos Humanos,
coordinara con la entidad proveedora las fechas y horarios en que s realizara el curso,
previa coordinacidén con 15 dias de anticipacion.

# Lugar
El desamollo del presente servicio serd en la dudad de Lima en la modalidad Virtual
Sincronico.

7. ENTREGABLES Y FORMA DE PAGO

Al término de 20 dias calendarios de concluida la capacitacion, el proveedor entregard un
informe final del Curso, gue contenga lo siguients:

Informe

Registros de asistencia.

Evaluacion de los participantes v registro de notas
Constancias y Diplomas (Fisicas)

La entidad debera realizar el pago de la contraprestacion pactada a favor del proveedor enun
pago inico (1009%) con la presentacion de la conformidad del servicio del Area Usuaria.

4. CONFORMIDAD

La conformidad serd otorgada por el Area de Recursos Humanos, para lo cual & provesdor
debera remitir adicionalmente:

Fomato de autorizacion para pagoe de abono en cuenta CCIL

Fomato de cuenta de defraccion, de ser el caso.

Comprobante de pago sin enmendaduras ni borrones (adguiriente y SUNAT)

9. OTEOS REQUERIMIENTOS GEMERALES

La persona juridica que realice &l senvicio de capacitacion debera responder al siguisnte perfil:

« Experiencia minima de fres (3) afos brindando servicio de capacitacion y/o formacion en
el sector plblico vio privado.

« Acreditada como entidad académica universitaria o de postgrado o centro de extension
universitaria con expenencia en la educacion de adultos.




-

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02 )
CONTRATACION DIRECTA N° 02-2024-UGEL02 “SERVICIO DE CAPACITACION DE INTERES
INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE LA UGEL N° 02 — PDP 2024”

CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del SERVICIO DE CAPACITACION DE
INTERES INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE LA UGEL N° 02 — PDP 2024, que celebra
de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC
Ne[......... ], con domicilio legal en [......... ], representada por [.............. ], identificado con DNI N°
| ,Lydeotraparte [...........coivviieieiiniinee, con RUC NO [, ], con domicilio legal
BN e, ], inscritaenlaFichaN°[..........................] Asiento N° [............... ]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [................coooeeivvviieeeeee ., cOon DNEN® [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [.......coocveninnnn. ], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corresponda, adjudico la buena pro de la CONTRATACION DIRECTA N° 01-2024-
UGELO02 para la contratacién del SERVICIO DE CAPACITACION DE INTERES INSTITUCIONAL
PARA EL PERSONAL DE LA UGEL N° 02 — PDP 2024, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR
DE LA BUENA PRO]J, cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto de la contratacién del SERVICIO DE CAPACITACION DE
INTERES INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE LA UGEL N° 02 — PDP 2024

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGQO®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en PAGO UNICO], luego
de la recepcién formal y completa de la documentacidn correspondiente, segun lo establecido en
el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacioén que resulte pertinente a
efectos de generar el pago.
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la

retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

Importante

_®
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De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituird garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o0 menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo méaximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANO] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.
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El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de céalculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
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prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, seglin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cadigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ieeeiiiiiieeesiiieeeaennns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales®.

6 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

_ O
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ANEXOS
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
CONTRATACION DIRECTA N° 02-2024-UGEL02
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE’ Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios®

SN

oo

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Esta informacion seré verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos peridédicos de prestacion de servicios, segln lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
CONTRATACION DIRECTA N° 02-2024-UGEL02
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningan proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
CONTRATACION DIRECTA N° 02-2024-UGEL02
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el SERVICIO DE
CAPACITACION DE INTERES INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE LA UGEL N° 02 — PDP
2024, de conformidad con los Términos de Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il
de la seccién especifica de las bases y los documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
CONTRATACION DIRECTA N° 02-2024-UGEL02
Presente. -

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de treinta (30) dias calendario.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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INSTITUCIONAL PARA EL PERSONAL DE LA UGEL N° 02 — PDP 2024”

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
CONTRATACION DIRECTA N° 02-2024-UGEL02
Presente. -

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

SERVICIO DE CAPACITACION DE INTERES INSTITUCIONAL
PARA EL PERSONAL DE LA UGEL N° 02 — PDP 2024

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segln lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracioén legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".




