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ACTA COMITE DE SELECCION
ificada | No 032-2023-SEAL-1

| Servicio de Mantenimiento y Mejoramiento del
Objeto:. Sistema de Insonorizacion de la Central Térmica
L R | et - | de Atico.
Fecha | 11 de julio de 2023

En Arequipa, en la Oficina de la Unidad de Logistica de SEAL, a las 14:00 horas se reuni6 el Comité
de Seleccion designado mediante Resolucion de Gerencia General N© 0219-2023-SEAL, e integrado
por:

| Jean Marco Santos Ampuero

| Diego Medina Gonzales

~ [ Juan Luis Teran Ruelas

Con el fin de dar a conocer los resultados de la admision, evaluacién, calificacién y otorgamiento de
la Buena Pro del Procedimiento de Seleccion Adjudicacién Simplificada N© 032-2023-SEAL “Servicio
de Mantenimiento y Mejoramiento del Sistema de Insonorizacion de la Central Térmica de Atico” —
Primera Convocatoria, segun el siguiente detalle:

1. REGISTRO DE PARTICIPANTES:

De acuerdo al cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como
participantes los siguientes proveedores:

1 | 10400509803 | DELGADO LUNA CHARLES FRANK |  4/07/2023 |  Valido
2 20322136189 SEMIN S.R.LTDA. 26/06/2023 valido
3 | 20455287406 | = cosEIRL. | 29/06/2023 |  Valido
J.H.P SERVICIOS GENERALES E arr
4 20601187605 INVERSIONES S.A.C. 22/06/2023 Valido
= SERVICIOS Y SUMINISTROS sy [ S
S5 20_501_5._3677;9 AM AZDNICOS S.A.C. 29/06/2023 : Valido

2. PRESENTACION DE OFERTAS:

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron su oferta electrdnica:

1 20322136189 SEMIN S.R.LTDA. 05/07/2023 16:41:32 Enviado Valido |
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3. REVISION Y ADMISION DE OFERTAS

1 SEMIN S.R.LTDA. PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA NO APLICA 399,900.00 ADMITIDA

'Evaluacié
Se evaluard considerando el precio ofertado por el postor.

Acreditacion:
Se acreditard mediante el documento que contiene el precio de la oferta (Anexo
N° 6).

La evaluacién consistira en otorgar el maximo puntaje a la oferta de precio mas
bajo y se otorga a las demds ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus 100.00
respectivos precios, segln la siguiente férmula: 100.00

Pi = Om x PMP
Oi

I = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del :

5. CALIFICACION DE LAS OFERTAS:

El Comité de Seleccion procedié a la calificacion de las ofertas de los postores segln orden de
prelacion, siendo el resultado el siguiente:

Requisitos:

Gerente del Servicio.
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01 Ingeniero Mecanico—Electricista o Ingeniero Electricista o Ingeniero Mecanico
titulado, colegiado y habilitado (la colegiatura y habilitacién se solicitara al inicio del
servicio) del personal clave requerido como Gerente del Servicio.

Ingeniero Supervisor de Sequridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, CUMPLE
01 Ingeniero Mecanico—Electricista o Ingeniero Electricista o Ingeniero Industrial
titulado, colegiado y habilitado (la colegiatura y habilitacion se solicitard al inicio del
servicio) del personal clave requerido como Ingeniero Supervisor de Seguridad,
Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.
Acreditacion:
El Titulo profesional sera verificado por el drgano encargado de las contrataciones o
comité de seleccion, segln corresponda, en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional
de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y
Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link :
http://www.titulosinstitutos.pe/, segun corresponda.
En caso Titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor
debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién
académica requerida,

B.3.2 | CAPACITACION
Requisitos:
Gerente del Servicio
Minimo de veinte (20) horas lectivas acumuladas de capacitacion en:
- Mantenimiento de grupos de generacion térmica y/o,
- Puesta en servicio de grupos de generacion térmica.
Minimo de diez (10) horas lectivas acumuladas de capacitacion en en:
- ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento y/o,
- Gestion de Accidentes/incidentes de Trabajo y/o
Prevencidn del riesgo en las Actividades Eléctricas
Ingeniero Supervisor de Seqguridad, Salud en el Trabajo v Medio Ambiente. CUMPLE
Minimo de sesenta (60) horas lectivas acumuladas de capacitacion:
- Diplomado en Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente y/o,
- Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento y/o,
Minimo de diez (10) horas lectivas acumuladas de capacitacion en:
- Gestion de Accidentes/incidentes de Trabajo y/o
- Prevencibn del riesgo en las  Actividades  Eléctricas  y/o,
- Gestion de Medio Ambiente.
Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de constancia, certificado u otros documentos de la
capacitacion realizada.

B.4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
Gerente del Servicio
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Tres (03) afios en mantenimientos preventivos y/o correctivos y/o instalacién y/o
reparacion y/o rebobinado de grupos electrégenos de igual o de mayor potencia a
350 KW, y/o trabajos de insonorizacién de grupos electrégenos; pudiendo ser estos
trabajos en grupos electrégenos de fabricas y/o hospitales y/o mini centrales
térmicas y/o centrales térmicas de empresas generadoras y/o distribuidoras de
energia eléctrica y/o empresas mineras del personal clave requerido como Gerente
del Servicio.

Ingeniero Supervisor de Sequridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.,

LE
Un (01) afio en trabajos de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente con COMP

supervision en mantenimientos preventivos, correctivos, instalacién, reparacién y/o
rebobinado de grupos electrogenos del personal clave requerido como Ingeniero
Supervisor de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

C. |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
/ Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente S/ 400,000.00
(cuatrocientos mil con 00/100 Soles), por la contratacién de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad
o0 emision del comprobante de pago, segiin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y

pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 100,000.00 (cien mil con

00/100 soles) por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la
[‘ convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
| ofertas que se computardn desde la fecha de la conformidad o emisién del

o comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los
\ integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: CUMPLE
- Mantenimientos preventivos y/o correctivos y/o instalacion y/o reparacién y/o
rebobinado de grupos electrégenos de igual o de mayor potencia a 350 KW, y/o
trabajos de insonorizacion de grupos electrégenos, siendo estos trabajos en grupos
electrégenos de fabricas y/o hospitales y/o mini centrales térmicas y/o centrales
térmicas de empresas generadoras y/o distribuidoras de energfa eléctrica y/o
empresas mineras.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contratos u drdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacin se acredite documental
y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pagof1],
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

CALIFICADO
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6. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

En consecuencia, se procede otorgar la Buena Pro del procedimiento de seleccidn Adjudicacion
Simplificada N© 032-2023-SEAL, Primera Convocatoria, destinado a la contratacion del “Servicio de
Mantenimiento y Mejoramiento del Sistema de Insonorizacién de La Central Térmica de
Atico” al postor SEMIN S.R. LTDA por el monto de S/ 399,900.00 (Trescientos noventa y
nueve mil novecientos con 00/100 Soles) incluidos los impuestos de Ley.

A continuacion, se suscribe la presente en sefial de conformidad, siendo las 15:00 horas del dia 11
de julio de 2023.

/ 7/
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Jean Marco Santos Ampuero Diego Medina Gonzales
Presidente del Comité Miembro 1 del Comité Miembro 2 del Comité




