PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD HUALLAGA C.
Nomenclatura : CP-ABR-2-2025-OGESS-HC/CS-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de elementos no estructurales, muros, acabados, instalaciones
sanitarias e instalaciones eléctricas del Puesto de Salud I-1 Miraflores - Provincia De Mariscal Céaceres - Region San
Martin
Ruc/cédigo : 10011468387 Fecha de envio : 26/06/2025
Nombre o0 Razén social : DEL AGUILA FASANANDO MAX JORGE Hora de envio : 19:13:23
Observacion: Nro. 1

Consulta/Observacion:

OBSERVACION 01

Se Observa, que En las Bases en Capitulo 1l Requerimiento, Capitulo 1l Requerimiento Il Requisitos de Calificacion
establecidos no son congruentes al existir dos (02) criterios, primer criterio se encuentra en la pagina 49 al 50 sefialando
Literal B Experiencia del Postor de la Especialidad y el segundo criterio se encuentra en la pagina 55 sefialando literal A
Experiencia Del Postor En La Especialidad, En tal sentido los responsables del proceso de contratacién deber corregir
este error, el cual induce a error a los posibles participantes, tal como lo sefiala en Reglamento de Ley General de
Contrataciones Publicas en su de Articulo 72. Requisitos de calificacion, el cual debe determinar la existencia de un solo
criterio de calificacion en las Bases bajo responsabilidad, observacion en contrata segun detalle:

Criterio 01.-

CAPITULO Ill - REQUERIMIENTO

Il Requisitos de Calificacion

Pag. 49 - 50

2.1 Requisitos de Calificacion Obligatorios

B Experiencia del Postor en la Especialidad

(¢)

Se consideran servicios similares a los siguientes Servicios de Mantenimiento y/o Mantenimiento Correctivo y/o
Mantenimiento preventivo de elementos No estructurales y/o Instalaciones Sanitarias y/o Eléctricas en Establecimientos
de Salud Publicas de Nivel 1y II.

Criterio 02.-

REQUISITOS DE CALIFICACION

Pag. 55

3.5.1 REQUISITOS DE CALIFICACION OBLIGATORIOS

A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

(¢)

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de mantenimientos correctivos de elementos no estructurales
instalaciones eléctricas e instalaciones sanitarias ejecutados en Instituciones de salud publica.

OBSERVACION 02

Se Observa, que En las Bases en Capitulo Ill Requerimiento, Capitulo Ill Requerimiento Il Requisitos de Calificacion
establecidos no son congruentes al existir dos (02) criterios, primer criterio se encuentra en la pagina 51 sefalando Literal
C.1 Experiencia del Personal Clave y el segundo criterio se encuentra en la pagina 56 sefialando literal C.1. Experiencia
del Personal Clave, En tal sentido los responsables del proceso de contratacion deber corregir este error, el cual induce a
error a los posibles participantes, tal como lo sefiala en Reglamento de Ley General de Contrataciones Publicas en su de
Articulo 72. Requisitos de calificacidn, el cual debe determinar la existencia de un solo criterio de calificacién en las Bases
bajo responsabilidad, observacion en contrata segun detalle:

Criterio 01.-

2.1 Requisitos de Calificacion Facultativos

Pag. 51

C. Capacidad Técnica y Profesional

C.1. Experiencia del Personal Clave

Experiencia minima de Veinticuatro(24) meses, como residente y/o residente de servicio y/o responsable de servicios en :
servicios de mantenimiento y/o mantenimiento correctivo y/o mantenimiento preventivo de elementos no estructurales y/
instalaciones sanitarias y/o electricas en establecimientos de salud publicas de Nivel | y Il, se computa desde la
colegiatura.

Fecha de Impresion: 02/07/2025 05:26



Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD HUALLAGA C.

Nomenclatura : CP-ABR-2-2025-OGESS-HC/CS-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de elementos no estructurales, muros, acabados, instalaciones
sanitarias e instalaciones eléctricas del Puesto de Salud I-1 Miraflores - Provincia De Mariscal Céaceres - Region San
Martin
Criterio 02.-
3.5.2 REQUISITOS DE CALIFICACION FACULTATIVOS
Pag. 56

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

C.1. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos: Experiencia minina de Doce (12) meses, haber sido residente Y/O inspector de servicios de mantenimiento
y/o acondicionamiento y/o mejoramiento y/o reparacion y/o construccién de edificaciones de establecimientos de salud en
hospitales Nivel II-1, 1I-2 O II-E y/o centros o puestos de salud Nivel 1-3 0 1-2 0 2-1 0 1-4 en entidades publicas y/o
privadas que se computa desde la colegiatura.

Acéapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: || Literal: B Pagina: 49
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Ley General y Reglamento de Contrataciones Publicas,Principios rectores de la contrataciéon publica
Estado: Se acoge parcialmente
Andlisis respecto de la consulta u observacién:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del

articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacién

con el &rea usuaria, determinamos acoger a la observacion, debiendo establecerse de acuerdo

al criterio 01.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Se consideran servicios similares a los siguientes Servicios de Mantenimiento y/o Mantenimiento Correctivo y/o
Mantenimiento preventivo de elementos No estructurales y/o Instalaciones Sanitarias y/o Eléctricas en Establecimientos
de Salud Publicas de Nivel 1y I
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Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD HUALLAGA C.

Nomenclatura : CP-ABR-2-2025-OGESS-HC/CS-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de elementos no estructurales, muros, acabados, instalaciones
sanitarias e instalaciones eléctricas del Puesto de Salud I-1 Miraflores - Provincia De Mariscal Céaceres - Region San
Martin
Ruc/cédigo : 10011468387 Fecha de envio : 26/06/2025
Nombre o Razén social : DEL AGUILA FASANANDO MAX JORGE Hora de envio : 19:13:23
Observacion: Nro. 2

Consulta/Observacion:

OBSERVACION 02

Se Observa, que En las Bases en Capitulo Il Requerimiento, Capitulo Ill Requerimiento Il Requisitos de Calificacion
establecidos no son congruentes al existir dos (02) criterios, primer criterio se encuentra en la pagina 51 sefalando Literal
C.1 Experiencia del Personal Clave y el segundo criterio se encuentra en la pagina 56 sefialando literal C.1. Experiencia
del Personal Clave, En tal sentido los responsables del proceso de contratacion deber corregir este error, el cual induce a
error a los posibles participantes, tal como lo sefiala en Reglamento de Ley General de Contrataciones Publicas en su de
Articulo 72. Requisitos de calificacion, el cual debe determinar la existencia de un solo criterio de calificacion en las Bases
bajo responsabilidad, observacion en contrata segun detalle:

Criterio 01.-

2.1 Requisitos de Calificacion Facultativos

Pag. 51

C. Capacidad Técnica y Profesional

C.1. Experiencia del Personal Clave

Experiencia minima de Veinticuatro(24) meses, como residente y/o residente de servicio y/o responsable de servicios en :
servicios de mantenimiento y/o mantenimiento correctivo y/o mantenimiento preventivo de elementos no estructurales y/
instalaciones sanitarias y/o electricas en establecimientos de salud publicas de Nivel | y Il, se computa desde la
colegiatura.

Criterio 02.-

3.5.2 REQUISITOS DE CALIFICACION FACULTATIVOS

Pag. 56

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

C.1. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos: Experiencia minina de Doce (12) meses, haber sido residente Y/O inspector de servicios de mantenimiento
y/o acondicionamiento y/o mejoramiento y/o reparacién y/o construccién de edificaciones de establecimientos de salud en
hospitales Nivel II-1, 11-2 O II-E y/o centros o puestos de salud Nivel 1-3 0 1-2 0 2-1 0 1-4 en entidades publicas y/o
privadas que se computa desde la colegiatura.

Acapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: || Literal: C Pagina: 51
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Ley General y Reglamento de Contrataciones Publica, Principios rectores de la contratacion publica
Estado: Se acoge parcialmente
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del

articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacién

con el area usuaria, determinamos acoger a la observacion debiendo considerarse el primer

criterio.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

C. Capacidad Técnica y Profesional

C.1. Experiencia del Personal Clave

01 RESIDENTE DE SERVICIO (Responsable del Servicio de Mntenimiento de Infraestructura): Experiencia minima de
Veinticuatro (24) meses, haber sido residente y/o inspector de servicios de mantenimiento y/o acondicionamiento y/o
mejoramiento y/o reparacion y/o construccién de edificaciones de establecimientos de salud en hospitales Nivel II-1, [I-2 O
lI-E y/o centros o puestos de salud Nivel I-3 0 -2 0 2-1 0 1-4 en entidades publicas y/o privadas que se computa desde la
colegiatura.
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Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD HUALLAGA C.

Nomenclatura : CP-ABR-2-2025-OGESS-HC/CS-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de elementos no estructurales, muros, acabados, instalaciones
sanitarias e instalaciones eléctricas del Puesto de Salud I-1 Miraflores - Provincia De Mariscal Céaceres - Region San
Martin
Ruc/cédigo : 10011468387 Fecha de envio : 26/06/2025
Nombre o Razén social : DEL AGUILA FASANANDO MAX JORGE Hora de envio : 19:13:23
Observacion: Nro. 3

Consulta/Observacion:

OBSERVACION 03

Se Observa, que En las Bases en Capitulo Il Requerimiento, Capitulo Ill Requerimiento Il Requisitos de Calificacion
establecidos no son congruentes al existir dos (02) criterios, primer criterio se encuentra en la pagina 53 sefialando Literal
C C.2.2 Capacitacion del personal Clave y el segundo criterio se encuentra en la pagina 57 sefialando literal C.2.2
Capacitacion del personal clave, En tal sentido los responsables del proceso de contratacion deber corregir este error, el
cual induce a error a los posibles participantes, tal como lo sefiala en Reglamento de Ley General de Contrataciones
Puablicas en su de Articulo 72. Requisitos de calificacién, el cual debe determinar la existencia de un solo criterio de
calificacién en las Bases bajo responsabilidad, observacién en contrata segun detalle:

Criterio 01.-

C.2 Calificaciones del Personal Clave

C.2.2 Capacitacion del personal Clave.

Péag. 53

01 Residente de Servicio

¢, Diplomado y/o curso de especializacién en ¢,Construcciéon Civil 100 Horas académicas.

¢, Diplomado y/o curso de especializacion en ¢ Seguridad y Salud en el Trabajo, 100 Horas académicas.

01 Especialista Electricista

¢, Diplomado y/o curso de especializacion en ¢ Prevencion de Riesgos y Seguridad Eléctrica¢,, 100 Horas académicas
Criterio 02-

C.2.2 Capacitacion del personal clave

Pag. 57

01 Responsable del Servicio de Mantenimiento de Infraestructura

Requisitos: Capacitacion por 120 horas lectivas en Residencia, Supervision y Seguridad de Obras.

Observacion adicional, También se observa en el Criterio 01 se ha establecido que las capacitaciones han sido
establecidas en horas académicas el cual debe reformularse a horas lectivas, por lo que se debe aclarar este punto para
gue los postores participantes en su propuesta no generan confusiones, el cual debe ser conforme a Ley.

Con respecto a este punto existe sendos pronunciaminetos de parte del Tribunal de Contrataciones del Estado sobre este
cuetionamiento, siendo vinculante la Resolucion N° 00252-2024-TCE S1, indico que ¢(¢) Asimimo, cabe traer a colacion
el documento normativo denominado ¢ Disposiciones para el proceso de distribucidon de horas pedagdégicas en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica Publicos¢,, aprobado con la Resolucion Viscemisterial N° 019-
2021-MINEDU, cuyo numeral 5 contiene un glosario de términos, entre los cuales no es posible encontrar alguna
deficinicion de ¢horas academicasg¢,, sino Unicamente definiciones de ¢ horas lectivas¢,. Asimismo dentro de estas
definiciones no es posible encontrar alguna indicacion sobre una eventual equivalencia o relacion de estas horas con las
horas ¢ MINIMAS,,.

Por lo que solicitamos que, en las Bases Integradas se debe considerar las capacitaciones solo en horas lectivas.

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: || Literal: C Pagina: 53
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Ley General y Reglamento de Contrataciones Publicas, Principios rectores de la contratacion puablica

Estado:  Se acoge parcialmente

Analisis respecto de la consulta u observacion:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del
articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacién

Fecha de Impresion: 02/07/2025 05:26



Entidad convocante :

Nomenclatura :
Nro. de convocatoria :

Objeto de contratacion :
Descripcion del objeto :

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD HUALLAGA C.

CP-ABR-2-2025-OGESS-HC/CS-1

1

Servicio

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de elementos no estructurales, muros, acabados, instalaciones

sanitarias e instalaciones eléctricas del Puesto de Salud I-1 Miraflores - Provincia De Mariscal Céaceres - Region San
Martin

Especifico I C 53

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Ley General y Reglamento de Contrataciones Publicas, Principios rectores de la contratacion publica
Se acoge parcialmente
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

con el area usuaria, determinamos acoger a la observacion debiendo considerarse el primer

criterio.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE SIENDO ESTE:

01 RESIDENTE DE SERVICIO (Responsable del Servicio de Mntenimiento de Infraestructura)
Requisitos: Capacitacion por 120 horas lectivas en Residencia, Supervision y Seguridad de Obras.

Fecha de Impresion: 02/07/2025 05:26



Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD HUALLAGA C.

Nomenclatura : CP-ABR-2-2025-OGESS-HC/CS-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de elementos no estructurales, muros, acabados, instalaciones
sanitarias e instalaciones eléctricas del Puesto de Salud I-1 Miraflores - Provincia De Mariscal Céaceres - Region San
Martin
Ruc/cédigo : 10011468387 Fecha de envio : 26/06/2025
Nombre o Razén social : DEL AGUILA FASANANDO MAX JORGE Hora de envio : 19:13:23
Observacion: Nro. 4

Consulta/Observacion:

OBSERVACION 04

CAPITULO IV - FACTORES DE EVALUACION
FACTORES DE EVALUACION FACULTATIVOS
pagina N° 59

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia del personal clave:

1. RESIDENTE DEL SERVICIO

Como residente y/o inspector de servicios de mantenimiento y/o acondicionamiento y/o mejoramiento y/o reparacion y/o
construccion de edificaciones de establecimientos de salud en hospitales Nivel II-1, 11-2 O |I-E y/o centros o puestos de
salud Nivel I-3 0 I-2 0 2-1 0 1-4 en entidades publicas y/o privadas que se computa desde la colegiatura.

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION

Mas de [03] afios: [25] puntos

Mas de [2.5] hasta [03] afios: [20] puntos

Mas de [02] hasta [2.5] afios: [15] puntos

Experiencia de tres (03) afios como maximo puntaje establecido como metodologia para su asignacién de puntaje, se
Observa, esta metodologia para su asignacion es restrictivo que limita la participaciéon de postores, estamos ante un
supuesto direccionado el cual solo cumple con el direccionamiento del proceso de seleccién Asia un determinado postor,
por lo que no corresponderia que la cuestionada condicion sea limitativa.

Por lo cual esta exigencia no debi6 ser considerada. Es ¢ Excesivo?, esta vulnerando los principios de las contrataciones
del estado, asi mismo se evidencia que la entidad no ha demostrado de forma detallada y/o anexo en el resumen
ejecutivo, que se demuestre en el estudio de mercado que evidencie la pluralidad de postores que cumpla con este
requisito especifico, el comité obligatoriamente debe publicar un informe técnico que sustente la pluralidad de postores
respecto a este punto controversial.

Méaxime si los postores participantes tengan que cumplir con este requisito solo para participar en un proceso, estos no
tienen certeza de obtener la buena pro, los postores DEBEN TENER UN TRATO JUSTO E IGUALITARIO EN IGUALES
CONDICIONES SIN DIRECCIONAMIENTOS. en vista que este servicio de mantenimiento en su concepcion es de
caracter general, no es un servicio de envergadura y relevancia técnica, por lo cual ¢ NOg, justifica que la experiencia del
Residente del Servicio se establezca de tres (03) afios como maximo puntaje establecido como metodologia para su
asignacién de puntaje

la normativa de contrataciones del Estado no faculta a las Entidades a establecer restricciones irracionales al acceso
a las contrataciones Que éstas convocan ; por el contrario, los requisitos y exigencias establecidos en las
bases deben fomentar la mas amplia, objetiva e imparcial concurrencia de una pluralidad de postores, por lo cual
solicitamos que en la integracién de bases se reduzca significativamente este requisito, quedando de la siguiente manera:

DICE:

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION
Mas de [03] afios: [25] puntos

Mas de [2.5] hasta [03] afios: [20] puntos

Mas de [02] hasta [2.5] afios: [15] puntos

DEBE DECIR

Fecha de Impresion: 02/07/2025 05:26



Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD HUALLAGA C.

Nomenclatura : CP-ABR-2-2025-OGESS-HC/CS-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de elementos no estructurales, muros, acabados, instalaciones
sanitarias e instalaciones eléctricas del Puesto de Salud I-1 Miraflores - Provincia De Mariscal Céaceres - Region San
Martin

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION
Mas de [02] afios: [25] puntos

Mas de [01] hasta [1.5] afios: [20] puntos

Mas de [00] hasta [0.11] meses: [15] puntos

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: |V Literal: E Pagina: 59
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Ley General y Reglamento de Contrataciones Publicas, Principios rectores de la contratacion publica
Estado: No se acoge
Analisis respecto de la consulta u observacion:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del
articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacién
con el area usuaria, determinamos no acoger a la observacion estando en lo estipulado en el
numeral 55.2 ¢ los evaluadores pueden establecer factores de evaluacion adicionales o
modificaciones a los factores de evaluacion propuestos en la estrategia de contratacion para que
sean incluidos en las basesg,.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del
articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacién
con el area usuaria, determinamos no acoger a la observacion estando en lo estipulado en el
numeral 55.2 ¢ los evaluadores pueden establecer factores de evaluacion adicionales o
modificaciones a los factores de evaluacion propuestos en la estrategia de contratacion para que
sean incluidos en las basesg,.

Fecha de Impresion: 02/07/2025 05:26



Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD HUALLAGA C.

Nomenclatura : CP-ABR-2-2025-OGESS-HC/CS-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de elementos no estructurales, muros, acabados, instalaciones
sanitarias e instalaciones eléctricas del Puesto de Salud I-1 Miraflores - Provincia De Mariscal Céaceres - Region San
Martin
Ruc/cédigo : 10011468387 Fecha de envio : 26/06/2025
Nombre o Razén social : DEL AGUILA FASANANDO MAX JORGE Hora de envio : 19:13:23
Observacion: Nro. 5

Consulta/Observacion:
OBSERVACION 05
CAPITULO Ill - REQUERIMIENTO

Se Observa, que En las Bases en Capitulo Il Requerimiento, Capitulo 11l Requerimiento no se ha previsto correctamente
en el casos de postores se encuentra en la condicion de micro y pequefia empresa, en tal sentido los responsables de la
contratacion, en las bases integradas debe considerar en este punto correctamente el cual no debe superar el 25% de la
cuantia para la contratacién de servicios iguales o similares, tal como lo establece correctamente en las BASES estandar
segun detalle:

A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

(¢)

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa, se acredita una
experiencia de [CONSIGNAR EL MONTO DE FACTURACION EXPRESADO EN NUMEROS Y LETRAS EN LA
MONEDA DE LA CONVOCATORIA, MONTO QUE NO DEBE SUPERAR EL 25% DE LA CUANTIA], por la contratacion
de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los quince (15) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computa desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicidon de micro y pequefia empresa
Nota: Bases Estandar para la contratacion de concurso publico abreviado de servicios.

Acépite de las bases : Seccién: Especifico Numeral: ]| Literal: B Pagina: 49
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Ley General y Reglamento de Contrataciones Publicas, Principios rectores de la contratacién publica
Estado: No se acoge
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del
articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacion
con el area usuaria, determinamos no acoger a la observacién, debido que esta misma ya se
encuentra asignado en la pagina 49.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del
articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacion
con el area usuaria, determinamos no acoger a la observacién, debido que esta misma ya se
encuentra asignado en la pagina 49.

Fecha de Impresion: 02/07/2025 05:26



Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD HUALLAGA C.

Nomenclatura : CP-ABR-2-2025-OGESS-HC/CS-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de elementos no estructurales, muros, acabados, instalaciones
sanitarias e instalaciones eléctricas del Puesto de Salud I-1 Miraflores - Provincia De Mariscal Céaceres - Region San
Martin
Ruc/cédigo : 10011468387 Fecha de envio : 26/06/2025
Nombre o Razén social : DEL AGUILA FASANANDO MAX JORGE Hora de envio : 19:13:23
Observacion: Nro. 6

Consulta/Observacion:

OBSERVACION 06

CAPITULO IV - FACTORES DE EVALUACION

Pag. N° 60

4.1. Evaluacion Técnica - C. Sostenibilidad Ambiental

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con una o mas practicas de sostenibilidad ambiental.

En caso de consorcios, los integrantes que realizan actividades relacionadas a la sostenibilidad ambiental acreditan
alguna de las préacticas, segun las obligaciones que asumen en el consorcio que conforman.

- Certificacién que acredite que se ha implementado un sistema de gestién ambiental acorde con el estdndar 1ISO 14001 o
su equivalente. (¢)

Acreditacion:

Copia del Certificacion que acredite que se ha implementado un sistema de gestion ambiental acorde con el estandar ISO
14001 o su equivalente. (¢) .

Se Observa, que En las Bases en Capitulo Ill Requerimiento, 4.1. evaluacion técnica, C. Sostenibilidad Ambiental el
postor cuente con una de las practicas de sostenibilidad ambiental. el cual debe acreditarse con ¢ Copia del Certificacion
qgue acredite que se ha implementado un sistema de gestion ambiental acorde con el estandar 1ISO 14001 o su
equivalente¢,, Este requisito debe ser ¢ EXCLUIDOg¢, por los siguientes fundamentos legales:

¢, En procesos de contratacién de servicios de poca envergadura, solicitar sistema de gestién ambiental acorde con el
estandar 1SO 14001 es innecesario y restrictivo. EIl OSCE y ahora OECP; ha emitido pronunciamientos, opiniones y
resoluciones que buscan flexibilizar los requisitos en estos casos, enfocandose en la finalidad del contrato y la
satisfaccion del interés publico. Se busca evitar barreras innecesarias que limiten la pluralidad y participacion de
proveedores y garantizar la eficiencia en la contratacién publica.

¢, Restricciones innecesarias Requerir certificaciéon ISO 14001 para un servicio de Mantenimiento a donde el impacto
ambiental es minimo o mejor dicho nada; el OECP promueve una contratacion publica eficiente y transparente, donde la
solicitud de requisitos como las certificaciones ISO se evalle cuidadosamente y se ajuste a la naturaleza y complejidad
de cada servicio, evitando barreras innecesarias para la participacién de proveedores y garantizando la satisfaccion del
interés publico.

Esto de conformidad con la Opinién N° 081-2019 /DTN publicada por la Direcciéon Técnico Normativa del OSCE el
20/MAY0/2019 establece expresamente que "todas las exigencias que establezca la Entidad-sean como parte de los
requisitos de calificacién o de los factores de evaluacion-deben fomentar la mas amplia, objetiva e imparcial concurrencia,
pluralidad y participacién de postores".

¢ No han adjuntado y acreditado, la Interaccion con el Mercado, la indagacion y consulta de mercado, que se evidencie la
existencia de la pluralidad de empresas con RNP en el rubro ¢ SERVICIOS;, que es el objeto de la convocatoria, que
estas cuenten con ¢ Certificacién que acredite que se ha implementado un sistema de gestion ambiental acorde con el
estandar ISO 14001 o su equivalente¢, que sustente la interaccion y pluralidad de mercado con el objeto de la
convocatoria dentro del Ambito de la influencia donde se Realizara el Servicio de Mantenimiento.

Por lo que solicitamos de conformidad con el Decreto Supremo N° 009-2025-EF- Ley N° 32069 - Ley General de
Contrataciones Publicas, la publicacién del informe técnico que sustente que SUSTENTE Y ACREDITE la interaccion y
pluralidad de mercado, con el objeto de la convocatoria en servicio de mantenimiento con empresas con RNP en el rubro
Servicios, de conformidad con el Articulo 47°, Articulo 48° y Articulo 49° del Reglamento, de ¢NO¢, haber realizado y
aprobado este estudio e informe, debe ser excluido de las Bases, para su veracidad la entidad debe emitir un informe
adjuntando los documentos de la interaccion de mercado y publicarlo.

Por tales fundamentos, Estando fuera del marco normativo y los principios rectores que rigen las contrataciones del
Estado, por lo que el Area Usuaria y Miembros encargados del proceso, bajo
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responsabilidad debe ¢ EXCLUIR¢, de los Factores de Evaluacion de las bases, este criterio de evaluacion que no esta
acreditado la interaccién y pluralidad de mercado, asimismo no esta sustentado su objetividad en este proceso al no ser
un proceso de envergadura, entendiendo que al haber sido considerado de manera excesiva, solo para generar
restricciones de postores participantes con experiencia en servicios de Mantenimiento, ¢ VULNERANDO LOS
PROCEDIMIENTOS Y PRINCIPIOS RECTORES DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS, con el Gnico proposito de
direccionar el proceso de seleccidén para un determinado postor, el cual debe reformular en las Bases integradas segun:

DEBE DECIR:
Bases Integradas: ¢ EXCLUIDOy,

Marco Legal.

Ley N° 32069 - Ley General de Contrataciones Publicas

Articulo 5. Principios rectores de la contratacion publica

5.1. Las contrataciones publicas, con independencia de su régimen legal, se rigen bajo los siguientes principios:
h) Libertad de concurrencia: las entidades contratantes promueven el libre acceso y pa

Acépite de las bases : Seccién: Especifico Numeral: |V Literal: C Pagina: 60
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Ley General y Reglamento de Contrataciones Publicas, Principios rectores de la contratacién publica
Estado: No se acoge
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del
articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacion
con el area usuaria, determinamos no acoger a la observaciéon estando en lo estipulado en el
numeral 55.2 ¢ los evaluadores pueden establecer factores de evaluacion adicionales o
modificaciones a los factores de evaluacion propuestos en la estrategia de contratacion para que
sean incluidos en las bases¢,, ademas se ha cumplido en lo establecido en los articulos 46°, 47°,
48°, 49 y 51° del reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, asi como la
publicacidn de la difusién del Requerimiento, siguiendo los parametros de la normativa vigente.
Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del
articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacion
con el &rea usuaria, determinamos no acoger a la observacion estando en lo estipulado en el
numeral 55.2 ¢los evaluadores pueden establecer factores de evaluacion adicionales o
modificaciones a los factores de evaluacion propuestos en la estrategia de contratacion para que
sean incluidos en las bases¢,, ademas se ha cumplido en lo establecido en los articulos 46°, 47°,
48°, 49 y 51° del reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, asi como la
publicacién de la difusién del Requerimiento, siguiendo los parametros de la normativa vigente.
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OBSERVACION 07

CAPITULO IV - FACTORES DE EVALUACION

Pag. N° 61

D. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestién anti soborno.

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién anti soborno acorde con la
norma I1SO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017). (¢)

Se Observa, que En las Bases en Capitulo Il Requerimiento, 4.1. evaluacion técnica, D. INTEGRIDAD EN LA
CONTRATACION PUBLICA cuente con certificacion del sistema de gestion anti soborno. el cual debe Acreditarse con
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién anti soborno acorde con la
norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017). , Este requisito debe ser
¢EXCLUIDO,, por los siguientes fundamentos legales:

¢ En procesos de contratacién de servicios de poca envergadura, solicitar sistema de gestion anti soborno ISO
37001:2016, es innecesario y restrictivo. EIl OSCE y ahora OECP; ha emitido pronunciamientos, opiniones y resoluciones
qgue buscan flexibilizar los requisitos en estos casos, enfocandose en la finalidad del contrato y la satisfaccion del interés
publico. Se busca evitar barreras innecesarias que limiten la pluralidad y participacién de proveedores y garantizar la
eficiencia en la contratacion publica.

¢, Restricciones innecesarias Requerir certificacion ISO 37001:2016, para un servicio de Mantenimiento a donde el
impacto ambiental es minimo o mejor dicho nada; el OECP promueve una contratacion publica eficiente y transparente,
donde la solicitud de requisitos como las certificaciones ISO se evalle cuidadosamente y se ajuste a la naturaleza y
complejidad de cada servicio, evitando barreras innecesarias para la participacién de proveedores y garantizando la
satisfaccion del interés publico.

Esto de conformidad con la Opinién N° 081-2019 /DTN publicada por la Direcciéon Técnico Normativa del OSCE el
20/MAYO0/2019 establece expresamente que "todas las exigencias que establezca la Entidad-sean como parte de los
requisitos de calificacién o de los factores de evaluacion-deben fomentar la mas amplia, objetiva e imparcial concurrencia,
pluralidad y participacién de postores".

¢ No han adjuntado y acreditado, la Interaccion con el Mercado, la indagacion y consulta de mercado, que se evidencie la
existencia de la pluralidad de empresas con RNP en el rubro ¢( SERVICIOS¢ que es el objeto de la convocatoria, que
estas cuenten con ¢sistema de gestion anti soborno 1ISO 37001:2016¢,, que sustente la interaccion y pluralidad de
mercado con el objeto de la convocatoria dentro del Ambito de la influencia donde se Realizara el Servicio de
Mantenimiento.

Por lo que solicitamos de conformidad con el Decreto Supremo N° 009-2025-EF- Ley N° 32069 - Ley General de
Contrataciones Publicas, la publicacion del informe técnico que sustente que SUSTENTE Y ACREDITE la interaccién y
pluralidad de mercado, con el objeto de la convocatoria en servicio de mantenimiento con empresas con RNP en el rubro
Servicios, de conformidad con el Articulo 47°, Articulo 48° y Articulo 49° del Reglamento, de ¢NO¢, haber realizado y
aprobado este estudio e informe, debe ser excluido de las Bases, para su veracidad la entidad debe emitir un informe
adjuntando los documentos de la interaccion de mercado y publicarlo.

Por tales fundamentos, Estando fuera del marco normativo y los principios rectores que rigen las contrataciones del
Estado, por lo que el Area Usuaria y Miembros encargados del proceso, bajo responsabilidad debe ¢ EXCLUIR¢, de los
Factores de Evaluacién de las bases, este criterio de evaluacién que no esta acreditado la interaccién y pluralidad de
mercado, asimismo no esta sustentado su objetividad en este proceso al no ser un proceso de envergadura, entendiendo
gue al haber sido considerado de manera excesiva, solo para generar restricciones de postores participantes con
experiencia en servicios de Mantenimiento, ¢, VULNERANDO LOS PROCEDIMIENTOS Y PRINCIPIOS RECTORES DE
LAS CONTRATACIONES PUBLICAS;,, con el
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Unico propdosito de direccionar el proceso de seleccién para un determinado postor, el cual debe reformular en las Bases
integradas segun:

DEBE DECIR:
Bases Integradas: ¢ EXCLUIDOy,

Marco Legal.

Ley N° 32069 - Ley General de Contrataciones Publicas

Articulo 5. Principios rectores de la contratacion publica

5.1. Las contrataciones publicas, con independencia de su régimen legal, se rigen bajo los siguientes principios:

h) Libertad de concurrencia: las entidades contratantes promueven el libre acceso y participacion de proveedores en los
procesos de contratacion que realicen, evitando exigencias y formalidades innecesarias.

j) Competencia: (¢). Se encuentra prohibida la adopcion de practicas que restrinjan o afecten la competencia.

K) Igualdad de trato: las entidades contratantes deben garantizar a los proveedores las mismas oportunidades

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: |V Literal: D Pagina: 61
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Ley General y Reglamento de Contrataciones Publicas, Principios rectores de la contratacién publica
Estado: No se acoge
Anélisis respecto de la consulta u observacién:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del
articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacién
con el area usuaria, determinamos no acoger a la observacion estando en lo estipulado en el
numeral 55.2 ¢ los evaluadores pueden establecer factores de evaluacion adicionales o
modificaciones a los factores de evaluacion propuestos en la estrategia de contratacion para que
sean incluidos en las bases¢,, ademas se ha cumplido en lo establecido en los articulos 46°, 47°,
48°, 49 y 51° del reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, asi como la
publicacion de la difusién del Requerimiento, siguiendo los parametros de la normativa vigente.
Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del
articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacion
con el area usuaria, determinamos no acoger a la observaciéon estando en lo estipulado en el
numeral 55.2 ¢ los evaluadores pueden establecer factores de evaluacion adicionales o
modificaciones a los factores de evaluacion propuestos en la estrategia de contratacion para que
sean incluidos en las bases¢,, ademas se ha cumplido en lo establecido en los articulos 46°, 47°,
48°, 49 y 51° del reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, asi como la
publicacion de la difusién del Requerimiento, siguiendo los parametros de la normativa vigente.
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PAG.N°62

F. CAPACITACION AL PERSONAL DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

Evaluacion:

Se evaluara en funcién a la oferta de capacitacién a Cantidad de Personas a Capacitar: 05 personas designadas por el
area usuaria, Temas:

- Buenas Practicas para el Mantenimiento Preventivo y Correctivo en Infraestructura Puablica.

- Modalidad: Virtual.

- Perfil del Capacitador: Ingeniero Civil titulado, colegiado y habilitado con 01 afio de experiencia en servicios de
mantenimiento de Infraestructura en general.

Acreditacion:
Se acreditara Unicamente mediante la presentacion de una declaracion jurada.

Se observa que Los criterios de evaluacion establecidos por los responsables del proceso de contratacion, en este caso
lo referido a Las capacitaciones deben ser congruentes, razonables y objetivo con al objeto de la convocaria, en el
presente caso el objeto del Servicio es un Servicio de Mantenimiento, que esta relacionado con postores que cuentan con
RNP en ¢ SERVICIOS,, entendiendo que postores interesados deben tener experiencia en Servicio de Mantenimiento de
Infraestructura y no experiencia en capacitaciones, en ese sentido es requisito RESTRICTIVO , Este requisito debe ser
¢EXCLUIDOg, por los siguientes fundamentos legales:

¢, CAPACITACIONES ¢NOg, estan contemplado y considerado dentro del presupuesto, debidamente justificado en las
partidas del capitulo 3.4.9 Descripcién de Metas del Servicio - Cuadro de Resumen de Metas del Servicio de La Concurso
Publico Abreviado N° 10-2025-Unsm/C ¢, 1, tampoco se ha previsto la partida de ¢ CAPACITACIONES;,, el cual Originaria
un sobrecosto al presupuesto, por lo justifica su exclusién.

¢ No esta acreditado la Interaccion con el Mercado, la indagacién y consulta de mercado, que se evidencie la existencia
de la pluralidad de empresas que cuente con el Servicio de Mantenimiento y Servicio de Capaciones, que sustente la
interaccion de mercado con el objeto de la convocatoria.

¢ EL Objeto de la Convocatoria es Servicio de Mantenimiento de infraestructura para proveedores de servicios, mas no
proveedores con experiencia en capacitaciones.

¢ El criterio de evaluacion, de Capacitacion a la Entidad contratante, generalmente se utiliza cuando el objeto de la
convocatoria, es para servicio de softwares, sistemas, programas, asistencia técnica, capacitadores en diferentes temas
relacionado con la administracion puablica, etc, etc. entre otros, donde se requieran que los trabajadores reciban
capacitacion para la cumplir con la finalidad publica para el manejo del servicio contratado; que en el presente caso NO
configura tal necesidad, asi mismo es una obra de caracter general no es de envergadura.

Por tales fundamentos, Estando fuera del marco normativo y los principios rectores que rigen las contrataciones del
Estado, por lo que el Area Usuaria y Miembros encargados del proceso, bajo responsabilidad debe ¢ EXCLUIR¢, de los
Factores de Evaluacién de las bases, este criterio de evaluacién que no esté acreditado la interaccion y pluralidad de
mercado, asimismo no esta sustentado su objetividad en este proceso al no ser un proceso de envergadura, entendiendo
qgue al haber sido considerado de manera excesiva, solo para generar restricciones de postores participantes con
experiencia en servicios de Mantenimiento, ¢ VULNERANDO LOS PROCEDIMIENTOS Y PRINCIPIOS RECTORES DE
LAS CONTRATACIONES PUBLICAS, con el Gnico propodsito de direccionar el proceso de seleccién para un
determinado postor, el cual debe reformular en las Bases integradas segun:

DEBE DECIR:
Bases Integradas: ¢ EXCLUIDOy,

Fecha de Impresion: 02/07/2025 05:26



Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD HUALLAGA C.

Nomenclatura : CP-ABR-2-2025-OGESS-HC/CS-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de elementos no estructurales, muros, acabados, instalaciones
sanitarias e instalaciones eléctricas del Puesto de Salud I-1 Miraflores - Provincia De Mariscal Céaceres - Region San
Martin
Marco Legal.

Ley N° 32069 - Ley General de Contrataciones Publicas

Articulo 5. Principios rectores de la contratacion publica

5.1. Las contrataciones publicas, con independencia de su régimen legal, se rigen bajo los siguientes principios:

h) Libertad de concurrencia: las entidades contratantes promueven el libre acceso y participacion de proveedores en los
procesos de contratacion que realicen, evitando exigencias y formalidades innecesarias.

j) Competencia: (¢,). Se encuentra prohibida la adopcion de practicas que restrinjan o afecten la competencia.

k) lgualdad de trato: las entidades contratantes deben garantizar a los proveedores las mismas oportunidades en todas
las etapas de la contratacion publica. Por tanto, esta prohibido el otorgamiento de privilegios o el trato discriminatorio
manifiesto o encubierto

Articulo 6. Enfoques de la Ley

Al aplicar la presente ley, los operadores consideran los siguientes enfoques:

a) Integridad: consiste en la promocion de la conducta funcional y actividad comercial responsable, asi como en el disefio
e implementacion de instrumentos, mecanismos y acciones para prevenir las practicas indebidas o corruptas en la
contratacion publica

Decreto Supremo N° 009-2025-EF- Ley N° 32069 - Ley General de Contrataciones Publicas

Articulo 44. Requerimiento

44.6. El requerimiento no incluye exigencias desproporcionadas e innecesarias que limiten la concurrencia o favorezcan a
determinado

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: |V Literal: F Pagina: 62
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Ley General y Reglamento de Contrataciones Publicas, Principios rectores de la contratacion puablica
Estado: No se acoge
Analisis respecto de la consulta u observacion:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del
articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacion
con el &rea usuaria, determinamos no acoger a la observacion estando en lo estipulado en el
numeral 55.2 ¢los evaluadores pueden establecer factores de evaluacion adicionales o
modificaciones a los factores de evaluacion propuestos en la estrategia de contratacion para que
sean incluidos en las bases¢,, ademas se ha cumplido en lo establecido en los articulos 46°, 47°,
48°, 49 y 51° del reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, asi como la
publicacién de la difusién del Requerimiento, siguiendo los parametros de la normativa vigente.
Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2 del
articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en coordinacién
con el area usuaria, determinamos no acoger a la observacion estando en lo estipulado en el
numeral 55.2 ¢ los evaluadores pueden establecer factores de evaluacion adicionales o
modificaciones a los factores de evaluacion propuestos en la estrategia de contratacion para que
sean incluidos en las bases¢,, ademas se ha cumplido en lo establecido en los articulos 46°, 47°,
48°, 49 y 51° del reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, asi como la
publicaciéon de la difusion del Requerimiento, siguiendo los parametros de la normativa vigente.
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G. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Evaluacion:

Se evallia que el postor cuente con un sistema de gestién de la calidad certificado1l5 acorde con ISO 9001:201516 o
Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo de aplicacion del certificado considere
el ¢ CONSIGNAR EL ALCANCE O CAMPO DE APLICACION QUE SE REQUIERE CUBRA EL CERTIFICADO, EL CUAL
DEBE ESTAR VINCULADO AL OBJETO DE CONTRATACION;..

Acreditacién: Mediante la presentacion de copia simple de certificado oficial emitido por un Organismo de Certificacion
acreditado para dicho Sistema de Gestion, (¢).

Se Observa, que En las Bases en Capitulo |ll Requerimiento, 4.1. evaluacion técnica, H. SISTEMA DE GESTION DE LA
CALIDAD cuente con un sistema de gestion de la calidad certificadol15 acorde con ISO 9001:201516. el cual debe
Acreditarse con copia simple de certificado oficial emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho
Sistema de Gestidn, Este requisito debe ser ¢ EXCLUIDOy,, por los siguientes fundamentos legales:

¢ En procesos de contratacion de servicios de poca envergadura, solicitar sistema de gestién de la calidad certificado15
acorde con ISO 9001:201516, es innecesario y restrictivo. EIl OSCE y ahora OECP; ha emitido pronunciamientos,
opiniones y resoluciones que buscan flexibilizar los requisitos en estos casos, enfocandose en la finalidad del contrato y la
satisfaccion del interés publico. Se busca evitar barreras innecesarias que limiten la pluralidad y participacion de
proveedores y garantizar la eficiencia en la contratacién publica.

¢ Restricciones innecesarias Requerir certificacion de sistema de gestién de la calidad certificadol5 acorde con ISO
9001:201516, para un servicio de Mantenimiento a donde el impacto ambiental es minimo o mejor dicho nada; el OECP
promueve una contratacion publica eficiente y transparente, donde la solicitud de requisitos como las certificaciones ISO
se evalle cuidadosamente y se ajuste a la naturaleza y complejidad de cada servicio, evitando barreras innecesarias para
la participacion de proveedores y garantizando la satisfaccién del interés publico.

Esto de conformidad con la Opinidon N° 081-2019 /DTN publicada por la Direccion Técnico Normativa del OSCE el
20/MAYO0/2019 establece expresamente que "todas las exigencias que establezca la Entidad-sean como parte de los
requisitos de calificacién o de los factores de evaluacion-deben fomentar la mas amplia, objetiva e imparcial concurrencia,
pluralidad y participacion de postores".

¢ No han adjuntado y acreditado, la Interaccion con el Mercado, la indagacion y consulta de mercado, que se evidencie la
existencia de la pluralidad de empresas con RNP en el rubro ¢ SERVICIOS¢ que es el objeto de la convocatoria, que
estas cuenten con ¢sistema de gestidon de la calidad certificadol15 acorde con ISO 9001:201516¢, que sustente la
interaccion y pluralidad de mercado con el objeto de la convocatoria dentro del Ambito de la influencia donde se Realizara
el Servicio de Mantenimiento.

Por lo que solicitamos de conformidad con el Decreto Supremo N° 009-2025-EF- Ley N° 32069 - Ley General de
Contrataciones Publicas, la publicacion del informe técnico que sustente que SUSTENTE Y ACREDITE la interaccion y
pluralidad de mercado, con el objeto de la convocatoria en servicio de mantenimiento con empresas con RNP en el rubro
Servicios, de conformidad con el Articulo 47°, Articulo 48° y Articulo 49° del Reglamento, de ¢(NO¢ haber realizado y
aprobado este estudio e informe, debe ser excluido de las Bases, para su veracidad la entidad debe emitir un informe
adjuntando los documentos de la interaccién de mercado y publicarlo.

Por tales fundamentos, Estando fuera del marco normativo y los principios rectores que rigen las contrataciones del

Estado, por lo que el Area Usuaria y Miembros encargados del proceso, bajo responsabilidad debe ¢ EXCLUIR¢, de los
Factores de Evaluacion de las bases, este criterio de evaluacion que no
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Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD HUALLAGA C.

Nomenclatura : CP-ABR-2-2025-OGESS-HC/CS-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de elementos no estructurales, muros, acabados, instalaciones
sanitarias e instalaciones eléctricas del Puesto de Salud I-1 Miraflores - Provincia De Mariscal Céaceres - Region San
Martin

esta acreditado la interaccion y pluralidad de mercado, asimismo no esta sustentado su objetividad en este proceso al no
ser un proceso de envergadura, entendiendo que al haber sido considerado de manera excesiva, solo para generar
restricciones de postores participantes con experiencia en servicios de Mantenimiento, ¢ VULNERANDO LOS
PROCEDIMIENTOS Y PRINCIPIOS RECTORES DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS,, con el Gnico proposito de
direccionar el proceso de seleccidn para un determinado postor, el cual debe reformular en las Bases integradas segun:

DEBE DECIR:
Bases Integradas: ¢ EXCLUIDOy;,

Marco Legal.

Ley N° 32069 - Ley General de Contrataciones Publicas

Articulo 5. Principios rectores de la contratacion publica

5.1. Las contrataciones publicas, con independencia de su régimen legal, se rigen bajo los siguientes principios:

h) Libertad de concurrencia: las entidades contratantes promueven el libre acceso y participaciéon de proveedores en los
procesos de contratacio

Acépite de las bases : Seccién: Especifico Numeral: |V Literal: G Pagina: 62
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Ley General y Reglamento de Contrataciones Publicas, Principios rectores de la contratacién publica
Estado: No se acoge
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2
del articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en
coordinacién con el area usuaria, determinamos no acoger a la observacion estando en lo
estipulado en el numeral 55.2 ¢ los evaluadores pueden establecer factores de evaluacion
adicionales o modificaciones a los factores de evaluacién propuestos en la estrategia de
contratacion para que sean incluidos en las bases¢,, ademas se ha cumplido en lo
establecido en los articulos 46°, 47°, 48°, 49 y 51° del reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas, asi como la publicacion de la difusiéon del Requerimiento,
siguiendo los pardmetros de la normativa vigente.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
De conformidad con el numeral 59.4 del articulo 59 y en concordancia con el numeral 44.2
del articulo 42 del reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, este colegiado en
coordinacién con el area usuaria, determinamos no acoger a la observacion estando en lo
estipulado en el numeral 55.2 ¢ los evaluadores pueden establecer factores de evaluaciéon
adicionales o modificaciones a los factores de evaluacion propuestos en la estrategia de
contratacion para que sean incluidos en las bases¢,, ademas se ha cumplido en lo
establecido en los articulos 46°, 47°, 48°, 49 y 51° del reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas, asi como la publicacién de la difusion del Requerimiento,
siguiendo los parametros de la normativa vigente.
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