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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la Entidad
q p P
9 [ABC] / [ ] con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso especifico
Terere de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segin corresponda
s Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
P d
4 Abc las contrataciones o comité de seleccidn, segin corresponda y por los
L[]
proveedores.
Importante para la Entidad ‘| Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 0 .| encargado de las contratociones o el comité de seleccién, segin corresponda
L. Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Pardmetros
1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 ecm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 em
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (item 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automatico: Para el contenido en general .
B Azul : Para las Consideraciones importantes {item 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
= 10 : Para el cuerpo del documento en general
5 Tamafio de Letra s .S
9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera paging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
Interlineado Sencillo
. Anterior : O
8 Espaciado Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada deniro de los corchefes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en lefra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019

Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julic 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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'BASES ESTANDAR DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
CONSULTORIA EN GENERAL'

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
002-2023-MIMP-1

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA
PARA LA EVALUACION DEL PROYECTO
“FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA
ESTRATEGIA NACIONAL ARTICULADA, PARA LA
REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION BASADA
EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2

K ! Estas Bases se utilizaran para la contratacién del servicio de consultoria en general. Para tal efecto, se debera tener en

cuenta la siguiente definicion:

Consultoria en general: Servicios profesionales altamente calificados.
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretarla
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida

a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones:

gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | .
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

11.

1.2

1.3.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA
Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo

54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

* Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

* Los proveedores que deseen registrar su participacién deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/. : . ‘ ‘

* En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o

quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a ias bases se efectlla de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1'y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
. homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
| tienen como no presentadas.

~
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ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 y el literal a) del articulo 89 del

o No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

o Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caréacter de declaracion jurada.

e En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los

« No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segun relacién de items.

1.5.
Reglamento.
| Importante

1.6.
Reglamento.
Importante

documentos escaneados.
"""" 0

..

Importante
2 Para

mayor informacién sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/fimar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

En la apertura electrénica de la oferta técnica, el organo encargado de las contrataciones o el
comité de seleccion, seglin corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion
especifica de las bases de conformidad con el numeral 81.2 del articulo 81 del Reglamento y
determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los
Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con
lo requerido, la oferta se considera no admitida.

CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

La calificacion y evaluacion de los postores se realiza conforme los requisitos de calificacion y
factores de evaluacion que se indican en la seccion especifica de las bases.

La evaluacion técnica y econémica se realiza sobre la base de:

Oferta técnica : 100 puntos

Oferta econémica : 100 puntos

1.8.1 CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
La calificacién de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en el
numeral 82.1 del articulo 82 del Reglamento.

1.8.2 EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

La evaluacion de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en los
numerales 82.2 y 82.3 del articulo 82 del Reglamento.

1.8.3 APERTURA Y EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, evalGa las ofertas econémicas y determina el puntaje total de las ofertas
de conformidad con el articulo 83 del Reglamento asi como los coeficientes de
ponderacion previstos en la seccién especifica de las bases.

Importante

En el caso de contratacién de consultorias que se presten fuera de la provincia de Lima y
Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/200,000.00), a solicitud
del postor se asigna una bonificacién equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje
fotal obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestaré el servicio, o
en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o regién.
El domicilio es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNPS. Lo mismo aplica
en el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando algun item no
supera el monto sefialado anteriormente.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

3

La constancia de inscripcién electronica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
www.rnp.gob.pe
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1.10.

1.1.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electronico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacién de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

La buena pro se otorga luego de la evaluacién correspondiente segun lo indicado en el numeral
1.8.3 de la presente seccion.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comite
de seleccion, segun corresponda, aplica lo dispuesto en el articulo 68 del Reglamento, sobre
el rechazo de las ofertas, de ser el caso.

En el supuesto que dos (2) o mas ofertas empaten, el otorgamiento de la buena pro se efectua
observando estrictamente el orden sefialado en el numeral 91.2 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segln corresponda, otorga la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admisién, no admisién, calificacion, descalificacion, evaluacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que

los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentlmlento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el érgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

Rk o NG A




MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 - SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
DEL PROYECTO ‘FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL
ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
Y DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2

] CAPIiTULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2,

RECURSO DE APELACION

A traves del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el Organo encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esté en la obligacién de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacién, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a més tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

* A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (i) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iij) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este ditimo caso, la Entidad deberé entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

» Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE o en la Unidad de Tramite Documentario de ia Entidad, segun
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

~
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3.1.

3.2,

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

- Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel

cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparaciéon o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante

e Enlos contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del ftem
adjudicado o la sumatoria de los montos de los ftems adjudicados no superen el monto

sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

e En los contratos de consultoria en general que celebren las Entidades con las micro y
pequefias empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento el diez
por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante la
primera mitad del niimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4
y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a o

TR ] (e
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3.3.

34.

3.5.

estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantfas presentadas por el postor ganador de fa buena

pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y

eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantfa
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (hitp//www.sbs.qgob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cuél es la
clasificacién vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emisién de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantfa cuenta con més de una clasificacién de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacién minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacién de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademés de cumplir con el requisito referido a la clasificacién de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantfas,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (htto//www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucién de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

~
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3.6.

3.7.

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

' 3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral

precedente, segln lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la-seccién
especifica de las bases. .

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una
un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el
caso, del tem que debi6 ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucién del contrato, serén aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento. -

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen

las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
gue se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,

debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES
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Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asf como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)

\
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CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre : MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES
RUC N° 1 20336951527
Domicilio legal . Jr. Camana N° 616, Cercado de Lima.
Teléfono: : (01) 626-1600 — Anexo 4154
Correo electrénico: : oas01@mimp.gob.pe.
1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacién del SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA LA EVALUACION DEL PROYECTO “FORTALECIENDO LA
PREVENCION, MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL ARTICULADA, PARA LA
REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y
DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2.
1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprbbado mediante FORMATO 02 “Solicitud y Aprobacion de
Expediente de Contratacién”, signado con el N° 006-2023-MIMP-OGA / AE, el 17 de abril de
2023.
1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Donaciones y Transferencias.
Importante
La fuente de financiamiento.debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccién.
1.5. SISTEMA DE CONTRATACION
El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.
1.6. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccién de las bases.
1.7. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA

Los servicios de consultoria materia de la presente convocatoria se prestara en concordancia con
lo establecido en el expediente de contratacién, conforme el siguiente detalle:

N° Entregable Plazo

- Los documentos sefialados en los literales a) y b) del
primer entregable establecido en los Términos de
Referencia deberan remitirse dentro de los cuatro (04) y
siete (07) dias calendario contabilizados a partir del dia
siguiente de perfeccionado el contrato; respectivamente.

Primer entregable

- Los documentos indicados en los literales c), d), e) y )
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del primer entregable establecido en los Términos de
Referencia deberan ser presentados dentro de los diez
(10) dias calendario, contados a partir del dia siguiente
de perfeccionado el contrato. La revision del entregable
se realizara por la Direccién General contra la Violencia
de Género en un plazo no mayor a siete (7) dias
calendarios contados a partir del dia siguiente de su
presentacién, siendo que, de estar conforme, se
notificara la aprobacion via correo electrénico.
Los documentos deberan ser presentados dentro de los
veinte (20) dias calendario, contados a partir del dia
siguiente de notificada la aprobacién del primer entregable
establecido en los Términos de Referencia, por correo
electrénico. La revision del entregable se realizara por la
Direcciéon General contra la Violencia de Género en un
plazo no mayor a siete (7) dias calendarios contados a
partir del dia siguiente de su presentacion, siendo que, de
estar conforme, se notificara la aprobacién via correo
electrénico.
- El documento sefalado en el literal a) del tercer
entregable establecido en los Términos de Referencia
" debera de remitirse dentro de los veinticinco (25) dias
calendarios, contados a partir del dia siguiente de
notificada la aprobaciéon del primer entregable
establecido en los Términos de Referencia, por correo
electrénico.
- Los documentos indicados en los literales b), ¢), d) y e)
del tercer entregable establecido en los Términos de
Tercer entregable Referencia deberan ser presentados dentro de los
cuarenta (40) dias calendario, contados a partir del dia
siguiente de . nofificada la aprobacién del segundo
entregable establecido en los Términos de Referencia,
por correo electrénico. La revision del entregable se
realizara por la Direcciéon General contra la Violencia de
Género en un plazo no mayor a siete (7) dias calendarios
contados a partir del dia siguiente de su presentacion,

Segundo entregable

aprobacién via correo electronico.

siendo que, de estar conforme, se notificara la |

Los documentos deberan ser presentados dentro de los
cinco (05) dias calendario, contados a partir del dia

Cuarto entregable siguiente de notificada la aprobacién del tercer entregable
T establecido en los Términos de Referencia, por correo
) electrénico.
1.8. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 5.00 (Cinco con 00/100 Soles) en la Caja de la Oficina de Tesoreria del
MIMP, sito en Jr. Camana N° 616, Cercado de Lima — 7mo. Piso, las bases podran recibirlas en
las instalaciones de la Oficina de Abastecimiento y Servicios — 4to. Piso.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.9. BASE LEGAL

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Naciona! de Presupuesto Publico.

<
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Decreto Legislativo N° 295, Cédigo Civil.

Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

Ley N° 31639, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afo
Fiscal 2023.

Ley N° 27815, Ley de Codigo de Etica de la Funcién Publica.

Decreto Supremo N° 082-2019-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225,
Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de Ia Ley de Contrataciones
del Estado.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General.

Decreto Supremo N° 021-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°27806,
Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

Decreto Supremo N° 013-2013-PRODUCE, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
de Impulso al Desarrollo Productivo y al Crecimiento Empresarial.

Directivas, opiniones y pronunciamientos del OSCE.

Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
que no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

~
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CAPITULOI )
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

21. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccién.de la convocatoria publicada en ei SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
2.2.1. OFERTA TECNICA
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.21.1. Documentacion de presentacién obligatoria

A. Documentos para la admision de la oferta
a.1) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
a.2) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

\
y
De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
- obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la

Piataforma de Interoperabilidad del Estado - PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
corresponderd exigir ef certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

a.3) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

4 La omisién del indice no determina la no admisién de la oferta.

N 5 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado ~ PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

~
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a.4) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccién. (Anexo N° 3)

a.5) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de consultorfa. (Anexo N°
4).

a.6) Carta de compromiso del personal clave con firma legalizada, segun lo previsto en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 5)

a.7) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 6)

Importante

El organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segtin corresponda,
verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir con o requerido, la
oferta se considera no admitida.

B. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de
Calificacion” que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente
seccion de las bases.

2.2.1.2. Documentacién de presentacién facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®-

b) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de
Evaluacion” establecidos en el Capltulo IV de la presente seccidn de las bases,
a efectos de obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

c) Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa.
(Anexo N° 11)

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segin corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admisién de la oferta”, “Requisitos de calificacién” y “Factores
de evaluacion”.

2.2.2. OFERTA ECONOMICA

La oferta economica expresada en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 7.

El monto total de la oferta econémica y los subtotales que lo componen deben ser
expresados con dos (2) decimales.

6

Dicho documento se tendré en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

\
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2.3.

24,

Importante

La estructura de costos o anélisis de precios, se presenta para el perfeccionamiento del contrato,
de ser el caso.

DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL DE LAS OFERTAS

Una vez evaluadas las ofertas técnica y econémica se procedera a determinar el puntaje total de
las mismas.

El puntaje total de las ofertas es el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obtenido de la
aplicacion de la siguiente férmula:

PTPi=c1 PTi+ c2 Pey

Donde:
~ PTPI = Puntaje total del postor i
© PTi = Puntaje por evaluacion técnica del postor i
Pei = Puntaje por evaluacién econémica del postor i
1 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica.
(o7} = Coeficiente de ponderacién para la evaluacién econdmica.

Se aplicaran las siguientes ponderaciones:

o] =0.80
C2 =0.20

Donde: ¢1 + c2=1.00
PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION
Ei recurso de apelacion se presenta ante la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacién y por otorgar la garantia
mediante dep6sito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N ° de Cuenta :  00-068-376610
Banco . Banco de la Nacion
N° ccr’ . 018-068-000068376610-79

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,

de ser el caso.

c) Coadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior. (FORMATO N° 01).

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

7

En caso de transferencia interbancaria.
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Y DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y 1).

f)  Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

g) Declaracion Jurada de autorizacion para notificacion a través de direccion electrénica
durante la ejecucion contractual. (FORMATO N° 2)

h)  Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion ° (Anexo N°12).

i)  Detalle de los precios unitarios de la oferta econémicaio.

J)  Estructura de costos de la oferta econémica, segun lo indicado en el Anexo F de los
Términos de Referencia 11.

k) Relacion indicando nombres completos de las personas que conformaran el equipo
consultor del contratista, incluyendo Curriculum Vitae documentado, copia actual del
Documento de ldentidad de cada miembro y Declaracién Jurada de no haber sido
sentenciado/a por hechos de violencia familiar y/o sexual.

I)  Declaraciéon Jurada de cada miembro del equipo consultor del contratista, de no formar parte
del Comité Consultivo del Proyecto detallado en el Anexo E de los Términos de Referencia.

Importante

* En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y en
el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o Ja
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podrén ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna tnicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva "Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

* Enlos contratos de consultoria en general que celebren las Entidades con las micro y pequefias
empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento el diez por ciento
(10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante la primera
mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con cargo a
ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establece el numeral 149.4 del articulo
149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben
encontrarse registrados en el REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de Datos del
Postor (Anexo N° 1) 0 en la solicitud de retencion de la garantia durante el perfeccionamiento
del contrato, que tienen la condicién de MYPE, lo cual sera verificado por la Entidad en el link

http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas en
el REMYPE.

*  Enlos contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000. 00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantfa de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del ftem
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado - PIDE ingresar al siguiente enlace https.//www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

® Incluir solo en caso de la contratacién bajo el sistema a suma alzada.

"' Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que

comprenden la oferta.

~
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anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual

gjecucién, sin peruicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Per(i aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perd, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se frate de
documentos ptiblicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en cuyo
caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya'.

* laEntidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.6.

2.7.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento
debe presentar la documentacion requerida en Mesa de Partes del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables sito.en Jr. Camana 616 — Cercado de Lima, Lima, en el horario de 08:30
horas a 16:30 horas, o desde la pagina web del MIMP - www.mimp.gob.pe (opcién: Mesa de

Partes) o ingresando directamente a https;//sad.mimp.gob.pe/mpde en el horario de 08:30 horas
a 16:30 horas.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PARCIALES, segun el siguiente detalle:

e Primer pago: 10% del monto total contratado, luego de la entrega y conformidad del primer
entregable. :

e Segundo pago: 40% del monto total contratado, luego de la entrega y conformidad del
segundo entregable. ' '

e Tercer pago: 40% del monto total contratado, luego de la entrega y conformidad del tercer
entregable.

e Cuarto pago: 10% del monto total contratado, luego de la entrega y conformidad del cuarto
entregable.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe

contar con la siguiente documentacion:

- Acta de conformidad de la Direccién General Contra la Violencia de Género (DGCVG).
- Comprobante de pago.
- Entregables correspondientes.

Dicha documentacién (comprobante de pago y entregables) se debe presentar en forma fisica
en Mesa de Partes del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, sito en Jiron Camana
616, Cercado de Lima, en el horario de 8:00 a. m. a 16:00 p.m. o de manera virtual a través del
siguiente link: https://sgd.mimp.gob.pe/mpde, en el horario de 8:00 a. m. a 16:00 p.m.

/

. 12 Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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CAPIiTULO Nl
REQUERIMIENTO

Importante 3

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el drea usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

CRECCION GENERAL CONTRA LA VIOWENCIA DE GENERD

Direccitin General Contra la Vnol'encia” de Génerg (DGCYG) del Despacho
Viceministerial de la Mujer (DVMM)
META PRESUPUESTARIA META (1148

ACTIVIDAD OPERATIVA POIL AQI00108700541: Gestidn de |3 estrategia para el fortalecimiento de la
prevencitn, mediante una estrategia nadonal anticulada, para la
vealizacidn del deracho de las mujeres 3 una vida libre de violencia y
diseriminacidin basada en el génera (VBB) en el Peri.

DENOMINACION DE LA Servicio de Consultoria para 13 evaluacion del Proyecto "Fortaleciendo la
CONTRATACION prevencién, mediante una estrategia nacional articulada, para la
realizacién del derecho de las mujeres a una vida libre de violendia y
diseriminacion basada en el género en el Perd” fases 1y 2.
ANTECEDENTES El MIMP es und entidad del Poder Ejecutivo competente en fa
prevencidn, proteccidn y atencidn de la violencia contra fa mujer y los
integrantes del grupo familiar, para lo cual, cuenta con un drgano de
finea {DGCVE encargado de dinigir, coordinar, articular, supervisar,
efectuar seguimiendo y evaluar las politicas nacionales, estratepias,
planes, programas, proyectos y serviclos para 1a prevencidn, atencién,
sancion y erradicacidn de 13 viclencia de género en sus diferentes
manifestaciones {violencia fisica, psicoldgica, sexual o econdmica) que
se produce en las relaciones interpersonales, la familia, la comunidad
y/o el Estado, en el margo del Sisterna Nacional para la Prevencidn,
Sancidn y Erradicacién de la violencla comtra fas Mujeres y los
integrantes del Grupo Familiar). Asimismo, tene a su cargo fas
funciones asignadas al Centro de Altos Estudios contra la Violencla
contra las Mujeres y [os integrantes del Grupo Familiar,

"UNIDAD ORGANICA U GRGANG

La Agencia Espaficla de Cooperacion Internacional al Desarrolio- AECID
concedié al Ministerio de fa Mujer y Poblaciones Vulnecables (MIMP)
dos subvenciones para la realizacién de proyectos de conperacion en
materia de prevencibn de viclencia:

»  Con Resolucian de Concesién de Subvencién de 12 de agosto de
2019 (Expediente N 2019/SPE/0000400027), contede una
subvencion dineraria por 552.508 € para el financiamiento de fa
intervencién "Fortaledendo la prevencidn, mediante una
estrategia nacional articulada, para fa realizacién del derecho
de las mujeres 2 una vida tibre de violencia y discriminacién
basada en el género (VBG) en el Peri”

»  Con Resolucidn de Concesion de Subvencidn de 10 de julio 2020
.. {Expediente N¥ 2020/SPEJOONGADD016), concede una segunda
el N subventidn por 540.098 € para ef financiamiento de fa sepunda
Ereg i P fase: “Fortaleciendo la prevencidn, mediante una estrategia

nacional articulada, para la realizacién del derecho de las mujeres

7 F 2 una vida libre de violencia y discriminacién basada en el género

i J _ en el Peri en el contexto de la emergencia sanitaria del COVIDAS,

) . Minisierio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, fase 27,
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 - SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
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DIRECCION GENERAL CONTRA IA VIDLENGIA DE GENERD

Esta imerventién tiene como Objetive General “Se ha contribuido a la
eliminacién de todas las formas de discriminacitn y violencia basada en
género contra todas las mujeres y las nifas en el PerG (ODS 5)"y como
Objetive Especifico “El Estado prruand ha articulado una estrategia de
prevencidn de 1a violencia basada en el género que se implementa de
manera multisectorial e intergubernamental, con la participacién de la
socledad civil, la academia y del sector empresarial centrada en ¢l
camblo de patrones socioculturales y abordando sus causas
estructurales, es decir, fa desigual relacion de poder entre hombres y
mijeres”, Asimismo, ha buscado alcanzar los sigulentes resuitados:

« R1: $& han pencrado fas condiclones para fa formulacidn de la
estrategia articulada de prevencion de 1a VBG contra las mujeres,

= R: Se ha formulado participativamente, validado, aprobado y puesto
en marcha la implementacién de la estrategla articulada de prevencién
de la VBG vy el mecanismy de supenvision.

« R3: €1 MIMIP se ha fortalecido como entidad rectora en la preventidn
de la VBG y fa Defensoria del Puehlo como entidad supervisora de la
pstrategia de prevencién,

» R4: Se cuenta con conocimiento relevante sobre experiencias de
prevencién efectivas que es usado para la toma de decisiones.,

Para el presente afo, la DGCVG, debe coadyuvar #l cumplimiento def
Plan Operative Institucionat (PO} 2023 del MIVP, el cual, sefiala que, la
DGCVG asume, entre otras, [a Actividad Operativa “GESTION DE LA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PREVENCION, MEDIANTE
LUINA ESTRATEGIA NACIONAL ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL
DERECHO DE 1AS MUJERES A UNA VIDA UBRE DE VIOLENCIA Y
DISCRIMINACIGN BASADA EN EL GENERO {VBG) EN EL PERG”, en o
marco de ja meta presupuestal 148,

Mediante Resolutién Ministerial N° 065.2023-MIMP, de fecha 13 de
febrere del 2022, se autoriza la incorporacién de mayores lngresos
poblicos an el Presupuesto Institucional del Pliego 039: Ministerio de la
Mujer y Poblagiones Vulnerables para el afio fiscal 2023, hasta por la
suma de S/ 422,204 provenientes de fa segunda subvencidn de la
intervencifin,

£n esp sentido, se requiere contratar una consultoria para realizar la
evaluacién externa del Proyecto “Fortaleciendo {a prevencidn,
medisnte una estrategta naclonal articulada, para 1a realizacidn del
derecho de las mujeres a una vida tibre de violenda y discriminacién
basada en ef género en ¢f Perd” fase 1y 2.

Es necesario tener en cuenta que la Cooperacidn Espafiola valora la
aprobhacién de {a Estrategla Nacional de Prevencidn de Violencia como
art Wito en su estrategia de cooperacian al desarrollo en materia de
iguaidad de género por jo que considera esenclal contar con una
evaluacibn de proyecto gue permitan dar cuenta de los principales
logros, ademds de retos y dificultades encontrados en el camino para su
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DIRECCION GENERAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GERERO

adecuada implementacion, con i3 intencién 6e generar conocinuento ¥
lecciones a compartir con otros actores de la cooperacidn,

FINALIDAD PUBLICA La finalidad de 12 contratacién es contar con 1a evaluacion del Proyecto
{OBLIGATORIO) “Fontaleciendo la prevencién, mediante una estrategia nacional
articulada, para ia realizacién del derecho de las mujeres a una vida litve
de violencia y discriminacion basada en el género en el Pery” fase 1y 2 a
fin de cumplir con lo establecido por AECID en la Subvencidn de
Concesidn del proyecto,

OBIETIVO DE LA Contratar el servicio de Consultoria para evaluar las fases 1 y 2 del
CONTRATACION Proyecto “Fortaleciendo la prevencidn, mediante una estrategia nackonal
{OBLIGATORIO) articulada, para la realizaci6n del derecho de las mujeres a yna vida libre

de violencia y discriminacién basada en el génera en el Per(”,
identificando la consecucion de objetivos v resultados a través de 3
revision de los indicadores mias relevantes del provecto, asi como las
leccinnes clave y las buenas précticas prometedoras o emergentes en el
campo del fortalecimiento de la prevencidn de I violencia ¥
discriminacion basada en el género.

La evaluacidn abarcard:
* L3 totalidad de la duracin del proyecto.
»  Elandlisis sobre el disefio del proyecto,
»  Las diversas actividades y procesos desarroliados durante el
prayecto, Incluyendo las acciones en las regiones de Apurimac,
Cusco y San Martin,
¢ Benefidarias primarias y secundarias del provecto, asi como
socios ejecutores y atiados estratégicos,
e L2 estrategla del proyecto y los instrumentos tomplementarias.
El progreso en el logro de los objetivos y resultados del proyecto,
la revisién de indicadores alcantados, la pertinencia de su
disefio, st como el andlisis de los logros y dificultades para
conseguir 1as metas del proyecto,
¢ - La ejecucifn y gestidn adaptativa del proyecto, considerando los
cambios de actividades realizados por el contesto de pandemia.
v »  Lasostenibilidad del proyecto, asi como de otras dimensiones de
\/ ; andlisls recogidas en o anexs C eficacia, pertinencia,
coherenda, eficiencla, impacto, generacion de conocinmiento,

f’@@”&é&:’g igualdad de género y derechos humanos.
P B e e s Las lecciones aprendidas ¢ buenas practicas identificadas

durante la ejecucidn del proyecto.
SISTEMA DE CONTRATACION Suma alzada.
DESCRIPCION DEL SERVICIO £l contratista realizard lo siguiente:

¢ Elaboracion de plan de trabajo y cronograma de actividades para
ta Evaluacion Final {de acuerdo a estructura de los anexos).

¢ Elaboracibn del disefio metodoidgico.

» Elaboracién de una matriz de andlisis de acuerdo con las

SIS I dimensiones recogidas en el anexo C en fa cual se definirdn las
s preguntas guia de andlisis y los indicadores de evaluacitn

~
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DIRECCION GERERAL CONTRA LA VICLERCIA DE GENERO

teniendo en cuenta los Indicadores disefiados para objetivos y
resultados en la matriz de marco 16gico del proyecto,

»  Revisién y sistematizacién documentaria del proyecto de ia fase
1y2.

»  Desarrollo de instrumentos a emplear segdn las diferentes
metodologias (cualitativas, cuantitativas o mixtas) como, por
ejermnplo: entrevistas, grupos focales, revisidn documentaria,
entuestas, entre otras para la implementacidn de la svaluacion.

*  Sistematizacién de reuniones v/o roordinaciones con la DGCVE
yio ton otros aclores correspondientes del equipo de
segulmiento de la evaluacion,

» Elaboracion de informe sobre of amdlisis vy resultados
prefiminares de 1a Evaluacidn Final.

» Reporte de la organizacién y presentacidn de resultados
prefiminares.

s Presentacién de la recoleccidn de informacidn Incliyendo viales
& los territorios priorizados.

s Presentacibn de fa evidenda corresponidiente sustentatoria del
trabajo realizado {fotografias del procesu evaluativo, videos,
fistas de asistencial.

¢ Ficha-resumen de 12 evaluacién en el formato del Comité de
Ayuda al Desarrolio-CAD. ‘

e Andlisic y resultados finales de Ja Evaluacidn Final {de acusardo a
estructura de los anexos).

s Precentacién de alte impacto que resuma la evaluacidn
eorapleta incluyendo notas de orador.

»  Reporte de la organizacidn y presentacidn de devolucion de los
rasultados de la Evaluacidn de Final a los actores involutrados en
I3 imervencidn incluyends Hista de asistentes y evidencia,

RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD:

Documentos e informacién remitida por otras entidades, la DGCVE,
- entre otros diganos y programas del MIMP,

ENTREGABLES « Primer entregable:
informe que contenga lo sigulente:
B 3. Elaboracién del plan de trabajo, cronograma de actividades y
Vo estructura de informe {Segin anexo A} {deberd remitirse dentro
v J de Yos cuatro {04) dias calendario contabilizados a partir del dia
S sigutente de perfeccionado el contrato].

) iyt b. Elaboracién del disefio metodoldgico {segin anexs B) (deberd
b wacan remitirse dentro de los siete {7) dias calendario contabilizados

a partir del dia sigulente de perfeccionado @] contrate).
¢. Elaboracidn de matriz de evaluacién donde se deben definir los
; indicadores y fuerte de recopifacitn de datos para cada linga
‘ de intervencion del proyecto (septn anexo CJ.

WW&M d. Uesarrolio de instrumentos a emplear segdn las diferentes
o Db B metadologias {cualitativas, cuantitativas © mixtas) tomo, por

ejemplo: snlrevistas, grupos focales, revisibn documentaria,
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encuestas, entre otras para la implementacién de 1z evaluacion.
Se deberd incluir la justificacién del uso de los mismaos.

e. Revisidn y sistematizacidn documentaria del proyecto de la [ase
iy2,

f.  Sistematizacitn de reuniones y/o articulaciones con iz DGCVG
y/o ton otros actores correspondientes del equipo de
seguimiento dela evaluacién,

Los documentos indicados en los literales ¢), d), e} y ) deberdn ser
presentados dentro de los diez (10) dias calendario contados a partir
del dia siguiente de perfeccionado el contrats. La revisibn del
entregable se realizard por I3 Direccién General contra la Violencia de
Género en un plazo no mayor a siete [7) dias calendarios contados a
partir del dia siguiente de su presentacibn, siendo que, de estar
conforme, se notificard la aprobacibn via correo electrdnico.

.

Segundo entregable;

Informe preliminar de 1a evalisacién que contenga lo siguiente:

a. Andlisis y resultados preliminares de la Evaluacitn Final (segin
estructura segiin anexo D),

b. Presentacidn de la recoleccidn de informacidn de las diversas
actividades incluyendo la recogida en los territorios priorizados.

€. Presentacin de la evidencia correspondiente sustentatorfa del
trabajo realizado {folografias del proceso evaluative, videos,
audios, listas de asistencia),

d. Ficha-resumen de la evaluacion en el formato del Comité de
Ayuda al Desarroflo-CAD.

e. Sistematizacién de reuniones y/o articulaciones con la DGCVG
y/o con otros actores correspondientes del equipns de
seguimiento dela evaluacién,

Los documentos deberdn ser presentados dentro de Jos veinte {20)
dias calendario contados a partir del dia siguiente de notificads la
aprobacidn del primer entregable por correo electrnico. La revisidn
del entregable se realizard por ja Direccion General contra Ia Violencla
de Género en un plazo no mayor a siete {7) dias calendarios contados
a partir del dia sigulente de su presentacitn, siendo que, de estar
conforme, se notificard la aprobacién via correo electrénico.

« Tercer entregable:
Informe que contenga lo sigulente;

a. Reporte de la organizacidn, presentacién de resultados
prefiminares y sistematizacién de ohservaciones realizadas
(deberd de remitirse dentro de los veinticines (25) dias
calendarios contados s partir del dia sigulente de notificada 1a
aprobacion del primer entregable por correo electronico),

b. Sisternatizatidn del levantamiento de observaciones realizadas
en el segundo entregabie.

€. Andlisis y resultados finales de 1a Evaluacién Final,

d. Sisternatizacion de reuniones y/o articulaciones con fa DGOEVG

~
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y/o ton otras actores correspondientes del equipe de
segutmiento dela evaluacidn.
e. informe final de 1a evaluaciin {segdn estructura del anexo D).

E
:

ios documaentos indicados en los lterales bl, ¢}, d] y e} deberdn sor
presentados dentro de los cuarenta {40) dias calendario contados a
partir del dia sigulente de notificada la aprobacion del segundo
entregable por corren elecirbnico. La revisido del entregable se
realizara por ia Direccién General contra la Violencia de Género en un
plazo no mayor a siete {7] dias calendarios contados a partir delt dla
sipuiente de su presentacién, siendo que, de estar tonforme, se ‘
antificard ja aprobacién via torreo electrénico. r

» Cuarto entregable:

Informe que contenga lo sigulente: &
a. Presentacién de alto impacto que resuma la evaluacidn

completa, )

b. Reporte de la organizacidn y presentacién de la devolucion de
los resultados de la EvaluaciGn de Final 5 Jos actores
involucrados enla intervencidn induyendo fista de asistentes y
gvidenda,

¢ Informe final de fa evaluaddn {segln estructura del anexo D)
que contenga lo siguiente: cnco (5] wersiones impresas :
debidamente disgramadas y entuadernadas [segin los
requerimientos de diseBo del MIMP), dos (2] coplas de informe
final y anexos {incluyendo evidencia) en memoria externa/USE
y una {1} carpeta organizada de Google drive que contenta toda
la informacién de la evaluacidn externa. Debe indhuirse la
diagramacibn para la publicacién dighal e impresa {segdn los
reguerimientos de disefio del MIMP). Adiclonalmente, el
documento deberd Bevar una correccidn de estilo con
perspectiva de género {uso de lenguaje inclusivo) e ingiulr un
anexo de las evidencias correspondientes sustentatorias del
teabajo realizado {fotografias del proceso evaluativo, videos,
audins, listas de asistencia).

Los documentos deberén ser presentadas dentro de Jos cinco
{05} dias calendario contados a partir del dla siguiente de

Sl notificada la aprobacién del tercer entrepable por correo
?%"%ﬁ% hasnd electrénico.

E b &
\ iy O SRR
Loss entregables deberdn ser dirigides a la Direcsidn General Contra la
Vo= N Violencia de Género y serdn presentados en forma fisica en Mesa de
f J Partes del MIMP, sito en Jirdn Camand 616, Cercado de Lima, en ¢l
Y /7 _ horarig de 2:00 a. m. a 16:00 p.m. 0 de munera virtual 3 través del
Jrmis spacie e SATES siguiente link: httos/fsed mirsp.pob.pefmade v por corren electrénico
o a Ia Directora General, en ol horario de 8:00 a. m. 2 16:00 p.m.
S S Rk ST BRI TR SR
{exteptuando el cuarto entregable que deberd ser entregado en fisico
20 Mesa de Partes).
LUGAR Y PLAZO DE €IECUCION | Lugar;

N\ /
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El servicio serd prestado de manera remota yv/o presencial en las
inst;lacéones del contratists, de acuerdo a ta necesidad del MIMP,

Plazo:
El servicio se realivard al dia sigulente de pedeccionado el contrato hasta
I3 entrega del cuarto entregable, previo perfeccionamiento del contrato,

REQUISITOS PARA LA
SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El postor ganador de 1a huena pro deberd de presentar coma requisito

para I3 suscripeidn de cantrato, ko sigulente:

- Relacién indicando nombres completos de las personas que
conformardn el equipo consultor del comtratista, incluyendo
Curriculum Vitae documentado, copla actual del Documento de
ldentidad de cada nuembro y Declaracién Jurada de no haber sido
sentenciado/a por hechos de violencia familiar yv/o sexual.

«  Las personas que forman parte del Comité Consultivo del Proyecto
{ver Anexo E) no pueden formar parte de ningdn procese refacionado
con 13 presente consultoria, por lo que los miembros del equipo
consultor del contratista deberdn presentar una declaracién jurada
de intereses de no formar parte del Comité Consultivo,

FACTOR DE EVALUACION

terio:
Se evaluard en funcién del tiempo de capacitacion del personal clave
propugsto coma “Coordinador del Equipo Consultor®, en Sistemas de
Monitoreo y Ewvaluacion de programas y proyectos o Gestibn de
Proyectos o Planeamiento o Programacin, minimo de 80 horas lectivas,

Acreditacibn:
Se acreditardn con copia simple de CONSTANCIAS o CERTIFICAGOS.

CONFORMIDAD

La conformidad de la prestacidn del servicio se regula por lo dispuesto
en el articulo 168 del Reglamento de [a Ley de Contrataciones def €stado.
La conformidad serd otorgada por 13 Direccidn General Contra ia
Violencia de Género {DGCVE) en un plazo mdximo de quince {15) dias de
producida la recepcion,

De existir observaciones, LA ENTIDAD Jas comunica al CONTRATISTA,
indicando claramente el sentido de estas, otorgéndole un plazo para
subsanar no menor de ¢inco {5} ni mayor de quinre (15) dias.

FORMA DE PAGO

'

rm‘:ﬁm«mwizzou
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El pago se realizard en moneda nacional, en pagos parciales, segin el
siguiente detalle;
- Primer pago: 10% del monto total contratado, lusgo de la
entrega y conformidad de! primer entregable.
«  Segundo pago: 40% del monto total contratada, luego de la
entrega y conformidad del segundo entregable,
«  Tercer pago: 40% del monto total contratado, luepo de la
entrega y tonformidad del tercer entregable.
Cuarto pago: 10% del monto total contratado, luego de la
entrega y conformidad del cuarto entregable,

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por o
contratista, fa Entidad debe contar con la sipulente documentacion:
- Acta de conformidad de la Direccidn General Contra ta Violencia
de Génerp {DGCVE).
+__Comprobante de pago.

\
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- Entrogables correspondientes.

Dicha docurmentacién {comprobants de pago y entregables] debe ser
presentada en forma Hsica en Mesa de Partes del MIMP, sito en Jiron
Camard 616, Cercado de Lima, en ¢l horario de 8:00 3. m. a 16:00 p.m.
yfo de manera wvirtual a través del  sigulente  link:
nttpsffsgd mimp.gob.pe/mpde, en ¢ horario de £:00 3. m. 2 16:00 p.m.
L2 £ntidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratists
dertro de los diez (10 dias calendario siguientes de otorgada ia
conformidad, slempre que se verifiquen las condiciones establecidas en
ol contrato para ello, bajo responsabilidad del funtdionario competente,
CONFIDENCIAUDAD £lfia proveedor/a deberd mantener estricta confidenclalidad sobre la
base de datos al gue tendrd acceso durante fa ejecucibn del servidio, v
no podrd disponer de 1a misma para fines distintos al desarrolio del
presente serviclo. Al térnino dot mismo deberd devolver todos los
documnentos gue se le hayan sido entregados con objeto del contralo,
PROPIEDAD INTELECTUAL Los derechos de autor sobre el servicio, modelo de utilidad, invencidn,
ete. que realice ol contratista en virtud del presente serviclo,
corresponde en su totalidad #l Ministerio de 1a Mujer v Poblaciones
Vulnerables,

PENALIDADES 51 EL CONTRATISTA Icutre en relaso Fjusificado en 1a epcucion ge
fas prestaciones objoto del conlato, LA ENTIDAD le aplica

automaticamente una penalidad por mora por cada dia de alraso, de
acuardy a la sigulente Brmula;

0,10 x monto vigenis

Panalidad Diadia = F% plazo vigente en dias

Donde:

¥ = (.25 para plazos mayores a sesonta {60) dias o;
F = 0,40 para plazos menores o igualss a sesenta {60) dias,

£l retraso se justifica a ravés de la solicitud de ampllacién de plazo
debidamente aprobado. Adiclonalmente, se considera jusifficado el
refraso y en consecuencla no se aplica penalidad, cuando EL
' | CONTRATISTA acredite, de modo objetivaments susientado, que ¢
S W mayor Sempo franscurtido no le resulta imputable, En este Gkimo caso fa

Lot s g VRS caificacion dal retrase como justificado por parte de LA ENTIDAD no da

wf@vﬁ lugar al pagd da gastos generales ni costos directos de ningin tipo,

Fann BRI Tt SR conforme ef numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de ia Ley de
Contrataciones del Estado,

CLAUSULA ANTICORRUPCION | EL CONTRATISTA declara y garanliza no  haber, diecla o
indirectaments, ¢ tratindose de una persona juridica a Iravés de sus
soclos, integrantes de los drganos de administracién, apoderades,

) las que se refiers of articulo 7 del Reglamento ds la Ley de Contrataciones
5 dal Estado, ofrecido, negociado o efectuade, cualquier pago o, sn
general, cugiquler beneficlo o incentivo flegal en relacion al contrato.

Asimigmo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo mamento,
' durante fa ejecution del contralo, con honestidad, probidad, veracidad ¢
tior St e integridad ¥ de no comeler actos fegales o de comrupcitn, direcia o
indirectamente © a través de sus sucios, accionisias, paricipacionistas,
inlegranies _ de  jos  dSrqanos  de  administracién.  apoderados.
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representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a
las que se refiere of articuio 7 del Reglamento de fa Ley de Contrataciones
del Estado,

Ademis, EL CONTRATISTA se compromste a i) comunicar a las
autoridades competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o
conducta ilicita o corrupta de la que tuvier conocimiento; y i) adoptar
medidas técnleas, organizativas yio de personal apropiadas para evitar
ios referidos actos o préclicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a ios
tuncionarios pOblicos con 108 que deba interactuar, en situaciones refiidas
conda élica. En tal sentido, reconsce y acepta Is prohibicidn de ofreceries
a éstos cualquier tipo de obsequiv, donacitn, beneficio ylo gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se o
haga,

VICI0S OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su
derecho a reclamar posleriwmente por defectos o viclos ocultos,
conforme a o dispuesto por los arficulos 40 de ta Ley de Contrataciones
del Estado y 173 de su Reglamento,

El plazo mdximo de responsabilidad del contratista 65 de UN {1) atto
sontado a partir de la conformidad atargada par LA ENTIDAD,

\
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Aginorabies

Anexo A. Estructura modelo del informe inicial

1. Introduccion,

a. Antecedentes y cantexto del proyecto.

b, Deseripeién del proyecto (incluido su chjetivo, attividades y productos).

¢ Propésito, ohjetivos v alcance de la evaluacion.

4. Criterios y preguntas fundamentales de la evaluacion.

i Metodologia {véase Anexo B. Modelo de metedologla recomendade)

a. Disedlo de la evaluaridn, incluldos los aspectos siguientes:

i, Descripcién ded disefio general de la evaluaciin
7 . Fuertes de datos
; iH. Método de recopliacion vy andlisis de datos
, v. Muestras y métodos de muestreo
v, Umitationes de la metodologla y ¢dmo se abordarén,
i, Consideraciones éticas y de seguridad, y protocolos que se adoplardn.
. Man de trabajo, inchuldas las funciones y responsabilidades.

a. Un plan de trabajo con sus correspondientes actividades, documentos que se
entregardn, calendario, funciones y responsabilidades, asf coma digpasicionas
relativas a los viales v los aspectos fogisticos.

W, Angxos,

a. Matriz de evaluacién (esta matez resume los aspectos clave de la evaluacitn,
especificando qué se evaluard y cdmo, las preguntas gula de las dimensiones
indicadas vy los Indicadores clave que utliizard ol equipo de evaluacidn para
medir los resultados. Consditese ef modelo en el Anexo €. Modelo de Matriz de
Evaluacidn).

b, instrumentos de recopllacitn de datos {tuestionarios, guiones de enteevista,
ete., incluldos los cotrespondientes protocolos fticos y de seguridad, como
formularies de consentimientol).

¢ Relacitn de documentos consultados,

d. Sistematizacién de reuniones /o coordinaciones con fa DGCVE y/o con otros
actores correspondientes del equipo de seguimients de 12 evaluadidn,

e. Estructura provisional del informe final (véase el Anexe D. Estructura del
(nfarme Final de Evaluacion).
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Anexo B. Modeko de metodologla recomendado

El modelo de metodologia es una herramienta clave para describir fos distintos componentes
del enfoque metodolégico. £l equipo de evaluacién deberd garantizar 12 inclusién de todos fos
elementos indicados en e informe inicial, el informe de evaluacién preliminar y el informe de
evaluacion final,

£

Descripcibn del disefio de la evaluacidn,
Fuentes de datos.
Descripcidn de ios métodos de recopilacién
de datos y andlisis de estos {incluido el nivel
de precision requerido para los métodos
tuantitativos, las escalas de valores o la
codificacion  utilizadas para el andlisls
cualitativo, ef nivel de participacién de las
partes intergsadas a 1o largo del proceso de
evaluacion, etc.).
Descripeidn de los métodos de muestreg
« Areay poblacién representadas
« Justificacion de la seleccién
» Mecdnica de seleccibn y limitaciones
de la muestrs
» Indicadores y pardmetros iniciales de
referentia, cuando proceda
{indicadores anteriores, estadisticas
nacionales, tratados de derechos
humanos, estadisticas de género,
eie.) )
Limitaciones de ta metodologia de evaluacian
empleada,
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Anexo C, Modelo de Matddz de Evaluacién

tos indicadores utilizados para medir las preguntas de 1z evaluacion deberdn inclulr plgvnosde
al menos los indicadores del proyecto tomados del marco de resultados y recursos y utilizar ¢l
informe final y de resultados elaborados por la entidad beneficiaria,

Fuentes y métodos
indicatores de recopilacién de
datos

Criterios de Preguntas dela

evalyacion evaluacion
Eficacia
Pertinancia
Coherencla
Eficiencia
Sostenibilidad
impacto
Generacibn del
conocimiento
Igualdad de géneroy’
derechos humanos
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Anexo D, Estructura modelo del Informe final

1.
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Tituln y pagina de portada

Denominacitn del proyecto

Ubicaciones en 1as que se ha llevado a cabo 1a evaluacion (pais, regién)

Pariodo del proyecto cubierto por la evaluacién (mes/ahn ~ mesfafio)

Fecha del informe de evaluacion final {mes/afo}

Nombre de los/as evaluadores/as y organizacisn a la que pertenecen

f.  Nombre de la organizacidn u organizaciones que encargan la evaluacion

{ndice

Lista de acrdnimos y abreviaturas

Resumen ejecutivo

a. Breve destripcibn del contexto y del proyecio evaluado

b. propésito y obletivos de 1a evaluacitn

€. pulblico destinatario

d. breve descripein de la metodologla, incluida la justificacin de su eleccién, las
fuentes de datos utifizadas, fos métodos empleados para la recopilacion de
datos y su andlisks, y las principales limitadiones de la metodologia

¢, principales constatationes de la evaluacion, aportando pruebas concrelas, v
conclusiones

f. recomendacionss clave

Contexto del proyecto

a. Descripcidn de los factores soclales, econdmicos, politicos, geograficos y
demograficos clave en los que se desarrolls ¢f provecto,

b, Explicacién de cémo contribuye el contexto soclal, politico, demogrifico y/o
institucional a ta utifidad y {a precisidn de la evaluacién.

Descripcibn del proyecto

3. Duracion del proyecto, fecha de inicio y fecha de finalizacidn.

b. Principales objetivas del proyecto.

¢ Importancia, alcance y dimensidn del proyecto, incluida su cobertura
geografica,

d. Estrategia y breve descripcidn ded objetivo general del proyecto, sus productos,
resultados y actividades clave,

e. Principales hipdtesis del proyecto.

f.  Descripeién de las personas beneficlarias primarias y secundarias a fas que se
dirigia el proyecto, y de los principales socios y partes interesadas.,

Propdsito de 13 evalyacin

3. &Porqué se lleva a cabo la evalupcién?

b, ¢Come se utilizardn sus resultados?

€ ¢Qué decisiones se adoptarsn una vez finalizada 13 evaluacién?

d. El contexto de la evaluacidn se destribe con objeto de posibilitar una
comprensidn adecuada del entornn en el que tuvo lugar 1a evaluacién,

Objetivos y skance de la evatuacién

a. Una explicacién clara de los objetivas y el alcance de ta evaluacitn,

b. Reconocimiento y descripcién de las principales dificultades v limites de la
evaluacidn,
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DIRECCION GENERAL CONTRA LA VIDLENCIA DE GENERO

. Equipo de evaluation
a. Breve descripcidn del plan de trabale del equipo de evaluadidn, incluido un
calendario espoecifico y los producios 8 entregar.
X Preguntas de la evaluacidn
2. En este apartado se deben enumerary explicar {as preguntas de evaluacién en
base 3 las dimensiones de andlisis incluldas en 1os términos de referencia, ad
como cualauter otra que se haya sfiadido durante la evaluacion (en su cass).
b, Breve explicacién de los eriterios utilizados en la evaluacién (por ejemplo,
pertinencia, eficiencla, eficacia, sostenibilidad e impacto).
: iR Metodologia de la evaluacién {véase el Anexo B. Modein de metodologla
recomendado)
a. Despripcidn del disefo general de 1a evaluatiin
b. Fuentes de datos
¢ Descripcidn de los métodos de recopiiacitn de datos y andlisis de estos
Descripcitn de los métodos de muestren '
Descripeitn de las consideraciones €ticas tenidas en cuenta en la evaluatidn
Limitaciones de la evaluacién

-0 o

X, Constatacicnes y andlisis por cada pregunta de la evaluacidn

X, logros v dificuitades para conseguir las metas del proyeto

iy, Lecciones aprendidas v buenas pricticas identificadas

XV, Conclusiones

¥t Recomendaciones

WAL Anexos

a. Version definitiva de los términos de referencia de 1a evaluacion

b. Matriz de evaluacifn

¢ Ficha de datos de las/os beneficiariasfos

g, Documentacian adicional relacionada con la metodologia {Instrumentos y
protocoios para Ia recopliacion de datgs, entre otros).

2, Evidencia de trabajo, ‘

f.  elacidn de personas e instituciones entrevistadas o consultadas, y de lugares
visitados

g Fichawesumen de la evaluacidn en el formato del Comité de Ayuda al
DesarrotioCAD

h. Lista de documentos examinados
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DERECLION GENERAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERD

Anexo E: litegrantes del Comité Consultive

Los integrantes del Comité Consultivo del Proyecto “Eortalaciendo la prevencidn, mediante una
estrategia nacional articulada para fa reslizacién del derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia y discriminacidn basada en el género en el Perd” fueron aprobados en el Comité de
Coordinacitn y Seguimiento con fecha 10 de Tebrero de 2020,

Hugo Ropo Aguilar,
Marlene Molero Sudrez,
Marcela Huaita Alegre.,
Fannl Mufioz Cabrejo.

Laura Grados Lozano,

Liz Meléndez Lopez.

Roxana Viasquesz Sotela,
Maria Ysabel Cedano Garcia,
Leyla Huerta Castilko.

10. Angle Campaos Lazo,

11, Elizabeth Campos $anchez,
12, Leddy Marombite Linares.
13. tourdes Huanca Atendio,
14. jorge Bruce.

15, Ruth Shady Solis,

16. Delia Barriga Ciudad.

17. Christian Guzman Mazuelos,
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DIRECCIGN GENERAL DONTRA LA VICLENCIA DE GENERG

ANEXO F:
ESIR N RUBROS ¥ COMPONEN DEL SERVIC

CONCEPTO MONTO {5/}
RECURSOS HUMANDOS
IMPRESIONES
DIAGRAMACION / CORRECCION
DE ESTILO
RECURSOIS MATERIALES
MOVILIDAD ¥ TRANSPORTE
GASTOS ADMINISTRATIVOS
TOTALINCLUIDO 1GV {S/.)
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrafo, el
érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, incorpora los
requisitos de calificacion previstos por el drea usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

~

A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
UN (01) COORDINADOR DEL EQUIPO CONSULTOR
- Experiencia especifica no menor a cinco (05) afios en temas vinculados a estudios de investigacion,
disefio, implementacion, monitoreo y/o evaluacion de instrumentos de gestion, programas, proyectos

y/o politicas aplicadas al sector publico o privado.

La experiencia sera computada desde la obtencion de la colegiatura (derecho y administracion) o desde

el Grado de Bachiller (demas profesiones).

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion;

La experiencia del personal se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple
de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iiy certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal clave propuesto.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido al personal clave
propuesto para la ejecucion del servicio de consultoria.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del profesional, :
el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacién,
el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de emisién y nombres y
apellidos de quien suscribe el documento.

* En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el profesional en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

» Se consideraré aquella experiencia que no tenga una antigtiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

e Al calificar la experiencia de los profesionales, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella
prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el profesional
corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

A.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
A.2.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
UN (01) COORDINADOR DEL EQUIPO CONSULTOR
Titulo profesional en economia, ciencias sociales, ciencias de la salud, gestion publica, administracién,
gestién de proyectos, o derecho.
Acreditacion:
El Titulo Profesional sera verificado por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, seglin corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en

©
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J

el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través

del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/

En caso de que el Titulo Profesional no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe

presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido al personal clave

propuesto para la ejecucion del servicio de consultoria.

Importante

Se debe aceptar las diferentes denominaciones utilizadas para acreditar la carrera profesional
requerida, aun cuando no coincida literalmente con aquella prevista en las bases (por ejemplo
Ingenieria Ambiental, Ingenieria en Gestién Ambiental, Ingenieria y Gestion Ambiental u ofras
denominaciones).

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 160,000.00 (Ciento sesenta
mil con 00/100 Soles), por la contratacién de servicios de consultoria iguales o similares al objeto de
Ja convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda.

Se consideran servicios de consultoria similares a los siguientes: Servicio de monitoreo, elaboracion
de proyectos sociales, monitoreo de programas y/o proyectos, servicio de disefio y aplicacion de
instrumentos, servicio de herramientas para monitoreo, en andlisis de informacion cuantitativa y
cualitativa, disefio o elaboracion de estrategias, en temas de violencia, de género o trata de personas
o derechos humanos.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago'®.

Los postores pueden presentar hasta un maximo de veinte (20) contrataciones para acreditar
el requisito de calificacién y el factor “Experiencia de Postor en la Especialidad”.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién,
se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, las veinte
(20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 9 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica, solo se considera como experiencia la parte del
contrato que haya sido ejecutada durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

13

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“ .. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado” :

"Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
“pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se ceiiira al método descrito en la Directiva “Participaciéon de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 10.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato,
de emision de la orden de servicio o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 9 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

»  El6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segin corresponda, debe
valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar la
experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacién del
objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la
experiencia si las actividades que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

* En el caso de consorcios, la calificacion de la experiencia se realiza conforme a la Directiva
"Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”,

Importante

- articulo 72 del Reglamento.

Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del drea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobé el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacién de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal a.5) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccién de las bases.

Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para efecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracién
Jurada.

\
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CAPiTULOIV
FACTORES DE EVALUACION

EVALUACION TECNICA (Puntaje: 100 Puntos)

N PUNTAJE /
FACTORES DE EVALUACION METODOLOGIA PARA
SU ASIGNACION
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 45 puntos

Evaluacion:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
200,000.00 (Doscientos mil con 00/100 Soles), por la contratacién de
servicios de consultoria iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas
que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segln corresponda.

Acreditacién:

La experiencia en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contratos u 6rdenes de servicios y su respectiva conformidad o constancia
de prestacién; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad
del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el
mismo comprobante de pago'*.

M = Monto facturado
acumulado por el postor
por la prestacion de
servicios de consultoria
en la especialidad

M >= 200,000.00'5:
45 puntos

M >=180,000.00 y <
200,000.00:

30 puntos
M > 160,000.00 y <

180,000.00:
Las disposiciones sobre el requisito de calificacion “Experiencia del postor en 15 puntos
la especialidad” previstas en el literal C del numeral 3.2 del Capitulo |l de la
presente seccidn de las bases resultan aplicables para el presente factor.
METODOLOGIA PROPUESTA - 5 puntos

Evaluacién:

Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion de la
consultoria, cuyo contenido minimo es el siguiente:

bseccione Para llenar por el posto
Descripcion del disefio de la evaluacién.
Fuentes de datos.
Descripcion de los métodos de recopilacion de
datos y analisis de estos (incluido el nivel de
precisién requerido para los métodos
cuantitativos, las escalas de valores o la
codificacién utilizadas para el analisis

cualitativo, el nivel de participacién de las

Desarrolla la metodologia
gue sustenta la oferta
5 puntos

No desarrolla la
metodologia que sustente
la oferta

0 puntos

14
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a

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

.. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido

cancelado”

(..)

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
“nagado’] supuesto en el cual si se contarfa con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera

reconocerse la validez de la experiencia’.

El monto no puede ser mayor a tres (3) veces el valor estimado.
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; PUNTAJE/
FACTORES DE EVALUACION METODOLOGIA PARA
SU ASIGNACION
partes interesadas a lo largo del proceso de
evaluacion, etc.).
Descripcién de los métodos de muestreo
e  Areay poblacion representadas
¢ Justificacion de la seleccién
¢ Mecanica de selecci6n y limitaciones
de la muestra
¢ Indicadores y parametros iniciales de
referencia, cuando proceda
(indicadores anteriores, estadisticas
nacionales, tratados de derechos
humanos, estadisticas de género,
etc.)
Limitaciones de la metodologia de evaluacién
empleada.
Acreditacién:
Se acreditard mediante la presentacion del documento que sustente la
metodologia propuesta.
C. CALIFICACIONES Y/O EXPERIENCIA DEL PERSONAL
CLAVE 50 puntos
C.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE 30 puntos
C.1.1 | FORMACION ACADEMICA
Criterio:
Se evaluara en funcion a la formacion académica del personal clave
propuesto como UN (01) COORDINADOR DEL EQUIPO
CONSULTOR.
Acreditacién:
EIMAGISTER o DOCTORADO sera verificado por el 6rgano encargado
de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, en i
el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en | Doctorado en economia,
el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior | ¢iencias sociales, ciencias
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:|de la salud, gestion
https://enlinea.sunedu.qob.pe/ publica, administracion,
gestion de proyectos, o
En caso que el MAGISTER o DOCTORADO no se encuentre inscrito | derecho:
en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma 15 puntos
respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida. . ]
Magister en economia,
ciencias sociales, ciencias
Importante de la salud, gestién
» Este factor evalta la formacién académica que supere el requisito | | PUblica,  administracion,
de calificacion. Por ejemplo, si como requisito de calificacion se | | 9estion .de proyectos, o
requiere que el personal clave cuente con el grado de bachiller, el derecho:
factor debe evaluar que dicho personal cuente con titulo 10 puntos
profesional o grado de maestro y asi sucesivamente.
» Se debe aceptar las diferentes denominaciones utilizadas para
acreditar la carrera profesional requerida, aun cuando no coincida
literalmente con aquella prevista en las bases (por ejemplo
Ingenieria Ambiental, Ingenieria en Gestién Ambiental, Ingenierfa
y Gestion Ambiental u otras denominaciones).
C.1.2 | CAPACITACION
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Criterio:

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal clave
propuesto como UN (01) COORDINADOR DEL EQUIPO
CONSULTOR, en Sistemas de Monitoreo y Evaluacién de programas y
proyectos o Gestion de Proyectos o Planeamiento o Programacion.

Acreditacion:

Se acreditaran con copia simple de CONSTANCIAS o CERTIFICADOS.

Importante

o Este factor evaliia la cantidad de horas lectivas hasta un méximo
de 360 horas.

e Se podra acreditar la capacitacién mediante certificados de
estudios de postgrado, considerando que cada crédito del curso
que acredita la capacitacién equivale a 16 horas lectivas, segtn
la normativa de la matena.

Mas de 120 horas lectivas:
15 puntos

Mas de 100 hasta 120
horas lectivas:
10 puntos

Desde 80 hasta 100 horas
lectivas:
§ puntos

C.2

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

20 puntos

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la especialidad del
personal clave propuesto en UN (01) COORDINADOR DEL EQUIPO
CONSULTOR, en temas vinculados a estudios de investigacion,
disefio, implementacién, monitoreo y/o evaluacién de instrumentos de

gestion, programas, proyectos y/o politicas aplicadas al sector publico
o privado.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el
coémputo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez
el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes documentos:
() copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ji)
constancias o (iii) certificOados o (iv) cualquier otra documentacién que,
de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Este factor evalia el periodo de tiempo de experiencia que
supere el requisito de calificacién. Por ejemplo, si el requisito
de calificacién es 2 afios de experiencia, el factor debe evaluar
mas de 2 afios hasta 3 afios y asi sucesivamente.

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los
nombres y apellidos del profesional, el cargo desempefiado, el
plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacién, el nombre de la Entidad u organizacién que emite
el documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de
quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acredifar la expenencia
establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el
profesional en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.

s Se considerard aquella experiencia que no tenga una
antigliedad mayor a veinticinco (25) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas.

Mas de 9 afios:

Mas de 7 hasta 9 afos:
15 puntos

Mas de 5 hasta 7 afos;
10 puntos

20 puntos |
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de manera integral los documentos presentados por el postor
para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacién del cargo o
puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las
bases, se debera validar la experiencia si las actividades que
realiz¢ el profesional corresponden con la funcion propia del

cargo o puesto requerido en Jas bases.

Para acceder a la etapa de evaluacién econémica, el postor debe obtener un puntaje técnico

minimo de ochenta (80) puntos.

~

Importante

de Referencia ni los requisitos de calificacion.

e Los factores de evaluacién elaborados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segtin corresponda, guardan vinculacion, razonabilidad Y proporcionalidad con el objeto
de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos

» Las ofertas técnicas que no alcancen el puntaje minimo especificado son descalificadas.

EVALUACION ECONOMICA (Puntaje: 100 Puntos)

FACTOR DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLQGiA PARA
SU ASIGNACION

A. PRECIO

Evaluacion:

Acreditacion:

econdmica (Anexo N° 7).

Se evaluara considerando la oferta econémica del postor. -

Se acreditar4 mediante el documento que contiene la oferta

La evaluacion consistira en asignar un
puntaje de cien (100) puntos a la oferta
de precio mas bajo y otorga a las demas
ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente formula:

Pi= OmxPMP
Oi

Donde:

I = Oferta. .
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar.
Oi= Precio i.

Om = Precio de la oferta mas baja.
PMP= Puntaje maximo del precio.

PUNTAJE TOTAL

100 puntos




MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 - SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
DEL PROYECTO ‘FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL
ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
Y DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2

CAPITULOV
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cléusulas adicionales
o0 la adecuacién de las propuestas en el presente documento, las que en ningin caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, fa contratacion del SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA
EVALUACION DEL PROYECTO “FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA
ESTRATEGIA NACIONAL ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE LAS
MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO
EN EL PERU” FASES 1 Y 2, que celebra de una parte el MINISTERIO DE LA MUJER Y
POBLACIONES VULNERABLES en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20336951527, con
domicilio legal en el Jr. Camana N° 618, distrito de Cercado de Lima, provincia y departamento de
Lima, debidamente representado por el sefior JORGE DAVID BOHORQUES LI, identificado con
DNI N° 09312935, en su calidad de Director General de la Oficina General de Administracion,
designado mediante Resolucién Ministerial N° 099-2023-MIMP, y facultado con Resolucién
Ministerial N° 003-2023-MIMP, modificada con Resolucién Ministerial N° 064-2023-MIMP, y de otra
parte ..o, ], con RUC N° [.......... ], con domicilio legal en
[ooeeri e ], inscrita en la Ficha N° [................ ] Asiento N° [................ |
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [..................], debidamente representado por
su Representante Legal, [...........c...covineiniinins J,con DNI N° [ 1, segun poder
inscrito en la Ficha N°[..............], Asiento N° [............] del Registro de Personas Juridicas de la

ciudad de|............], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [oeieieiiieennen), S publicd la convocatoria del procedimiento de seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 para la contratacion del SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA LA EVALUACION DEL PROYECTO “FORTALECIENDO LA
PREVENCION, MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL ARTICULADA, PARA LA
REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y
DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2.

Confechal.................... ], el Comité de Seleccién adjudicé la buena pro de la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 para la contratacion del SERVICIO DE CONSULTORIA
PARA LA EVALUACION DEL PROYECTO “FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE
UNA ESTRATEGIA NACIONAL ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE
LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION BASADA EN EL
GENERO EN EL PERU” FASES 1 Y 2, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA
PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

on fecha [... ......], se registré el consentimiento de la Buena Pro del procedimiento de
seleccién ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1, a través del Sistema Electronico
de Contrataciones del Estado — SEACE.

Mediante[................], recibida por la ENTIDAD, el [................], EL CONTRATISTA presento la
documentacion para el perfeccionamiento del contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA
EVALUACION DEL PROYECTO “FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA
ESTRATEGIA NACIONAL ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE LAS
MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO
EN EL PERU” FASES 1Y 2.
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CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO] que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio de consultoria, todos los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi
como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio de
consultoria materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacién a EL CONTRATISTA en SOLES, en PAGOS
PARCIALES, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente, segln
lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, segun el
siguiente detalle:

 Primer pago: 10% del monto total contratado, luego de la entrega y conformidad del primer
entregable.

» Segundo pago: 40% del monto total contratado, luego de la entrega y conformidad del
segundo entregable.

» Tercer pago: 40% del monto total contratado, luego de la entrega y conformidad del tercer
entregable.

* Cuarto pago: 10% del monto total contratado, luego de la entrega y conformidad del cuarto
entregable.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Acta de conformidad de la Direccién General Contra la Violencia de Género (DGCVG).
- Comprobante de pago.
- Entregables correspondientes.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no exceder4 de los quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debi6 efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es a partir del dia siguiente de perfeccionado el contrato,
conforme el siguiente detalle:

N° Entregable Plazo

- Los documentos sefialados en los literales a) y b) del
primer entregable establecido en los Términos de
Referencia deberan remitirse dentro de los cuatro (04) y
siete (07) dias calendario contabilizados a partir del dia
siguiente de perfeccionado el contrato; respectivamente.

- Los documentos indicados en los literales c), d), e) y f)
del primer entregable establecido en los Términos de

Primer entregable

Referencia deberan ser presentados dentro de los diez

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.

~
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(10) dias calendario, contados a partir del dia siguiente
de perfeccionado el contrato. La revision del entregable
se realizara por la Direccién General contra la Violencia
de Género en un plazo no mayor a siete (7) dias
calendarios contados a partir del dia siguiente de su
presentaciéon, siendo que, de estar conforme, se
notificara la aprobacién via correo electrénico.

Segundo entregable

Los documentos deberan ser presentados dentro de los
veinte (20) dias calendario, contados a partir del dia
siguiente de notificada la aprobacién del primer entregable
establecido en los Términos de Referencia, por correo
electrénico. La revision del entregable se realizara por la
Direccion General contra la Violencia de Género en un
plazo no mayor a siete (7) dias calendarios contados a
partir del dia siguiente de su presentacion, siendo que, de
estar conforme, se notificara la aprobacién via correo
electrénico.

Tercer entregable

- El documento sefalado en el literal a) del tercer
entregable establecido en los Términos de Referencia
debera de remitirse dentro de los veinticinco (25) dias
calendarios, contados a partir del dia siguiente de
notificada la aprobacién del primer entregable
establecido en los Términos de Referencia, por correo
electrénico.

- Los documentos indicados en los literales b), ), d) y &)
del tercer entregable establecido en los Términos de
Referencia deberan ser presentados dentro de los
cuarenta (40) dias calendario, contados a partir de! dia
siguiente de notificada la aprobacién del segundo
entregable establecido en los Términos de Referencia,
por correo electrénico. La revision del entregable se
realizara por la Direccion General contra la Violencia de
Género en un plazo no mayor a siete (7) dias calendarios
contados a partir del dia siguiente de su presentacion,
siendo que, de estar conforme, se notificara la
aprobacién via correo electrénico.

Cuarto entregable

Los documentos deberan ser presentados dentro de los
cinco (05) dias calendario, contados a partir del dia
siguiente de notificada la aprobacion del tercer entregable
establecido en los Términos de Referencia, por correo
electrénico.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

) partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

o De fiel cumpllmlento del contrato: [CW’“

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora'?, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las

EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

] emitida por

recepcion de la prestacion.

Cl

AN

monto del contrato orlglnal la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la

17 La oferta ganadora comprende a la oferta técnica y oferta econémica del postor ganador de la buena pro.

\
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Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de suministro de bienes, si el postor
ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato
original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

»  "De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de /a retencién que
debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del niimero total de pagos a realizarse,
de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituird garantia de fiel
cumplimiento del contrato, en contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil
Soles (S/. 200,000.00). Dicha excepcién también aplica a los contratos derivados de
procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del ftem adjudicado o la
sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere ef monto sefialado anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por la Direccion
General Contra la Violencia de Género (DGCVG).

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de cinco (5) ni mayor de quince
(15) dias. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la.
subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al CONTRATISTA periodos adicionales para las
correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el
vencimiento del plazo para subsanar. '

Este procedimiento no resulta aplicable cuando la consultoria manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso. _ -

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA .
EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (1) afio contado a partir de la Ultima
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

o/
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Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun

tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Esta pe'ﬁalidad se deduce del pago a cuenta o del pago final, segln corresponda; o si fuera
necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Esta pehalidad puede alcanzar un monto maximo-equivalente al diez por ciento (10%) del monto
del contrato vigente.

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora, LA ENTIDAD puede resolver
el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD proceder4 de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Elio no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato. ‘

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una

persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,

representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo

7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
) cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

- Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,

asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera

conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los

Gl
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que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD

Ella proveedor/a debera mantener estricta confidencialidad sobre la base de datos al que tendra
acceso durante la ejecucion del servicio, y no podra disponer de la misma para fines distintos al
desarrollo del presente servicio. Al término del mismo debera devolver todos los documentos que
se le hayan sido entregados con objeto del contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segtin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado ¥ su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura PUblica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de lasnotificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [..

q

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATOQ]

Asimismo, EL CONTRATISTA autoriza que las notificaciones o cualquier comunicacién de LA
ENTIDAD durante la etapa de ejecucién contractual, tendran como fecha de acuse de haber
recibido las notificaciones desde la fecha de su envio, a la siguiente direccion de correo
electrénico:

CORREO ELECTRONICO DEL CONTRATISTA: ....

La variacién del domicilio aquf declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

®  De acuerdo con el numeral 225.3 dél articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

©
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/ MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES \

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segtn la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales’®.

\)

" Para mayor informacién sobre la normativa de firmas y  certificados  digitales  ingresar a
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/fimar-y-certificados-digitales

@ (| | Y,
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1

Presente.-

El que se suscribeg, [.................], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA), identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito ‘en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominaciéon o
-Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC - [ Telefono(s): | |

MYPE20 [si | [No |

Correo electrénico :

Autorizacién de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 dei Reglamento.

5. "Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

ron=

Asimismo, me comprometo a rémitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante

. La notificacién dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entenderéd validamente
\e(ectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

20 Esta informacion seré verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://iwww2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garant{a de fiel cumplimiento, segun las condiciones previstas en el numeral 149.4 del articulo
149y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién se tendra en cuenta en caso de empate,
conforme a lo previsto en el articuio 91 del Reglamento.
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A\

Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores’ .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. 1, representante comtin de! consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ]), identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad: -

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s):
MY PE2" Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) : ,
MYPE2? Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?23 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacién de notificacién por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio: ]

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

21 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la

seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http:/fwww?2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, en calidad de garantia de fie! cumplimiento, segtn las condiciones previstas en el numeral 149.4
del articulo 149 y el numeral 151.2 de! articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacion se tendra en cuenta en
caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos efectos, todos los integrantes del
consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequeiia empresa.

2 |bidem.

2 Ibidem.
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PN =

5.

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio-

Importante

La notificacién dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente

efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

J
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁores, .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA), declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el principio
de integridad.

ii. Notener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el Estado,
conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv. Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningtn proveedor; y, conocer las disposiciones del
Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de Conductas
Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

‘Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seglin corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

\
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Seﬁore§ .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA LA EVALUACION DEL PROYECTO “FORTALECIENDO LA PREVENCION,
MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL
DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION BASADA
EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2, de conformidad con los Términos de Referencia que se

indican en el numeral 3.1 del Capitulo lll de la seccion especifica de las bases y los documentos del
procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segin corresponda

/

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacién de documentacién que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccién de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA

Seﬁores, i

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio de consultoria objeto del presente
procedimiento de seleccion a partir del dia siguiente de perfeccionado el contrato, conforme al siguiente
detalle:

N° Entregable Plazo

- Los documentos seiialados en los literales a) y b) del
primer entregable establecido en los Términos de
Referencia deberan remitirse dentro de los cuatro (04) y
siete (07) dias calendario contabilizados a partir del dia
siguiente de perfeccionado el contrato; respectivamente.

- Los documentos indicados en los literales c), d), e) y f)
del primer entregable establecido en los Términos de

Primer entregable Referencia deberan ser presentados dentro de los diez
(10) dias calendario contados a partir del dia siguiente
de perfeccionado el contrato. La revision del entregable
se realizara por la Direccién General contra la Violencia
de Género en un plazo no mayor a siete (7) dias
calendarios contados a partir del dia siguiente de su
presentacion, siendo que, de estar conforme, se
notificara la aprobacién via correo electronico.

Los documentos deberan ser presentados dentro de los

veinte (20) dias calendario, contados a partir del dia

siguiente de notificada la aprobacion del primer entregable
establecido en los Términos de Referencia, por correo
electrénico. La revision del entregable se realizara por la

Direccién General contra la Violencia de Género en un

plazo no mayor a siete (7) dias calendarios contados a

partir del dia siguiente de su presentacion, siendo que, de

estar conforme, se notificara la aprobacion via correo
electrénico.

- El documento sefialado en el literal a) del tercer
entregable establecido en los Términos de Referencia
debera de remitirse dentro de los veinticinco (25) dias
calendarios, contados a partir del dia siguiente de
notificada la aprobacion del primer entregable
establecido en los Términos de Referencia, por correo
electrénico.

Tercer entregable - Los documentos indicados en los literales b), ¢), d) y e)

del tercer entregable establecido en los Términos de

Referencia deberan ser presentados dentro de los

cuarenta (40) dias calendario, contados a partir del dia

siguiente de notificada la aprobacién del segundo
entregable establecido en los Términos de Referencia,
por correo electronico. La revision del entregable se
realizara por la Direccién General contra la Violencia de

Segundo entregable

~
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Género en un plazo no mayor a siete (7) dias calendarios
contados a partir del dia siguiente de su presentacion,
siendo que, de estar conforme, se notificara la
aprobacion via correo electrénico.
Los documentos deberan ser presentados dentro de los
cinco (05) dias calendario, contados a partir del dia
Cuarto entregable siguiente de notificada la aprobacion del tercer entregable
establecido en los Términos de Referencia, por correo
electrdnico.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtun, segtin corresponda

\
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ANEXO N° 5

CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL CLAVE

Seﬁores,

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1
Presente.-

Yo [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS] identificado con documento de identidad
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DNI O DOCUMENTO DE IDENTIDAD ANALOGO], domiciliado en
[CONSIGNAR EL DOMICILIO LEGAL], declaro bajo juramento:

Que, me comprometo a prestar mis servicios en el cargo de [CONSIGNAR EL CARGO A

DESEMPENAR] para ejecutar [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA] en caso

que el postor [CONSIGNAR EL NOMBRE, DENOMINACION O RAZON ‘SOCIAL DEL POSTOR24]
resulte favorecido con la buena pro y suscriba el contrato correspondiente.

Para dicho efecto, declaro que mis calificaciones y experiencia son las siguientes:
A. Calificaciones

A.1 Formacion académica:

Carrera profesional

Universidad

Titulo profesional o grado obtenido

Fecha de expedicién del grado o titulo

A.2 Capacitacion:

: Institucién Fecha de
N° Materia de la capacitacién hg?:;l?ea::c:is:s educativa u expedicion del
organizacién documento

Total horas lectivas

B. Experiencia

[CONSIGNAR LA EXPERIENCIA SEGUN LO REQUERIDO EN EL CAPITULO Ill DE LA PRESENTE
SECCION DE LAS BASES].

Fecha de
inicio

Fecha de
culminacién

Objeto de la

N Cliente o Empleador contratacién

Tiempo

1

)

La experiencia total acumulada es de: [CONSIGNAR LA EXPERIENCIA TOTAL ACUMULADA EN
ANOS, MESES Y DIAS, SEGUN CORRESPONDA].

# En el caso que el postor sea un consorcio se debe consignar el nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

~
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Asimismo, manifiesto mi disposicién de ejecutar las actividades que comprenden el desempefio del
referido cargo, durante el periodo de ejecucion del contrato.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del personal

importante

e De conformidad con el literal d) del articulo 52 del Reglamento la carta de compromiso del
personal clave, debe contar con la firma legalizada de este.
o De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de

dicha experiencia sélo se consideraré una vez el periodo traslapado.

o
\
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MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 - SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
DEL PROYECTO ‘FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL
ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
Y DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2

ANEXO N° 6

PROMESA DE CONSORCIO
(Sdlo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones: -

a) Integrantes del consorcio
1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].

2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcién y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comtinen[...........cccoeevevene.... 1

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

4 OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]25
" CONSORCIADO 1] °

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

26
2. CONSORCIADO 2] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%27

2 Consignar tnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en numero entero, sin decimales.
% Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

# Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

~




/ MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 - SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
DEL PROYECTO “FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL
ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
Y DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 ‘ Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apeilidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben serlegalizadas.

PRI 7 e




MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 - SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
DEL PROYECTO ‘FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL
ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
Y DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2

ANEXO N° 7
OFERTA ECONOMICA
Seﬁore§ .
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta
econdmica es la siguiente:

r = CONCEPTO .~ | OFERTAECONOMICA '
SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION DEL
PROYECTO "FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE
UNA ESTRATEGIA NACIONAL ARTICULADA, PARA LA
REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA
LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION BASADA EN EL
GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2

TOTAL S/

S/

La oferta econémica en SOLES incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas
y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier otro
concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio de consultoria a contratar; excepto la
de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluirdn en su oferta econémica los
tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segun corresponda

Importante

. e FEl postor debe consignar el monto total de la oferta econémica, sin perjuicio, que de resultar
favorecido con la buena pro, presente el detalle de precios unitarios y la estructura de costos para
el perfeccionamiento del contrato.

* Encaso que el postor reduzca su oferta, segtin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento, debe
presentar nuevamente este Anexo.

» El postor que goce de alguna exoneracién legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 - SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
DEL PROYECTO ‘FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL
ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
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ANEXO N° 8

DECLARACION JURADA DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO

Sefiores i

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que la informaciéon del personal clave propuesto es el
siguiente:

- DOCUMENTO.
NACIONAL DE

IDENTIDAD U

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segdn corresponda

-1 Importante

El postor debe presentar dentro de su oferta la carta de compromiso del personal clave con firma
d legalizada, segiin Anexo N° 5.

TR IR T e
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MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 - SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
DEL PROYECTO ‘FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL
ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
Y DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2

ANEXO N° 10

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Seﬁores’ .
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

‘Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacién de
la Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la
Entidad al que se Je haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.




MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 - SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
DEL PROYECTO “FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL
ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
Y DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO EN EL PERU”FASES 1Y 2

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Seﬁore§ ]

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

'Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comuin, segtn corresponda

ST TR T T T

Importante

e Para asignar la bonificacién, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
seguin corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/.

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.
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MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 - SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
DEL PROYECTO ‘FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL
ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
Y DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2

ANEXO N° 12
AUTORIZACION DE NO'I:IFICACI()N DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
‘ COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Seﬁores’ .
COMITE DE SELECCION

- ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1

Presente.-

El que se suscribe, |[.................], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO. DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico {INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v Notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segiin corresponda

Importante

La notificacién de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectiia
por medios electrénicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacién

correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.

~




MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1 - SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
DEL PROYECTO “FORTALECIENDO LA PREVENCION, MEDIANTE UNA ESTRATEGIA NACIONAL
ARTICULADA, PARA LA REALIZACION DEL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
Y DISCRIMINACION BASADA EN EL GENERO EN EL PERU” FASES 1Y 2

FORMATO N° 1

CARTA DE AUTORIZACION

Lima, ......, vcoveeevenndel o,
Seriores
MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES
Presente. -
Asunto: Autorizacion para el pago con abono en cuenta

Por medio de la presente, comunico a Usted que el nimero de CODIGO DE CUENTA
INTERBANCARIO (CCI) que consta de (20 NUMEROS) es:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
PROVEEDOR:

(Indicar el nombre o razén social del proveedor titular de la cuenta)

RUCN°

Agradeciéndole se sirva disponer lo conveniente de manera que los pagos a nombre de mi

representada sean abonados en la cuenta de ahorros en SOLES del BANCO:

NOMBRE DE BANCO:

Asimismo, dejo constancia que la factura a ser emitida por el suscrito (0 mi representada) una vez
cumplida o atendida la correspondiente contratacion quedara cancelada para todos sus efectos
mediante la sola acredifacién del importe de la referida factura a favor de la cuenta en fa Entidad
bancaria a que se refiere el primer parrafo de la presente.

Aten aﬁwente,
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal, segin corresponda

N

TR ™ TR T e
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FORMATO N° 2

DECLARACION JURADA DE AUTORIZACION PARA NOTIFICACION A TRAVES DE DIRECCION
ELECTRONICA DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Sefiores

MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES

Presente. -

El que se suscribe, [................. I, adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE

SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD]
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD)], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO, en mi calidad de postor adjudicado con la buena pro de la
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2023-MIMP-1, para el .................................. autorizo a
efectos que se realicen las notificaciones o cualquier comunicacién de la Entidad durante la etapa de
ejecucion contractual, a través de la(s) direccién(es) de correo electrénico consignada(s) en el presente
documento, teniéndose como fecha de acuse de haber recibido las notificaciones por parte de la
Entidad desde la fecha de su envio al(los) correo(s) electronico(s), que sefialo a continuacion:

Correo electrénico:

Correo adicional:

Suscribo la presente declaracion a efecto de autorizar® lo sefialado.

. [CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal, segun corresponda

% Articulo 20 del D.S. N° 004-2019-JUS, TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. - (...)
20.4. El administrado interesado o afectado por el acto que hubiera consignado en su escrito alguna direccién electrénica que
conste en el expediente podra ser notificado a través de ese medio siempre que haya dado su autorizacién expresa para ello.
Para este caso no es de aplicacion el orden de prelacion dispuesto en el numeral 20.1.

\




