ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE

FORMATO N° 13

LA BUENA PRO
PARA BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL

L1

NUMERO DE ACTA 83-2025-MPSM/OEC —l

2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL
El érgano a cargo del procedimiento de seleccion, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccién de
ADJUDICACION SIMPLIFICA N°004-2025-MPSM/OEC-1, cuyo objeto de convocatoria es CONTRATACION DE BIENES, PARA EL SUMINISTRO DE
POLLO ENTERO VIVO X 1.800-2.000 KG PARA LA SUB GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y NUTRICION INFANTIL DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE SAN MARTIN - PERIODO 2025, sesioné a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS
OFERTAS PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, de acuerdo a lo siguiente:
ETAPAS FECHAS DE LAS SESIONES HORA DE LAS SESIONES
Desde: Hasta: Desde: Hasta:
- Para la admision: 10/03/2025 10/03/2025 10:30 11:30
- Para la evaluacion: 10/03/2025 10/03/2025 11:30 12:30
- Para la calificacion: ‘ 10/03/2025 10/03/2025 12:30 13:30
- Para el otorgamiento de la buena pro: 10/03/2025 10/03/2025 13:30 13:50
3 [SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER) —|
El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:
OEC CPC. LEIDI JIMENEZ RIVAS Condicion CHicii e L X
Logistica - OEC Suplente
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo a la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de dicho sistema, los siguientes participantes:

1 MARRUFO CHAMAYA GABRIEL
2 CERON RODRIGUEZ RICHAR NIXON
%@\ PANAIJO PINEDO MELESIO
*’%\\ LLATAS FERNANDEZ LUCY EMERITA
;é' ALTERNATIVA INDUSTRIAL EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA.
s}"f GRUPO HEVIMO S.A.C.
,f7 SMART CONSTRUCTIONS ENGINEERING EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
J 8 GRUPO RD INVERSIONES S.A.C.
5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En la fecha sefialada en el cronograma de la ficha de seleccion publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho sistema, los siguientes
postores:
1 CERON RODRIGUEZ RICHAR NIXON
2 MARRUFO CHAMAYA GABRIEL
3 PANAIJO PINEDO MELESIO
6 |ADMISION DE LAS OFERTAS
De acuerdo con la revision efectuada, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion verificd la presentacion de los documentos requeridos en el
acapite "Documentos para la admision de la oferta" de las Bases, a fin de determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de las Especificaciones Técnicas o Términos de referencia, segln corresponda.
6.1 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision
1 NINGUNA
6.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor item(s) a los que postula
1 CERON RODRIGUEZ RICHAR NIXON 1
3 MARRUFO CHAMAYA GABRIEL 1
2 PANAIJO PINEDO MELESIO . y I
7 |EVALUACION DE LAS OFERTAS

7.1 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
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COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CERON RODRIGUEZ RICHAR NIXON

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 65.62 puntos
PLAZO DE ENTREGA 30.00 puntos
PUNTAJE TOTAL 95.62 puntos
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) 4.78 puntos
TOTAL 100.40 puntos

2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 MARRUFO CHAMAYA GABRIEL

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 70.00 puntos
PLAZO DE ENTREGA 30.00 puntos
PUNTAJE TOTAL 100.00 puntos
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) 5.00 puntos
TOTAL 105.00 puntos

3 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 PANAIJO PINEDO MELESIO

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 68.86 puntos
PLAZO DE ENTREGA 30.00 puntos
PUNTAJE TOTAL 98.86 puntos
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) 0.00 puntos
TOTAL 98.86 puntos

7.2 |ORDEN DE PRELACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacién es el siguiente:

/@ﬁ N ONRGI?EEN NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
3 1« N MARRUFO CHAMAYA GABRIEL 105.00
oGiSHER Al 2 [CERON RODRIGUEZ RICHAR NIXON 100.40

~ 3l 3 [PaNAO PINEDO MELESIO 98.86

vogP Y/ IMPORTANTE:

En caso de empate la determinacion del orden de prelacion de las ofertas empatadas se efectua siguiendo el orden previsto en el literal b) del
e numeral 74.2 del articulo 74 y el numeral 91.1 del articulo 91 del Reglamento, seglin corresponda.

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

CALIFICADAS, SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTENER UNA OFERTA CALIFICADA.

COMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER DOS (2) OFERTAS

(Numeral 75.1 del articulo 75 del Reglamento "Luego de culminada la evaluacién, el comité de seleccion califica a los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segdn el orden de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de calificacién especificados en las bases™).

8.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

calificacion detallados en las Bases:

Luego de culminada la evaluacion, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion determind a los postores que cumplen con los requisitos de

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 MARRUFO CHAMAYA GABRIEL

REQUISITOS DE CALIFICACION

NO CUMPLE

HABILITACION

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

RESULTADO DE LA CALIFICACION

CALIFICA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CERON RODRIGUEZ RICHAR NIXON

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMPLE

HABILITACION

X

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

CALIFICA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 PANAIJO PINEDO MELESIO

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMPLE

HABILITACION

X

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

CALIFICA

IMPORTANTE:

De ser el caso, si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion
verifica los requisitos de calificacién de los demas postores admitidos, segun el orden de prelacion obtenido en la evaluacion, hasta identificar

dos (2) postores que cumplan con los requisitos de calificacion, en caso hubiere.




8.2

DETALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revisién efectuada, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccidn determiné que los siguientes postores fueron
descalificados al no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las Bases, por las razones expuestas a continuacion:

Ne

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU
DESCALIFICACION

1

9 |OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene la buena pro:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTO ADJUDICADO
1 MARRUFO CHAMAYA GABRIEL S/55,000.00
10 |ACUERDO ADOPTADO
El 6rgano encargado de las contrataciones da por aprobado los resultados de la admision, evaluacién y calificacion de las ofertas y otorgamiento de la
buena pro. El acuerdo fue adoptado por:
. . Fundamento del
R X Miyoris //r\ voto discrepante
1 :

1
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NOMBRES Y FIRMAS O DEL RESPéN\?“ABEE«BEI:ﬁR'GANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
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