it

FORMATO

RESUMEN EJECUTIVO DE LAS ACTUACIONES PREPARATORIAS
{SERVICIOS) ?
1. DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION DEL
1.1 FORMATO 21/01/2025
1.2 AREA USUARIA UNIDAD DE OBRAS
' SUPERVISION DEL PLAN DE CONTINGENCIA Y OBRA PRINCIPAL DEL PROYECTQ “MEJORAMIENTO Y
1.3 DENOMINACION DE LA AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD SIMON BOLIVAR
: CONTRATACION DISTRITO DE CAJAMARCA — PROVINCIA DE CAJAMARCA — DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA®, CON
CUI 2502679
ACTIVIDAD DEL POI AQI00165501607
1.4 VINCULADA A LA| SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS-MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE
CONTRATACION SALUD DEL EE SS SIMON BOLIVAR DIST, PROV Y DPTO CAJAMARCA, 2502679
15 N° DE REFERENCIA DEL
- PAC
- Cadigo Unico de Inversién 2502679
16 PROYECTO . DE
INVERSION PUBLICA Documento que declaré Ja viabilidad FORMATO N* 07-A
2. ‘ " INFORMACION SOBRE EL REQUERIMIENTO
DATOS DEL| Documento de MEMORANDO N° 4183-2024- ;
21 REQUERIMIENTO requerimiento MINSA/PRONIS-UO Fecha de recepcion 1111272024
Fechadela . Con mefivo de
segunda versién 20122024 De oficio observaciones X
MODIFICACIONES Fecha de la Con mofivo de
EFECTUADAS AL|  tercera version De oficio observaciones
2.2 REQUERIMIENTO POR Par— S P
adela . on metivo de
lPJg]l}ZIE!lA DEL AREA cuarta versién De aficio observaciones
Fechadela De ofici Con motivo de
quinta versién @ olicio observaciones
sl X NO
SENALAR Si LA
23 CONTRATACION De ser afirnativa la respuesta, detallar el
INCLUIRA P, AQUETE(S) sustento técnico del drea usuaria o el drganc Sustento fundamentado en los terminos de referencia emitides perla
encargado de las contratacicnes, segin el Unidad de Obras
caso.
24 SENALAR S| LA CONTRATACION SE sl NO X
i EFECTUARA POR ITEMS
_ ' ’ Sl NO X
25 SENALAR Sl SE HA LLEVADO A CABO UN
" PROCESO DE ESTANDARIZACION Documento de aprobacién de la Fecha de
estandarizacién aprobacin
. . Sl NO X
26 SENALAR Sl EL SERVICIO OBJETO DE LA
: CONTRATACION HA SIDO HOMOLOGADO | N° de Resolucién que aprobs la Ficha de Fecha de inicio de
. Homoelogacién vigencia
27 REQUERIMIENTO Lo indicade se visualiza en el Capitulo Il de Ja Seccién Especifica de las Bases.

OBSERVACIONES AL REQUERIMIENTO

N° ltemn

Cantidad total de
observaciones

Cantidad de
cbservaciones
formuladas por el
OEC

]

Comunicacién con la cual.

o . Fecha de
s obsevaconas af || Temision de i
o comunicacién
requerimiente

Cantidad de
observaciones
formuladas por los
proveedores

Comunicacién con la

cual se remitio al Fecha de
area usuarialas | remisién dela
observaciones al | comunicacién

requerimiento




INFORME N° 59-2024~
1 5 5 MINSA/PRONIS-UAF-SUL- 18/12/2024
28 CMCH
Se soficitd revisar plazo de liquidacién, adefantos, ofras penalidades, condiciones adicionales al servicio y otras penalidades
1
Consignar una sintesis de las observaciones
RESPUESTA DEL AREA USUARIA
Cantidad de Cantidad de
Cantidad total de | respuestas a las e icacién de respuesta)  Tecd de respuestas alas | Comunicacidn de Fecha de
N°ltem | respuestas alas observaciones omu;:c:ia::e: :uar?:u remisidnde la| observaciones respuesta del drea | remisidn de la
observaciones formuladas por el e u camunicacién | formuladas por los usuaria comunicacion
QEC proveedores
MEMORANDC N° 4311-
! 5 5 - |2024-MINSAZPRONIS-UO 2071272024
29 7
Se adecuc fos termines de referenciade acuerdo a las observaciones (Se solicitd revisar plazo de figuidacicn, adelantos, otras penalidades, condiciones
adicionales al servicio y otras penalidades)
1
Consignar una sintesis de las respuestas a las observaciones
AJUSTES QUE SE REALIZARON AL REQUERIMIENTO
N° item Ajustes realizados al requerimiento
Se solicité revisar plazo de liguidacidn, adelantos, otras penalidades, condiciones adicionales al servicio y otras
2.10 penalidades
Is_ INFORMACION SOBRE LA DETERMINACION DEL VALOR REFERENCIAL J
|3.1 SOBRE EL VALOR REFERENCIAL EN CASO DE CONSULTORIA DE OBRAS
3.1.1 |ESTRUCTURA DE COMPONENTES O RUBROS
DEL PROVEEDOR
N® [tem Detalle de la Estructura de Componentes o Rubros
1 Se adjunta estructura de cosfos, sobre el cual se defermino ef valor referencia, ef cual contiene los coslos direclos, gastos generales, fifes y
variables y utiidad de acuerdo a los terminos de referencia
DE LA ENTIDAD
N° ltem Detalle de la Estructura de Componentes o Rubros
1
VALOR REFERENCIAL|MONEDA Soles X Dotares Otro:| Seffalar ofra moneda
DE LA CONSULTORIA 5T = ;
DE OBRA MONTO 4,553,299.48 (Catorce millones quinientos cincuenta y tres mil doscientos noventa y nueve
3.1.2 y 48/100 soles)
En el caso de consultoria de cbras, ademads, detallar los costos direcies, los gastos generales, fijos y variables, y la utilidad de acuerdo a las caracteristicas,
plazos y demas condiciones definidas en ef requerimiento,
14; INFORMACION RELEVANTE ADIGIONAL COMO RESU_I_.TADO DE LAS INDAGACIONES DE MERCADO J
FECHA DE INICIO DE LAS INDAGACIONES FECHA DE CULMINACION DE LAS
41 EN EL MERCADO 201212024 NDAGACIONES EN EL MERCADO 2010172025
Q@.O N’S\' LURALIDAD DE PROVEEDORES QUE CUMPLEN CON EL X NO
. EQUERIMIENTO St
= ums.l\g 0E =
S[suB
= *oasTica =
= &
Zn A,
o

Wi




De ser negativa la respuesta, indicar la evaluacién de la Entidad respecto de la falta de pluralidad de proveedores que cumplen con el requerimiento

POSIBILIDAD DE DISTRIBUIR LA BUENA PRO (EN CASO DE l SI[ ] NO] X
s De ser afirmativa la respuesta. sustentar la posibilidad de distribuir ia buena pro
SOBRE LA INFORMACION QUE PUED;—UTILIZARSE PARA LA silx NO
i DETERMINACION DE LOS FACTORES DE EVALUACION
Informacién propuesta por &l area usuana
SOBRE OTROS ASPECTOS NECESARIOS QUE TENGAN si NO "
s INCIDENCIA EN LA EFICIENCIA DE LA CONTRATACION
De ser afirmativa la respuesta. detallar,
5. ANDRA ’JWCS
Jela (g de |

ICARGADO DE LAS CONTRATACIONES

NOMBRE, FIRMA Y SELLO DEL FUNCIONARIO

NOTA: El presente formato se utilizara en servicios en general, servicios de consultoria en general y en consultoria de obras.




= L

| -Programa Nacmnal da .
| Inversiones n ‘Salud

“Decenio de |a lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®
“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin
y Ayacucho”

COSTOS DE SUPERVISION

CONTINGENCIA "MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD SIMON BOLIVAR, DISTRITO DE
CAJAMARCA, PROVINGIA DE CAJAMARCA, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA"

Ublcacian: CAJAMARCA - CAJAMARCA - CAJAMARCA

Plazo de ejecucion: r 120 Dias Calendario -

Recepceidén y Liquidaclén: 60'Dias Calendasia
Fecha de Preclos OCTUBRE - 2024
BT _Mi: P et REC{Q“""1 ]
B ONCERTOL L J wl N DAD SANTIGAD,
: § mﬁ*é% |5 mm-.-mw g{ Nn'ARloﬁ :
i PERSONAL_ ROFESIONAL Y. TECNICO PARA® LASUPERVISIOH DE OBRA s -
, 01 _ | PERSONALRROFESIONAL (elidyeildyeg sodifiteq), ~—+ .~ T~ T T e e e T T LT
1.00 Jefe ds Supenisién 1.0 Mes 4.00 100% 18,000.00 72,000.00
2.00 Espacialista en Sequridad, Salud y Madio amblente 1.00 Mes 4,00 100% 13,000.00 52,000.00
3,00 Asistenla de Jefa do Supenisidn 1.00 Mes 4.00 100% 16,000.00 £4,000,00
r—‘,!-
;o 4.00 Licenciada en Enfermeria 1.00 Mes 4.00 100% 6,000.00 24,000.00
BENECIOS SOCIALES % 49.36% 212,000.00 104,643.20
SUB TOTAL 0t 8,000.00 316,643.20
PN FECNICO DEAROYD ¥HOVILIDADinduyellaysssogiaigs)s < 7 T T TR T
1.00 Seeretaria 1.00 Mes *4.00 100% 3,500.00 '14,000.00
2.00 Chafer ) 1.00 Mas 4,00 100% . 2,500.00 10,000.00
3.00 Camlonela 4°4 (Incluye combustibie) 1.00 Mes '4.00 100% 3,000.00 12,000.00
BENECIOS SOCIALES % 49.26% 24,600.00 11,846.40
SUB TOTAL 02 47,846.40
| TRNe3T [ WATH STECNICO BARATLASUPERVISION DEGBRA, "~ T T TR
1.00 Folocopias (A4 Y AJ) y anillados Mas 4.00 --- 800.00 2,4@.00
" 200 Folocopias da Planos Est. 1.00 . 3,000.00 3,000.00
?“ﬁ" §~ —
sp‘ e? 3.00 Tidas para Impresera yfo Tener Mes 4.00 --- A50.00 1,800.00
g 4,00 Utites de oficina (papel band, folders, CDsY Mes 4,00 - 1,500,00 6,000,00
- cantingencias anle prenencion, control y manejo frente a B 0
T\ ol a de 5.00 emergencia sanilaria Est 1.00 - 4,500.00 4,500.00
‘ SUB TOTAL 03 17,700.00

ze w1 MOTAL-dY EM-A opn Soof o 5o by e e N e e o e Bl e 2 s (38218950,

UBTE ]"‘RERS.UNB@BRQEESIQNBENJECMCOEL’AREEAEN,QUlQEngﬁfQE;UBRAm T S R S e T e S oV TR
* _Bio1 | /PERSONAL PROFESIONAL'PARALALIQUIDACION'DE OBRAT ™™, T " Ti™ 7570 ™77 = Wy = =m0 ST e
1.00 Jefa dg Supendsicn 1.00 Mes 2.00 % 19,000.00 18, 000 90
BENECIOS SQCIALES % 49.35% 10,000.00 8,884.60
SUB TOTAL 01 26,824.80
. Boz T R _ !
1.00 Folacopias (A4 Y AJ) y anillados Mes 200 === 425.00 850.00
2.00 Fotocopias de Planas Esl. 1.0 --- 1,500.00 1,500.00
a.00 Tintas para Impresota yfo Toner Mes 2.00 - 350.00 700.00
4.00 Utiles de oficina (papef bond, foldars, CDs) Mes 2.60 . 250.00 700.00
5.00 Consumihlt?s pam.Pn?\encién. conlrol y manajo frenle EsL. 1.00 . 1,000.00 1,000,00
emeregencias sanitaras
SUB TOTAL 02 4,750.00
o _TOTALAITEM -B = = N ; . Sk . - 31634.80
RESUMERN

COSTO DIRECTO 5/, 413,824.40

GASTOS GENERALES 29.68% 122,624.40

UTILIDAD 10.00% 41,382.44

SUB TOTAL Si 578,031.24

IGV 18% 18% 104,045.62

TOTAL S/ 682,076.36
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N Programa Nacional de .

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®
“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuesira Independencia, y de la conmemoracion de [as heroicas batallas de Junin
y Ayaclcho”

DESAGREGADO DE GASTOS GENERALES

CONTINGENCIA "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTAELECIMIENTO DE SALUD SIMON BOLIVAR, DISTRITO DE
CAJAMARCA, PROVINGIA DE CAJAMARCA, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA"

Ubicacion: TAJAMARCA - CAJAMARCA - CAJAMARCA

Plazo do ojecusién: 120 Dias Calendario

Recepcién y Liquidaclon: r 60 Dias Calondario
Focha do Proclos "  OCTUERE - 2024
D - T T DEDICACION| "PRECID | s
e CONCEPTO L. . .| N, uMbAD | CANTIDAD g SErwiciol| . DNITARID et
'DESAGREGADD DE GASTOS GENERALES o - . ”
" GASTOS'GENERALES VARIABLES, ., = L A P I -
PERSONAL DE DIRECCION PARA LA SUFERVISION DE DBRA: s
Admini General de Supendsion da Proyeclos, Obras R
c.01.01 ¥ Cortrot de Calldad 1.00 Mes 4.00 50% 6.,000.00 12.000.00
BEMNEFICIOS SOCIALES % 49.368% 12.000.00 5.923.20
17,923.20 N
c.02 PERSOHNAL DE OFICINA PRINCIPAL (Incluidos Beneficlos Socialos) *
€.02.01 Conlador 160 Mes 4.00 25% 6,000.00 6,000.00
C.02.02 Secrelaria 1.00 Mes 4,00 25% 3,500.00 3,500.00
BENESIOS SOCIALES % 49.36% 9,500.00 4,689.20 l .
) 14,189,20
c,03 OFICINA PARA LA SUPERVISIGN
€.03.01 Ofielna para [a supervislén
£.03.01.01 :1:::::;’:5)6&9"(&:@:[6!\ der Oficina Principal (Ine. autovaldo 1.00 Mes 4.00 100% 1,000.00 4,000.00
C.0101.02 :“::“:""" ¥ mantenimiento de Qficina Principal (luz. agua. 1.00 Mes 4.00 100% 800.60 3,200.00
C.03.01.03 | Equipa ds Cemunicacisn (Telefonia) 1.00 Mes 4.00 100% B00.CO 3.200.00
10,400.00
L -TOTAL ITEM C . Co. T - - . EE R s . 42.512.40
"I D7 | IGASTOSGENERALES FlJOS™ 0 . : . . . .. Tors T

D.01 | MOVILIDAD, EQUIPC DE CAMPO Y ALIMENTACI&N PARA LA SUPER\IISIﬁN DE OBRA T

P

Vehiculos para uso daf parsenal Proleslonal y Técnice de
D.01.01 la Superdslén de Cbra {Camionata con seguro. chofer, 1.00 Mas 4.00 100% 3.000.00 12.000.00
combustible, lubricantes y olros cosios operactonales)

D.01.02 5:;:'?: ;m:‘i‘;"::%‘;;?m total, nivel y accesoros 1.00 Mas 4.00 100% 2.000.00 8,000.00 :
D.01.03 | Manilizacién del Personal clave para la supendsién 1.00 Esl 16.412.00
D.01.04 | Alimentacidn del Personal clave para la supendsian 1.00 Est. 15.060.00
$1,412.00 -
. }L‘l

D.02 | CAPAGITACION, PROMOCGION, DESARROLLO, TECNOLOGLA Y GESTION DE LA CALIDAD PARA LA SUPERVISION DE OBRA -

- Coslos por capacitacién, promocién, desarmollo. lecrelogla
D.02.01 y geslién de la ca!]dad (Equamlenlo PCs., Senidoras,
.02 (2 1d.
F'Ioller, p c. Sa
Manienimiento (Depfedacldn) ¥ Llcenclas por Saftware).

1.00 Est. 1.00 30% 8.000.00 2,400.60

2,400.00

2.03 | GASTO FINANCIERCS PARA LA SUPERVISION DE OBRA
o] da pt acidn (Adquisicidn de Bases y

0.03.01 | cocves Notariates) Est. 1.00 au- 1.000.00 1.060.00
0.02.02 | Legales y Netarfales da fa Organizacidn Est, 1.00 --- 2,500.00 2.580.00
0.04 Flanzas: Contrataclén -

Fianza par Garanlfa de Fiel Cumpiimiento

D.04.01 {Vigencia hasia 1a liquidacian) Esl. .00 .-- 6,900.00 6.500.00
D.04.02 | Fianza por Garanifa da Adelanto Est. 1.00 --- 4,600.00 £.500.00

005 Soguros: Centrataclén -
D.05.01 | Pcliza do Seguros ESSALUD + Vida para los trabajadores Mes 4.00 - 2.500.00 10,020.00
D.05.02 | Etabaracién de la Propuesta . Est, 1,00 R 1.500.00 .1,500.00
26,500.00
S TOTAL .ITEM D - STt - R 51 £0.212.09
GASTOS GENERALES VARIABLES sf 42,612.40
GASTOS GENERALES F|JOS 1 80,312.00
] TOTAL. GASTOS GENERALES . s/ 122,824.40
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Programa Nacional de
lnversmnes eh Salud

"Decenio de la Igualdad de Oportunldades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Blcentenarm de la censelidacion de nuestra Independencia, y de la conmemaracion de las heroicas batalfas de Junin
y Ayacucho”

COSTOS DE SUPERVISION

DE CAJAMARCA, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA™

Ubicactén: CAJAMARCA - CAIAMARCA - CAJAMARGA

"MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE 1L.OS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD SIMON BOLIVAR, DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINGIA

Plazo do ojocucién: Q40 Dlas Calandartio

Recapeldn ¥y Liquidacldn: B84 Dias Calondare

Focha de Proclos OCTUBRE 2024

B ORI o R P ol
- e = = - T o s

A {PERSONAL PROFESIONAL (inctuyo loyos soctalds). _ - e N s e T e T T, 2 P
1.00 Gerente de Contrato . 1.c0 Mes 28.00 100% 18,000.00 504.000.0Q
2.00 Jafa da Supendsién - 1.00 Mes 28,00 100% 18,000.00 504,000.00
aco Especlalisla en Eslructros 1.00 Maa 28.00 100% 16,000.00 418,000.00
4.00 en Arqui 1.00 Mos 26.00 100% 18,000.00 416,000.00
5.00 enlr 2 Sanitar 1.00 Mes 259.00 100% 15.000.00 375,000.00
6,00 Especi enlr i Electricas 1.00 Mues 25.00 100% 15,000.00 N 375.000.00
7.00 Esp cn Inslalaci El Ani 1.00 Mag 20.00 100% 15,000.00 300,000.00
8.00 Espaci en Inslalaci Cam i & 1.00 Mas 22.00 100% 15,004.00 330,000.00
.00 Especialisla en Sequidad, Salud y Medio ambiente 1,00 Meas 28.00 100% 13.000.00 364,000.00
11.00 Espocialista en Coslcs, Melados y Valadzacionos 1.00 Mes 28.00 100% 13,000.00 364,000, 00
12.00 Especialisla en Contral y Aseguramiento da la Galidag T.00 Mes 28.00 100% 13,000.00 364,000.00
13.00 Aslstenle da Jefz do Supenisidh 1.09 Mas 28,00 100% |6.DW.(I? 448.000.C0
14.00 Espacialista B 1.00 Mos 28.00 100% 13,000.00 364,000.00
15.00 Medlco Ocupaciona) 1.00 Mes 28.00 75% 10,000.00 210,000.00
16.00 | Erfermera . 1.00 Mas 28,00 | . 100% 8.000.00 | - 224.000.00
BENECIOS SOCIALES (VER ANEXO N*® 01) 49.238% 5,234,000.00 2.532,882.40
SUB TOTAL a1 8,130,862.40

(2.8.02 [« PERSONAL TECNICD DE AROYO Y MOVILISAD WIngluye leysssdtaleml. __~iv . oo @ - . ... = . .

1.00 G Téeniea (Con fén tolal) 1.00 Mca 20.00 100% 5,500.00 110,000.0Q
2.00 Asislenle en lopografla 1.00 Mes 20.00 1009 3,500.00 70.000.00
2.00 Adminlstrador 1.00 Mes 20.00 100% 10,000.00 280,000.00
4.00 Personal do Apoye {Archivo, notificacien ¥ olras) 1.00 Mes 28.00 100% 1.500.00 42,000.00
5.00 Choler 1.00 Mes 28.00 100% 2,500.00 70,000.00
a.00 Carnlonata 4°4 (Intluy e combuatible) 1.00 Mes 28.00 100% 23.000.00 84.000.00
BENECIOS SOCIALES (VER ANEXO N* 02) 49.35% 572,000.00 28233920

SUB TOTAL 02 936.339.20

JA03 | TMATERIALTECNICD PARA LA SUPERVISION DE OBRA .. L1 - s o 0. L oo b om it 7 f it o o

1.00 Folocopias (A4°Y A2} y anillados ’ Mas 28.00 -—— 800.00 1€.800.00
200 Folocoplas da Planos Est 1.00 --- 30.000.00 30,000.00
.00 Tirlay para Impresora y/o Toener Mes 28.00 LR 450.00 12.600.00
4.00 Utiles de clicina (papel bond, folders, Coa) Meas 28.00 .. 1,500.00 42,000.00

b Consumibies para Prewencidn, control y mancio frenta ata
5,00 COVID 19 (the. Pruebas seroldgicas, maacarillas, limpieza Esl. 1.00 - 20,000.00 20.000.00

¥ dasinfeecién y capacilacitn para conlrel y pmwn:lbn)
SUB TOTAL 03 121,490.00

o TON .l\l.’““‘lk VEMT A - RN RSV D SN CamElel AN . x9.'.2?~.-‘-501-5°'

218 .| PERSONAL PROFESIONAL Y ECNICOIPARA LA LIQUIDACIONDEOBRA™ . 5 ... -.. ~ -2, L . T -

. B.01 7| *PERSONAL PROEESIONAL PARA LALIQUIDACION BEOBRA VY- ~* ~ -+ .o . = = .. . T, =t N
1.c0 Gerenloe de Conlralo B 1.00 Mas 2. 100% 15.000.00 42,00Q,00
2.00 Jefa da Supendslan 1.00 Mes 2. 100% 15,000.00 42,000.00
3.c0 -£spaciolista én Costos, Metrados y Velorzacianes 1.00 Mas .80 100% 2.000.00 22/400,6Q
4,00 Asistonta da Jofa do Supenisidn 1.00 Mes 2. 100% B,000.00 22,400.00

BENECIOS SCCIALES (VER ANEXO N* 01) - 49.368% 128,800.00 63,57568
SUB TOTAL o1 152,375.860

SoBoz. g

MATERIAL TECNICT, PARA LA LIQUIDACION DE OBRAT, .| 5

1,200.00

1.00 Folocoplaa {A4 ¥ AD) ¥ &nillados
2,00 Folecoplos de Planos B.000.00
3.00 Tintaa para Improsom ylo Toner 700.00
4.00 Utiles do oficina (papel bond, folders, CDs) 1.500.00
Consumibles pgra Prevencidn, contral y mangje Fento ala
5.00 COVID 19 (Inc. Pruebas serolSgicas, maseariias, limpieza Esl. 1.00 - 7.500.00 7.5060,00
¥ desinfeccion y capacilaelén para controf y prevencidn)
. - SUB TOTAL 02 " 10,900,900’
Ao AT EW AT RN SR A 7 5L RN F T 1)
RESUMEN
COSTO DIRECTO Sf. 9,461,877.28
GASTOS GENERALES 14.24% 1,347,208 40
UTILIDAD 10.00% 94818773
SUB TOTAL S/ 11,755,273.41
GV 18% 18% 2,115,849.21
TOTAL Sk B 13,871,222,62
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Vet '; i
. - |RdelPrestadunesy] _ | Programa National de.. |

Ww@.,‘;’,,;i:‘é PRSepianiehipen Salud g Inversiones en Salud !

*Decenio de |a Igualdad de Oporunidades para Mujeres y Hombres®

"Afio del Bicentenario, de la conselidacién de nuestra Independencia, y de [a conmemoracién de las heroicas batallas de Junin
y Ayacucho®

DESAGREGADO DE GASTOS GENERALES

"MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD SIMON BOLIVAR, DISTRITO DE CAJAMARGA, PROVINCIA
DE CAJAMARCA, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA™

Ubicacién:  TTAJAMARCA - CAJAMARCA - CAJAMARCA
Plaza de ejecucidn:

Recepcidn y Liquidaclén:

Fecha de Preclos

4 B840 Dias Calendarlo
84 Dlas Calendarfo
" OCTUBRE.2024

. OENM .| el . CONCEPTD [ TEARTI
i . o I . PR T .
" " . | DESAGREGADO DEGASTOS GENERALES N
"¢ || GastosGenemAtEsvammeLes - . | . - | . oo . .
c.01 PERSONAL DE DIRECCION PARA LA SUPERVISION DE 0BRA:
Administrader General da Supendsion de Proyeclos, Obras 28.00 75% §,000,00 125.000.00
C.01.01 v Control de Calicad 1.00 Mes . /000.0 X
BENEFICIDS SOCIALES ' 49.36% 62,183.60
188,193,60
c.02 PERSONAL DE QFICINA PRINCIPAL {Incluides Beneficlos Soclales)
c.02,01 Contladar . 1.00 Mes 28.00 25% 6,000,00 42,000.00
c.o202 Auxiliar Adminisirativo - Logistico 1.00 Maes 28.C0 25% 4,000.00 28,000.00
C.02.03 Secretana - . 1.00 Mes 28.00 25% 350000 - 24,500.00
BENECIOS SOCIALES 49,35% 46,645.20
141,145.20
c.03 OFICINA EN OBRA Y OFICINA PRINCIPAL PARA LA SUPERVISION
C.03.01 Oficina Principal para la supervisién . N
C.05.01.01 :l:nr.:;g; ;.lepxeciacidn de Oficina Principal (inc. astowido 1.00 Mes 28.00 100% 1,000.00 ZB.OQO';OO
.03.01.02 :Z";"""b y maclenimiento de Oficina Principal (uz, agua, |y o5 | ppeq 28,00 100% 800,00 22,400,00
C.03.01.03 Equipe de Comunicacidn (Telefonla) 1.02 Mes 28.00 100% £00.00 22,400._60
C.03.01.04 | Tinas paca imprescra yle Toner 1,00 Mes 28,00 100% 4C0.00 11,200.00
€.03.01.05 (ttiles de oficina (papel bond, lapiceros, folders, CDs, ele.) | 1.00 Mes 28.00 100% 500.00 14,000.00
C.04 Oficina en Obra para la supervisién )
C.0a01 | Mobiliado para aficina en chra (nc. movlizacidna Obray | 4 o | g 1.00 100% s00000| - 5,000,00
devolucion a depdsila)
C.04.02 Equipos da comunicacin {lelefonia ménil) 1.60 Est, 1.00 100% 9,000.00 9,000.00
C.04,03 Equipo lotegrifco y da video {camara digital) 1.00 Est. 1.00 100% 3,500.00 3,500.00
C.04.04 Conexién y consumo da Intemet 1.00 Mes 28080 100% 300.00 8,400.00
C.04.05 Compintadora e Impresora 12.00 Est. 1.00 100% 2,000.C0 24,000.00
C.04.06 Equipo de ddeo-cantrol para Obra 1.00 Esi. 1.00 100% 2,500,060 2,500.00
450,400.00
- TOTAL ITEM €. - . _ s o e T TS T 479,7368.80"
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Dot MOV[LIDAD EQUIPO DE CAMPO ¥ ALIMENTACION PARA LA SUPERVISIéN DE OBRA

Vehiculos para uso del persanal Profesional v Técnico ce

D.01.01 | laSupendsién de Obra (Camionata con seguro, chofer, 1.00 Mes 28.00 100% 3,000.00 84,000.00
~ combuslble, lubsicantes y otros costes operacicnales)
D.01.02 Equipo de Top.q';raﬂa (Estacidn total, nivel y accesorios 1.00 Mes 26,00 100% 2,000.00 40,000.00
para la Supendsién da Obra)
D.01.03 | Mevlizacion del Personal clave para la supendsién 1.00 Est. 341,360.60
D.01.04 | Alimentacion del Personal clave para la supenisién 1.00 Est. 312,000.00
) 777,369,60

0.02 | CAPACITACION, PROMOCION, DESARROLLO, TECNOLOGIA Y GESTION DE LA CALIDAD PARA LA SUPERVISION DE OBRA

Costes por capacitacion, pramocién, desamallo, tecnalogia
¥ geslion de la calidad (Equipamiento: PCs., Senidores,

- D020l Plolter, Impresoras, fotocopiaderas, etc. Se considara 1.0 Est. 1.00 0% 12,000.00 3.600.00
{ Mantenimiento (Depreciacién) y Licenclas por Software).
3,600.00
D.0X | GASTO FINANCIEROS PARA LA SUPERVISION DE OBRA
Documentos de presentacion (Adquisiclén de Bases y ,
D.03.01 Gastos Notariales) ‘ .ESL , 1.00 --T 1,000.00 T,O(-J0.00
D.02.02 | Legales y Netardales dela Organizacidﬂ Est. 1.00 - 2,500,00 2.50a.00
D.04" | Fianzas: Contratacién : -
Fianza por Garantfa de Fiel Cumplimiento
D.o4.01 {Vigericia hasla la fiquidacion) Est, 1.00 === 6,900.00 L SQCOCD |
D.04.62 | Fianza por Garantia do Adelanto Est. 1.00 — 460000 480000 |
0.05 | Sequros Contratacidn - |
D.05.01 | Poliza de Seguros ESSALUD + Vida para los trabaiadores ’ Mes 2800 --- . 2,500.00 70,000.00
D.0502 | Elaboracién de la Propuesia Est. .00 | --- 1,500.00 1,500.00
86,500.00

AT OT AL TIEM D,

A B67.489,60°

— GASTOS GENERALES VARIABLES S/ 479,738.80

f

L\ ) GASTOS GENERALES F1JOS st 867,469.60.
e Z 3 * 1;347,20840;

8. VALOR REFERENCIAL

El Presupuesto de obtenido es de S/ 14,553,299.48 (Catorce millones quinientos cincuenta
y tres mil doscientos noventa y nueve con 48/100 soles), desagregado de la siguiente
manera:’

BESERIBCION: -1 3 4 - 7P ARGIAL (S}
1.- [ Supervision de Contingencia 682,076.{36
2.~ ' Supewigién-de Obra Principal 13,871,222.62
Costo Total (S/.) 14,553,299.48




