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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
Teeee especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
e Abc de seleccién y por los proveedores.
Advertencia . . .0 .z
4 Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
e Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
*+ Xyz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estédndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
. Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
1 Mérgenes X
Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
Automdtico: Para el contenido en general
4 Color de Fuente . . . ; .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
~ 10 : Para el cuerpo del documento en general
5 Tamafio de Letra P X A g
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdaging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
Interlineado Sencillo
Anterior : 0
Espaciado X
8 P Posterior : O
Para los nombres de las Secciones ara resaltar o hacer hincapié en algin
9 Subrayado Y P P 9
concepto

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamano 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en junio 2019, diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demads actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO |

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://lwww2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulaciéon de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

LY



http://www.rnp.gob.pe/
http://www.seace.gob.pe/
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante
¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacién para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electronica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos 0 manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

1 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
‘ https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccidn especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La natificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econdmicas
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1.13.

1.14.

qgue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a méas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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CAPITULO 1l
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, seglin corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1.

3.2.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

3.2.3.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
o menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.
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3.3.

3.4.

3.5.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Per.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucién, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastar4 que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los

mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ninguin caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

@



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segln lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que dehid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segln la forma establecida en la seccidon especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.




SEGURO SOCIAL DE SALUD
C.P. N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1

SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : SEGURO SOCIAL DE SALUD

RUC N° : 20131257750

Domicilio legal : URB. CAPILLUNE S/N — SAN FRANCISCO
Teléfono: : 053-462636

Correo electronico: : OSWALDO.ROQUE@ESSALUD.GOB.PE

ADELA.PARICOTO@ESSALUD.GOB.PE

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS, TERMICOS, INSTALACIONES Y
SERVICIOS GENERALES PARA LOS CENTROS ASISTENCIALES DE LA RED ASISTENCIAL
MOQUEGUA

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacién fue aprobado RESOLUCION N° 048-OA-DRAMOQ-ESSALUD-
2024 el 01 de Marzo 2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Directamente Recaudados.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de PRECIOS UNITARIOS de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No Corresponde.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestardn en el plazo de 365 dias
calendarios (12 meses) en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.
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1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

1.10

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar 20.00 soles en el area de tesoreria de la Unidad de Finanzas en el horario
de 07:30 horas a 16:00 horas sito en la Urb. Capillune R-17 en la Provincia de Mariscal Nieto-
Moquegua.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

. BASE LEGAL

Ley N2 31953 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024.

Ley N@ 31954 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2024.

Ley N@ 31955 — Ley de Endeudamiento del Sector Pablico para el afio fiscal 2024.

Ley N2 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacién de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.
Ley N2 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Ley N° 26842- Ley General de Salud.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF.

Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus modificatorias - Ley N° 26790, ley de Modernizacion
de la Seguridad Nacional.

Ley N@ 27056, Ley de Creacion del Seguro Social de Salud.

Ley N2 28006, Ley que Garantiza la Intangibilidad de los Fondos y reservas de la Seguridad
Social y restituye la Autonomia Administrativa, Econémica, Financiera y presupuestal de
EsSalud.

Ley N& 27671, Ley que modifica la Ley de Jornada de Trabajo, Horario y Trabajo en sobre
tiempo.

Decreto Supremo N° 001-96-TR Reglamento del Texto Unico Ordenado de la Ley de Fomento
al Empleo.

Decreto Supremo N° 002-99-TR, aprueba Reglamento de la Ley N° 27056.

Decreto Supremo N° 003-97-TR que aprueba el Texto Unico Ordenado del Decreto legislativo
N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral.

Decreto Supremo N° 013-2002-TR, aprueba el Texto Unico de Procedimientos Administrativos
del Seguro Social de Salud — EsSalud.

Ley N2 27626, Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios de las
cooperativas de trabajadores.

Ley N2 28411 — ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

Resolucién N2 057-2019-OSCE/PRE, que modifica la Directiva de Bases y solicitudes en el
marco de la Ley N° 30225.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos2, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentaciéon de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos parala admision de la oferta

a)

b)

d)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE®y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

2 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

3 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

‘ Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

)



https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)4

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e EIl comité de seleccién verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o0 analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

Advertencia

El comité de seleccion no podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el

contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

d) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nUmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de

persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa

4

En caso de considerar como factor de evaluacién la mejora del plazo de prestacién del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servird también para acreditar este factor.
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9)
h)

i)
)

1)

m)

0)
p)
q)

medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

Declaracion Jurada indicando Domicilio y correo electrénico para efectos de la notificacion
durante la ejecucion del contrato.

Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion  (Anexo N° 12).

Detalle de los precios unitarios del precio ofertado’.

Estructura de costos?.

Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete®
Declaracion jurada de presentar copia de la Pdliza de Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgo y relacién de trabajadores que cuenta con SCTR al inicio del servicio.

Declaracion jurada de presentar y mantener vigente copia de examen ocupacién del personal
destacado al inicio de la ejecucién del servicio. Y durante los primeros siete (07) dias habiles
del séptimo mes del contrato presentara copia de los exadmenes ocupacionales vigentes.
Declaracion jurada de presentar el Registro de Induccion de trabajadores del personal
destacado al inicio de la ejecucién del servicio.

Declaracion jurada de presentar copia de Registro de capacitacion en seguridad y salud
ocupacional tercer (3er) dia de iniciado la ejecucion del servicio al Ing. de mantenimiento.
Declaracion jurada de entregar copia de registro de entrega de equipos de seguridad al
inicio de la ejecucion del servicio al Ing. de mantenimiento.

Declaracion jurada de presentar copia de Registro de capacitacion (prevencién, seguridad y
salud ocupacional) entrenamiento y simulacros de emergencia, en los primeros cinco (5)
dias habiles del tercer y sexto mes de ejecucion contractual al Ing. de mantenimiento.
Declaracion jurada de entregar la documentacién que contenga la identificacion de peligros
y riesgos de los puestos de los trabajadores destacados al inicio del servicio.

Declaracion jurada de entregar dentro de los cinco primeros dias de iniciado el servicio
copia de registro de monitoreo de Factores de riesgo disergonémicos y otros de forma
mensual

Declaracion jurada de adjuntar a los Contratos de sus trabajadores la descripcién de las
recomendaciones de seguridad y salud en el trabajo.

Copia de su curriculum del personal destacado para el servicio, segin Anexo N° 3, adjuntado
copia de la documentacion correspondiente:

- Técnico Administrativo 1

Formacion académica: Técnico o Egresado de Instituto superior de carrera de Computacion e
Informética 6 Secretariado computarizado, carreras Administrativas afines.

Acreditar: Titulo a nombre de la nacién 6 Diploma de Egresado 6 Diploma de capacitacion.
Experiencia: Mas de un (01) afio en labores administrativas de preferencia en empresas de
mantenimiento hospitalario o similares.

Acreditar: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii)
certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

> Para mayor informacion de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

¢ Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

" Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que

comprenden la oferta.

Incluir solo en caso de contrataciones por paquete.
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- Técnico Administrativo 2:

e Formacién académica: Técnico o Egresado de Instituto superior de carrera de Computacién e
Informatica 6 Secretariado computarizado, carreras Administrativas afines.

e Acreditar: Titulo a nombre de la nacion 6 Diploma de Egresado 6 Diploma de capacitacion.
o Experiencia: Mas de (01) afio en labores administrativas de preferencia en empresas de
mantenimiento hospitalario o similares.

e Acreditar: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii)
certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

- Técnico Electromecanico “A”:

e Formacién académica: Técnico en Mecanico de Produccién, Mecanico Electricista,
Mecanico Automotriz.

e Acreditar: Titulo a nombre de la nacion.

e Experiencia: Mas de tres (03) afios en mantenimiento de equipos electromecanicos e
instalaciones electromecanicos.

e Acreditar: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii)
certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

- Técnico Electromecanico “B”:

e Formaciéon académica: Técnico en Mecanico de Produccién, Mecanico Electricista,
Mecéanico Automotriz.

e Acreditar: Titulo a nombre de la nacion.

e Experiencia: Mas de dos (02) afios en mantenimiento de equipos electromecénicos e
instalaciones electromecanicos.

e Acreditar: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii)

certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

- Técnico Electromecanico “C”:

e Formacion académica: Técnico en Mecanico-eléctrico, Mecanico, Electricista, Mecanico
Automotriz, Mecanico de Produccion

e Acreditar: Titulo a nombre de la nacién 6 Diploma de egresado 6 con Certificacion de
especialista.

e Experiencia: Mas de un (01) afio en mantenimiento de equipos electromecanicos.

e Acreditar: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii)
certificados o (iv) cualquier otra documentaciéon que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacioén o razon social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de

@
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2.4.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado’.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151
del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el
REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la
solicitud de retencién de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la
condicion de MYPE, lo cual sera verificado por la Entdad en el link
http://lwww?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcioén consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perl, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya*®,

e La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

El contrato se perfecciona con la suscripcidon del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en secretaria de Direccion de la Red Asistencial Moquegua
sito en la Urb. Capillune R-15 San Francisco, Moquegua — Provincia de Mariscal Nieto de lunes a
viernes de 07:30 hasta 16:00 horas; a la vez enviar una copia digital al siguiente correo
contractual.uaihys.essalud@gmail.com

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00).

10

@

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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2.5.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en forma
MENSUAL por mes vencido luego de la recepcion formal y completa de la documentacion
correspondiente, de acuerdo a lo establecido en el Art. 171° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, tales como se establecen en los siguientes puntos del 7.7 y 7.8.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable el INGENIERO DE MANTENIMIENTO ENCARGADO DEL
AREA FUNCIONAL DE INGENIERIA HOSPITALARIA emitiendo la conformidad de la
prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

- Informe mensual de actividades de operacion y mantenimiento, conteniendo lo siguiente:

a)
b)

c)

d)

f)
9)
h)

0)
p)

Copia de la Orden de Compra.

Las Ordenes de Trabajo de Mantenimiento Preventivo y Correctivo ejecutadas,
teniendo en cuenta el Mantenimiento Preventivo aprobado. De existir incumplimiento
0 reprogramacion de actividades, éstas deberan estar debidamente sustentadas en
el informe.

Acta de verificacién del cumplimiento de la entrega de medios fisicos e insumos para
mantenimiento (la que sera realizada al inicio de cada mes).

Reporte de Operatividad de Equipos (Segun Software de mantenimiento)

Relacion detallada de equipos en estado MALO e INOPERATIVO (si los hubiera),
segun Software, informando sobre su estado situacional, los motivos y acciones
realizadas por los cuales se encuentran en dicha situacion.

Registro de Asistencia diaria del personal destacado.
Registro Diario de Actividades (rutina, actividades de apoyo, etc.)

Lista de actividades reprogramadas con el visto bueno del Responsable
de Mantenimiento del Centro Asistencial.

Cuadro consolidado de actividades de mantenimiento ejecutadas vs. Actividades de
mantenimiento programadas por centro asistencial.
Programa de Mantenimiento actualizado al periodo mensual siguiente y la relaciéon de

repuestos y materiales, segin Numeral 5.3 de las presentes Especificaciones
Técnicas.

Rendicion de Gastos por suministro de repuestos, materiales y servicios de
manufactura de menor cuantia, con el visto bueno del Ing. de Mantenimiento
encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria de la Red Asistencial,
adjuntando copia de las boletas o facturas.

Reporte del cumplimiento del Programa de Mantenimiento Preventivo de los equipos
con garantia vigente, se debera indicar si los proveedores de los equipos durante el
mes del reporte cumplieron a cabalidad con el Programa de Mantenimiento
contratado con la adquisicién de los equipos.

Se debera incluir aquellos equipos que, habiendo cumplido con su periodo de
garantia, al inicio del contrato de la empresa residente de mantenimiento, éstos se
encontraban con la garantia vigente.

Se debera indicar qué proveedores se encuentran en incumplimiento, los equipos, la
cantidad de equipos, la denominacion de los procesos de seleccién y cuantas
actividades de mantenimiento por equipo se encuentran pendientes de ejecucion.

Reporte del Alta de equipos hospitalarios recepcionados durante el mes del reporte.

Informe de las Actividades de Operacidn, Control y Supervisién de Funcionamiento
de equipos e instalaciones, que incluya la siguiente informacion:

e Reporte de la recepciéon y consumo de combustible, sal industrial, resina
catiénica, productos quimicos

e Reporte de la eficiencia de las calderas de vapor y calentadores de agua

¢ Reporte de andlisis de control de gases de combustion.

e Reporte de la produccidn y distribuciéon de vapor
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Reporte de la utilizacion de mano de obra
Reporte de la operatividad de los equipos e instalaciones

e Reporte de residuos solidos incinerados o reporte de residuos enviados en caso
del hospital Il Moquegua

e Otros reportes que por su naturaleza demande el servicio de operacion
contratado

e Cualquier otra documentacion afin solicitada por el Ing. de Mantenimiento
encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria de la Red Asistencial.

Los informes deberan ser entregados, impresos y en medio magnético, y es facultad
del Ing. de Mantenimiento encargado del &rea funcional de Ingenieria Hospitalaria de
la Red Asistencial, previa evaluacion, aceptar o rechazar el resultado de los Informes.

Debe quedar entendido que cada punto del contenido del Informe Mensual de
Actividades forma parte de la prestacion del servicio contratado; en tal sentido,
cualquier retraso en la presentacion del informe, o de alguno de sus puntos se
penalizara como MORA en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Se entiende por Mora: el retraso parcial o total, continuado y acumulativo en el
cumplimiento de las prestaciones consistentes en la entrega de bienes, servicios, 0
ejecucion de obras sujetos a cronograma y calendarios contenidos en las Bases y/o
contratos.

Dicha documentacién se debe presentar en mesa de partes de Direccién de la Red Asistencial
Moquegua, sito en la Urb. Capillune R-17 San Francisco Provincia de Mariscal Nieto en el horario
de lunes a viernes de 7:30 horas a 4:00 horas
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CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

3.1.

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de

contratacion.
TERMINOS DE REFERENCIA
S00ss,

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
ELECTROMECANICOS, TERMICOS, INSTALACIONES Y SERVICIOS GENERALES
PARA LOS CENTROS ASISTENCIALES DE LA RED ASISTENCIAL DE
MOQUEGUA”

I. TERMINOS DE REFERENCIA
1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Mantenimiento preventivo de equipos electromecanicos, térmicos, instalaciones y
servicios generales con residencia y visitas itinerantes a los centros asistenciales de
la Red Asistencial Moquegua, de acuerdo al Programa de Mantenimiento de Equipos,
a través de una empresa tercerizadora en mantenimiento hospitalario.

El servicio también incluye la operacién de las calderas de vapor, planta de
tratamiento de agua, grupos electrégenos, entre otros.

Esta forma de servicio consiste en que el contratista destaca a su personal y traslada
sus medios fisicos a las instalaciones de la Red Asistencial, para atender la demanda
del mantenimiento contratado, haciendo uso de los recursos humanos y de los medios
fisicos y econdmicos requeridos en estos Términos de Referencia.

2, FINALIDAD PUBLICA .
Esta accion se encuentra enmarcada dentro del Plan Estratégico Institucional,

especificamente dentro del objetivo estratégico: "Brindar atenciéon integral a los
asegurados con los mas altos estandares de calidad, en el marco de un fuerte
compromiso del Estado con el bienestar de los asegurados, mejorar el trato a los
/' asegurados, cambiar el modelo de atencién por uno basado en la atencion primaria y
actuar sobre los determinantes sociales de la salud, con énfasis en los aspectos

preventivos-promocionales...".

El servicio a contratar tiene por finalidad garantizar el funcionamiento del
equipamiento electromecanico e instalaciones de la Red Asistencial Moquegua de

EsSalud.
3. ANTECEDENTES

El Seguro Social de Salud ESSALUD es un organismo publico descentralizado, con
personeria juridica de derecho publico interno, con autonomia técnica, administrativa,

econdmica, financiera, presupuestal y contable.

La Red Asistencial Moquegua es el Organo Desconcentrado de ESSALUD,
responsable de otorgar prestaciones de salud, econémicas y sociales mediante la
articulacion de sus Centros Asistenciales de diferente nivel de complejidad y unidades
operativas a la poblacion asegurada y sus derechohabientes, en interrelacion con el
ambito asegurador, operando en un ambiente geografico asignado, asi como brindar
prestaciones asistenciales de prevencion, promocién, recuperacién (ambulatoria,
hospitalaria y de emergencia) y rehabilitacion de las especialidades clinico -
quirargicas de mediana complejidad a través del Hospital Moquegua.

@
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4.1.

4.2.
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En tal sentido, resulta necesario reforzar y complementar la capacidad productiva y
operativa de la Red Asistencial Moquegua, con la finalidad de afrontar y alcanzar, con
adecuados niveles de eficiencia y atencion dentro de los plazos previstos y los
objetivos asignados.

OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

OBJETIVO GENERAL.

Se requiere contratar a una empresa tercerizadora que realice el servicio de
mantenimiento de equipos electromecanicos, térmicos, instalaciones y servicios
generales para los centros asistenciales de la Red Asistencial de Moquegua.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Servicio de mantenimiento de equipos electromecanicos, térmicos, instalaciones y
servicios generales, que ademas comprende Operacién, control y supervision de
funcionamiento de equipos e instalaciones asi como Alta del nuevo equipamiento
hospitalario y seguimiento del cumplimiento de su mantenimiento preventivo
durante el periodo de garantia de ser el caso, durante el periodo de ejecucion de
01 afio el mismo que sera computado firmado el contrato y al dia siguiente de
notificada la orden de servicio.

Servicio de mantenimiento de equipos electromecanicos, térmicos, instalaciones y
servicios generales para los cinco centros asistenciales, 01 Hospital Base de nivel
Il en la Provincia de Mariscal Nieto (Distrito de Moquegua), 01 Hospital nivel Il en
la Provincia de llo (distrito llo), 01 Centro Medico Pampa Inalambrica, un Centro
de Atencion Primaria nivel Il en el distrito de Torata, 01 Posta Médica en la
Provincia de Sanchez Cerro (Distrito de Omate) Y 01 Centro Medico Samegua de
la Red Asistencial de Moquegua.

Operacién, control y supervision de funcionamiento de equipos e instalaciones
como: Calderas de vapor, compresores de aire, destiladores de agua, etc, Planta
de tratamiento de agua, Sistema de almacenamiento y distribucion de agua
blanda, agua fria, agua caliente, contra incendios, Grupos electrogenos, tableros
de transferencia, bancos de condensadores y tableros generales, redes de
distribucién y tableros de LCIl, Equipos y sistemas de almacenamiento y
distribucién de oxigeno y aire comprimido medicinal, éxido nitroso y vacio clinico,
Equipos de la Sub-Estacion eléctrica, Electrobombas, Sistemas de
almacenamiento y distribucion de petroleo D-2, residual, gas, etc.

Alta del nuevo equipamiento hospitalario y seguimiento del cumplimiento de su
mantenimiento preventivo durante el periodo de garantia, la empresa residente de
mantenimiento debera efectuar el Alta (ingreso) de los equipos hospitalarios
adquiridos por la Institucion en el Software de Mantenimiento, a fin de registrar las
actividades de mantenimiento preventivas y correctivas, y de esta manera contar
con la informacion que permita efectuar futuras tomas de decision en la gestion

del equipamiento hospitalario.
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5. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR

5.1

5.2

60046,

DESCRIPCION Y CANTIDAD DEL SERVICIO A CONTRATAR

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo menor para los centros
asistenciales de la Red Asistencial de Moquegua se ejecutard bajo el sistema de

Suma Alzada.
A. Servicio de mantenimiento

Servicio de mantenimiento de equipos electromecanicos, térmicos, instalaciones y
servicios generales para los cinco centros asistenciales, 01 Hospital Base nivel Il en
la Provincia de Mariscal Nieto (Distrito de Moquegua), 01 Hospital nivel Il en la
Provincia de llo (Distrito de llo), 01 Centro medico Pampa Inalambrica en la
Provincia de llo (Distrito de llo), 01 Centro de Atencion Primaria nivel Il en el Distrito
de Torata, 01 Posta Médica en la Provincia de Sanchez Cerro (Distrito de Omate) y
01 Centro Medico Samegua en la Provincia de Mariscal Nieto (Distrito de Moquegua)

de la Red Asistencial de Moquegua.

B.Operaciéon, control y supervision de funcionamiento de equipos e
instalaciones.

Operacion, control y supervision de funcionamiento de equipos e instalaciones
como: Calderas de vapor, compresores de aire, destiladores de agua, etc, Planta de
tratamiento de agua, Sistema de almacenamiento y distribucién de agua blanda,
agua fria, agua caliente, contra incendios, Incineradores, Grupos electrégenos,
tableros de transferencia, bancos de condensadores y tableros generales, redes de
distribucion y tableros de LCI, Equipos y sistemas de almacenamiento y distribucion
de oxigeno y aire comprimido medicinal, 6xido nitroso y vacio clinico, Equipos de la
Sub-Estacion eléctrica, Electrobombas, Sistemas de almacenamiento y distribucion
de petréleo D-2, residual, gas, etc.

C. Alta del nuevo equipamiento Hospitalario y seguimiento del cumplimiento de
su mantenimiento preventivo durante el periodo de garantia.

La empresa residente de mantenimiento debera efectuar el Alta (ingreso) de los
equipos hospitalarios adquiridos por la Institucion en el Software de Mantenimiento y
seguimiento del cumplimiento de su mantenimiento preventivo durante el periodo de
garantia, a fin de registrar las actividades de mantenimiento preventivas y
correctivas, y de esta manera contar con la informacién que permita efectuar futuras
tomas de decision en la gestion del equipamiento hospitalario.

ACTIVIDADES

Servicio de mantenimiento.- Mantenimiento de equipos electromecanicos, térmicos,
instalaciones y servicios generales para los cinco centros asistenciales, 01 Hospital
Base nivel Il en la Provincia de Mariscal Nieto (Distrito de Moquegua), 01 Hospital
nivel 1l en la Provincia de llo, distrito de llo, 01 Centro medico Pampa Inalambrica en
la Provincia de llo, distrito llo, 01 Centro de Atencion Primaria nivel 1l en el Distrito de
Torata, 01 Centro Medico Samegua en el Distrito de Samegua Provincia de mariscal

3
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5.3

G00sG4

Nieto y una Posta Médica en la Provincia de Sanchez Cerro (Distrito de Omate) de la
Red Asistencial de Moquegua.

Operacion, control y supervision de funcionamiento de equipos e
instalaciones.- Operacion, control y supervision de funcionamiento de equipos e
instalaciones como: Calderas de vapor, compresores de aire, destiladores de agua,
etc, Planta de tratamiento de agua, Sistema de almacenamiento y distribucién de
agua blanda, agua fria, agua caliente, contra incendios, Incineradores, Grupos
electrogenos, tableros de transferencia, y tableros generales, redes de distribucién y
tableros, Equipos y sistemas de almacenamiento y distribucién de oxigeno y aire
comprimido medicinal, oxido nitroso y vacio clinico, Equipos de la Sub-Estacion
eléctrica, Electrobombas, Sistemas de almacenamiento y distribucién de petréleo D-2,

residual, gas, etc.

A. Alta del nuevo equipamiento Hospitalario y seguimiento del cumplimiento de
su mantenimiento preventivo durante el periodo de garantia.

La empresa residente de mantenimiento debera efectuar el Alta (ingreso) de los
equipos hospitalarios adquiridos por la Institucion en el Software de Mantenimiento y
seguimiento del cumplimiento de su mantenimiento preventivo durante el periodo de
garantia, a fin de registrar las actividades de mantenimiento preventivas y
correctivas, y de esta manera contar con la informacion que permita efectuar futuras
tomas de decision en la gestidon del equipamiento hospitalario.

PROCEDIMIENTO

SERVICIO DE MANTENIMIENTO

Para la cobertura del servicio, la Red Asistencial Moquegua, cuenta con cinco centros
asistenciales, 01 Hospital nivel Il en la Provincia de Mariscal Nieto (Distrito de
Moquegua), 01 Hospital nivel Il en la Provincia de llo (Distrito de ILO), 01 Centro
Medico Pampa Inalambrica en la Provincia de llo (Distrito de ILO), un Centro de
Atencién Primaria nivel Il en el distrito de Torata, una Posta Médica en la Provincia de
Sanchez Cerro (Distrito de Omate) y 01 centro médico Samegua en la Provincia de
Mariscal Nieto (Distrito de Samegua), con distancias de 132 Km. entre Mariscal Nieto
y Omate, una distancia de 100 Km. entre la ciudad Moquegua vy la ciudad de llo, y
una distancia de 25 Km. entre la ciudad Moquegua y el Distrito de Torata.

» La contratacion del servicio comprendera a los equipos electromecanicos e
instalaciones electromecanicas de los centros asistenciales de la Red Asistencial

Moquegua, segun el ANEXO 1.

» Corresponde al contratista cumplir con el Programa de Mantenimiento aprobado
por la Red Asistencial Moquegua, para el equipamiento electromecanico e
instalaciones electromecanicas correspondientes.

El servicio contratado para el mantenimiento de los equipos electromecanicos e
instalaciones, incluidos en el ANEXO 1, deberd asegurar el correcto
funcionamiento de los mismos; y para ello se programara y ejecutara actividades
basicas tales como:

v
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a) Inspecciones o revisiones globales y especificas de los equipos e
instalaciones.

b) Ajustes eléctricos, electronicos y/o mecanicos.

c) Limpieza, lubricacién, engrase y pintado.

d) Pruebas de funcionamiento.

e) Verificacion, calibracion y regulacion de parametros de funcionamiento.

f) Cambio de partes, piezas y/o accesorios (suministrados por EsSalud o por el
proveedor con el uso de su capital de trabajo).

g) Suministro de los insumos basicos de uso diario necesarios para la
ejecucion del mantenimiento (por cuenta del contratista, sin costo adicional
para EsSalud)

h) Ingreso de la informaciéon de las Ordenes de Trabajo de Mantenimiento
(OTM’s) ejecutadas por el contratista al software de mantenimiento de

EsSalud.
Adicionalmente, la prestacion del servicio comprende las siguientes actividades:

- Verificacién del correcto funcionamiento de los equipos en garantia en sus
respectivos servicios, coadyuvando a los usuarios en las actividades béasicas
de mantenimiento.

- Permanente registro del Alta de los equipos electromecanicos nuevos de los
servicios bajo su cobertura, debiendo realizar la actualizaciéon del software de
mantenimiento.

- Permanente registro de las OTM'’s por mantenimiento preventivo y correctivo,
ejecutadas por los proveedores de equipos en garantia en el software de
mantenimiento de EsSalud y generar reportes en forma mensual, o segin sea
requerido por la Entidad.

- Otras que demande el mantenimiento, a fin de garantizar el perfecto
funcionamiento del equipo en todos sus parametros.

Asimismo, se atenderan otras actividades afines relacionadas con el
mantenimiento de los centros asistenciales y locales de EsSalud, las mismas que
deberan ser autorizadas por el Ing. de Mantenimiento encargado del area
funcional de Ingenieria Hospitalaria, debiéndose tener en cuenta para ello que el
mantenimiento que corresponde al equipamiento descrito en el ANEXO 1, tiene
prioridad de atencion.

Es responsabilidad del contratista, el correcto funcionamiento de los equipos e
instalaciones bajo su cobertura durante la vigencia del contrato.

Las fallas que presenten los equipos e instalaciones seran de responsabilidad del
contratista y seran asumidas por éste, salvo que demuestre que han sido
ocasionadas por el usuario, o se hayan producido por: el desgaste propio de los
componentes del equipo o por una falla externa que afecte su funcionamiento, o
caso fortuito o fuerza mayor.

No sera responsabilidad del contratista, el inadecuado funcionamiento o estado
inoperatividad de los equipos o instalaciones, si EsSalud no le entrega
oportunamente los repuestos necesarios y con la calidad requerida.

Durante la ejecucién del contrato, la Red Asistencial Moquegua, de acuerdo a sus
necesidades operativas, podra incrementar la cantidad de equipos que estan bajo
cobertura del contratista hasta un cinco por ciento (5%) adicional a nivel de la

Red, sin que ello implique un costo adicional para EsSalud.
5
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La cobertura de los servicios de mantenimiento, de acuerdo al Programa de
Mantenimiento presentado por el contratista, debera incluir las visitas a los
centros asistenciales periféricos y formara parte de dicho Programa. Ver ANEXO
5.
Para la realizacion de las visitas itinerantes, el contratista debera asignar los
gastos hospedaje y alimentacién correspondientes a su personal técnico
designado para efectuar dichas visitas, por los dias que dure su permanencia en
el centro asistencial, y a satisfaccion del usuario, EsSalud evaluara por necesidad
de personal técnico en el Hospital Il Moquegua si la movilidad sea proporcionado
por EsSalud la cual sera previo requerimiento y sustento del Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
sustentado con el programa de mantenimiento.
La empresa residente de mantenimiento no se encuentra obligada a ejecutar el
mantenimiento correctivo integral de los equipos indicados en el anexo 2, ya que
para su ejecucion sera necesaria la utilizacion de personal y direccion técnica
especializados y/o por requerirse de herramientas o instrumentos sofisticados o
especializados.

SERVICIO DE OPERACION, CONTROL Y SUPERVISION DE FUNCIONAMIENTO.

>

Y

El servicio comprende la operacién, control y supervision de funcionamiento de
los siguientes equipos e instalaciones:

- Equipos de la Sala de Calderas: Calderas de vapor, tanques de flash,
compresores de aire, destiladores de agua, etc.

- Planta de tratamiento de agua.

- Sistema de almacenamiento y distribucion de agua blanda, agua fria, agua
caliente y contra incendios

- Grupos electrégenos, tableros de transferencia y tableros generales

- Bomba contra incendios, con sus redes de distribucion y tableros de LCI.

- Equipos y sistemas de almacenamiento y distribucion de oxigeno y aire
comprimido medicinal, 6xido nitroso y vacio clinico.

- Sistema de clorinacién de agua

- Equipos de la Sub-Estacion eléctrica

- Electrobomba de pozo profundo

- Sistemas de almacenamiento y distribucién de petroleo D-2, residual, gas, etc.

Todos los equipos e instalaciones coberturados para operacion, control y
supervision de funcionamiento se encuentran indicados en el ANEXO 1 — A.

El servicio de operacion, control y supervision de funcionamiento (en adelante
“servicio de operacion”) debera asegurar la satisfaccion de la demanda de los
usuarios, para lo cual se deberd incluir durante la ejecucion del servicio

actividades basicas, tales como:

a) Operacién del sistema de generacion y distribucion de vapor, y retorno de
condensado.

b) Operacion y limpieza de: filtros multimedia, ablandadores de agua (incluida la
regeneracion de resina), tanques de salmuera; electrobombas, entre otros.

c) Operacion del sistema de almacenamiento y distribucion de agua blanda, agua
fria, agua caliente y contra incendios.

d) Operacion del sistema de clorinacion del agua.
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e) Operacién de los grupos electrogenos, tableros de transferencia automatica,
banco de condensadores y Tableros Generales (normal y de emergencia).

f) Operacion del equipamiento de las sub-estaciones de media/baja tension.

g) Deteccion y eliminacion de fugas de vapor, condensado, aire comprimido, agua

tratada, agua fria,

las instalaciones hospitalarias.
h) Otras actividades afines que demande la prestacion del servicio de operacion.

>

frecuencias indicadas, las siguientes actividades de control:

N°
|ACTIVIDAD

2
3
4
5
6
7
8
9

14

ACTIVIDAD

CALDERAS DE VAPOR

Control del agua de alimentacion a la caldera. Analisis
cuantitativo de la Dureza, expresada en ppm. de Carbonato de

Calcio
Control del agua en el interior de la caldera: Analisis de Dureza y

PH
Control del retorno de condensado: pH

Control de Solidos Totales Disueltos
Control de parametros de incrustaciones y corrosion

Control de dispositivos de alarma y alto y bajo nivel de agua en
la caldera: Prueba de funcionamiento

Control del amperajes
Control de consumo de combustible. Tendencias

Limpieza de la columna de nivel de calderas

Ejecucion de purgas de fondo y de nivel

Control de la presion de aire de las compresoras

Limpieza o reemplazo de filtros de petroleo y aire comprimido
Prueba Hidrostatica

PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA

Control de niveles de agua dura y agua blanda

Control y andlisis cuantitativo de la dureza del agua producida a
la salida de los ablandadores, expresada en ppm. de Carbonato
de Calcio

Control del sistema de suministro de agua de la empresa publica,
municipal o regional de agua potable, y del sistema de
abastecimiento de pozo profundo del centro asistencial.

Control del nivel de cloracion del agua

GRUPO ELECTROGENO, TABLERO DE TRANSFERENCIA
AUTOMATICA Y BANCO DE CONDENSADORES

Control de nivel del agua de refrigeracion y del aceite de
lubricacién

Control del estado de la bateria y su cargador automatico y
alternador

Control del estado del filtro de aire

agua caliente, contra incendios y combustibles dentro de

Para la ejecucion del servicio de operacion, adicionalmente se cumpliran en las

FRECUENCIA

Diario

Diario

Diario

Diario

Diario

Trimestral

Seguln Programa
Diario

Segun Programa

Segun los
resultados del
analisis del agua de
la caldera

Diario
Segun Programa
Segun Programa
Diario
Diario
Diario
Diario
Diario

Diario

Mensual
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Control de estado de las fajas del ventilador y alternador
cargador de bateria

Verificacion de la caja de conexiones eléctricas del generador
eléctrico

Verificacion de las conexiones eléctricas del arrancador,
alternador cargador de baterias, entre otros.

Control de la fecha de cambio de los filtros de aceite, aire, agua,
fajas de transmision, baterias, agua de refrigeracion, aceite,
fusibles, etc.

Pruebas en vacio y/o en carga de los equipos

Verificacion de los instrumentos de medicion: Voltimetro,
amperimetro, fasimetro y demas componentes de seguridad del
tablero del grupo electrogeno.

Prueba de sensores de nivel, presion y temperatura
Verificacion de los elementos de control, potencia y seguridad
del Tablero de Transferencia automatica

Chequeo del correcto cambio de suministro eléctrico desde red
publica al suministro de emergencia, y viceversa.

Verificacion de los elementos de control, potencia y seguridad
del Banco de Condensadores

Chequeo del correcto funcionamiento del Banco de
Condensadores.

SUB-ESTACION, TABLERO GENERAL

Control de los parametros del suministro general : Voltaje,
Frecuencia, F.P.

Verificacion de los parametros del consumo: Voltaje y Amperaje
(3 fases), kW, F.P.

Verificar el nivel y presion del aceite dieléctrico de los
transformadores.

Verificar la medicién del consumo en el medidor general

Comprobar el normal accionamiento de los Interruptores de
Potencia.

Limpieza general (desempolvado) de celdas, barras,
transformadores, interruptores, seccionadores, aisladores y
demas accesorios en la Subestacion.

Limpieza general (desempolvado) de gabinete, barras,
interruptores y demas accesorios en los Tableros Generales
Verificacion de contactos, aplicacion de aerosol para preservar
contactos.

Comprobar el ajuste correcto de la perneria de fijacion de las
barras y dispositivos de maniobra y proteccion.

Verificar el estado de las puestas a tierra. Medir nivel de
resistencia.

Cambio de aceite de los transformadores
Verificar aislamiento de alimentadores MT y BT

Mantenimiento Integral del Sistema de Puesta a Tierra

G0N -
UUUUUU

Diario

Mensual

Semanal

Segun Programa
Semanal

Semanal

Segun Programa
Segun Programa
Segun ocurrencia
Segun Programa

Diario

Diario
Diario
Diario
Mensual

Semestral
Anual

Anual
Semestral
Anual

Cada 2 afos
Cada 4 o 5 afios*
Cada 5 afos

Cada 5 anos

» Para efectos de operar los equipos e instalaciones bajo su cobertura, el
contratista deberd cumplir con los procedimientos de arranque - parada, de
funcionamiento y de seguridad, segun lo establecido en los manuales del
fabricante. En ausencia de éstos, el contratista debera elaborar y entregar dichos

8




/ SEGURO SOCIAL DE SALUD

C.P. N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1

>

>

G00us

procedimientos al Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de
Ingenieria Hospitalaria, en un plazo maximo de 10 dias calendario, para su
evaluacion y aprobacion respectiva, de ser el caso.

El contratista registrard cronolégicamente, en medio escrito e informatico, la
ejecucion de las actividades que son materia de la prestacion del servicio de
operacion contratado, debiendo presentar las actividades realizadas en el
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DE OPERACION Y MANTENIMIENTO

CONDICIONES MINIMAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

RECURSOS HUMANOS PARA EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y
OPERACION

Los perfiles basicos y la cantidad minima de personal que EsSalud requiere para
el servicio de mantenimiento y operacion de equipos electromecanicos se indican
en el ANEXO 3.

El primer dia de la ejecucion contractual, el contratista debera presentar el
Curriculum Vitae documentado de todo su personal, a efectos de que la Entidad
pueda verificar el cumplimiento de los perfiles solicitados. Dichos documentos no
seran devueltos, quedando en custodia permanente del Ing. de Mantenimiento
encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria, para fiscalizacion
posterior.

La experiencia del personal se contabilizard a partir de la obtencién del titulo o
grado de bachiller para el caso del personal técnico de nivel A y B, en el caso de
personal Técnico “C” desde la obtencion del certificado de capacitacion o diploma
de egresado, para el caso de personal administrativo desde la obtencion del
certificado de capacitacion o diploma de egresado y a partir de la obtencion del
titulo profesional en caso del profesional de Ingenieria.

Durante la ejecucion contractual, en caso de reemplazo de un personal del
servicio por renuncia o enfermedad, el personal que debera cubrirlo tendréa
especialidad la misma especialidad o una especialidad a fin y el mismo nimero de
afos de experiencia o superior a lo inicialmente ofertado.

El personal requerido también deberd atender las situaciones imprevistas de
cualquier indole que presenten los equipos e instalaciones estipulados en la
cobertura, segiin ANEXO 1.

El técnico administrativo, entre otras actividades establecidas en los presentes
Términos, estara encargado de mantener actualizada la informacién del Software
de Mantenimiento de ESSALUD.

El contratista designara un profesional responsable del servicio, quién se hara
cargo de coordinar con EsSalud la elaboracion, la ejecucion y cumplimiento del
Programa de Mantenimiento (Preventivo y Correctivo) y correctivos imprevistos, y
del cumplimiento del servicio de operacion, asi como de la elaboraciéon de los
Informes Mensuales de Actividades, dar solucién de las situaciones imprevistas
que se presenten en los equipos de su cobertura, y realizar otras actividades
previstas en los presentes términos de referencia, segun el requerimiento del Ing.
de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

El profesional responsable del servicio designado por el contratista sera el
profesional en Ingenieria indicado en el ANEXO 3, quien en adelante se llamara

“Residente”.
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En la oferta técnica del recurso humano necesario (personal clave) para la
prestacion del servicio, el postor incluird aquel directamente relacionado a la
prestacion del servicio, ya sea aquel con residencia en el(los) Hospital(es).

No se debera incluir el personal que labore en las instalaciones de la empresa
contratista a tiempo parcial o completo, asi dicho personal realice coordinaciones
por cortos periodos en los centros asistenciales bajo la cobertura del servicio.

MEDIOS FISICOS

>

>

Los medios fisicos minimos estan indicados en el ANEXO 4. Ademas, el
contratista debera asegurarse que estos equipos e instrumentos destacados o
trasladados a la Red Asistencial son los adecuados y suficientes para la ejecucion
del Programa de Mantenimiento, y por ende del servicio contratado, en las
condiciones pactadas.

Los medios fisicos que durante la vigencia del contrato el proveedor debe
mantener en las instalaciones de EsSalud, seran iguales o superiores a lo
ofertado en su Propuesta, los mismos que seran utilizados exclusivamente para la
ejecucion del servicio contratado, no pudiendo ser utilizado para otros fines.

En caso se requiera de algun medio fisico para ejecutar alguna actividad
especifica que demande el servicio contratado, éste debera ser puesto a
disposicion por el contratista, sin costo adicional para EsSalud, salvo que
demuestre que éste, es de uso exclusivo de los fabricantes o representantes
exclusivos de la marca del equipo a intervenir, o cuyo uso estaria a cargo de un
técnico especialista no previsto en los Términos de Referencia.

El contratista, a su costo, dotara a su personal destacado en la Red Asistencial
de maletines con herramientas, que permitan la ejecucion oportuna del servicio de
mantenimiento y sin causar danos parciales o totales a los equipos; asi mismo
dotara a su personal de equipos de proteccion personal, los cuales
obligatoriamente deberan ser usados durante la prestacion del servicio, para
evitar el contacto con agentes contaminantes que podrian afectar su integridad
fisica o deteriorar la eficiencia del trabajo.

Los medios fisicos que el contratista utilice durante la ejecucion del servicio seran
ingresados a EsSalud el primer dia de iniciado el servicio contratado, lo cual sera
verificado y dado por conforme mediante “Acta de Verificacion” por el Ing. de
Mantenimiento del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

Si algun equipo, herramienta o instrumento queda inutilizado durante el periodo
del servicio contratado, el contratista debera sustituirlo inmediatamente por otro
de iguales o superiores caracteristicas.

EsSalud podra rechazar o disponer sustituir cualquier medio fisico que por su
estado actual o caracteristicas constituya un serio peligro para la buena ejecucion
de los trabajos de mantenimiento.

EsSalud designara los ambientes donde seran ingresados los medios fisicos
ofertados por el proveedor, los cuales seran utilizados por el mismo como centro
de trabajo y exclusivamente para prestar el servicio.

RECURSOS ECONOMICOS / REPUESTOS.

>

El contratista, durante la vigencia del contrato, mantendra un “capital de trabajo
mensual”, cuyo valor total incluido el IGV sera:

10




-

SEGURO SOCIAL DE SALUD
C.P. N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1

GO0LG
Cobertura Capital mensual
Equipos Electromecanicos e Instalaciones S/. 8,000.00
Electromecanicas

el mismo que forma parte del monto mensual adjudicado.

El capital de trabajo sera administrado y empleado por el contratista para el
suministro de repuestos, materiales, y servicios de manufactura de menor cuantia
que las actividades de mantenimiento demanden.

Los insumos necesarios para ejecutar las actividades de mantenimiento basicas,
como son: limpieza, lubricacion, engrase, pintado menor y otros, seran asumidos
por el contratista dentro de los costos del mantenimiento contratado, de manera
independiente al capital de trabajo.

Seran considerados como insumos basicos para mantenimiento:

Trapo industrial, Cinta aisladora, cinta masking tape, alcohol isopropilico, cinta
teflon, bencina, limpiador de contactos eléctricos, aflojatodo, hojas de sierra,
limpia vidrio, limpiador de computadoras, silicona | roja y transparente, pegatodo,
pasta moldeable, detergente, soldadura estaio-plomo, pasta de soldar, asentador
de valvulas, pulidores, sellador de tuberias, etc. es decir, aquellos bienes que son
los minimos requeridos para ejecutar una actividad basica de mantenimiento
(preventivo o correctivo), insumos minimos requeridos:

itern CANT UNIDAD DESCRIPCION SUMINISTRO
1 20 Kg trapo industrial Mensual

2 10 Und. cinta aislante Mensual

3 6 Und. cinta masking tape Mensual

4 6 Lt alcohol isopropilico Mensual

5 20 Und. cinta teflén Mensual

6 4 Lt. Bencina Mensual

7 2 Und. limpia contactos eléctrico Mensual

8 2 Und. afloja todo trimestral

9 2 Und. Hoja de sierra Mensual

10 |2 Gl limpia vidrio Mensual

11 2 Und. limpiador de computadoras | Mensual

12 |4 Und. silicona roja Mensual

13 |4 tubo silicona transparente Mensual

14 |2 Und. Pega todo Mensual

15 |6 K. detergente industrial Mensual

16 |2 Und. asentador de valvular trimestral

17 (2 fr Pulidor Trimestral |

Estos insumos se repartiran en forma equitativa entre los Hospitales || Moquegua
y Hospital II llo.

Los insumos basicos para mantenimiento no incluyen: el suministro de oxigeno ni
acetileno, ni varillas de soldadura eléctrica de ningun tipo; tampoco incluye
pinturas, lijas, brochas, rodillos, mangueras, combustibles, sal industrial, gases
medicinales, tuberias y accesorios, perneria y perfiles estructurales, etc.
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El contratista debera considerar que el capital de trabajo estara permanentemente
disponible desde el primer dia del inicio del contrato para la ejecucion de las
actividades de mantenimiento durante el periodo mensual de actividades, segun
lo establecido en el Numeral 5.1 de los presentes Términos de Referencia.

Solo se aceptara la indisponibilidad del capital de trabajo en el mes, cuando éste
se haya utilizado por completo en el mismo periodo por la necesidad apremiante
del servicio, en tal caso, EsSalud se encargara del suministro de los bienes y
servicios de manufactura de menor cuantia requeridos, sélo por el periodo
restante del mes.

Si el contratista, a pesar de no haberse cubierto el monto maximo mensual del
capital de trabajo ofertado, incurre en incumplimiento, previa comunicacion por
escrito de la subsanacion del incumplimiento, EsSalud procedera a contabilizar
los dias para la aplicacion de las penalidades correspondientes.

De persistir el contratista en el incumplimiento del gasto del capital de trabajo, la
Entidad podra resolver el contrato por incumplimiento, segin el Articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

En caso de no utilizarse la integridad del capital de trabajo mensual, EsSalud sélo
considerara en el pago mensual lo realmente gastado.

» El contratista estara obligado a suministrar repuestos, materiales, y servicios de
manufactura de menor cuantia hasta un maximo igual al monto del capital de
trabajo establecido en el Numeral 3.15.

El suministro de estos repuestos, materiales y servicios de manufactura requiere
la autorizacién previa del Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de
Ingenieria Hospitalaria, o quien haga sus veces en la Red Asistencial.

El costo de los repuestos y materiales que el contratista suministre a la Red
Asistencial con el uso de su capital de trabajo, seran considerados dentro de la
facturacion correspondiente a las actividades de mantenimiento mensual (Reporte
segun Formato 1), no debiendo exceder al monto consignado como capital de
trabajo mensual.

El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
evaluara las facturas o boletas de adquisicion de los repuestos, materiales y
servicios de manufactura de menor cuantia, dando su V°B°® mediante el sellado de
dichos documentos; aquellos que no tengan la conformidad del Ing. de
Mantenimiento, no seran consideradas para el pago. El modelo de sello a utilizar

sera el siguiente:

RED ASISTENCIAL MOQUEGUA
VALIDO PARA USO COMO
“CAPITAL DE TRABAJO”

Mes de Pago:
VO BO Ing. EsSalud:

Para fines de pago de estos repuestos, materiales y servicios de manufactura, el
contratista debera adjuntar al Expediente de Pago, el original de las boletas o

facturas emitidas por los proveedores de los items suministrados. Estos
12




-

SEGURO SOCIAL DE SALUD
C.P. N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1

g0045.

documentos deberan tener el visto bueno del Ing. de Mantenimiento encargado
del area funcional de Ingenieria Hospitalaria, o quien haga sus veces en la Red
Asistencial, aquellas que no lo tengan, no seran consideradas en el pago.

Para fines de pago, el contratista debera adjuntar adicionalmente al Expediente
de Pago lo siguiente:

- “Relacion de Repuestos y Materiales y Servicios de Manufactura Suministrados
a EsSalud”, concordante con las OTM’s generadas (Formato 1)

- Fotocopia fedateada de las facturas giradas a nombre del contratista por la
compra efectuada, debiéndose observar que los precios de los repuestos,
materiales y servicios de manufactura suministrados deben estar de acuerdo
al promedio del mercado.

Soélo se reconocera al contratista el monto indicado en los documentos de compra
correspondiente a los repuestos, materiales, y servicios de manufactura de menor
cuantia suministrados a esta Red, es decir, no se aceptara el recargo del IGV a
dicho monto invertido.

Luego de procesado el Expediente de Pago, la Red Asistencial devolvera al
contratista los originales de las boletas y facturas que sustentan el uso del capital
de trabajo con un sello al reverso.

Las actividades en los presentes términos de referencia para la contratacion del
servicio de mantenimiento de equipamiento electromecanico deben ser
estrictamente para la conservacion del equipamiento existente, cuyos recursos
presupuestales asignados para tal fin, no podran destinarse para financiar otras
actividades o habilitar recursos a otros conceptos de gastos.

Los repuestos de mediana y mayor cuantia que sean necesarios para el
cumplimiento del Programa de Mantenimiento seran adquiridos y suministrados
por EsSalud, con arreglo a su normatividad interna.

En este caso, el contratista esta obligado a realizar el diagndstico de la falla y a
desarrollar y entregar a la Red Asistencial la “Relaciéon de Repuestos y Materiales
para el Programa de Mantenimiento” (Formato 2), debiéndose incluir las
solicitudes y Especificaciones Técnicas de los repuestos y materiales para el
mantenimiento, los cuales deberan ser formulados con claridad y precision.

El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
velara permanentemente para que los bienes y servicios que se requiera adquirir
o contratar se encuentren definidos con precision, tanto en lo referente a las
caracteristicas técnicas, condiciones, cantidad y calidad (articulo 16 de la Ley de
Contrataciones del Estado).

Una vez adquirido el repuesto respectivo, el contratista estara en la facultad de
cambiar y efectuar el mantenimiento que requiera el equipo, sin generar gasto a
EsSalud.

De no ser posible su reparaciéon y/o mantenimiento por parte del contratista, éste
debera hacer llegar por escrito al Ing. de Mantenimiento encargado del area
funcional de Ingenieria Hospitalaria, el informe con los motivos por los cuales su
representada no puede ejecutar el mantenimiento y reparacion, para su
evaluacion, valoracién y pronunciamiento correspondiente, teniendo en cuenta las
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condiciones establecidas en el contrato, Bases Integradas, Oferta Técnica, Ley de
Contrataciones del Estado y otras que les sean aplicable.

Una vez concluidas las actividades de mantenimiento, el contratista entregara al
Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria, los
repuestos reemplazados. Esta entrega se acreditard por cada actividad, con la
ficha de “Entrega de Repuestos Reemplazados” (Formato 4); una copia de esta
ficha se adjuntara a la OTM respectiva.

Como sefial de conformidad, la ficha de “Entrega de Repuestos Reemplazados”,
debera contar con la firma del Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional
de Ingenieria Hospitalaria de la Red Asistencial.

Los repuestos y materiales que suministre el contratista en el marco del contrato,
seran nuevos, sin uso y de las caracteristicas que exijan los equipos incluidos en
el ANEXO 1y las actividades de mantenimiento contratadas.

Los repuestos que instale el contratista contaran con una garantia minima de 12
meses. En caso de defecto o falla del bien, EsSalud notificara de inmediato y por
escrito al contratista cualquier reclamo con cargo a esa garantia. Al recibir dicha
notificacion, el contratista reemplazara, con una rapidez razonable, los repuestos
defectuosos sin costo alguno para la Red Asistencial.

El contratista esta obligado a entregar la totalidad del capital de trabajo al
profesional responsable del servicio contratado: Ingeniero Residente, quien se

hara cargo del mismo.

PROCESO DE ELABORACION DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO.

El Programa de Mantenimiento Preventivo que ejecutara el contratista, sera el
evaluado y aprobado por el Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional
de Ingenieria Hospitalaria y sera registrado en el Software de Mantenimiento, el
cual incluye la descripcion de las actividades y la frecuencia de ejecucion acordes

con la caracteristica de cada equipo.
Queda entendido que el Programa de Mantenimiento comprende los siguientes

documentos:

- Descripcion de Actividades de Mantenimiento con frecuencias (segun Formato
3):

- Relacion de Repuestos y Materiales Requeridos para el Programa de
Mantenimiento (segun Formato 2).

- Descripcion de visitas en los CAS periféricos para el mantenimiento preventivo
y correctivo programado con viaticos solventados por la empresa contratista
(segun ANEXO 5)

El contratista tendra un plazo de siete (07) dias, para elaborar el Programa de
Mantenimiento de la totalidad del equipamiento indicado en el ANEXO 1.

El Programa de Mantenimiento se presentara por equipo (segun Formato 3).

El plazo establecido en este numeral sera contabilizado a partir del siguiente dia
de notificada la Orden de Compra.
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El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
en un plazo no mayor de tres (03) dias habiles evaluara el Programa; en caso el
Programa esté acorde a las necesidades y requerimientos de EsSalud, éste se
dara por aceptado formalmente, caso contrario, se le formularan Ilas
observaciones a que hubiera lugar, otorgandose al contratista un plazo no mayor
de dos (02) dias para su reformulacion o adecuacion respectiva. Si pese al plazo
otorgado, el contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, la Entidad
podra evaluar resolver el contrato, sin perjuicio de las penalidades que
correspondan, haciendo de conocimiento al OSCE para la aplicacion de
sanciones a que hubiera lugar.

Una vez aceptado el Programa de Mantenimiento, éste se iniciara con la
ejecucion de las actividades de dicho programa.

Reprogramacién: El Programa de Mantenimiento Preventivo es susceptible de
ser reprogramado por diversos factores, tales como: necesidad del servicio por
uso continuo del equipo, equipos inoperativos por falta de repuestos o servicios
de manufactura que no pueden ser cubiertos con el capital de trabajo, u otras
causas no atribuibles a la empresa contratada, que impidan la ejecucion del
mantenimiento preventivo programado en la fecha prevista.

Modificacién: El Programa de Mantenimiento Preventivo sufrira su modificacion
cuando se retiren del inventario en el software de Mantenimiento los equipos que
progresivamente se van dando de baja por las areas usuarias en coordinacion
con el area de patrimonio de la Red Asistencial, y cuando se incorporen a la
cobertura de mantenimiento los equipos que hayan culminado, sin observaciones,
el periodo de garantia.

ORGANIZACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO.

>

Para los fines de programacion y prestacion del servicio, se debe entender que el
periodo mensual de actividades de mantenimiento se inicia y cierra, el primer y
Ultimo dia de los meses respectivos.

El contratista debera coordinar permanentemente con el Ing. de Mantenimiento
encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria y usuarios, los aspectos
necesarios para la adecuada prestacion del servicio.

El contratista, siete (7) dias antes de la fecha de inicio del nuevo periodo mensual
entregara al Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria
Hospitalaria, el listado de actividades a ejecutar de acuerdo al Programa de
Mantenimiento.

El contratista, entregara la relacion de repuestos, materiales y servicios de
manufactura necesarios para ejecutar el Programa de Mantenimiento, en forma
mensual y cuando la Red Asistencial se los requiera, en el Formato 2: “Relacion
de Repuestos y Materiales Requeridos para el Programa de Mantenimiento”.

El contratista, entregara la relacion de repuestos, accesorios, piezas,
consumibles, aditamentos, materiales de ferreteria, entre otros, que debido a su
alto costo no pueden ser adquiridos mediante el capital de trabajo del servicio de
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mantenimiento electromecanico, deberan ser solicitados diligentemente mediante
Informe Técnico de la empresa encargada del mantenimiento, el cual sera
evaluado y aprobado de ser el caso por el Ingeniero de Mantenimiento encargado
del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

> El contratista utilizara el formato “Orden de Trabajo de Mantenimiento — OTM” que
le sera proporcionado por EsSalud, mediante el cual se inicia el requerimiento del
mantenimiento, hasta la conformidad final del servicio prestado, a cargo del area
usuaria y del Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria

Hospitalaria.

> El contratista utilizara el formato 04 que le serd proporcionado por EsSalud,
mediante el cual el contratista entregara la relacion de repuestos de manufactura
utilizados para ejecutar el Programa de Mantenimiento y los que son descritos en
la Orden de Trabajo de Mantenimiento — OTM, el cual es parte del mantenimiento,
hasta la conformidad final del servicio prestado, a cargo del Ing. de Mantenimiento
encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

> El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
tres (03) dias después de haber recibido los documentos indicados, entregara al

contratista lo siguiente:

1. Actividades de mantenimiento aceptadas para su ejecucion

2. Actividades de mantenimiento que deben ser postergadas o adelantadas

3. ltems de la relacién de repuestos, materiales e insumos que requieren de un
mayor detalle en su descripcién técnica.

» El contratista se encargara del registro oportuno de la cartilla de control de
mantenimiento de los equipos bajo su cobertura y los equipos en garantia.

PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS.

» El contratista, de conformidad con las Ordenes de Trabajo de Mantenimiento
aprobadas por el Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de
Ingenieria Hospitalaria, en la fecha prevista:

1. Coordinara con el Jefe del Servicio Usuario, el inicio o ejecucion de la actividad
del mantenimiento programado, de tal manera que no se interrumpa
inopinadamente la labor del servicio usuario.

2. Ejecutard el mantenimiento utilizando los medios y recursos aceptados por
EsSalud.

3. Concluido el trabajo demostrara al usuario la eficacia del mantenimiento
ejecutado, solicitando al Jefe del Servicio Usuario firme la Orden de Trabajo
de Mantenimiento, en el campo correspondiente.

4. Si el servicio no se ajusta al requerimiento autorizado, el contratista subsanara
o concluird la actividad de mantenimiento dentro del plazo perentorio que
disponga EsSalud.

5. Aceptada la actividad de mantenimiento, en el sistema de informacién
disponible en la OTM se registrara integralmente las actividades ejecutadas,
la mano de obra empleada, los recursos materiales cambiados o aplicados, y

las horas-hombre utilizadas en el mantenimiento del equipo.
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» El contratista, en caso de no ejecutar la actividad de mantenimiento en la fecha
prevista:

1. Reprogramara el mantenimiento preventivo
2. Estara sujeto a la aplicacion de penalidades, si el incumplimiento fuese
atribuible a su representada.

» En la fecha de conclusion de la actividad de mantenimiento 6 un (01) dia después,
entregara la Orden de Trabajo de Mantenimiento al Ing. de Mantenimiento
encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria, para su evaluacion y
conformidad, de ser el caso.

ACTIVIDADES DE APOYO: Uso del Cuaderno de Control Diario.

Para los casos en que el contratista ejecute actividades de apoyo de equipos e
instalaciones, estas actividades no seran registradas en las Ordenes de Trabajo de
Mantenimiento; estas actividades se registraran en el Cuaderno de Control Diario, el
mismo que debera contener los siguientes campos:

a) Fecha

b) Area/ Servicio

c) Nombre del técnico

d) Hora de inicio y término

e) Descripcion de actividades

f) Materiales, repuestos

g) Firma de conformidad del servicio (del solicitante)

2\ El contratista brindara apoyo al servicio asistencial (usuario) en la elaboracién del
S informe técnico para gestionar, previa conformidad del ingeniero de mantenimiento
/ encargado del area funcional de ingenieria Hospitalaria, la reposicion de los equipos
electromecanicos cuya obsolescencia y estado de conservacion no permita garantizar

su adecuada operacion.
ORGANIZACION DEL SERVICIO DE OPERACION.

» El contratista esta obligado a coordinar con el Ing. de Mantenimiento encargado
del area funcional de Ingenieria Hospitalaria, la estimacién y determinacion
periddica mensual de las necesidades de insumos que se requieran para la
Operacion de los Equipos de Generacién de Vapor, Agua Caliente, Planta de
Tratamiento de Agua e Incinerador Pirolitico.

> EsSalud de acuerdo a las necesidades de insumos y materiales adquirird y
suministrara oportunamente el combustible, resina catidnica, aditivos, energia
eléctrica, agua fria y gas propano, para el caso de los equipos de generacion de
vapor y planta de tratamiento de agua.

Para el caso del Incinerador Pirolitico, EsSalud suministrara la energia eléctrica,
agua blanda para el sistema de enfriamiento y lavado de gases, soda céustica y el
combustible requerido para la operacion del equipo y sus componentes.
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El contratista participara conjuntamente con EsSalud en los procesos de
verificacion y conformidad de recepcion de los insumos que se refieren en los
Numerales 5.10 y 5.11. Asimismo, llevara un registro informatico actualizado del
stock de insumos y balances mensuales, que debera reportar en los informes
mensualizados para efectos de pago del servicio.

PRESTACION DEL SERVICIO DE OPERACION.

>

El contratista esta obligado a operar el equipamiento y las instalaciones, asi como
cumplir con el proceso de produccion, en funcién a la demanda de los usuarios, y
en base a acuerdos que se adopte sobre el particular con el Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria y las
Areas Usuarias involucradas.

El contratista mantendra actualizado permanentemente el Registro de las
Actividades de Operacion y Control, segun los equipos, instalaciones y las
actividades indicadas en los Numerales 2.8, 2.9 y 2.10 de los presentes Términos
de Referencia:

e Reporte de la recepcién y consumo de combustible, sal industrial, resina
catidnica, productos quimicos

Reporte de la eficiencia de las calderas de vapor y calentadores de agua

Reporte de analisis de control de gases de combustion.

Reporte de la produccion y distribucion de vapor

Reporte de la utilizacion de mano de obra

Reporte de la operatividad de los equipos e instalaciones

Reporte de residuos sdlidos incinerados

Otros reportes que por su naturaleza demande el servicio de operacion
contratado

e © o o o o o

MANTENIMIENTO FUERA DEL CENTRO ASISTENCIAL

>

Para los fines de lograr mejores resultados del servicio contratado, el centro
asistencial puede autorizar realizar el mantenimiento del equipamiento que asi lo
requiera, fuera de las instalaciones de la dependencia hospitalaria.

El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
solicitara la formulacion de la Papeleta de Salida por mantenimiento del equipo al
responsable de la Unidad de Control Patrimonial de la Red Asistencial, o quien
haga sus veces.

El bien debera ser reingresado al centro asistencial con la Papeleta de Salida
emitida (Unica constancia) por el responsable de la Unidad de Control Patrimonial,
contando con el visto bueno del Jefe de la Unidad de Ingenieria Hospitalaria.

El transporte de ida y vuelta, asi como la integridad del bien, para su
mantenimiento fuera del centro asistencial, es de gestion y exclusiva
responsabilidad del contratista.

El gasto por transporte y de mantenimiento no amerita pago adicional al
contratista.
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VERIFICACION ESPECIFICA DEL MANTENIMIENTO.

» El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
controlara el proceso de ejecucion de la actividad de mantenimiento respectiva,
verificando adicionalmente:

e El reemplazo de repuestos.
e La fecha de inicio y de culminacion de la actividad de mantenimiento.
e La informacion registrada en la Orden de Trabajo de Mantenimiento.

» El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
solicitara al contratista que cumpla, complemente o subsane la actividad de
mantenimiento y/u Orden de Trabajo de Mantenimiento, si observa que:

a) EsSalud no ha recibido los repuestos reemplazados.

b) La mano de obra, recursos materiales y/o medios fisicos del mantenimiento no
se ajustan a las condiciones contratadas.

c) El funcionamiento del equipo, no es el adecuado.

- La informacién descrita en la OTM no esta completa, carece de calidad o
no se sujeta a la verdad.

- La OTM no esta debidamente firmada por el usuario y/o el contratista
responsable del mantenimiento.

VERIFICACION ESPECIFICA EN CENTRO ASISTENCIAL PERIFERICO.

» El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
podré realizar la verificacién técnica del cumplimiento de actividades del
Programa de Mantenimiento, tanto en el (los) centro(s) asistencial(es) Base como
en los CAS periféricos dentro de la cobertura del contrato, durante o después de
la ejecucion de cada actividad especifica.

SUBSANACION DE OBSERVACIONES DE MANTENIMIENTO Y DEMAS
PRESTACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

» El contratista estara obligado a cumplir, todas las prestaciones establecidas en el

contrato, incluida la ejecucion de las actividades de mantenimiento en su
integridad y/o subsanar las OTM’s observadas por deficiencias, caso contrario, el
Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria no
daré la conformidad correspondiente.
Conforme lo establece el Articulo 168° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, el contratista esta obligado a subsanar las deficiencias
identificadas en un plazo prudencial para su subsanacién, en funcién a la
complejidad del equipo. Dicho plazo no podra ser menor de dos (02) ni mayor de
diez (10) dias calendarios, dicho plazo sera definido y otorgado por el Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria, o quien
haga sus veces en la Red Asistencial.
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CONFORMIDAD DE CADA ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO.
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Queda entendido que la Orden de Trabajo de Mantenimiento de EsSalud revisada
y dada por conforme por el Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional
de Ingenieria Hospitalaria es un documento ineludible, para que éste pueda emitir
su Informe Técnico de Conformidad mensual, y el contratista pueda iniciar el
tramite de pago del servicio de mantenimiento prestado en el periodo respectivo.

Una vez concluida la actividad de mantenimiento, la OTM con la firma del Jefe del
Servicio Usuario y del contratista, sera entregada al Ing. de Mantenimiento
encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria, o quien haga sus veces,
en el menor tiempo posible.

El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria
dara por concluida la intervencion de mantenimiento, si el trabajo se ha
desarrollado conforme a lo contratado, y ademas, el registro de la informacion de
las actividades de mantenimiento en la OTM es correcta y completa; habiéndose
cumplido estos requisitos, firmara la Orden de Trabajo de Mantenimiento en sefal

de conformidad.

Queda entendido que, la OTM so6lo sera considerada como concluida cuando
cuenta con las firmas de conformidad de: Jefe del Servicio Usuario, contratista y
el Ing. de Mantenimiento del area funcional de Ingenieria Hospitalaria, o quien
haga sus veces; sin embargo, de presentarse algun inconveniente posterior
referente al mantenimiento realizado, el inconveniente debera ser resuelto como
obligacion de la Orden de Trabajo de Mantenimiento firmada.

El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
0 quien haga sus veces comunicara los resultados de la evaluaciéon de la Orden
de Trabajo de Mantenimiento al contratista.

La evaluacion que corresponde al Ing. de Mantenimiento encargado del area
funcional de Ingenieria Hospitalaria en EsSalud, comprende las acciones de la
ejecucion y cumplimiento de cada actividad de mantenimiento, y las obligaciones
esenciales del contratista, que se encuentran plasmadas en las Bases del
proceso de seleccion.

INGRESO DE INFORMACION DE ORDENES DE TRABAJO AL SOFTWARE DE
MANTENIMIENTO DE ESSALUD.

>

Concluida y aceptada la Orden de Trabajo de Mantenimiento, el contratista
registrara toda la informacion de la Orden de Trabajo de Mantenimiento, en el
software de mantenimiento de EsSalud.

El registro de toda la informacién de la Orden de Trabajo de Mantenimiento
preventivo en cobertura por la empresa contratista, asi como la informacion de
OTMs de equipos en garantia en el software de mantenimiento de EsSalud, seran
de forma diaria y permanente.

La calidad con la que el contratista registra la informacion en el software de

mantenimiento sera evaluada periédicamente por EsSalud.
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ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

El contratista debera tener un inventario actualizado de todos los equipos bajo su
cobertura en el software de Mantenimiento de EsSalud y en una Base alternativa
(p.e. MS EXCEL), la misma que debera incluir los equipos para baja (operativos e
inoperativos), nuevos o en garantia.

Dicha informacion debera siempre ser coordinada con el Ing. de Mantenimiento
encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria de la Red Asistencial, y
debera siempre contar con backup de seguridad. En caso, de extravio de la
misma, el contratista se hara responsable de dicha informacion.

ALTA DEL NUEVO EQUIPAMIENTO HOSPITALARIO Y SEGUIMIENTO DEL
CUMPLIMIENTO DE SU MANTENIMIENTO PREVENTIVO DURANTE EL PERIODO

DE GARANTIA.

La empresa residente de mantenimiento debera efectuar el Alta (ingreso) de los
equipos hospitalarios adquiridos por la Institucion en el Software de
Mantenimiento, a fin de registrar las actividades de mantenimiento preventivas y
correctivas, y de esta manera contar con la informacion que permita efectuar
futuras tomas de decision en la gestion del equipamiento hospitalario.

El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
entregara oportunamente a la empresa residente de mantenimiento la informacién
indicada lineas abajo, de los equipos asistenciales recientemente adquiridos para
su registro en la Base de Datos

a) Copia del Acta de Recepcién de equipos

b) Copia de la Orden de Compra de los equipos

c) Copia de la Ficha Técnica de los equipos, indicando informacion de la
Etiqueta Patrimonial.

La empresa residente de mantenimiento se encargara en forma permanente del
registro del cumplimiento del Programa de Mantenimiento Preventivo de los
equipos en garantia bajo su cobertura, incluyendo las actividades de
mantenimiento correctivo, debiendo realizar la actualizacién de dicha informacion
y generar reportes en forma mensual o cuando sea requerido por el Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria de la Red

Asistencial.

La empresa residente de mantenimiento que tiene a cargo el registro de los
equipos en garantia, verificara el correcto funcionamiento de estos equipos, en
coordinacion con los usuarios en los respectivos servicios, de ser necesario, en
algunos casos muy puntuales apoyaran en el mantenimiento basico a nivel de

usuario.

El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria
de la Red Asistencial, controlara y efectuara el seguimiento del registro del alta de
los equipos asistenciales adquiridos por la Institucion y del cumplimiento de las
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actividades de mantenimiento preventivo y correctivo en el software de
mantenimiento.

La empresa residente de mantenimiento comunicara mensualmente vy
formalmente al Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria
Hospitalaria de la Red Asistencial, el estado situacional del proceso de alta de los
equipos hospitalarios y el grado de cumplimiento del Programa de Mantenimiento
Preventivo de los equipos en garantia.

La empresa residente de mantenimiento apoyara en la supervision de la ejecucion
del mantenimiento preventivo de los equipos en garantia a cargo de las empresas
proveedoras.

Al momento de la culminacién del contrato, la empresa residente debera entregar
la informacién que contenga, equipo por equipo, el cumplimiento del Programa de
Mantenimiento Preventivo de los Equipos con garantia vigente, incluidos los
equipos que salieron de garantia durante el periodo de la prestacion del servicio
de la empresa residente.

El Técnico Administrativo, bajo la supervision del responsable del servicio, sera el
encargado de efectuar el ingreso de las OTM'’s al software de mantenimiento, asi
como de realizar el Alta del equipamiento hospitalario y el seguimiento del
cumplimiento del Mantenimiento Preventivo durante el periodo de garantia.

Al terminar su periodo de garantia y luego de haberse verificado que el proveedor
de los equipos ha culminado a cabalidad con el Programa de Mantenimiento
contratado con su adquisicién, dichos equipos pasaran a la cobertura de la
empresa residente de mantenimiento, hasta por el tope maximo del 5% adicional.

RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA.

El contratista sera responsable de los dafos, pérdidas y/o sustracciones que
sufriera EsSalud por accién, desconocimiento o negligencia de su personal,
debiendo reparar los dafios causados o reemplazar los bienes a satisfaccion de la
Entidad. Si en el término de siete (07) dias calendario, el contratista no realiza la
reparacion o reemplazo, EsSalud descontara automaticamente, el valor de la
reparacion o reemplazo de los importes pendientes de cancelacion. El valor de
reparacion o reemplazo del bien sera el de vigencia en el mercado y sera puesto
en conocimiento del contratista.

La reparaciéon, o reemplazo por sustraccion, se cumplira sin perjuicio de las
acciones administrativas y/o legales que el caso obligue.

El contratista es responsable directo del personal destacado para la prestacién del
servicio contratado, no existiendo ningun vinculo de dependencia laboral con

EsSalud.

El contratista es responsable del pago oportuno de las remuneraciones de su
personal destacado, asi como de todos los importes, que por el pago de tales
remuneraciones pudieran devengarse por conceptos de leyes, beneficios
sociales, seguro social, indemnizacion por tiempo de servicios, tributos creados o
por crearse, etc.

[ )
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A EsSalud no le correspondera ninguna responsabilidad en caso de accidentes,
dafos, mutilaciones, invalidez o muerte de los trabajadores del contratista o
terceras personas, que pudieran ocurrir en la ejecucion del contrato, con ocasion
0 como consecuencia del mismo.

El contratista esta obligado a que su personal cuente con seguro contra
accidentes de trabajo, enfermedades profesionales y seguro complementario de
trabajo de riesgo.

El contratista se compromete a cumplir con las disposiciones contenidas en la ley
29245 ley que regula los servicios de tercerizacion y su reglamento aprobado con
D.S. N° 006-2008-tr y modificatorias.

Durante el periodo debe cumplir con registrar el desplazamiento de su personal a
EsSalud en planilla electronica que se encuentra regulada por el decreto supremo
N° 018-2007-TR y sus modificatorias y con complementarias

El contratista entregara al inicio (primer dia) de la ejecucién del servicio la copia
de la poliza y la relacion de trabajadores que cuentan con SCTR vigente, al Ing.
de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

El contratista entregara la constancia de habilidad del profesional a cargo del
servicio, al inicio de la ejecucién del servicio, al Ing. de Mantenimiento encargado
del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

El contratista presentara copia de examen ocupacional vigente del personal
destacado al inicio de la ejecucion del servicio y el contratista es el responsable
de mantenerlo vigente, durante los primeros siete (7) dias habiles del séptimo
mes del contrato presentara copia de los examenes ocupacionales vigentes.

El contratista entregara copia del Registro de induccion de trabajadores del
personal destacado al inicio de la ejecucién del servicio, a la Unidad de Ingenieria
Hospitalaria con copia al encargado de mantenimiento.

El contratista entregara copia del Registro de capacitacion en seguridad y salud
ocupacional al tercer dia del inicio de la ejecucién del servicio, al Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria de
mantenimiento.

El contratista entregara copia del Registro de entrega de equipos de seguridad al
inicio de la ejecucion del servicio, al Ing. de Mantenimiento encargado del area
funcional de Ingenieria Hospitalaria con copia al encargado de mantenimiento, los
mismos que podran ser verificados mensualmente durante la ejecucion del

servicio.

El contratista entregara copia del Registro de Capacitacion (prevencion, seguridad
y salud ocupacional) entrenamiento y simulacros de emergencia, en los primeros
cinco dias habiles del tercer y sexto mes de ejecucion contractual, al Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

El contratista entregara Documento que contenga la identificacion de peligros y

riegos de los puestos de trabajadores destacados a nuestra Entidad, al inicio de la
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ejecucion contractual, al Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de
Ingenieria Hospitalaria.

El contratista entregara copia del Registro de monitoreo de Factores de Riesgo
Disergonémicos y otros de forma mensual, al Ing. de Mantenimiento encargado
del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

El Contratista debe adjuntar a los contratos de sus trabajadores la descripcion de
las recomendaciones de seguridad y salud en el trabajo.

La informacion solicitada debera contener la informacién minima establecida en
formatos que aprueba el ministerio de trabajo y promocién del empleo, asi mismo
a requerimiento de la entidad debe presentara la documentacion que acredite el
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley 29783 Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo y su Reglamento Aprobado con D.S. 005-2012-TR, en el
plazo que se establezca en el requerimiento.

HORARIOS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

N
»

Los recursos humanos requeridos por la Red Asistencial, deberan cubrir jornadas
laborales de 48 horas semanales de lunes a sabado, o en otros horarios, cuando
la necesidad del servicio asi lo demande.

Los horarios podran ser modificados a requerimiento de EsSalud, en coordinacion

con el contratista.

El personal técnico atendera las situaciones imprevistas que se presenten en los
centros asistenciales, sin limitaciones de horario, para lo cual indicaran teléfonos
celulares con servicio de llamadas ilimitada para la comunicacién del
requerimiento, debiéndose dar respuesta dentro de las dos (02) horas siguientes

a la llamada.

PERSONAL DESTACADO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO.

El personal del contratista debera tener amplio conocimiento de las actividades
que le competen, segun el perfil y las funciones que tendran de acuerdo a los
presentes Términos de Referencia.

El personal del contratista debera cumplir las siguientes normas de conducta:

- Pulcritud y orden personal en todo momento

Puntualidad y responsabilidad

- Respeto, cortesia y buenas costumbres

Utilizar el uniforme y foto check, que el contratista le entregara a su costo, en

forma impecable y decorosa.

El contratista proporcionard como minimo al afio y de su propio peculio, tres
juegos de uniformes de trabajo completos, y la foto check a su personal
destacado en los centros asistenciales y al personal itinerante:

- 02 juego completo de uniformes al primer dia del inicio de la prestacion del
servicio.
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- 02 juego completo de uniforme al inicio del quinto y noveno mes de la

prestacion
- 01 fotocheck al inicio de la prestacion

La remuneracion minima bruta en planilla del residente y técnicos del servicio por
ningun motivo incluird pagos de CTS Total o Parcial, IES, Vacaciones Totales o
Parciales, Gratificaciones Totales o Parciales, Bonificaciones, reemplazos por
vacaciones y/o gastos por movilidad, en la remuneracién bruta no esta incluida la
asignacion familiar.

El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
mediante comunicacion simple, podra solicitar la sancién y/o cambio de personal,
cuando éste no cumpla las normas de higiene establecidas y las normas
disciplinarias de la Institucion, asi como incurra en reincidencia de inasistencias

injustificadas.

El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
podra solicitar la sancién y/o cambio de personal, cuando éste demuestre
negligencia y/o incapacidad en el cumplimiento de sus actividades.

El cambio del personal indicado en los numerales anteriores se debe realizar en el
plazo de cuarenta y ocho horas. El personal retirado por medidas disciplinarias e
incapacidad no podra ser reasignado a otro centro asistencial de la Red.

El contratista para realizar el cambio de un personal debera coordinar
previamente con el Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de
Ingenieria Hospitalaria, sustentando debidamente el motivo del cambio.

El trabajador reemplazante debera contar con:

- Seguro complementario de trabajo de Riesgo.
- Examen pre ocupacional.

- Induccion.

- Capacitacion en seguridad y salud ocupacional.
Equipos de seguridad entregado

Solo podra ingresar a laborar el personal que cuenta con los requisitos antes
indicados, siendo el contratista el responsable de su cumplimiento.

Al inicio de las actividades del servicio de mantenimiento (en un plazo maximo de
05 dias calendario), el contratista debera realizar la capacitacién en seguridad y
salud en el trabajo que brindara a los trabajadores destacados en nuestra entidad,
debiendo considerar que no deben ser menos de tres capacitaciones al afio, la
capacitacion en materia de prevencion debe estar centrada en:

- El puesto de trabajo especifico o en funcion que cada trabajador desempefia,
cualquiera que sea el vinculo, modalidad o duracién de su contrato.

- En los cambios en las funciones que desempefie cuando estas se produzcan.

- En los cambios en las tecnologias o en los equipos de trabajo, cuando este se
produzca

- En las medidas que permitan la adaptacion a la evolucion de los riesgos vy la
prevencion de nuevos riesgos.
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CONDICIONES DE CARACTER ECONOMICO. '

La oferta de la prestacion del servicio de mantenimiento de los equipos hospitalarios

en los centros asistenciales de la Red Asistencial debe incluir:

1. Mano de obra para ejecutar la programacién, ejecucion y el control de las
actividades del mantenimiento programado e imprevisto

2. Mano de obra para la operacion y control de equipos electromecanicos

3. Insumos basicos para el mantenimiento programado e imprevisto de los equipos
bajo su cobertura

4. Implementos de seguridad: mascarillas desechables, guantes de latex, guantes
aislantes, gafas de proteccion, etc.

5. Uso, mantenimiento y depreciacion de los medios fisicos del proveedor, utilizados
en el mantenimiento preventivo y correctivo.

6. Gastos por repuestos, materiales y/o servicios de manufactura utilizando el capital
de trabajo

7. Gastos financieros y administrativos (papeleria y Utiles de escritorio)

8. Uniformes, fotocheck, etc.

9. Movilidad, alojamiento y alimentacion en los centros asistenciales periféricos
distantes, segun Programa de Mantenimiento e imprevistos.

10. Equipos de comunicacion

11. Otras exigencias establecidas en los Términos de Referencia

12. Utilidad

13. IGV

AMBIENTES, MOBILIARIO, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, Y OTROS DE
PROPIEDAD DE ESSALUD.

La Red Asistencial Moquegua EsSalud, para la prestacién del servicio pondra a
disposicion, el primer dia de iniciar el servicio contratado al Contratista y bajo

inventario y segun formato, lo siguiente:

a) Ambientes (Oficina con mobiliario necesario y taller con mesas de trabajo).
b) Mobiliario (Constituido por escritorios, sillas, estantes, etc.).
c) Equipos (maquina de soldadura, compresor de aire y otros).

Para lo cual el Contratista realizara el abono mensual de S/. 380 Nuevos Soles, por
concepto de uso de ambientes, mobiliario, depreciacion de equipos de mantenimiento
de EsSalud y consumo de agua y energia eléctrica; este costo por ningiin motivo
debera ser incluido ni incrementado en la propuesta econémica (debera ser deducido
de los gastos administrativos de la propuesta econdmica). Y es en total por todos los
centros asistenciales de la Red.

PENALIDADES EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION.

» Las penalidades seran aplicadas de acuerdo a lo establecido en el Articulo 161
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por D.S. N°
184-2008-EF.

La Entidad podra aplicar al contratista una penalidad por cada dia de atraso,
hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto
contratado vigente. Esta penalidad sera deducida de los pagos periddicos, del
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pago final o en la liquidacién final; o si fuera necesario se cobrara del monto

resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.
Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, EsSalud podra

resolver el contrato por incumplimiento.

5.4 PLAN DE TRABAJO.

El contratista debera efectuar un plan de trabajo apropiado a la ejecucion del servicio,
segun recomendaciones de la marca del equipamiento

5.5 REQUISITOS SEGUN LEYES, REGLAMENTOS TEQNICOS, NORMAS
METROLOGICAS Y/O SANITARIAS, REGLAMENTOS Y DEMAS NORMAS

El proveedor para la ejecucion del servicio debe tener muy en cuenta las normas
técnicas Hospitalarias, eléctricas, sanitarias y otros relacionados al servicio

contratado.

El proveedor y su equipo de trabajo debe cumplir estrictamente con las normas
técnicas de seguridad y salud ocupacional en el trabajo (D.S. N° 005-2012-TR,
reglamento de la ley N° 29783, ley de seguridad y salud en el trabajo). Para el inicio
de la ejecucion contractual el contratista deberéa acreditar ante el jefe de ingenieria
hospitalaria o quien haga sus veces, que el personal que ejecutara el servicio cuenta
con el seguro complementario de trabajo de riesgo, debera presentar copia de la
poliza con la relacién de trabajadores

5.6 IMPACTO AMBIENTAL

No aplica

SEGUROS

o\ El contratista esta obligado a contratar el SCTR y otros que se requieran para el
cumplimiento con la Ley 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su

A
5) Reglamento Aprobado con D.S. 005-2012-TR, y sus modificatorias vigentes, asi como
cualquier otro seguro que se requiera en cumplimiento de la norme vigente.

PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRESTACION PRINCIPAL

No aplica

5.9 LUGARY PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

5.9.1 LUGAR

1. RESIDENCIA

Region : Moquegua

Provincia : Mariscal Nieto.

Distrito : Moquegua.

Lugar : Hospital Base Il Moquegua - EsSalud
Direccion : Urb. Capillune S/N C. P. San Francisco - Moquegua.
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Region : Moquegua
Provincia :ILO.
Distrito 1 ILO.
Lugar : Hospital Il ILO - EsSalud
Direccion : Calle Miramar s/n - ILO.

2. ITINERANCIA

Region : Moquegua

Provincia : Mariscal Nieto.

Distrito : Torata.

Lugar : CAP |l TORATA - EsSalud

Direccion : AH La Pascana - Torata.

Region : Moquegua

Provincia : General Sanchez Cerro.

Distrito : Omate.

Lugar : Posta Médica Omate - EsSalud

Direccion : Calle Moquegua N° 611 - Omate.

Region : Moquegua

Provincia : Mariscal Nieto.

Distrito : Samegua.

Lugar : Centro Medico Samegua - EsSalud

Direccion : Av. Andrés Abelino Céaceres s/n.

Region : Moquegua

Provincia 1 ILO.

Distrito #LO.

Lugar : Centro Medico Pampa Inalambrica - EsSalud

Direccion : Asentamiento Humano Nueva Victoria, lote “1 A” Mza. “I".
5.9.2 PLAZO

El plazo de ejecucién es de 12 meses contados a partir del dia siguiente de notificada
la orden de compra y/o servicio

5.10 RESULTADOS ESPERADOS

Tras la contratacion del servicio se espera la contar el equipamiento Electromecanico
en estado operativo, instalaciones en buen estado de funcionamiento, asi como
abastecimiento de servicios basicos y especializados a los diferentes servicios, es
decir el desarrollo de las actividades conforme a las caracteristicas y condiciones
previstas en el presente, en tanto ello permitira satisfacer la necesidad para lo cual se

contrato.
6. REQUISITOS Y RECURSOS DEL PROVEEDOR

6.1 REQUISITOS DEL PROVEEDOR

El proveedor deberd contar como minimo con el siguiente requisito; La persona
natural o persona juridica que desee participar en el proceso de seleccion debera
contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP)
conforme al objeto de la convocatoria. La Entidad verificara la vigencia de la
inscripcion en el RNP y que no se encuentre inhabilitada para contratar con el Estado,
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ademas la empresa debe reunir las condiciones de calidad y modernidad tecnolégica
necesaria para cumplir con efectividad los fines de mantenimiento.

RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL PROVEEDOR

El Postor debe reunir las condiciones de calidad y modernidad tecnoldgica necesaria
para cumplir con efectividad los fines del servicio que prestara los servicios
sujetandose a lo establecido en las especificaciones de la prestacion del servicio.

La empresa suministrara y contara con las herramientas para el desempefio de sus
funciones, contara con todas las especificaciones técnicas, y que el personal del
servicio cumpla con sus funciones, asi mismo proporcionara los materiales e insumos

necesarios para el mantenimiento.
La empresa sera responsable de los dafos, perdidas y/o sustracciones que pudiera

ocasionar el personal asignado al mantenimiento.

La empresa debera supervisar el cumplimiento de las funciones del personal
encargado de cumplir los servicios contratados y dotar a su personal técnico de
elementos de seguridad (cascos, correas, avisos de seguridad, guantes, zapatos,

etc.) seguin necesidad y normatividad vigente.
La empresa no podra transferir parcial o totalmente los servicios contratados; es de su

responsabilidad la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones fijadas en las
especificaciones de la prestacidén del servicio y oferta técnica - econémica aceptada

por ESSALUD.
EQUIPAMIENTO
No aplica.
INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA (SOLO SERVICIOS EN GENERAL)
No aplica.
PERSONAL
A. PERSONAL CLAVE
a. INGENIERO RESIDENTE 1

i. Actividades

El Ingeniero residente del Hospital || Moquegua de la Red, se encargara del
control del programa de mantenimiento con y sin garantia, seguimiento de
los requerimientos de repuestos, materiales e insumos, reportes técnicos, y
otras actividades de mantenimiento del objeto del contrato.

ii. Perfil
Ingeniero titulado, colegiado y habilitado a la ejecucion del servicio.

Como minimo con 03 afios en mantenimiento de equipamiento e instalaciones

electromecanicas
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b. INGENIERO RESIDENTE 2

i. Actividades

El Ingeniero residente del Hospital Il ILO de la Red, se encargara del control
del programa de mantenimiento con y sin garantia, seguimiento de los
requerimientos de repuestos, materiales e insumos, reportes técnicos, y
otras actividades de mantenimiento del objeto del contrato.

ii. Perfil
Ingeniero titulado, colegiado y habilitado a la ejecucion del servicio.

Como minimo con 03 afios en mantenimiento de equipamiento e instalaciones
electromecanicas

7. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION.

7.1 OTRAS OBLIGACIONES.

El contratista sera responsable de los dafos, pérdidas y/o sustracciones que
sufriera EsSalud por accién, desconocimiento o negligencia de su personal,
debiendo reparar los dafios causados o reemplazar los bienes a satisfaccion de la
Entidad. Si en el término de siete (07) dias calendario, el contratista no realiza la
reparacion o reemplazo, EsSalud descontara automaticamente, el valor de la
reparacion o reemplazo de los importes pendientes de cancelacién. El valor de
reparacion o reemplazo del bien sera el de vigencia en el mercado y sera puesto
en conocimiento del contratista.

La reparacion, o reemplazo por sustraccion, se cumplira sin perjuicio de las

acciones administrativas y/o legales que el caso obligue.
El contratista es responsable directo del personal destacado para la prestacion del
servicio contratado, no existiendo ningun vinculo de dependencia laboral con

EsSalud.

El contratista es responsable del pago oportuno de las remuneraciones de su
personal destacado, asi como de todos los importes, que por el pago de tales
remuneraciones pudieran devengarse por conceptos de leyes, beneficios
sociales, seguro social, indemnizacién por tiempo de servicios, tributos creados o
por crearse, etc.

A EsSalud no le correspondera ninguna responsabilidad en caso de accidentes,
danos, mutilaciones, invalidez o muerte de los trabajadores del contratista o
terceras personas, que pudieran ocurrir en la ejecucion del contrato, con ocasion
0 como consecuencia del mismo.

El contratista esta obligado a que su personal cuente con seguro contra
accidentes de trabajo, enfermedades profesionales y seguro complementario de

trabajo de riesgo.
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El contratista se compromete a cumplir con las disposiciones contenidas en la ley
29245 ley que regula los servicios de tercerizacion y su reglamento aprobado con
D.S. N° 006-2008-tr y modificatorias.

Durante el periodo debe cumplir con registrar el desplazamiento de su personal a
EsSalud en planilla electrénica que se encuentra regulada por el decreto supremo
N° 018-2007-TR y sus modificatorias y con complementarias

El contratista entregara al inicio (primer dia) de la ejecucién del servicio la copia
de la pdliza y la relacién de trabajadores que cuentan con SCTR, al Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

El contratista entregara la constancia de habilidad del profesional a cargo del
servicio, al inicio de la ejecucion del servicio, al Ing. de Mantenimiento encargado
del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

El contratista presentara el Registro de examen ocupacional del personal
destacado al inicio de la ejecucion del servicio (examen Pre — ocupacional), para
el pago del ultimo mes de ejecucién contractual (examen médico de retiro).

El contratista entregara copia del Registro de induccion de trabajadores del
personal destacado al inicio de la ejecucion del servicio, a la Unidad de Ingenieria
Hospitalaria con copia al encargado de mantenimiento.

. El contratista entregara copia del Registro de capacitacion en seguridad y salud

ocupacional al tercer dia del inicio de la ejecucion del servicio, al Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria de
mantenimiento.

. El contratista entregara copia del Registro de entrega de equipos de seguridad al

inicio de la ejecucién del servicio, al Ing. de Mantenimiento encargado del area
funcional de Ingenieria Hospitalaria con copia al encargado de mantenimiento, los
mismos que podran ser verificados mensualmente durante la ejecucién del

servicio.

El contratista entregara copia del Registro de Capacitacion (prevencion, seguridad
y salud ocupacional) entrenamiento y simulacros de emergencia, en los primeros
cinco dias habiles del tercer y sexto mes de ejecucion contractual, al Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

El contratista entregara Documento que contenga la identificacion de peligros y
riegos de los puestos de trabajadores destacados a nuestra Entidad, al inicio de la
ejecucion contractual, al Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de

Ingenieria Hospitalaria.

El contratista entregara copia del Registro de monitoreo de Factores de Riesgo
Disergonémicos y otros de forma mensual, al Ing. de Mantenimiento encargado
del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.
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15. El Contratista debe adjuntar a los contratos de sus trabajadores la descripcion de
las recomendaciones de seguridad y salud en el trabajo.

La informacion solicitada debera contener la informacién minima establecida en

formatos que aprueba el ministerio de trabajo y promocién del empleo, asi mismo a

requerimiento de la entidad debe presentara la documentacion que acredite el

cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley 29783 Ley de Seguridad y

Salud en el Trabajo y su Reglamento Aprobado con D.S. 005-2012-TR, en el plazo

que se establezca en el requerimiento.
7.1.1 OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1. El contratista sera responsable de los dafios, pérdidas y/o sustracciones que

sufriera EsSalud por accion, desconocimiento o negligencia de su personal,

debiendo reparar los danos causados o reemplazar los bienes a satisfaccion de la

Entidad. Si en el término de siete (07) dias calendario, el contratista no realiza la

reparacion o reemplazo, EsSalud descontara automaticamente, el valor de la

reparacion o reemplazo de los importes pendientes de cancelacién. El valor de
reparacion o reemplazo del bien sera el de vigencia en el mercado y sera puesto
en conocimiento del contratista.

La reparacion, o reemplazo por sustraccion, se cumplira sin perjuicio de las

acciones administrativas y/o legales que el caso obligue.

El contratista es responsable directo del personal destacado para la prestacion del

servicio contratado, no existiendo ningun vinculo de dependencia laboral con

EsSalud.

El contratista es responsable del pago oportuno de las remuneraciones de su

personal destacado, asi como de todos los importes, que por el pago de tales

remuneraciones pudieran devengarse por conceptos de leyes, beneficios

sociales, seguro social, indemnizacién por tiempo de servicios, tributos creados o

por crearse, etc.

A EsSalud no le correspondera ninguna responsabilidad en caso de accidentes,

danos, mutilaciones, invalidez o muerte de los trabajadores del contratista o

terceras personas, que pudieran ocurrir en la ejecucion del contrato, con ocasion

0 como consecuencia del mismo.

4. EIl contratista estd obligado a que su personal cuente con seguro contra
accidentes de trabajo, enfermedades profesionales y seguro complementario de
trabajo de riesgo.

5. El contratista se compromete a cumplir con las disposiciones contenidas en la ley
29245 ley que regula los servicios de tercerizacion y su reglamento aprobado con
D.S. N° 006-2008-tr y modificatorias.

Durante el periodo debe cumplir con registrar el desplazamiento de su personal a
EsSalud en planilla electrénica que se encuentra regulada por el decreto supremo
N° 018-2007-TR y sus modificatorias y con complementarias

6. El contratista entregara al inicio (primer dia) de la ejecucion del servicio la copia
de la pdliza y la relacion de trabajadores que cuentan con SCTR, al Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

7. EIl contratista entregara la constancia de habilidad del profesional a cargo del
servicio, al inicio de la ejecucién del servicio, al Ing. de Mantenimiento encargado
del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

8. El contratista presentara el Registro de examen ocupacional del personal
destacado al inicio de la ejecucién del servicio (examen Pre — ocupacional),

durante los primeros siete (7) dias habiles del séptimo mes del contrato (examen
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periédico), para el pago del ultimo mes de ejecucion contractual (examen médico
de retiro).

9. EIl contratista entregara copia del Registro de induccién de trabajadores del
personal destacado al inicio de la ejecucion del servicio, a la Unidad de Ingenieria
Hospitalaria con copia al encargado de mantenimiento.

10. El contratista entregara copia del Registro de capacitacién en seguridad y salud
ocupacional al tercer dia del inicio de la ejecucion del servicio, al Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria de
mantenimiento.

11. El contratista entregara copia del Registro de entrega de equipos de seguridad al
inicio de la ejecucion del servicio, al Ing. de Mantenimiento encargado del area
funcional de Ingenieria Hospitalaria con copia al encargado de mantenimiento, los
mismos que podran ser verificados mensualmente durante la ejecucién del
servicio.

12. El contratista entregara copia del Registro de Capacitacion (prevencion, seguridad
y salud ocupacional) entrenamiento y simulacros de emergencia, en los primeros
cinco dias habiles del tercer y sexto mes de ejecucion contractual, al Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

13. El contratista entregara Documento que contenga la identificacion de peligros y
riegos de los puestos de trabajadores destacados a nuestra Entidad, al inicio de la
ejecucion contractual, al Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de
Ingenieria Hospitalaria.

14. El contratista entregara copia del Registro de monitoreo de Factores de Riesgo
Disergonémicos y otros de forma mensual, al Ing. de Mantenimiento encargado
del area funcional de Ingenieria Hospitalaria.

. El Contratista debe adjuntar a los contratos de sus trabajadores la descripcion de
las recomendaciones de seguridad y salud en el trabajo.
informacién solicitada debera contener la informacién minima establecida en
formatos que aprueba el ministerio de trabajo y promocion del empleo, asi mismo
a requerimiento de la entidad debe presentara la documentacién que acredite el
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley 29783 Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo y su Reglamento Aprobado con D.S. 005-2012-TR, en el
plazo que se establezca en el requerimiento.

RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD.

La Red Asistencial Moquegua de EsSalud dara facilidades para el ingreso de
herramientas y equipos y otros necesarios a fin de que pueda realizar el servicio de
forma 6ptima, asi como también el ingreso a todos los ambientes de las instalaciones

de la Red Asistencial.
A ESSALUD no le correspondera ninguna responsabilidad en caso de accidentes,

danos, mutilaciones, invalidez o muerte de los trabajadores de la empresa o terceras
personas, que pudieran ocurrir en la ejecucion del contrato, como ocasién o como

consecuencia del mismo.

ADELANTOS.

EsSalud no otorgara ningun tipo de adelanto al proveedor
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7.3 SUBCONTRATACION

El proveedor no podra subcontratar total o parcialmente la ejecucion del servicio

7.4 CONFIDENCIALIDAD

La informacién confidencial que EsSalud revele en el contexto del objeto del presente
SERVICIO, sera considerada de su exclusiva propiedad, no pudiendo el proveedor
disponer, usar, revelar y/o emplear dicha informacion confidencial para su beneficio
exclusivo y/o de terceros fuera del marco del objeto de este item.

El proveedor, se compromete a mantener el estricto caracter confidencial de la
INFORMACION, asi mismo a no utilizar, vender, comercializar, publicar, trasladar o
de cualquier manera, forma u oportunidad, efectuar actos de disposicion respecto de
la INFORMACION CONFIDENCIAL o de la informacion derivada de la misma.

7.5 PROPIEDAD INTELECTUAL

El proveedor se compromete a mantener en estricto caracter confidencial la
informacion técnica que es de PROPIEDAD INTELECTUAL de EsSalud, asi mismo a
no utilizar, vender, comercializar, publicar, trasladar o de cualquier manera, forma u
oportunidad, efectuar actos de disposicion respecto de la informacion técnica o de la
informacion derivada de la misma.

7.6  MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

En funcién a la naturaleza del servicio y la necesidad de la entidad. EsSalud, podra
/ ," determinar medidas de control (visitas inopinadas de supervision, inspeccién, entre
/,'? g otros), a ser realizadas durante la ejecucion del contrato, es decir a los materiales,
> B alud %/ herramientas, equipos, desarrollo de actividades, que guarden relacion con la
,“ 3saLV® ejecucion del servicio, las medidas de control y supervision tiene por finalidad verificar

el cumplimiento de las condiciones establecidas.

7.7 CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

El Ingeniero de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria
Hospitalaria en la Red Asistencial, dard conformidad del servicio mensual emitiendo
un Informe Técnico de Conformidad de acuerdo a la normatividad interna de EsSalud;
este Informe sera el unico documento que permitira el pago del servicio mensual de
mantenimiento y sera elevado al Area de Adquisiciones y debera contener lo

siguiente:

1. Ayuda Memoria sobre la prestacion del servicio de operacion y mantenimiento
de equipamiento biomédico.

2. Cuadro consolidado de Actividades de Mantenimiento Ejecutadas vs.
Actividades de Mantenimiento Programadas por Centro Asistencial

. Listado de Actividades Reprogramadas

. Costo Mensual del Servicio (segun contrato)

. Penalidades aplicables al contratista, utilizando el Formato 5

. PECOSER por centro asistencial, incluyendo el Informe de Conformidad.

(20N I SN OV)

34




-

SEGURO SOCIAL DE SALUD
C.P. N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1

60053

Previamente al otorgamiento de la conformidad de servicio mensual, el Ingeniero de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria en la Red
Asistencial, revisara las OTM’s correspondientes a las actividades de mantenimiento
indicadas en los presentes Términos de Referencia

7.8 FORMA DE PAGO
PROCESO DE PAGO DEL SERVICIO CONTRATADO.
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DE OPERACION Y MANTENIMIENTO.

» El contratista, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes al término de cada
periodo mensual de prestacion del servicio, presentara al Ing. de Mantenimiento
del area funcional de Ingenieria Hospitalaria, o la que haga sus en la Red

Asistencial, el Informe Mensual de Actividades, que incluya cada centro

asistencial, conteniendo lo siguiente:

a) Copia de la Orden de Compra.

b) Las Ordenes de Trabajo de Mantenimiento Preventivo y Correctivo ejecutadas,
teniendo en cuenta el Mantenimiento Preventivo aprobado. De existir
incumplimiento o reprogramacion de actividades, éstas deberan estar
debidamente sustentadas en el informe.

c) Acta de verificacion del cumplimiento de la entrega de medios fisicos e insumos
para mantenimiento (la que sera realizada al inicio de cada mes).

d) Reporte de Operatividad de Equipos (Segun Software de mantenimiento)

e) Relacion detallada de equipos en estado MALO e INOPERATIVO (si los
hubiera), segun Software, informando sobre su estado situacional, los motivos
y acciones realizadas por los cuales se encuentran en dicha situacion.

f) Registro de Asistencia diaria del personal destacado.

<) g) Registro Diario de Actividades (rutina, actividades de apoyo, etc.)

h) Lista de actividades reprogramadas con el visto bueno del Responsable
de Mantenimiento del Centro Asistencial.

i) Cuadro consolidado de actividades de mantenimiento ejecutadas vs.
Actividades de mantenimiento programadas por centro asistencial.

j) Programa de Mantenimiento actualizado al periodo mensual siguiente y la
relacién de repuestos y materiales, segin Numeral 5.3 de las presentes
Especificaciones Técnicas.

k) Rendicion de Gastos por suministro de repuestos, materiales y servicios de
manufactura de menor cuantia, con el visto bueno del Ing. de Mantenimiento
encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria de la Red Asistencial,
adjuntando copia de las boletas o facturas.

I) Reporte del cumplimiento del Programa de Mantenimiento Preventivo de los
equipos con garantia vigente, se debera indicar si los proveedores de los
equipos durante el mes del reporte cumplieron a cabalidad con el Programa
de Mantenimiento contratado con la adquisicion de los equipos.

m) Se debera incluir aquellos equipos que, habiendo cumplido con su periodo de
garantia, al inicio del contrato de la empresa residente de mantenimiento,
éstos se encontraban con la garantia vigente.

n) Se deberd indicar qué proveedores se encuentran en incumplimiento, los
equipos, la cantidad de equipos, la denominacién de los procesos de
seleccién y cuantas actividades de mantenimiento por equipo se encuentran
pendientes de ejecucion.
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o) Reporte del Alta de equipos hospitalarios recepcionados durante el mes del
reporte.

p) Informe de las Actividades de Operacién, Control y Supervision de
Funcionamiento de equipos e instalaciones, que incluya la siguiente
informacion:

« Reporte de la recepcion y consumo de combustible, sal industrial, resina
catiénica, productos quimicos

Reporte de la eficiencia de las calderas de vapor y calentadores de agua

Reporte de analisis de control de gases de combustion.

Reporte de la produccién y distribucion de vapor

Reporte de la utilizacion de mano de obra

Reporte de la operatividad de los equipos e instalaciones

Reporte de residuos solidos incinerados o reporte de residuos enviados

en caso del hospital Il Moquegua

o Ofros reportes que por su naturaleza demande el servicio de operacion

contratado

o Cualquier otra documentacion afin solicitada por el Ing. de Mantenimiento

encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria de la Red
Asistencial.

Los informes deberan ser entregados, impresos y en medio magnético, y es
facultad del Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria
Hospitalaria de la Red Asistencial, previa evaluacién, aceptar o rechazar el
resultado de los Informes.

Debe quedar entendido que cada punto del contenido del Informe Mensual de
Actividades forma parte de la prestacion del servicio contratado; en tal
sentido, cualquier retraso en la presentacion del informe, o de alguno de sus
puntos se penalizara como MORA en el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Se entiende por Mora: el retraso parcial o total, continuado y acumulativo en
el cumplimiento de las prestaciones consistentes en la entrega de bienes,
servicios, o ejecucion de obras sujetos a cronograma y calendarios
contenidos en las Bases y/o contratos.

CONFORMIDAD MENSUAL Y REVISION DE OTM’s EJECUTADAS

» El Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria,
dara conformidad del servicio mensual emitiendo un informe de conformidad de
acuerdo a la normatividad interna de EsSalud; este informe sera el Unico
documento que permitira el pago de servicio mensual de mantenimiento y sera
elevado a la Unidad de Adquisiciones, Ingenieria Hospitalaria y Servicios y debera
contener lo siguiente:

o Ayuda memoria sobre prestacion del servicio de operacion y mantenimiento de
equipos electromecanicos e instalaciones electromecanicas.

o Cuadro consolidado de actividades de mantenimiento ejecutadas vs.

Actividades de mantenimiento programadas por centro asistencial.

Listado de actividades reprogramadas

Costo mensual del servicio (segun contrato)

Penalidades aplicables al contratista, utilizando el formato 5

Pecoser por centro asistencial, incluyendo el informe técnico de conformidad
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Previamente al otorgamiento de la conformidad de servicio mensual, el Ing. de
Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria, revisara
las OTM's correspondientes a las actividades de mantenimiento indicadas en
parrafos anteriores del presente.

CULMINACION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL.

»

v’\

INFORME FINAL DE CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

De conformidad con el articulo 168° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado y sus modificatorias vigentes, la conformidad requiere del Informe del
funcionario responsable del area usuaria (Jefe de la Unidad de Adquisiciones,
Ingenieria Hospitalaria y servicios, o el que haga sus veces), quien debera
verificar, la calidad, cantidad y cumplimiento de las condiciones contractuales,
previo informe del Ing. de Mantenimiento del area funcional de Ingenieria
Hospitalaria.

Al igual que para otorgar la conformidad mensual al servicio de mantenimiento
ejecutado, el contratista esta obligado a subsanar las deficiencias identificadas en
un plazo prudencial, en funcién a su complejidad. Dicho plazo no podra ser menor
de dos (02) ni mayor de diez (10) dias calendarios. Si pese al plazo otorgado, el
contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, EsSalud podra resolver
el contrato, sin perjuicio de aplicar las penalidades que correspondan.

La Conformidad Final a cargo del Ing. de Mantenimiento encargado del area
funcional de Ingenieria Hospitalaria se otorgara en base al tltimo informe mensual
(Informe Final) presentado por la empresa residente de servicios, debiendo este
informe final incluir la siguiente informacién adicional:

a) Cuadro mensualizado con la cantidad de OTM'’s preventivas y correctivas
(programadas e imprevistas) generadas durante en todo el periodo
contractual.

b) Cuadro mensualizado del Estado de Equipamiento: BUENO, MALO e
INOPERATIVO, con presentacion de curvas de variacion de tendencias e
Histogramas durante todo el periodo contractual.

¢) Cuadro mensualizado de actividades de mantenimiento reprogramadas con el
V°B° del Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria
Hospitalaria.

d) Cuadro mensualizado con las actividades de mantenimiento programadas no
ejecutadas por causas atribuibles al contratista.

e) Cuadro mensualizado de Gastos por el suministro de repuestos, materiales y
servicios de manufactura de menor cuantia utilizando el capital de trabajo.

) Cuadro mensualizado de Gastos de Mantenimiento preventivo y correctivo en
el equipamiento e instalaciones (incluyendo el capital de trabajo).

En aras de conseguir la Conformidad de la Prestacion, el contratista debera seguir
los siguientes pasos:

el contratista en un plazo maximo de siete (07) dias calendarios contados a partir
del dia siguiente a la fecha de conclusién de la ultima actividad de mantenimiento,
comunicara al Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria
Hospitalaria, o la que haga sus veces en la red asistencial, sobre la culminacion

de las actividades de mantenimiento.
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» Con la comunicacion a EsSalud sobre la Culminacion de las Actividades de
Mantenimiento, el contratista entregara el Informe Final.

» Si el contratista no adjunta alguna de la informacion requerida en el numeral 7,
EsSalud dara por no presentada la comunicacion sobre la Culminacion de las
Actividades de Mantenimiento.

Constancia de la Prestacion.

En concordancia con el articulo 169 de la Ley de Contrataciones del Estado y sus
modificatorias vigentes: otorgada la conformidad de la prestaciéon, la Unidad de
Adquisiciones Ingenieria Hospitalaria y Servicios es el Gnico autorizado para otorgar al
contratista, de oficio o a pedido de parte, una constancia que debera precisar, como
minimo, la identificacién del objeto del contrato, el monto correspondiente y las
penalidades en que hubiera incurrido el contratista; dicho documento debera contar
con el V°B° del Ing. de Mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria
Hospitalaria, caso contrario la constancia no tendra valor a nivel Institucional.
Sélo se podra diferir la entrega de la constancia en los casos en que hubiera
penalidades, hasta que éstas sean canceladas.
EsSalud por lo que corresponda, efectuara el pago final del servicio de mantenimiento
y extendera la Constancia de la Prestacion.
» La calificacion final del servicio contratado, en la Constancia de la Prestacion, se
determinara con arreglo a los criterios siguientes:

Puntaje Maximo
Mano de Obra 10
Medios Fisicos 10
Repuestos, Insumos y Materiales autorizados por EsSalud 10
Actividades de Mantenimiento Ejecutadas 20
Opinién de los Usuarios 50
TOTAL: 100

» La calificacion se realizara utilizando los reportes e informes mensuales de
actividades de mantenimiento y aplicando procedimientos de uso interno de
EsSalud. Sus resultados se expresaran de la forma siguiente:

= CALIFICACION EXCELENTE: Si esta comprendido dentro de los 96 y 100
puntos de la calificacion final.

= CALIFICACION BUENO: Si esta comprendido dentro de los 90 y 95 puntos de
la calificacién final.

= CALIFICACION REGULAR: Si esta comprendido dentro de los 85 y 89 puntos
de la calificacion final.

= CALIFICACION MALO: Si la calificacion final es menor a 84 puntos.

FORMULA DE REAJUSTE

No aplica
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7.10 OTRAS PENALIDADES APLICABLES

» Otras penalidades seran aplicadas por cada incumplimiento de los Términos de
Referencia, Bases u Oferta Técnica del contratista, entendiéndose por

incumplimiento lo siguiente:

1

2.

10.

1.

El

No contar con la totalidad de medios fisicos, se contabilizara por cada medio
fisico y sera acumulativo (2 % de la UIT)

Inasistencia del personal del servicio de mantenimiento, se contabilizara por
cada trabajador ausente y sera acumulativo (0.5 % de la UIT)

. Retraso injustificado en la ejecucion del Programa de Mantenimiento de los

Equipos y/o retraso injustificado en la entrega y subsanacion de
observaciones formuladas a dicho Programa. El retraso se contabilizara por
cada equipo y sera acumulativo (1 % de la UIT).

. Dilacién en la entrega y uso de uniformes y fotocheck a todo el personal del

servicio, sera contabilizado por cada dia de incumplimiento (2.0 % de la UIT).

. No utilizacién por parte del personal del contratista de mascarillas desechables,

guantes de latex, guantes aislantes, gafas de proteccion, etc., la penalidad se
determinara en base a la cantidad de dias de incumplimiento (3.0 % de la

uIT).

. No utilizar Insumos basicos para el mantenimiento programado e imprevisto de

los equipos bajo su cobertura. La penalidad se determinara en base a la
cantidad de dias de incumplimiento (1.0 % de la UIT).

. Falta de disponibilidad del Capital de Trabajo, a pesar de que éste no se ha

utilizado hasta el tope maximo mensual indicado en las Bases y Oferta
Econdmica. La penalidad se determinara en base a la cantidad de dias de
incumplimiento (0.8 % de la UIT).

. No reemplazar a un personal con otro de igual perfil o superior. la penalidad se

determinara en base a la cantidad de dias de incumplimiento (1 % de la UIT).

. Inadecuado funcionamiento de los equipos o inoperatividad de los mismos, por

causas atribuibles al contratista. Se contabilizara por cada equipo y sera
acumulativo (0.5 % de la UIT).

Incumplimiento de las obligaciones estipuladas en la Ley 29783 “Ley de
seguridad y salud en el Trabajo” y su reglamento aprobado con D. S. N° 005-
2012-TR, en los plazos que establezca en el presente Requerimiento (2.0 %
de la UIT).

Otros retrasos u omisiones a las exigencias u obligaciones establecidas en los
Términos de Referencia (3.0 % de la UIT).

procedimiento para la aplicacion de las multas es la siguiente:

Toda infraccion debe ser subsanada en el momento o dia de su ocurrencia, de ser
el caso.

e Ante el incumplimiento del contratista en los puntos 1, 3, 4, 6, 7 y 9 sera
"grave” del Servicio de mantenimiento del Centro Asistencial, el ingeniero
de mantenimiento encargado del area funcional de Ingenieria Hospitalaria
reportara a la Unidad de Adquisiciones, Ingenieria Hospitalaria y Servicios,
quien remitirda al Contratista sobre la subsanacion de las mismas de

corresponder, y a pesar de haber sido notificado el contratista no subsane
39




SEGURO SOCIAL DE SALUD
C.P. N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1

800626

el incumplimiento se procedera a la aplicacion de la penalidad

correspondiente.
e En el caso que el contratista incurra en los hechos tipificados en los puntos

2,5, 8,10 y 11 sera "muy grave” el ingeniero de mantenimiento encargado
del area funcional de Ingenieria Hospitalaria reportara la falta a la Unidad
de Adquisiciones, Ingenieria Hospitalaria y Servicios, y este aplicara sin
previo aviso la penalidad correspondiente y notificara al contratista de la
aplicacion de dicha penalidad, se considerara por dia.

e Siel Proveedor, pese haber sido penalizado, no subsane el incumplimiento,
EsSalud podra resolver el Contrato.

Una vez que el Proveedor tome conocimiento de la infraccion cometida, la
penalidad se hara efectiva, la misma que sera descontada en la facturacion mas

préxima.
7.11 RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El plazo de responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios
ocultos del servicio ofertado, no sera menor de 12 meses contado a partir de la

conformidad otorgada.

8. ANEXOS
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RELACION DE EQUIPOS DENTRO DE LA COBERTURA DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

]

El servicio de mantenimiento debera cubrir |a totalidad del equipamiento indicado en este anexo:

mm INVENTARIO DEL EQUIPAMIENTO HOSPITALARIO
ontaRDDESCOMENTNADD T o OOl
SERVICIO ASISTENCIAL TODOS EQUIPAMIENTO YOS
COBERTURA TALLER ELECTROMECANICO - TERMICO AL 11/08/2020
DATOS DEL TIPO DE EQUIPAMIENTO: BIOMETRICO / ELECTROMECANICO / INSTALACION ELECTOMECANICA
. UNIDAD PRESTADORA MARCA 'MODELO COD. PATRIM. ANTIG. [ESTADO OPERATIVO
1 MOQUEGUA  [CENTRAL DE ESTERILIZACION m’;ﬂlg‘ﬁ"' DEGOSER ELEGTRIGH TR CEME ELGIN sM 00388060 | 24.96 oR
2 MOQUEGUA  |CENTRAL DE ESTERILIZACION EXTRACTOR DE PARED CON TRAMPA DE LUZ STYLVENT |Mv-300AE | 00388003 | 10.62 oR
3 MOQUEGUA  |CENTRAL DE ESTERILIZACION [EQUIPO ELECTROMECANICO DE OSMOSIS NACIONAL | 1125 00531407 | 10.08 OR
4 MOQUEGUA  [CENTRAL DE ESTERILIZACION DESTILADOR FANEM 72412-A 00533695 | 10.53 oR
5 MOQUEGUA 252‘;?23%':22?“3'% ¥ TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 50LITROS |  YVISA 80/6 VC 00387607 | 2054 oR
6 Moauegua  |CENTRO QUIRURGICO Y TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 50LITROS |  YVISA 80/6 VC 00387618 | 2054 oR
T | vooueeon[megunnee Y [escom A om0 o | om0 e [mea] o
¢ | oo [RegURRoEY aupone ane eoiomouoo PomReue | o [WeEN| s ] o
o woauzeus  |CEHTRD SR 0 Y o8 80000 BTURR PARADUCTOS. | YoRk  [MIPEOE] aossonsr  |z0s4| R
10 MOQUEGUA  [CONSULTA EXTERNA - ODONTOLOGIA f:;';z?&f::s ACONDICIONADOTIPO VENTANA | saysung | awterer | oosssisz | 1s.4s oR
" MOQUEGUA  [EMERGENCIA ADULTOS TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 50LITROS |  YVISA 80/6 VC 00387646 | 2054 oR
12 MOQUEGUA  [EMERGENCIA GENERAL COCINA ELECTRICA TEBA TOE1 00388413 | 2371 oR
13 MOQUEGUA  |EMERGENGIA GENERAL REFRIGERADORA DE 14 PIES CUBICOS SIAM | AR1-1014| 00388430 | 2026 oR
14 MOQUEGUA [GASTOS GENERALES MOQUEGUA [COMPRESOR DE AIRE MESERVIN SM 00388183 2020 OR
15 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  [MAQUINA DE SOLDADORA ELECTRICA HOBART | Tc-300 00388184 | 10.96 oR
16 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |TABLERO DE TRANSFERENCIA AUTOMATICA CYF |Traomsso| oosssies (2020 oR
7 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  [TABLERO ELECTRICO GENERAL 0 ) 00388194 | 2054 oR
18 MOQUEGUA (GASTOS GENERALES MOQUEGUA TANQUE DE ALMACENAMIENTO DE COMBUSTIBLE SM cusBICcCO 00388195 2054 OR
19 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |ELECTROBOMBA PARA POZO CEPTICO HioRoSTAL [P0 1010-  oo3ggros | 2054 oR
20 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  [ELECTROBOMBA PARA POZO CEPTICO HIDROSTAL D":’;‘_Lsg' O oosssier | 2054 oR
21 MOQUEGUA  [GASTOS GENERALES MOQUEGUA  [SLECTROBOMBAPARA COMBUSTIBLEDIESEL 2 | yprosTaL | AtcoeM 00388201 | 2054 oRr
22 MOQUEGUA  [GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |SLECTROBOMBAPARACOMBUSTIBLEDIESEL 2 | \yiorosTaL [ Atc-oem | oosss202 | 2054 oR
23 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |TANQUE CISTERNA DE PETROLEQ SM  |HORIZONTA|  00ssaz03 | 2054 oR
24 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |ELECTROBOMBA DE AGUA HIDROSTAL | B 12X 00388206 | 2054 oR
25 MOQUEGUA  [GASTOS GENERALES MOQUEGUA  [ELECTROBOMBA DE AGUA HiorRosTAL | B e 00388207 | 2054 oR
26 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  [ELECTROBOMBA DE AGUA HiDROSTAL (BLV2X2 12| oo3gs208 | 2054 oR
27 MOQUEGUA  [GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |REFRIGERADORA DE 08 PIES CUBICOS INRESA 115 00380281 | 3272 oR
28 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA fg&:gf&:g‘s ACONDICIONADO TIPO VENTANA | saysun [Awisorer| — 0038o4a7 | 21.06 oR
20 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |GRUPO ELECTROGENO WILSON P1S0E 00390018 | 20.12 oR
30 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  [BOMBA DE VACIO CLINICO 05 HP SULLAR | Vs-10-SAC| 00300019 | 2063 oR
a1 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  [BOMBA DE VACIO CLINICO 05 HP SULLAR |vs-t0-sac| 00390020 | 2063 oR
32 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |GRUPO ELECTROGENO HONDA | ES-6500 00300021 | 2571 oRr
33 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |ASCENSOR MONTACARGAS oms | eneires | 00300024 | 1892 oR
34 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  [ASCENSOR MONTACAMILLA oTis LVF;;’C"'”“ 00300025 | 20.43 oR
35 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |SISTEMA SOLAR 500 L sM SM 00532850 | 11.77 oR
36 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |SISTEMA SOLAR 1000 L sM sm 0532851 | 1177 oR
a7 MOQUEGUA  [GASTOS GENERALES MOQUEGUA s HE2 00K DE REDES TRIFASICO PARA oweR | emmio 00533681 | 064 oR
38 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |ELECTROBOMBA PARA POZO CEPTICO HIDROSTAL | CNCC2- 00533750 | 1046 oR
38 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALESMOQUEGUA  |REFRIGERADORA PARA LABORATORIO ot |ReLzsoan | oorziaze [ 4126 oRr
40 MOQUEGUA GASTOS GENERALES MOQUEGUA SUB ESTACION ELECTRICA EPLISAC TD30 EST00001 8.01 OR.
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a1 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |CALENTADOR DE AGUA sM M THo00001 | 851 oR
a2 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |TANQUE CISTERNA DE AGUA sM sM YDJCoo01 | 2054 oR
43 MOQUEGUA  |GASTOS GENERALES MOQUEGUA  [TANQUE ELEVADO N° 1 sim M YDJcoo02 | 2054 oR.
44 MOQUEGUA  [GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |TANQUE ELEVADO DE AGUA N° 2 sM sM YDJC0003 | 2054 oR
45 MOQUEGUA  |HOSPITALIZACION - CIRUGIA GENERAL|TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 50 LITROS YViSA 808 VC 00387474 [ 2054 OR
46 MOQUEGUA  [HOSPITALIZACION - CIRUGIA GENERAL|TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 50 LITROS YVisA 80B Ve 00387475 [ 2054 oR
a7 MOQUEGUA :m:‘;:““c'o“ ~MERICINA. TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 50 LITROS YVISA 808 VC 00387476 | 2054 oR
8 MOQUEGUA .’:ﬁé:’;ﬁ"'z‘cm“ “MERIEIA TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 50 LITROS vvisa | soB-vc | ooss7arr | 2054 oR
49 MOQUEGUA :m::';:"'“mo” “MEDICIA TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 50 LITROS YVISA 80BVC 037478 | 2054 oR
50 MOQUEGUA ::fé:;:“z“c'o" - MEDICINA REFRIGERADORA DE 12 PIES CUBICOS NO FROST | COLDEX RC-15 00388832 | 37.64 oR
51 MBRUEGIA] - [HOSPITALIZACION - MEDICINA LAVADOR opPICI sM 00533677 | 10.54 OR
INTERNA
52 MOQUEGUA  [HOSPITALIZACION - NEONATOLOGIA |REFRIGERADORA 08 PIES CUBICOS INRESA 1 00387126 [ 37.64 oR
; CONGELADORA HORIZONTAL PARA VACUNAS ¥
53 MOQUEGUA [HOSPITALIZACION - PEDIATRIA PAQUETES FRIOS VESFROST MF-114 00534296 903 OR
54 MOQUEGUA  [INMUNOLOGIA REFRIGERADOR ICE LINE ( 105 A 150 LT.) oometic [ T3 | Fsooooor | 615 oRr
55 MOQUEGUA  |LABORATORIO EMERGENCIA REFRIGERADORA DE 14 PIES CUBICOS SAM  [AR1-1014| o0388833 | 2026 OR.
56 MOQUEGUA  [LABORATORIO EMERGENCIA [TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 50 LITROS YVISA 808 VC 00388847 | 2054 OR
57 MOQUEGUA  |LABORATORIO EMERGENCIA REFRIGERADORA PARA LABORATORIO NON-cFe | 368 00388848 [ 2054 oR
58 MOQUEGUA  [LABORATORIO EMERGENCIA REFRIGERADORA SOLFARMA | RL-18 00531758 | 13.11 oR
50 MOQUEGUA  |LABORATORIO EMERGENCIA [REFRIGERADORA PARA LABORATORIO SOLFARMA | RL-18 00531758 | 13.10 oR
60 MOQUEGUA  |MICROBIOLOGIA (COCINA ELECTRICA FREER H 00388830 | 2020 oR
61 MOQUEGUA  [NUTRICION COCINA CHRRD TERWNCO TRANSPORTADORDE KAVIKA LRV 00388083 | 54.65 oR
ALIMENTOS
62 MOQUEGUA  |NUTRICION COCINA REFRIGERADORA DE 14 PIES CUBICOS siAM | AR1-1014|  o0o3ssoss [ 2026 oR
63 MOQUEGUA  |NUTRICION COCINA COCINA A GAS M SiM oo3ss0se | 18.02 oR
4 MOQUEGUA  [NUTRICION COCINA (CAMPANA EXTRACTORA POWER FAN [VCIERC-40| 00388089 | 10.62 OR
65 MOQUEGUA  [NUTRICION COCINA REFRIGERADORA DE 14 PIES CUBICOS siaM [ AR1-1014|  oo3sss27 | 2026 OR
66 MOQUEGUA  [RADIOLOGIA / RAYOS X EXTRACTOR DE PARED CON TRAMPA DE LUZ 200| yyc piLan s 00387741 | 19.62 OR
67 MOQUEGUA  [RADIOLOGIA/RAYOS X EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO VENTANA | saysung |aw1sorer| — ooasstss | 21.06 oR
18,000 BTUHR
68 MOQUEGUA  [S. FARMACIA REFRIGERADORA DE 14 PIES CUBICOS siaM | ARI-1014 | o003se37t | 2026 oR
60 MOQUEGUA  [S. PATOLOGIA CLINICA REFRIGERADORA DE 14 PIES CUBICOS siaM [ ARt-1014| ooss7230  [2026 OR
70 MOQUEGUA  [S. PATOLOGIA CLINICA (CAMARA DE CONSERVACION DE CADAVERES SIAM RM-212 037718 2028 oR
EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO KCA0G0S4B
7 MOQUEGUA  [TOMOGRAFIA HELICOIDAL e e LENNOX N 00534802 | 8.15 oR.
72 MOQUEGUA  [UCI NEONATOLOGIA TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 50 LITROS YVISA 80/ VC oose7130 | 2084 oR
73 MOQUEGUA  |UCI NEONATOLOGIA COCINA ELECTRICA RREEZER 2H 00387131 [ 2020 oR
74 MOQUEGUA  |UGIN PEDIATRICA TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 50 LITROS YVISA 80/B VC 00387470 | 2054 oR
75 MOQUEGUA  |UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS  [TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 50 LITROS YVISA 805 VC 00387473 [ 2054 oR
C_EXT - MEDIC FISICA Y
L MOQUEGUA  |REHABILITACION S50 DEDESAGUE M Sk IKJcas7s | 5065 on
77 MOQUEGUA | CENTRAL DE ESTERILIZACION RED DE DESAGUE SM sm EEes |0 OR
CENTRO QUIRURGICO Y
78 MoQUEGUA [N RED DE DESAGUE sm sM OR
IKJC8391 50.65
70 MoQuUEGUA [ SONSULTA EXTERNA - CIRUGIA RED DE DESAGUE sm SM oR
IKJC8370 50.65
80 MOQUEGUA 1A GENERAL RED DE DESAGUE SM S RiRasans  |isnae oR
81 MOQUEGUA  |FARMACIA RED DE DESAGUE SM SM _— oR
82 MOQUEGUA | GASTOS GENERALES MOQUEGUA  |RED DE DESAGUE sM s oR
IKJcB380 | 50,65
83 MOQUEGUA ,’:ﬁi:’;:“z"c'o" “MEDICINA RED DE DESAGUE SM SM oR
IKJCB385 | 5065
84 MOQUEGUA  |INMUNOLOGIA RED DE DESAGUE SM s e ées oR
85 MOQUEGUA  |NUTRICION COCINA RED DE DESAGUE S sm —— oR
86 MOQUEGUA  |RADIOLOGIA/RAYOS X RED DE DESAGUE sM sM o | - oR
87 MOQUEGUA  [S. GINECO OBSTETRICIA RED DE DESAGUE sm sm cisk |l Bos oR
) MOQUEGUA  |PATOLOGIA CLINICA RED DE DESAGUE M SM — oR
) MOQUEGUA | S. TOMOGRAFIA HELICOIDAL RED DE DESAGUE M SM wicmes | soes oR
80 MOQUEGUA [UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS [RED DE DESAGUE SM SM OR.
IKsc8ass | s0.65
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C. EXT - MEDIC. FISICA. Y
o1 MOQUEGUA sM sM OR
REHABILITACION RED DE AGUA FRIA 1KJC8342 50.65
92 MOQUEGUA  [CENTRAL DE ESTERILIZACION RED DE AGUA FRIA SM SIM KJCs327 50.65 OR
CENTRO QUIRURGICO Y
93 MOQUEGUA sM sM OR
[ANESTESIOLOGIA RED DE AGUA FRIA 1KJCB35S 50.65
o4 MOQUEGUA  |CONSULTA EXTERNA - CIRUGIA M M oR.
GENERAL RED DE AGUA FRIA 1KJC8334 5065
9 MOQUEGUA  |EMERGENCIA GENERAL RED DE AGUA FRIA SM SM KIGeT 50.65 OR
% MOQUEGUA | GASTOS GENERALESMOQUEGUA | sM sM TR [ OR
o7 MOQUEGUA | HOSPITALIZACION - MEDICINA M < oR
INTERNA RED DE AGUA FRIA IKJC8349 | 50.65
98 MOQUEGUA | NUTRICION COCINA RED DE AGUA FRIA M SM KICa354 50.65 OR
99 MOQUEGUA  [RADIOLOGIA /RAYOS X RED DE AGUA FRIA SM SM KJcaszs | s0.65 OR
100 MOQUEGUA _ | S. FARMACIA RED DE AGUA FRIA M M IKJCB324 | 5065 9R
101 MOQUEGUA | S. GINECO OBSTETRICIA RED DE AGUAFRIA sM SM KJC832S 50.65 OR
102 MOQUEGUA  |S. PATOLOGIA CLINICA RED DE AGUA FRIA sM sM 1KJC8326 50.65 OR.
103 MOQUEGUA | TOMOGRAFIA HELICOIDAL RED DE AGUA FRIA SM SM iceaze | soes OR
104 MOQUEGUA  [UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS [ sM sM P . oR
C. EXT - MEDIC. FISICA. Y
105 M SM SM OR
OQUEGUA | ReHABILITACION RED ELECTRICA 1OTA1 15065
106 MOQUEGUA  |CENTRAL DE ESTERILIZACION RED ELECTRICA SM SM 10JCT7326 5065 OR
CENTRO QUIRURGICO Y
h M OoR
o MOQUEGUA | anEsTESIOLOGIA RED ELECTRICA s b ALCTEEA . | Soke
108 MoQuEGUA  |CONSULTA EXTERNA - CIRUGIA sM SM OR
RED ELECTRICA 1307333 50.65
100 MOQUEGUA  [EMERGENCIA GENERAL RED ELECTRICA sM SM ICT4E 2 OR
110 MOQUEGUA  [GASTOS GENERALESMOQUEGUA | sMm sM . 065 OR.
1 MOQUEGUA  |HOSPITALIZACION - CIRUGIA GENERAL sM sM OR
RED ELECTRICA 1JC7347 50.65
112 MOQUEGUA | LABORATORIO EMERGENCIA RED ELECTRICA SM SM 117331 50.65 OR
113 MOQUEGUA  |NUTRICION COCINA RED ELECTRICA sM SM 1JC7353 50,65 OR
114 MOQUEGUA  [RADIOLOGIA / RAYOS X RED ELECTRICA SM SM 10JC7327 5065 OR
115 MOQUEGUA  [S. FARMACIA RED ELECTRICA sM SM \WJCT323 sos OR
116 MOQUEGUA  |S. GINECO OBSTETRICIA RED ELECTRICA SM sM \JCT324 5065 OR
17 MOQUEGUA  |TOMOGRAFIA HELICOIDAL ReD ELECTRICA sM SM \JC7328 505 OR
118 MOQUEGUA | UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS sM sM oR
RED ELECTRICA 1JC7351 5065
119 MOQUEGUA | LABORATORIO EMERGENCIA RED DE GAS PROPANO SM SM MDJC3820 | 5065 OR
120 MOQUEGUA  [NUTRICION COCINA ?;D DE GAS PROPANO SM SM MDJCS802 | 50.65 OR
121 MOQUEGUA iﬁg;’:sos?;.lgnglco of sM SM OR
[RED DE OXIGENO ILIC7421 50.65
CONSULTA EXTERNA -
122 MOQUEGUA SM SM OR
(GASTROENTEROLOGIA RED DE OXIGENO ILJC5447 50,65
123 MOQUEGUA ggj‘:::g ABKTERNAZMEDICRIA sM sM OR
RED DE OXIGENO ILIC5445 5065
124 MOQUEGUA I‘iﬁgi::" EXTERNA=MEDICINA M sM OR
RED DE OXIGENO 1LIC5449 5065
125 MOQUEGUA | ENERGENCIA GENERAL RED DE OXIGENO SM sM 1LICS453 50,65 OR
126 MOQUEGUA HOSPITALIZACION - CIRUGIA sM sM OR
GENERAL RED DE OXIGENO ILIC5454 5065
127 MOQUEGUA HOSPITALIZACION - MEDICINA SM sM OR
INTERNA RED DE OXIGENO 1LJC5455 50,65
128 MOQUEGUA HOSPITALIZACION - NEONATOLOGIA sM SM OR
RED DE OXIGENO ILIC5457 5065
129 MOQUEGUA  |HOSPITALIZACION - PEDIATRIA RED DE OXIGENO SM sm 1LIC5456 50,65 OR
130 MOQUEGUA  [S. GINECO OBSTETRICIA [RED DE OXIGENO sM SM ILICS431 5065 OoR
131 MOQUEGUA  |TOMOGRAFIA HELICOIDAL RED DE OXIGENO SM sM — 5065 OR
132 MOQUEGUA | UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS sm sM OR.
RED DE OXIGENO 1LIC5458 50.65
CENTRO QUIRURGICO Y
133 MOQUEGUA SM sM oR
ANESTESIOLOGIA RED DE VACIO INJCOOG7 5065
134 MOQUEGUA  |EMERGENCIA GENERAL RED DE VACID sM SM Wicosse | soies OR
135 MOQUEGUA  [HOSPITALIZACION - CIRUGIA GENERAL sM SM oR
RED DE VACIO INJCOS90 | 5065
HOSPITALIZACION - MEDICINA
136 M A sm SM OR
I0QUEGU! INTERNA RED DE VACIO INJCO991 50.65
137 MOQUEGUA  [HOSPITALIZACION - NEONATOLOGIA SM SM OR
RED DE VACIO INJCOS93 | 5065
138 MOQUEGUA  [HOSPITALIZACION - PEDIATRIA ReD bE VACIO sM SM INJCOD02 5065 OR
SM M OR
139 MOQUEGUA  [UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS  |_ o\ s A .
CENTRO QUIRURGICO Y
140 MOQUEGUA sM SM OR
ANESTESIOLOGIA RED CONTRA INCENDIO KJCc831e | 5065
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141 MOQUEGUA  |GONSRLTA EXTERNA- CHRUGIA sM M OR
IRED CONTRA INCENDIO IkJce208 | 5065
142 MOQUEGUA  |EMERGENCIA GENERAL [——— sM s o I— oR
1 MOQUEGUA _ |FARMACIA IED CONTRA INCENDIO ™ SM IkJCB204 | 5065 OR
144 MOQUEGUA :‘:‘C.)rSF;ITALIZACION- MEDICINA M M OR
ERNA [RED CONTRA INCENDIO 1KJCB313 50.65
145 MOQUEGUA |LABORATORIO EMERGENCIA R sM sM Neibhacer | made oR
146 TORATA  [CONSULTAEXTERNA-MEDICINA  |gerriGERADORA PHILIPS | HAPE 12 00388694 oR
GENERAL
1a7 ToRATA  [SONGRRL " EXTERNA-MEDICINA | ggupo eLecTROGEND HONDA | ES-6500 00390022 oR
148 ToRATA  [CONSULTAEXTERNA-MEDICINA  |reRmA SOLAR 500 LTS sM sM 75000002 oR
(GENERAL
140 TORATA  |CONSULTA EXTERNA - ODONTOLOGIA OR
RED DE DESAGUE SM SM IKJEB437
i ToraTa  [CONSULTAEXTERNA- MEDICINA &R
RED DE DESAGUE sm sm IKJE8438
151 TORATA “Exieol:MERlA - ADULTO - ADULTO oOR
RED DE DESAGUE SM SM IKJEB439
152 TORATA gg::::kIA EXTERNA - MEDICINA OR
RED DE AGUA FRIA sm sM IKJEB434
153 TORATA  [CONSULTA EXTERNA - ODONTOLOGIA OR
[RED DE AGUA FRIA SM sSM IKJE8433
- I ;r:fz;usku - ADULTO - ADULTO -
RED DE AGUA FRIA sm s IKJEB435
155 TORATA [CONSULTA EXTERNA - ODONTOLOGIA OR.
RED ELECTRICA sM sM \JE7373
156 Torata  |CONSULTAEXTERNA- MEDICINA or
[RED ELECTRICA SM SM 1JJE7374
157 TORATA sl:Fv%i;MERIA - ADULTO - ADULTO OR
RED ELECTRICA sM sm \JE7375
158 OMATE ICONSILTA EXTERNA - MEDICINA 1GRUPO ELECTROGENO ALGESA | 2848 00389445 | 44.64 oR
CONSULTA EXTERNA-MEDICINA  [REFRIGERADORA PARA LABORATORIO DE (15 A 25 THERMO
T GMATE (GENERAL PIES CUBICOS) seEnmipG; | RELOME | 0oSaZero | Tt oR
C. EXT OBSTETRICIA -
160 OMATE oR
SONTNOLIGOhSE ERiA. RED ELECTRICA sm sm 14JD7364
161 OMATE (CONSULTA EXTERNA - MEDICINA or
RED ELECTRICA sM sm 144D7366
162 OMATE (CONSULTA EXTERNA - ODONTOLOGIA oR
RED ELECTRICA sm sM 14407365
163 OMATE hE‘rAFonRRMERIA - ADULTO - ADULTO OR
RED ELECTRICA sm sm 144D7367
C. EXT OBSTETRICIA -
164 OMATE OR.
CONTROLICONSEJERIA RED DE AGUA FRIA sm sM 1KJDB411
165 OMATE (CONSULTA EXTERNA - ODONTOLOGIA oR
RED DE AGUA FRIA sM sm 1KJDB412
= omaTE CONSULTA EXTERNA - MEDICIVA 57
RED DE AGUA FRIA sm sm IKJDB413
67 S sr:zgzimsnm - ADULTO - ADULTO i
RED DE AGUA FRIA SM SIM IKJD8414
C. EXT OBSTETRICIA -
168 OMATE oRr
EONTROLOONSEIERI RED DE DESAGUE M M 1KJDB416
160 OATE CONSULTA EXTERNA - MEDICINA or
RED DE DESAGUE M M IKJDB418
170 OMATE (CONSULTA EXTERNA - ODONTOLOGIA oR
RED DE DESAGUE SM SM IKJDB417
171 OMATE S'NFVZRRMERIA - ADULTO - ADULTO OR
RED DE DESAGUE sM sim IKJDB419
172 SAMEGUA  |CM. SAMEGUA oR
RED DE AGUA DURA sM sm 1KJL0003
173 SAMEGUA  [CM. SAMEGUA oR
RED DE DESAGUE M sim 1KJL0004 061
174 SAMEGUA CM. SAMEGUA [RED ELECTRICA SM SM 1JJL0002 0.61) OR
SEOE
175 ADMINISTRATIVA SEDE ADMINISTRATIVA RED ELECTRICA SM SIM 14JLO001 2063 OR.
SEDE
176 | oeinisTRATIVA | SEDE ADMINISTRATIVA [ o o IKJLooO1 | 2063 oR
SEDE
177 Al TRATIVA R
ADMINISTRATIVA _|SEDE ADMINISTRATIV. RED DE AGUS SERVIDAS sM sM IKiLoooz | 2063 °
178 iLo ADMISION Y CITAS T SUERAREC.CIRAMRADE LUZ 200 UEZU SDE 16 00532058 [ 1132 oR
179 o ADMISION Y CITAS SO DC PARSDR I RAMEATIE LS W3 UEZU SDE 16 00532050 | 11.32 oR
2000 CFM
180 Lo ADMISION Y CITAS gﬂ;k:?‘;;)ﬂ DEPARED'C/TRAMPADE LUZ: 2000 UEZU SDE 16 00532060 11.32 OR
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181 o ADMISION Y CITAS EXTRICTOR. DEPARER GITRAMPATE LUZ A UEZU SDE 16 00532061 | 11.32 oR
2000 CFM
182 o ARCHIVO E HISTORIAS CLINICAS R IoROE PARED CON TRAMPADELUZ 200| narionaL | Fv.soess | oo3ssers | 2142 oR
183 o ARCHIVO E HISTORIAS CLINICAS EXTRACTOR DE PARED CONTRAMPADELUZ 200/ naionaL [ Fv-s0Gss | cossssra | 2142 oR
184 o [ARCHIVO E HISTORIAS CLINICAS EXTRACLOR DE PARED CONTRAMPADE LUZ 200/ naTioNAL [Fv-30G5 41| 003see7s | 2142 oR
185 o ARCHIVO E HISTORIAS CLINICAS EXTRACTOR DE PARED CONTRAMPADELUZ 200 naTionaL | Fv-s0Gs4 | oo3sesoz | 2142 oR
186 Lo [CENTRAL DE ESTERILIZACION EXTRACTOR DE AIRE N° 1748 CFM TAT  [12°cHv-30|  oossores | 2033 oR
2CP25/160A|
187 o CENTRAL DE ESTERILIZACION SISTEMA HIDRONEUMATICO PEDROLLO [2CP25E0 00533670 | .44 oR
ICENTRO QUIRURGICO Y EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO PAQUETE D3CE1202
b ko ANESTESIOLOGIA DE 120,000 BTUHR PARA DUCTOS i £ sl o OoR
[CENTRO QUIRURGICO Y [EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO PAQUETE TCAO72528
2 Lo ANESTESIOLOGIA DE 72,000 BTUHR tENNOX N menee 1208 oR
[EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO VENTANA
190 o DIRECCION / GERENCIA e Pt COLDPOINT | cPw.012 | 00533706 | 1027 oR
101 iLo EMERGENCIA GENERAL REFRIGERADORA DE 04 PIES CUBICOS PHILIPS 0 00300777 | 33.68 OR
192 Ito [ENFERMERIA - NINO - ADOLESCENTE | CONGELADOR HORIZONTAL VESFROST | MF-144 DYJADOT | 072 oR
103 Ito ENFERMERIA - TBC [REFRIGERADORA DE 8 PIES CUBICOS COLDEX RC-14 530545 3243 OR
04 Lo [FARMACIA REF DE 12 PIES CUBICOS PHILIPS | HAPE 12 00386232__| 26.42 OR
195 ito FARMACIA [REFRIGERADORA DE 6 PIES CUBICOS INRESA 5 380638 2542 oR
19 Ito FARMACIA EXTRACTOR DE AIRE CENTRIFUGO DE_060 CFM UEZU VSF-10 00533673 ___| 791 OR
EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO VENTANA
197 Lo FARMACIA 12,000 BTUHR COLDPOINT CPW-012 00533707 10.29 OR.
08 Ito FARMACIA [EXTRACTOR DE AIRE 10° S M AWJA004 | 057 oR
190 iLo FARMACIA [REFRIGERADORA DE 8 PIES CUBICOS PHILIPS 0 BNJAODO2 | 3343 OR
FARMACIA DE ALMACEN DE MATERIAL [EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO VENTANA
200 1o e o IR o COLDPOINT | cPw-012 | 00533700 [ 10.26 oRr
[EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO VENTANA
201 ito GASTOS GENERALES ILO e ST FORMETAL APJAOO02 | 3042 oR
202 ILo e SR TSR REFRIGERADORA DE 14 PIES CUBICOS FAEDA 00386321 | 20.42 OR
203 o LABORATORIO EMERGENCIA S:LR:%TOR DEPARERLONTRAMPADELUZ 2001  yray 12* CHV-30 386215 2033 oR
204 o LABORATORIO EMERGENCIA [REFRIGERADORA DE 10 PIES CUBICOS NO FROST | ELECTROLUX|  EC-10 oo3ge231 | 2123 oRr
205 Lo LABORATORIO EMERGENCIA (E;gR':,%IOR DEPARED CON.TRAMEADE LUZ: 200 TAT 12" CHV-30 00386238 2033 OR
206 o LABORATORIO EMERGENCIA X TR ACTORDE PAREDCONTRAMPADELUZ 200) iy 12°CHV-30| 00386241 [ 2033 oR
207 Lo LABORATORIO EMERGENCIA T ORDEPARED CONTRAMPADELVZS200) ey 12°cHv-30|  oo3se250 | 2033 oR
208 o LABORATORIO EMERGENCIA EXTRAGTOROR PARED SONTRAMPARELLZ/200]  mar 12°CHv-30|  oo3se262 | 2033 OR
200 1o LABORATORIO EMERGENCIA EXTRACTOR DE PARED GONTRAMPARELUZ 200! orw gach || 1Azt 00386272 | 48.44 oR
210 Lo LABORATORIO EMERGENCIA EXTRACTOR DE AIRE CENTRIFUGO DE 960 CFM UEZU VSF-10 533672 791 OR.
211 o LABORATORIO EMERGENCIA EXTRACTOR DE AIRE CENTRIFUGO DE 960 CFM UEZU VSF-10 0533676 | 7.01 oR
212 o LABORATORIO EMERGENCIA REFRIGERADORA DE 10 PIES CUBICOS NO FROST | LINDE LH-265K |  BNJAOOOT | 4343 oR
213 Lo LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA  [LAVADORA DE ROPA A VAPOR DE 50KG DoMus | ceEsorac|  o003eosse [ 2192 oR
214 iLo LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA  [CAMPANA EXTRACTORA UEZU VSF - 22 00300460 | 19.17 oR
215 Lo LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA  [CENTRIFUGA EXPRIMIDORA DE ROPA 30 KG DoMUS P-20 00300461 | 2102 oR
216 iLo LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA  [SECADORA DE ROPA A VAPOR DE 30KG DOMUS 5.33.v 00300464 | 2182 oR
217 Lo LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA [CENTRIFUGA EXPRIMIDORA DE ROPA DE 25 KG NORVA ALA00T | 48.10 oR
218 o LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA  [[MAQUINA DE COSER ELECTRICA TIPO SEMI: LUBECK JA24 AUSAO00T | 58.02 oR
INDUSTRIAL
219 Lo LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA MAQUINA DE.COSER'ELECTRICA TIPO SEMK SINGER 0 AUJA0002 58.02 OR
INDUSTRIAL
220 Lo LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA  [LAVADORA DE ROPA A VAPOR DE 50KG NORVA | MD-5111 BCJAOOOT [ 4800 oR
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221 o LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA  [LAVADORA DE ROPA A VAPOR DE 15KG NORVA M BCJAOD2 | 58.10 oR
222 1o LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA  [LAVADORA DE ROPA A VAPOR DE 30 KG NORVA MoBIL BCJA0003 | 58.02 oR
223 Lo LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA PLANCHADOR DE RODILLO A VAPOR DE 2000 MM. NORVA 0 BJJACOO1 48.10 OR.
224 o LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA  [PRENSA PLANCHA DE USO GENERAL A VAPOR NORVA 0 BKJAOOOT | 58.02 oR
225 o LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA ~ [SECADORA DE ROPA A VAPOR DE 30KG NORVA T%ﬁ;&"; BOJAOODT | 2192 oR
226 o LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA  [SOMPRESOR DE AIRE DE 1.5 HP PARA USOS ESPHOLIN | 7074 BQJAOOOT | 48.18 oRr
GENERALES
227 o ERAL g T EQUIP. YSERV.  |7RANSFORMADOR DE MEDIA TENSION250KVA | DELCROSA [TECE3133|  Oodssten | 087 OR
228 Lo AT R GRUPO ELECTROGENO DE 120 KW WILSON P-135 00390052 22.42 OR
MANT. INFRAEST EQUIP. Y SERV. _|ELECTROBOMBA CENTRIFUGA HORIZONTAL
220 ito BROETAPIGA/DE 220 W HIDROSTAL | 100L-0308 | 00300472 2216 oR
MANT. INFRAEST. EQUIP. Y SERV. __|ELECTROBOMBA CENTRIFUGA HORIZONTAL
230 o bl A PENTAX | Cs-30013 00300473 [ 2120 oR
MANT_INFRAEST. EQUIP. Y SERV. _|[ELECTROBOMBA CENTRIFUGA HORIZONTAL
231 iLo et WSl PENTAX | cs-300-3 00300474 | 2120 OR.
MANT.INFRAEST EQUIP. Y SERV. __|ELECTROBOMBA PARA COMBUSTIBLE DIESEL 2 3RC22
232 o st Eepdlss, DELCROSA | SRC2Z 00300475 | 21.75 oR
233 o ot e EST- EQUIP. YSERY. | £CTROBOMBA DE AGUAS SERVIDAS DE 60 GPM | HIDROSTAL [M28-3HP/18| 00300477 | 2342 oR
234 io MANT. INFRAEST. EQUIP. YSERV. g, £cTROBOMBA DE AGUA PARA JARDINES PEDROLLO | HEM/SAM | 00300478 | 1530 oR
(GENERALES
MANT_INFRAEST. EQUIP. Y SERV. _|ELECTROBOMBA PARA COMBUSTIBLE DIESEL 2 3RC22
235 o it 5Es o DELCROSA | SRC2Z 00300484 | 21.75 oR
236 io MANT, INFRAEST. EQUIP. YSERV.  |TRANSFORMADOR DE POTENCIA 150 KVA ELECSUR 0 oo30487 | 2337 oR
GENERALES
237 o AL g EST- EQUIP. YSERV. A8l ANDADOR DE AGUA DE 15 GPM LIMPESA 120 00300491 | 2042 oR
238 ito MANT. INFRAEST. EQUIP. Y SERV. | ABLANDADOR DE AGUA DE 15 GPM LIMPESA L-20 00300402 | 20.42 oR
GENERALES
230 o MANT, INFRAEST. EQUIP. Y SERV. | GRUPO ELECTROGENO DE 124 KW PERKINS | MP-134 00531647 | 1280 oR
GENERALES
ECO-
240 Lo AT AP EAEST. EQUIEKY SERY INCINERADOR PIROLITICO DE 50 KG/HORA CIMELCO | THERMO 00531676 | 12.14 oR
GENERALES P\LALSO
MANT. INFRAEST EQUIP. Y SERV. __|CALDERA DE VAPOR PIROTUBULAR A PETROLEO PTH-50-3-
241 o ENERALLS bl INTESA isgs 00531900 | 1252 oR
MANT_INFRAEST EQUIP YSERV. | ANALIZADOR DE REDES TRIFASICO PARA POWER
242 Lo o i e ol PM 710 533680 044 oR.
MANT INFRAEST EQUIP. Y SERV. _|EXTRACTOR DE AIRE TIPO AXIAL PARA MONTAJE
gl L2 GENERALES EN PARED DE 3500 CFM N'01 AWJADOT | 43.43 OR
MANT_ INFRAEST. EQUIP. Y SERV. __|EXTRACTOR DE AIRE TIPO AXIAL PARA MONTAJE
2 Lo, GENERALES EN PARED DE 3500 CFM N'02 b e %0 pancinc M| 5 OR
MANT. INFRAEST. EQUIP. Y SERV. __|[EXTRACTOR DE AIRE TIPO AXIAL PARA MONTAJE
245 iLo ENEHALES siladioabodasailale KOHL BACH 80 AWJA0003 | 42.43 oR
[MANT INFRAEST. EQUIP. Y SERV. __|CALDERA DE VAPOR PIROTUBULAR A PETROLEO IRP-3WB-
246 o ot it BOILER N AYJA000T | 3775 oR
MANT INFRAEST EQUIP_ Y SERV. _|COMPRESOR DE AIRE DE 1.5 HP PARA USOS CAMPBELL | VTA470000
Gl g GENERALES GENERALES HAUSFELD AJ el e oB
248 o [NUTRICION COCINA CAMARA FRIGORIFICA CARNES BITZER 115 AGIA0001 | 2120 OR
240 ) NUTRICION COCINA CAMARA FRIGORIFICA LACTEOS DORIN 12A-020 AGIA0002 | 2142 oR
250 ito NUTRICION COCINA [CAMARA FRIGORIFICA VERDURAS DORIN__|_H300CS AGUAO03 | 44.80 oR
[CARRO TERMICO TRANSPORTADOR DE
251 Lo INUTRICION COCINA ALIMENTOS N° 02 KAVIKA ) AlJA00O1 36.43 OR
[CARRO TERMICO TRANSPORTADOR DE
252 o NUTRICION COCINA sl KAVIKA ) AlJAOO02 [ 3643 oR
[CARRO TERMICO TRANSPORTADOR DE
253 Lo INUTRICION COCINA ALIMENTOS N° 03 KAVIKA AIJA0003 3643 OR.
MINOR 222-
254 Lo INUTRICION COCINA [COCINA ELECTRICA DE 6 HORNILLAS METOS B AKJA0001 204 OR.
FINNECIAL
255 o NUTRICION COCINA HORNO ELECTRICO DE 3 PISOS METOS s BAJAGOOT [ 34.86 OR
256 1o RADIOLOGIA / RAYOS X EXTRAGTOR DE PARSD CONTRAMPAGELUZ 12001 Eren ) 00300665 | 23.42 oR
257 o RADIOLOGIA / RAYOS X EXTR/\CTOR DS PARED GONTRAMPADELUZAZ00!  pasto D-755 00300666 | 2242 oR
258 io RADIOLOGIA / RAYOS X EXTRACTOR DE AIRE CENTRIFUGO DE 960 CFM UEZU VSF-10 00533671 791 oR
EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO MINI
259 Lo RADIOLOGIA / RAYOS X SPLIT 12,000 BTUHR COLDPOINT | CPWSC-12 APJA0001 10.38 OR.
EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO PAQUETE cB21C-060-
260 Lo [RADIOLOGIA / RAYOS X DE 60,000 CIA M3N1C APJAD003 057 OR
EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO SPLIT cez1A-
261 o RADIOLOGIA / RAYOS X e, cue gt | Apsaooss | os7 oR
: EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO 18 000 BTU ceZiNe
262 Lo [RADIOLOGIA / RAYOS X CIA- CARRIER o018 APJA000S 057 OR
SPLITER
PH3U2C
263 iLo [RADIOLOGIA / RAYOS X EXTRACTOR DE AIRE CENTRIFUGO N° 01 BLAUBERG |TURBO315|  AWJA000S | 057 oR
264 o RADIOLOGIA / RAYOS X [EXTRACTOR DE AIRE N2 BLAUBERG |TURBO315|  AwJao00s | 057 oR
265 Lo S FARMACIA EXTRACTOR DE AIRE CENTRIFUGO DE 960 CFM UEZU VSF-10 0053374 | 701 OR
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EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO PAQUETE H2DB06052
266 iLo S. GINECO OBSTETRICIA DE 60,000 BTUMHR YORK 5A 00390053 2217 OR
267 o S. GINECO OBSTETRICIA EXTRACTOR DE AIRE CENTRIFUGO DE 960 CFM UEZU VSF-10 00533675 7.01 OR
268 Lo S. GINECO OBSTETRICIA 5?3,‘:3 BE AIRE ACONDICKINADO BE 00,000 CARRIER [50ZP-060-5| 00533705 7.01 OR
269 ILO 'S_PATOLOGIA CLINICA [COCINA ELECTRICA DE 2 PLANCHAS PREMIER 386248 2.04 OR
[CAMARA DE CONSERVACION DE CADAVERES DE KAJ3-0100-
270 Lo S. PATOLOGIA CLINICA e CONPARTMEN e COPELAND | b 00 AFJA0001 36.43 OR
271 Lo SOPORTE INFORMATICO EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO VENTANA | ¢\ ppoiNT | cPw-012 00533708 | 10.28 OR.
12,000 BTUHR
272 Lo UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS g;mcma DERARED CONTRAMPADE LUZ/:200 0 0 00390824 35.60 OR
213 o HOSPITALIZACION - NEONATOLOGIA  [TERMA ELECTRICA TIPO VERTICAL DE 80LITROS | BRASEC RU 00530800 24.42 OR
274 o LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTURA  |BALANZA DE RELOJ TOLEDO 2181 DJJA0001 4843 OR
IMANT. INFRAEST. EQUIP. Y SERV.
215 ILo petabble i CARGADOR DE BATERIAS KING 30-62 00390483 22.42 OR
MANT. INFRAEST. EQUIP. Y SERV. TERMOINOX
276 Lo GENERAlES TANQUE DE RETORNO DE CONDENSADO TerMosoL. | /00T 00533696 9.49 OR
MANT. INFRAEST. EQUIP. Y SERV. R
217 Lo SENERALRS CISTERNA DE PETROLEO N° 02 o 0 ARJAC00T | 43.88 OR
MANT. INFRAEST. EQUIP. Y SERV. »
278 o SEfmAtEs (CISTERNA DE PETROLEO N°1 sM SIM ARJA0002 | 20.42 OR
MANT. INFRAEST. EQUIP. Y SERV.
219 Lo Py SIERRA ELECTRICA - CIRCULAR 1UJAC001 36.15 OR
HORIZONTA
280 o S. MEDICINA FISICA Y REHA THERMA ELECTRICA TIPO HORIZONTAL DE 100 L BRASEC i AEJA0001 057 OR
281 o LABORATORIO EMERGENCIA DESTEABORDEAGUA ELECTRICODE S GFL 2001/4 00386252 | 25.15 oR
GALHORA
REFRIGERADORA PARA LABORATORIO (15 A 25 THERMO REL -
282 Lo LABORATORIO EMERGENCIA BiEs CBicos) seennt | veeaas 00731364 1105 OR
MANT. INFRAEST. EQUIP. Y SERV. .
283 Lo BENERALES CISTERNA DE AGUA 60 M3 N° 03 00604076 2097 OR
MANT. INFRAEST. EQUIP. Y SERV. .,
284 Lo RENEALES CISTERNA DE AGUA 60 M3 N° 04 00604077 30,06 OR
MANT. INFRAEST. EQUIP. Y SERV. ;
285 Lo GENERALES [CISTERNA DE AGUA 32 M3 N' 01 YDJA0001 2097 OR
MANT. INFRAEST EQUIP. Y SERV. .
286 Lo GENERALES CISTERNA DE AGUA 32 M3 N' 02 YDJAOO02 | 21.42 OR
[MANT. INFRAEST. EQUIP. Y SERV. CANEPA
287 Lo ReNeRates TABLERO ELECTRICO DE DISTRIBUCION pide T21 ZTJA0001 2142 OR
288 o RED ELECTRICA - GASTOS GENERALES ILO ( M M OR
INTALACIONES ELECTRICAS INVOLUCRA . OFICINAS. PASILLOS ETC) 1JJAT246
289 [[X) INTALACIONES ELECTRICAS RED ELECTRICA - ADMISION Y CITAS SM SIM 13JA7250 OR
200 Lo IRED ELECTRICA - S. EMERGENCIA Y CUIDADOS ™ M OR
INTALACIONES ELECTRICAS INTENSIVOS 1JA7251
201 Lo INTALACIONES ELECTRICAS RED ELECTRICA - 5. MEDICINA FISICA Y REHA S SM 1JJA7254 OR
202 ) INTALACIONES ELECTRICAS RED ELECTRICA - 5. PATOLOGIA CLINICA SM SIM 1JJA7255 OR
203 Lo RED ELECTRICA - LAVANDERIA, ROPERIA Y M i OR
INTALACIONES ELECTRICAS COSTURA 1JJA7257
264 ILO INTALACIONES ELECTRICAS [RED ELECTRICA - NUTRICION COCINA SM SIM 1JJA7258 OR
205 o RED ELECTRICA - CENTRO QUIRURGICO Y SM M oR
INTALACIONES ELECTRICAS ANESTESIOLOGIA 1JJA7260
206 ILO INTALACIONES ELECTRICAS [RED ELECTRICA - CENTRO OBSTETRICO SM SIM 1JJA7261 OR
207 F (INVOLUCRA TODOS LOS CONSULTORIO sM i oR
Lo INTALACIONES ELECTRICAS EXTERNOS) = 1JJAT7262
58 o RED ELECTRICA - CONSULTA EXTERNA - M M OR
INTALACIONES ELECTRICAS GASTROENTEROLOGIA WJA7273
200 W RED ELECTRICA - HOSPITALIZACION - CIRUGIA sni _— oR
INTALACIONES ELECTRICAS GENERAL 1JJA7279
200 Lo RED ELECTRICA - HOSPITALIZACION - MEDICINA M M OR
INTALACIONES ELECTRICAS INTERNA 1JJA7280
301 Lo RED ELECTRICA - HOSPITALIZACION - sM SM OR
INTALACIONES ELECTRICAS INEONATOLOGIA 1JJA7281
202 o RED DE AGUA FRIA - GASTOS GENERALES ILO M M oR
INSTALACIONES SANITARIAS INVOLUCRA , OFICINAS. PASILLOS ETC) 1KJAB135
303 Lo INSTALACIONES SANITARIAS IRED DE AGUA FRIA - ADMISION Y CITAS SM SM IKJAB139 OR.
304 ILO INSTALACIONES SANITARIAS 'RED DE AGUA FRIA - S_EMERGENCIA Y CUIDADOS SM SM 1KJAB140 OR
305 [[Xe) sM SM OR
INSTALACIONES SANITARIAS [RED DE AGUA FRIA - S. MEDICINA FISICA Y REHA 1KJAB143
306 Lo INSTALACIONES SANITARIAS RED DE AGUA FRIA - S PATOLOGIA CLINICA SM SM 1KJAB144 OR
307 Lo RED DE AGUA FRIA - LAVANDERIA, ROPERIA Y SM SIM OR
INSTALACIONES SANITARIAS [COSTURA 1KJAB146
308 Lo INSTALACIONES SANITARIAS RED DE AGUA FRIA - NUTRICION COCINA M SM IKJAB147 OR.
200 Lo RED DE AGUA FRIA - CENTRO QUIRURGICO Y M _— oR
INSTALACIONES SANITARIAS ANESTESIOLOGIA IKJAB140
310 ILo iNsTALACIONES SaNITARIAS RED DE AGUA FRIA - CENTRO OBSTETRICO M SM IKJAB150 OR
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311 ) INSTALACIONES SANITARIAS [RED DE AGUA FRIA - RADIOLOGIA / RAYOS X SM SM IKJAB151 OR
[RED DE AGUA FRIA - CONSULTA EXTERNA -
312 o GASTROENTEROLOGIA (INVOLUCRA TODOS LOS sM SM OR.
INSTALACIONES SANITARIAS CONSULTORIO EXTERNOS) IKJAB162
313 Lo RED DE AGUA FRIA - HOSPITALIZACION - CIRUGIA SM SM OR
INSTALACIONES SANITARIAS GENERAL 1KJAB168
314 o RED DE AGUA FRIA - HOSPITALIZACION - sM M oR
INSTALACIONES SANITARIAS MEDICINA INTERNA 1KJAB169
- 6 RED DE AGUA FRIA - HOSPITALIZACION - oM M oR
INSTALACIONES SANITARIAS INEONATOLOGIA 1KJAB170
216 Lo RED DE DESAGUE - GASTOS GENERALES ILO ( SM sM oR
RED DE DESAGUE INVOLUCRA . OFICINAS, PASILLOS ETC) 1KJAB175
317 iLo RED DE DESAGUE RED DE DESAGUE - ADMISION Y CITAS S SIM KJAB170 OR
[RED DE DESAGUE - 5. EMERGENCIA Y CUIDADOS
318 £ RED DE DESAGUE INTENSIVOS S M 1KJAB180 b
319 Lo [RED DE DESAGUE RED DE DESAGUE - S MEDICINA FISICA Y REHA. SM SM 1KJA8183 OR
320 X} RED DE DESAGUE [RED DE DESAGUE - S. PATOLOGIA CLINICA SM SM 1KJAB184 OR
321 Lo RED DE DESAGUE COSTURA S SM IKJAB186 OR
322 iLo [RED DE DESAGUE RED DE DESAGUE - NUTRICION COCINA SM SM 1KJAB187 OR
323 Lo RED DE DESAGUE ANESTESIOLOGIA SM SM 1KJAB180 OR
324 [ RED DE DESAGUE [RED DE DESAGUE - CENTRO OBSTETRICO SM SM 1KJAB190 OR
325 Lo RED DE DESAGUE RED DE DESAGUE - RADIOLOGIA / RAYOS X SM SM 1KJAB191 OR
RED DE DESAGUE - CONSULTA EXTERNA -
326 Lo GASTROENTEROLOGIA (INVOLUCRA TODOS LOS SM SM oR
RED DE DESAGUE CONSULTORIO EXTERNOS) 1KJAB202
327 o RED DE DESAGUE - HOSPITALIZACION - CIRUGIA M s oR
RED DE DESAGUE GENERAL 1KJAB208
228 Lo [RED DE DESAGUE - HOSPITALIZACION - MEDICINA S M oR
RED DE DESAGUE INTERNA 1KJAB209
220 Lo RED DE DESAGUE - HOSPITALIZACION - SM M OR
RED DE DESAGUE NEONATOLOGIA 1KJAB210
330 o RED DE PETROLEO - MANT. INFRAEST. EQUIP. Y M M OR
RED DE COMBUSTIBLE SERV. GENERALES MDJA9503
331 Lo Red de C Red de _C Lavanderia, Roperfa y Costura SM SM INJA0B20 OR
332 Lo RED DE VAPOR RED DE VAPOR - CENTRAL DE ESTERILIZACION SM SM INJAOBOY OR
333 Lo RED DE VAPOR RED DE VAPOR - LAVANDERIA, ROPERIA Y COSTUR sM SM INJAOS00 OR
334 Lo RED DE VAPOR RED DE VAPOR - LABORATORIO EMERGENCIA M M INJA09O09 OR
25 Lo RED DE VAPOR RED DE OXIGENO - CENTRO OBSTETRICO el SM ILIA5404 OR
336 Lo RED DE OXIGENO - CENTRO QUIRURGICO Y sM M OR
RED DE VAPOR ANESTESIOLOGIA ILJA5403
7 Lo RED DE VAPOR RED DE OXIGENO - UNIDAD DE CUIDADOS INTENSI S SM ILJAS425 oR
338 Lo Sistema Conira Incendio Sistema Contra Incendio - Gaslos Generales SIM SIM KJAB095 OR
339 <) RED DE COMBUSTIBLE [RED DE GAS PROPANO - 5_PATOLOGIA CLINICA SM SIM MDJA3780 OR
340 LO RED DE COMBUSTIBLE [RED DE GAS PROPANO - NUTRICION COCINA SM SIM MDJA3783 OR
341 [ Red de Agua Blanda Red de Agua Blanda - S_Patologia Clinica SIM SIM 1KJABO24 OR
342 Lo [RED DE AGUA BLANDA - LAVANDERIA, ROPERIA Y M M oR
Red de Agua Blanda COSTURA 1KJAB026
343 [Xe) Red de Agua Blanda RED DE AGUA BLANDA - NUTRICION COCINA SIM S KJAB027 OR
354 Lo [—— [RED DE AGUA BLANDA - MANT. INFRAEST. EQUIP. M - oR
Y SERV. GENERALES 1KJAB028
[RED DE AGUA BLANDA - HOSPITALIZACION -
/1
ko it Red de Agua Blanda NEONATOLOGIA bkl ikl 1KJABOS0 on
C M. PAMPA
346 SM sM oR
INALAMBRICA _ |Red de Agua Blanda Red de Distribucion Eléctrica IJAY0759
C.M. PAMPA
247 SM sM oR
INALAMBRICA _|Red de Agua Blanda Red de Agua Fria IKAY 1898
C. M. PAMPA
348 SM sM OR
INALAMBRICA _ |Red de Agua Blanda Red de Desague IKAY 1899
o ncluye componentes
Estado Operativo. 0.8.: Operativo Bueno
R Operativo Regular
OM.R.:Operativo Malo para Reparar
Crticidad

Tipo de Equipamiento

AT: Alta Tecnologia
B: Blomédico

E: Electomecanico

C8: Complementario Biomedico

CE: Complemenetario Electromecanico
R Camannants Riomadien

Ingeniero Residente de la empresa contratada

Ing. de Mantenimiento Ve B° Jefe Inmediato

del area Funcional de Ingenieria Hospitalaria
o quien haga sus veces en el Centro Asistencial
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ANEXO 1- A

RELACION DE EQUIPOS E INSTALACIONES CON COBERTURA DEL SERVICIO DE
OPERACION, CONTROL DE PARAMETROS Y SUPERVISION DE FUNCIONAMIENTO

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS DE LA

RED ASISTENCIAL MOQUEGUA”

El servicio de Mantenimiento debera cubrir la totalidad del equipamiento complementario indicado en la relacién

siguiente:

1. RED ASISTENCIAL

|RED ASISTENCIAL DE MOQUEGUA

2. ITEM

|EQUIPOS E INSTALACIONES ELECTROMECANICAS Y TERMICAS

DATOS DE LOS EQUIPOS

TIPOS DE INSTALACIONES QUE SOLAMENTE SERAN ATENDIDOS CON MANTENIMIENTO CORRECTIVO
DURANTE TODO EL CONTRATO

TODOS LOS
CENTROS
ASISTENCIAL
ESDE LA
RED
ASISTENCIAL
MOQUEGUA

RED DE INSTALACIONES ELECTRICAS DE FUERZA

RED DE INSTALACIONES ELECTRICAS DE ILUMINACION

RED DE PUESTA A TIERRA Y PARARRAYOS

RED DE GASES MEDICOS Y TERMINALES (OXIGENO, VACIO, OTROS)

RED DE AGUA POTABLE

RED DE AGUA SERVIDAS

RED DE AGUA CALIENTE

RED DE COMBUSTIBLE

RED DE GAS PROPANO

RED DE VAPOR

RED DE CONDENSADO

RED DE AGUA BLANDA

RED DE SANITARIOS

EQUIPAMIENTO E INSTALACIONES QUE REQUIEREN OPERACION Y CONTROL

TODOS LOS 1 [OPERACION DE REDES Y EQUIPOS
CENTROS 2 IOPERACION DEL GRUPO ELECTROGENO
ég’ 'g’g ﬂ%’é’a 3 IOPERACION SISTEMA DE GENERACION Y
ASISTENCIAL DISTRIBUCION DE VAPOR
MOQUEGUA [ 4

Ingeniero Residente de la empresa contratada

Ing. de Mantenimiento

V° B° Jefe Inmediato

del area Funcional de Ingenieria Hospitalaria
o quien haga sus veces en el Centro Asistencial
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ANEXO 2

RELACION DE EQUIPOS EXCEPTUADOS DE EJECUCION DE SERVICIO DE
MANTENIMIENTO INTEGRAL POR PARTE DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
ELECTROMECANICOS DE LA RED ASISTENCIAL MOQUEGUA”

La empresa residente de mantenimiento no se encuentra obligada a ejecutar el
mantenimiento correctivo integral de los siguientes equipos, ya que para su ejecucion sera
necesaria la utilizacion de personal técnico especializado, o por requerirse de software y
herramientas sofisticadas o especializadas, no previstos en los Términos de Referencia.

EQUIPO ACTIVIDADES

\Ascensor Mantenimiento Preventivo

Montacamilla y
montacargas  [Sistema Puertas

Marca: Limpieza y lubricacion de las poleas del operador y revision de la operacion
OTIS erificacion del soporte base del motor operador de puerta

Modelo: \Verificacion de colgantes de puerta de cabina, excéntricas y cables

OVF 20 Revision zapatas de puerta, topes de caucho y contactos DOL y DCL

Serie: Limpieza de partes internas del detector electronico y si es necesario reajuste
67NE1795 \Verificacion del montaje del rayo de luz y operador de puerta

HOSPITAL

MOQUEGUA |Limpieza y lubricacion de los colgantes de puerta y las excéntricas
\Verificacion de cables, zapatas de puerta y dispositivos de apertura y cierre
\Verificacion de articulaciones del motor operador. También la leva retractil

Control
Limpieza, observacion del funcionamiento de relés y contactores

\Verificacion de la condicion de contactores

Revision de voltajes en transformadores, rectificadores, sin carga y plena carga
Verificacion de operacion de relés temporizados

Revision del estado de condensadores, resistencias y diodos

\Verificacion rectificadores y transformadores

Busqueda de conexiones flojas en todo el control electrénico

Limpieza de tarjetas electrénicas, tomando todas las precauciones del caso
\Verificacion de operacion del relé de inversion de fases y tamaro de fusibles

Verificacion de la secuencia de operacién general

Magquina

Limpieza y busqueda fugas de aceite (selle si es necesario)

\Verificacion la condicién de empaques y sellos de rodamientos

Revision del nivel de aceite (caja de engranajes y rodamientos del motor)
Seque y lave y rellene con lubricante nuevo, cada dos afos en el mes de marzo
\Verifique condicion y espacios libres entre el sinfin, corona y rodamiento sinfin
Verificacion de ruidos, vibracion, calentamiento de la maquina( motor y freno)
Limpieza, lubricacion, ajuste freno. Se revis6 desgaste de las zapatas de freno

Busquda de conexiones eléctricas flojas y sucias del motor (limpie y aprete)
Verificacion del desgaste de las ranuras de polea de traccién
\Verificacion de la condicion de los soportes de goma de aislamiento de ruidos

Regulador

Limpieza y lubricacion de las partes moéviles

Busqueda de ruidos o vibraciones causadas por friccion y espacios libres
\Verificacion de seguros y calibracion ( reporte sellos rotos)

Verificacién de desgaste del eje y estado de la ranura de la polea
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Revision de los pasadores y rodamientos del regulador

Revision del estado y movimiento libre de mandibulas del regulador

\Verificacion de la condicién de los contactos y operacion normal del switch

Encima y Debajo de la Cabina

Limpieza y lubricacion rieles

Busqueda de ruidos o vibracion cuando el carro este en marcha

\Verificacién condicion de los contactos y operacién normal de los interruptores

Revision de la condicién de las guias deslizaderas

\Verificacion rodillos de fijacion de la cabina

Verificacion contactos y operacién del limites finales ( superior € inferior)

\Verificacion switches detectores de peso, amarre de cinta y ajuste tension

Verificacion de suspension de cables de compensacion o amarres de cadena

\Verificacion espacio libre del bloqueo del seguro

\Verificacion el estado de los soportes de goma de la plataforma

\Verificacion suspension de cables de compensacion o amarres de cadena

Dentro de Cabina, Pozo y Foso

Se reviso el panel de cabina, se limpid y revisé botones de llamada

Se inspecciond indicador de posicion y linternas direccionales

Revision del falso techo incluyendo luminarias de cabina

Limpieza del pozo y equipo del pozo (poleas de compensacion y regulador)

Reajuste de polea tensora del regulador de velocidad

\Verificacion contactos y operacion de interruptores limites final y de seguridad

\Verificacion del nivel de aceite en los amortiguadores de carro y contrapeso

\Verificacion de los resortes

Revision tension de cables de traccién y compensacion

Revision de cables viajeros y poleas deflectoras

Revision de cables de traccion, compensacion y del regulador

EQUIPO ACTIVIDADES
: Grupo Electrogeno de 120 Kw 1 Desmontaje del generador
F.G. WILSON 2 Desarmado del generador
Modelo : P150E 3 revision del estado de los cables y terminales
Serie : E7238B/001 4 limpieza con disolvente eléctrico del estator y rotor
HOSPITAL MOQUEGUA 5 toma de rangos del estator y rotor y de excitatriz
6 barnizado del rotor, estator y de excitatriz
7 limpieza del radiador
EQUIPO ACTIVIDADES
Grupo Electrogeno de 120 Kw 1 Desmontaje del generador
F.G. WILSON 2 Desarmado del generador
Modelo : 3 revision del estado de los cables y terminales
Serie : 4 limpieza con disolvente eléctrico del estator y rotor
HOSPITAL ILO 5 toma de rangos del estator y rotor y de excitatriz
6 barnizado del rotor, estator y de excitatriz
7 limpieza del radiador
EQUIPO ACTIVIDADES
Grupo Electrégeno de 120 Kw 1 Desmontaje del generador
MODASA 2 Desarmado del generador
Modelo : 3 revision del estado de los cables y terminales
Serie : 4 limpieza con disolvente eléctrico del estator y rotor
HOSPITAL ILO 5 toma de rangos del estator y rotor y de excitatriz
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6 |barnizado del rotor, estator y de excitatriz

7 limpieza del radiador

EQUIPO ACTIVIDADES

Incinerador piro litico de 50

Kg/hora 1 |Andlisis de gases de incinerador y calibracion de parametros
Marca: CIMELCO 2 Reparacion de refractario de camara primaria

Modelo : ECO-THERMO PV-A-50 3 ICambio de templadores y cable de chimenea

Serie: 050-07 4 Reemplazo de tobera de Venturi

HOSPITAL ILO 5 Mantenimiento de rodete de extraccion de lavador de gases
EQUIPO ACTIVIDADES

[Calderos 1y 2 1 |Analisis de gases de combustién

Marcaz INTESA y BOILER 2 |Cambio de tubos de fuego

Modelo : IRP-3WB-5002 y PTH-50-3- 3

WB-D2

[Serie: R-5018 y 011950507 4

HOSPITAL ILO 5

Ingeniero Residente de la empresa contratada

Ing. de
Mantenimiento Ve B® Jefe Inmediato
del area Funcional de Ingenieria Hospitalaria
o quien haga sus veces en el Centro Asistencial
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ANEXO 3

U0UGL

RECURSOS HUMANOS

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
ELECTROMECANICOS DE LA RED ASISTENCIAL MOQUEGUA”

Los perfiles basicos y la cantidad minima de personal que EsSalud requiere para el servicio
de mantenimiento se indican a continuacion:

PERSONAL

PROFESION TECNICA
ADMITIDA

‘GRADO ACADEMICO
MiINIMO Y/O FORMACION

EXPERIENCIA

TECNICO
ADMINISTRATIVO
1

COMPUTACION E
INFORMATICA O
SECRETARIADO
COMPUTARIZADO,
CARRERAS ADM.AFINES

TITULO A NOMBRE DE LA
NACION, DIPLOMA DE
EGRESADO O DIPLOMA
DE CAPACITACION

MAS DE 01 ANO EN LABORES
ADMINISTRATIVAS DE PREFERENICA EN
EMPRESAS DE MANTENIMIENTO
HOSPITALARIO O SIMILARES.

TECNICO
ADMINISTRATIVO
2

COMPUTACION E
INFORMATICA O
SECRETARIADO
COMPUTARIZADO,
CARRERAS ADM.AFINES

TITULO A NOMBRE DE LA
NACION, DIPLOMA DE
EGRESADO O DIPLOMA
DE CAPACITACION

MAS DE 01 ANO EN LABORES
ADMINISTRATIVAS DE PREFERENCIA EN
EMPRESAS DE MANTENIMIENTO
HOSPITALARIO O SIMILARES

Debera tener conoci

mientos y dominio de Windows,

Procesador de Texto, Hoja Ele

ctronica, Presentaciones, Correo Electrénico.

- MECANICO DE -
TECNICO PRODUCCION. TITULO A NOMBRE DE LA MAS DE 03 ANOS EN MANTENIMIENTO DE
ELECTROMECANI ELECTRICISTA. MECANICO NACION EQUIPOS ELECTROMECANICOS E
co “A” AUTOMéTRIZ INSTALACIONES ELECTROMECANICAS.

Experiencia en equip

0s electromecanicos:

TECNICO
ELECTROMECANI
co “B”

MECANICO DE
PRODUCCION, MECANICO,
ELECTRICISTA, MECANICO

AUTOMOTRIZ

TiTULO A NOMBRE DE LA
NACION

MAS DE 02 ANOS EN MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS ELECTROMECANICOS E
INSTALACIONES ELECTROMECANICAS.

Experiencia en equip

os electromecanicos:

TECNICO
ELECTROMECANI
COo “C”

MECANICO - ELECTRICO,
MECANICO,
ELECTRICISTA, MECANICO
AUTOMOTRIZ, MECANICO
DE PRODUCCION

TITULO A NOMBRE DE LA
NACION, DIPLOMA DE
EGRESADO O CON
CERTIFICACION DE
ESPECIALISTA

MAS DE 01 ANOS EN MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS ELECTROMECANICOS.

Experiencia en equip

0s electromecanicos:

INGENIERO
RESIDENTE 1 (*)

ELECTRICISTA, MECANICO
O MECANICO
ELECTRICISTA

INGENIERO TITULADO,
COLEGIADO Y
HABILITADO

COMO MINIMO 02 ANOS EN
MANTENIMIENTO DE
EQUIPAMIENTO E
INSTALACIONES
ELECTROMECANICAS

ELECTRICISTA, MECANICO

INGENIERO TITULADO,

COMO MiNIMO 02 ANOS EN
MANTENIMIENTO DE

e " O MECANICO COLEGIADO Y EQUIPAMIENTO E
ELECTRICISTA HABILITADO INSTALACIONES
ELECTROMECANICAS
1. Adjuntar documentacioén sustentatoria

(*) El Ingeniero residente 1 y el Ingeniero residente 2, responsables de cada Centro Asistencial con residencia
(Hospital Il Moguegua y Hospital Il ILO) de la Red, son considerados personal clave y se encargara del control del

programa de mantenimiento con y sin garantia, seguimiento de los requerimientos de

repuestos, materiales e

insumos, reportes técnicos, y otras actividades de mantenimiento del objeto del contrato.
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La cantidad minima de personal que la Red Asistencial requiere para la prestacion del
servicio de mantenimiento es como sigue:

CANTIDAD
CENTRO ASISTENCIAL PERSONAL MODALIDAD MINIMA DE
PERSONAL
INGENIERO RESIDENTE 1 1
Técnico Electromecanico "A” 1
HOSPITAL Il MOQUEGUA Técnico Electromecénico "B” 2
Técnico Electromecénico ‘C” 3
Técnico Administrativo 1
POSTA OMATE Técnico Electromecénico Itinerante 0
CAP Il TORATA Técnico Electromecanico Itinerante 0
CENTRO MEDICO SAMEGUA Técnico Electromecanico Itinerante
INGENIERO RESIDENTE 2 1
Técnico Electromecanico ‘A’ 1
HOSPITAL Il ILO Técnico Electromecanico “B” 2
Técnico Electromecanico “C” 4
Técnico Administrativo 1
UENTRG MEDICO EAMEA Técnico Electromecanico Itinerante 0
INALAMBRICA
TOTAL PERSONAL 17
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ANEXO 4

MEDIOS FISICOS MINIMOS PARA EL MANTENIMIENTO

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS DE LA RED ASISTENCIAL

MOQUEGUA”

MEDIOS FISICOS PARA EL MANTENIMIENTO

S000i.

"CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS Y TERMICOS"

39

JUEGO DE LIMAS

X 8 PIEZAS (TRIANGULAR, PLANA, REDONDA Y

N° | NOMBRE O DENOMINACION CARACTERISTICAS BASICAS CANTIDAD
MINIMA
REQUERIDA
PARA TALLER
1| ABOCARDADOR P/MADERA DE1”A 2" 2
2 | ACEITERA DE 225 ml 2
3 | ANALIZADOR DE GASES DE COMBUSTION CO, CO2Y 02 Necesidad
Mensual
4 | ARCO DE SIERRA DE 12" 4
5| ARNES, LINEA DE VIDA Y CINTURON DE CUERO 2
6 | DOBLADOR DE TUBOS DE COBRE DE 1/4" HASTA 1/2" 2
7 | BERBIQUI ESTANDAR 2
8| CEPILLO DE CARPINTERO N°5 2
9 | COMBA DE 4 LIBRAS 2
10 | COMPRESOR DE AIRE CON PISTOLA PARA PINTAR 2
11 | CORTADOR DE TUBO DE COBRE DE 1/4"A 1" 2
12 | ENGRASADORA DE PRESION DE 1/4 GALON 2
13 | EQUIPO DE SOLDADURA AUTOGENA CON 01 BOQUILLA DE CORTE Y 03 DE 2
CALENTAMIENTO, MAS CHISPERO Y
MANGUERA DE 15m
14 | EQUIPO DE SOLDADURA ELECTRICA PARA CORRIENTE ALTERNA Y DIRECTA, CON 2
CARETA Y MANDIL DE CUERO
15 | EQUIPO DE SOLDADURA ELECTRICA APUNTO | PARA CORRIENTE ALTERNA 2
16 | EXPANDIDOR DE TUBO DE COBRE DE 3/16 A5/8 1
17 | ESCOBA DE MANO DE PVC 2
18 | ESCUADRA GRANDE FIJA, DE METAL, 30 CM 2
19 | ESMERIL DE BANCO 220V, PIEDRAS DE DESBASTE Y FINA MAS 2
CARETA FACIAL
20 | ESMERIL DE MANO 220V, C/PIEDRAS DE DESBASTE Y CORTE DE 2
7
21| ESMERIL DE MANO 220V,C/PIEDRAS DE DESBASTE Y CORTE DE 4" 2
22 | EXTRACTOR DE RODAMIENTOS DE2"Y 4", TRES UNAS 2
FASCIMETRO INDICADOR CON LEDS 2
23 | FRECUENCIMETRO 1
24 | ANALIZADOR DE REDES ELECTRICAS 2 FASES Y 3 FASES, CIRCUITOS Necesidad
BALANCEADOS Y DESBALANCEADOS CON Mensual
CERTIFICADO DE CALIBRACION VIGENTE
25 | GALGA O CALIBRADOR DE LAMINAS DE LAMINAS METALICAS 2
26 | GUIA PARA ELECTRICISTA DE 20 METROS 2
27 [ JUEGO DE ALICATES X 4 PIEZAS (PICO LORO, CORTE, PINZA, 2
UNIVERSAL) CON AISLAMIENTO
28 | JUEGO DE ALICATES DE PRESION DE ACERO CROMADO 2
29 [ JUEGO DE BROCAS MILIMETRICAS MATERIAL HSS de 4 a 14 mm ( 10 Piezas) 2
30 | JUEGO DE BROCAS PULGADAS MATERIAL HSS DE 1/8 “A % “ (12 Piezas) 2
31 [ JUEGO DE BROCAS DE DIAMANTE PARA DE 3/16" HASTA 1/2" (CON VASTAGO SDS- 2
CONCRETO PLUS-SH) 5 A 14 MM.
32 | JUEGO DE BROCHAS DE 1", A 6", NYLON SINTETICO ( 4 PIEZAS). 2
33 | JUEGO DE CINCELES PLANOS DE ACERO DE %, %~ 5/8". 2
34 | JUEGO DE CINCELESDE PUNTAS DE ACERO DE % *“, %" 5/8". 2
35 [ JUEGO DE DADOS X 24 PIEZAS CON RACTCHET Y ENCASTRE DE 2
92"
36 | JUEGO DE DESARMADORES X 18 PIEZAS (PLANO, ESTRELLA, DADO) CON 2
AISLAMIENTO
37 | JUEGO DE ESCOBILLAS DE FIERRO CON MANGO DE MADERA 2
38 [ JUEGO DE FORMON 1/4", 112" Y %" 2
2
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I

MEDIA CANA)
40 | JUEGO DE LLAVES ALLEN MILIMETRICAS X 9 PIEZAS DE 1.5 A 10mm 2
41| JUEGO DE LLAVES ALLEN PULGADAS X 12 PIEZAS DE 1/16" A 3/8" 2
42 | JUEGO DE LLAVES FRANCESAS X 5 PIEZAS (6, 8, 10, 12 Y 15) 2
43| JUEGO DE LLAVES INGLESAS X 6 PIEZAS (10, 12, 14, 18, 24 Y 36") 2
44 | JUEGO DE LLAVES MIXTAS MILIMETRICAS BOCA-CORONA, DE ACERO FORJADO Y 2
CROMADO DE 6 A 24 MM (14 Piezas)
45 | JUEGO DE LLAVES MIXTAS PULGADAS BOCA-CORONA, DE ACERO FORJADO Y 2
CROMADO DE 1/4 “ A 11/4” ( 15 Piezas).
46 | JUEGO DE MACHOS DE 1/8"— 3/16"- 1/4" - 5/16" - 3/8", 7116 y % 2
47 | JUEGO DE MARTILLOS CON MANGO DE X 2 PIEZAS (BOLA Y GOMA) 2
MADERA .
48 [ JUEGO DE MARTILLOS CON MANGO METALICO | X 2 PIEZAS (UNA Y BOLA) 2
49 [ JUEGO DE SACABOCADO PARA FABRICAR EMPAQUES DE 1/4" HASTA 1" 2
50 | JUEGO DE TARRAJAS P/TUBO FIERRO DE 1/2" A 2", CON PALANCA 2
51 | LAMPARA CON EXTENSION 100 WATTS, 220V, 15m 2
52 | LINTERNA DE MANO RECARGABLE RECARGABLE ESTANDAR DE 220V 2
53 | MANIFOLD DE 4 VIAS CON MANOMETRO DE BAJA Y ALTA 2
54 | MEDIDOR DE STD PARA ANALISIS DE STD EN AGUA DE 2
CALDEROS
55 | MEGOMETRO ANALOGICO 400 Mohm, 1000 VAC 2
56 | ARCO DE SIERRA P/HOJA N° 18 2
57 | CORTADOR DE TUBO DE FIERRO DE1A21/2" 2
58 | REMACHADOR AUTOEXPANDIBLE DE 1/8 A 3/16 2
59 | JUEGO DE TARRAJAS P/PVC DE %A 1" 2
60 | JUEGO DE ESPATULAS DE 1" A 2 1/2" (5 Piezas) 2
61 | ESMERIL DE MANO (MOLADORA) P/DISCO DE CORTE 3/4" Y PIEDRA 1
DESBASTADORA PARA CALDERO
62 | JUEGO DE LLAVES DE DOBLE CORONA N° 12, 14, 17, 19, 22, 24, 26, 28, 30. 2
63 | MULTIMETRO ANALOGICO VDC, VAC, OHM 2
64 | NIVEL DE 12" MATERIAL ALUMINIO 2
65 | PINZA AMPERIMETRICA HASTA 1000A, 600V 4
66 | PISTOLA PARA SILICONA APLICADOR MANUAL 2
67 | PISTOLA PARA SOLDAR 160 W, 220 V, PARA ESTANO 2
68 | TACOMETRO CON EJE DE CONTACTO DIRECTO | ESTROBOSCOPICO 20,000 RPM 2
Y SENSOR OPTICO
TALADRO ELECTRICO DE 1100 Watts PORTATIL, CONO PARA BROCA DE HASTA 3/4" 2
69 | TALADRO ELECTRICO DE 600 Watts PORTATIL, CONO PARA BROCA DE HASTA 3/4" 2
70 | ATORNILLADORA ELECTRICA INALAMBRICA DE | DE FACIL AJUSTE, DE VELOCIDAD REGULABLE 4
18 VDC CON 12 PUNTAS DE TORNILLO DE
DIFERENTES MEDIDAS ENTRE PLANO,
ESTRELLA, STOR Y OTROS NECESARIOS,
DOBLE BATERIA.
71| TECLE MECANICO/ELECTRICO DE 2 TON 2
72 | TERMOMETRO DE SUPERFICIE DE -40 °C A 250 °C 2
73 | TIJERA DE CORTE DE HOJALATA DE 12" 2
74| MEDIDOR DE PH DIGITAL RANGO DE 0A 14 2
75 | CUCHARAS DE ALBANIL FORJADAS (BARILEJO ) | DE 254 MM X 125 MM 2
76 | CUCHARAS DE ALBANIL FORJADAS(BARILEJO) | DE 127 MM X 60 MM 2
77 | SERRUCHO DE CARPINTERO HASTA 15" 2
78 | SIERRA CIRCULAR DE MANO CON DISCO DE 7 1/2" 2
80 | PLANCHA PARA EMPASTE (TARRAJEO) METALICO 2
81| TORNILLO DE BANCO DE 8" DE FIERRO 2
82 | TORQUIMETRO DE AGUJA EN Lb/Pie (N.m) HASTA ACOPLE DE 2
37
83 | VERNIER METALICO DE 0" A 6" (0 A 152 mm) INCREMENTO 0.001" O 2
0.025"
84 | JUEGO DE WINCHAS DE MEDICION DE 5my 50 m 2
85 | YUNQUE DE FIERRO 2
86 | TELUROMETRO PARA MEDICION DE POZOS A TIERRA CON 1
CERTIFICADO DE CALIBRACION VIGENTE
87 | ESCALERA TIPO TIJERA 8 PASOS ALUMINIO 2
88 | ESCALERA TELESCOPICA _ 24 PASOS_ALUMINIO 2
89 | JUEGO DE PALETAS P/ALBANIL 10X14"y 10x17" 2
90 | TIRALINEA RECARGABLE 2
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91 | JUEGO DE CINCELES CENTRO 3PZAS 2
92 | JUEGO DE ESCOFINAS (LIMATON) P/MADERA 1, 12" MEDIA LUNA 2
93 | TECLE TIPO CADENA TIPO CADENA DE 2 TM 7]
94 | MARTILLO ELECTRICO CON JUEGO DE PUNTAS | PARA APERTURA DE CONCRETO 2
95 | Estoca de 3 Toneladas, Ruedas delanteras y | Elevacion minima: 60 mm; Elevacion maxima: 2
traseras de nylon que no rayen las superficies | 200 mm; Altura: 1.24 m.; Longitud brazos:
1.22 m.; Espacio entre brazos: 365 mm.
CONTENIDO DEL MALETIN DE HERRAMIENTAS PARA ELECTRICISTA (UN MALETIN POR TECNICO)
1| JUEGO DE ALICATES X 5 PIEZAS ( N°6) PICO LORO, CORTE, PINZA, 1
UNIVERSAL, PRESION)
2 | JUEGO DE ALICATES X 4 PIEZAS ( N°6) CORTE, PINZA, UNIVERSAL, 1
PRESION) CON AISLAMIENTO
4 | JUEGO DE LLAVES FRANCESA 4 PZAS 6",8" 10"Y 12" 1
5| JUEGO DE LLAVES STOR 9 PZAS (T2 A T10) ESTRIADAS 1
6 | ALICATE DE CORTE MULTIPLE PARA CORTE DE ESTOBOLES Y PRENSA 1
TERMINALES 9"
7 | JUEGO DE BROCHAS DE 1"Y 2" NYLON 1
8| CUCHILLA P/ELECTRICISTA AISLAMIENTO 1
9 | JUEGO DE DESARMADORES X 12 PIEZAS (PLANO, ESTRELLA, DADO) CON 1
AISLAMIENTO
10 | JUEGO DE LLAVES MIXTAS MILIMETRICAS Y/O | BOCA-CORONA, DE ACERO FORJADO Y 1
PULGADAS CROMADO
11 | JUEGO DE PERILLEROS X 12 PIEZAS (PLANO, ESTRELLA) AISLAMIENTO 1
12 [ LINTERNA ESTANDAR DE BATERIA RECARGABLE O PILAS 1
RECARGABLES
13 | MULTIMETRO DIGITAL VDC, VAC, OHM 1
14 | PELADOR DE CABLES VARIAS MEDIDAS 1
15 de facil ajuste, de velocidad regulable con 12 1
ATORNILLADORA ELECTRICA DE IMPACTO puntas de tornillo de diferentes medidas entre
INALAMBRICA DE 18 VDC plano, estrella, stor y otros necesarios, doble
bateria.
CONTENIDO DEL MALETIN DE HERRAMIENTAS PARA MECANICO (UN MALETIN POR TECNICO)
1| MULTIMETRO DIGITAL VDC, VAC, OHM 1
2 | JUEGO DE ALICATES X 4 PIEZAS N° 8 (PICO LORO, CORTE, 1
UNIVERSAL, PRESION)
3| JUEGO DE ALICATES X 3 PIEZAS N° 8 (CORTE, UNIVERSAL, PUNTA) 1
CON AISLAMIENTO
4 | JUEGO DE BROCHAS DE 1"Y 2" NYLON 1
5| JUEGO DE CUCHILLAS ESTANDAR 1
6 | JUEGO DE DADOS X 12 PIEZAS CON RACHET Y ENCASTRE %" 1
7 | JUEGO DE DESARMADORES X 12 PIEZAS (PLANO, ESTRELLA, DADO) 1
AISLAMIENTO 750V
8 | JUEGO DE LIMAS X 3 PIEZAS (TRIANGULAR, REDONDA Y PLANA) 1
9 | JUEGO DE LLAVES FRANCESAS X 3 PIEZAS (8,10 Y 12") 1
10 | JUEGO DE LLAVES INGLESAS X 3 PIEZAS (10, 12 Y 14") 1
11 | JUEGO DE LLAVES MIXTAS MILIMETRICAS Y/O BOCA-CORONA, DE ACERO FORJADO Y 1
PULGADAS CROMADO
12 | MARTILLO DE UNA 1
LINTERNA ESTANDAR DE BATERIA RECARGABLE O PILAS i
RECARGABLES
13 de facil ajuste, de velocidad regulable con 12 1
ATORNILLADORA ELECTRICA DE IMPACTO puntas de tornillo de diferentes medidas entre
INALAMBRICA DE 18 VDC plano, estrella, stor y otros necesarios, doble
bateria.
EQUIPO DE COMPUTO
1| CPU PROCESADOR INTEL CORE 15 650 DE 3.2 GHZ, 4
RAM 8 GB, HARD DISK 1 TB, TARJETA DE RED,
LECTORA Y GRABADORA DE DVD, KIT
MULTIMEDIA 64X,, WINDOWS 10, OFFICE
(WORD, EXCEL, POWER POINT, ACCES,
MSOUTLOOK), FOX PRO FOR WINDOWS ,
ANTIVIRUS (Actualizado permanentemente)
**DEBERA CONTAR CON LAS LICENCIAS DE
LOS SOFTWARE RESPECTIVOS****
2 | IMPRESORA LASER (A TONHER) 2
3| IMPRESORA MULTIFUNCIONAL (ESCANER FOTOCOPIAS E 2
IMPRESION) INYECCION DE TINTA CONTINUA
4| MONITOR LED 17" — COLOR 4
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5| MOUSE COMPATIBLE -

6 | TECLADO COMPATIBLE 4

7| UPS 1 KVA 2

8 | MODEM USB U OTRA ALTERNATIVA SIMILAR CON ACCESO A INTERNET (MINIMO 5 Gb o con 2

acceso ilimitado)
EQUIPOS DE COMUNICACION Y REGISTRO DE ASISTENCIA

1| TELEFONO CELULAR CON RPM (SERVICIO ILIMITADO A RPM) 4

2 | TELEFONO CELULAR teléfono celular 4G cargo fijo, cdmara de 12 2

megapixeles rpm ilimitado (ingeniero residente)

3| RELOJ MARCADOR DE ASISTENCIA RELOJ MARCADOR DE ASISTENCIA 2

BIOMETRICO BIOMETRICO
UNIFORME PARA CADA TECNICO ESPECIALISTA Y RESPONSABLE DEL TALLER (01 JUEGO CADA 4 MESES)
1| *"GUARDAPOLVO Y CHAQUETA CON LOGOTIPO DE LA EMPRESA Y NOMBRE 1
DEL TALLER 2 JUEGOS

2 | ZAPATOS DE SEGURIDAD PARA MECANICOS Y ELECTRICISTAS 1

3| CASCO DE SEGURIDAD COLOR SEGUN NORMA (una vez al afio) 1

4 | GUANTES AISLANTES SOLO PARA LOS ELECTRICISTAS 1

5 | GUANTES DE SEGURIDAD PARA MECANICOS Y ELECTRICISTAS 1

6 | GUANTES DE JEBE N° 9 2

7 | LENTES DE SEGURIDAD TRANSPARENTES 1

8| CONJUNTO DE 4 PIEZAS COLOR APROPIADO PARA HOSPITAL 2

(CHALECO, CAMISA, POLO Y PANTALON)

9 | MASCARILLLAS CON 02 FILTRO DESCARTABLE 1
10 | TAPONES DE OIDO TAPONES DE OIDO 2
UNIFORME DE PROTECCION PERSONAL ADICIONAL PARA CADA TRABAJADOR ADMINISTRATIVO (01 juego cada 4
meses)

1| Uniforme de 02 piezas CAMISA O BLUSA Y PANTALON 2

2 | *"GUARDAPOLVO Y CHAQUETA CON LOGOTIPO DE LA EMPRESA Y NOMBRE 1

DEL TALLER 2 JUEGOS
3 | Zapatos de seguridad ZAPATOS DE SEGURIDAD ADECUADO PARA 1
TRABAJO DE OFICINA
4 | Lentes de seguridad TRANSPARENTES 1
5 | Tapones de oido TAPONES DE OIDO 1

Nota: Los instrumentos y equipos deberan ser de precision y calidad reconocida de calidad recomendada para el trabajo a realizar y aprobados,
COMPLETAMENTE FUNCIONALES Y OPERATIVOS, AL MINIMO SIGNO DE DETERIORO E INOPERATIVIDAD DEBERA SER
REEMPLAZADO. El stock y dotacion de elementos de proteccion personal industrial y bio seguridad, debera ser apropiado considerando los
riesgos de cada actividad, de uso exclusivamente personal y de uso exclusivo en cada uno de los ambientes de alto riesgo por cada persona que
ingresa en el area de riesgo, realizando su recambio cuando se noten los primeros signos de deterioro; estos elementos son uso obligatorio,
observando las normas de bio seguridad de la Institucion.

* El guardapolvo y chaqueta seran solo para ingreso a centro quirurgico.

El postor en su propuesta debera considerar las herramientas minimas necesarias para la cobertura del servicio, en las condiciones

establecidas en los Términos de Referencia.
Moquegua, ....... de.... w8 20002

Ingeniero Residente de la empresa contratada

Ing. de Mantenimiento Ve B® del Jefe inmediato

del area Funcional de Ingenieria Hospitalaria
o quien haga sus veces en el Centro Asistencial
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ANEXO 5
CRONOGRAMA DE MANTENIMIENTO EN CENTROS
ASISTENCIALES
Meses
1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 | 12
HOSPITAL Il MOQUEGUA X X X X X X X X X X X X
HOSPITAL I ILO X X X X X X X X X X X (X
CENTRO MEDICO PAMPA 1,2,3,{1,2,3,11,2,3,11,2,3,11,2,3,11,2,3,{1,2,3,11,2,3,{1,2,3,11,2,3,1,2,3, [ 1,2,3,
INALAMBRICA 4 | 4 | 4 | 4| 4| 4| 4| 4| 4| 4] 4|4
POSTA OMATE 23123123123 |23 )23 (2323|2323 )23 23
CAP Il TORATA 13113 (13 (13 [13 (131313131313 [13

13 (13 13 [ 1311313131313 [13]13

CENTRO MEDICO SAMEGUA 1,3
24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24

CENTRO MEDICO SAMEGUA 24 1 24 | 24| 24 | 24

Este cronograma puede ser reprogramado, previa coordinacion entre el responsable del centro asistencial, el contratista y el Ing. de
Mantenimiento del area funcional de Ingenieria Hospitalaria y visto bueno del Jefe Inmediato.

Indica que el mantenimiento se realizara todos los meses y durante todas las semanas del mes

X:
Indica que el mantenimiento se realizara dentro en la 1era, 2da, 3era o cuarta semana del mes programado.

1,2,3y4

Ingeniero Residente de la empresa contratada

V° B°® del Jefe inmediato

Ing. de Mantenimiento
del area Funcional de Ingenieria Hospitalaria
o quien haga sus veces en el Centro Asistencial
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G0066.
FORMATO 1

RELACION DE REPUESTOS, MATERIALES Y SERVICIOS DE MANUFACTURA
SUMINISTRADOS A ESSALUD

"CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS
ELECTROMECANICOS DE LA RED ASISTENCIA MOQUEGUA"

CENTRO
ASISTENCIAL
PERIODO DE
RENDICION:
Bt Iltem (Repuesto/Material/ Insumo) O
Factura
Precio
. .~ | Costo Fecha
Ne° ek Descripcion U | Gantl | Unitar del Item | N° | Términ TII:’O
a M. | dad o] (sl - *)
(8/.) !
Gasta
do
(81.)
) P= Programado | = Imprevisto

El costo y el monto total invertido ya consideran el IGV y ademas corresponden a las cifras indicadas
en las boletas o facturas.

MOQUEGUA, .............. DE ooiiiiiieeeeeeeeeiiniieeees DEL ..........

Ingeniero Residente de la empresa contratada

Ing. de Mantenimiento V° B° del Jefe inmediato
del area Funcional de Ingenieria Hospitalaria
0 quien haga sus veces en el Centro Asistencial
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FORMATO 2

RELACION DE REPUESTOS Y MATERIALES REQUERIDOS PARA EL
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO

RED ASISTENCIAL
CENTRO ASISTENCIAL
EQUIPO O INSTALACION AL QUE
CORRESPONDE EL ITEM
ETIQ.
NomBRe | MAR MODE o)
CA LO
IM.
....... i csenen DB sropsssnssms e DEL 201
Ingeniero Residente de la empresa contratada
Ing. de Mantenimiento V° B° del Jefe inmediato

del area Funcional de Ingenieria Hospitalaria
o quien haga sus veces en el Centro Asistencial
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e JouLu.

FORMATO N° 3
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO HOSPITALARIO ANO ........

ORGANO DESCONCENTRADO: FECHA: ........ Fonaees /20....

PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS BIOMEDICOS

UNIDAD COBERT :
PRESTADORA (centro asistencial) URA EQUIPAMIENTO BIOMEDICO
DATOS DEL EQUIPO DATOS DEL | poisp aMACION MENSUAL | HOMBR TOTAL COSTO ESTIMADO
MANTENIMIENTO E (1)
SERVICI g MANO
o] ETIQ. o |MODO DE - REPUES| DE | TOTAL
pATRIMNOMBREMARC G lejecusio| TiPo | 5 923225222 52 TOS S/.| OBRA | S/,
i E N (a) Sl |(a)+(b)
o (b)
Nombre del
lequipo
N° N: |Marca: A CEM MP
Modelo :
Serie:
ACTIVIDADES A REALIZAR *)

©|o|~N|o|a|sw|

(3) SE INDICARA: BIOMEDICO,ELECTROMECANICO, TERMICO,
INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURA

(7,a) N° DE ETIQUETA PATRIMONIAL EN CASO DE EQUIPOS O CODIGO DE AMBIENTE Y DESTINO EN CASO DE
INFRAESTRUCTURA

(9) SE INDICARA LA SEMANA A INICIAR LA
ACTIVIDAD

Ingeniero Residente de la empresa contratada

Ing. de Mantenimiento V° B° del Jefe inmediato

del area Funcional de Ingenieria Hospitalaria
o quien haga sus veces en el Centro Asistencial
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e G00GL.

Formato 3a.
PROGRAMA ANUAL DE BIENES DE MANTENIMIENTO HOSPITALARIO 20....
ORGANO DESCONCENTRADO FECHA: ........../occ........

PROGRAMA ANUAL DE BIENES PARA MANTENIMIENTO HOSPITALARIO (REPUESTOS,
MATERIALES, INSUMOS)

UNIDAD PRESTADORA (centro asistencial) COBERTURA EQUIPAMIENTO .........
DATOS DEL
DATOS DEL EQUIPO MANTENIMIE | PROGRAMACION MENSUAL
NTO Cost
SERVI = uU. Canti ° Costo
N o NOMBRE/MA | < |MODO M. | 939 | gnie | o
ETIQ. RCA/MODEL o |DE TIP Anual 1) (S1,)
PATRIM. .ﬁ:J EJECUS | O *
| !ON o o o 2ld o] ~ o o 2/ &
(&) b= = I = P I I I 1 = S
Nombre del
equipamiento
N° Marca : M | CEM MP
modelo :
Serie:
ACTIVIDADES A REALIZAR §
19 | COD. BIENES
SAP PROGRAMADOS
1
2
3
4
5
A :ALTA :AT: Alta Tecnologia
M : MEDIANA
B : BAJA
,\CAE : Mantenimiento por Contratacion de Empresas Residentes y no Residentes
gT : Mantenimiento por Contratacién por Terceros a Todo Costo

PE : Mantenimiento por Proveedor del Equipo en Garantia
RP  : Mantenimiento con Personal Técnico Propio

MP  : Mantenimiento Preventivo

MC : Mantenimiento Correctivo

Ing. de Mantenimiento VO B® del Jefe inmediato
del area Funcional de Ingenierfa Hospitalaria
o quien haga sus veces en el Centro Asistencial
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' 50040

FORMATO 4
ENTREGA DE REPUESTOS REEMPLAZADOS J

RED ASISTENCIAL
CENTRO ASISTENCIAL

ETIQUETA PATRIMONIAL

DESCRIPCION DEL EQUIPO
N° OTM FECHA EMISION OTM

ITEM DESCRIPCION COMPLETA DEL REPUESTO CANTIDAD | UNIDAD

Los repuestos reemplazados seran entregados a la Unidad de Control Patrimonial

...... yeeeeenden o del 201,

VOB del Jefe inmediato

Ing. de Mantenimiento
del drea Funcional de Ingenierfa Hospitalaria
o quien haga sus veces en el Centro Asistencial
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FORMATO 5

INFORME MENSUAL DE PENALIDADES EN LA PRESTACION DEL SERVICIO

DATOS DEL CONTRATO

RED ASISTENCIAL

ICENTRO ASISTENCIAL

SERVICIO CONTRATADO

EMPRESA CONTRATADA

PROCESO DE SELECCION

[ORDEN DE COMPRA

VIGENCIA DEL CONTRATO

PERIODO DE EVALUACION

RESULTADOS DE LA EVALUACION

MONTO POR CONCEPTO DE|

s|de incumplimiento (3.0 % de la UIT).

ASPECTOS Sl |NO OBSERVACIONES PENALIDADES

No contar con la totalidad de medios fisicos, se contabilizara por cada medio fisico y serad acumulativo
1(2 % de la UIT,

Inasistencia del personal del servicio de , Se cor 4 por cada ausente y
2|seré acumulativo (0.5 % de la UIT)

Retraso inj en la ejf ion del gt de iento de los Equipos y/o retraso

en la entrega y on de observaciones formuladas a dicho Programa. El retraso se

3 ilizara por cada equipo y sera (1 % de la UIT).

Dllambn en la entrega y uso de uniformes y fotocheck a todo el personal del servicio, sera contabilizado
4|por cada dia de (2.0 % de la UIT).

No utilizacion por parte del personal del ista de i guantes de latex,

guantes aislantes, gafas de on, etc., la se inara en base a la cantidad de dias

No utilizar Insumos basicos para el mantenimiento programado e imprevisto de los equipos bajo su
La se en base a la cantidad de dias de incumplimiento (1.0 % de la

6|UIT).

Falta de disponibilidad del Capital de Trabajo, a pesar de que éste no se ha utilizado hasta el tope
maxlmo mensual indicado en las Bases y Oferta La penalidad se i en base a la

de dias de 1o (0.8 % de la UIT).

No reemplazar a un personal con otro de igual perfil o superior. la penalidad se determinara en base a
g|la cantidad de dias de incumplimiento (1 % de la UIT).

Inadecuado funcionamiento de los equipos o inoperatividad de los mismos, por causas atribuibles al
{ Se 4 por cada equipo y serd at (0.5 % de la UIT).

de las en la Ley 29783 “Ley de seguridad y salud en el
Trabajo” y su reglamento aprobado con D. S. N° 005-2012-TR, en los plazos que establezca en el
10|presente Requerimiento (2.0 % de la UIT).

Otros retrasos u a las exi u obli idas en los Términos de Referencia
11](3.0 % de la UIT).

Tng. de Mantcnimicnta
del area Funcional de Ingenicria Hospitalaria

o quicn haga sus veces en o Centro Asistencial

V*B" del Jefe inmediato
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
PROFESIONAL TITULADO DE INGENIERIA MECANICA, MECANICA ELECTRICA O ELECTRICA del
personal clave requerido como INGENIERO RESIDENTE 1 e INGENIERO RESIDENTE 2
Acreditacién:
El TITULO PROFESIONAL DE INGENIERO MECANICO, MECANICO ELECTRICISTA O
ELECTRICISTA sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del
siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segln corresponda.
En caso El TITULO PROFESIONAL DE INGENIERO MECANICO, MECANICO ELECRICISTA O
ELECTRICISTA no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del
diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.
B.3.2 | CAPACITACION
Requisitos:
90 horas lectivas, en mantenimiento y/o automatizacion de equipamiento electromecénico y/o
instalaciones electromecéanicas y/o de gestion de mantenimiento, del personal clave requerido como
INGENIERO RESIDENTEL E INGENIERO RESIDENTE 2.
Acreditacién:
Se acreditard con copia simple de constancias, certificados, u otros documentos, segun corresponda
Importante
Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas
lectivas, segun la normativa de la materia.
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE



https://enlinea.sunedu.gob.pe/
https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/
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Requisitos:

El personal clave debera tener una experiencia minima de 03 afios en equipamiento e instalaciones
electromecanicas del personal clave requerido como INGENIERO RESIDENTE 1 e INGENIERO
RESIDENTE 2.

COMO MINIMO 03 ANOS EN MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO E INSTALACIONES
ELECTROMECANICAS

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio
de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la
fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco (25)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se deberé validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 800,000.00 (ochocientos mil
con 00/100 soles) por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde
la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: mantenimiento de equipamiento hospitalario y/o
electromecanico y/o térmicos y/o instalaciones electromecanicas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
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acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'’, correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se ceiiird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumird que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar
la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, ordenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcidn del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se deberé validar la experiencia si las actividades
que ejecuté el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segln la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

11

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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e Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

e El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacién de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e€) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

e Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracién
jurada.
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera

lo siguiente:
- PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacién: La evaluacion consistird en otorgar el maximo

Se evaluara considerando el precio ofertado por el
postor.

Acreditacién:

Se acreditara mediante el documento que contiene el
precio de la oferta (Anexo N° 6).

puntaje a la oferta de precio méas bajo y otorgar
a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segin
la siguiente formula:

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

[100] puntos
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legal en [......... 1
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[ , con RUC N° ... ], con domicilio legal en
[... . ...], inscrita en la Ficha N° [.............. ..] Asiento N° [...............]]
deI Reglstro de Personas Jurldlcas de la ciudad de [ .................. ] debldamente representado por
su Representante Legal, [... ., con DNIEN® [ooo, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [ ............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.......cocovnennnne. 1, el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO™?

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo

12

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacion

u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucién, se debe consignar lo
siguiente:

“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA] es de [............ ], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.

Importante para la Entidad

En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS™

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTOQ], que incluye
todos los impuestos de Ley.

El plazo de ejecucion de las prestaciones accesorias es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE

LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN
ESTE ULTIMO CASQ].

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].”

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los

documentos derivados del procedimiento de seleccidon que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

13

De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacion(es)
principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.
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e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacién de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retenciéon que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nUmero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

e “De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del numero total de pagos
a realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal a) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad

Solo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

“LA ENTIDAD otorgaréd [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL
CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD], adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o
poéliza de caucion acompafiada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
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procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO] siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista.”

Incorporar alas bases o eliminar, segun corresponda.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente féormula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.
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Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demés
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demdas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ieciceeeiieesiineenineen |

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?®.

14

15

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados  digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

/
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1
Presente. -

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE16 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacién,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios’

PONPRE

oo

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccidén de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Esta informacion seré verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos peridédicos de prestacion de servicios, segin lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1
Presente. -

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o
Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE8 Si | No |

Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o
Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE® Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?0 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.
Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

wnN e

¥ En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

9 Ibidem.

20 Ibidem.
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4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios?!

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

2 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de

‘ servicios.

)
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1
Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1
Presente. -

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.




/

SEGURO SOCIAL DE SALUD
C.P. N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1

ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1
Presente. -

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda




/ SEGURO SOCIAL DE SALUD \

C.P. N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1

ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1
Presente. -

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTOQ].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN 0] RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comunen[.........ccccccvvvveeeeennn. ]

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [o%]%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

5. OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL g 126
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%24

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

22 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

2 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

‘ 24 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

/




SEGURO SOCIAL DE SALUD
C.P. N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1

Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio

deben ser legalizadas.

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad




SEGURO SOCIAL DE SALUD
C.P. N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1
Presente. -

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ.




SEGURO SOCIAL DE SALUD
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1
Presente. -

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
[} 28
A CliEnre CONTRATO GOl FROIELGITIE D12 OCP? DE SER EL PROVENIENTE?’ DE: HIOINIED: eI CAMBI% ACUMULADO
PAGO 2 VENTA
CASO?® €

1
2
3
4

25

26

27

28

29

30

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.

®,
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cLewte | OBIETODEL | oo T DE | CONTRATO|CONFORMIDAD) _ EXPERENCIA | \ionepa | IMpoRTER | Cameio |FACTURADO
PAGO CASO2 VENTA 3
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARAQION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1
Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-ESSALUD/RAMOQ-1
Presente. -

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v Notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




