TERMINO DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE

TRABAJO
AREA USUARIA
Subgerencia de Talento Humano, que depende jerarquicamente de la Gerencia de Administracion y Finanzas.

OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratar los servicios de Seguro Complementario de Riesgos tanto de Salud y Pension para los trabajadores de la
Municipalidad de El Agustino, a fin de dar cumplimiento con lo establecido por la Ley 26790 y D.S N°017-2017, en el
cual desarrollan actividad economicas de alto riesgos, descrita en el Anexo 5 del Decreto Supremo N°0009-97-SA

FINALIDAD DE PUBLICA

Contratar a una compariia de Seguros para la prestacion de los Servicios de Seguros contra todos los riesgos de salud
y pension a favor de los trabajadores de la Municipalidad de EI Agustino.

OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Objetivo General

La contratacion de Seguro contra todo Riesgos Salud y Pension, tiene como finalidad proteger y salvaguardar la vida
de los trabajadores Incorporados por Mandato Judicial, los cuales estan regulados por el Decreto Legislativo N° 688
— Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales.

V. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El presente servicio de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo Salud y Pension cobertura
a un total de 138 colaboradores obreros. La cobertura del Seguro comprende los siguientes ramos:

SEGURO CANTIDAD
SCTR SALUD 138 TRABAJADORES
SCTR PENSION 138 TRABAJADORES

SCTR Salud

a) Asistencia y asesoramiento preventivo promocional en salud ocupacional.

b) Atencion medica, farmacolégica, hospitalaria y quirtrgica, cualquiera que fuere el nivel de
complejidad; hasta la recuperacion total del Asegurado o la declaracion de una invalidez
permanente total o parcial o fallecimiento. ¢) Rehabilitacién y readaptacion laboral al Asegurado
invalido bajo este seguro. d) Aparatos de protesis y ortopédicos necesarios al Asegurado invalido
bajo este seguro.

SCTR - PENSION: PENSIONES POR INVALIDEZ

Invalidez Parcial Permanente: LA ASEGURADORA pagara como minimo una pension vitalicia
mensual equivalente al 50% de su Remuneracion Mensual al ASEGURADO

Que, como consecuencia de un accidente de trabajo o enfermedad profesional amparado por este
seguro, quedara disminuido en su capacidad de trabajo en forma permanente en proporcion igual
o superior al 50%, pero menor a los dos tercios.

* Si la Invalidez Parcial Permanente fuera inferior al 50%, pero igual o superior al 20%, "LA
ASEGURADORA" pagara, en lugar de la pension, una indemnizacion equivalente a 24
mensualidades de "pension” calculada en forma proporcional a la que le hubiera correspondido en
el caso de Invalidez Total Permanente, segun su grado de invalidez.




VI.

* Invalidez Total Permanente: LA ASEGURADORA pagara una pension vitalicia mensual
equivalente al 70% de su Remuneracion Mensual, al ASEGURADO que, como consecuencia de
un accidente de trabajo o enfermedad profesional amparado por este seguro, quedara disminuido
en su capacidad de trabajo en una proporcion igual o superior a los dos tercios.

+ Si la Invalidez Total Permanente produjera en EL ASEGURADO una definitiva incapacidad para
realizar cualquier clase de trabajo remunerado y, ademas, demandaré indispensablemente el
auxilio de otra persona para movilizarse o para realizar las funciones esenciales de la vida; la
pension sera equivalente al 100% de la Remuneracion Mensual del ASEGURADO, pero en ningln
caso inferior a la Remuneracion Minima Legal.

* Invalidez Temporal: En caso de Invalidez Temporal, LA ASEGURADORA pégaré alASEGURADO
la pensidn mensual que corresponda, segun el grado total o parcial de la invalidez, hasta el mes
en que se produzca su recuperacion, seglin el ORGANO COMPETENTE.

* El caracter temporal o permanente de la invalidez, se determina en funcion al grado de
recuperabilidad que puede tener una persona al sucederle un siniestro que repute tal condicion.

PENSIONES DE SOBREVIVENCIA

LA ASEGURADORA pagara pension de sobrevivencia en caso de fallecimiento del
ASEGURADO:
a) Ocasionado directamente por un accidente de trabajo o enfermedad profesional; o

b) Por cualquier otra causa posterior después de CONFIGURADA una invalidez o mientras se
encuentre gozando de pension de invalidez total o parcial, temporal 0 permanente; o

c) Producido mientras EL ASEGURADO se encuentre gozando de subsidio de incapacidad
temporal a cargo del érgano oficial de la seguridad social, como consecuencia de un accidente
de trabajo o enfermedad profesional, siempre que la causa de la muerte se encuentre
relacionada directamente con tal accidente o enfermedad profesional.

* Las pensiones seran calculadas sobre el 100% de la "Remuneracion Mensual" del ASEGURADO,
tal como se define en el Decreto Supremo N° 003-98-SA. '

GASTOS DE SEPELIO:

* En caso de fallecimiento del ASEGURADO como consecuencia inmediata de un accidente de
trabajo 0 enfermedad profesional amparado por este seguro o mientras se encuentre gozando de
subsidios a cargo del 6rgano oficial de la seguridad social por alguna causa relacionada con el
accidente de trabajo o enfermedad profesional o por cualquier causa posterior a la obtencion de
una pension de invalidez parcial o total permanente o temporal, bajo este seguro; LA
ASEGURADORA reembolsara los gastos de sepelio a la persona natural o juridica que los hubiera
efectivamente sufragado, hasta el limite correspondiente al mes del fallecimiento, sefialado por la
Superintendencia de Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y contra la presentacion
de los documentos originales que sustenten dicho gasto

CONDICIONES ESPECIALES:

* Se precisa que las coberturas adicionales y/o basicas no debe tener limite de edad. La misma que debe ser cubierto
las 24 horas para todos los trabajadores de la planilla del régimen de la actividad privada
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+ Es obligacion de la compania de seguros entregar los certificados de cobertura de forma grupal de acuerdo a la planilla
declarada mensualmente, en un plazo no mayor a 04 dias calendarios.

+ Asistencia y asesoramiento preventivo en salud ocupacional para los empleados.
+ La emision de liquidaciones mensuales y endoso seré bajo la tasa y costo por Asegurado ofrecido por el contratista en

cada ramo.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo del servicio se prestara por el periodo de trecientos sesenta y cinco (365) dias calendarios, contados desde el
dia siguiente de suscrito el contrato y/o Orden de Servicio o a partir de la fecha y hora del vencimiento del programa de
seguros que se encuentra vigente.

FORMA DE PAGO

El pago se realizara en de la siguiente fprma:

-De manera mensual

- El érea usuaria remitira el listado del SCTR para proceder con la entrega de las pdlizas de seguros definitiva.
- Documento de conformidad por parte del &rea usuaria:

- Pélizas seguro SCTR PENSION Y SALUD

La Entidad debe pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10) dias calendarios

siguientes a la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para
ello.

CONFORMIDAD

A cargo del Subgerente de Talento Humano, en un plazo que no excede a 10 dias calendarios contados de la
culminacion de cada mes,

Factura a cargo del contratista.

GARANTIA MINIMA DEL SERVICIO

Como requisito indispensable, el contratista debera entregar a la entidad una declaracion jurada sobre el fiel
cumplimiento del servicio por el plazo que durara la ejecucion del presente servicio.

SISTEMA DE CONTRATACION

A suma alzada.

PENALIDAD

La aplicacion de penalidades por retraso injustificado en la atencion del servicio requerido, segin el plazo maximo
establecido en el presente documento, sera teniendo en cuenta que para contrataciones de hasta 8UITs el monto
maximo equivalente es de 5%, precisando la siguiente formula:

Penalidad diasia = 2:05 x Monlo
“F"x Plazo en dias

Donde “F" tiene los siguientes valores:
a. Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias: “F" = 0.40

b. Para plazos mayores a sesenta (60) dias: “F" = 0.25

CONFIDENCIALIDAD




El proveedor guardara, bajo responsabilidad a que hubiere lugar, estricta confidencialidad respecto de la informacion a
la que acceda para la realizacion de sus actividades, asi como de la informacion que produzca, la cual es de propiedad
de la Municipalidad de El Agustino. Queda prohibida la utilizacion de la informacién proporcionada para un fin distinto al
contratado, asi como expresamente se prohibe su divulgacion por cualquier medio.

XIV. INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente contrato constituye causal de resolucion automatica del
contrato. La entidad, por decision unilateral, podra resolver el presente contrato, sin pago de indemnizacion por ningun
concepto al proveedor, a simple solicitud de la entidad. Para ello, la entidad comunicara por escrito al domicilio o correo
electronico del proveedor, sobre la resolucion del contrato
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