ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO J

f 1 ]NUMERO DE ACTA N® 006-2024-AS-002-2024-GRSM-PEAM/CS - PRIMERA CONVOGATORIA [

2

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Moyobamba, a los quince dias del mes de marzo del afio 2024, en el local del Proyecto Especial Alio Mayo, a las 14:45 horas, se
reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante Resolucién Gerencial N° 076-2024-GRSM-PEAM-GG B
encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccién Adjudicacion Simplificada N° 002-2024-GRSM
PEAM/CS - Primera Convocatoria, cuyo cbjeto de convocatoria es la contratacién del servicio de profesionales en control
adminisirativo y de campo para el Proyecto de Inversion: *Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacion Hidrica, en la
Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin®, a fin de OTORGAR LA BUENA

PRO.

3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:
Maximo David Ramos Titular, x . . ] ]
Presidente Chavarei Suplente Dependencia: |Gerencia de Gestién Ambiental
§ i R Titular X .
Primer Miembro Juan Manuel ibafez Garcia e Dependencia: |Gerencia de Gestién Ambiental
uple
, o Titular X . .
Segundo Miembro Frank Linder Herrera Torres e Dependencia: |Sub Unidad de Abastecimiento
: Up!
4 |OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo con los resultados de In calificacién, el postor ganador de la buena pro es:
Nombre o razén soclal de! postor ganador Monto adjudicado Kem
RODRIGUEZ CELIZ SERGIO S/ 55,000.00 1
LOPEZ CORDOVA EDGAR S 50,000.00 2
DAVILA ROJAS KAREN ESTEFAN! Si 44,000.00 3
ZUMAETA SOPLIN ANSELMA 8. 44,000.00 4
VASQUEZ MOLOCHO CARLOS EDIN S/. 44,000.00 5
SALDARA CASTRO SANDY S, 44,000.00 6
GUERRERO CHUQUILIN YOEL 8. 44,000.00 8
CHUQUIPOMA GARCIA YONEL ESTEL 8. 44,000.00 10
5 |BASE LEGAL
Articulo 56 de| Retilamento de la Ley de Contrafaciones del Estado: "Luego de /e calificacién de fas ofertas, ef comité de seleccién
debe otorgar la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE",
6 |ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccién , por unanimidad, otorgan la buena pro a los postores mencionades en el numeral 4,

o

7 'J /7 2 A
S LG

Maximo David Ramos Chavarri
NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION

— 'r*j~ i
| ;
== ;
~ i
Juan Manuel Ibafiez Garcia Frank Linde! Herrera Tores
NOMBRE Y FIRMA DEL PRIMER MIEMBRO NOMBRE'Y FIRMA DEL SEGUNDO MIEMBRO
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ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL

1 NUMERO DE ACTA N° D05-2024-AS-002-2024-GRSM-PEAM/CS - PRIMERA CONVOCATORIA I

2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Moyobamba, a los catorce dias del mes de marze del afio 2024, en el local de! Proyecto Especial Alto Mayo, & las 10:45
horas, se reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante Resolucién Gerencial N° 076-2024-GRSM-
PEAM-GG , encargado de la preparacion, conduccién y realizacién del procedimiento de seleccitn Adjudicacion Simplificada
N® 002-2024-GRSM-PEAM/CS - Primera Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del servicio de
profasionales en control administrativo y de campo para el Proyecto de inversion: “Recuperacion del Servicio Ecosistémico de
Regulacion Hidrica, en la Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin®, a
fin de efectuar la APERTURA DE SOBRES, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de
la oferta correspondiente segun orden de prelacion.

3 [SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con ia presencia de los siguientes

miembros;
Primer Miembro Juan Manuel Ibafiez Garcia Su;:;ur:f; X Dependencia: 2;@:?12' de Gestion
Segundo Miembro  |Frank Linder Herrera Torres Su;;ur:: 2 Dependencia: 2Il;gstecimierﬁgidad de

4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEAGE como participantes los siguientes

proveedores:
Ne Nombre o razén social del participante RUC
1 VASQUEZ MOLOCHO CARLOS EDIN 10008390709
2 PEREZ GRANDEZ FERNANDO 10011551233
3 MARTINEZ DAVILA PERCY 10054025535
4 GONZALES DAVILA ERNESTO 10056184258
5 TORREBLANCA PALOMING ROBERTO 10071069937
6 ZUMAETA SOPLIN ANSELMA 10403602537
7 CHUQUIPOMA GARCIA YONEL ESTEL 10412269140
. 8 TEJEDA ACEDO PERCY OMAR 10413554085
/ 9 SILVA CIEZA MANUEL JESUS 10418484930
/] | 10 LOPEZ CORDOVA EDGAR 10420305023
/ 11 RODRIGUEZ CELIZ SERGIO 10439770576
© ".& /|2 SALDANA CASTRO SANDY 10457035514
/ & 13 GUERRERO CHUQUILIN YOEL 10472383316
14 DAVILA ROJAS PATTY VIVIANA 10723133772
15 DAVILA ROJAS KAREN ESTEFAN! 10736224068
16 CRISAMYR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20542513439
17 GRUPO JHAZEL S.R.L. 20600156943
18 CONSULTING & EXECUTING COMPANY JAG E.L.R.L. 20607037478
18 SINNER INGENIERIA S A.C.S. 20611163313 Bl

5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En el diay horario sefialado en la plataforma SEACE, los siguientes postores presentaron su oferta electrénica:

Ne Nombre o razén social del postor hiecha d.e Hora de
. presentacién | presentacién
1 RODRIGUEZ CELIZ SERGIO 12/03/2024 18:27:23
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ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

SERVICIOS EN GENERAL

2 SALDANA CASTRO SANDY 12/03/2024 | 22:05:09
3 SILVA CIEZA MANUEL JESUS 12/03/2024 | 13:56:08
) ZUMAETA SOPLIN ANSELMA 12/03/2024 | 21:50:42
5 PEREZ GRANDEZ FERNANDO 12/03/2024 | 11:12:43
6 CHUQUIPOMA GARCIA YONEL ESTEL 12/03/2024 | 22:30:14
7 LOPEZ CORDOVA EDGAR 12/03/2024 | 20:32:43
8 DAVILA ROJAS KAREN ESTEFANI 12/03/2024 | 20:22:44
9 GUERRERO CHUQUILIN YOEL 12/03/2024 | 215110
10 GONZALES DAVILA ERNESTO 12/03/2024 | 17:08:08
1 MARTINEZ DAVILA PERCY 12/03/2024 | 21:58:11
12 VASQUEZ MOLOCHO CARLOS EDIN 12/03/2024 | 21:23:27
13 TORREBLANCA PALOMINO ROBERTO 12/03/2024 | 13:23:57

Acta seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la
revision de las mismas, a fin de verificar la presentacién de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a
las caracteristicas yfo requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten,

evaluacion:

por lo que no se les aplicara Ios factores de

N° Nombre o razén social del postor

Consignar las razones para su no admisién

1 MARTINEZ DAVILA PERCY

Presenta Anexo N° 06, donde indica que goza
de la exoneracion del IGV. Sin embargo, de la
revisién completa de la oferta se abserva qgue
no presenta el Anexo N° 07, el cual debia
presentarse en caso los postores apliguen el
beneficio de 1a exoneracion del IGV prevista
en la Ley N° 27037. En tal sentido, existe
informacién incongruente.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron samitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

Ne Nombre o razén social del postor

ltem(s) a los que postula

RODRIGUEZ CELIZ SERGIO

1

SALDANA CASTRO SANDY

SILVA CIEZA MANUEL JESUS

ZUMAETA SOPLIN ANSELMA

PEREZ GRANDEZ FERNANDO

| wolm

CHUQUIPOMA GARCIA YONEL ESTEL

LOPEZ CORDOVA EDGAR

DAVILA ROJAS KAREN ESTEFANI

GUERRERO CHUQUILIN YOEL

GONZALES DAVILA ERNESTO

Zlo|e|e|~wlo|o|alwn]a

VASQUEZ MOLOCHO CARLOS EDIN

TORREBLANCA PALOMINO ROBERTO

iy
LN ]

D~ N

EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

N° Nombre o razén social del postor

.

Precio de su oferta * del valor

referencial
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ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL

1 |RODRIGUEZ CELIZ SERGIO S/. 55,000.00 100
2 |SALDANA CASTRO SANDY S/, 44,000.00 100
3 [SILVA CIEZA MANUEL JESUS S/. 44,000.00 100 1
4 |ZUMAETA SOPLIN ANSELMA S/ 44,000.00 100
§ |PEREZ GRANDEZ FERNANDO S/, 44,000.00 100
6  |CHUQUIPOMA GARCIA YONEL ESTEL 8/ 44,000.00 100
7 |LOPEZ CORDOVA EDGAR 8. 50,000.00 100
8 |DAVILA ROJAS KAREN ESTEFANI Si. 44,000.00 100
9 |GUERRERQ CHUQUILIN YOEL S/ 44,000.00 100
10 |GONZALES DAVILA ERNESTO S/, 44,000.00 100
11 [VASQUEZ MOLOCHO CARLOS EDIN S/ 44,000.00 100
12 |TORREBLANCA PALOMINO ROBERTO S/, 68,000.00 154.55'
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segun Anexc 01 que forma parte de la
presente Acta.

10

PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

item N° 1

Servicio especializado de supervision en la ejecucion de
proyecto inversion: “Recuperacian del Servicio Ecosistémico
de Regulacion Hidrica en la Microcuenca Juninguillo, Distrito
de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San
Martin" CUI N° 2398144,

10.1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 RODRIGUEZ CELIZ SERGIO
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos

Servicio de coordinador de proyecto de inversién:
"Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién

ftem N° 2 Hidrica en la Microcuenca Juninguillo, Distrito  de
Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San
Martin" CUI N° 2398144.

10.2 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 LOPEZ CORDOVA EDGAR
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntes
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos

Servicio especializado de administrador del proyecto de
inversién: “Recuperacion del Servicio Ecosistémico de

ftem N° 3 Regulacion Hidrica en la Microcuenca Juninguillo, Distrito de
Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San
Martin” CUI N° 2398144,

10.3 |[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 DAVILA ROJAS KAREN ESTEFANI
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos

Servicio para Especialista en Fortalecimiento Organizacional
de proyecto inversién: “Recuperacién  del  Servicio

item N° 4

Ecosistémico de Regulacién Hidrica en ia Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moycbamba - Provincia de

Moyobamba - Region San Martin® CUJI N° 2398144,
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ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL

10.4 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 IZUMAETA SOPLIN ANSELMA
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
Servicio de Especialista CUSAF (Cesién en Uso para
Sistemas  Agroforestales) del proyecto  inversién:
. = “Recuperacion del Servicio Ecosistémico de Regulacion
ltem N° & Hidiica en la Microcuenca Juninguillo, Distrito de
Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regitn San
Martin" CUI N° 2398144.
10.5 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 VASQUEZ MOLOCHO CARLOS EDIN
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
Servicio de Especialista Ambiental para el Proyecto
Inversion: “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de
ftem N° 6 Regulacion Hidrica, en la Microcuenca Juninguillo, Distrito
de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San
Martin®, con CUl N°2398144.
10.6 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 SALDANA CASTRO SANDY
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 TORREBLANCA PALOMINO ROBERTO
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 64.71 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES | 64.71 puntos
Servicio de un primer Especisiista Agroforestal del proyecto
inversion: "Recuperacion del Servicio Ecosistémico de
ftem N° 7 Regulaciéon Hidrica en la Microcuenca Juninguilio, Distrito de
Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Region San
Martin" CUl N° 2398144,
10.7 |[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 GONZALES DAVILA ERNESTO
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
Servicio de un segundo Especialista Agroforestal de!
proyecto inversion: "Recuperacion def Servicio Ecosistémico
ftem N° 8 de Reguiacién Hidrica en la Microcuenca Juninguillo, Distrito
de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San
Martin” CUI N° 2398144,
10.8 |[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 PEREZ GRANDEZ FERNANDO
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
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ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL

item N° 9

Servicio para Especialista en Sistemas de Informacion
Geogréfica (Especialista SIG) de proyecto inversién:
“Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacion
Hidrica en la Microcuenca Juninguilio, Distritc de
Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San
Martin” CUI N® 2398144,

10.9 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 GUERRERO CHUQUILIN YOEL
FACTORES PUNTAJES
PRECIC 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 SILVA CIEZA MANUEL JESUS
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
Servicio Especializado de sistematizaciéon de Informacion
para el proyecto de inversién: “Recuperacion del Servicio
item N° 10 Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de
Moyobamba - Region San Martin” CUI N° 2398144,
10.t INOMBRE QO RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4 CHUQUIPOMA GARCIA YONEL ESTEL
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION ]
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:
e 'E:E?_igﬁ;‘NDE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR MEM |  PUNTAJE TOTAL
) 1 RODRIGUEZ CELIZ SERGIO 1 100
= 1 LOPEZ CORDOVA EDGAR 2 100
1 DAVILA ROJAS KAREN ESTEFAN! 3 100
1 ZUMAETA SOPLIN ANSELMA 4 100
1 VASQUEZ MOLOCHO CARLOS EDIN 5 100
1 SALDANA CASTRO SANDY 6 100
2 TORREBLANCA PALOMINO ROBERTO 64.71
1 GONZALES DAVILA ERNESTO 7 100
1 PEREZ GRANDEZ FERNANDO 8 100
GUERRERO CHUQUILIN YOEL 100
Empate 9
SILVA CIEZA MANUEL JESUS 100
1 CHUQUIPOMA GARCIA YONEL ESTEL 10 100
12 |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacién, el determiné si el postor que obtuvo el
cumple con los requisitos de calificacion detallados en tas bases:

primer y segundo lugar segun el orden de prelacion
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ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL
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ITEM1

Servicio especializado de supervisién en Ia ejecucion
de proyecto inversién: ‘Recuperacién del Servicio
Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de
Moyobamba - Region San Martin’ CU} N° 2398144,

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

RODRIGUEZ CELIZ SERGID

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE X
B.3.1  |FORMACION ACADEMICA X
B.3.2  |CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTCR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA

ITEM 2

Servicio de coordinador de proyecto de inversion:
‘Recuperacion  del  Servicio  Ecosistémico  de
Regulacion Hidrica en la Microcuenca Juninguillo,
Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba -
Regidon San Martin® CUI N° 2398144,

NONMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

LOPEZ CORDOVA EDGAR

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE X
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.3.2  [CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICAGION l CALIFICADA

ITEM 3

Servicio especializado de administrador del proyecto
de inversion: ‘Recuperacion del Servicio Ecosistémico
de Regulacién Hidrica en la Microcuenca Juninguilio,
Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba -
Region San Martin® CUI N° 2398144,

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

DAVILA ROJAS KAREN ESTEFANI

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE X
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X T
B.3.2  |CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
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ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL

ITEM 4

Servicio para Especialista en Fortalecimiento
Organizacional de proyecto inversion: “Recuperacion
del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la
Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba -
Provincia de Moyobamba - Region San Martin® CUI N°

2398144,

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

ZUMAETA SOPLIN ANSELMA

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE f NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.3.2 CAPACITACION X
B4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
Servicio de Especialista CUSAF (Cesién en Uso para
Sistemas Agroforestales) del proyecto inversién:
ITEM 5 ‘Recuperacion  del Servicio Ecosistémico de

Regulacion Hidrica en la Microcuenca Juninguillo,
Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba -

Region San Martin” CUI N° 2398144,

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

VASQUEZ MOLOCHO CARLOS EDIN

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE | NO CUMPLE

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B3.1 |[FORMACION ACADEMICA X
B.3.2 |CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
(o} EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
Servicio de Especialista Ambiental para el Proyecto
Inversion: “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de
ITEM 6 Regulacion Hidrica, en la Microcuenca Juninguillo,

Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba -
Region San Martin®, con CUI N°2398144.

NOMBRE QO RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

SALDANA CASTRO SANDY

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE | NO CUMPLE

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.3.2  |CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA

NOMERE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2

| TORREBLANCA PALOMINO ROBERTO

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE | NO CUMPLE |

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B3.1 |FORMACION ACADEMICA X |
=
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ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

SERVICIOS EN GENERAL
B.3.2 CAPACITACION X

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADA
Servicio de un primer Especialista Agroforestal del
proyecto inversion: “Recuperacion del Servicio
ITEM 7 Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca

Juninguille, Distritc de Moyobamba - Provincia de
Moyobamba - Regidn San Martin” CUI N° 2398144,

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

GONZALES DAVILA ERNESTO

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE | NO CUMPLE

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1  |FORMACION ACADEMICA X
B.3.2  |CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
o lEXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADA
Servicio de un segundo Especialista Agroforestal del
proyecto inversion: “Recuperacion del Servicio
ITEM B

Ecosistémico de Regulacion Hidrica en Ia Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de
Moyobamba - Region San Martin® CUI N° 2398144,

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

PEREZ GRANDEZ FERNANDO

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE | NO CUMPLE

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.3.2 |CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADA
Servicio para Especialista en Sistemas de Informacion
Geogréafica (Especialista 8IG) de proyecto inversion:
ITEM 9 ‘Recuperacidon  del Servicio Ecosistémico de

Regulacién Hidrica en la Microcuenca Juninguillg,
Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba -
Regién San Martin® CUI N° 2398144,

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

GUERRERO CHUQUILIN YOEL

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3  |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1  |FORMACION ACADEMICA X
B.3.2  |CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

8 de 10
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ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

SERVICIOS EN GENERAL

ITEM 10

RESULTADO DE LA CALIFICACION ] CALIFICADA
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 ]SILVA CIEZA MANUEL JESUS
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.32 |CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
o] EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADA
Servicio Especializado de  sistematizacién de
Informacion  para el proyecto de inversién:
‘Recuperacion  del  Servicio Ecosistémico de

Regulacién Hidrica en la Microcuenca Juninguillo,
Distrito de Moyobamba - Provincia de Moycbamba -
Regién San Martin® CU| N° 2398144,

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

CHUQUIPOMA GARCIA YONEL ESTEL

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE | NO CUMPLE

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1  |FORMACION ACADEMICA X
B.3.2 [CAPACITACION X
B4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL GLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA

12.3

i
!

DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Acta.

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién, seglin Anexo N°

02 que forma parte de la presente

7 1;/ RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, los siguientes postores que obtuvieron el primer lugar en orden de prelacion segin los
items, cumplen los requisitos de calificacion establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR ITEM
1 RODRIGUEZ CELIZ SERGIO 1
2 LOPEZ CORDOVA EDGAR 2
3 DAVILA ROJAS KAREN ESTEFANI 3
4 ZUMAETA SOPLIN ANSELMA 4
5 VASQUEZ MOLOCHO CARLOS EDIN 5
6 SALDANA CASTRO SANDY 6 |
7 GUERRERQ CHUQUILIN YOEL 9
8 CHUQUIPOMA GARCIA YONEL ESTEL 10
Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados enE
bases:
; CONSIGNA
Ne NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DE:C':QAL?FT::S’;'ES DE SU
1 TORREBLANCA PALOMINO ROBERTO Segiin Anexo N°02 del acta de calificacién
2 PEREZ GRANDEZ FERNANDOQ Seglin Anexo N°02 dal acta de calificacion
3 SILVA CIEZA MANUEL JESUS Segin Anexo N°02 del acta de calificacion
4 GONZALES DAVILA ERNESTO Segun Anexo N°02 del acta de calificacion

9de10
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ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccién, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y
calificacién, de acuerdo con el andlisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman

parte del Acta.

8 | |

:-. H ) J 3 B '
—_—— = r / p .';,-,’_»: ’
<1 / '
f L’r:__//z//— - },J'-\
Juan Manuel Ibafiez Garcia £ Erenk/Linder Herrera Torres
NOMBRE Y FIRMA DEL PRIMER MIEMBRO NOMBRE Y FIRMA DEL SEGUNDO MIEMBRO
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ANEXO N° 02
ACTA DE CALIFICACION
Adjudicacién Simplificada N° 002-2024-GRSM-PEAMICS - Primera Convocatoria

Contratacion del servicio de profesionales en control administrativo y de campo
para el Proyecto de Inversion: “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de
Regulacién Hidrica, en la Microcuenea Juninguillo, Distrito de Moyobamba -
Provincia de Moyobamba - Region San Martin”, con CU| N°2398144.

Seguidamente el Comité de Seleccién procede con la calificacion de los postores conforme al
numeral 75.1 del articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, segun el
orden de prelacion:

Nota importante: Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun
cuando en los documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida
literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que realizo el personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las
bases.

ftem N° 1: Servicla especlalizado de supervision en la ejecucion de proyecto inversion:
“Recuperacion del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin” CU!
N° 2398144.

B ‘ CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL ] ggggl'gu'fz CELiZ

B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE |

B.3.1  FORMACION ACADEMICA
| Reauisitos:

» Un (01) Profesional en Ingenieria agrondmica, Ingenierfa forestal o
Ingenierfa ambiental, titulado. Cumple

Acreditacién:

El titulo profesional serd verificado por el 6rgano encargado de las
contrataciones o comité de seleccion, segtn corresponda, en et Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: hifos:/enlinea sunedu.qob.pes o en
el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
Ministerio de Educacion a  través  del siguiente  fink:

| hitps Hitulosinstitutos. minedu.gob.pe/, segiin corresponda.

En caso el titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido
| registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de
acreditar ia formacion académica requerida.

B.3.2 | CAPACITACION

Reguisitos: h ]— ]

| » Contrataciones del Estado, 40 horas académicas
Sistemas de Informacién Geografica y Ordenamiento Territorial, 40 Cumple
horas académicas
» Gestion de Recursos Naturales y Evaluacion de Impacto Ambiental
- Marco Juridico, 40 horas académicas

. |

.
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Para el personal clave requerido como servicio especializado de
| | supervisién.
| Acreditacion:

‘B4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Se acreditard con copia simple de constancias, certificados u otros |
documentos.

| documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.

O

Requisitos: |

» Experiencia general no menor de 72 meses en el sector publico
y/o privado, ia misma que se computars a partir de la emisién
del grado de bachiller.

> Experiencia especifica no menor de 36 meses en el sector
publico y/o privado en servicios como coordinador Yo
supervisién  y/o  asistencia técnica en  actividades
administrativas y/o especialista CAD y/o especialista de apoyo
y/o especialista agroforestal en proyectos y/o especilaista en
ingenieria ambiental en servicios de control ambiental y
recursos naturales y/o director, la misma que se computars a
partir de la colegiatura.

Para el personal clave requerido como servicio especialiazado de
supervisién.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape); pars el
cémputo del tiempo de dicha experiencia s6lo se considerara una vez el
periodo traslapado.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualguiera de los

siguientes documentos: (i) copia simple de contratos ¥ Su respectiva
confarmidad o (i) constancias o {iii) certificados o (iv) cualguier otra

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Reaquisitos:

E! postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
100,000.00 (Ciento Mil y 007100 Soles), por la contratacién de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afos
anteriores a la fecha de [a presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de $/ 15,000
(Quince Mil y 00 Soless), por la venta de servicios iguales o similares al
objeto de la convocaloria, durante los ocho (8) afics anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de |a
confarmidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda. En
el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condicién de micro y pequefa empresa.

Se consideran servicios simitares a los siguientes: servicios como
coordinador y/o supervisibn y/o asistencia técnica en actividades
administrativas y/o especialista CAD y/o especialista de apoyo ylo |
especialista agroforestal en proyectos y/o especilaista en ingenieria
ambiental en servicios de control ambiental y recursos naturales. |

Acreditacion:

—— —_
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La experiencia del postor en la especialidad se acreditar4 con copia
simple de () contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva ‘
conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago |
cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de
pago, correspondientes a un méximo de veinte {20) contrataciones.

jtem N° 2: Servicio de coordinador de proyecto de inversién: “Recuperacion del Servicio
Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca Juninguillo, Distrito de
Moyobkamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin” CUI N° 2398144,

' LOPEZ CORDOVA

'B | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL  EDGAR
B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE T
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA —= = ’;

Requisitos:

> Un (01) Profesional en Ingenieria en Recursos Naturales |
Renovables o Ingenieria agronémica o Ingenieria ambiental, titulado.

. Cumple
Acreditacion:
4
‘ El titulo profesional ser4 verificado por el érganc encargado de las ‘
| contrataciones o comité de seleccion, segtin corresponda, en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web
| de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - ‘
SUNEDU a través del siguiente link: hitus:#enlinea, sunedy.ob.oe o en
| el Registro Nacionai de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
Ministerio de  Educacion a través del siguiente  link:
bittpsAitulosinstitutos. minedu.gob.pe/, segtin corresponda. |
| En caso el titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido
| registro, el postor debe presentar la copia de! diploma respectivo afin de
acreditar la formacion académica requerida. | |
B.3.2 | CAPACITACION |
‘ Requisitos: 1
| » Gestion de recursos naturales, 40 horas académicas
‘ | > Sistemas de informacién geografica, 20 horas académicas
Cumple |
Para el personal clave requerido como coordinador de proyecto.
Acreditacion: ‘
Se acreditaré con copia simple de constancias, certificados u ofros
documentes. -
B.4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE - ]
Reauisitos; -
» Experiencia general no menor de 84 meses en el sector publico
Y/o privado, Ia misma que se computars a partir del grado de
bachiller Cumple

» Experiencia especifica no menor de 36 meses en el sector |
publico en actividades de Coordinacién Y/o supervision de
proyectos y/o responsable de ejecucién de componentes
ambientales y/o especialista en fortalecimiento organizacional
de proyectos y/o servicio de efaboracién de proyectos de
desarrollo social, la misma que se computars a partir de la
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colegiatura, - —[

Para el personal clave requerido como coordinador ge proyecto.

De cresentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape) para el

computo del tiemno de dicha experiencia sélo se considerara una vez el

periodo traslapado. |

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del |

personal propuesto. ) o 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD _

| (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se

Requisitos: "
|

E! postor debe acreditar un mento facturado acumulado equivalente a S/
150,000.00 (Ciento Cincuenta Mil y 00/100 Soles), por la contratacién de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho

computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante
de pago, seglin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 36,000
(Treinta y Seis Mil y 00 Soles), por la venta de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a Ia fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisi6n del comprobante de pago,
sequn corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes
deben contar con la condicién de micro y pequeda empresa. I

| Se consideran servicios similares 2 los siguientes: Servicio de

coordinacién y/o supervision y/o responsable de ejecucién de
componentes amblentales de proyectos y/o especialista en gestién

‘ ambiental.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia
simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios, ¥y su respectiva
conformidad o constancia de prestacién; ¢ (ii) comprobantes de page
cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono 0 mediante cancelacién en el mismo comprobante de
pago, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

Cumple

ftem N° 3: Servicio especializado de administrador del proyecto de inversién;
“Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moyebamba - Provincia de Moyobamba - Regidn San Martin” CUI
N® 2398144.

s :
B | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

'B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
| B.3.1 | FORMACION ACADEMICA n e |
Requisitos: 1

» Un (01) Profesional en Contabilidad y/o Administracion y Negocios L

' DAVILAROJAS |
| KAREN ESTEFAN|

Cumple
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Internacionales, titulado. | |

‘ | Acreditacion: |

| El titulo profesional sera verificade por el drgano encargado de las
) P [ contrataciones o comité de seleccién, segtn corresponda, en el Registro |
f R-““ | Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web
/ '\ de la Superintendencia Nacional de Educacidn Superior Universitaria -
‘ SUNEDU a través del siguiente link: https#enlinea.sunedu.cob.pel o en ‘
el Registro Nacional de Certificades, Grados y Titulos a cargo del
Ministerio de Educacion a fravés del siguiente  link:
httos:AMitulosinstitutos.minedu.qob.oe/, segln corresponda. .

En caso el titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido |
registro, el postor debe presentar |a copia del diploma respectivo a fin de
acreditar la formacién académica requerida.

B.3.2 | CAPACITACION
Reguisitos:

I

> Sistemas Gubernamentales: SIAF, SIGA Y SEACE, 40 horas |
académicas. | Cumple
Contratacion del Estado, 20 horas académicas

Recursos Humanos, Contrato y Beneficios, 20 horas académicas

Gestion de Recursos Humanos y Ley Servir, 30 horas académicas [
Ofimatica nivel Intermedio, 20 horas académicas. |

YV VY

| Para el personal clave regquerido como servicio especializado de
administrador de prayecto.

| ‘ Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de constancias, cerlificados u otros
documentos. -

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE |
Reaquisitos: |

> Experiencia general no menor de 52 meses en el sector piblico
Yfo privado, la misma que se computard a partir deJ bachiller
profasional. Cumple

/ ‘ > Experiencia especifica no menor de 48 meses en el sector
| piiblico en serviclo especlalizado en economia y/o servicio
especializado en administracién y/o asistente administrativo y/o
loglstico y/o auxiliar administrativa y/o especialista en |
sisternatizacion, la misma que se computard a partir del [
| bachiller profesional.

Para el personal clave requeridoe como servicic especializade de
adminisirador de proyecto.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (trasiape), para el

cod de di el s 3 una vez el

periodo traslapado.
Acreditacion:

| La experiencia del personal clave se acreditard con cualguiera de los
| siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (jii) certificades o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
\ personal propuesto.
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'€ | EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
[ Reaquisitos:

| El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ .
90,000.00 (Noventa Mil y 00/100 Soles), por la contratacion de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios | Cumple

| anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran |
desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobanie de pago,

| segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion ‘
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 10,000 |
| (Diez Mil y 00/100 Soles), por la venta de servicios iguales o similares al
‘ objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anleriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computardn desde la fecha de |a
conformidad o emision del comprobante de pago, segtn corresponda. En |
el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condici6n de micro y pequefia empresa.

| Se consideran servicios similares a [os siguientes: Servicio especlalizado
en economla y/o servicio especializado en administracién ylo asistente

administrativo y/o logistice y/o auxiliar administrative y/o especialista en

sistematizacién. |

N/ Acreditacion: |

La experiencia del posior en la especialidad se acreditara con copia
| simple de (i) contratos u ordenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago
cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero gue
acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de
| pago, correspondientes a un maximo de veinte (20} contrataciones.

ftem N° 4: Servicio para Especialista en Fortalecimiento Organizacional de proyecto
inversién: “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la
Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regidn San
Martin” CUI N° 2398144,

ZUMAETA SOPLI
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL ANSELMA N
B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE i - _I
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA i B ] '
Reguisitos: | o
> Un (01) Profesional en Ingenieria Ambiental, o Ingenierla en ‘
| Recursos Naturales Renovables o Ingenieria agronémica, titulado.

Cumple
| | Acreditacién:

El titulo profesional sera verificado por el érgano encargado de las
contrataciones o comité de seleccién, segun corresponda, en el Registro |
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web |
| de la Superintendencia Nacional de Educacitn Supsrior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: enlinea,sunedy. e/ oen
el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos 2 cargo del
Ministerio de Educacién a través  del siguiente  link:

' httos.Mitulosinstitutos. minedy.qob.pe/, segln corresponda.

| En caso el titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido
[ | registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de |
| acreditar la formacion académica requerida.

—
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| B.3.2  CAPACITACION - ) j -
Requisitos:
> Gestibn Sostenible de ecosistemas en cuencas, 80 horas
académicas | Cumple
»  Gestion de Recursos Naturales y Evaluacién de Impacto Ambiental,
40 horas académicas
Para el personal clave requerido como especialista en fortalecimiento
organizacional del proyecto. |
‘ Acreditacion:
Se acreditard con copia simple de constancias, cerificados u otros
__documentos. - |
|' B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE [
| Requisitos:
> Experiencia general no menor de 50 meses en el sector piblico
y/o privado, la misma que se computard a partir del titulo ‘
profesional. Cumpie
> Experiencia especifica no menor de 36 meses en e sector
| publico y/o privado como Asistente en fortalecimiento
h organizacional y/o especialista en implementacién de
componentes de planes de intervenciones y/o coordinador de
/ proyectos, la misma que se computaré a partir de la colegiatura,
\ {
| | Para el personal clave requerido como especialista en fortalecimiento
| organizacional de proyecto.
| De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el
computo de] tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez el
| periodo traslapado.
| | Agreditacion;
‘ La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los
l siguientes documentos: (i) copia simple de contraios ¥ SU respectiva ‘
conformidad o (if) constancias o (iii) certificados o {iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del |
| personal propuesto. - -
c | EXPERIENCIA DEL FOSTOREN LA ESPECIQI_.I_DAD |
: | Requisitos: -
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
‘ 80,000.00 (Ochenta Mil y 007100 Soles), por la contratacién de servicios Cumple

iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran

| desde Ia fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 10,000
(Diez Mil y 00 Socless), por la venta de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisidn del comprobante de pago, segun corresponda. En
el caso de consorcios, todos los intsgrantes deben contar con la
condicién de micro y pequefia empresa.

|
Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de Asistente
en fortalecimiento organizacional y/o especialista en implementacion de

componentes de planes de intervenciones yfo coardinador de proyectos. |
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| Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia |
| simple de (i} contratos u Grdenes de servicios, y su respectiva‘
| cenformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago |
| cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que |
acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de |
| pago, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

item N° 5: Servicio de Especialista CUSAF (Cesién en Uso para Sistemas Agroforestales)
del proyecto inversién: “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica
en la Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién
San Martin™ CUI N° 2398144,

| vasauez MmoLocHo

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL | CARLOS EDIN

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1  FORMACION ACADEMICA _
| Requisitos: |
> Un (01) Profesional en Ingenierfa ambientat y/o Forestal, titulado. ‘

Acreditacion:

Cumple ‘

El titulo profesional serd verificado por el érgano encargado de las
contrataciones o comité de seleccion, segun corresponda, en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: httos./enfinea, sunedu.gob.pes/ o en
el Registro Nacional! de Certificados, Grados y Titulos a cargo del |

Ministerio de  Educacion a través del siguiente  fink; |

httos:fitufosinstitutos. minedu.aob.pe/, segun corresponda.

En caso el titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de
acreditar la formacién académica requerida.

CAPACITACION
Requisitos:

> Sistemas integrados de gestién, 60 horas académicas.

> Administracion y/o gestién piblica, 60 horas académicas. |

| Cumple
| Para el personal clave requerido como Especialista CUSAF {Cesion en |

Uso para Sistemas Agroforestales).

Acreditacion: |

Se acreditars con copia simple de constancias, cerificados u otros
documentos.

E_EXPERIENCI_A DEL PERSONAL CLAVE

| Requisitos: i
» Experiencia general no menor de 84 meses en el sector plblico

‘ y privado, la misma que se computaré a partir de la colegiatura.
> Experiencia especifica no menor de 48 meses, como
especialista ambiental en la ejecucion de proyestos de |
inversién y/o especilalista en gestién de riesgo y/0 manejo de

|

B4
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desastres, la misma que se computard a partir de la colegié tura.

‘ | Para el personal clave requerido como Especialista CUSAF (Cesitn en
| Uso para Sistemas Agroforestales).

‘ Da presentarse experiencia elecutada paralelamente (traslape), para el
computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez el

periodo traslapado.
‘ | Acreditacion:

‘ La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los

siguientes documentos: (i) copia simple de contrates y su respectiva

conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o {iv) cualquier otra

' documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

PROYECTO ESPECIAL ALTO MAYO

Reauisitos;:

El postor debe acreditar un monte facturado acumulado equivalente a S/
100,000.00 (Cien Mil y 00/100 Soles), por la contratacion de servicios
iguales ¢ similares &l objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde Ia fecha de la conformidad o emision del comprobante de page,
segun corresponda.

Pres

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/
10,000.00 (Diez Mil y 00 Soles), por la venta de servicios iguales o
similares. al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computarén
desde Ia fecha de la conformidad o emisi6n del compraobante de pago,
segln comresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes
| deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran serviclos similares a los siguientes: Servicio como
especialisia ambiental en la ejecucién de proyectos de inversion y/o
especialista en gestion de riesgo y/o manejo de desastres, la misma que
se computars a partir de |2 colegiatura. |

| Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia
| simple de (i) contratos u drdenes de servicios, Yy 8u respectiva
| conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago

tuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depoésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documnento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de
pago, correspondientes a un maxime de veinte (20) contrataciones.

Cumpie

item N° 6: Servicio de Especialista Ambiental para el Proyecto Inversion:
en la Microcuenca Juninguillo, Distrito
n San Martin”, con CUI N°2398144.

del Servicio Ecosistémico de Regulacidn Hidrica,
de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regié

B | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

“Recuperacién

SALDARA CASTRO
| SANDY

| B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
| B.3.1 | FORMACION ACADEMICA
| | Requisitos:

Profesional titulado en Ingenieria Ambiental, Ingenieria en Recursos
| Naturales Renovables, Ingenieria agrondmica, titulado.

Cumple
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Acreditacion:
|
El fitulo profesional sera verificado por el érgano encargado de las
contrataciones o comité de seleccion, segun corresponda, en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web
‘ de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - |
SUNEDU a través del siguiente link: hitos//enlinea. sunedu.qob.pe// o en |
| el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo dsl |
‘ | Ministerio de  Educacion a través del siguiente  link:
https/Mitulosinstitutos.minedu.rob.pe/, segun corresponda,
En caso el titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido !
registro, el postor debe presentar la copia del diploma respective a fin de
acreditar la formacion académica requerida. 1 |

B.3.2 | CAPACITACION

Reouisitos:

> Formulacidn y /o evaluacion de proyactos, 120 horas académicas

Para el personal clave requerido como servicio de Especialista
Ambiental. |

Acreditacion:

| Se acreditard con copia simple de constancias, cerlificados u otros
| documentos.

Cumple

‘B4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

‘ Reauisitos:

+ Experiencia general en el sector publico y/o privado no menor de 84
meses, el cual se computard a partir de la colegiatura.

- Experiencia especifica no menor de 48 meses como servicio de
elaboracién y/o revision ylo seguimientc de EIA y/o PAMA ylo
instrumentos de gestion ambiental y/a cultural y/o especialista ambiental
y/o especialista en estudios de impacto ambiental y/o gestor social y
ambiental de proyectos, el cual se computaré a partir de (a colegiatura.

Para el personal clave requerido como senvicio de Especialista
Ambiental.

computo del tiempo de dicha experiencia stlo se considerara una vez el
periodo traslapado.

Ag[editabién:

| La experiencia del personal ¢lave se acreditara con cualquiera de los

siguientes documentos: (i) copla simple de contratos y su respectiva
| conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
| documentacién que, de manera fehaciente demusstre |a experiencia del

personal propuasto.

c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Cumple ‘

Reouisitos:

El postor debe acreditar un monto facturade acumulado equivalente 3 S/

100,000.00 (Cien Mil y 00/100 Soles), por la contratacion de servicios

iguales o similares al abjeto de Ia convocatoria, durante los acho (8) afios

| anteriores a la fecha de Ia presentacion de ofertas que se computarén
desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago,
sequn corresponda.
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| | En el caso de postores gue declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 10,000

(Diez Mil y 00 Soles), por la venta de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afos anteriores a fa fecha
de la presentacion de ofertas que se computarén desde la fecha de la ‘
conformidad o emision del comprobante de pago, segin corresponda. En
el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la |
condicién de micro y pequefia empresa.

/

) Se consideran servicios similares a los sigulentes: Servicio de
| elaboracién yio revision yio seguimiento de EIA y/o PAMA y/o

Instrumentos de gestion ambiental y/o cultural y/o especialista ambiental

ylo especialista en estudios de impacto ambiental y/o gestor social y

\\
C ambienta! de proyectos.
Fi
£ \ Acreditagion:
N

La experiencia de! postor en la especialidad se acreditaré con copia ‘
simple de (i) contratos u ordenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago
cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
| cualquier otro documento emitide por Entidad del sistema financiero que

| | acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de ‘

pago, correspondientes a un médximo de veinte (20) contrataciones. |

-

| . ) : | TORREBLANCA |
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL PALOMINO
L | | ROBERTO
| B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE =
| B.3.1 | FORMACION ACADEMICA ) ) '-
-/ el Requisitgs: _—‘
JZ/ Profesional titulado en Ingenierfa Ambiental, Ingenieria en Recursos
- Naturales Renovables, Ingenieria agronémica, titulado. Cumple ‘
Acreditacién:
i El titulo profesional sera verificado por el drgano encargado de las |
contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda, en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - |
SUNEDU a través del siguiente link: hitps:#enlin .sunedu.gob.ne/ o en
ol Repistro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del |
Ministerio de Educacisn a través  del siguiente  link:
hits:/itulosinstitutos. minedu.gob.pef, segun corresponda.
| En caso el titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido
| registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de
acreditar la formacion académica requerida. |
..\‘,_/ | B.3.2 | CAPACITACION ]
} \\ Readuisitos: -
‘ > Formulacion y /o evaluacion de proyectos, 120 horas académicas
Para el personal clave requerido como servicio de Especialista Cumple
Ambiental.
Acreditacion:

Se acreditard con copia simple de constancias, certificados u otros
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documentos.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

j B4 |
I

Reaquisitos:

* Experiencia general en el sector plblico y/o privado no menor de 84
meses, el cual se computara a partir de la colegiatura.

| » Experiencia especifica no menor de 48 meses como servicio de
elaboracion y/o revision yfo seguimiento de EIA y/o PAMA ylo
instrumentos de gestion ambienta! y/o cultural y/o especialista ambiental
y/o especialista en estudios de impacto ambiental ylo gestor social y
| ambiental de proyectos, el cual se computaré a partir de la colegiatura,

Para el personal clave requerido como servicio de Especialista
Ambiental.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (fraslape) para el
computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez. el
periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) caopia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (jii) certificades o (iv) cualquier otra
| documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.

3

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN L_A ESPECIALIEAD
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturade acumulado equivalente a S/
100,000.00 (Cien Mil y 00/100 Soles), por ia contratacién de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho {8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas gue se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
5egun corresponda.

En el caso de postores gue declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 10,000

‘ ({Diez Mil y 00 Soles), por la venta de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la

‘ conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda. En
el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de
elaboracion y/o revision y/o seguimiento de EIA ylo PAMA ylo
instrumentos de gestién ambiental y/o cultural y/o especialista ambiental

| yfo especialista en estudios de impacto ambiental y/o gestor social y
ambiental de proyectos.

Acreditacién:

La experiencia del postor en ia especialidad se acreditara con copia
simple de () contratos u ordenes de servicios, Yy su respectiva
conformidad o constancia de prestacién: o {iiy comprobantes de pago
cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financierg que
| acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de
Pago, correspondientes a un méximo de veinte (20) contrataciones.

| No cumple
(Folio 24-40)

De la revisidn de los

documentos para Ia

experiencia del personal
clave, no cumple con
acreditar el tiempo
solicitado tanto para ia

Y

experiencia general
segun las
denominaciones
solicitadas.

No cumple

(Folio 42-58)
De la revision de los|
documentos para Ia
experiencia del postor en
la  especialidad, no
cumple con acreditar la
facturacion solicitada.
Asimismo, se advierte

que dicha experiencia se
validad con con copia
simple de (i) contratos u
6rdenes de servicios, y su
respectiva confomidad o
constancia de prestacion;
o (i)} comprobantes de
pago cuya cancelacion se
acredite documental y
fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota
de abono, reporte de
estado de cuenta,
cualquier otro documenio
emilido por Entidad del
sistema financiero que
acredite el abono o
mediante cancelacion en
| el mismo comprobante de
pago.
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item N° 7: Servicio de un primer Especialista Agroforestal del proyecto inversién:
“Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regidn San Martin” cul
N° 2398144,

i GONZALES DAVILA |
! CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL | ERNESTO

B

B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
3.4 | FORMACION ACADEMICA

| Reguisitos: |

| » Un (01) Profesional en Ingenieria Forestal, Ingenierfa agronémica o | |
| Ingenieria ambiental, titulado. Cumple

| Acreditacién:

El titulo profesional sera verificado por el érgano encargado de las
[ contrataciones o comité de seleccién, segln comesponda, en el Registro

Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web
de la Superintendencia Nacional de Educacioén Superior Universitaria -

SUNEDU a traves del siguiente link: https.#eniinea.sunedy.qob.pe/ o en

7N el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
( ] AN Ministerio de Educacion a través del siguiente fink:
;—»—--’.»-"\ s /Mitulosinstitutos. minedu.gob pe/, segin corresponda.

En caso el titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de
acreditar la formacién académica requerida. '

CAPACITACION
Requisitgs:

> Mensjo ylo gestion de recursos natursles y/o manejo de bosques y medio ambiente, ‘
20 horas académicas

— — S ol = =

Para el personal clave requerido como un primer especialista Cumple
agroforestal. ‘

Acreditacién:

Se acreditard con copia simple de constancias, certificados u otros
documentos.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Regquisitos:

> Experiencia general no menor de 80 meses en el sector publico
‘ Yy privado, la misma que se computaré a partir de la coleglatura,
> Experiencia especifica no menor de 24 meses, como Cumple
especialista forestal y/fo agroforestal y/o servicio técnico de
| | campo en proyectos y/o servicio de evaluacion de expedientes |
en materia forestal y fauna silvesire y/o especialista ambiental
‘ Y/o especialista en sistematizacion de datos de informacion

‘B4

geografica y/o servicio de georreferenciacién y levantamiento
de Informacién y/o director, la misma que se computaré a partir
‘ de la colegiatura.

Para el personal clave requerido como un primer especialista
agroforestal.
| ! De presentarse experiencia elecutada parajelamente (traglare) para 2 ¢l
coémouto del tiempo de dicha experlencia sélo se considerzra una vez el
| Reriodo traslapado. )
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La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respecliva
| | conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv} cualgquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del

personal propuesto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD | ]
| Requisitos:

| Ei postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ No cumple
100,000.00 (Cien Mil y 00/100 Soles), por la contratacidn de servicios (Folio 36-85)
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran | De Ia revisién de los
desde la fecha de la conformidad o emisidn del comprobante de pago, documentos para a
| | segun corresponda. experiencia del postor en
s \ | la  especialidad, no
En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion cumple con acreditar la
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ | facturacién solicitada.
10,000.00 (Diez Mil y 00 Soless), por la venta de servicios iguales o | Asimismo, se advierte
similares al objeto de Ja convocatoria, durante los ocho (8) afios | que dicha experiencia se
| | anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran | validad con con copia
| desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, | simple de (i} contratos u
segun corresponda. En €l caso de consorcios, todos los integrantes | érdenes de servicios, v
deben contar con la condician de micro y pequefia empresa. su respectiva
| conformidad o
| Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio como constancia de
| especialista forestal y/o agroforestal y/o servicio técnico de campo prestacién; 0 (i)
en proyectos y/o servicio de evaluacion de expedientes en materia | com probantes de pago
| forestal y fauna silvestre y/o especialista ambiental Y/o especialista | cuya cancelacién  se
| en sistematizacjon de datos de infarmacion geografica y/o servicio | acredite documental y
s de georreferenciacion y fevantamiento de informacion y/o director. fehacientemente,  con

voucher de depdsito,
‘ Acredilacian: nota de abono, reporte
de estado de cuenta |

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia | cualguier otro
| simple de (i) contratos u ordenes de servicios, y su respectiva documento emitido por
conformidad o constancia de prestacién; o (i) comprobantes de pago | Entidad del sistema
cuya cancelacidn se acredite documental y fehacientemente, con | financiero que acredite
voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, el abono ¢ mediante
cualguier otro documento emitido por Entidad de! sistema financiero que | cancelacién en el mismo
| | acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de | comprobante de pago.

| page, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones. |

I_
c
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i

Asimismo, la Resolucién |
N° 04068-2022-TCE-S1,
establece que: ‘“para
\1 - ‘ realizar la acreditacion,
/ \ los  postores podian
Y. \ presentar, por un lado,
\ contratos u dérdenes de

‘ compra. a las que
debian __adiuntar |a

respactiva conformidad

o
onstanci de
prestacién. De otro lado,
la  acreditacién  podia
concratarse

mediante com probantes
a

cuya |

cancelacién se acredite
documental v

fehacientemente  con

- __ gualauier documento |
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emitido por entidad del
‘ sistema
‘ financiero que acredite
el abono, o mediante
cancelacién en el mismo
comprobante de pago por
~ parte del cliente”. |

item N° 8: Servicio de un segundo Especialista Agroforestal del proyecto inversion:
"Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin” CUI

N° 2398144.
r— . a | PEREZ GRANDEZ
. B8 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL | FERNANDO o |
B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE | '
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA - | ]
Requisitos:
> Un (01) Profesional en Ingenierfa Forestal, Ingenieria agronémica o
| Ingenieria ambiental, titulado. | Cumple

El titulo profesional serd verificado por el érgano encargado de las |
! contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda, en el Registro
\ Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionzles en el portal web
de ia Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria -

| SUNEDU a través del siguiente link: httos-#enlinea.sunedu.¢ob.pe/ o en
| el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del

| Ministeric de Educacion a través del siguiente  link:

hitps Mifulosinstitutos. minedu.qob.pe/, segln corresponda,

En caso el titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de |
acreditar la formacion académica requerida.

CAPACITACION ] T
Reauisitos: '

> Mangjo y/o gestion de recursos naturales y/o mansjo de bosques y medio ambiante,
20 horas académicas

. "

N

/ ™~
AL

|
ﬁl.

Para el personal clave requerido como un segundo especialista Cumple
agroforestal.
‘ Acreditacion:
| Se acreditard con copia simple de constancias, certificados u otros
documentos.
B4 ] EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE -
Requisitos: B
\ > Experiencla general no menor de 80 meses en el sector publico
\ - Y privado, la misma que se computara a partir de la colegiatura.
| N > Experiencia especifica no menor de 24 meses, como No cumple
A\ especialista forestal y/o agroforestal y/o servicio técnico de {Folio 19-144)

campo en proyectos y/o serviclo de evaluacion de expedientes De Ia revision de los |
en materia forestal y fauna silvestre y/o especialista ambiental documentos para Il
Wo especiallsta en sistematizacién de datos de informacion experiencia del personal
‘ geogrdfica y/o servicio de georreferenciacién y levantamiento clave, no cumple con
de informacion y/o director, la misma que se computara a partir | acreditar | tiempo
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ANEXO N° 01

DEL ACTA DE ADMISION Y EVALUAGION DE LAS OFERTAS
Adjudicacidén Simplificada N° 002-2024-GRSM-PEAM/CS - Primera Convocatoria

Contratacién del servicio de profesionales en control administrativo y de campo
para el Proyecto de Inversion: “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de
Regulacién Hidrica, en la Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba -
Provincia de Moyobamba - Regién San Martin”, con CUI N°2398144.

El comité de seleccién procede a verificar la documentacion de presentacion obligatoria
establecida en el Numeral 2.2.1.1., del Capitulo Il, de la Seccion Especifica de las Bases
Integradas, obteniendo los siguientes resultados:

item N° 1: Servicio especializado de supervisién en la ejecucion de proyecto inversion:
“Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca

Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin” cu)

N° 2398144,

2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta

| RODRIGUEZ CELIZ SERGIO |

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) | Cumple _—
Documento que acredite fa representacion de quien suscribe |

| la oferta. q_ = == ) 1 Cumple -
Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo Cumple

| 52° del Reglamento. (Anexo N°2) B P |
Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de

‘ Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo il de Cumple

| la presente seccion. (Anexo N° 3). - | o
Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio de Cumpl o |

| consultoria de obra. (Anexo N° 4) . __inp N )
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el | |
caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comdin, el domicilio comun y las obligaciones a las que se c |
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi umple ‘
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.

| (Anexo N° 5) —_— _|

| El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el

| Anexo N°6, J ) __ Cumple

' CONDICION ADMITIDA —_‘
2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta | MARTINEZ DAVILA PERCY )
Declaracién Jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) __ Cumple ]
Documenta que acredite la representacién de quien suscribe ’ |
la oferta. | o Cumple
Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo Cumbl o _i

| 52° del Reglamento. (Anexo N° 2) o ump e_
Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de | ]
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo lll de ‘ Cumple
la fresente seccion. (Anexo N°® 3) . - |
Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de |

| consultoria de obra. (Anexo N° 4) 1 Cumple

| Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el | ]
caso, en la que se consigne los integrantes, el representante Cumple

comdn, el domicilio comdn y las obligaciones a las que se
| compromete cada uno de los integrantes def consorcio asi |

p
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| como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. | |
(Anexa N° §) S —— - =
El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el No cumple
Anexo N° 6, Presenta Anexo N° 06, donde
indica que goza de |la
| exoneracion del IGV. Sin
embargo, de Ia revisién|
| completa de la oferta se
' observa que no presenta el
Anexo N° 07, el cual debia
presentarse en caso los |
postores apliquen el beneficio |
de la exoneracion del IGV}
prevista en la Ley N° 27037. En
| tal sentido, existe informacion
. - | incongruente.
CONDICION - ' NO ADMITIDA

ftem N° 2; Servicio de coordinador de proyecto de inversién: “Recuperacion del Servicio
Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca Juninguillo, Distrito de
Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin® CUI N° 2398144,

2.2.1.1. Documentos para la admisidn de la oferta

| LOPEZ CORDOVA EDGAR |

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) ]

| Cumple

Documento que acredite la representacion de quien suscribe
la oferta.

| Cumple |

Declaracién jurada de acuerdo con &l literal b) del articulo
52° del Reglamento. (Anexo N° 2]

| - Cumple

Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de
Referencia contenidos en et numeral 3.1 del Capitulo Il de
la presente seccidn. (Anexo N° 3)

Cumple

Declaracion jurada de plazo de prestacién del servicio de
consultoria de obra. (Anexo N° 4) -

Cumple

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el
caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comun, el domicilio comdn y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
(Anexo N° 5)

Cumple

El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el
| Anexo N° 6.
| CONDICION

Cumple

T aowTiba

item N° 3: Servicio especializado de administrador del proyecto de inversion:
“Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca
Juninguillo, Distritc de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin” cU|

N° 2398144,

| 2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta

DAVILA ROJAS  KAREN |

. o |ESTEFANI
Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) - Cumgle -
Documento que acredite la representacion de quien suscribe ]

| la oferta. __Cumple .
Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo [
62° del Reglamento. (Anexo N° 2) R Cum_p_le
Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de ]
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo Il de Cumple
la presente seccion. (Anexo N° 3) - - . -
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Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio de
|_consultoria de obra. (Anexo N° 4) ) | o _
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el | |

caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comun, el domicilio comin y fas obligaciones a las que se Cumple _
compromete cada unc de los integrantes del consorcio asi P |

| como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
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| (Anexc N° §) - -
El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el | Cumol
Anexo N° 6. - ple |
CONDIGION - | ADMITIDA |

item N° 4: Servicio para Especialista en Fortalecimiento Organizacional de proyecto
inversién: “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en Ia
Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regidn San
Martin” CUI N° 2398144,

_2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta | ZUMAETA SOPLIN ANSELMA |
| Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) | _Cumple |
| Documento que acredite la representacion de quien suscribe

| la oferta. C“mple_ D—
| Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo Cumple

| 52° del Reglamenta. (Anexo N° 2)

| Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo Il de | Cumple

| la presente seccién. {Anexo N° 3)

| Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio de
consultoria de obra. (Anexo N°4)" TTTEE

| Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el ]
caso, en |a que se consigne los integrantes, el representante ‘
comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que se |

. : : Cumple
comproimete cada uno de los integrantes del consorcio asi | [
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. |

//// (Anexo N° 5) ! — N

i El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el '
| Cumple '

Anexo N° §.
CONDICION ADMITIDA J

Cumple

.

|

ftem N° &: Servicio de Especialista CUSAF (Cesién en Uso para Sistemas Agroforestales)
del proyecto inversién: “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacion Hidrica
en la Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién
San Martin” CUI N° 2398144,

[ 2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta | VASQUEZ MﬁOCHO_‘
CARLOS EDIN
| Declaracién Jurada de datos del postor. (Anexo N° 1). Cumple T
Documento que acredite la representacion de quien suscribe ﬁ '
la oferta. Gumple

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo

| 52° del Redlamento. (Anexo N° 2)

‘ Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo 11l de Cumple
la presente seccion. (Anexo N°3) |
Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de
consultoria de obra. (Anexo N° 4)

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el
caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
TG comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que se |

SN |_ _comuromete cada uno de los integrantes del consorcio asi

Cumple |
|

Cumple

|
L )

Cumple
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como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.

| (Anexo N° 5) o __
El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el |
Anexo N° 6.

&
oot
£

Cumple
_CONDICION 1 ApmimDA

item N° 6: Servicio de Especialista Ambiental para el Proyecto Inversion: “Recuperacion
del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica, en la Microcuenca Juninguillo, Distrito
de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin”, con CUI N°2398144,

2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta | SALDANA CASTRO SANDY |
| Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N°4) | ~ Cumple N

Documento que acredite la representacidn de quien suscribe ,
| la oferta. Cumple

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo
| 52° del Reglamento. (Anexo N° 2)
"Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo 1| de Cumple
|_E_prt_asente seccion. (AnexoN®3). |
Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de c |
| consultoria de obra. (Anexo N° 4) : gt
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el |
caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comiin, el domicilio comun y las obligaciones a las que se

Cumple

compromete cada uno de los integrantes del consorcio asf Cumple '
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. .
(Anexo N° 5) - . |
El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el

| Anexo N° 6. B - }f PR C_L_Jmple

| CONDICION B _ADMITIDA
2.2.1.1. Documentos para Ia admisién de [a oferta TORREBLANCA PALOMINO

) ~ | ROBERTO )

| Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) _ Cumgle B
Documento que acredite la representacion de quien suscribe

| la oferta. Cumple ,
Declaracién jurada de acuerdo con i literal b) del articulo | ) —l

Cumple

52° del Reglamento. (Anexo N° 2)
| Declaracitn jurada de cumplimiento de los Términos de
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capituio 11l de Cumple
| la presente seccién. (Anexo N° 3) - _
| Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio de
| consultoria de obra. (Anexo N°® 4)
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el
caso, enla que se consigne los integrantes, el representante
comun, el domicilio comdn y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. |
(Anexo N° 5) |
El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el |
| Anexo N° 6.
| CONDICION

\"‘

Cumple

Cumple

Cumple
| =
| ADMITIDA

.

s

S

"\
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item N° 7: S;\riio de un primer Espeialista Agrofoestal del proyecto inversin:
“Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin® CUI
N° 2398144.

2.2.1.1. Documentos para la admisién de Ia oferta | GONZALES DAVILA
| ERNESTO
| Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N°1) _} Cumple
Documento que acredite la representacién de quien suscribe
la oferta. : —_ EUMES
Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo |
52° del Reclamento. (Anexo N° 2) |
Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de |
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo ()i de
| la presente seccion. (Anexo N° 3) -
Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de
|_consultoria de obra. (Anexo N° 4)
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el |
caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comin, el domicilio comin y las obligaciones a las que se ‘
compromete cada unc de los integrantes del consorcio asi
como el porcentaje eguivalente a dichas obligaciones. ‘
{Anexo N° 5) |
El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el |
| Anexo N° 6.
_ CONDICION

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple )
ADMITIDA

ftem N* 8: Servicio de un segundo Especialista Agroforestal del proyecto inversion:
“Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin” CUl
N° 2398144,

| 2.2.1.1. Documentos para la admisidn de la oferta PEREZ GRANDEZ
| FERNANDO
Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) Cumple
Documento que acredite la representacion de quien suscribe
ia oferta. Cumple
Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articuio
Cumple

52° del Reglamento. (Anexo N° 2) o _
Declaracion jurada de cumplimienio de los Términos deT
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo 1 de Cumple
la presente seccion. (Anexo N° 3)
Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicic de |
consultorfia de obra. (Anexo N° 4) _
Promesa de consarcio con firmas legalizadas, de ser el
caso, en la gue se consigne los integrantes, el representante
comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi
como el porcentsje equivalente a dichas obligaciones.
(Anexo N°5) o B |
El precio de Ia oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el |
| Anexo N° 6. !

Cumple

Cumple

Cumple

CONDICION ADMITIDA
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item N° 9: Servicio para Especialista en Sistemas de Informacion Geogréafica (Especialista
SIG) de proyecto inversién: “Recuperaciéon del Servicio Ecosistémico de Regulacion
Hidrica en la Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba
- Regién San Martin” CUI N° 2398144.

| 2.2.1.1. Documentos para la admisidn de la oferta GUERRERO CHUQUILIN
YOEL
iggcla_raciénjurada de datos del postor. (Anexo N° 1) ~ Cumple B
Documento que acredite la representacién de quien suscribe Cumple
| la oferta. _ — P —
Degclaracion jurada de acuerdo con el literal by del articulo Cumple
52° del Reglamento. (Anexo N° 2) ) P

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de

Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo Il de Cumple
| la presente seccion. (Anexo N° 3) o

Declaracion jurada de plazo de prestacién del servicio de :

consultoria de obra. (Anexo N° 4) ) | - Cumple B |
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el |
caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comun, el damicilio comun y las obligaciones a las que se c l
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi umpte
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
| (Anexo N° 5) .|| o = |
El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el
Angxo N°6. ° | Cumple_
| CONDICION - - 1 _ADMITIDA ]
"' 2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta SILVA CIEZA MANUEL
; JESUS
_,./ /" | Declaracién iurada de datos del postor. (Anexo N° 1) Cumple B
—f / Documento que acredite la representacion de quien suscribe” n
T la oferta. Cumple
/ = Declaracién jurada de acuerdo con el literat b) del articulo | c
/ | 52° del Reglamento. {Anexo N° 2. umple }
4 Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de - B
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capilulo Il de Cumple |
| la presente seccion. (Anexo N° 3)
| Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio de c
| consultoria de obra. (Anexo N° 4) R | inple |
| Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el ]
caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comdn, el domicilio comdn y las obligaciones a las que se |
compromete cada uno de los integrantes del consorcio as| Cumple
| como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
| (Anexo N° 5)
El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el = ]
Anexo N° 6. | Gumple
_ CONDICION _ 1 ADMITIDA

item N® 10: Servicio Especializado de sistematizacién de Informacion para el proyecte de
inversion: "Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la
Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San
Martin"” CUI N° 2398144,

' 2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta | CHUQUIPOMA ~ GARCIA |
- .. YONELESTEL
~__ | Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) | _Cumple -
. \ -
| X7
4\
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Documento que acredltela representacnén de quien suscribe

_la oferta.

 Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo’

| 52° del Realamento. (Anexo N° 2)

Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo Hl de

la presente seccion. [Anexo N° 3)

"Deciaracion Jjurada de plazo de prestacion del servicio de

| consultorfa de obra. (Anexo N° 4)

Promesa de consorcic con firmas legalizadas, de ser el |

caso, en la que se consigne los integrantes, el representante |

comun, el domicilio comtn y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi
como el porcentaje equivalente a dichas obli

| (Anexo N° 5

gaciones. |

| El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el

Anexo N° 6.

Cumple ‘

CONDICION

_ADMITIDA

Luego de haber evaluado los documentos de admisibilidad de ias ofertas, se obtuvo el

siguiente resultado.

TN Nombre o Razén Social [ ITEM ___CONDICION |
1 | RODRIGUEZ CELIZ SERGIO ' 1 ADMITIDA |
T 2 | SALDANA CASTRO SANDY 6 ADMITIDA
3 | SILVA CIEZA MANUEL JESUS 3 ADMITIDA
4 | ZUMAETA SOPLIN ANSELMA 4 i ADMITIDA
5 | PEREZ GRANDEZ FERNANDO 8 ' ADMITIDA |
|8 | CHUQUIPOMA GARCIA YONEL ESTEL 10 | ADMITIDA
|7 | LOPEZ CORDOVA EDGAR 2 ADMITIDA
8 | DAVILA ROJAS KAREN ESTEFANI 3 ADMITIDA
9 | GUERRERO CHUQUILIN YOEL 9 ADMITIDA
10 | GONZALES DAVILA ERNESTO 7] ADMITIDA
| 11 [ VASQUEZ MOLOCHO CARLOS EDIN 5 ADMITIDA |
| 12 | TORREBLANCA PALOMINO ROBERTO 6 ADMITIDA |

Maximo David Ramos Chavarri
Presidente titular.

Juan Manuel lbafiez Garcia
Miembro Titular 1

Frank Linder Herrera Torres
Miembro Titular 2.
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El comite de Seleccion procede a la evaluacion de las ofertas conforme al numeral 74.1 del
articulo 74°del Reglamento de Contrataciones del Estado, de acuerdo a los postores admitidos:

EVALUACION ECONOMICA {Puntaje: 100 Puntos)

La evaluacién consiste en la aplicacion de los factores de evaluacion previstos en el Capitulo IV
de la seccidn especifica de las bases a la oferta admitida, con el objeto de determinar la oferta
con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas de corresponder.

ftem N° 1: Servicic especializado de supervision en la ejecucién de proyecto inversion:
“Recuperacion del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin” CUI
N° 2398144,

. PUNTAJE / METODOLOGIA | RODRIGUEZ  CELIZ
‘ FACTOR DE EVALUACION | PARA SU ASIGNACIGN SERGIO
| A, PRECIO §/65,000.00
[ Evaluacion: La evaluacidn consistira en |

otorgar el maximo puntaje a la
oferta de precio mas bajo y |
otorgar a las demas ofertas ‘

Se evaluard considerande el
precio cofertado por el postor.
puntajes inversamente

proporcionales a sus respectivos

precios, segln {a siguiente |
Se acreditard mediante el | f5rmula: 100 puntos
documento que contiene el precio

Acreditacion:

de la oferta (Anexo N° 6). Pi = OmxPMP
Oi
i= Oferta
‘ | Pi= Puntaje de la oferta a
evaluar
Oi=Precio i
Om= Precio de |a oferta mas ‘
| baja

PMP=Puntaje maximo del precio

100 puntos i ‘

item N° 2: Servicio de coordinador de proyecto de inversion: “Recuperacién del Servicio
Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca Juninguillo, Distrito de
Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin® CUI N° 2398144,

PUNTAJE / METODOLOGIA | LOPEZ CORDOVA EDGAR |

| FACTORDE EVALUACION | PARASUASIGNACION | o
‘A. PRECIO B S/ 50,000.00
Evaluacion:; | La evaluacién consistirda en

otorgar el maximo puntaje a Ia

Se evaluarda considerando el

oferta de precio mas bajo y

precio ofertado por el postor. otorgar a las demas ofertas ‘
puntajes inversamente

Acreditacidn; proporcionales a sus respectivos

[ precios, segin la siguiente.

| Se acreditara mediante el | formula: 100 puntos
documento que contiene el precio

| de la oferta (Anexo N° 6), Pi = OmxPMP

[ Oi

I= Oferta
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FACTORDE EVALUACION "5 0 e} ASIGNAGION

|Pi= Puntaje de la oferta a
evaluar |
‘ Oi=Precic i
Om= Precio de la oferta méas
baja
PMP=Puntaje maximo del precio

PROYECTO ESPECIAL ALTO MAYO

\ 100 puntos _
ftem N° 3: Servicio especializado de administrador del proyecto de inversion:
“Recuperacion del Servicio Ecosistémico de Regulacion Hidrica en la Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién 8an Martin” CUI
N° 2398144,

i : PUNTAJE / METODOLOGIA DAVILA ROJAS KAREN
| FACTORDEEVALUACION | "o, px sUASIGNACION | ESTEFANI
| A. PRECIO _ _' §/ 44,000.00
| Evaluacién: |Lta evaluacién consistira en
‘ otorgar el maximo puntaje a la |
Se evaluara considerando el oferta de precic mas bajo vy
precio ofertado por el postor. otorgar a las demés oferlas | ‘
puntajes inversamente
Acreditacion: proporcionales a sus respectivos
precios, segin la siguiente |
| Se acreditara  mediante el | formula: 100 puntos
‘ documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6), Pi =  OmxPMP
[o]]
N i= Oferia
Pi= Puntaje de la oferta a
NS evaluar
J Oi=Precio i
({— & Om= Precio de la oferta mas
- \ baja
d~\ PMP=Puntaje maximo del precio

109 pﬁntos__ -

N~/ ftem N° 4: Servicio para Especialista en Fortalecimiento Organizacional de proyecto
: inversién: “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en Ia

Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Region San
v i Martin” CUl N° 2398144,

[ PUNTAJE / METODOLOGIA | ZUMAETA SOPLIN |

| FACTOR DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION | ANSELMA

}A "PRECIO ,I _ 5/44,000.00
Evaluacion: La evaluacién consistirda en

| otorgar el maximo puntaje a la
‘ Se evaluara considerando el oferta de precioc mas bajo y

precio ofertado por el postor. otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente
Acreditacion: proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente
Se acreditarda medianie el | férmula; 100 puntos
documento que contiene e! precio
de la oferta (Anexo N° 6). Pi =  OmxPMP

Qi
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PUNTAJE / METODOLOGIA | ZUMAETA
PARA SU ASIGNACION ANSELMA

—

 SOPLIN

R
i= Oferta

Pi= Puntaje de la oferta a

evaluar- ‘
Qi=Precio i

Om= Precio de |z oferta més |
baja

PMP=Puntaje méximo del precio ‘

100 puntos |

item N° 5: Servicio de Especialista CUSAF (Cesién en Uso para Sistemas Agroforestales)
del proyecto inversidn: “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica

en la Microcuenca Juninguillo, Disf
San Martin” CUI N® 2398144.

trito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regidn

[ | PUNTAJE /METODOLOGIA | VASQUEZ MOLOCHO |
FACTOR DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION | CARLOS EDIN |
| A. PRECIO 5/44,000.00
| Evaluacién: La evaluacion consistira en |
olorgar el maximo puntaje a la
Se evaluard considerando el oferta de precio mas bajo y
precio ofertado por el postor. otorgar a las demds oferlas
puntajes inversamente
Acreditacion: | proparcionales a sus respectivos
| precios, segin la _siguiente |
Se acreditard mediante el | formula: 100 puntas
documento que contiene el precic |
de la oferta (Anexo N° 6). Pi = OmxPMP
Oi
|i= Oferta
Pi= Puntaje de |a oferta a
evaluar i
Oi=Precio i
- Oms= Precio de Ia oferta mas [
: baja

PMP=Puntaje maximo del precio

100 puntos !

ftem N° 6: Servicio de Especialista Ambiental para el Proyecto Inversion: “Recuperacion
del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica, en la Microcuenca Juninguillo, Distrito

de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin", con CUI N°2398144.

FACTOR DE EVALUACION

PUNTAJE | METODOLOGIA | VASQUEZ MOLOCHO ‘

| FARA SU ASIGNACION CARLOS EDIN
A PRECIO §/44,000.00
‘ Evaluacién; La evaluacion consistira en 1

Se evaluard considerando el
precio ofertado por el postor,

Acreditacion:

Se acreditars mediante el
documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6).

Iotorgar el maximo puntaje a la
oferta de precio mas bajo y
otorgar a las demas ofertas |
| puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente

férmula: 100 puntos ‘

Pi =  OmxPMP |
o
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- PUNTAJE  METODOLOGIA | VASQUEZ MOLOCHO
FACTORDEEVALUAGION | " 'pARA SUASIGNACION | CARLOS EDIN
———— e i AL — ——oa
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a |
a | evaluar |
\ Oi=Precio i
AN~ ‘ Om= Precio de la oferta mas ‘
LN | baja
s \ PMP=Puntaje maximo del pracio
| 10D puntos B
r " | PUNTAJE/METODOLOGIA | TORREBLANCA r
| FACTORDEEVALUACION | "oipa sy ASIGNACION | PALOMINO ROBERTO
|A._PRECIO S/68,000.00
Evaluacién: La evaluacién consistira en
otorgar el maximo puntaje a la ‘
Se evaluard considerando el oferta de precio méds bajo y
precio ofertado por el postor. otorgar a las demas ofertas
‘ puntajes inversamente
Acreditacion: proporcionales a sus respectivos
precios, segtn la siguiente
‘ Se acreditard mediante el | férmula; 64.71 puntos
documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6). Pi =  Om x PMP
N | Oi
b |
| i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a l
evaluar |
Oi=Precio i |
Om= Precio de la oferta mas
| baja
| PMP=Puntaje méximo del precic

A0 100 puntos |
g ! 'ft/em N° 7: Servicio de un primer Especialista Agroforestal del proyecto inversidn:
P “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca
; Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin” CU|
N°® 2398144,
[ PUNTAJE / METODOLOGIA | GONZALES DAVILA |
L FACTOR DE EVALUACION PARASUASIGNACION | ERNESTO
A. PRECIO | S/ 44,000.00
Evaluacion; 'La evaluacién consistira en
otorgar el méximo puniaje a la
Se evaluard considerando el | ofeta de precio mas bajo y
precio ofertado por el postor. otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente
Acreditacién: proporcionales a sus respectivos
precios, segin la siguiente '
Se acreditard mediante el | formula: 100 puntos
documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6), Pi = DOm xPMP
| Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de ia oferta a
| - ) - evaluar N
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. PUNTAJE / METODOLOGIA | GONZALES DAVILA
\ FACTORDEEVALUACION | " ARA SUASIGNACION | ERNESTO o
' Oi=Precio i |
Om= Precio de la oferta mas [ |
‘ baja
PMP=Puntaje maximo del precio |
|
N | B - 100 puntos
7\ o o
v item N° 8: Servicio de un segundo Especialista Agroforestal del proyecto inversién:

“Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la Microcuenca
Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San Martin” CUI

N° 2398144,
PUNTAJE / METODOLOGIA  PEREZ GRANDEZ
r| FACTOR DE EVALUACION ‘ PARA SU ASIGNACION | FERNANDO ‘
A, PREGIO N i S/44,000.00 |
Evaluacion: La evaluacion consistird en |
| otorgar el maximo puntaje a la
Se evaluard considerando el oferta de precio mas bajo y
‘ precio ofertado por el postor, otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente
Acreditacién: proporcionales a sus respectivos
' |precios, segin la siguiente
Se acreditard mediante el | férmula: 100 puntos
documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6), Pi = OmxPMP
; 1 Oi
7\
[ /" \ /f I= Oferta
1;’-' e Pi= Puntaje de la oferta a
')\ evaluar
i Oi=Precio i
| Om= Precio de la oferta mas
baja
PMP=Puntaje maximo del precio

100 puntos

item N° 9: Servicio para Especialista en Sistemas de Informacién Geografica (Especialista
SIG) de proyecto inversidn: “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién
Hidrica en la Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba
- Reglion San Martin® CUI N° 2398144,

| PUNTAJE / METODOLOGIA | GUERRERO  CHUQUILIN |
| FACTOR DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION | YOEL
|A. PRECIO . | S/ 44,000.00 ‘
Evaluacién: La evaluacién consistird en
‘ otorgar el méximo puntaje a la
Se evaluvara considerando el  ofera de precioc mas bajo y
| precio ofertado por el postor. otorgar a las demds ofertas
| puntajes inversamente
‘ Acreditacion: proporcionales a sus respectivos
precios, segln la siguiente
Se acreditard mediante &} | formula: 100 puntos
documento que contiene el precio
de la oferta (Anexa N° §). Pi =  OmxPMP
Oi
i= Oferta
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‘ PUNTAJE / METODOLOGIA |GUERRERO  CHUQUILIN
PARA SU ASIGNACION | YOEL

Pi= Puntaje de la oferta a

‘ avaluar
Qi=Precio i
b Om= Precio de |a oferta mas
\ > | baja
N PMP=Puntaje méximo del precio
2\ |
[ - 100 puntos | -
| PUNTAJE/METODOLOGIA |SILVA CIEZA MANUEL
FACTORDE EVALUACION | "papa sUASIGNACION | JESUS
A. PRECIO B . S/ 44,000.00
Evaluacién: ILa evaluacién consistira en |
| otorgar el méximo puntgje a la
Se evaluard considerando el oferta de precic mas bajo vy
precio ofertado por el postor. |otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente
Acreditacién; proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente
Se acreditard mediante el | férmula: 100 puntos
documento gue contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6). Pi =  Om x PMP
Oi
I= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a
. evaluar
N Al Oi=Precio i
P /1 Om= Precio de la oferta mas
(/ \ ' baja
ey O PMP=Puntaje méximo de! pracic
i \.|
| 100 puntos | o |
ftem N° 10: Servicio Especializado de sistematizacién de Informacién para el proyecto de
. inversién: “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de Regulacién Hidrica en la
- | Microcuenca Juninguillo, Distrito de Moyobamba - Provincia de Moyobamba - Regién San
Martin” CUI N° 2398144,
] PUNTAJE / METODOLOGIA | CHUQUIPOMA  GARCIA |
/é / FACTORDEEVALUACION | "BARA SUASIGNACION | YONEL EsTEL |
/ A. PRECIO - $/44,000.00 ]
S Evaluacién: 'La evaluacién consistira en
“ otorgar el méaxime puntaje a la
Se evaluard considerando el | oferta de preclo mas bajc y
precio ofertado por el postor. otorgar a las demas ofertas
| puntajes inversamente
| Acreditacién: | proporcionales a sus respectivos
| | precios, segun la siguiente
Se acreditara  mediante el | formula: 100 puntos
documento que contiene el precio |
de la oferta (Anexo N° §), | Pi = OmxPMP
Oi
I= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a | |
' evaluar

| Ol=Precio i | |
_|_Om= Precio de la oferta mas
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PUNTAJE / METODOLOGIA | CHUQUIPOMA GARCIA |
| FAGTOR BEIEVALUACION PARA SU ASIGNACION | YONEL ESTEL ,
baja
PMP=Puntaje maximo del precic
| |
| 100 puntos| |

Resultados de la evaluacién econémica:

Como resultades de la evaluacion de las ofertas se detallan los resuitados en el
siguiente cuadro;

e gggnggan NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL. POSTOR ITEM PUNTAJETOTAL

1 RODRIGUEZ CELIZ SERGIO 4 100

1 LOPEZ CORDOVA EDGAR 2 100

1 DAVILA ROJAS KAREN ESTEFANI 3 100

1 ZUMAETA SOPLIN ANSELMA 4 100

1 VASQUEZ MOLOCHO CARLOS EDIN 5 100

1 SALDANA CASTRO SANDY o 100

2 TORREBLANCA PALOMINO ROBERTOD 84.71

1 GONZALES DAVILA ERNESTO 7 100

1 PEREZ GRANDEZ FERNANDO 8 100
GUERRERO CHUQUILIN YOEL 100

Empate 8

SILVA CIEZA MANUEL JESUS 100

1 CHUQUIPOMA GARCIA YONEL ESTEL 10 100

Maximo David Ramos Chavarri /
Presidente titular.
| -

Juan Manuel Ibafiez Garcia !
Miembro Titular 1.

A 2 -
Frank Linder Herrera Torres s P U 1’5 — }'? )
Miembro Titular 2. o 7=




