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CP N° 0001-2024-ONP - PRIMERA CONVOCATORIA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE NOTIFICACION PERSONAL A NIVEL NACIONAL
CUADRO DE CALIFICACION

op oy

REQUISITOS DE CALIFICACION SERVICIOS POSTALES DEL PERU S.A. P &M LOGISTICAE.l .R.L. CONSORCIO CA & PE

A |CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION

Requisitos:

El postor debe contar con la concesion, Resolucion, Decreto u otro documento legal
que autoriza el servicio postal vigente en el ambito de operacion requerido (local y
regional) aprobado por el Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

Importante

De conformidad con la Opinion N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un
postor, esta relacionada con cierta atribucién con la cual debe contar el
proveedor para poder llevar a cabo la actividad materia de contratacion,
este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales se
establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a
efectos de estar habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o
estar autorizadas para la comercializacién deciertos bienes en el mercado.

NO CUMPLE *

De la revision al contrato y la
resolucion de la Concesion Postal, se
aprecia el servicio postal en el ambito

internacional

CUMPLE
Acredita la Concesion Postal
Decreto Legislativo N°685
(Folios 112 al 117)

CUMPLE
Acredita la Concesion Postal

Acreditacion: (Folios 20 al 35)

Copia del contrato de concesion, Resolucion, Decreto u otro documento legal que
autoriza la prestacion del servicio postal y de la Resolucion Directoral que aprueba
la concesion postal expedida por la Direccion General de Concesiones en

Comunicaciones del Ministerio de Transportes y Comunicaciones o entidad
competente otorgada al Courier.

(Folios 13 al 22)

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcic que se hubiera
comprometido a ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al
objeto de la convocatoria debe acreditar este requisito.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA
Requisitos:

Contar con por lo menos un (1) local en la ciudad de Lima y/o de la Provincia Constitucional del Gallao
que cuente con un drea minima de 65 m2, con los ambientes adecuados para las labores de la
mensajeria que permitan asegurar el desarrollo apropiado de las actividades de acopio, consolidacion,

CUMPLE

sectorizacion, entrega de la correspendencia a los notificadores, recepcion y validacion de cargos,
entre otros trabajos de oficina que se requieran para asegurar la ejecucion optima del servicio de
notificacion de la comespondencia de la ONP.

Acreditacion

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o
alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad de la infraestructura estratégica requerido

Importante
En el easo que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio 0 de uno de sus integrantes.

CUMPLE
Acredita con copia de contrato cesion de uso
al contar con al
menos un (1) inmueble en la ciudad de Lima.
(Folio 119-142)

Acredita con copia de contrato cesion

de uso al contar con al

menos un (1) inmueble en la ciudad de
Lima.

(Folio 24-26)

CUMPLE
Acredita con copia de contrato cesion de uso
al contar con al
menos un (1) inmueble en la ciudad de Lima.
(Folio 38-45)

B.2

CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE

B.2.1

FORMACION ACADEMICA




Requisitos del personal Clave - Supervisor:

Bachiller universitario o Titulo profesional técnico en Administracion o Contabilidad o Economia
o Derecho o Estadistica o Investigacion Operativa o Ingenieria de sistemas, del personal requerido
COomo “Supervisor.

T CUMPLE
Acreditacion: CUMPLE . . CUMPLE
Acredita el grado de Bachiller en Acredita el grado de Bachiller en Acredita el grado de Titulo en Profesional
El Bachiller universitario o titulo profesional técnico sera verificado por el comité de seleccion en el credita e gr_a _0 = Administracion 9 ° 7
Registro Nacional de Grados Académicos y Titules Profesionales en el portal web de la Administracion bre d d o Tecnico en Contabilidad
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: a nombre de Miguel Angel Diaz Asto anombre de Owen Lander Pefla | 0 00 3 o elin Guisella Graces Condori
https://enlinea sunedu.gob_pe/ // o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo Fecha: 16/12/2009 Mateo Fecha: 14/03/2017
del Ministerio de Educacion a través del siguiente link © hitp//www.titulosinstitutos.pe/, segun (F0|i£) 146-147) Fecha: 31/12/2021 (Foiio 48-49)
corresponda (Folio 28-29)
En caso el bachiller universitario o titulo profesional técnico no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion
académica requerida.
B.2.2 [CAPACITACION
Requisitos:
16 horas lectivas en la Ley de Procedimiento Administrativo General — Ley N* 27444, del personal
clave requerido como “Supervisor”
Atrediacon; NO CUMPLE * CUMPLE CUMPLE
Se acreditara con copia simple de constancias o certificados llevadas a cabo o desarrolladas Acredita capacitacion Acredita capacitacion Acredita capacitacion
indistintamente de la Institucién o Entidad que lo haya emitido. (Folio 148) (Folio 31 - 32) (Folio 53 - 62)
Importante
Se podré acredifar la capacitacion mediante certificados de esfudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredila la capacitacion equivale a diecisgis
horas lectivas, segiin fa normativa de la materia
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
Cinco (5) afios como minimo como supervisor o coordinador o jefe en mensajeria yfo Courier y/o servicio
postal o de Operaciones de mensajeria, del personal requerido como “Supervisor™.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacidn:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
Importante
. Los documentos que acreditan la experiencia deben inciuir los nombres y apellidos del CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE *
personal clave, el cargo desemperiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y ano Acredita experiencia de cinco (05) Acredita experiencia de cinco (05) No acredita experiencia de cinco (05)
de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la afios afios afios
fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento. X . e | .
(Folio 144 - 145) (Folio 34) (Folio 66 - 68)

. En caso los documenios para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experniencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

*  Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco (25)
arios anferiores a fa fecha de Ja presentacion de oferas.

. Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente

con aqueila prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que

realizo el personal corresponden ¢on la funcion propia del cargo o puesio requendo en fas
bases.




EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1, 000 000.00 (Un millon
00/100 soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emision del comprobante de pago, segin comesponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes
=  Servicios de mensajeria local y nacional y/o
Servicio postal y/o
Courier local y nacional y/o
Encomienda y/o
Paqueteria o carga y/o
Servicios de Notificacién de documentos a nivel nacional.

“ e 0 s

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitide por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante I
maximo de veinte (20) contrataciones.

p ite de pago®’, correspondientes a un

6n en el mismo

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar gque corresponden a dicha contratacién; de lo confrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte {20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo indicado en las bases
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacién de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumid en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva 'Participacién de Proveedores
en Censorcio en las Contrataciones del Estado’, debiende presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso de que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia comresponde a la matriz en
caso de que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompafiarla documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion

societaria, debe presentar adicior el Anexo indi en las bases.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP comrespondiente a la fecha de suscripcion del contrate, de
emisién de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo indicado en las bases
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

Importante

* Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en ios documentos presentados fa denominacion del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en ilas bases, se debera vaiidar la
experiencia si las actividades que ejecuto el postor corresponden a la experiencia
requerida.

* En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aguelios integrantes
que se hayan comprometido, segiin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto
materia de la convocatoria, conforme a la Directiva "Participacion de Proveedores err
Consorcio en las Contrataciones del Estado™

CUMPLE
Acredita la experiencia del postor en la
especilidad, por el
monto superior a S/ 1'000,000.00.
CUMPLE
Acredita
(Folio 150 - 187)

CUMPLE
Acredita la experiencia del postor en la
especilidad, por el
monto superior a S/ 1'000,000.00.
CUMPLE
Acredita
(Folio 36 - 49)

CUMPLE
Acredita la experiencia del postor en la
especilidad, por el
monto superior a S/ 1'000,000.00.
CUMPLE
Acredita
(Folio 71 - 93)

RESULTADO

DESCALIFICADA

DESCALIFICADA

DESCALIFICADA




* El Comité de Seleccién al revisar la documentacion presentada por el postor P & M LOGISTICA E.I.R.L., pudo observar que el contrato y la resolucion de la Concesién Postal, se aprecia que el
servicio postal indica en el &mbito internacional, pero no indica &mbito de operacién requerido (LOCAL Y REGIONAL), de acuerdo a lo previsto en las Bases Integradas.

En ese sentido, en virtud a lo establecido en la RESOLUCION N° 02167-2020-TCE-S1, que establece que : “(...) no es funcién del comité de seleccién (ni de este Tribunal) interpretar y/o
inferir informacién que obre en la oferta de los po stores; por ende, no puede asumir hechos que no se desprenden de forma clara, expresa y fehacientement e de la oferta, puesto que
ello podria generar riesgos a la Entidad, en la eta  pa de ejecucion contractual; tampoco puede corregir errores o salvar ambigledades que se presenten en la oferta de los postores, ya
que ello implicaria atentar contra el Principio de Igualdad de Trato”.  Por lo que, no cumple con el documento exigido como requisito de calificacion.

* El Comite de Seleccién, de acuerdo con la Resolucion Jefatural N° 000050-2024-JF-ONP, de fecha 29 de abril de 2024, a través de la cual se resolvié declarar de oficio la nulidad del otorgamiento
de la Buena Pro del Concurso Pablico N° 0001-2024-ONP - “Servicio de Notificacion Personal a Nivel Nacional”, debiendo retrotraerse el procedimiento de seleccion a la etapa de calificacion de
ofertas, la misma que ha sido debidamente publicada en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado-SEACE. El Comité de Seleccién al revisar el documento presentado por el postor
SERPOST, determino que no cumple con el requisito de calificacion establecido en el numeral B.2.2 -CAPACITACION - REQUISITOS 16 horas lectivas en la Ley de Procedimiento Administrativo
General-Ley N° 27444, establecido en las Bases Integradas, dado que el postor presenta una Constancia donde el Sr. Miguel Angel Diaz Asto participé en la capacitacion virtual sobre la

notificaciéon del servicio SAT , dicho procedimiento se encuentra amparado en la Directiva N° 001-006-0000016 del SAT, en la citada normativa se determina como Base legal la Ley N° 27444; sin
embargo en las Bases Integradas se solicita capacitacion de 16 horas lectivas en la Ley de Proc  edimiento Administrativo General -Ley N° 27444,  es decir se requiere que el personal clave
tenga conocimiento en la Ley N° 27444-Ley de Procedimiento Administrativo General, y no capacitacioén sobre la notificacion del servicio SAT, capacitacion que no corresponde a lo requerido en las
Bases Intearadas

*El Comité de Seleccion al revisar la documentacion del postor CONSORCIO CA & PE, considera que el personal clave propuesto debe de cumplir con el tiempo de experiencia solicitado en el
literal B.3 de los Requisitos de Calificacion de las Bases integradas del CP N° 0001-2024-ONP. El Titulo Profesional Técnico en Contabilidad fue emitido el 14 de marzo de 2017, por lo que, la
experiencia se contabiliza a partir de la emision de dicho certificado, en concordancia con la Opinién N° 042-2019/DTN, por consiguiente, no cumple con los 5 afios de experiencia exigidos como
requisito de calificacion.

Asimismo, de acuerdo al Informe Técnico N° 00612-2022-SERVIR-GPGSC de fecha 31 de agosto de 2022, emitido por la AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, establece que “... la
experiencia laboral general inicia su computo desde el momento de que la persona egresa de la formacié  n universitaria completa o técnica completa..."

Por lo expuesto, en los parrafos precedentes, el Comité de Seleccion considera que el postor CONSORCIO CA & PE no acredita experiencia de cinco afios de experiencia exigidos al personal clave
como requisito de calificacion.

Carmen Fiorella Michael Tafur Venegas Raquel Inés Valencia Charun

Varas Jauregui R Miembro (S)
Presidenta (T) Miembro (S)




		52654669726d6120504446312e36
	2024-05-13T14:40:31-0500
	FVARAS:ONPCPU6158:172.16.16.58:5081407BB225:ReFirmaPDF1.6
	VARAS JAUREGUI Carmen Fiorella FAU 20254165035 soft 8313dff07dc35741e267c918ffb25ac75f0bae07
	Soy el autor del documento


		2024-05-13T15:25:35-0500
	TAFUR VENEGAS Michael FAU 20254165035 soft
	En señal de conformidad


		2024-05-13T15:27:00-0500
	VALENCIA CHARUN Raquel Ines FAU 20254165035 soft
	Soy el autor del documento




