ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION: SERVICIOS

NUMERO DE ACTA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En San Antonio, a los 13 dias del mes de noviembre del afio 2023, en el local de la Oficina de Abastecimiento de la
Municipalidad Distrital de San Antonio, el Organo Encargado de las Contrataciones, es encargado de la preparacion, conduccion
y realizaciéon del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 081-2023-OEC/MDSA PRIMERA
CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es el SERVICIO DE ALQUILER DE EXCAVADORA SOBRE ORUGA DE 250HP
A MAS, INCLUYE MARTILLO HIDRAULICO, MAQUINA SECA, INCLUYE OPERADOR, PARA LA OBRA: MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LAS VIAS DE LAS ASOCIACIONES DE VIVIENDA SAN DIEGO, LOS
JAZMINES, BELLO AMANECER Y VILLA SINMAC DE LA JUNTA VECINAL POR EL DESARROLLO INTEGRAL DE SAN
ANTONIO, DEL DISTRITO DE SAN ANTONIO, MARISCAL NIETO, MOQUEGUA, a fin de efectuar la DESCARGA DE
OFERTAS DEL SEACE, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta
correspondiente segun orden de prelacion.

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES (OEC)

ORGANO ENCARGADO DE LAS

CONTRATACIONES HUGO CESAR LOPEZ JORGE

4 IDETALLE DE LOS PARTICIPANTES

)

- & acuerdo con el cronograma establecido en el SEACE, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC
1t |TICONA MAMANI EDGAR YOEL 10044360301
| 2 |QUISPE ORTEGA DIEGO ARMANDO 10437815157
3 |CONSTRUCTORAS GENERALES DYLE.LR.L 20449280602 l
4 |ORION CONTRATISTAS S.A.C. 20533028749 |
5 |ASOCIADOS HYJE.LR.L. 20533207325 y
6 |CONALVEN SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CONALVENS.A.C. 20559229343
7 |DEMACON INVERSIONES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20602136893 \
CONTRATISTAS MANFORX PERU EMPRESA INDIVIDUAL DE RESP. 20603001665 \
8 LTDA. - CONTRATISTAS MANFORX PERU E.IL.R.L. .
0 ARES RENTAL MAQUINARIAS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - 20603075651
ARES RENTAL S.A.C.
10 |DEMIA COMPANY S.A.C. ' 20605535781
11 |CERRO BLANCO INGENIERQOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20609514630
5 |NETALLE DE LOS POSTORES
=0 el dia y horario sefalado en el cronograma establecido en el SEACE, los siguientes postores presentaron su oferta de
manera electronica:
N° Nombre o razén social del postor ATEE d?, A de: .
presentacion presentacion
1 |CONSORCIO CERRO BLANCO 13/10/2023 22:49
CONTRATISTAS MANFORX PERU EMPRESA INDIVIDUAL DE RESP. LTDA. -
2 |CONTRATISTAS MANFORX PERU E.LR.L. 13/10/2023 | 23:26
3 |CONSTRUCTORAS GENERALES DYL E.LR.L 13/10/2023 20:26
4 |DEMACON INVERSIONES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 13/10/2023 23:36
5 |DEMIA COMPANY S.A.C. 13/10/2023 23:53
6 |Acto seguido, se procede con descargar las ofertas de los mencionados postores, y con la revisién de las mismas, a fin de
verificar la presentacién de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/0 requisitos
funcionales y condiciones de los terminos de referencia previstas en las bases.
7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de
evaluacion:
Nombre o razén social del . L
N° Consignar las razones para su no admisidn
postor
1 NINGUNO




DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

NO

Nombre o razon social del postor

Item(s) a los que postula

1

CONSORCIO CERRO BLANCO

1

2

CONTRATISTAS MANFORX PERU EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESP. LTDA. - CONTRATISTAS MANFORX PERU E.L.R.L.

3

DEMACON INVERSIONES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

4

DEMIA COMPANY S.A.C.

5

CONSTRUCTORAS GENERALES DYL E.I.R.L

EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° |Nombre o razén social del postor “/;;:In\;zl:r
1 |CONSORCIO CERRO BLANCO 75.75 A
, | CONTRATISTAS MANFORX PERU EMPRESA INDIVIDUAL DE RESP. LTDA. - Sha
CONTRATISTAS MANFORX PERU E.LR.L.
3 |CONSTRUCTORAS GENERALES DYL E..R.L 100.0(
4 |DEMACON INVERSIONES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 79.11
5 |DEMIA COMPANY S.A.C. 89.12

9.2

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACIO
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

No existe evaluacion de las ofertas en la presente Acta.

i
\
|

PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

10.1

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°1

CONSTRUCTORAS GENERALES DYL E.L.LR.L

FACTORES

PUNTAJES—

PRECIO

100.0 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

100.0 puntos

10.2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2

CONTRATISTAS MANFORX PERU E.L.R.L.

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

98.86 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

98.86 puntos

10.3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 DEMIA COMPANY S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 89.12 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

89.12 puntos

104 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4

DEMACON INVERSIONES SOCIEDAD ANONIMA

CERRADA

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

79.11 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

79.11 puntos

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N° DE ORDEN DE
PRELACION

POSTOR

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

Precio de su
oferta

Bonificacion 5%

Bonificacion
10%

PUNTAJE
TOTAL




CONSTRUCTORAS GENERALES DYL

1 E.LR.L 100.00 5.00 10.00 -115.00

5 CONTRATISTAS MANFORX PERU 93.86 4.94 9.89 113.69
E.ILR.L.

3 DEMIA COMPANY S.A.C. 89.12 4.46 8.91 102.49

+  |[DEMACONINVERSIONESSOCIEDAD| 1o, | 596 | 7e1 | oose

5 CONSORCIO CERRO BLANCO 75.75 3.79 0.00 79.5;

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.

12

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES determind si el postor que obtuvo
el primer lugar segun el orden de prelacidn cumple con los requisitos de calificacién detallados en las bases:

12.1 INOMBRE O RAZON SOCGIAL DEL POSTOR N° 1 CONSTRUCTORAS GENERALES DYL E.IL.R.L
REQUISITOS DE CALIFICACION — | CUMPLE | NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL 1\
. BA  |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO | X ] [
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD ¥
cA FACTURACION X | 4
) RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
12.2 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CONTRATISTAS MANFORX PERU E.LR.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION

| CUMPLE | NO CUNPLE
\

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO [ x |
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C.1 FACTURACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
12.3 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 DEMIA COMPANY S.A.C.

REQUISITOS DE CALIFICACION | CUMPLE | NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO | X |
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
c.1 FACTURACION X [
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

124

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4

DEMACON INVERSIONES SOCIEDAD ANONIMA

CERRADA

REQUISITOS DE CALIFICACION

| cumpLE | No cumpLE

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B4  |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO | X ]
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
C1  |FACTURACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la Admision realizada, existe postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de prelacion, cumplen con los terminos
de referencia del servicio establecidos en las bases:

NO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1

CONSTRUCTORAS GENERALES DYL E.I.R.L




DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las bases:

NOMBRE O RAZON .
Nl e A DE L POETOR CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION
1
14 |ACUERDO ADOPTADO

El ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, da por aprobados los resultados de la evaluacién de las ofertas y
calificacion, de acuerdo con el andlisis efectuado y a los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman
parte del Acta. Por lo que se OTORGA la BUENA PRO a la empresa CONSTRUCTORAS GENERALES DYL EIRL por el monto
de S/ 59,994.00 soles

15 e
y "/-.-
/-/"' /}
7))
\[/ NOMBRES Y FlRI\{ASE’I‘;'ﬂC}ﬁGANO;/N?VARGADO DE LAS CONTRATACIONES

'/
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