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"Decenio de la igualdad de Oport ades para Mujeres y Hombres"
"Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Inde wcla, y de la conmemaracion de las heroicas hatallas
de Junin y Ayacucho"

Jesus Maria, 23 de Febrero del 2024
INFORME N° 000271-2024-MTPE/3/24.1.40

PARA : PABLO ENRIQUE DIAZ QUIROZ
Jefe de la Unidad Funcional de Administracion y Finanzas

ASUNTO :Respecto a la Declaratoria de Desierto de la AS-SM-7-2023-LLP-
2 Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Unidad Territorial
Huancavelica del Programa de Empleo Temporal Llamkasun Pert
y acciones a adoptar.

REFERENCIA :  INFORME N° 000225-2024-MTPE/3/24.1.40

Es grato dirigirme a usted, en atencion al documento de la referencia, mediante el cual
esta Coordinacion Funcional de Abastecimiento, Control Patrimonial y Servicios
Generales, informd como parte de sus conclusiones lo siguiente:

La empresa no cumplid con subsanar las observaciones realizada a la
documentacion presentada para el perfeccionamiento del Contrato, por lo tanto
el postor ganador de la buena pro LEGION IR ESCOLTAS S.A.C., de la
Adjudicacion Simplificada N° 07-2023-LLP-02 para la “Contratacion de Servicio
de Seguridad y Vigilancia para la Unidad Territorial Huancavelica del Programa
de Empleo Temporal Llamkasun Perti” en virtud al numeral 141.3 del articulo 141
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, PIERDE LA BUENA
PRO automaticamente.

Asimismo, dentro del analisis realizado en dicho documento en su numeral 2.8, se
detalla lo siguiente:

Ahora bien, debemos sehalar que, en el presente proceso de contratacion
Adjudicacion Simplificada N° 7-2023-LLP-2, se presenté un solo postor, por lo
que al no haber mas postores se procedera de acuerdo al humeral 141.8 del
RLCE el cual senala:

irmado digilalmente por CORREA
EVANO Juliana Yodalia FAU
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lolo: Doy B 141.8. Cuando no se perfeccione el contrato luego de haberse realizado las
acciones indicadas en los numerales precedentes, el 6rgano encargado de las
contrataciones declara Desierto el procedimiento de seleccion.”

En ese sentido, habiéndose registrado la perdida de la Buena pro del tUnico postor, la
empresa LEGION IR ESCOLTAS S.A.C., con fecha 15/02/2024 a través de la
plataforma del SEACE, se procedid con la espera del plazo para su consentimiento, el
mismo que culmind con fecha 22/02/2024, por lo que esta Coordinacion Funcional en
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de Junin y Ayacucho”
calidad de Organo Encargado de las Contrataciones, a través de la especialista en

Contrataciones, verifico si se habia presentado alguin recurso de apelacion a través de
tramite documentario de nuestra entidad, considerando que seria el medio para su
recepcion por ser un procedimiento de seleccion cuyo valor estimado sea igual o menor
a cincuenta (50) UIT"; realizando la consulta a dicha drea mediante correo electrénico
de fecha 23/02/2024.

Ahora bien, mediante correo electronico de fecha 23/02/2024, la Responsable
Encargada de Tramite Documentario responde a la consulta lo siguiente:

Previo saludo, durante el periodo del 15 al 22 de febrero, no se presento por
medio de tramite documentario ningtin recurso de apelacion referida AS-
SM-7-2023-LLP-2 SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA
UNIDAD TERRITORIAL HUANCAVELICA DEL PROGRAMA DE EMPLEO
TEMPORAL LLAMKASUN PERU.

En razdén a lo expuesto, considerando que no se logro la suscripcion del contrato por
causas imputables al postor adjudicado, habiéndose consentido la Perdida de la Buena
Pro sin haberse presentado ninglin recurso de Apelacion, siendo el tnico postor que
presento su oferta, habiéndose registrados los actos en la plataforma del SEACE y
realizado las acciones establecidas por norma, este Organo Encargado de las
Contrataciones concluye e informa lo siguiente:

1. Se informa la declaracion de DESIERTO de la Segunda convocatoria del
procedimiento de seleccion AS-SM-7-2023-LLP-2 Servicio de Seguridad y
Vigilancia para la Unidad Territorial Huancavelica del Programa de Empleo
Temporal Llamkasun Pert.

2. Se concluye en el presente informe que el requerimiento para la contratacion
del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Unidad Territorial
Huancavelica, no necesita ser reajustado, por lo que habiéndose
determinado el valor estimado con dicho requerimiento no corresponderia
modificar el valor estimado de la contratacién materia de comentario
considerando ademas que la indagacién de mercado no es un punto
cuestionado en la declaratoria de desierto del mencionado procedimiento de

Firmado dgltalment por CORREA seleccion, considerandose ademas que conforme lo estipulado en la
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L L ——— normativa de contrataciones el valor estimado no cuenta con un plazo de
vencimiento.

3. Con MEMORANDUM-000026-2024-MTPE_3 24.1.2, la Unidad Funcional
de Planeamiento y Presupuesto aprobd el Certificado de crédito
Presupuestal N° 034 y mediante MEMORANDUM-000148-2024-
MTPE_3 24.1.2 ratifica la Previsién Presupuestal N° 0022, para el periodo
2024 y 2025 respectivamente, para el presente procedimiento de seleccion.

1 Conforme el numeral 117.1 del articulo 117° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado
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4. Por otro, lado mediante correo electronico de fecha 23/02/2024, la Jefatura
de la Unidad Territorial de Huancavelica, informa que persiste su necesidad
de contar con el mencionado servicio.

5. Asimismo, se informa que en el marco del numeral 7.2. El contenido del Plan
Anual de Contrataciones de la DIRECTIVA N° 002-2019-OSCE/CD, la cual
sefala en su literal c), que el Plan Anual de Contrataciones debe contener
entre otros lo siguiente: Los procedimientos de seleccion declarados
desiertos, siempre y cuando persista la necesidad declarada por el érea
usuaria, y se cuente con el presupuesto respectivo. En ese sentido,
contando con el marco presupuesta y habiéndose confirmado la persistencia
de la necesidad de la Unidad Territorial Huancavelica, este Organo
Encargado de las Contrataciones gestionara a la brevedad las acciones
correspondientes, para que su Unidad Funcional de Administracion y
Finanzas, apruebe la inclusién del mencionado procedimiento de seleccién
en el PAC 2024, para su convocatoria.

6. En cuanto se concluya con la aprobacion de la Inclusion del Procedimiento
de seleccion en el Plan Anual de Contrataciones 2024, se trasladara el
i et GRS, expediente de contratacién contando con los elementos suficientes para
%’ﬁ%ﬁ}'&ﬂgﬁmﬁ”m convocar la Tercera convocatoria de la AS-SM-7-2023-LLP Servicio de
SESEEET Seguridad y Vigilancia para la Unidad Territorial Huancavelica del Programa
de Empleo Temporal Llamkasun Peru, al comité de seleccion designado
mediante Formato N° 04 Numero 06-2023/AS-07-2023-LLP-UFAF.

Es todo cuanto informo a usted, para los fines que estime pertinentes, salvo
mejor parecer.

Atentamente,
Documento firmado digitalmente

SIMON VALDERRAMA ARIAS

JEFE (A)

LLAMKASUN PERU - COORDINACION FUNCIONAL DE ABASTECIMIENTO
CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS GENERALES
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