FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE

LA BUENA PRO
PARA BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL

1

NUMERO DE ACTA 203-2025-GRU-DRTC-DR-CS-1

2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL
El érgano a cargo del procedimiento de seleccion, encargado de la preparacion, conduccién y realizacién del procedimiento de seleccion de CONCURSO
PUBLICO-SM-005-2025-GRU-DRTC-CS-1, cuyo objeto de convocatoria es .CONTRATACION DEL SERVICIO DE EJECUCION DEL MANTENIMIENTO
PERIODICO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL TRAMO: VILLA EL PESCADOR (KM. 03+418) - MASISEA -CASHUERA - NUEVO CEILAN - SAN
RAFAEL - PREFERIDA DE CHARASMANA - CHARASMANA, DISTRITO DE MASISEA- PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO - DEPARTAMENTO
DE UCAYALI (KM. 26+518), sesicno a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS PRESENTADAS
Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, de acuerdo a lo siguiente:
ETAPAS FECHAS DE LAS SESIONES HORA DE LAS SESIONES
Desde: Hasta: Desde: Hasta:
- Para la admisién: 23/05/2025 23/05/2025 09:30AM 10:00AM
- Para la evaluacion: 23/05/2025 23/05/2025 10:00AM 10:30AM
- Para la calificacion: 23/05/2025 23/05/2025 11:00AM 11:30AM
- Para el ctorgamiente de la buena pro: 23/05/2025 23/05/2025 09:00AM 10:00AM
3 |SOBREEL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:
s - Titular X
Presidente ING. RONAL RAMIREZ REATEGUI Condicién AREA USUARIA P
. uplente
. ) SOC. ECON. EMIGDIO J. _ OTRA Titular, X
Primer Miembro ROMERO HERNANDEZ Cangiaian DEPENDENCIA Suplente
. CPCC. GALIA N. RIOS SAURINO i Titular X
unde Miembro DE MORENO Condicién OEC Suplente

U '“j'EETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo a Iz ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de diche sistema, los siguientes participantes:

B

R.H. INGENIEROS ELR.LTDA.

JBR INGENIEROCS ELR.L

INVERSIONES BACO EIRL

JP INGENIEROS CONTRATISTAS EIRL

INVERSIONES Y LOGISTICAS ASF SAC

CSMUS CONTRATISTAS GENERALES E.LR.L.

N W N

CONSTRUCTORA C & C CRONOS SR.L.

PRONE.LR.L.

w | o

SANXDIT INGENIERIA Y NEGOCIOS SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

A
=

PROVEEDORES & CONTRATISTAS GENERALES PROCONG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

TIE
—

}1 PROYECTOS VIALES Y CONSTRUCCIONES DEL SUR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

LEAN BUSINESS SERVICES CONSULTING EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA-L B S CONSULTING E.

INVERSIONES ALFA Y MARFILE.LR.L.

CORPORACION LOGISTICAF &P S.RLL.

INVERSIONES INCHAUSTEGUI E.LR.L.

MANUFACTURAS & SERVICIOS EN GENERAL E.LR.L.

INGENIERIA & TECNOLOGIA INNOVA WORKS EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

MAQUICONSTRU JHAIV SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - MAJHAIV S.A.C.

19 |JRV AGREGADOS SA.C.

20 |CONSTRUCTORA'Y CONSULTORA TECSEC E.LR.L.

21 |KHAPAJG CONTRATISTAS GENERALES SOCIECAD ANONIMA CERRADA

22 |BGMEGAPROJECT INVERSIONES E.LR.L.

23 |LOGISTICA EMPRESARIAL JHAIV SAC.

DETALLE DE LOS POSTORES

En la fecha sefialada en el cronograma de la ficha de seleccién publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho sistemaz, los siguientes
postores:
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CONSORCIC SAN RAFAEL

CONSORCIO CHARASMANA

CONSORCIO VIAL PESCADOR

6 |ADMISION DE LAS OFERTAS

De acuerde con la revision efectuada, el érgano a cargo del procedimiento de seleccién verificd la presentacion de los documentos regueridos en el

acapite "Documentos para la admisién de la oferta” de las Bases, a fin de determinar si las ofertas responden a las caracteristicas vio requisites y
condiciones de las Especificaciones Técnicas o Términos de referencia, segin corresponda.

6.1 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

Ne Nombre o razén social del postor

Consignar las razones para su no admisién

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
NO CUMPLE
Residente de Servicio(36 meses)
Especialista en Seguridad y salud en el trabajo(36 meses)
Se aprecia que fue contratada por el Ingeniero Civil JUAN
GONZALO CABRERA BAUTISTA para desempediando el
cargo: Ingeniero Especialista de Seguridad en el trabajo en el
servicio de mantenimiento periddico de la carretera Huary —
Huay Huay | = 15.02 Km, desde el 30/09/2009 hasta el
28/12/2020, sin embargo, de la informaci6n presentada en la
experiencia del residente se puede evidenciar lo siguiente:
CONSORCIO CHARASMANA Pag. 116y 117. En la constancia de
trabajo indica que la supervision del servicio ejecutado por el
Ing. JUAN GONZALO CABRERA BAUTISTA comprende
cesde el 30/09/2008 hasta el 13/04/2010, tal como figura en ia
Pag. 117 ACTA DE RECEPCIO DE OBRA. Por lo tanto, el
especialista tiene que ser calculado a esa fecha,
encontrariamos ante una informacién inexacta.
Para lo cual el personal clave para especialista de seguridad
en obra y salud en el trabajo solo acredita una experiencia de
27 meses + 1 dia, no cumpliendo con el tiempo minimo
requerido en las bases integradas, por lo que LA OFERTA del
postor no se admite.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE NO
CUMPLE
Residente de Servicio (36 meses)
Especialista en Seguridad y salud en el trabajo (36 meses)
RESIDENTE DE SERVICIO: FIDEL JESUS HERRERA
COPITON
FOLIO 83 Presenta la declaracién jurada de cumplimiento de
personal clave requerido
= En el item 5 presenta la experiencia como Ingeniero
residente del servicio "Mantenimiento Periédico de carreteras
Marcara - Cepa Grande, Cruce Huarpa, Recuayhuanca,
Chancos — Wiyash, distrito de Marcara — Provincia de
Carhuas, Ancash en el periodo del 15/08/2014 - 11/02/2015.
De una revisién en la plataforma INFOBRAS (Contraloria
General de la Republica), el Ing. Fidel Jests Herrera Copitén,
el profesional estuvo como Supervisor de obra en la obra:
Construccion de la Infraestructura vial de los Psjs. Bellotas,
Palo de Rayo, José Carlos Mariategui, Boton de Oro,
Cooperacion, Jr. Contralmirante Villar y Jr. Carlos Maguiia
2 CONSORCIO VIAL PESCADOR Herrera Urb. Nueva Esperanza, distritc de Independencia —
Huaraz — Ancash” en el periodo del 29 de agosto del 2014 al
19 de diciembre del 2014. (imagen 1). Siendo una labor a
dedicacion exclusiva.
Siendo asi que el profesional sefialado estaria incumpliendo
con el Reglamento, que en su numeral 179.3 del articulo 179
establece que el residente de aobra no puede prestar servicios
en mas de una obra, por lo que estarfa cometiendo una
infraccién tipificada en el literal e) del numeral 50.1 del articulo
50 del TUO de la Ley N° 30225, el cual dispone que:
“Infracciones y sanciones administrativas
50.1. El Tribunal de Contrataciones del Estado sanciona a los
proveedores, participantes, postores, contratistas,
subcontratistas y profesionales que se desempefian como
residente o supervisor de obra, cuando comesponda, incluso
en los casos a que se refiere el literal a) del articulo 5, cuando
incurran en las siguientes infracciones:
(-
€) Incumplir 12 obligacién de prestar servicics a tiempo
completo como residente o superviscr de cbra, salvo en

Fliorpn™

6.2

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacién:
Nﬂ
1

Nombre o razén social del postor

item(s) 2 los que postula
CONSORCIO SAN RAFAEL

1
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7 |EVALUACION DE LAS OFERTAS

7.1 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CONSORCIO SAN RAFAEL
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 85 puntos
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL 3 puntes
INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 2 puntos
MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 10 puntos
PUNTAJE TOTAL 100 puntos
BONIFICACIONES (DESERELCASG) puntos
TOTAL 10 puntos
2 NOMEBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2
NOMBRE O RAZCON SOCIAL DEL POSTOR ...

7.2 |{ORDEN DE PRELACION

De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguiente:

Oh:,?EEN NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 CONSORCIO SAN RAFAEL =
IMPORTANTE:

En caso de empate la determinacién del orden de prelacidn de las ofertas empatadas se efectia siguiendo el orden previsto en i literal b) del
numeral 74.2 del articulo 74 y el numeral 91.1 del articulo 91 del Reglamento, segn corresponda.

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

% || COMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER DOS (2) OFERTAS
CALIFICADAS, SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTENER UNA OFERTA CALIFICADA.

(Numeral 75.1 del articuio 75 del Reglamento "Luego de culminada Ia evaluacién, el comité de seleccion califica a los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segdn el orden de preiacién, verificando gue cumplan con los requisitos de calificacién especificados en las bases"”).

8.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Luego de culminada ia evaluacién, el érgano a cargo del procedimiento de seleccién determing a los postores que cumplen con los reguisitos de
calificacion detallados en las Bases:

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CONSORCIO SAN RAFAEL

REQUISITOS DE CALIFICACION I CUMPLE | NO CUMPLE
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

| x ]
NP B.2 INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA
o p
[ x|
ol : B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL
TR B.3.1 FORMACION ACADEMICA CLAVE
| x ]
B.3.2 CAPACITACION
N

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

g r"n*\*‘&n
(1771 :n\‘\]‘\
>

A & X |
) _y C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
2N
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE

2 NOMERE Q RAZON SOCIAL DEL POSTOR ...

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
CONSIGNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN BASES:

RESULTADO DE LA CALIFICACION

IMPORTANTE:

De ser el caso, si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el drgano a cargo del procedimiento de seleccion
verifica los requisitos de calificacion de los demas postores admitidos, segtin el orden de prelacion obtenido en la evaluacién, hasta identificar
dos (2) postores gue cumplan con los requisitos de calificacion, en caso hubiere.
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8.2

DETALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revision efectuada, el drganc a cargo del procedimiente de seleccion determing que los siguientes postores fueron
descalificados al no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las Bases, por las razones expuestas a continuagion:

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU

N°® NCMBRE © RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION

1

(2]
N
S

)

o

_Saugyzet

RECHAZO DE LAS OFERTAS (DE CORRESPONDER)

9.1

DETALLE DE LA(S) OFERTA(S) CALIFICADA(S) RESPECTO DE LA(S) QUE SE SOLICITA DESCRIPCION A DETALLE DE TODOS LOS
ELEMENTOS CONSTITUTIVOS (DE CORRESPONDER)

En el supuesto que la(s) oferta(s) calificada(s) se encuentren sustancialmente por debajo del valor estimado, se debe consignar la siguiente
informacion:

B ) Presenté la oferta detallada _
N° Nombre o razdn social del postor Condicién

Si No

En el supuesto que la(s) oferta(s) calificada(s) no incorpore(n) alguna de las prestaciones requeridas o &stas no se encuentren suficientemente
presupuestadas, se debe consignar la siguiente informacién:

; : P 6 1 L
N° Nombre o razén social del postor feents laoferta detaliada Condicién

Si No

9.2

DETALLE DE LA(S) OFERTA(S) CALIFICADA(S) QUE SUPERE(N) EL VALOR ESTIMADO (DE CORRESPONDER)

En el supuesto gue la(s) oferta(s) calificada(s) supere(n) el valor estimado, se debe consignar la siguiente informacién:

Precio de su % del valor Precio de la

o Nombre o razén social del postor i
N ! i Yalor Extinaglo oferta estimado oferta reducida

1

IMPORTANTE:

En el supuesto que la(s) oferta(s) supere(n) el valor estimado, el érganc a cargo del procedimiento de seleccion solicita al postor la reduccion de
su oferta econdmica, otorgéndole un plazo maxime de dos (2) dias habiles, contados desde e! dia siguiente de la notificacién de la solicitud. E
ningdn caso el valor estimade es puesto en conocimiento del pestor, segln lo previsto en el numeral 68.3 del articulo 68 del Reglamento.

n

DATOS DE LA SOLICITUD DE CCP Y APROBACION DEL TITULAR DE LA ENTIDAD {DE CORRESPONDER)

En caso que el(jos) postor(es) no reduzca(n) su oferta econdmica o la oferta econémica reducida supere el valor estimado, para que el érgano a
cargo del procedimiento de seleccién considere vélida la oferta econdmica, solicita la certificacion de crédito presupuestario correspondiente y la
aprobacion del Titular de la Entidad, consignando la siguiente informacién:

DATOS DE LA AMPLIACION DE CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO (CCP) Y/O PREVISION PRESUPUESTAL

Mediante .......ocevnenenn. [7ldefecha ..cooveeeeceeieinn, [ 8], se solicitd a la Oficina de Presupuesto la ampliacién de certificacién de crédito
presupuestario y/o prevision presupuestal hasta porel montode .......oooeeeeeeeeoo.. [9]
Ampliacién de CCP sli | NO!

Fecha de ampliacion de CCP

Monto de ampliacién de CCP

Ampliacion de Prevision Presupuestal i | NO:

Fecha de amplizcién de Previsién Presupuestal

Monto de ampliacion de Prevision Prasupuestal

DATOS DE LA APROBACION DEL TITULAR DE LA ENTIDAD

Mediante .....................[ 10 ]defecha ..........cooeevvevnenenn. {111, se solicité al Titular de la Entidad la aprobacion para considerar vélida la oferta
economica que supera el valor estimado.

Aprobacién del Titular de la Entidad Sl NO

Tipo y nimero del documento de aprobacion

Fecha del documento de aprobacién

IMPORTANTE:

En caso no se cuente con la certificacidn de crédito presupuestario o con la aprobacién del Titular de la Enticad, el 6érgano a cargo del
procedimiento de seleccidn rechaza Iz oferta, segln lo previsto en el numeral 88.5 del articulo 68 de! Reglamento.

10

DETALLE DE LAS OFERTAS RECHAZADAS (DE CORRESPONDER)

NO

Nombre o razén social del postor Consignar las razones para el rechazo

1
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IMPORTANTE:

De rechazarse alguna de las ofertas el organo a cargo del procedimiento de seleccion revisa el cumplimiento de los requisitos de calificacion de los
postores que siguen en el orden de prelacién, segin lo previsto en el numeral 76.2 del articulo 76 del Reglamento.

11 |OCTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene la buena pro:
N NOMBRE C RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTQO ADJUDICADO
1 CONSORCIO SAN RAFAEL 1'020,268.48
12 |ACUERDO ADOPTADO
El COMITE DE SELECCION da por aprobado los resultados de la admision, evaluacion y calificacion de las oferias y otorgamiento de la buena pro. El
acuerdo fue adoptado por:
Unanimidad X Mayoria Fundamento del
voto discrepante
13

C N

ING.CIVIL O%L RAMIREZ REATGUI

Presidente del\Comite de Seleccion M

CPCC. GALIA N. RIOS SAURINO DE MORENO
Segundo Miembro Titular del Comite de Seleccion

b NOMBRES Y RMAS EIE Los INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS

CONTRATACIONES

\__/J/i
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