FORMATO N° 17

ACTA DE ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS:
SERVICIOS DE CONSULTORIA EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

PREVIA AL ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO EN ACTO PRIVADO

NUME i
BMERGIDEALTA 001-2023-MPCH/CS-AS05-2023-F17 :

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, CHINCHA ALTA, a los 31 dias del mes de MARZO del afio 2023, en el local de la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CHINCHA, a las 11:20 horas, se reunieron los integrantes del COMITE DE SELECCION designados mediante FORMATO
N°04, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de la ADJUDICACION |
SIMPLIFICADA N°05-2023-MPCH/CS, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIO A NIVEL DE FORMULACION Y EVALUACGION - FICHA TECNICA
DEL PROTECTO DE MEDIANA COMPLEJIDAD DENOMINADO: "CREACION DEL SERVICIO DE EMBARQUE Y
DESEMBARQUE EN EL TERMINAL TERRESTRE INTERPROVINCIAL DE PASAJEROS DE LA PROVINCIA DE CHINCHA
- ICA", a fin de efectuar la ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS. ‘

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes |
miembros:

‘ | Titular X '

| Presidente | JORGE LUIS 30TO Dependencia: | SUB GERENCIA DE OBRAS |
{ HEREDIA Suplente

I T

. . OSCAR AUGUSTO Titular X e, ;

Primer Miembro RACARI QUISPE Stiolette Dependencia: | SUB GERENCIA DE OBRAS |

—

E: ERINSON LEONEL ROY Titular X .. | SUB GERENCIA DE i

Segundo Miembro RIVERA P— Dependencia: LOGISTICA |

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC ;
; SOCIEDAD PERUANA 253L?JECNOLOGIA SOCIEDAD S i
2 KPD INVERSIONES S.A.C. 20548214417 :
3 ANGULAR INGENIEROS S.A.C. 20609558807 1
4 | CONSTRUCTORA E INVERSIONES JP-QUIAL E.LR.L. 20600088590 -
| 5 HEXA CONSULTING & BUILDING E.LR.L. - HEXA | 20546957056 B
6 CRISAMYR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20542513439
7 ILLESCAS PACHECO DANIEL ANDRES 10215323752
8 EJP INGENIERIA & PROYECTOS SAC 20606396997
9 ILLESCAS PACHECO JOSE JOAQUIN 10215323744

DETALLE DE LOS POSTORES

Los siguientes postores presentaron sus ofertas a través de la plataforma del SEACE:

" s ial del t Fecha de Hora de
N Nombre o razon social del postor _ presentacion | presentacion |
, CONSORCIO VILLA SANTIAGO (ILLESCAS PA HECO JOSE JOAQUIN, 27/03/2023 21:41:24 ‘

MARCILLA MIRANDA MARIANO PERCY y E BAN TALLA GUILLERMO) U




| 6 ’Acto seguido, se procede con la revision da las mismas a fin de verificar la presentacién de los documentos requeridos?

| determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia previstos
en las bases.

7 | DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

I De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se procedera con su calificacién:

MELL Nombre o razén social del postor Consignar las resofes parasy no
admision

— | —_—

it -1 NO CORRESPONDE

&l
|

[BETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A CALIFICACION

| De acuerdo con |a revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su calificacion:

i
|
\

N° Nombre o razén social del postor ltem(s) a los que postula ‘

' CONSORCIO VILLA SANTIAGO (ILLESCAS PACHECO JOSE - ]

' 1 JOAQUIN, MARCILLA MIRANDA MARIANO PERCY y ESTEBAN Unico |
M | TALLA GUILLERMO) ‘

| 9 | CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
| 9.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
|

i'fa calificacion de las ofertas se detalla en el Anexo 01.

J
|
H |
‘ ’ 9.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON DESCALIFICADAS
|
i

i De acuerdo con Ia revision efectuada, las siguientes ofertas fueron descalificadas, por lo que no se les aplicara los

i factores de evaluacion: ‘

Consignar las razones de su

NU e ..
descalificacion

Nombre o razon social del postor

i
|
J

1| NO CORRESPONDE

10

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE PASAN A EVALUACION |

De acuerdo con |a revision efectuada, las siguientes ofertas cumplieron los requisitos de calificacion previstos en las bases, |
I_por lo que se procedera con su evaluacion: |
I |

|

‘ N° Nombre o razén social del postor ' ltem(s) a los que postula
| | L

| CONSORCIO VILLA SANTIAGO (ILLESCAS PACHECO JOSE
[ 51 JOAQUIN, MARCILLA MIRANDA MARIANO PERCY y ESTEBAN
| | TALLA GUILLERMO)

UNICO

11 |EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
ﬁ11 DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

|7 La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas Técnicas, segin Anexo 01.

12 mNTAJE DE LA EVALUACION TECNICA

EFX CONSORCIO VILLA SANTIAGO (ILLESCAS
' i PACHECO JOSE JOAQUIN, MARCILLA MIRANDA |
' NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 MARIANO PERCY y ESTEBAN TALLA |

| l GUILLERMO)
' |
! | FACTORES PUNTAJES
| — :
; | A |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 45 puntos
! | LB METODOLOGIA PROPUESTA 15 puntos
et Ve CALIKICACIONES Y/O EXPERIENGIA DEL PERSONAL CLAVE _—) | 40 puntos |
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| SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

100 puntos |

13 | RESULTADOS DE LA EVALUACION TECNICA ;
De acuerdo a la evaluacién técnica realizada, los siguientes postores acceden a la etapa de evaluacion economica, en vista |
de que han obtenido y/o superado el puntaje técnico minimo de ochenta (80) puntos establecido en las bases: |

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TECNICO TOTAL
CONSORCIO VILLA SANTIAGO (ILLESCAS PACHECO JOSE

il JOAQUIN, MARCILLA MIRANDA MARIANO PERCY y ESTEBAN 100.00

' TALLA GUILLERMO) |

rf_ﬂxsimismo, los siguientes postores no acceden a la etapa de evaluacion econémica, en vista de que no alcanzaron el puntaje

| técnico minimo de ochenta (80) puntos establecido en las bases: -
Ne NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TECNICO TOTAL

r1 : NO CORRESPONDE

14 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del COMITE DE SELECCION, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de Ia admision, |
calificacion y evaluacion de las ofertas, de acuerdo con el anélisis efectuado y los cuadros de Calificacion y Evaluacion de ;
Cfertas adjuntos que forman parte del Acta.

_._15 &

OSCAR AUGUSTO'NACARI QUISPE _,.r/ JORGE LUIS SOYO HEREDIA
PRIMER MIEMBRO TITULAR - PRESIDENTE YITULAR

ERINSON LEONEL ROY RIVERA
SEGUNDO MIEMBRO TITULAR

]

CONTRATACIONES

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS I?GRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS ‘
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= _ FORMATO Ne 23

| ACTA DE APERTURA Y EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS
| Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

| CONSULTORIA EN GENERAL |
| (PARAPROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO) |

| 1 [NUMERO DE ACTA 4
| 00‘1-2023-MPCH/CS-ASO5-2023-F23

|
'_2 SOBRE LA INFORMACION GENERAL
| En, CHINCHA ALTA, a los 31 dias del mes de MARZO del afo 2023 en el local de la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

' SIMPLIFICADA N°05-2023-MPCH/CS, cuyo objeto de convocatoria es CONTRATACION DEL SERVICIO DE |

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER) |

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logro con la presencia de los siguientes |
miembros: ‘

=}
|
\

i ' u ™ Titular X
| Presidente ﬁgigglgws il Dependencia: | SUB GERENGIA DE OBRAS

: Suplente i
| OSCAR AUGUSTO Titular |~ X ’
| : 3 - L
; | Primer Miembro J KACARI QUISPE Siette Dependencia: SUB GERENCIA DE OBRAS |
| T == .
, : ERINSON LEONEL Titular| X ... |SUB GERENCIA DE |
| J| Segundo Miembro ROY RIVERA F— Dependencia: LOGISTICA |

4 [DETALLE DE LOS POSTORES QUE PASARON A LA ETAPA DE EVALUACION ECONOMICA:

| | De acuerdo con la evaluacion técnica realizada el dia 31 /03/2023, los siguientes postores pasaron a la etapa de evaluacion
econdmica, en vista de que obtuvieron y/o superaron el puntaje técnico minimo de ochenta (80) puntos, de acuerdo con lo
\ | establecido en las bases: |

=]

N° Nembre o razén social del postor Puntaje por Evaluacién Técnica |

| CONSORCIOQ VILLA SANTIAGO (ILLESCAS PACHECO T
| JOSE JOAQUIN, MARCILLA MIRANDA MARIANO 100.00 |
| __ PERCY y ESTEBAN TALLA GUILLERMO) ]

5 | APERTURA Y DETALLE DE LAS OFERTAS ECONGMICAS: 1

i R oy ) . =1
‘ Acto seguido, se procede con la revision de las ofertas econémicas de los mencionados postores, cuyas ofertas son las

—

Sy

| siguientes: 1
oy 5 ]
| L Ne Nombre o razén social del postor Oferta Econémica - ‘
| . | CONSORCIO VILLA SANTIAGO (ILLESCAS PACHECO
| ' 1 JOSE JOAQUIN, MARCILLA MIRANDA MARIANO 210,000.00 - .

[ PERCY y ESTEBAN TALLA GUILLERMO) N

| : .
[ 6 | RESULTADOS FINALES 4
I | De este modo, teniendo los resultados tanto de la evaluacion técnica como economica, se procede a determinar el puntaje

total de las ofertas que comprende el promedio ponderado de ambas evaluaciones, considerando los coeficientes de |
‘ | ponderacion establecidos en las bases, obteniéndose los siguientes-resultados: !
-~

L LN a4 J
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| Ordende | Nombre o razén social del | Puntaje Técnico (PT) Puntaje(gg;nomlco Puntaje Total ];
Frelagion PoKIar C1=0.80 C2=0.20 CIXPT+C2xPei |
CONSORCIO VILLA SANTIAGO ‘
(ILLESCAS PACHECO JOSE |
JOAQUIN, MARCILLA
! MIRANDA MARIANO PERCY y Rl =0 10
ESTEBAN TALLA
GUILLERMO)

prelacion.

[
|
\
Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de ‘
|

]
' 7 | OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
| 71 | DETALLES DEL GANADOR DE LA BUENA PRO
De acuerdo con los resultados de la evaluacion, el postor ganador de la buena pro es:
Nombre o razén social del postor ganador Monto adjudicado Oferta > al valor referencial
CONSORCIO VILLA SANTIAGO (ILLESCAS Si ;
PACHECO JOSE JOAQUIN, MARCILLA 210.000.00 1
\ MIRANDA MARIANO PERCY y ESTEBAN Ut X
! j | TALLA GUILLERMO) No |
Ao |
' 8 |ACUERDO ADOPTADO ]
! Los miembros del COMITE DE SELECCION por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacion |
economica, otorgando la buena pro al postor mencionado el numeral 7.1. ‘
b _
[ 9 | ‘

//

OSCAR AUGUSTO NACARI QUISPE
PRIMER MIEMBRO TITULAR

PRESIDENTE TITULAR

RINSON LEONEL ROY RIVERA
SEGUNDO MIEMBRO TITULAR

'~ NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGR
/

LAS CONTRATAZIONES

TES DEL COMITE DE SELECCION O DEL ORGANO ENCARGADO DE |
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ANEXO 01
REQUISITOS DE CALIFICACION — AS05-2023

REQUISITOS DE CALIFICACION

A | CAPACIDAD LEGAL
| HABILITACION
Reguisitos:
El postor debe estar debidamente inscrito Y con habilitacién vigente en e Registro el
Registro Nacional de Proveedores en la Categoria de Servicios.

Acreditacién:
Constancia o documento de inscripcién o renovacién de inscripcién en el Registro en el
Registro el Registro Nacional de Proveedores en Ia Categorfa de Servicios.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos;

JEFE DE PROYECTO:

Debera acreditar 12 meses de experiencia acumulada como JEFE DE PROYECTO ¢ JEFE
DEESTUDIO O PROYECTISTA en la elaboracion de estudios de Preinversién de:
Creacion, Mejoramiento, Construccion, Reconstruccién y/o Ampliacién de calles, avenidas,
pistas, veredas, vias urbanas y/o vecinales.

| RESPONSABLE EN DIAGNOSTICO PARA SANEAMIENTO FiSICO LEGAL DE
| INMUEBLES:

Debera acreditar 12 meses de experiencia acumulada de haber participado en el
[ PROCEDIMIENTO DEL SANEAMIENTO FiSICO LEGAL DE INMUEBLES.

RESPONSABLE EN ANALISIS ECONOMICO: i
Debera acreditar 10 meses de experiencia acumulada como RESPONSABLE DE ANALISIS

ECONOMICO O EVALUACION ECONOMICA en la elaboracion de estudios de
Preinversion en general.

RESPONSABLE EN ESTUDIO DE SUELOS:
Debera acreditar 10 meses de experiencia acumulada como RESPONSABLE EN ESTUDIO

DE SUELOS en Iz elaboracién de estudios de Preinversion de: Creacién, Mejoramiento,
Construccién, Reconstruccién ¥/o Ampliacion de calles, avenidas, pistas, veredas, vias
urbanas y/o vecinales.

CONSORCIO VILLA
SANTIAGO (ILLESCAS
PACHECO JOSE JOAQUIN,
MARCILLA MIRANDA
MARIANO PERCY Y
ESTEBAN TALLA
GUILLERMO)

CUMPLE

|

" i CUMPLE
RESPON LE EN DISENO DE PAVIMENTOS Y VIAS: )
| Debera acreditar 08 meses de experiencia acumulada como RESPONSABLE EN DISENO
DE PAVIMENTOS Y/O VIAS en la elaboracion de estudios de Preinversién de: Creacion,
Mejoramiente, Construccién, Reconstruccion y/o Ampliacion de calles, avenidas, pistas,
veredas, viag urbanas y/o vecinales.
RESPONSABLE EN EVALUACION Y/O ANALISIS DE RIESGOS:
Debera acreditar 06 meses de experiencia acumulada como RESPONSABLE EN
EVALUACION Y/O ANALISIS DE RIESGO en la elaboracion de estudios de Preinversion
I de: Creacion, Mejoramiento, Construccién, Reconstruccion y/0 Ampliacion de calles,
avenidas, pistas, veredas, vias urbanas y/o vecinales.
} De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo
| de dicha expariencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.
|‘ Acreditacién:
[ Le experiencia del personal se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i)
copia simple de contratos Y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o
(iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre Ia experiencia del
personal clave propuesto.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben lienar y presentar el Anexo N° 9 referido al
personal clave propuesto para la ejecucion del servicio de consultoria.
CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
JEFE DE PROYECTO
J’ Ingeniero Civil Titulado y Colegiado.
|
l CUMPLE

|

Abogado, titulado y colegiado.

RESPONSABLE EN DIAGNOSTICO PARA SANEAMIENTO FiSICO LEGAL DE
| INMUEBLES

RESPONSABLE EN ANALISIS ECONOMICO
Ingeniero Economista o Economista, Titulado y Colegiad 5

e

J—




RESPONSABLE EN DISENO ARQUITECTONICO

Arquitecto, ingeniero civil, titulado y colegiado.

RESPONSABLE EN DISENQ DE ESTRUCTURAS
ING CIVIL TITULADO Y COLEGIADO

RESPONSABLE EN ESTUDIO DE SUELOS
Ingeniero Civil 0. Gedlogo, titulado y colegiado.

RESPONSABLE EN EVALUACION Y/O ANALISIS DE RIESGOS
Ingeniero Civil o Arquitecto, Titulado y Colegiado.

Acreditacion:

El TITULD PROFESIONAL REQUERIDO sera verificado por el drgano encargado de las
contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, en el Registro Nacional de
Grados Académicos v Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional
de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe/

En caso TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la
formacion académica requerida.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 9 referido al
personal clave propuesto para la ejecucion del servicio de consultoria.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisites:
01 equipo nivel de ingeniero.
. 01 equipo estacién total.
02 equipos laptop (Core i7 0 ADM FX o superior)
. 01 equipo plotter.
' 01 camioneta 4x4 CUMPLE
01 equipo drone (para topografia con sistema RTK)

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra
| venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico
| requerido.

[ c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

( Requisitos:

| El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a $/200,000.00

| (Doscientos mil con 00/100 soles), por |a contratacion de servicios de consultoria iguales o

| similares al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afos anteriores a la fecha de la

1 presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios de consultoria similares a los siguientes: Estudios de Pre Inversion

ylo Estudios de Pre-factibilidad de: Creacién, Mejoramiento, Construccion, Reconstruccion

y/o Ampliacién de calles, avenidas, pistas, veredas, vias urbanas y/o vecinales.
| Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u

érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i)

comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con

voucher de deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
| emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en CUMPLE
‘ el mismo comprobante de pago.

| Los pastores pueden presentar hasta un maximo de veinte (20) contrataciones para

1 | acreditar el requisito de calificacion y el factor “Experiencia de Postor en la
| | Especialidad”.
‘ En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola

contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se
I asumira gue los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo
| | se considerara, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 10 referido

a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica, solo se considera como experiencia la parte

del contrato que haya sido ejecutada durante los diez (10) afos anteriores a la fecha de

presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes
| a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

RESULTADOS CALIFICADO




ANEXO 01

FACTORES DE EVALUACION — AS05-2023

— —
CONSORCIO LA HACIENDA (
2 ILLESCAS PACHECO DANIEL
FACTORES DE EVALUACION ANDRE Y AQUIJE RAMIRE ?
CARLOS ALBERTO)
A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD [45] puntos
Evaluacion:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
[ $/500,000.00 (Quinientos mil con 00/4 00 soles), por la contratacién de
servicios de consultoria iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas
que se computaran desde la fecha de Ia conformidad o emision del
Jl comprobante de pago, segtn corresponda.
Acreditacion:
La experiencia en Ia especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contratps u érdenes de servicios Y su respectiva conformidad o constancia de
prestacién; o (ii) comprobantes de pago Cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
\ reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del ACREDITA
| sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo
comprobante de pago.
) Las disposiciones sobre el requisito de calificacion “Experiencia del postor en
i la especialidad” previstas en el literal C del numeral 3.2 del Capitulo Il de Ia
presente seccion de las bases resultan aplicables para el presente factor.
’ M = Monto facturado acumulado por el postor por la prestacion de servicios
de consultoria en la especialidad
M >=[500,000.00]: [45] puntos
M >=[350,000.00] y < [500,000.00]: [35]puntos
M > [200,000.00] y < [400,000.00]: [25] puntos
B. METODOLOGIA PROPUESTA [15] puntos
Evaluacioén:
Se evalyara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucién de la
consultoria, cuyo contenido minimo es el siguiente:
1. Conocimiento y descripcién del proyecto.
2 Plan de Trabajo
3. Cronograma de ejecucién
4, Descripcion de actividades
5; Presentar un cronograma del desarrollo de Ia elaboracion de la ficha
técnica expresado en un grafico GANTT de actividades cumpliendo con los ACREDITA
plazos parciales estipulados en los términos de referencia
Acreditagion:
Se acreditara mediante la presentacion del documento que sustente la
metodologia propuesta.
Desarrolla la metodologia que sustenta la oferta: [15] puntos
No desarrolla la metodologia que sustente la oferta: 0 puntos
(33 CALIFICACIONES Y/O EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
= [40] puntos
G.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE [20] puntos
C.1.2 | CAPACITACION

Criterio:

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacién del personal clave
propuesto como;

JEFE DE PROYECTO: B
Formulacion y / o evaluacion y /o gestion de Proyectos 'c,!e inversion

~
| Mas de [50] horas lectivas: [04] puntos
| Mas de [25] hasta [50] horas lectivgs: [02}puntos

ACREDITA

[ ﬁ &




FACTORES DE EVALUACION

CONSORCIO LA HACIENDA (
ILLESCAS PACHECO DANIEL
ANDRE Y AQUIJE RAMIREZ
CARLOS ALBERTO)

Mas da [10] hasta [25] horas lectivas: [01] puntos

RESPONSABLE EN DIAGNOSTICO PARA SANEAMIENTO FISICO LEGAL
DE INMUEBLES

Diplomado o Especializacion relacionada a saneamiento de Propiedad
inmuehle

Mzas de [50] horas lectivas: [04] puntos

Mas de [25] hasta [50] horas lectivas: [02] puntos

Mas de [10] hasta [25] horas lectivas: [01] puntos

ACREDITA

RESPONSABLE DE ANALISIS ECONOMICO

Diplomado o Especializacion relacionado a la formulacién y/o Evaluacién y/o
Gestion de Proyectos de Inversion Publica o INVERTE.PE

Mas de [50] horas lectivas: [03] puntos

Mas de [25] hasta [50] horas lectivas: [02] puntos

Mas de [10] hasta [25] horas lectivas: [01] puntos

ACREDITA

RESPONSABLE EN DISENO ARQUITECTONICO

Diplomado y especializacion relacionado a la direccion y gestion de proyectos
Mas de [50] horas lectivas: [04] puntos

Mas de [25] hasta [50] horas lectivas: [02] puntos

Mas de [10] hasta [25] horas lectivas: [01] puntos

RESPONSABLE EN DISENO DE ESTRUCTURA
Méas de [50] horas lectivas: [03] puntos

Mas de [25] hasta [50] horas lectivas: [02] puntos
Mas de [10] hasta [25] horas lectivas: [01] puntos

RESPONSABLE EN EVALUACION DE RIESGO

Mas de [50] horas lectivas: [03] puntos
Mas de [25] hasta [50] horas lectivas: [02] puntos
Mas de [10] hasta [25] horas lectivas: [01] puntos

ACREDITA

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U
OTROS DOCUMENTOS.

c.2

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

[20] puntos

Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la especialidad del personal
clave propuesto en JEFE DE PROYECTOS. Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes:

Estudios de Pre Inversion y/o Estudios de Pre-factibilidad de: Creacion,
Mejoramiento, Construccion, Reconstruccion ylo Ampliacion de calles,
avenidas, pistas, veredas, vias urbanas y/o vecinales

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el

computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez el ACREDITA
periodo traslapado.
Acreditagion:
Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii)
certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.
Mas de un afio 20 puntos
PUNTAJE TOTAL 100 puntos

L-’ﬁ %
.



