FORMATO N° 22
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°

01-2023-CS-CSJCA-PJ,SEGUNDA CONVOCATORIA
ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

CONTRATACION DE SERVICIO DE MEDICO OCUPACIONAL PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 Y GESTION DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN TODAS LAS SEDES DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE CAJAMARCA

NUMERO DE ACTA
04-2023

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la Ciudad de Cajamarca, a los 14 dias del mes de junio del afio 2023, en la Oficina de Asesoria Legal, a las 12:30:00 horas, se reunieron
los integrantes del comite de seleccion designados mediante Resolucién Administrativa N° 370-2023-P-CSJCA-PJ, encargado de la

preparacién, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion Adjudicaciéon N° 01-2023-CS-CSJCA-PJ, Segunda Convocatoria, cuyo

objeto es la CONTRATACION DE SERVICIO DE MEDICO OCUPACIONAL PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-
19 Y GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN TODAS LAS SEDES DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE

CAJAMARCA , afin de OTORGAR LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

President ABG. LORENA IBETH Titular|X b doncia: ASESORIA LEGAL
residente CARRION ROJAS ST ependencia:
ING. LUCIA SANCHEZ Titular|X . COORDINANCION DE LOGISTICA
Primer Miembro ' Dependencia:
cuLQul Suplente
. ING. HERRY DENIS Titular|X . COORDINACION DE PERSONAL
Segundo Miembro MONTEZA CUBAS Suplente Dependencia:

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo con los resultados de la calificacién, el postor ganador de la buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador Monto adjudicado

YUMBATO JUAREZ CARMEN ELIZABETH 59,200.00

BASE LEGAL

Articulo 63 del Reglamento de |a Ley de Contrataciones del Estado: “Luego de la calificacion de las ofertas, el comité de seleccion debe
oforgar la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE".

ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del Comité de Seleccién , por UNANIMIDAD, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4.

NOI‘\;I.BVRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL ORGANO ENCARG:ADO DE LAS
CONTRATACIONES

1de




FORMATO N° 11

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA 03-2023

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la Ciudad de Cajamarca, a los 14 dias del mes de junio del afio 2023, en la Oficina de Asesoria Legal, a las 12:00 horas, se reunieron los
integrantes del comite de seleccion designados mediante Resolucion Administrativa N° 370-2023-P-CSJCA-PJ, encargado de la preparacion,
conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion Adjudicacion N° 01-2023-CS-CSJCA-PJ, Segunda Convocatoria, cuyo objeto es la
CONTRATACION DE SERVICIO DE MEDICO OCUPACIONAL PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 Y GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN TODAS LAS SEDES DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE CAJAMARCA, a fin de efectuar la
ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS REGISTRADAS EN LA PLATAFORMA SEACE y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun
orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

President ABG. LORENA IBETH Titular|X —— ASESORIA LEGAL

residente CARRION ROJAS Suplente ependencia:

) ING. LUCIA SANCHEZ Titular|X COORDINANCION DE LOGISTICA
Primer Miembro ’ Dependencia:

cuLQul Suplente

i X COORDINACION DE PERSONAL
Segundo Miembro ING. HERRYY DENIS Ter Dependencia:
9 MONTEZA CUBAS Suplente P :

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 |YUMBATO JUAREZ CARMEN ELIZABETH 10464114691
2 |ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.A.C. 20601310032
3 |ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC 20601327393
4 |CLINICA DE LIMA S.A.C. 20601464391
5 [T3 BRINDA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO S.A.C. 20602764924
6 |HSEQ ORTIZS.A.C. 20604691266
7 __|VIA MEDIC-SALUD OCUPACIONAL & EMERGENCIAS S.A.C. 20609952645
8 |AKARI SERVICE S.A.C. 20610119736

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefalado en las bases, los siguientes postores registraron sus ofertas en el SEACE:

N° Nombre o razén social del postor Fecha de presentacion
CLINICA DE LIMA S.A.C. 8/06/2023
HSEQ ORTIZ S.A.C. 8/06/2023
YUMBATO JUAREZ CARMEN ELIZABETH 8/06/2023

Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revisién de las mismas, a fin de
verificar la presentacién de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y
condiciones de las Especificaciones Técnicas previstas en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula

1 |CLINICA DE LIMA S.A.C. !

2 |HSEQORTIZ S.A.C. I

3 |YUMBATO JUAREZ CARMEN ELIZABETH !
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FORMATO N° 11

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta el vaI.or
referencial

1 CLINICA DE LIMA S.A.C. 87,000.00 146.96

2 HSEQ ORTIZ S.A.C. 53,600.00 90,54

3 YUMBATO JUAREZ CARMEN ELIZABETH 59,200.00 100.00

9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION ESTABLECIDOS EN
LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segun el reporte de resultados segun el reporte de lances que
forma parte de la presente Acta.

PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 HSEQ ORTIZ S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
10.2 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 YUMBATO JUAREZ CARMEN ELIZABETH
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 90.54 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 90.54 puntos
10.3 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 [CLINICA DE LIMA S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 61.61 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 61.61 puntos

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:

8z gsg&%ngDE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
! CLINICA DE LIMA S.A.C. 100.00
2 HSEQ ORTIZ S.A.C. 90.54
3 YUMBATO JUAREZ CARMEN ELIZABETH 61.61

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacién del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el orden de prelacién
cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

124 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 HSEQ ORTIZ S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
FORMACION ACADEMICA X
CAPACITACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION NO CUMPLE
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 YUMBATO JUAREZ CARMEN ELIZABETH
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
FORMACION ACADEMICA X
CAPACITACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
12.2 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 CLINICA DE LIMA S.A.C.

2de4




FORMATO N° 11

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
FORMACION ACADEMICA X
CAPACITACION X

RESULTADO DE LA CALIFICACION NO CUMPLE

SI NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION O EL ORGANO
ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS
POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA EVALUACION.

12.3 [DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segtin cuadro de calificacion de la presente acta que forma parte de la
presente Acta.

13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacion realizada, los postores que obtuvieron el PRIMER y TERCER LUGAR no cumplen con los requisitos de calificacion
establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 |YUMBATO JUAREZ CARMEN ELIZABETH
DE SER EL CASO INCLUIR:
Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las bases:
. CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU
o
N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION
NO CUMPLE (NO CUENTA CON LOS 05
CURSOS DE CAPACITACION SOBRE
1 HSEQORTIZ BAL. SEGURIDAD Y SALUD PARA EL TRABAJO, POR
LO TANTO NO CALIFICA)
NO CUMPLE (NO CUENTA CON LOS 05
CURSOS DE CAPACITACION SOBRE
. GLINIGA DELIMA BAL. SEGURIDAD Y SALUD PARA EL TRABAJO, POR
LO TANTO NO CALIFICA)
14 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del comite de seleccion, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y calificacion, de acuerdo
con el analisis efectuado y a los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman parte del Acta.
15
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NOMBRES Y-FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL ORGANO ENCARGADO DE L'AS' CONTRATACIONES

EN EL CASO DE OFERTAS SUSTANCIALMENTE MENORES O QUE SUPEREN EL VALOR REFERENCIAL, INCLUIR EN LA PRESENTE ACTA LOS
SUPUESTOS PREVISTOS EN LOS NUMERALES DEL [14] AL [21), SEGUN CORRESPONDA:

[14]

DATOS DE LA AMPLIACION DE CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO (CCP)

Ampliacién de CCP Si | No

Fecha de la ampliacién de CCP

Monto de la ampliacién de CCP

[18]

DATOS DE LA APROBACION DEL TITULAR DE LA ENTIDAD

Aprobacion del Titular de la Entidad Si No

Tipo y nimero del documento de aprobacion Tipo

Fecha del documento de aprobacion
3ded




FORMATO N° 11

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

EN CASO DE HABERSE SOLICITADO A LOS POSTORES CUYAS OFERTAS SUPERAN EL VALOR REFERENCIAL, LA REDUCCION DE SU OFERTA, SE
DEBE CONSIGNAR LA SIGUIENTE INFORMACION:

[19]

REDUCCION DEL PRECIO DE LA OFERTA

N° Nombre o razén social del postor Acept6 reduccion de su oferta

Si X

1 YUMBATO JUAREZ CARMEN ELIZABETH
No

[20]

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON RECHAZADAS CUYO PRECIO OFERTADO ES SUPERIOR AL VALOR REFERENCIAL

De acuerdo con lo previsto en el cuarto parrafo del articulo 54 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, las siguientes ofertas fueron
rechazadas por no contar con certificacion de crédito presupuestario y/o aprobacion del Titular de la Entidad:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones del rechazo de la oferta

1

2

[21]

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON RECHAZADAS CUYO PRECIO OFERTADO ES SUSTANCIALMENTE INFERIOR AL VALOR
REFERENCIAL

De acuerdo con lo previsto en el articulo 47 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, las siguientes ofertas fueron rechazadas por existir
duda razonable sobre el cumplimiento del contrato:

Fecha de la Fecha de la
Nombre o razén social del | solicitud del | presentacion .
9 Consignar las razones del rechazo de la oferta
N postor detalle de su | del detalle de 9
oferta su oferta
1
2

DE SER EL CASO,INCLUIR EN LA PRESENTE ACTA EN LA ETAPA CORRESPONDIENTE (ADMISION, EVALUACION O CALIFICACION) EL SIGUIENTE
TEXTO, CUANDO SE SOLICITE LA SUBSANACION DE LAS OFERTAS CONFORME AL ARTICULO 39 DEL REGLAMENTO.

[22]

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

El ccommminimmasmmninmes [23 ] durante la ............ [ 24 ], solicité al postor ............ [ 25 ] subsanar su oferta dentro del plazo de ...[ 26 ] dias
habiles, conforme a la siguiente informacion:

- Documento mediante el cual se solicitd la subsanacion: e [27]
Documento mediante el cual el postor comunico la [ 28]

T osubsanacion:
Fecha de presentacion ante la Unidad de Tramite [29]

Documentario de la Entidad del documento mediante el

- Detallar el documento 0 error que se SUDSAN0O: e [30]
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