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CONDICIONES TECNICAS DEL SERVICIO
1. OBJETO DEL SERVCIO

PETROPERU requiere mantener la continuidad del “Servicio de Mantenimiento de infraestructura
de Tl en Oficina Principal, Planta de Ventas, Terminales, Aeropuertos, Oficinas Comerciales y
Refineria Talara de PETROPERU”.

2. DESCRIPCION DEL SERVICIO

El Servicio es brindado en todas las sedes indicadas en el Anexo N° 01, y cuyo alcance contempla lo
siguiente:

¢ El Mantenimiento Gestionado del Sistema de Cableado estructurado.

En todas las sedes dentro del alcance del servicio contamos con cableado categoria 6A del
fabricante de Sistymax-Commscope. Mientras que en OFP contamos con 2 fabricantes mas de
Cableado los cuales son Siemon (Categoria 6A) y Ortronics (Categoria 6), y en Refineria Talara se
cuenta con Cableado Siemon (Categoria 6A).

El Mantenimiento considera instalacion de nuevos puntos, reubicacién de puntos, cambios en caso
de fallas (de cualquier componente del sistema de cableado incluido la fibra 6ptica y los patch panel
inteligentes instalados en las sedes de Planta de Ventas, Terminales, Aeropuertos, Oficinas
Comerciales y Refineria Talara de PETROPERU) con la certificacion incluida.

El Contratista debe actualizar la informacion de los planos en el Sistema Imvision.

Mas detalle de la forma de llevar a cabo las actividades de Mantenimiento para este sistema se
indica en el Anexo N° 02.

El Mantenimiento Gestionado de los Gabinetes de Comunicaciones.

Se cuenta con dos marcas de Gabinetes en las instalaciones de PETROPERU:

» Enlasede OFP y Refineria Talara se cuenta con Gabinetes marca Rittal y todos sus accesorios.

» En las sedes de Planta de Ventas, Terminales, Aeropuertos y Oficinas Comerciales de
PETROPERU se cuenta con Gabinetes marca Schneider Electric y sus accesorios de
monitoreo (también llamado gabinetes autosostenibles al contar con sensores).

El Mantenimiento considera el cambio de partes y/o equipos de ser necesario a fin de dar
continuidad al sistema.

Mas detalle de la forma de llevar a cabo las actividades de Mantenimiento para este sistema se
indica en el Anexo N° 03.

El Mantenimiento Gestionado del Sistema de Energia Estabilizada.

En todas las sedes de Planta de Ventas, Terminales, Aeropuertos y Oficinas Comerciales de
PETROPERU se encuentra con UPS y demas componentes (Tableros, Pozo a tierra, baterias,
transformador entre otros) para la proteccion y autonomia de la energia eléctrica.

Los equipos instalados son de la Marca 'APC de Schneider Electric y cuenta con un Sistema de
Monitoreo en servidores de PETROPERU StruxureWare Data Center Expert.

El Mantenimiento considera el cambio de partes y/o equipos de ser necesario a fin de dar
continuidad al sistema, esto sin costo adicional para PETROPERU.

Mas detalle de la forma de llevar a cabo las actividades de Mantenimiento para este sistema se
indica en el Anexo N° 04.

El Mantenimiento Gestionado del Sistema de Climatizacién.

En todas las sedes de Planta de Ventas, Terminales, Aeropuertos y Oficinas Comerciales de
PETROPERU se cuenta con un Sistema de Climatizacién de la marca Schneider Electric.

El Mantenimiento considera el cambio de partes y/o equipos de ser necesario a fin de dar
continuidad al sistema.

Mas detalle de la forma de llevar a cabo las actividades de Mantenimiento para este sistema se
indica en el Anexo N° 05.



e El Mantenimiento Gestionado de los Sistemas de CCTV y otros componentes de
Infraestructura TI.

Este mantenimiento sera brindado en la sede de OFP y sedes remotas, como parte de este
mantenimiento se considera los mantenimientos preventivos y correctivos que no involucren
cambios de pieza (o compra de partes):

» Sistema de CCT y lectores.
» Equipos Proyectores.

Mas detalle de la forma de llevar a cabo las actividades de Mantenimiento para este sistema se
indica en el Anexo N° 06.

e Monitoreo Centralizado para todas las sedes.

El Contratista debera brindar un servicio de monitoreo proactivo para lo cual debe realizar analisis
de la informacién recopilada en los sistemas de monitoreo con la cual cuenta PETROPERU
(Software StruxureWare Data Center Expert y Herramienta de gestién Centralizada de Eventos de
los Cls de la Infraestructura Tl parte del alcance), para ello se le brindara los accesos
correspondientes. Solo se le brindara una capacitacion en la Herramienta de Gestiéon Centralizada
de Eventos.

Asimismo, debera configurar/mantener la integracion de la Herramienta Imvision de Cableado
Estructurado con los Switches y la Herramienta de Gestién de Eventos por medio de protocolos
estandares como SNMP. También debera integrar los eventos del Software StruxureWare Data
Center Expert con la Herramienta de Gestion de Eventos.

e Gestion del Servicio.

El Contratista brindara la Gestion del Servicio en funcion a las buenas practicas de ITIL y a los
procesos de gestién que cuenta PETROPERU, las cuales seran entregadas al inicio del servicio.
El servicio debe ser atendido 24x7 debido a lo critico que puede ser para la operacion de nuestras
unidades de negocio el no contar con los sistemas de comunicaciones funcionando. El Contratista
debera presentar los datos de contacto (numero de teléfono y correo)

En el tema de gestion de incidentes y requerimientos se hard uso de la Herramienta Maximo,
provista por la empresa Kyndryl del Pert S.A.C, esta herramienta ayudara a medir los tiempos de
atencion a fin de que estos puedan cumplir con los niveles de servicio contratados.

Se le brindara acceso al Contratista a la Herramienta Maximo, asi como una capacitaciéon en su
uso, como parte del soporte de 2do nivel que le corresponde.

Como parte de la gestion de la disponibilidad y la atencién frente a incidentes y/o requerimientos
se deberda considerar lo siguiente:

a. Mantenimientos Preventivos

Se realizard 1 mantenimiento preventivos durante el servicio, en todas las sedes y a todos los
sistemas que forman parte del alcance del servicio a contratar. Para estos mantenimientos en
el primer mes de servicio debera presentar el Plan de mantenimiento de Infraestructura Tl la
cual sera revisado y aprobado por PETROPERU para ello debe respetar el agrupamiento de las
sedes (bloques de ruta) indicadas en el Anexo N° 01 y utilizar la informacién entregada por
PETROPERU al inicio del servicio (ver numeral 19).

Es necesario que el personal lleve todas sus herramientas, materiales, accesorios, equipos y
otros que sean necesarios para llevar a cabo estos trabajos de la mejor manera; asi como la
verificacion de los servicios al finalizar los trabajos.

b. Mantenimientos Correctivos

Se realizara cada vez que se reporte un incidente esto puede ser realizado remotamente o de
forma presencial segun el tipo de incidente presentado y su criticidad, toda intervencién debe
resultar en un informe de diagndstico para analisis de causalraiz y de acciones correctivas para
que esto no vuelva ocurrir en un plazo maximo de 24 horas de la intervencion. Estas acciones
para su ejecucion deben ser revisadas y aprobadas por PETROPERU.



Es necesario que el Contratista presente su procedimiento de atencion frente a los incidentes,
para este caso PETROPERU facilitara la informacion necesaria como persona de contacto de
la sede y sus numeros telefonicos.

Los Incidentes lo dividiremos en dos tipos:

¢ Menores: Cuando hay falla de algin componente del Sistema; pero hay alternativas para que
el usuario final siga trabajando sin problemas (se aplica soluciones temporales, la cual luego
se programa para solucion definitiva aprovechando las visitas a realizar en la sede)

o Mayores: Cuando hay falla y no hay alternativa para que el usuario afectado siga trabajando
sin problemas, estas si deben ser atendidas en los tiempos indicados en los niveles de servicio
del numeral N°22.

c. Atencién de requerimientos

Los requerimientos derivados de un incidente o de nuevas solicitudes por parte de
PETROPERU en las sedes fuera de Lima y Callao seran consolidadas y realizadas durante las
visitas de mantenimiento preventivo o correctivo segun corresponda en las sedes.

NORMATIVA APLICABLE AL SERVICIO

% Reglamento de Contrataciones de PETROPERU y procedimientos asociados.

+» El Reglamento Nacional de Edificaciones, de junio 2006, en la norma EC040, Articulo N.° 4, inciso
5, indica textualmente “Para la elaboracion de proyectos, instalacion, operacion y mantenimiento
de sistemas de telecomunicaciones se debera cumplir con las disposiciones de seguridad
aplicable, tales como el Cadigo Nacional de Electricidad, los Reglamentos de Seguridad e Higiene
Ocupacional, vigentes.”

+ Resolucion Ministerial N° 037-2006-MEM/DM del 17/01/2006 “Codigo Nacional de Electricidad”.

+ “Reglamento de Calidad de los Servicios Publicos de Telecomunicaciones.” Resolucion de
Consejo Directivo N.° 040-2005-CD/OSIPTEL. del 16 de junio de 2005.

% EI Codigo Nacional de Electricidad, del 30/01/2006, en su Norma Legal publicada en el Peruano
en dicha fecha, y modificatorias segun Resolucion Ministerial N° 175-2008-MEM/DM del
11/04/2008, indica textualmente lo siguiente:

e Inciso 020-126: Requerimiento de restriccion de propagaciéon del fuego para alambrado
eléctrico, conductores y cables eléctricos”.

Inciso 020-124: Restriccion a la Propagacion del Fuego

Inciso 070-104: Recubrimiento a Prueba de Fuego.

Inciso 070-524: Tipos de Caja y Accesorios.

Inciso 070-934: Canalizaciones No Metalicas.

Inciso 070-1102: Restricciones de Uso.

+ Resolucion del Consejo Directivo N° 116-2003-CD/OPSITEL

+ CIRCULAR N° GGRL-1485-2021, Clausula de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento
del Terrorismo, de Delitos de Corrupcién y de Soborno y Sistema de Integridad (Ver Anexo BT
N°04)

+ El Cddigo Nacional de Electricidad, y modificatorias segun Resolucion Ministerial N° 175-2008-
MEM/DM

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El servicio sera ejecutado en un plazo de 10 meses. contados a partir del dia siguiente de suscrita la
Orden de Trabajo a Terceros (OTT) y el acta de inicio de servicio.

SISTEMA DE CONTRATACION
Suma alzada

MONTO ESTIMADO REFERENCIAL
RESERVADO. En Soles.

Debe incluir todos los gastos administrativos, utilidades, tributos de ley, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y de ser el caso, los costos laborales respectivos conforme la legislacion
vigente, asi como cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda incidir sobre el valor del
servicio solicitado. El monto incluye los gastos de transporte, alojamiento, alimentacién, comunicacién
e impresioén y otros que requiera para realizar el servicio, por cuenta de EL CONTRATISTA



7. LUGAR DE EJECUCION

Los servicios seran brindados en la Oficina Principal (OFP), Refinaré Talara, Plantas de Ventas,
Terminales, Aeropuertos y Oficinas Comerciales. de PETROPERU indicadas en el Anexo N° 01.

8. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

o Declaracion Jurada del Postor de presentacion de carta del fabricante certificando al POSTOR como
partner autorizado para implementar y mantener productos de la marca Rittal con la que cuenta
PETROPERU antes de la ejecucion del servicio

¢ Declaracion Jurada del Postor que presentara carta del Fabricante y/o representante local que esta
autorizado para instalar productos de las marcas SYSTIMAX (precisando que esta incluido en esa
autorizacion el cableado inteligente y el sistema Imvision), SIEMON y ORTRONICS (o LEGRAND)'
para lo cual debera presentar la carta del fabricante correspondiente antes del inicio de la ejecucion de
servicios.

9. DOCUMENTOS
9.1. DOCUMENTOS PARA FORMALIZACION DE CONTRATO

o Entregar cuenta de correo electronico, un numero de teléfono fijo y celular de contacto para
las coordinaciones de servicio con el Supervisor propuesto.

¢ Declaraciéon Jurada del Postor de implementacion de un Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo segun la Ley 29783 y su reglamento; asimismo, se implementara y cumplira los
requerimientos de ambiente y seguridad exigidos por la reglamentacién sectorial y por
PETROPERU (Ver Apéndice N° 06):

¢ Declaracion Jurada de paralizacién de trabajos por riesgo inminente (ver numeral N°21).

e Declaracion Jurada de acreditar el cumplimiento del asistente CASS (que puede ser un rol
asumido una persona especifica o por parte del equipo de trabajo del numeral 16), que debe
cumplir con ser mayor de edad, pertenecer a la empresa del Contratista y tener capacitacion
en Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢ Anexo N° 08 — Modelo de Confidencialidad firmado por el representante legal.

9.2. DOCUMENTOS DURANTE LA EJECUCION DEL SERVICIO
Durante los primeros 10 dias del servicio debera entregar:

e Carta Fianza como garantia de Fiel Cumplimiento de la Orden de Trabajos a Terceros por el
10% del monto contractual.
¢ El contratista especificara quien el es el que cumplira el rol de asistente CASS.

ENTREGABLES POR EL CONTRATISTA DURANTE EL SERVICIO EN FORMA UNICA:

- Documentacion de sustento para acreditacion del personal solicitado en el Anexo N°
16.

- Carta del Fabricante y/o representante local que estd autorizado para instalar
productos de las marcas SYSTIMAX (precisando que esta incluido en esa autorizacion
el cableado inteligente y el sistema Imvision), donde este autorizado instalar productos
de su marca, esto en caso haya presentado la declaracion jurada en la propuesta técnica
y no la carta

- Cartas de los fabricantes SIEMON, donde este autorizado instalar productos de su marca,
esto en caso haya presentado la declaracién jurada en la propuesta técnica y no la carta.

- Carta del Fabricante de productos ORTRONICS y/o representante local donde este
autorizado instalar productos de su marca, esto en caso haya presentado la declaracion
jurada en la propuesta técnica y no la carta.

MENSUAL:
EL CONTRATISTA con la factura que presente debera adjuntar:

- Informe ejecutivo de los trabajos realizados donde se muestre la medicion de los

" Debido a que la empresa ORTRONICS es una marca del grupo LEGRAND; el postor podra acreditar la
documentacion solicitada de ORTRONICS presentando documentacién de LEGRAND.



niveles de servicio en funcién a los tickets generados en la Herramienta Maximo, y
diferenciando el consumo de los trabajos dentro y fuera de bolsa para su respectivo
pago.

- Informe detallado de los trabajos realizados en la sede con las evidencias del caso y
la conformidad por parte del Supervisor de PETROPERU encargado de la Planta.

- Enelmes 4 debera presentar el informe de actualizacion de Imvision y de la integracion
solicitada en el alcance del servicio con los switches y la Herramienta de Gestion
centralizada de eventos a conformidad de PETROPERU.

9.3. AL FINALIZAR EL SERVICIO:
Para la facturacion final del servicio contratado debera entregar la siguiente  documentacion:

- OTT Original para su facturacion

- Acta de conformidad del Sistema de cableado estructurado de voz y datos que esta
completamente operativo.

- Las Certificaciones del cableado estructurado con su garantia respectiva de los trabajos
realizados en Original.

- Larelaciéon de Equipos con las marcas y modelos actualizados y especificar los equipos
que se hayan reemplazado por garantia para su actualizacion en activos fijos con su
respectiva documentacion.

- El Mapeo, diagramas y Planos de Puntos de Voz y Datos de acuerdo con los formatos
solicitados en las presentes bases tanto fisico y electrénico (CD/DVD no Regrabable),
no imagen en archivos modificables, donde se indique en forma detallada su ubicacion
y componentes asociados (Switch, Teléfono, otros).

- Los Planos en Autocad y deberan haber sido elaborados Formato A3.

10. GARANTIAS

e Garantia de carta fianza de Fiel Cumplimiento de sus obligaciones contractuales, la cual debera
presentar para la emisién de la Orden de Trabajo a Terceros, la que debera ser emitida por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual y tendra vigencia hasta la
conformidad de la recepcion de la totalidad de la prestacion a cargo de EL CONTRATISTA.
Esta carta fianza debera estar vigente durante todo el tiempo de ejecucion del presente contrato.

De extenderse el servicio, la Garantia sera renovada en los mismos términos y condiciones.

La Carta Fianza tendran la condicion de solidaria, irrevocable, incondicional, de realizacion
automatica y sin beneficio de excusién, al solo requerimiento de PETROPERU, bajo
responsabilidad de las entidades que las emiten, la misma que debera estar dentro del ambito
de supervision de la Superintendencia de Banca y Segurosy AFP o estar consideradas en la
ultima lista de Bancos Extranjeros de primera categoria que periddicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

o Garantia del fabricante y/o del contratista de los siguientes equipos (ver detalle de los equipos y
sistemas en el Anexo N° 14):

o Provisién de garantia de fabricante y/o contratista de los productos de Schneider Electric —
APC, de los siguientes equipos:

* UPS APC SmartUPS RT 5KVA (22 equipos)

» Transformador APC 5KVA (22 equipos)

» Equipo de Climatizacién Climasys Indoor Slim Cooling (22 equipos)
+ Sistema de Monitoreo APC (Netbotz, PDU, Sensores) (22 equipos)

o Provision de garantia del fabricante y/o contratista de los productos de Schneider Electric — APC
del software:

« StruxureWare Data Center Expert (instalado en OFP)

o Provision de garantia del fabricante Systimax Commscope - del software IMVISION (instalado
en OFP).
o Provision de la garantia ante los fabricantes del Sistema de Cableado Estructurado.

El CONTRATISTA esta obligado a brindar el servicio de garantia de todos los componentes que
son parte del servicio incluido el de los gabinetes de comunicaciones Rittal.



11. POLIZAS

No aplica.

12. SUBCONTRATACION

EL CONTRATISTA podra acordar con terceros, la subcontratacion de parte de las prestaciones a su
cargo, siempre que:

a.

PETROPERU lo apruebe por escrito y de manera previa dentro de los cinco dias habiles de
formulado el pedido, si transcurrido dicho plazo, PETROPERU no comunica su respuesta, se
considerara que el pedido ha sido aprobado sin perjuicio del cumplimiento de lo solicitado en
las condiciones técnicas. EL CONTRATISTA debera presentar el listado de subcontratistas.
La aprobacién de PETROPERU se limitara a confirmar que el Sub-Contratista propuesto
cumple con lo requerido en este numeral.

Las prestaciones para subcontratarse con terceros no excedan del cuarenta por ciento (40%)
del monto del contrato original.

El subcontratista se encuentre inscrito en la Base de Datos de Proveedores Calificados de
PETROPERU (BDPC) o cuente con RNP y no esté suspendido o inhabilitado para contratar con
el Estado.

Aun cuando EL CONTRATISTA haya subcontratado, conforme con lo indicado
precedentemente, éste es el Unico responsable de la ejecucion total del contrato frente a
PETROPERU. Las obligaciones y responsabilidades derivadas de la subcontratacion son
ajenas a PETROPERU.

La empresa subcontratista debe contar con la autorizacién o certificacion como partner para la
instalacion y mantenimiento de los productos que estaran como parte de su alcance. Ejemplo
si lo Subcontratan para los trabajos relacionados al Sistema de Cableado SIEMON u
ORTRONICS, la empresa debe contar con la autorizacion y certificacion de estos fabricantes.

13. PENALIDADES

PETROPERU, aplicara al CONTRATISTA, las siguientes penalidades y en cumplimiento con la Ley
29783 y sus modificatorias “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo en los siguientes casos:

Descripcion de la Penalidad Penalidad

Por incumplimiento de los tiempos relacionados a los
mantenimientos correctivos (por evento), donde:
TMCr: Tiempo de mantenimiento correctivo real. (TMCr-Ttc)*UIT/10
Ttc: Tiempo total del correctivo (en dias) indicado en el numeral
13.

Por incumplimiento de los tiempos relacionados a los
mantenimientos correctivos (por evento), donde:

TAr: Tiempo de mantenimiento correctivo real. TA-TH*UIT/60
Tr: Tiempo total del correctivo (en dias) indicado en el numeral ( )

13.

Cambio de personal especializado el cual fue indicado en su
propuesta técnica por EL CONTRATISTA, sin conocimiento ni
autorizacion de PETROPERU, por dia. (esto no aplica para el
personal complementario que vaya a incluir el CONTRATISTA en
el servicio)

0.10 UIT

Informacion errénea e incorrecta en los entregables del servicio
(por cada documento).

0.10 UIT

Por cada evento donde se haya identificado el uso de herramientas
inadecuadas en la ejecucion de los trabajos o por faltas de
sequridad en cada trabajo planificado.

0.05 UIT




Descripcion de la Penalidad Penalidad

Por incumplimiento de cada nuevo acuerdo de niveles de servicios. 0.10 UIT

Por instalacion fisica inadecuada y falta de seguridad para personal

vV equipos. 0.01 MC

Falta de Implementos de Seguridad (Ropa de trabajo, guantes, 0.05 UIT

lentes, otros) por dia. )

Por cambio de personal no comunicado a Petroperu de acuerdo 0.05 UIT

con la documentacién entregada en el numeral N° 16.0, por cada ’

evento detectado

De acuerdo con RCD 172-2009- OS/CD Art. 6° DS 005-2012-TR 1% MC

Art. 110

No informar dentro de la primera hora de ocurrido a

PETROPERU, cualquier incidente o accidente de trabajo por

evento

Ley 29783 Art. 49° d 1% MC

No realizar los examenes ocupacionales periodicos o de retiro al

personal a su cargo de acuerdo con la normativa legal y los riesgos

de su actividad

Por DS 043-2007 /EM Art. 61° ) 1% MC

Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, no

contemplados en el permiso de Trabajo, o emplear personal que

trabaja para otra compafia contratista o servicio diferente por

evento

DS 043-2007/EM Art. 17.1/RAD 044-2017/APN-DIR 1% MC

Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta armas,

equipos no intrinsecos (teléfono celular, camara fotografica) o

sustancias prohibidas (drogas, alcohol), dentro de las instalaciones

de PETROPERU, por evento

De acuerdo con la Ley 29783 Art.21° 1% MC

Incumplir algun control establecido en la matriz de Identificaciéon de

Peligros, Evaluacion de Riesgos y Determinacion de Controles

(IPERC), en el Permiso de Trabajo, en el Analisis de Trabajo

Seguro o en la matriz ambiental.

RAD 044-2017-APN-DI ) 0.3% MC

No devolver a PETROPERU los pases de_ingreso _vencidos o de )

DS 043-2007/EM Art. 61° 1% MC

Incumplir el procedimiento de gestién de permisos de trabajo y

analisis de trabajo seguro, segun lo indicado en el Manual

Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para

Contratistas de PETROPERU vy el procedimiento PA1-GCGS-073

vigentes, por evento

DS 005-2012-TR Art. 26° ¢ 1% MC

Ausencia, en la zona de labores, del responsable de Ejecutar el

Trabajo durante la ejecucion de los trabajos de alto riesgo

contemplados en el Permiso de Trabajo por evento.

DS 043-2007- EM Art. 17.1° 0.5%MC
. . s . ) .y . 0

Emplear equipos de proteccion personal sin certificacion,

deteriorados, en condiciones insalubres (e.g.: empleo de botas

humedecidas) o entregar equipos al personal que no sean nuevos,

por evento

DS 043-2007-/ EM Art. 171 0.5% MC

Emplear equipos, maquinas o herramientas hechizas o no
disefiadas para la labor que se ejecuta, por evento
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14,

15.

Descripcion de la Penalidad Penalidad

DS 043-2007-/ EM Art. 61° 0.1% MC
Sobrepasar las doce horas de trabajo maximo en las instalaciones ’
de PETROPERU o el horario indicado en el Permiso de Trabajo,
sin la respectiva autorizacion, por evento

La penalidad sera aplicada en la Valoracion Mensual correspondiente.

Los tiempos que no son imputables al Contratista se restaran de los tiempos de los acuerdos de
niveles de servicio.

a. Toda infraccion debe ser levantada y subsanada en el momento o dia de su ocurrencia.

b. La multa por cada infraccion sera descontada en la Valorizacion Mensual o en el transcurso
de la ejecucion contractual correspondiente a la sede (MC= Monto Contractual Mensual).

c. La sustraccion de bienes por parte del personal del CONTRATISTA conllevara a tomar las
acciones legales pertinentes, pudiendo PETROPERU resolver el Contrato.

FACTURAY FORMA DE PAGO

El Contratista debera presentar su factura indicando obligatoriamente el nimero de HES (Hoja de
Entrada de Servicios) a través de la Mesa de Partes Virtual2 (Anexo N° 10), el nimero de contrato u
OTT (Orden de Trabajo de Servicios) asi como la descripcion de este. El numero de HES sera
alcanzado por el Administrador del Servicio de PETROPERU para el pago correspondiente junto a la
conformidad de los entregables.

La facturacion sera mensual con la documentacion indicada en el numeral 9.2, presentada via Mesa
de Partes Virtual. El pago se realizara dentro de los Sesenta (60) dias siguientes a la correcta
presentacion de factura, previa conformidad del servicio. La conformidad del servicio se emitira
maximo a los diez (10) dias calendario de recibido el servicio mensual.

Las facturas con la documentacion requerida en el numeral 9.2 no presentadas correctamente seran
devueltas al CONTRATISTA para su correccion, rigiendo el plazo a partir de la fecha de su correcta
presentacion.

El plazo de pago para la cancelacion de facturas o recibos por honorarios emitidos por una MYPE sera
a los treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de emisién de la factura o recibo por
honorarios. Para tal efecto la MYPE debera entregar lo siguiente:

a) Declaracion jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal inmediatamente
anterior a la fecha de emision de la factura o recibo por honorarios.

b) Namero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe abonar el importe de
la factura o recibos por honorarios emitido, de conformidad con el TUO de la Ley para la lucha contra
la evasion y para la formalizacion de la economia, cuyo TUO fue aprobado por Decreto Supremo
N°150-2007-EF y modificatorias.

Toda la informacion ,deberé ser  entregada, via Mesa de Partes Virtual
(https://scdp.PETROPERU.com.pe/mpv/) la cual permitira la recepcién de correspondencia
digital (Ver Apendice N° 02).

ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD

La Administracion del Contrato estard a cargo del Analista de Ingenieria de Red de la Unidad
Infraestructura TIC del Departamento Tecnologias de Informacion y Comunicaciones de
PETROPERU, con quien el CONTRATISTA coordinara todo lo relacionado con la gestion y
administracion del contrato, mientras que la conformidad y conformidad mensual sera dada por el jefe
de la Unidad Infraestructura y Servicios TIC.

EL CONTRATISTA realizara coordinaciones con el personal de PETROPERU en horario de oficina
de lunes a viernes de 7:00 horas a 16:36 horas. Los medios de comunicacién seran coordinados o
establecidos con el CONTRATISTA.
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16. PERSONAL REQUERIDO

EL CONTRATISTA debera brindar el suficiente personal con la experiencia en instalacion,
configuracion y para el soporte técnico requerido de los equipos propuestos, la relacion del personal
se presentara en la documentacion solicitada en el numeral N° 9.2. y lo indicado en el Anexo N°07.

y respecto.
17. CUADERNO DE SERVICIO
No requerido.
18. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

Debera considerar en sus costos todas las facilidades para el servicio requerido, sin ser limitativo en
equipos, materiales3, transporte, movilidad, alimentacion, comunicacion (teléfono, fax, correo
electronico, radio o cualquier otro medio de comunicacion), fotocopiado y otros que requiera EL
CONTRATISTA para poder realizar el servicio requerido en las condiciones solicitadas.

PETROPERU mantiene todos los derechos sobre la informacion a la que el CONTRATISTA tenga
acceso como resultado del servicio prestado, asi como cualquier otra relacionada. El
CONTRATISTA debera asumir la responsabilidad por el trato confidencial de dicha informacion, esta
obligacion de confidencialidad continuara adn terminado y liquidado el contrato.

Debera cumplir con la Politica Corporativa y Reglamento de Seguridad de la Informacion de
PETROPERU, guardar confidencialidad y reserva de la informacion a la que acceda en virtud del
presente contrato y reportar de inmediato cualquier irregularidad de seguridad de la informacién
detectada.

El CONTRATISTA declarara conocer el Cédigo de Integridad de PETROPERU y manifestara que
comparte y se adhiere a los principios, deberes y prohibiciones éticas recogidas en él. Asimismo, el
CONTRATISTA se obliga a exigir a su personal que brinda el servicio, que cumpla las normas
pertinentes del Cédigo de Integridad de PETROPERU.

EL CONTRATISTA podra realizar cambios en el personal propuesto durante el contrato, siempre y
cuando acredite fehacientemente que el personal de reemplazo que formara parte del equipo de
trabajo cuenta con conocimientos y experiencia del mismo nivel o superior al de su propuesta
técnica; dichos cambios deberan contar con la aprobacion de PETROPERU.

EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y hacer cumplir a su Personal el Manual Corporativo de
Seguridad Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas.

El personal a realizar la labor deberd mantener la seguridad y el orden en las areas de trabajo donde
se esté efectuando el servicio.

El CONTRATISTA debera cumplir todo lo indicado en el numeral N° 27.0 Apéndice N° 03
“POLITICA DE GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO y normativa de PETROPERU".

19. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE PETROPERU

PETROPERU brindara ambientes de almacenamiento temporal mientras realiza la labor en la sede
programada para los equipos a proporcionar, la integridad de los equipos en el almacén y en campo
son responsabilidad de EL CONTRATISTA. En el caso de OFP se brindara un almacén de forma
permanente en el s6tano 1 donde el contratista debera poner los controles de seguridad para el
cuidado de sus materiales y equipos.

PETROPERU proporcionara los permisos para el ingreso a sus instalaciones, para los trabajos de
Cableado estructurado (desinstalacion, instalacion y/o reubicaciones) y Climatizacion y Corriente
Estabilizada, previa coordinacién con el Supervisor de PETROPERU; cualquier otra facilidad sera por
cuenta de EL CONTRATISTA.

PETROPERU brindara facilidades de acceso a las areas de trabajo para realizar los trabajos
programados y coordinados previamente.

PETROPERU suministrara todos los materiales (cableado, canalizacion, accesorios, materiales de
sujecion, ferreteria, etiquetas de identificacion) para la realizacion de los trabajos, previa solicitud de

3 Esto es referido en los sub-servicios donde si son responsables de proveer los materiales, partes u otros.



estos por parte del supervisor de la empresa CONTRATISTA., el cual debera figurar su utilizacion en
los reportes mensuales, con copia de las Ordenes de trabajo interna donde se indique el
requerimiento.

PETROPERU, suministrara el material cortafuego para el sellamiento de cualquier abertura en
canalizaciones o pases entre paredes y piso/techo.

PETROPERU entregara al Contratista los Documentos Politica Integrada de Gestion de la Calidad,
Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo de la Oficina Principal De Petroperu, Plantas, terminales
al inicio del servicio.

PETROPERU brindara al inicio del servicio la siguiente informacion:

e Los planos de todas las sedes donde se encuentra el sistema de cableado estructurado.

e Los layouts de los gabinetes de comunicaciones.

e Los diagramas de conexiones eléctricas para el sistema de comunicaciones de las sedes de
Planta de Ventas, Terminales, Aeropuertos y Oficinas Administrativas.

PETROPERU brindara los accesos a las herramientas (por medio de credenciales) a los softwares
Imvision (para el upgrade), Schneider (monitoreo de UPS y Gabinetes autosostenibles) y de Maximo
(para la gestion de los tickets de incidentes, requerimientos y cambios).

PETROPERU brindara la capacitacion en la Herramienta Maximo y la Herramienta de gestion
centralizada de Eventos (Omnibus).

PETROPERU entregara todos los procesos de Gestion de Servicios enmarcados en ITIL para
cumplimiento del Contratista durante la ejecucion del servicio.

20. CAUSALES DE RESOLUCION DE CONTRATO

El Contrato podra ser resuelto de conformidad con lo indicado en el Articulo 76 del Reglamento de
Contrataciones de PETROPERU:

a) El contrato podra resolverse

i. Por mutuo disenso.
i. Por terminacion anticipada.
iii. Por caso Fortuito o fuerza mayor

b) PETROPERU podra resolver el contrato cuando:

i. El Contratista incumpla obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su
cargo, pese a haber sido requerido para corregir tal situacion; o
ii. El Contratista haya acumulado el monto maximo de las penalidades establecidas en
las Bases; o
iii. Se verifique la presentacion de informacién falsa y/o inexacta durante la ejecucién
contractual; o
iv. Sin expresion de causa,

21. SEGURIDAD
De acuerdo con el servicio a realizar la evaluacion determina que el riesgo es medio.

El CONTRATISTA esté obligado a cumplir y hacer cumplir a su Personal el Manual Corporativo de
Seguridad Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas.

El personal a realizar la labor debera mantener la seguridad y el orden en las areas de trabajo donde
se esté efectuando el servicio. Al finalizar el trabajo en cada area, se realizara una limpieza final
antes de moverse a la siguiente area de trabajo.

EL CONTRATISTA informara a PETROPERU sobre incidentes de seguridad que pudieran afectar
los datos o servicios brindados, asi como las medidas adoptadas para resolver los incidentes.

Todo el personal del EI CONTRATISTA que realizara los trabajos debera contar con seguro
complementario de trabajo de riesgo en Salud y Pension (SCTR) vigente durante la ejecucion del
servicio. Las constancias del seguro deberan ser presentadas al inicio de este.

Todo personal del CONTRATISTA dentro de las instalaciones de PETROPERU, estara dotado de
los implementos de seguridad necesarios en buen estado de conservacion durante la vigencia del
Contrato (segun corresponda: botines, guantes, casco (excepto colores rojo y blanco), protectores



buco nasales para particulas de polvo o vapores organicos, caretas, anteojos, protectores de oidos,
mascaras con filtro, correas de seguridad tipo Arnés, linea de vida de nylon, etc.); asi como, las
herramientas personales y equipos a prueba de explosion para desarrollar sus actividades, el
personal debera presentarse adecuadamente vestido.

El Contratista debera disponer de todos los materiales, equipos y herramientas necesarios, asi como
considerar la mano de obra, que permitan asegurar la eficiente, continua y segura ejecucion de los
trabajos, todo ello estara sujeto a la inspeccion de PETROPERU. En caso se encuentre material
dafiado o defectuoso se solicitara su cambio

Antes de iniciar los trabajos en campo el CONTRATISTA debera coordinar con el Supervisor de
PETROPERU la asistencia obligatoria de todo el personal al Curso de Induccion y sera responsable
de informar cada nuevo ingreso para coordinar una nueva induccién. Cualquier personal que ingrese
en el transcurso de la ejecucion del proyecto debera necesariamente recibir este curso.

El personal debera mantener la seguridad y el orden en las areas de trabajo donde se realizara las
instalaciones, asimismo antes de iniciar los trabajos debera haber recibido las charlas dp induccion
a fin de conocer a fondo las politicas de seguridad en las instalaciones de PETROPERU.

EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y hacer cumplir a su Personal el Manual Corporativo de
Seguridad Salud y Proteccién Ambiental para Contratistas El Contratista debera respetar la politica
integrada de gestion de la calidad, ambiente, seguridad y salud en el trabajo de PETROPERU, asi
como cumplir con los requisitos de ingreso, los cuales se le brindara al inicio del servicio.

El Contratista asume la responsabilidad civil derivada de las acciones dolosas, asi como las de culpa
leve y/o culpa inexcusable que cometan las personas a quienes ésta confie la ejecucién del servicio,
siendo de cargo suyo la obligacion de indemnizar los dafos y perjuicios que generen contra
PETROPERU o terceros, entendiéndose que el Contratista ha efectuado una esmerada seleccion
previa de dichas personas, sobre las cuales debe ejercer, ademas, un eficiente control y una
constante supervision.

El contratista reconoce como su Unica y exclusiva responsabilidad, cualquier dafio que pueda sufrir
el personal a su cargo, que intervenga en la ejecucion del servicio materia del presente contrato,
siempre y cuando el dafo ocasionado sea imputable al Contratista, quedando liberado
PETROPERU de cualquier responsabilidad.

Esta prohibido ingreso de dispositivos con fuentes de ignicion a areas operativas de acuerdo con
D.S. N°051-93-EM “Reglamento de Normas para la Refinacion y Procesamiento de Hidrocarburos
tales cOmo celulares, camaras fotograficas, encendedores, a menos que sean intrinsecamente
seguros (prueba de explosion) debidamente autorizados y certificados

IMPLEMENTACION DE AUTORIDAD PARA DETENER TRABAJOS (STOP WORK)

De acuerdo con lo establecido en el Art. 63 de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo,
cuyo texto indica “El empleador establece las medidas y da instrucciones necesarias para que, en
caso de un peligro inminente que constituya un riesgo importante o intolerable para la seguridad y
salud de los trabajadores, estos puedan interrumpir sus actividades, e incluso, si fuera necesario,
abandonar de inmediato el domicilio o lugar fisico donde se desarrollan las labores.

No se pueden reanudar las labores mientras el riesgo no se haya reducido o controlado”. En esta
linea,

PETROPERU ha implementado la autoridad para detener trabajos, denominada “STOP WORK”,
cuya aplicacién se ejecuta siempre y cuando no se haya llegado a un acuerdo en controlar el peligro
que constituye un riesgo al personal; esta busqueda del respectivo control se lleva a cabo en el
proceso de intervencion mediante el uso de la Tarjeta PETROPERU T-Cuida o similares,
relacionados con el enfoque de Seguridad Basada en el Comportamiento, en cuyo sentido todo
trabajador no solo tiene el derecho sino la obligacion de detener el trabajo si las condiciones no son
seguras para quien lo ejecuta o para los trabajadores que se encuentran cerca

El CONTRATISTA debera cumplir todo lo indicado en el Apéndice N° 03 “POLITICA DE GESTION
INTEGRADA DE LA CALIDAD, AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y normativa
de PETROPERU”.

Todo el personal de EL CONTRATISTA debera estar debidamente identificado y uniformado al
momento de brindar el servicio.
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Para la reunion de apertura el contratista debe proveer previamente en digital al administrador de
contrato la siguiente informacion, segun aplique:

1.

2.

10.
1.
12.

13.
14.

15.

Mapa de Proceso de la contratista, en la que esté incluido el servicio a ejecutar en
PETROPERU.

Registro de entrega a todo el personal de la “Politica de Gestion Integrada de la Calidad,
Ambiente, Seguridad de Procesos y Seguridad en el Trabajo” de PETROPERU y del contratista.
Registro de entrega a todo el personal del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el
Trabajo (RISST) de PETROPERU vy del contratista.

Estructura organizacional de la empresa contratista, incluir los puestos de direccion (gerencias),
puestos del proyecto (operativos y CASS); especificando nombres, correos y numeros de
contacto. (Es responsabilidad del contratista mantener actualizada la estructura y puestos).
Perfil de cada puesto de trabajo.

Programa de Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo o gestion integrada con un
minimo de 04 cursos de seguridad/afio; la programacion y ejecucion debe ser proporcional al
tiempo de duracioén del servicio. (articulo 35 literal b Ley N° 29783).

Procedimientos operativos y de seguridad aplicables al servicio, tales como procedimiento de
la actividad a ejecutar, IPERC, trabajos de alto riesgo, investigacion de incidentes, entre otros
aplicables.

Matriz IPERC y Ambiental de las actividades del servicio a ejecutar, de acuerdo con los
procedimientos vigentes de PETROPERU.

Induccion especifica en el area de trabajo de todos los trabajadores.

Estadisticas de Seguridad y Salud en el Trabajo de los ultimos tres afios, segun aplique.

Plan de respuesta a emergencias, de acuerdo con sus procesos y la naturaleza del servicio.
Formato FORO1-228, "Plan de Actividades de Seguridad, Salud y Ambiente (PASSA)". El
mismo que debe contener el programa de reuniones del comité, inspecciones, auditorias,
capacitaciones, vigilancia médica, calibracion de instrumentos, monitoreos, simulacros,
presupuestos, entre otros aplicables.

Certificaciones requeridas del personal, de acuerdo con el trabajo a ejecutar.

En caso de empresas contratistas de transporte de materiales peligrosos por via terrestre deben
presentar el plan y programa de fatiga y somnolencia.

En caso de transporte de RR.SS. debe cumplirse con toda la documentacién solicitada en el
Reglamento de la Ley de Residuos Sdlidos y deben tener toda la documentacion exigible a una
EO-RS.

Culminada la Reunion de Apertura, el administrador de contrato debe rellenar el formato FORO1-
689, “Check List de Reunion de Apertura”, el cual serda un requisito indispensable para el inicio de
labores operativas de la empresa contratista; en caso de no ser presentado, se restringira el ingreso
de la empresa contratista a las instalaciones de PETROPERU.

EL CONTRATISTA debera contar antes de la ejecucion de los trabajos en cada sede con la siguiente
documentacion:

Matriz IPER de los puestos de trabajo del personal que realizara los trabajos en las instalaciones
de PETROPERU, debidamente firmado y sellado

Procedimientos especificos para cada servicio que brinden a PETROPERU

Evidencia de Examenes Médicos del personal que realizara los trabajos en PETROPERU
(Estado Apto).

Registro que evidencie la capacitacion sobre SST

Evidencia de Entrega de Equipos de Proteccion Personal — EPP

Registro de Inspeccion al uso e integridad de los EPP

Registro de Accidentes Peligrosos, incidentes y estadisticas ocupacionales.

Presentacién DJ de Salud indicada en el Anexo N° 11 “Declaracion Jurada de salud”.

El CONTRATISTA debera presentar copia del Seguro Complementario de trabajo de riesgo
en Salud y Pension del personal y de Trabajos en Altura, durante la ejecucién del servicioy el
respectivo comprobante de pago.

Toda documentacion requerida en el Manual Corporativo de Seguridad Salud y Proteccion
Ambiental para Contratistas, para el ingreso a las instalaciones

El contratista llevara el curso de induccion previamente antes de realizar las labores en las
sedes de PETROPERU.

Registros de control operacional por los servicios que brindan a PETROPERU.

Antecedente Policial.
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Antecedente Penal.

Vacunas (Antitetanica, Anti-Hepatitis B, Fiebre Amarilla) en las sedes que corresponda.

Copia de DNI.

Aprobar el curso de seguridad de la empresa Terminales del Peru y haber llevado el curso PBIP

para trabajar en los puertos.

e Curso de permiso de trabajo (El personal debera aprobar el curso de permiso de trabajo a llevarse
a cabo en la sede de OFP, previa coordinacién con el area de Seguridad Integral).

¢ Indumentaria de trabajo adecuado (jeans, zapatos de seguridad, camisa manga larga, casco

color verde, fotocheck, etc.).

EL CONTRATISTA asume la responsabilidad civil derivada de las acciones dolosas, asi como las
de culpa leve y/o culpa inexcusable que cometan las personas a quienes esta confie la ejecucion
del servicio, siendo de cargo suyo la obligacion de indemnizar los dafios y perjuicios que generen
contra PETROPERU o terceros, por entender que EL CONTRATISTA ha efectuado una esmerada
seleccion previa de dichas personas, sobre las cuales debe ejercer, ademas, un eficiente control y
una constante supervision.

Los estandares referenciales para los EPPs deben ser:

Implementos de Proteccion Personal

EPP Estandar

Casco Industrial ANSI Z289.1-2003 6 ANSI-ISEA Z89.1-
2009 6 ANSI/ISEA 789.1-2014

Gafas de Seguridad + UV de alto ANSI Z87+ (Luna y Montura)
Tapa Oidos ANSI S-3.19
Calzado de Seguridad (punta ANSI-Z41-177
Guantes de Cuero NTC-2190, NTC-2220
Arnes ANSI-Z359.1-1992
Mascara de Proteccion Respiratoria ANSI-K-133.3

22. NIVELES DE SERVICIO

En el caso de los mantenimientos correctivos derivados de incidentes mayores se considera los
siguientes tiempos de atencion por evento en dias calendario:

Tiempo Maximo | .. fos Tiempo
L, < Tiempo Maximo de
Descripcion de Intervencion Solucién (dias) Total
en sitio (dias) (dias)=Ttc
Sede OFP, Refineria Talaray 025 075 1

Terminal Callao.

Sedes Terminal Mollendo,
Terminal llo, Terminal Eten y 1.5 1 2.5
Terminal Salaverry.

Sedes de Unidad Sur -
Arequipa, Planta Piura,
Aeropuerto Chiclayo,
Aeropuerto Truijillo, Terminal
Chimbote, Terminal Supe,
Terminal Pisco, Aeropuerto
Cusco, Planta Cusco, Planta
Juliaca.

Sedes de Planta Puerto
Maldonado, Planta Tarapoto,
Planta Yurimaguas, Planta
Pucallpa

(*) Para las soluciones temporales debe considerar que la solucién definitiva debe estar en maximo
45 dias calendario.

En el caso de atencion de requerimientos y mantenimientos preventivos se considera los siguientes
tiempos maximo:



23.

24.

25,

26.

Descripcion de requerimiento o actividad de Tiempo Maximo de

mantenimiento Ejecuciéon =Tr
Instalacion de un punto de voz y/o datos (simple o doble). 4 horas
Reubicacién de un punto de voz y/o datos (simple o doble). 2.5 horas
Desinstalacion de un punto de voz y/o datos (simple o doble). 1 hora
Mantenimiento de todos los gabinetes de OFP (46 gabinetes). 10 dias
Mantenimiento de los Sistema que forman parte del alcance 2 dias

del servicio por sede

Mantenimiento de los todos los enlaces de fibra éptica (desde el 10 dia
Switch Central del Piso 5 hasta los switches de borde de OFP). las
Entrega de Informacion nueva solicitada por PETROPERU. 1 dia

(*) Este tiempo se computa desde que se encuentra en sitio el personal con las autorizaciones
previas de ingreso a las instalaciones hasta la finalizacién de la implementacién del requerimiento.
En el caso de solicitudes de informacion se considera desde la solicitud.

(*) En el caso de OFP y Callao se considera 48 horas maximo entre la solicitud de atencién y el
ingreso de personal para la ejecucion de los trabajos.

Durante la ejecucién del servicio, PETROPERU o EL CONTRATISTA puede solicitar agregar nuevos
acuerdos de niveles de servicio o actualizacién de los existentes, las cuales seran revisadas y
aprobadas de forma conjunta.

HORARIO DE REALIZACION DE TRABAJOS:

Los trabajos de EL CONTRATISTA seran realizados principalmente en el horario de oficina de
PETROPERU, de lunes a viernes de 07:00 am a 04:36 pm, siempre y cuando no afecte el
desarrollo de las actividades del personal. Asimismo, EL CONTRATISTA también podra realizar
trabajos de lunes a viernes en horarios fuera del horario indicado de 16:37 a 19:00, nocturno 19:00
hasta las 06:00 del dia siguiente, sabados y/o domingos entre 08:00 a 18:00, de acuerdo con
coordinacién con personal de PETROPERU y a trabajos programados previamente aprobados, segun
requerimientos, con el objetivo de no afectar las labores del personal de PETROPERU y la
continuidad de los servicios del personal que labora en las instalaciones.

INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL

Las partes contratantes dejan constancia expresa que no existe relacion laboral entre PETROPERU
y EL CONTRATISTA, ni entre PETROPERU vy el personal de EL CONTRATISTA y/o subcontratista,
si los hubiere, el mismo que dependera exclusivamente de EL CONTRATISTA.

GESTION DE CAMBIOS AL CONTRATO

La Definicion de Cambio al Contrato es: alterar o modificar el alcance de los servicios o componentes
del servicio comprendidos en el Contrato mediante una solicitud formal de parte de cualquiera de las
Partes (PETROPERU o EL CONTRATISTA), que se denomina “Solicitud de Cambio”, la cual sélo
puede ser generada por personal autorizado.

Todos los cambios al Contrato deberan estar enmarcados dentro del Reglamento de Contrataciones
de PETROPERU. No se ejecutara ninglin cambio al Contrato si éste no esta formalmente aprobado.

Cualquier requerimiento que implique cambios en los alcances o caracteristicas de los servicios
descritos en las Condiciones Técnicas, sera tratado segun el Anexo N° 11 Gestién de Cambios al
Contrato. La inclusion de nuevos componentes al servicio (hardware o software) o sedes que
PETROPERU vea necesario sera evaluada de acuerdo con lo indicado en el presente numeral, la
catalogacion del cambio se realizara en funcion de la necesidad o no del Contratista de contar con
recursos adicionales para gestionar estos nuevos componentes.

ANEXOS

e Anexo N° 01 - Sedes donde se brindara el Servicio

e Anexo N° 02 — Detalles del Servicio de Mantenimiento de Cableado Estructurado

e Anexo N° 03— Detalles del Servicio de Mantenimiento de los Gabinetes de Comunicaciones
e Anexo N° 04— Detalles del Servicio de Mantenimiento del Sistema de Energia Estabilizada
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Anexo N° 05— Detalles del Servicio de Mantenimiento del Sistema de Climatizacion

Anexo N° 06— Detalles del Servicio de Mantenimiento del Sistema de CCTV y otros

Anexo N° 07 — Personal del Servicio.

Anexo N° 08 — Modelo de carta compromiso de confidencialidad y seguridad de la informacion.
Anexo N° 09 - FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA.

Anexo N° 10 — Relacion de Equipos de las Sedes de Plantas de ventas, Terminales y Oficinas
Administrativas.

Anexo N° 11 — Gestion de Cambios al Contrato
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ANEXO N° 01 - SEDES DONDE SE BRINDARA EL SERVICIO

item Sede Direccion Teléfonos
. Av. Fiscarral S/N (Junto al 074-232871
1 | Aero Puerto Chiclayo Aeropuerto de Chiclayo)
2 | Aero Puerto Cusco Urb. Los Nogales Av. Paracas S/N. 084-274087 Cel
Cusco 004220477
3 | Aero Puerto Truijillo Carretera Huanchaco #15 campo 044-464022 Cel
Corpac Huanchaco Truijillo. La QA0RR7O20
- o Av. Enrique Canaval Moreyra N° 150, 6145000/ 7091100
4 | Oficina Principal-Lima San Isidro. Lima Anexo 14434
5 | Planta Callao Av. Néstor Gambeta 1265 Callao 4658844 / 4659415 /
4659395 Cel
999006454
. Av. Brea y Parifias 110. Chimbote — 043-354285, fax 043-
6 | Planta Chimbote Lima. 350766 Cel
7 | Planta Cusco Calle Oscollopampa S/N San Jerénimo. | 084-277333, 084-
Cusco 277198 Cel
84984630488
8 |[Plantallo Mariano Lino Urquieta 1003-llo. 053-481341 fax, 053-
Mogquegua 484002 Cel
53953640710
9 Planta Juliaca Urbanizacion Taperachi S/N. Juliaca 051-321624 Cel
51951822608
10 | Planta Mollendo Apurimac S/N-Mollendo. 054-533752 / 054-
Arequipa 534184 Cel 959600530
. Av. Genaro Medrano Carretera Paracas
11 | Planta Pisco 056-542011 / 056-
Km. 11.5 S/N. Ica 542340 Col Q5RARK0A0
12 | Planta Piura IC::\jrrette_reli ISD;;raP-_SuIIana KM 4.38 Zona 073-361245, fax 073-
ndustrial S/N. Flura. 360947 Cel 969619690
13 | Planta Pucallpa Carretera Centenario KM 3.6 Pucallpa. 061-590704 / 061-
Ucayali 590704 / 061-575019
Cel RR9RRRT71822
14 | Planta Puerto Maldonado | Andrés Avelino Caceres }_(m. 4.5 082-571000, fax
Tambo Pata, Madre de Dios. 573864 Cel 982613333
15 | Planta Salaverry Trujillo Calle Felipe Santiago Salaverry 100. 044-437358 cel.
Trujillo 949667130
16 | Planta Supe Jr. Callao 455-Supe. Lima 236-4029, fax 236-
4069 cel. 998631882
Tarapoto Av. Carretera Aeropuerto 042-522281 Cel
17| Planta Tarapoto V. Huayco S/N. San Martin. QRER71249
18 | Planta Yurimaquas Jirén Progreso 1050. Amazonas 065-352081 / 065-
9 351140 Cel 999714184
19 | Terminal Eten - Chiclayo Carretera Playa Lobos Km 5 Distrito 074229605, 074
Puerto Eten 414102, Fax
__ i _ _ 074234051 celular
20 |Unidad Sur Arequipa Edificio Quimera Century Link Piso 17, Celular 998550086-
Cerro Colorado ORRARNAR2AAR ventas Ce
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Coordenadas de ubicacion de las sedes en Operaciones Talara

Refineria Talara

P rolongacion Av. G-2, Zona de Refinena Talara, Parnas, Talara - Piura.

4°35'11.08" 81

*16'32.39"

Planta Aeropuerto Talara

Carmetera Villa C 6rpac /n, Zona Industrial, Talara Alta, Talara, Parifnas —
Piura

4°34'37 65°S 81°15°21.95"

C ondominio Punta Arenas

(colegio, porton 09, club, oficinas Residencial P unta Arenas, P anifias, Talara - Piura. 4°35'22.55" 81°16'58.78"

senidos yareas afines)

Club PETROPERU AvC 20 Panfas Talara - Piura. 4°34'27.29" 81°16'36.10"

Planta de Ventas Talara Av. Tanques Tablazo s/n Zona Industrial, Talara Alta, Talara, Parifias - Piura 4°35'44.377 81°1629.92"

P hasilc 0 PR Cametera Pgnamericana Norte km 4.38, Zona Industrial lll, Veintiséis de £35'44 37" 81°16°29.92°
O ctubre — Piura

E stacion Tanques Tabla Av,Tanque_s~Tabla;o s/n Zona Industrial - carretera a negritos, Talara Alta, 43539 42" 81°16'38.60"
Talara, Parinas - Piura

acion Tanques Tablazo Av. Tanque_sjablaz_o s/n Zona Industrial - carretera a negritos, Talara Alta, 4°35'39.42" 81°16'38.60"
Talara, Parinas - Piura

E stacion Overales - 59 Oerales SN, Talara, Parifias - Piura 4°40'35.18" 81°14'59.34"

E stacion Parifas - 172 Parfias SN, Talara, Parfas - Piura 4°31'39.31" 81°13'46.37"

Lote 1 Av. Tanques Tablazo s/n Zona Industrial. Talara Alta, Talara, Parifas — Piura 4°36'41" 81°16'19"

Gasometro - punta arenas: ResidenidalP unta arenas, Talara, Parifias - Piura 4°35'15.21" 81°16'51.32"

Almacen central Punta arenas.  |Residencial Punta arenas, Talara, Parifias - Piua 4°35'26.70" 81°16'54.59"

Sernvicios - punta arenas /C lub
Punta Arenas:

Residencial Punta arenas, Talara, Parifias - Piura

4°3522.76"81°179.21"

O1fcna Mantenimiento P longacion Av. G-2, Zona de Refineria Talara, Parifias, Talara - Piura. 4°34'47.31" 81°16'36.94"
RE 1 P longacion Av. G-2, Zona de Refineria Talara, Parifias, Talara - Piura. 4°34'43.29" 31°16'46.28"
Ofidna -0TS P rolongacion Av. G-2. Zona de Refineria Talara, Parifias, Talara - Piura. 4°34'43.26" 81°16'48.64"
Sub-Estadon 01 Prolongacion Av. G-2, Zona de Refinena Talara, Parinas, Talara - Piura. 4°34'36.78"81°17°2.02"
Subestacion eléctrica 02 P rolongacion Av. G-2, Zona de Refineria Talara, Parifias, Talara - Piura. 4°34'35.67"81°17°0.47"
Muelle 02 P rolongacion Av. G-2. Zona de Refineria Talara, Parifias, Talara - Piura. 4°34'30.44" 81°16'39.87"
Sala de UDP P rolongacion Av. G-2. Zona de Refineria Talara, Parifias, Talara - Piura. 4°34'59.98"81°173.77"
E difcio Administrativo Prolongacion Av. G-2, Zona de Refinena Talara, Pannas, Talara - Piura. 4°35'11.37" 81°16'32.04"
C ontraincendio Prolongacion Av. G-2, Zona de Refinena Talara, Parnas, Talara - Piura. 4°35'14.13" 81°16'30.76"

A fin de poder gestionar los trabajos de los mantenimientos preventivos dividiremos por bloques a
las sedes a fin de armar rutas norte, centro, sur y oriente, y hacer mas eficiente los trabajos a
programar, debiendo respetar este agrupamiento:

Bloque ruta NORTE:

e  Aeropuerto

Chiclayo
e Aeropuerto
Trujillo
e Terminal Eten
e Terminal
Salaverry
e Terminal
Chimbote

e Planta Piura

Bloque ruta Centro: Bloque ruta Blogue ruta ORIENTE:
SUR:
Terminal Callao | ¢  Aeropuerto Cusco e Planta de Ventas
Terminal Supe e Terminal llo Pucallpa
Terminal Pisco e  Terminal Mollendo e Planta de Ventas
Oficina e Planta de Ventas Yurimaguas
Principal Cusco Planta de Ventas
e Planta de Ventas Tarapoto
Juliaca
e Oficina
Administrativa
Unidad Sur -
Arequipa
Planta Puerto
Maldonado.

ANEXO N° 02 — DETALLES DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE CABLEADO

ESTRUCTURADO

El servicio comprende la realizacién de trabajos de cableado estructurado (cableado de cobre y fibra
optica) de desinstalacion, instalacion y/o reubicaciones de puntos de datos y de voz, mantenimiento
preventivo, en la Oficina Principal, Plantas de Ventas de las Oficinas Comerciales de PETROPERU

EL CONTRATISTA debera realizar la certificacion de los puntos que instale, elimine o reubique en
el edificio de Oficina Principal de PETROPERU y Plantas de ventas inmediatamente después de
realizado el trabajo. Asimismo, debera registrar con el fabricante de la marca los puntos certificados
a fin de conservar la garantia de marca con que cuenta PETROPERU, como minimo cada 3 meses
para lo cual utilizara un equipo certificador de cableado de su propiedad el cual debera contar con la
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calibracioén vigente de fabrica por todo el periodo de la presente contratacion, en caso de no contar
con la documentaciéon requerida deberan alcanzar copia de los documentos que indique su
tramitacion hasta la entrega de la certificacion definitiva.

EL CONTRATISTA tendra en consideracion que durante el proceso de instalacion, reubicacion y
desinstalacion de los servicios por modificacion de areas o requerimiento puntuales, se tendra que
realizar un reordenamiento en el gabinete en los Patch Panels con su etiquetado respectivo y una
actualizacion del Mapeo de datos y planos en AutoCad, a fin de minimizar estas acciones, se debera
realizar estas actividades al momento de hacer las modificaciones y no esperar pasado un tiempo
realizar el cambio que impacte en tiempos y recursos por su ordenamiento y actualizacion de planos.

Actualmente existen un total de 1,769 puntos de datos y 1,377 puntos de voz, 245 enlaces de cobre,
34 enlaces de Fibra Optica, 437 punto de datos de la Red de Seguridad y 27 puntos en Sala de
Control (Sotano 1), haciendo un total de 3,855 puntos instalados, sin contar los enlaces de Fibra, en
Oficina principal

En Oficina Principal de PETROPERU se tiene instalado, para los servicios de telefonia analdgica, un
backbone vertical de voz en la marca ORTRONICS con cableado de categoria 6, para la telefonia
analogica.

Asimismo, para los servicios de datos y de telefonia IP, se tiene instalado un cableado categoria 6A
de la marca SYSTIMAX en los pisos siguientes: Sétano 2, Sétano 1, Piso 1, Piso 2, Piso 5, Piso 10,
Piso 11, Piso 12, Piso 15, Piso 16, Piso 17, Piso 18, Piso 19, Piso 20, Piso 21, y Piso 22. En el Piso
4 se tiene instalado un cableado de categoria 6A de la marca SIEMON y SYSTIMAX. Los cableados
instalados se encuentran certificados por fabrica en ambas marcas.

En las sedes de Plantas de Ventas, Aeropuertos, Terminales y Oficinas administrativas se cuenta
con todo cableado Systimax el detalle de los puntos se puede ver en el Anexo N° 14. En el caso
puntual de Terminal Callao (2 gabinetes comunicadas con enlaces de fibra éptica) y Planta Piura (6
gabinetes comunicadas entre si por medio de 03 enlaces de fibra 6ptica y 1 enlace de cobre) se
cuenta con enlaces de fibra dptica debido a la cantidad de gabinetes con la que se cuenta.

En cuanto a la definiciéon y cuantificacion de los materiales a utilizar, El Contratista debera realizar
una inspeccion a la zona de trabajo a fin de solicitar los materiales a PETROPERU con la anticipacion
necesaria para poder ejecutar la labor en la fecha programada para un correcto abastecimiento,
asimismo realizara la coordinacion del trabajo para las facilidades del area a realizar con el usuario
final y el administrador del contrato.

Durante la etapa de ejecucion del presente servicio, se debe tener en consideracion los siguientes
estandares

ANSI/TIA/EIA 568-B Commercial Building Telecommunications Cabling Standard,
sus ampliaciones 568-B.1, 568-B.2, 568-B.3

ANSI/TIA/EIA 568- Transmission Performance Specification for 4 pair 100 ohm
Augmented Category 6 cabling (10GBASE-T Ethernet)

ANSI/TIA/EIA 569-B Commercial Building Standard for Telecommunications
and Spaces

ANSI/TIA/EIA 606-A Administration Standard for the Telecommunications
Infrastructure of Commercial Buildings

ANSI-J-STD-607-A Commercial Building Grounding and Bonding

IEEE 802.3an 10GBASE-T Ethernet a 10 Gbps sobre par trenzado
ISO/IEC 11801:2002 Generic Cabling System for Customer Premises

Clase Ea

IEC-60332-3 Test on electric and optical fiber cables under fire conditions and

test for vertical flame spread or vertically- mounted bunched
wires and cables.

Asimismo, las instalaciones que realice EL CONTRATISTA deberan cumplir con la siguiente
normativa:

¢ El Reglamento Nacional de Edificaciones, en la norma EC040, Articulo N° 4, inciso 5, que
indica textualmente: “Para la elaboracién de proyectos, instalacion, operacion y
mantenimiento de sistemas de Telecomunicaciones se debera cumplir con las
disposiciones de seguridad aplicable, tales como el Cddigo Nacional de Electricidad, los
Reglamentos de Seguridad e Higiene Ocupacional, vigentes.”

e El Codigo Nacional de Electricidad, y modificatorias segun Resolucion Ministerial N° 175-
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2008-MEM/DM, que indica textualmente lo siguiente:

» Inciso 020-126: Requerimiento Sobre Propagacion del Fuego para Alambrado
Eléctrico, Conductores y Cables Eléctricos

(1) Las instalaciones de alambrado, de conductores y cables eléctricos deben
cumplir con los minimos requerimientos de propagacion de fuego o de los
productos de la combustion e incendio de los materiales de la edificacion, y debe
cumplir con lo establecido en el Reglamento Nacional de Edificaciones y
normatividad correspondiente.

(2) Los conductores y cables eléctricos en general deben ser no propagadores de la
llama.

(3) Adicionalmente a la Subregla (2) los conductores, cables eléctricos y sus
canalizaciones, instalados en locales con afluencia de publico referidos en la
Subregla 010-010(4), deben ser instalados de tal manera que no estén
expuestos a posibles dafios mecanicos; deben ser del tipo no propagador del
incendio, con baja emision de humos y libre de halégenos y acidos
corrosivos.

(4) Este alambrado eléctrico debe estar cubierto con materia incombustible.”

» Inciso 020-124: Restriccion a la Propagacion del Fuego

(1) La instalacion eléctrica debe ser hecha de modo que se reduzca al minimo la
propagacion del fuego o de los productos de combustion, a través de ductos
de ventilacion, ductos de aire acondicionado, montantes verticales, pisos o de
barreras contra fuego, mediante paredes resistentes al fuego, tabiques anti-
fuego y similares.

(2) Cuando se atraviesen tabiques anti-fuego, paredes, pisos o techos, resistentes
al fuego, cualquier abertura alrededor de las canalizaciones, conductores o
cables eléctricos debe ser cerrada o sellada por medio de métodos cortafuego
o anti-fuego adecuados, para mantener la clasificacion de resistencia contra el
fuego.”

Ademas, el Codigo Nacional de Electricidad indica:

» Inciso 070-104: Recubrimiento a Prueba de Fuego.
» Inciso 070-524: Tipos de Caja y Accesorios.

» Inciso 070-934: Canalizaciones No Metalicas.

» Inciso 070-1102: Restricciones de Uso.

EL CONTRATISTA debera proporcionar para los trabajos, las herramientas, instrumentos, equipos
de proteccion personal necesaria, etc., tales como, pero sin ser limitativo:

- Ponchadora Cat. 6A para cableado Systimax y Siemon

- Generador de tonos y amplificador

- Herramienta de impacto

- Probador de cableado de cobre 10/100/1000

- Taladro

- Crimping Tool para conectores RJ45 y RJ11

- Escaleras de fibra de vidrio (para trabajos en falso techo)

- Conos y cintas de aviso de peligro para la delimitacion del area de los trabajos a
realizar.

- Mallas para delimitacion de area de trabajo

- Equipos de proteccién personal (como minimo guantes de cuero, guantes de goma, lentes
de seguridad, casco, protectores de oidos, mascarillas para polvo). Deberan estar en buen
estado para la realizacion de trabajos de lo contrario deberan ser reemplazados por EL
CONTRATISTA.

- Herramientas de trabajo un juego por cada personal (alicate universal, destornilladores plano
y estrella, alicate de corte, cuchilla y demas herramientas que puedan facilitar la ejecucion
de trabajos)

- Materiales y equipos de limpieza para el mantenimiento cada 4 meses de los gabinetes de
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comunicaciones de OFP, Planta de Ventas terminales y Aeropuertos.

- Copia vigente del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) del personal que
realiza los trabajos.

- Uniforme completo del personal que realizara los trabajos (Zapatos de seguridad, pantalény
camisa con el logo de su empresa), en buen estado.

- Extintor multipropdsito ABC de 11 a 15 Kg. que cuente con Certificacion UL o FM vigente
durante el tiempo de realizacion de trabajos.

EL CONTRATISTA debera mantener en buen estado los enlaces de fibra optica desde el Switch
Central ubicado en el Piso 5 hasta los switches de borde ubicados en los distintos pisos de OFP.
Asimismo, EL CONTRATISTA debera incluir un equipo espalmador de fibra por fusién cuando se
requieran realizar trabajos en fibra y el Kit de Limpieza de Fibra Opticas.

EL CONTRATISTA debera realizar el mantenimiento de los enlaces de fibra optica de las sedes de
Planta de Ventas, Terminales y Oficinas Administrativas.

EL CONTRATISTA debera considerar la mano de obra por las instalaciones de los puntos de
cableado estructurado a realizar, asi como por obras civiles para la habilitacion de ducterias en
tramos requeridos.

Al inicio del servicio PETROPERU proporcionara al CONTRATISTA un CD con la informacion
del mapeo del cableado estructurado por usuario, los layout de los gabinetes de comunicaciones y
los planos de puntos de red de Oficina Principal, Plantas de Ventas, Terminales y Oficinas
Administrativas, si no estuvieran actualizadas debera realizar la actualizacion de la mismas, y en
caso estuviere en otro formato el plano deberan reflejarlo en AutoCAD, esto sera considerado como
parte de los entregables a la institucién a fin de mantener la documentacion al dia de cada sede.

Actualmente PETROPERU cuenta con la herramienta ImVision de Commscope para la gestion
del Sistema de cableado estructurado de todas las sedes de PETROPERU, siendo la empresa
IBM del Peru S.A. (actual proveedor del servicio de outsourcing de gestion operativa TIC) el
administrador del Sistema. Sin embargo; como parte de su propuesta el CONTRATISTA debera
realizar la actualizacion del software a su ultima versién migrando la informacién y cargando los
datos de mapeo, asi como los planos.

Asimismo, es responsabilidad del CONTRATISTA el mantener la operatividad de los patch panel
inteligentes y controladores en cada una de las sedes en que estén instalados.

Luego de la actualizacién y migracion, la empresa IBM del Peru S.A continuara con la administracion
cuyas responsabilidades son:

a. Actualizar el estado y adicionar los layout de gabinetes de comunicaciones en la herramienta

ImVision.
Para ello el CONTRATISTA debera entregar los layout de los gabinetes de comunicaciones
en formato impreso y en formato digital (Microsoft Visio), cada vez que se realice una
modificacion en la posicion de equipos y accesorios del gabinete de comunicaciones. Esta
informacion debera ser entregada como plazo maximo después de las 48 horas de realizado
los trabajos de cableado estructurado.

b. Actualizar la informacion relacionado el mapeo de puntos de voz y datos producto del
levantamiento que realice el Contratista, incluyendo el Plano.

c. Con la finalidad de contar con el mapeo de red actualizado, IBM ingresara las ordenes
de trabajo o las modificaciones del cableado estructurado en la herramienta ImVision.
Posteriormente el CONTRATISTA realizard los trabajos solicitados por PETROPERU por
intermedio de IBM.

d. Actualizar y adicionar las conexiones fisicas por cobre y fibra en la herramienta.

Toda habilitacion de punto de red o punto de fibra dptica debera ser informado a IBM para que
actualice el estado de las conexiones en la herramienta ImVision.

Los trabajos de cableado estructurado requerido para los equipos que estan en el Centro de
Computo y Sala de Servidores seran de responsabilidad de la empresa IBM del Peru.

En los entregables mensuales deberan incluir la informaciéon del mapeo de los puntos donde se
tenga lo siguiente:

- Mapeo actualizado, con los planos correspondientes, con la ubicacion de todos los



puntos de voz y datos existentes en la Oficina Principal de PETROPERU en archivo
electrénico (mapeo en formato Excel y planos en formato de AutoCAD, Layout en Visio).

- Planos y Diagramas: EL CONTRATISTA debera hacer entrega de los respectivos planos
de distribucion y de conectorizacion, tanto fisico como en archivo electronico (en CD) en
formato DWG minimo AutoCAD 2010, en la que se debera detallar:

a. Rutas de canalizacién de cableado en los distintos pisos.

b. Ubicacion de los gabinetes.

c. Detalles del sistema de identificacion y etiquetado (en MDF y en paneles en gabinetes
en los pisos)

- EL CONTRATISTA debera entregar un cuadro detallado de la ubicacion de los puntos
de datos, para ello se le entregara al inicio el archivo Excel con la estructura de la
informacion requerida.

- Asimismo, debera realizar el mapeo de los puertos de cada equipo ubicado en cada
gabinete de datos y mantenerlo actualizado durante todo el periodo del contrato, el cual
sera parte de su entregable mensualmente.

- Mapeo de Switch:

Switch: Distribucion/Acceso
Marca: Indicar
Modelo: Indicar
Gabinete Indicar de acuerdo con Anexo BT-01
Puerto Caja de L
en datos/voz Descripcion
Switch en pared
1 D1 Conectado a PC de Supervisor Telecomunicaciones
2 D2 Conectado a PC de Jefe Unidad Mantenimiento y
Servicios
3 D5 Conectado a Impresora (Indicar marca, modelo y serie
de impresora)
21 V4 Conectado a Teléfono IP Anexo 14425
Conectado a Access Point (Indicar marca, modelo,
22 D22 serie y ubicacion de Access point)
23 - Libre (No conectado)
Conectado a través de fibra dptica a Puerto X de
24 Switch Core
ubicado en el piso 5

En el caso de que, al intentar realizar la reubicacion de un punto, no sea posible hacerlo utilizando
el mismo cableado instalado previamente, se debe proceder a la desinstalacion del cableado para
la posterior instalacién del punto.

EL CONTRATISTA debera atender y solucionar problemas de cableado, lo cual implica la revision
del enlace permanente incluyendo los patch cord (cables de conexion) en el lado del gabinete y en
el lado de usuario (canal completo). La instalacién y/o reubicacion culmina con dejar instalado el
enlace desde el patch cord de usuario hasta el patch cord del patch panel en el gabinete
completamente etiquetado, listo para conectar el patch cord en el lado del usuario al equipo terminal
(PC, Impresora, Access Point) y en el lado del gabinete de comunicaciones al Switch.

EL CONTRATISTA debera presentar en forma mensual el mapeo actualizado tanto fisico como
electrénico con su etiquetado e identificacion, con los planos correspondientes, con la ubicacion de
todos los puntos de voz y datos existentes en la Oficina Principal de PETROPERU (mapeo en
formato Excel y planos en formato de AutoCAD). El informe fisico y electronico del mapeo
actualizado con los planos correspondientes debera ser presentado con la facturacion mensual.

EL CONTRATISTA debera informar cualquier modificacion (habilitacion,
instalacion/desinstalacion/reubicacion de punto de red) en el sistema de cableado estructurado de
OFP al supervisor del servicio de PETROPERU y al administrador de red de la empresa IBM del
Peru S.A. con la finalidad de que se realice la actualizacion de las modificaciones en la herramienta
ImVision de Commscope.
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Ademéas, EL CONTRATISTA deberé colocar y mantener el mapeo y planos actualizados en forma
impresa en todos los gabinetes sin excepcion.

EL CONTRATISTA presentara un informe semanal de las actividades realizadas, que sera
entregado al personal de PETROPERU encargado de la supervisién de los trabajos. Asimismo,
presentara un informe mensual (indicada en el numeral 9.2) de las actividades efectuadas, junto con
la facturacién mensual correspondiente.

EL CONTRATISTA debera cumplir con todas las disposiciones legales vigentes aplicables al
presente servicio, sin perjuicio de la normativa anteriormente citada.

En lo respectivo a este Sistema se considera la siguiente divisidn de los tipos de atenciones y
trabajos:

Requerimientos

¢ Instalacion, Reubicacion o Desinstalacion de punto de voz y datos o telefonia analdgica.

e Instalacién, Reubicacion o Desinstalacion de enlaces de fibra dptica.

¢ Entrega de informacién no programada relacionada al Sistema de Cableado Estructurado.
* Modificacién/Actualizacion de configuracién en la herramienta Imvision.

¢ Solicitud de revisioén e inspeccion.

¢ Solicitud de Cambios de etiquetado.

Es necesario precisar que para los casos de las sedes remotas se considerara durante todo el
contrato una bolsa de instalacion de puntos de voz y datos como parte del mantenimiento del
sistema de cableado estructurado, siendo esto realizado en la primera visita de mantenimiento:

item Datos
Cantidad Total 132

Cambios por trabajos que requieren ventanas deberan ingresar al comité de cambios de
PETROPERU.

Asimismo, EL CONTRATISTA debe cumplir con la siguiente nomenclatura al realizar el Servicio de
Mantenimiento.

Nomenclatura para el Etiquetado del Sistema de Cableado estructurado

IDENTIFICACION DE GABINETE

HY D

X Localidad Y Gabinete W | Piso
1 OFICINA PRINCIPAL G |Piso 52 | Sdtano 2
2 TALARA P _|Pared 51 | 5itann 1
3 SELWVA C | Punto Consolidacion 01 Pizo 1
L) OLEQDUCTO nz Piso 2
] COMCHAM £ |# Gabinete

LD-PU | PLANTA VENTAS PLUCALLPA 01 | Gahinete Principal n Pison

LJO-TA PLAMTS TARAPOTO 02 | Gahinete Secundario 1

o=y PLAMTA YURIMAGUAS 03 | Gahinete secundario 2

UC-QU) | PLANTA QUIMICOS COMNCHAM

- TERMIMAL CALLSD n Gahinete secundarion

Uc-cP | TEEMINAL CERROD DE PASCO

UC-PI TERMIMNAL PISCO

Jc-51) TERMIMNAL SUIPE

UMN-AC AEROFPUERTO CHICLAYD

LIN-AT AEROPUERTO TRUJILLD

LIN-CH TERMINAL CHIMBOTE




R&CH

X Localidad
LIN-ET TERMIMAL ETEN
UK-PI PLARTA PILIRA
LIN-8A TERMIMAL SALAVERRY
LIS-AA AEROPUERTO AREQUIPA
US-AC AEROPUERTD CUZCO
US-AR UKIDAD SUR AREQILIPA

US-AT AEROPUERTO TACHKA
Us-cu PLAMTA CUZCO
IJS-1L TERMIMAL ILD
5-Ju PLAMTA JULIACA
S-MA TERMIMAL MAZUCSD
JS-M O TERMIMAL MOLLENDO
S-F i FUERTC MALDOMNADO
Ejemplo

Gabinete del Piso 4 Area Desarrollo sostenible 1G0104
Gabinete del Piso 4 Area Unidad Médica 1G0404
Gabinete Puerto Maldonado US-PM01A01

Gabinete Planta de Ventas Pucallpa UO-PU01A01
Gabinete Facturacion Terminal Callao UN-CA02A01
Gabinete Principal Terminal Callao UN-CA01A02

ETIQUETADO GABINETE CABLEADO HORIZONTAL: GABINETE / RACK

Ejemplo 3

Gahinete delPizo 4 AreaDesarralla
R Ll MI%EL =ostenikble 10104
1UR BandejadeFibra A Formato ZYANWAB-CD
2UR B
SUR Switch Dato=s1 (Distibucion) c
4UR Ordensdor ]

Etigquetado Patch Panelde 45 Puettos de
SUR Switch Datos 2 (Accesos) E Datos
ELFR Patch Panel 1 Datos F 1GO04FD-01 ..., al 1501 04F D45
TUR ordenador G
SR Patch Panel 1 Datos H 1G0104HD-49, ., 511G0104HD 96

SR |

3TUR Switch 1 Voz P
3EUR Crdenador R

Etigquetado Patch Panelde 45 Puettos de
J9UR R oz
40UR Patch Panel 1 Yoz 5 1G0104545-01 ..., al 1301045445
41 UR Crdensdor
42UR
BASE

XY2W  IDEMTIFICACIGON DE GABINETE
A POSICIGON EM EL GABINETE
B TIPO DE SERMCIO
D-DATOS
WOE
coD MUMERC DE PUERTO & ASIGMAR



ETIQUETADO DE PUNTO DE VOZ Y DATOS

ENLACE DE FIBRA OPTICA

Face Plate
| WA,
Punto devoz Punto de Datos
D-01 )]
1501 04F D-01 10104501

| R AR

[F-1 | [r2 |

[F3

YD IDEMTIFICACION DE GABINETE
A POSICION EM EL GABINETE

B TIPO DE SERMCIO

D-DATOS

WO E

cD MUMERO DE PUERT O & ASIGR AR

Y20 IDEMTIFICACION DE G ABINETE
A POSICIGON EMEL GABINETE
B TIPODE SERMICIO
L-DATOS
YW0Z

F-FIBRACPTICA
MUMERC DE PUERTO & ASIGNAR
CD UsUaRIO

F-1 Hila 1y 2
F-2 Hilo 3y 4
F-3 Hila Sy 6
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ANEXO N° 03— DETALLES DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LOS GABINETES DE
COMUNICACIONES

EL CONTRATISTA debera realizar un mantenimiento a los gabinetes existentes en PETROPERU,
el cual incluye limpieza de gabinete, ventilador, limpieza externa de conectores de patch panels y
equipos que alojan (switchs u otros equipos de comunicaciones y de monitoreo para los que son
autosostenibles); para lo cual EL CONTRATISTA proporcionara los materiales e implementos de
limpieza (como alcohol isopropilico y soplete). Siendo PETROPERU el responsable de proveer los
materiales o partes a reemplazar de todo el sistema cuando se realice algun mantenimiento correctivo,
lo cual debera ser solicitado con la anticipacion debida.

Los gabinetes donde se realizaran los trabajos son los siguientes:

RELACION DE GABINETES DE COMUNICACIONES OFP
PISO ID CANTIDA | TIPO AREA
S-2 | 1G02AS2|D 1 Piso Mantenimiento
S-2 | 1PO1AS2 1 Pared Archivo Central
S-1 | 1GO1AS1 1 Piso Telecomunicaciones V-D
S-1 | 1G01BS1 1 Piso Telecomunicaciones V
S-1 | 1G01CS1 1 Piso Telecomunicaciones V
S-1 | 1G01DSH1 1 Piso Telecomunicaciones-Seg
S-1 | 1P02AS1 1 Pared Garaje
S-1 | 1G03AS1 1 Piso Bomberos
S-1 | 1PO4AS1 1 Pared Garita Playa Sur
S-1 | 1G05AS1 1 Piso Nueva Sala de Control
S-1 | 1G05BS1 1 Piso Nueva Sala de Control
S-1 | 1G05CS1 1 Piso Nueva Sala de Control
1 1G01A01 1 Piso Contrato y Servicios
1 1G01B01 1 Piso Contrato y Servicios Seg
1 1G02A01 1 Piso Ingenieria
1 1G03A01 1 Piso PMRT
1 1G04A01 1 Piso Relaciones Corporativas
2 1G01A02 1 Piso Soluciones
2 1G02A02 1 Piso Ex — Sala de Conferencias
2 1G03A02 1 Piso | Personal del Oficial de
2 1G04A02 1 Piso Ex CETI
4 1G01A04 1 Piso Exploracién-Produccion
4 1G02A04 1 Piso Logistica
4 1G02B04 1 Piso Logistica
4 1G03A04 1 Piso Recursos Humanos
4 1G04A04 1 Piso Unidad Médica, Seg.
5 1G01A05 1 Piso Telecomunicaciones
5 1G01B05 1 Piso Telecomunicaciones-Seg.
5 1G02A05 1 Piso Auditoria
5 1G03A05 1 Piso Sala C de Capacitacion
5 1G04A05 1 Piso Outsourcing
10 | 1601A10 1 Piso Pro-Inversién- Ventas-
Transoorte
10 | 1G01B10 1 Piso Pro-Inversion- Ventas-
Transoorte Terrestre
11 1G01A11 1 Piso Planeamiento
12 | 1G01A12 1 Piso Operaciones Comerciales
12 | 1G01B12 1 Piso Operaciones Comerciales-Seg}




RELACION DE GABINETES DE COMUNICACIONES OFP

14 | 1G01A14 1 Piso Sindicato

15 | 1G01A15 1 Piso Contabilidad

15 | 1G01B15 1 Piso Contabilidad

16 | 1G01A16 1 Piso Distribucion

17 | 1GO01A17 1 Piso Finanzas

17 | 1G01B17 1 Piso Finanzas Seg

18 | 1GO1A18 1 Piso Legal

19 | 1G01A19 1 Piso Refinacion y Ductos

20 | 1G01A20 1 Piso Gerencia General

21 1G01A21 1 Piso Presidencia

Totales: 46
RELACION DE GABINETES EN LOS TERMINALES

ITEM ID Localidad CANTIDAD | TIPO
1 UO-PUGO1A01  |PLANTA VENTAS PUCALLPA 2 Piso
2 | UO-TAGO1A01  |PLANTA TARAPOTO 1 Piso
3 UO-YUGO1AO1T  |PLANTA YURIMAGUAS 1 Piso
4 UC-CAGO01A02  [TERMINAL CALLAO 1 Piso
5 UC-CAP01A01  IFACTURACION TERMINAL CALLAO 1 Pared
6 UC-PIGO1A01/2 |PLANTA PIURA 2 Piso
7 UC-PIGO1A01/4 [PLANTA PIURA 4 Pared
8 UC-PIGO1A01 TERMINAL PISCO 1 Piso
9 UC-SUGO01A01  [TERMINAL SUPE 1 Piso
10 | UN-ACGO1A01  |AEROPUERTO CHICLAYO 1 Piso
11 | UN-ATGO1A01  |AEROPUERTO TRUJILLO 1 Piso
12 | UN-CHGO1A01 |TERMINAL CHIMBOTE 1 Piso
13 UN-ETG01A01 TERMINAL ETEN 1 Piso
14 | UN-SAGO1A01  [TERMINAL SALAVERRY 1 Piso
15 | US-ACGO01A01 |AEROPUERTO CUZCO 1 Piso
16 | US-ARGO1A01  |UNIDAD SUR AREQUIPA 1 Piso
17 US-PCGO01A01 PLANTA CUSCO 2 Piso
18 | US-ACG012A01 |AEROPUERTO CUSCO 1 Piso
19 US-ILGO1A01 TERMINAL ILO 2 Piso
20 | US-JUGO1A01  |PLANTA JULIACA 1 Piso
21 | US-MOGO1A01 [TERMINAL MOLLENDO 1 Piso
22 | US-PMGO1A01  |PUERTO MALDONADO 1 Piso

Totales: 29
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ANEXO N° 04— DETALLES DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE ENERGIA
ESTABILIZADA

El servicio de mantenimiento preventivo paralos equipos UPS, Baterias, Transformador y Tablero
de Transferencia (de la marca APC-Schneider Electric: SURTD5000XLI, SURT192XLBP,
SURTO002, SURTRK?2) son realizados en las Planta de Ventas, Terminales, Aeropuertos y Oficinas
Administrativas del Anexo N° 01, siendo las actividades como minimo a realizar:

o Revision y limpieza del equipo que comprende:

= Revision de los 08 Mddulos Inteligentes de Potencia y sus Tarjetas Internas.
= Circuitos eléctricos en general.
= Filtros de aire.

o Revision del UPS SURTD5000XLI 5KVA, comprende:
= Chequeos y ajustes de partes mecanicas.

o Revision y chequeo del Static Switch, comprende:
= Tarjetas de Control.

o Revision y chequeo APC-Panel comprende:

= Control de Visualizacion.
= Mensajes de Alarmas.

o Revision del gabinete contiene el modulo de distribucion de energia eléctrica (PDU).
o Revision del banco de baterias

* Pruebas de carga de UPS con entrada automatica de baterias
= Cambio de filtros de aire en cada mantenimiento en los equipos.

o Medicidon del Banco de Baterias

= Limpieza general (Cableado, terminales etc.)
= El servicio incluira un test al banco de baterias a fin de determinar la capacidad de carga.

De acuerdo con el monitoreo realizado con el sistema de gestion, deberan considerar que en caso
de falla deben cambiarse las baterias internas (16 baterias de 12VDC - 5AH) de cada uno de los
UPS o de los bancos externos (80 unidades) de cada sede lo que hace 96 baterias por sede.

También se considera el mantenimiento del sistema a puesta a tierra de comunicaciones cuando
este no se encuentre como maximo en los valores aceptables de 5 ohmios, a fin de mitigar cualquier
riesgo por corrientes parasitas y carga estatica sobre los equipos de comunicaciones.

El servicio de mantenimiento correctivo para los equipos UPS, Baterias, Transformador y
Tablero de Transferencia incluira la reposicion de partes y piezas defectuosas, sin que esto
signifique costo adicional para PETROPERU. Dentro de las actividades del correctivo se debe
incluir como minimo:

» Servicio de diagnéstico, test y reparacion de SURTD5000XLI UPS APC.

» Servicio de cambio de componentes, elementos, partes, piezas, tarjetas etc. para posibilitar el
correcto funcionamiento de los UPS.

» En el caso de no resolverse el problema luego de 24 horas de haber llegado el personal técnico
para la atencion de la incidencia, el CONTRATISTA debera reemplazar el equipo averiado por
uno de contingencia de similar capacidad.

» En el caso de comprobarse una falla en los equipos UPS, Baterias, Transformador y Tablero
de Transferencia y ésta no pueda ser resuelta dentro de las 24 horas siguientes a la llegada del
personal técnico de la empresa CONTRATISTA, procedera a reemplazar el equipo afectado
por otro de contingencia a fin de brindar la operatividad del sistema, durante el tiempo que
demande la reparacién, cambio de equipamiento por garantia y puesta en marcha del equipo
que presente la falla.

» El tiempo de reparacion o recambio del equipo UPS, Baterias, Transformador y Tablero de
Transferencia no debera de exceder de 45 dias calendario, debiendo incluir el servicio de
cambio de las partes defectuosas, sin que esto implique gastos adicionales para PETROPERU.

También se considera el mantenimiento preventivo y correctivo de los 11 UPS de Oficina principal
para las lectoras de acceso de ingresos ejecutivo, los cuales tienen la siguiente caracteristica:
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DATOS DEL EQUIPO

Equipo FUEMTE DE ALIMENTACIONO
INTERRUMPIDA - UPS APC Back UPS Pro -
550

Marca APC

Modelo BR550GI

N2 Serie 3B1630X15689

Como parte de este servicio debera entregar los planos y diagramas de distribucion y de
conectorizacion, tanto fisico como en archivo electronico (en CD) en formato DWG minimo
AutoCAD 2010, informe en Word, diagramas en Visio para el Layout del equipamiento, en la que
se debera detallar:

a. Rutas de canalizacion de cableado eléctrico del Gabinete con el UPS, sistema de
climatizacion y el tablero eléctrico actualizado.

b. Detalles del sistema de identificacion y etiquetado del tablero y conectorizacién entre el
tablero eléctrico y el gabinete.

ANEXO N° 05- DETALLES DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
CLIMATIZACION

Se realizara el mantenimiento preventivo y correctivo a los 22 equipos de climatizacion Indoor Slim
Cooling con la finalidad de mantener la operatividad de sus componentes internos (Compresor y
Condensador). Incluira la reposiciéon de partes y piezas defectuosas, sin que esto signifique costo
adicional.

El mantenimiento preventivo debe considerar como minimo las siguientes actividades:

o Revision y limpieza del equipo, tarjetas internas y circuitos electronicos en general.

o Mantenimiento del equipo compresor y revision de parametro de temperatura del
condensador electronico.

o Limpieza y cambio de filtros de aire.

o Revision de panel de control local.

o Medicién de Voltaje y Amperaje de Bornes de Alimentacion.

ANEXO N° 06— DETALLES DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE CCTV Y
OTROS

Este servicio de mantenimiento incluye lo siguiente:

e Configuracion de los DVR/NVRs de los diferentes sistemas que se encuentran en OFP y sedes
remotas de Terminales del Sur, norte y Oriente. Las marcas de los equipos son Dahua y
Hikvision en OFP, mientras que en Terminales del Sur son Hikvision y otros en Terminal Norte.

e Configuracion de las camaras de CCTV de los diferentes sistemas que se encuentran en OFP y
sedes remotas de Terminales del Sur, Terminales del Norte y Oriente. Las marcas de los
equipos son Dahua y Hikvision en OFP, mientras que en Terminales del Sur son Hikvision.

¢ Mantenimiento de los componentes y accesorios de comunicacion y energia de las camaras y
DVR/NVRs.

e Mantenimiento preventivo y correctivo de los DVR/NVR, camaras y sus accesorios como de los
conectores que usa.

¢ Mantenimiento preventivo y correctivo de puntos de audio y video en OFP y sedes remotas.

o Mantenimiento preventivo y correctivo de racks eléctricos para proyectores y Ecran en OFP y
sedes remotas.

e Mantenimiento preventivo de las lectoras de control de asistencia a nivel nacional (en las sedes
donde no esta considerado el viaje debera ser atendido de forma remota).

Las atenciones de incidentes pueden ser de forma remota cuando sea factible, y también
presencial cuando coincida con las visitas de los mantenimientos programados en cada una de las
sedes.

En el caso de OFP y sedes en el departamento de Lima se considera una cantidad de 50 camaras
y 10 DVR/NVRs.
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En el caso de las sedes de Terminales del Sur se considera el siguiente detalle:

Terminal Pisco

item Equipo Marca Modelo
1|DVR Hikvision DS-7316HQHI-K4
id Camara tipo ubicacion Estado
C-1 PTZ ANALOGICA ENTRADA INGRESO CISTERNAS OPERATIVO
C-2 FIJA ANALOGICA INGRESO PUERTA PEATONAL OPERATIVO
C-3 FIJA ANALOGICA ALTURA TK 2 SLOP OPERATIVO
C-4 FIJA ANALOGICA INGRESO PLAYA DE TANQUES OPERATIVO
POSTE ALTURA BOMBAS, COCTADO
C-5 FIJA ANALOGICA IZQUIERDO PUENTE DE CUBICACION | OPERATIVO
POSTE COSTADO IZQUIERDO
TABLERO DE BOMBAS DE AGUA Y
C-6 FIJA ANALOGICA GABINETE CONTRA INCENDIO OPERATIVO
Cc-7 FIJA ANALOGICA POSTE PASADIZO POSTERIOR OPERATIVO
Terminal Juliaca
item Equipo | Marca Modelo
1 DVR HIKVISION | DS-7208HQHI-K1
id Camara tipo ubicacion Estado
INGRESO Instalada a una altura de 2.1
c-1 TUBULAR ANALOGICA GARIITA “mts Y :
VIGILANCIA
c-2 DOMOPTZ | ANALOGICA TORRE instalada a unos 17 mts de
Instalada en torre
FIJA ZONA DE )
C-3 DS-2CE16COT-IRPF ANALOGICA DESPACHO aproxmade;rlrtfrr;te 7 mts de
FRENTETQ 10Y
C-4 ANALOGICA TQ9
Terminal Cusco
item | Equipo Marca Modelo
1 DVR |HIKVISION | DS-7208HUHI-K2
id Camara tipo ubicacion Estado
C-1 FIJA ANALOGICA | GARITA PRINCIPAL | Instalada en garita 2.10 mt altura
CASETA TK DE Instalada en mastil costado conta
c-2 FIJA ANALOGICA ESPUMA incendio altura 7 mts de altura
c3 DOMO-PTZ | ANALOGICA ALMACEN 2 Instalada altura almacén altura 6
mts de altura
Terminal ILO
item| Equipo | CANT. Marca Modelo CARACTERISTICAS
1 DVR 1 HIKVISION | DS-7316HQHI-K4
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item| Equipo | CANT. Marca Modelo CARACTERISTICAS
RADIOENLACE EXTERIOR CON ANTENA
REFLECTORA 25dBi| MIMO TDMA | 150+
Mbps | RANGO: 25Km. Procesador Atheros
MIPS 74Kc, 560 MHz + SDRAM 64Mb -
Flash 8Mb « 1 TCP/IP 10/100/1000Mbps -«
2 | ANTENA 2 UBIKI PBE-M5-400 Operacién: Punto de Acceso, Estacion, AP-
Repetidor (WDS)+ Frecuencia 5.1 — 5.8 GHz
* Rendimiento 150 Mbps « Antena Reflector
tipo plato 400mm « Ganancia 25dBi ¢ Canal
6 a 40MHz - GigE PoE/ 24Vdc
id Camara tipo ubicacion Estado
. Exterior Torreén 1 Instalado a una altura de 3.5 mts, facil
C1 Tubular Analdgica - ) .
ingreso Vehicular acceso a camara por ventana
Cc2 Tubular Analdgica Interlor_ Acceso Instalado a una altura 1.60 mts
Vehicular
tubular
DS- - . i
C3 2CE16COT- Analdgica Puerta 2 emergencia Instalad en mastil de 7 mts de altura
IRPF
C4 Domo-PTZ | Analégica Instalado en Techo Instalado a una altura de 7 mts
Torredn
tubular
DS- - . Instalada aproximadamente a 2.1. mts
C5 2CE16COT- Analdgica Almacén de altura
IRPF
cé Domo-PTZ P Islas despacho Bolivia Instalada en mastil aproximadamente 7
mts de altura

Terminal Mollendo

item | Equipo

CANT. Marca

Modelo

CARACTERISTICAS

1

DVR 1

HIKVISION

DS-7332HGHI-

SA

2 ANTENA

3 UBIKI

PBE-M5-400

RADIOENLACE EXTERIOR CON
ANTENA REFLECTORA 25dBi| MIMO
TDMA | 150+ Mbps | RANGO: 25Km.
Procesador Atheros MIPS 74Kc, 560 MHz
* SDRAM 64Mb « Flash 8Mb « 1 TCP/IP
10/100/1000Mbps * Operacion: Punto de
Acceso, Estacion, AP-Repetidor (WDS)»
Frecuencia 5.1 — 5.8 GHz « Rendimiento
150 Mbps * Antena Reflector tipo plato
400mm « Ganancia 25dBi « Canal 6 a
40MHz - GigE PoE/ 24Vdc
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id Camara tipo ubicacién Estado
C-1 DOMO-PTZ ANALOGICA In_stalada parte' Instalada a una
superior del Torreén 6 altura 8 mts
C2 DOMO-PTZ ANALOGICA Frente a CALDERO, Instalada a una
altura Tanque 2 altura de 6 mts
Instalada en techo del Instalada a una
C-3 DOMO-PTZ ANALOGICA Torreo 5, frente al Altura 8mts
TANQUE 19
Altura de Torredn Instalada a una
C-4 DOMO-PTZ ANALOGICA frente al Tanque 32 altura de 8 mts
En Poste de Reflector, Instalada a una
C-5 DOMO-PTZ ANALOGICA frente a ISLA altura de 7 mts
DESPACHO u
En Poste frente a
Petro-América, Instalado a una
C-6 DOMO-PTZ ANALOGICA | costado de la camara
altura de 8 mts
C-9, costado del
puente de Precintado
Ilznrerne;t:oa(?; rltaCd4e Instalada a 3 mts
c-7 FIJA ANALOGICA 9 y s con soporte de
frente a Garita de
i Pared
ingreso
c-8 FIJA ANALOGICA | . Frente a puerta Fie Instalada a 1.20
ingreso C1, mayoristas mts de altura
En Mayoristas, frente
C-9 FIJA ANALOGICA a Petro-Amer,lca, Instalada a 2.10
costado de la camara mts de altura
C-6
En Poste frente a
caseta MOTO Instalada a una
C-10 | DOMO-FTZ-IP P BOMBA, SISTEMA altura 7 mts
CONTA INCENDIO
DOMO-PTZ- IP En torre de Reflector | gtalada a una
frente a INGRESO
C-11 HK- IP altura de 14 mts de
DS2DE7232IW-AE CAMIONES altura
SISTERNA
Instalada a una
C-12 DOMO-PTZ- IP IP Zona Tren Ferroviario | altura de 14 mts de
altura
=Y 4 4
/ = == i\
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ANEXO N° 07 — PERSONAL DEL SERVICIO

El postor en su equipo de trabajo debera incluir como minimo al siguiente personal que debera
cumplir:

01 supervisor de Cableado Estructurado y Gabinetes de Comunicaciones:

- Debera ser Ing. Electronico o de Telecomunicaciones o rama a fin de Ingenieria de
Telecomunicaciones, lo que debera acreditarlo para la firma del contrato presentando
copia simple del Titulo Profesional a nombre de la nacidon emitido por la Universidad
correspondiente.

- Deberé contar con certificado de habilidad del colegio de ingenieros vigente (CIP).

- Debera contar con certificado en cableado estructurado como minimo en las marcas

SYSTIMAX, SIEMON y ORTRONICS 1 (o LEGRAND)2 con vigencia actualizada, paralo
cual debera presentar copia de los certificados correspondientes en cableado estructurado
emitidos por fabrica. Esta Certificacion en cableado estructurado debera ser en las categorias
6, 6A y mantenerse vigente durante el periodo de ejecucion del presente servicio, sin
embargo, en caso no se especifique la categoria podra presentarse carta del fabricante donde
se indique las categorias solicitadas.

- Debera contar con experiencia acumulada como minimo en los ultimos cinco (05) afos de
la fecha de presentacion de propuestas; para lo cual debera presentar copias de
constancias y/o certificados de trabajo que lo acrediten, emitida por la empresa a través de
la cual realizé el servicio o por la empresa que recibio el servicio.

- Debera tener conocimiento y experiencia de minimo 2 afios en trabajos sobre Fibra Optica,
para lo cual debera presentar copia de la constancia de capacitacién en Fibra Optica emitido
por Instituto o Centro de Capacitacién o por el fabricante y copia de constancias o certificados
de trabajos de minimo 2 afios en Fibra Optica emitida por la empresa a través de la cual
realizé el servicio o por la empresa que recibié el servicio.

- Deberéa contar con capacitacion formal en AutoCAD, para lo cual presentara las copias de
los certificados emitidos por la entidad educativa.

01 Supervisor de Sistema Eléctrico Estabilizado:

- Deberé ser Ing. Eléctrico o Electronico o ramas afines, lo que debera acreditarlo para la
firma del contrato presentando copia simple del Titulo Profesional a nombre de la nacion
emitido por la Universidad correspondiente.

- Deberé contar con certificado de habilidad del colegio de ingenieros vigente (CIP).

- Debera conta con experiencia en labores de supervision y/o jefe de proyecto en el suministro
e instalacion de equipos de UPS, minima de 2 afos. Sustentando con certificados o
constancias de trabajo.

02 Técnicos de Cableado Estructurado y Gabinetes de Comunicaciones:

- Deberan contar con carrera técnica o disponer de estudios de Electrénica o
Telecomunicaciones o Sistemas, para lo cual presentara copia de la constancia de estudios
emitido por el Instituto correspondiente.

- Deberan contar con certificado en cableado estructurado como minimo en las marcas
SYSTIMAX, SIEMON y ORTRONICS o LEGRAND* con vigencia actualizada, para lo cual
deberan presentar copia de los certificados correspondientes en cableado estructurado
emitidos por fabrica. Esta Certificacion en cableado estructurado deberda ser en las categorias
6, 6A y mantenerse vigente durante el periodo de ejecucion del presente servicio, sin
embargo, en caso no se especifique la categoria podra presentarse carta del fabricante
donde se indique las categorias solicitadas

- Deberan contar con experiencia acumulada como minimo en los ultimos tres (03) afios en
cableado estructurado paralo cual deberan presentar copias de constancias y/o certificados de
trabajo que lo acrediten, emitida por la empresa a través de la cual realiz6 el servicio o por
la empresa que recibio el servicio.

- Debera tener conocimiento y experiencia de minimo 2 afios en trabajos sobre Fibra Optica,
para lo cual debera presentar copia de la constancia de capacitacién en Fibra Optica emitido
por Instituto o Centro de Capacitacién o por el fabricante y copia de constancias o certificados

4 Debido a que la empresa ORTRONICS es una marca del grupo LEGRAND; se podra acreditar la documentacion
solicitada de ORTRONICS presentando documentacion de LEGRAND.



de trabajos de minimo 2 afios en Fibra Optica emitida por la empresa a través de la cual
realizd el servicio o por la empresa que recibi6 el servicio.
- Uno de ellos adicionalmente debera tener:

+ Estudios y certificados que demuestren que ha sido capacitado en AutoCAD vy Visio, el
cual debera presentar copia de la constancia de estudios emitido por el Instituto
correspondiente.

» Experiencia minima de 3 afios en la elaboracion de Planos, acreditada con copias de
constancias de trabajo o recibo por honorarios.

01 Técnico de Sistemas Eléctricos Estabilizados:

- Debera contar estudios como técnico electricista o electronico o sistemas, siendo necesario la
copia simple del Titulo Técnico.

- Copias o constancias de experiencia en mantenimiento de UPS con un minimo de 2 afios.

- Copia de certificado de capacitacion del fabricante Schneider Electric — APC.
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ANEXO N° 08 — MODELO DE CARTA COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD
DE LA INFORMACION

Lima,....... de............ del 2023
Sefores:

Petroleos del Peru - PETROPERU S.A. - OFP
Jefatura de Bienes, Servicios y Obras

Referencia: Mantenimiento de Infraestructura de Tl para Planta de Ventas, Terminales,
Aeropuertos y Oficinas Comercial de PETROPERU

Por medio de la presente Yo (indicar nombre de representante legal) ............................. ,

con DNI/CE N°......... ., representante de la empresa
.......... , con Registro Unico de Contribuyente N° ............, con domicilio legalen ...... inscrita
en el Asiento N° ...... de la Partida N° ......... del Registro de Personas Juridicas de

........ , manifiesto el compromiso de mi representada respecto a la confidencialidad y
seguridad de la informacion mediante el cual nos obligamos a mantener toda Ila
informacion recibida bajo el proceso xxx — xxxx -xxx- OFP/PETROPERU protegida,
bajo el marco de la Politica Corporativa de Seguridad de la Informacion y el Reglamento
respectivo, teniendo en cuenta que:

El POSTOR debera cumplir con la Politica Corporativa, Reglamento y Procedimientos de
Seguridad de la Informacién de PETROPERU S.A., guardar confidencialidad y reserva
de la informacién a la que acceda en virtud del presente proceso, y reportar de inmediato
cualquier irregularidad de seguridad de la informacion detectada.

No mantener el riguroso cuidado de los activos de informacion de PETROPERU S.A.
otorgados para su uso, ni avisar a tiempo de fallas en los mismos al area de
Tecnologias de Informacion y Comunicaciones de la dependencia donde suministra
servicios, es considerado un incumplimiento de la Politica Corporativa, Reglamento y
Procedimientos de Seguridad de la Informacion de PETROPERU S.A.

Atentamente

Nombre y firma del representante Legal Nombre de
la Empresa



ANEXO N° 09 - FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA

Lugar, ....,de.......... de 2023

Senores:

Petréleos del Peri — PETROPERU S.A.

Presente.

Ref.: Proceso por Adjudicacion Abreviada N° -***/PETROPERU
CONTRATACION O ADQUISICION DE *****

De nuestra Consideracion:
Con relacién a la contratacion en referencia, es grato presentar nuestra propuesta econoémica, segun el
sistema de contratacion indicado en las Condiciones Técnicas, para la contratacion o adquisicion

El costo total de la contratacion o adquisicion asciende a (indicar moneda segtn Hoja de Proceso y
monto ofertado de la contrataciéon o adquisicion), ............... , incluidos tributos de Ley y cualquier otro
concepto que le sea aplicable y que pueda incidir sobre el valor del servicio/obra a contratar o bien a
adquirir.

Sin otro particular, quedo ante Uds.

Atentamente,

Representante Legal del postor/Postor
Razén Social o DNI

IMPORTANTE:
El monto total de la propuesta econdémica se presentara con un maximo de dos (02) decimales.
En el caso de procesos por relacion de items, debera indicar el precio total de cada item.
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ANEXO N° 10 — RELACION DE EQUIPOS DE LAS SEDES DE PLANTAS DE VENTAS,
TERMINALES Y OFICINAS ADMINISTRATIVAS

wEe!
PETROPERL
Sres: PETROLEOS DEL PERU S.A. - PETROPERU S.A.
Fecha: 12 de Ocbre de 2017
Sede:  Acropucrio Arequipa

Descripetn del Proyeeto:
RELACION DE PRODUCTOS Y EQUIPOS

PRODUCTOS
Ttem l Descripeibm I Marca I Chdiga l N7 de Serie I_'.'l!é.l"ll'l.
Punios de Diadn cal. 6 1
Pntos de Ve cat, DA 0

A SOLUCION DE CABLEADNO ES TRUCTURADD BORZONTAL CATHGORIA 6A YV HILIFOS
Al MATERIALES DE CABLEADO ESTRUCTURADD CAT. 64
SUH SISTEMA DE AREA DE TRABAJO

1 Fi* Type Tumper-Fas i tand High Profile Faceplate Ko rvory CommScope TN 1245 Ul 11
] Chg aSPFED X 1M HOSE20 Slimekded High Deusity CoumScopes 0 52RO LAFr | 21
3 FPType Dooble Port Adspier Hommg, mrory Commicope G Unid 11
i High Degsity MSenes Adapdern, iwory Conmcape A5 Tieald e
5 ChgaSPERD X100 GO Sobd LSZH FUTT Modalss Pateh Cond 10 foet CosmnScope CPOOGL2O08F0 10 Useied 21

SUTSETIMA D CLOSET DECOMUNICACTONES
SYSTIMAX 30™ Patch® Brolve High Deosety FUTE Angld Modular

Pasel, M4 port CommScope ) SRAAT Ui F

2 Homowal Trongh K, 3 RU. 19, smple s sded CommScope T Ul 2
5 GagaSPEED X100E HOBEX0 Shielded Hgh Density ConanScage a0 42800 Uiied 1
i SVRTIMAX 5600 g Vi ® Conlmller ConmScope Tl 1 80 Umied |
5 Cig o SFEED X100 GIOFP Solid LSZH FAUTE Modula Patch Cond 10 feal CommScope OO 2-08F 00T LAFTEL | 21

AL BQLTPAMIENTO Y GABINETE

1 Calsiscte de Mao de X 10 5 08 msn Schneder Spacl 5F LA ) I
- Ame Acomdicienada de T, 230V Schneder Clamasy s Sk 1M RsET Uszul 1
3 Rack DU 20, Swarched, Zeroll, 16A, 230V Schoeder - APC AFoRGT ZALRTOREE  Unad. I
i NMotBots Rack Monsto: 450 (Incky e seimor de hnmo y toopombam ) Sthmendar - AL NHEHKBA] QAT Unal I
5 APC Netbotz Rack Acoess FX - HITY Schoewder - APC ARG QA LMITIMNADY  Lrnud |
6 AP Servier Bypass Pasel - 230Y Schoeider - APC SHPSOOORMIIY LA INI20650S Wi |
T AP Smart=UTFS KT S0V A 230 [soltson Tans fommer Schmender - APC SURTO SS13MTINRO Unad |
B APC Simant-UPS BT S0000A 2390Y Schoeider - APC SURTDSOOOKL]  QRi350271802  Unad |
] APC Suart-UPS BT 192V Bartery Pack N* | Schoodder - AFC  SURTIFIXLRP  EXIATFIIOR] Unsd I
i APC Snsant-U'TS BT 192V Battery Pack N" 2 Schneider - AN SURTIOXLEr  SSI2TFIISSE Unid 1
11 NetBors Door Sl Sensom Schoeuder - AFC NHESO305 Unad 1
12 Neiliotz Vilstion Sensor- 12 Schoender - A NHESOMEG Ul |
]

13 NetBour Smoke Seson - 10 fi Schnesder - A NHESQMT L




| = >

PrPETROoOFERL]

Sede:  Acropuerto Chiclbivo

Descripedn del Provecto:
RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS

PRODUCTOS

frem | Descripcion | warea | codige | o ae serie | vnid. | cant.

Puntos de Dwta can. 64 ]
Puntos de Yoz ool il

A SOLUCION DE CABLEADG ESTRUCTURADG HORIZONTAL CATECORLA 64 ¥ BQUIPOS
Ad MATERIALES DECABRLEADO ESTRUCTURAIG CAT. 64
SUB 5B TEMA DEAREA DE TRABAJO

l FP Type Tamper-Resmtant High Profile Faceplate Kil ivory ConmmScope O 1 249 Uil E]
2 Cag aSPEFD X100 HOS620 Shielded Hagls Demsaty Commnbe o Tl S 2800 Unsd It
3 FF Type Double Pornt Adspley Hovemg, ivory Conmmicope DS Upd, H
4 High Deosity M-Secws Adapton, ivory CommScops PS40 Ulasd, I
k] Chga=FEED X100 GIOFP Sobd L52H FUTP Maodula Patch Coud 10 fewt Commbcope CPOGHL2-08F0 10 Ul I
SUE SETEAVA DECLOSET DECOMUNBCACTONES
| SYSTIMAX M Paichi® Byolee Hhgh Densay FAUTTP Angled Modbry r ope il SEET Ui 1
Pamel 24 paid
2 Horomtal Trough Kat, 2 KL, 19 m. smgle sided o oper WAOTS Ll 2
A Chg aSPEED N10DE HOS620 Shielded Hal Demity ComenScope TG0E 31801 Uil 1
4 SYSTIMAX 360™ gu'yis e B Contio e CommnScops LG 1AE0 Vsl 1
) G aSPEED X100 GIOFP Solid LSZH FUTE Modolar Patch Cond 10 feet CommScope  CPOGHLI-DIF00T Ulnad It
Al BQUIPAMIENTO Y GABINETE
1 Gabwete de Pro de 210208 man Schmeader Spacml SF Unad 1
2 Awe Acorndicionade de TTOOW 280V Schneider Ol ys Sk U, 1
A Rack PDU 20 Swirched, Zecoll, 1A, 230V Schuewder - AP AP ZALNNNRZN Uiaid !
1 Wetbotr Bsck Montor 450 (Inchye sensor de limmo v femgeemnmm) Schmeuder - AIX NHEKGI5) QAW Uned i
A APC Netbotz Rack Avoess PX - HID Schnesler - APC APl QA IS Ulned, 1
& APC Savies By pass Paoel- 230V Schneuder - APC  SHPOOORMI2U  UALINSI09882  Unid, 1
T AP Sosat-LTPS R S000AA, 284 leoletion Tosms fomuer Sclnesber - AN SURTGNE SRITWTINNG  Unad 1
B APC Sman-UPS BT S000VA 2300 Schnexler - APC  SURTDSOOM]  QSLIBCTIMY  Unl, 1
2 APC Smnt-UPS BT 192% Barrery Pack N© 1 Schoeuder - APC SURTIIXLEF SSI2TFII0NS  Uned 1
10 APC Soa-UPS BT 192V Barvery Pack N® 2 Schneder - APC  SURTIZIXLBP  BSIRTFII0N0 Umed, !
11 WetBlots Doo Swatch Sevs o Schmeuler - APC NEESIW Ul 1
12 NetBote Viboton Senaor- 120 Sehnewder - AP NHESOHG Uil 1
13 Metkhors Sowoke Semor - 100 Schuesder - APC WHESGT Ul 1




| 7

TR EeL]
Sede:  Acropucno Cwco
Deseripean del Provecta:
RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS
PRODUCTOS
ftem I Dy seripciin I Marca I Cinlbgo I N de Serie ] l-'lH.It‘nl.
Pamies de Detn car. oA 1]
Pumton de Vorcoal, A T
A SOLUCHIN DE CARLEADD BS TRUCTURADG BORIZONTAL CATEGORLL 64 ¥ PRUIPOS
Al MATERIALES TH CARLEATNY ES TRUCTURAIMYNCAT. 64
SUH SIS TEMA DE AREA DE TRARAJO
I FPType Tengeer-Resstant Hagh Profile Faceplate Kif, mory Comeieops T Unsd 1]
2 i aSPEED X100 S50 Shebded High Denaoaty Croommeicopss Ty ATm00 Unad 1=
¥ FP Type Doohie Port Adapier Fousmg, vory Conmficope Tl e Unsd (1]
4 Mgh Diemsdy M-Sgaves Adaphes, vooiy ClommSoope MIALITE Ul 1=
5 CiigaSPEED X100 GHFP Solad LSZH FUTP Moshiles Patcls Coad 10 feet CompeScops . CPOGGLISEFOL0 Unsd. Is
SUH SETIMA DECLOS ET DE OOMUNCACTONES
SVSTIMAX M Baich B Evole e Figh Densty FUTP Angled Modalar . . '
| Paciel, M4 post Ln-:ﬁcqu Tk | LT Uinsd 2
2 Hormatsl Trogh Kit, TR, 18 m, singhe sided [ enmrfhcops TR Und, 1
3 CHEASPEED X 00 FIGHED0 Shickded Fligh Dty Crgmenjsr Tkl SIE00 Uil I%
a4 BEVETIMA X MF™ g i won ® Comtmolier Carmrfcops T A 180 Unsl 1
5 CipaSPEED X100 GHFP Salicd LSZH FUTP Aodubas Patch Cogd 10 feet Commfcops  CPOGGELI-0EF 06T Unal Ix
Al BOUIFANIENTO YV GARINETE
1 Cinbinete de P de 2 10 508 mam Schnenber Spacal 5F Unid 1
2 Anw Acondecsnmadn de 27000 | 2500 Schinenler Chimmys Shm PR Unsd ]
3 Rack P X, Svabehed, Zersll, 184, 230V Sehneder « APC A g FALVITOOAT Ul ]
'] MetBotz Rack Mamitor 4500 (hachey € senson de bamno ¥ lengaemmas) Schpeder - A NERROE4] QA LIS Unkd ]
3 APC Neibotz Rack Acoes PX - HID Schneuder - APC APk Unid I
[ AT e jow By pass Pael - 2000 Schnader - APC  SHPSOOORMIZU  UA DT MTT  Unkl 1
T AP SowtATPS BT S000YA 250 Ts olatiom T fomes Schneider - APC SURTO0T SBIIMTIIES  Undd I
AT St LIPS BT A00WVA 230V Schpeder- APC  SURTIHNOMOXL] QSIZHITI6RS  Upnsl I
o A Sonaat-UPS BT 1520 Batbery Pack X" 1 Schoesler - APC  SURTIOIXLAP  SRIXETFIIMO  Ulnsl 1
18 AT Senert LIPS BT 190V Battery Pack N° 1 Schneider - APC  SURTIWXLAF SSIZTFIIZ0 Unad I
11 NetBotz Door Switch Sensome Schnmider - APC NEBESDMI Unsd 1
12 MetBotz Vilienteon Semaor - 120 Schneder - APC MEFRare Ulnisd i
13 NetBotzSaoke Sanvar- 100 Schineider - APC NHES0HNT Unid I
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[Sres:

.
Tﬁ
T 7
PpPETROFPESL)
PETROLEDS BEL PERU S.A. - PETROPERL 5.4,

{Sede:  Acropucrio Tacna

Descripcon del Proyecto:
RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS
PRODUCTOS
fem | Descripeion Marca Codigo | N° de Serie | Unid. | Cant.
Mamtos e Liata cat. 6 1]
Puntos de Vozcm, 64 !
A SOLUCION DE CABLEADO ESTRUCTURADD BORZONTAL CATEGORLA &4 Y EQUIPOS
A MATERIALES D CARLEADND ES TRUCTURAIDD CAT. 64
EUESETEMA DE AREA DE TRABAIO
I FPType Tamper-Resntant High Profile Facoplate Ko, wvory Comumcops TR 24 Unad. n
2 {agaSPEFD X100® HiEAX Shckled Huh Doy CommnScoye Tyl S 3R00 Ulmsd. I%
3 FPType Double Port Adaptes Howsing. vory Conpnscape LB Lipud ]
I Huh Densny M-Sencs Adapier, ivory Commcops TSI Unad. %
5 ChgaSPELLY X100 GIP Sobd LSZH FUTP Modular Paich Cord 10 fee Comndcope  UPOGCHL 083010 Limsd I%
SUH S TEMA T CLOSET DE COMUNICACTONES
i SYSTIMAX M0 Parchit Bvobos Hagh Demsaty FAUTE Angled Modnbsr & Seope | ST Unsd 3
Pmael 24 pot
2 Homeoutal Trough Ka, 2 RU, 19 m. smple sidesd Comumo ope: TERT 20 Uinad 2
¥ CrgaSPEED X10D& HOS60 Shickled Heh Deusity Commicops 601 3RO Uil (L]
i SYSTIMAX M0 gy Vinon ® Contmoller ConunScope MOS0 Limad 1
5 ChgaSPEED X100 GIOFP Sobd LSPH FUTE Modukr Patch Cond 10 feet Commbcope  CPOGL208F 07 (LT 1%
A2 EQUIPAMIENTO YV GABINETE
I Gabioete de Piso de 2 10 00 8 oan Schmexler Spacial 5F Limad i
2 Ame Acondscionada de 2700W | 2504 Schuewler Clamaiys Sl Uimad |
3 Rack FDU X3 Seatched, Zeroll, 1aA, 23 Schueuder - ATC AFEa ZAMMOMNG  Uned. 1
4 NetBatr Rack Mondor 450 (lnclave sennor de hiniso ¥ teapeintian) Schnculer - APC SRR oS | QA I3RS Llaed 1
5 APC Netbotz Back Acoens PX - HID Echnender - APC APYRG] QA IBOTIMMOTY  Umad. 1
& APFC Sevice Bypass Papel « 200 Schnewler - APC SHPSOOIRMTIU  UA DS0058 Unad |
i) APL Snaart-LPS BT 5000V A 2300 [solaticn Teams Sommes Schnesler - APC SLHT SS1ET24000  Uasd. 1
B APC SoaeUTS RT S000VA 230V Schorsber - APC  SURTDSOOOXLE  QSI3XNTITIZ  Unsd. |
2 APC Smart-1UPS RT 2V Bamery Pack ™ | Schoguder - APC  SURTIFIXLAF  SSIR2TFIISE Unsd 1
10 APC Spmant LIPS BT W2V Bantery PackN® 2 Schoesler - AFC  SURTISIXLAPF SS1R27F1147  Upasl 1
Il MetBotr Deor Switch Seowom Schnewder - APC NRESOMD Ulmied I
12 NetBotz Vibmion Senson - 12 0 Schmesber - APC NHESOAOS Uimnl ]
13 NetBorr Smoke Sensod - 106 Schnewder - APC NOES(307 Unid. 1
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[Sede:

| S

PETROoOPERL)

Acropuerto Trgilles

Mescripeon del Proyeeto:

RELACION DE PRODUCTOS Y EQLIPOS

PRODUCTOS
liem Descripcidn | Mara | cosige | Node serie [ umia. | cane
Pumstos da Datn cat. 64 7
Puntos de Vozcat, 64 &
Ao SOLUCHIN DE CABLEADG ESTRUCTURADD HORIZONTAL CATEGORIA 6A YV EQUIPOS
Al MATERIALES DECABLEAD ES TRUUTURADG CAT. 6A
SUB SEBETIVA DEAREA DE TRABAJO
1 FP Type Tamper-Resmiant High Profile Faceplsic Kit, rrony CommScops D009 L 245 Unsl 7
2 CgaSPEED X1GDE HGEG Shuekled Hgh Dens iy ConmScaopse Teah] 2800 Unad. 1
5 Fr '|'-_|p|r [aibsle Port .M‘l.lpln Housmg, mory Fonﬁ:q& TEONORA Y Lyl T
4 Hgh Deosity M-Serses Adaprer, ivory CommuSaope EoURS TS Unxl. n
5 CagaSPEED X100 G0 Sobd L5201 FUTE Modulr Patch Cord 10 fest CUomapScope  CTCGCL 2088000 Unad 1
ST SETIMA DECLOSET DE COMUNHCACIONES
" SYSTIMAX 3605 Pasch® Evobes Igh Densory FUTP Angled Modulbs Cmanonim ] ST Unid. 3
Panel. 24 pon
2 Homrontal Troagh Ka, 2 BU. 19 m. smg ke suded Commaope TS Unud 2
i GmaSPEED XI6DE HOS620 Shickled Hygh Do ay CommScops Pl 52801 Ul 13
& SYSTIMAX 0" gnVimoon® Contmoller CommScope Tkl 1 ARG Lnad 1
4 (e aSPEED X100 GLOFT Sobd LSZH FUTT Moduba Patch Coid 10 feet Commfcope  CTOGGL308F 00T Ul 1]
Al EQUIPAMIENTO Y GABINETE
I Cshinete de Piso de 2 10 X0 5 nun Sclusenles Spacul 5F Unad I
2 Awe Acotndicionado de ITOOW, 2NA Selusender Clamiays Slan Uikl 1
3 Rack FDHF 30, Swiiched, Zecoll, FoA TNV Schogesder - APC AP ZADMTONE  Uned. 1
4 NeiBoir Rack Mowtor 450 (Inclay e veisor de lisimo y bempemirs) Schnesler - APC NHRED4S) QAT Ul I
5 APC Nethotr Rack Access PX - HID Schoeslar - APC APOE] QA LMTIA0MW okl 1
6 APC Sevice Bypeas Panel - 230V Schioeeler - APC  SRPSQOORACLT  UAIIIZIGSE Unal I
T APC Saort-UTS BT S000VA 230V s oletecn T former Schnowder - APC SURTND SEIRMATINALS  Unad, ]
B APC Smen-UPS RT S000VA 230V Schnesler - APC  SURTDS000OXLY Q51330071768 Unal I
9 APC Suwet-UPS BT 192V Battery Pack N* 1 Schoesler - APC  SURTIOIXLEF  SSIRTFIISM  Unsd 1
10 APC Samart-UTS BT 192V Batiery Pack N 2 Schipesler « APC  SURTISIXLEF  SSIR2TFII53E  Unml ]
11 NewBorz Door Swich Senson Schoeider - APC NHESM Uil I
iz Metliory Vilwation Sensor - 120 Sohuesler - APC SRR, Ul ]
13 NenBots Smoke Sems on - 10 fi Schnenler - APC NEESGR0T Unsl 1
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Sede:

iz’

PETROPERL]

Plenta Pucalpa

Descripoon del Proyects:

RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS

PRODUCTOS
Item Descripeiin Marca | Codigo | N de Serie [ Unia. | Cant,
Priantos e [sta car. 6 a3
Puntos de Vozcat, 64 I3
A SOLUCEON DE CABLEADO FS TRUCTURADD BOREZONTAL CATHORLA 64 Y EQUIPOS
Al MATERIALES DECABLEAIND ES TRUCTURADD CAT 64
SUB SETIMA DEAREA DE TRABAID
I TP Type Tomgpor-Resntnmt High Profik Faceploe K, ivory CommScops e 2 LUlnad i3
2 ChpaSPEED XI0DE HORA0 Shickled Hig b Deus sty CoumnScope TS LUnsd L3
a P 'I".peﬂeuhh?ﬂd Ad.qu Il.ﬂuu.n'. wory t'-u-#\'q.:epe T W, Vipad b 8
4 HyghDesay M-Seties Adapter, ivory Commbeope i Ulnad L3
L] CagaSPEELY X 0D GO Sobd LSZH FUTF Modubsr Fsach Coad 10 feer Commcops CPOUKLI (83010 Urnsd L
KU SETEMA DE CLOSET DECOMUNICACIHONES
SYSTIMAX 30" Prich® Fvaboe High Demsay FAUTP Angled Modola - - a
1 Pasel, 3 port CommScope TV SR Unsd 2
2 Homontal Tromgh Ka, 2R, 19 n. segle sabesd Commds ope T Unad 2
V GagaSPEED X10DE HOESX Shiekled Hgh Dy Commnfope T £ Unsd ]
] SYSTIMAX M0™ gulnion & Contm(ller ConmScope O] A8 Limsd I
5 CagaSPEED X100 GIOFP Scbed LAZH FOUTTF Modaba Patch Cond 10 feet Commtlcope  CPOOGL2O8Fo0? Truad i
Al EQUIFAMIENTO ¥ GABINETE
I Owbmete de Pao de 2 10 %05 mm Schnesder Spaca] SF Unsd I
I e Acondscionado do TRO0W, 250V Schnesder Clumaays Sisn Uned I
3 Rack FDU X0 Swuched, Zewoll, oA, ZH Schmender - APC AP ZADT Lined [}
4 NetBlotr Rack Moeidor 450 (lnchiy e vetivor de hisso y tespreeatie) Schoeadet - AT NHRKOIS] QAITMINIE  Uned I
5 APC Netlsotz Rack Access PX - HID Schmenler - APC AP9s1 QA MMM Uined I
6 AP Service Bypass Pase] . 290V Schmender - APC SHPAGORM I Tnad I
T AP Smart-UPS KT 5000VA 2RV Tsolation Tons fonmer Schoeadar - APC SUHTO0 nad I
& APC faman-UPS RT S000VA 2wV Sehmendor - APC SURTDSOOXLL QA I3METITD  Unad I
9 APC Snmnt=-UPS KT 192V Bablery Pack N | Schmender - APC  SURTISXXLAP Unsd I
10 APC Sman-UPS BT 192V Bamery Pack N 2 Sclmendat - APC  SURTILBF Unsd I
I NetBotr Door Switch Semon Schoeuder - APC NHESOM® Tnad I
12 Metllote Vibmstwn Semsar- 120 Schamender - AP NEESOMN Lnsd I
I3 NetBokr Smoke Sensod - 10ft Schmewder - APC MBESOHT LUlnad I
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PETROoOsEsL)

[Sede:  Plnta Cuseo

Descripean del Proyvecio:
RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS

PRODUCTOS
fem Descripeion | Marea | codigo | Node Serie | Unia | Cant
Pt da Datn cal. 65 =
Puntos de Vozcat, 64 n

A SOLUCION DE CABLEADO ESTRUCTURADD HORIZONTAL CATEGORLA 64 ¥ EQLTPOS
Al MATERIALES DECABLEADO ES THUCTURADG CAT. 64
SUB SEBTEMA DEAREA DE TRABAJO

I FPType Tamper-Resmtant High Profile Facaplste K, reony ComuScope 09249 Unald 25
2 g aSPEFD X100 HOEAX Shiekled Hg b Densny Commdcapss ek S 2500 Unal. s
3 FP Type Double Port Adaptes Howsmg, ivony Comme ope PO Linl, it
4 Hgh Desity M-Seres Adagaer, ivory CommScope Tenl s e Llnxl. 36
L} CapaSPEED X100 GH0Ee Sobid L2 FAT Moduby Parch Cosd 10 feet Commdcope  CTCGCH 2081 000 Unad. L]
SUB SETIMA DECLOSET DE COMUNHCACTDNES
I SYSTIMAX 360 iPaich® Evobee High Densery FATTE Anpled Modubr Commisnge 2] AN T Uil 1
Panel 24 pont
2 Homroutal Troagh Ks, 2 BLUL 19 m, smgle «sled Commds ope TNOTIND Unad r
¥ GaSPEFD X10DE HORGX Shiekled Hgh Donsay Commicops ) 523801 Uniald 36
L SYSTIMAX 360" m\Vinon® Controller Comnicops Wbl | VD Ul I
5 e aSPEED X100 GIOFP Sold LAZH FUTP Moduba Patch Coid 10 feet Commicope  CTOGGL2-08F007 Unad 3
Al EQUIPAMIENTO Y GABINETE
1 Cisbisete de Pivo de 2 10 x008 nun Sclimender Special SF Unad 1
2 Ame Acondicionado de 2T00W, 28V Selisender Chuoy s Shan | My Uil |
3 Fack FDU 3G, Swiched, Zeroll, 164, 200 Schueuder - AFC A2 LADITOOZS  Unal, I
4 NeiBobs Rack Motbor 450 (Inclay e setmor de Insmo i bemsperstim) Schivexler - APC NHRKDME| QAT Unad I
5 APC Netbots Reck Access PX - HID Schoenler - APC APUE] QA IR Unsl. I
& APC Service Bypess Papel - 230V Schoeeler - APC SRPSOOORMIZU. WA IIITINAR0  Unad I
T APC Sman-UPS BT S00VA 230V holateon Troams former Schnewder - APC SURTOL SSI3MTINS.  Unad. ]
E AP Sumnt-UTS RT S000VA 230V Schoewter - APC  SURTDSOMXLE  QSII201TIMS  Unsd I
@ APC Sman-UPS KT 197V Battery Prck B 1 Schnesdor - APC SURTISIXLEF  SSIRTFUM0  Unsd I
10 APC Soart-UPS BT 12V Battery Pack N° 2 Schiesdet - APC  SURTIODOLNT  SS1IQTFII30E  Unsl, I
11 NeaBore Door Swich Seosom Schueuder - APC NHES) Ul I
12 Weillotz Vilmatwon Sensor - 12 0 Sobuewler - APC MHESIA Ul I
I

13 MetBots Smoke Semion - 10§ Schmeuler - APC NBESO307T Linxd
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PETROPERL)

Plania Pucrio Maldonade

Deseripedn del Proyecto:

RELACION DE PRODUCTOS Y EQUIPOS

PRODUCTOS

fem | Descripeion

I Marca

| comige | ¢ de Serie | vaia.[Cant.

Al

e

WA R e

=S - -I'Gl'\uhhlﬂl-}—t

12

13

Pintiss e Dl cat. 6
Puntos de Vozcat. 64

SOLUCION DE CABLEADO ES TRUCTURADO BORIZONTAL CATEGORLA 64 ¥ EQLTPOS

A TERIALES DECARLEADD ES TRUCTURADD ©AT. 64

SUB SE T DEAREA DE TRABAJO

FP Type Tamper-Fesintant Hgh Frofile Faceplite Ko, ivory

CagaSPEHD X100% HOSEX0 Shkded Higlh Dens iy

FFP Type Double Port Adapter Hoos g, ivory

Hugh Denis ity M-Saties Adaprer, ivory

CagaSPELD X1 GIOFP Solid LsZH BT Modulbsy Patch Coad 10 feet

SUB SETIMA DE CLOSET DECOMUNKCACHINES

SYSTIMAX 30™ Parch® Evolve Hagh Densaty FATTE Angled Module
Panel 24 peiat

Herzootal Trough K, 2 REU, 190, smgle s kled

CapaSPEED X108 HOSAX Shickled Hagh Do ay

SYSTIMAX R0 gV o ® Contmn ller

CnpaSPEFD X1 GIOFP Solid LS2H FAUTP Modilbin Patch Coad 10 feet

BQLIPAMEENTO ¥ GABINETE

Cabinete de Pao de 2 10308 mm

Awe Acondicsonade de 2T00W, 230V

Rack PDUI 20 Semched, Zewol!, 16A, 230V

MetBots Rack Monstor 450 (Inchy ¢ sensior de Iimno ¥ teuprenitin )
APC Noabotr Bick Aeoein PX - HID

APC Service By pave Pane] - 23007

APC Smart-LUPS BT S0000A 230 |sohtion Tons fonmer
APC Smant-U7PS RT S0000A 2500

APC Sunart-UPS BT 2V Bartery Pack™N" )

APC SmantUPS BT 192V Battery Pack N* 2

NetBare Door Saich Seum on

NeiBlotz Vibration Sensor - 1211

NetBotr Smoke Sensor - 106

Conmlcope
Conmtcope
ComupSeope
Conmmb ope
Conmmboope

ConmmSeopse
Commncope
Commbiopa
Conmrbeope
Commbsope

Schpedder

Schoesler - AT
Schaguder - AP
Schneuler - APC
Schnenler - AP
Schoeuder - APC

Schnewber - APC

Schoeder - AN
Schmeuder - AT
Schoewber - APC
Schoesler - A
Schoeuler - APC

PR |2
P05 IR0
OGS
01 SR
OO 2R 0

Pl 58667

TN

BoURE L

TR0 R0
TG 2-RFT

Spacml 5F
Chmanys Shm
AT
NHREDME]

APOREL
SHPSOOEMIL
SLETOo02
SURTDAMGNLE
SURTI9XXLHP
SURT 1921 Be
MNRES0MA
NBESIG
NEESHRET

13158657
EA N TN
QA 1339130335
QA 1207 L uNT
UA 1317112835
YA SR A08
Q5139171618

ESJR27F1IS12
ESINFI0TTY

Vsl
Und
Unsl
Ual
Unnd.

Unisd,

sl
sl
U d.
sl

sl

Uniek,
Unad,

Lniad

Unal.

Ulasd
Lnsd

Ul

Unad
Unsl
Unsl

16

b

el - AT
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PETROPELS

[Sede:  Phnta Sakvery

Descripoom del Froyecto:
RELACION DE PRODUCTOS Y EQUIPOS
PRODUCTOS
tem Descripcidn Maren | Codigo | N° de Serie | Unid. | Cant.
Puntos de Dista cal. 6% m
Punmtos de Vi cat, G4 T
A SOLUCHON DE CABLEADO ESTRUCTURADD BORGZOXTAL CATEGORLA 64 Y EQUIPOS
Al MATERILES DECARLEADD ES TRICTURADO AT 6A
SUB SETEMA DEAREA DE TRARAIOD
I IPType Tamper-Resntamt High Profike Faceplie Kie. wvory CommScope T 2 Unad 20
2 CapaSPEED XI10DE HOGG20 Shckbed Hugl Dy Commidscope TS Vsl i
1 FPType Doable Port Adapter Howimng, ivory Commisgape TG Uned, 20
4 Huh Dess oty M-Sermes Adapter, ivory Commiseope Teolsue Unad n
3 CapasEEED X100 GPOFT Sobd LRSH FLUTTE Modubr Mfsich Coxd 10 feet Commiscope I UELI-08 010 Unsd ar
ST SETEMA D CLOSET ECOMUNICACHINES
SYSTIMAX 3607 Paich® Fvalee High Demsiy FATTP Angled Modalke 2 a
1 Panel. 34 poat CommmSeope TG0 SRAT Unad 2
2 Horontal Tromgh Ka, 2 R 190, segle eided Comms ope T2 nad 2
}  GragaSPEED X10D& HORSX Shickbed Hgh Dena sy CoamnSope R ] Ui n
i SYRTIMAX M0™ gpViion & Contm(ler CommScope TN AN Ummd ]
5 CapaSPEED X100 GUFP Sched LSZH FIUTTP Modabi Patch Cond 10 feet Commifcope  CTOGGL2-08F00T T 1]
AL BEQUIFAMIENTO Y GABINETE
I Gabinete de Pao de 2 108 0.5 mm Schoesder Spacm] 5F Unad I
1 Ame Acondonado de TROOW . 230V Schoesder Clananys Sheu Unad I
1 Rack FDU XE Swafiched, Zeroll, 164, 2RIV Schmender - APC AP ZAITON?  Lined I
4 Netlhotr Reck Moador 450 (Incheyo seior de hanso y iespeentia) Schoender - AT NHREOIS] QATIITIAONE  Ulnad I
5 AP Netlsotr Rack Aceeis PX - HID Srhmenler - APC APULs1 QALMTIMMY  Uned I
6 AP Service Bypass Pasel . 200V Schoesder - APC SEPUROEMIZ QA LV2I0AETE  Tined I
7 AN Smoart-UTPS BT S00IVA 280V Tsolation T forimer Schoesder - APC SUHTo SRIIMTINSY  Tnad I
£ APC Samn-UTPS BTS00 2y Schmender - APC SURTDSOMXLLD Q5133271708 Uned I
W APC Smmn=UTPS HT 192V Baftery Pack i° 1 Schocsler - APC SURTI9ZXIHP  SSIRTFIISM Unsd I
10 AP Soat-UPS BT 192V Hantery Pack " 2 Sclwender - AP SURTIIXIBP  SSERTFIIA Unsd I
I MeBaoty Doos Switch Semvon Schogider - AP NAESOMA Tnad I
12 Metlbote Vilwnton Semsar- 120 Schmesler - APC RHES M U'nml I
i3 NetBobr Smole Semior - 10# Schnesder - APC NPESOHT Uinad ]
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Sede:  Plnta Sape

Descripoon del Provecto:
RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS

PRODUCTOS
ltem Descripeian Marca | Codige | N° de Seric [ Unid. [ Cant.

Pirifoss e et calt. B4 I
Pantos de Vogont, 6 1]

Ao SOLUCION DE CABLEADG FS TRUCTURADD BORIZONTAL CATHEORIA A Y EQLIPOS
Al MATERLALES DR CABLEADO ES TRUCTURADG CAT. 64
SUE SETENMA DEAREA DE TRABAID

I IFType Tamper-Resninnt High Profile Facoplie Ka, ivory ComsnScops T 2 Unal 6
2 (aaSPEFD X10D& HORED Shickbed Huh Denaay Conmicope TS 2R Lnad b3
1 FPType Double Port Adapter Howmg, bvory Commmbeope TG s 1t
i HghDessny M-Setes Adapter, ivory Coumihe ope TS Unad 6
5 G aXPEELY X100 GHFP Sobd LSZH FUTP Medubsy Paich Consd 10 feet Uonmcope  CPOOOLI-08010 Lrnsd -
SR SETEMA DECLOSET DECOMEUNNACHINES
i ;E:;:::tﬂw FPanch® Drake High Denvity FUTE Angled Misdnlar CoumiScops 2etiisaEsT il 3
2 Honzental Trowagh Kit, 2 RLU, 19 m. smple sadesd Commbeope T U 3
¥ (eesSPERAD X10DE HOBAX) Shinkled High Denaity Coumissope g A2M LUnad 26
i SYETIMAX W™ anVn onE ot ler Commnts ope oL Lrnxd I
£ CagaSPERAD X1OD GIOFP Sobd LSPH FUTP Medalsr Patch Coird 10 feet Commbcope  CPOGGL2-08F00T L 2
Al BQUIFAMIENTO Y GABINETE
I Gabencte de Pwo de 2 10 08 s Schnesder Spacul 5F Unad i
1 Ame Acomdcionado de TTOMY, 0 Schomder Claiys St Lnad. |
3 Rack FDU 20 Swatched, Zevol!, 16, 20V Belmesder - APC AP ZALITZES  Unad. I
4 Metflorr fack Mongor 450 (lnchive setnir de haiso y tespeiatiea ) Schaiewder - APC NHRKDES) QAN Unsd I
¥ APC Neflsotr Rack Acceis PX - HID Schaeader « AP AP9ASL QA TMTIN0ES  Lined 1
& APC Savice Dypass Pael - 250V Schnesder - APC  SEPSOOGORMIEIL  UA IVIIASS  Unel I
T APC Spmnt=-UPS KT 50006 A 280 T odation Toma fonmer Schneader - APC SUHT SSIRMLISEN  Unad ]
E APC Same-UPS BT S000VA 230V Sehmesder - APC SURTDAOXL] Q51330071632 Unal I
W AP Susd-UPS BT 192V Bsflery Pack N7 1 Schnesler - APC  SURTIIXIRP ESIXTFIISTY  Uosd ]
10 APC Sumi-UPS BT 192V Bantery Pach N° 2 Schoesder - APC SURTIOINLBF  SSI0TFIIG6]  Linaed 1
Il Medfotr Dhaoy Ssarch Semsom Schmerder- APC  MNRFSOMD Unsl I
2 Metllorz Vibeston Seusor - 120 Schmesder - AN WEES Linsd I
17 Metlots Snoke Semaoi - 106 Schmesder - AP SHES{HIT Lnsd I




i

PETROEERL]

Sede:  Phnta Tampoto

[hescripeon del Froyecto:
RELACION DE PRODUCTOS Y EQUIFDS
PRODUCTOS
ftem | Descripeion | Marca | cCodige | N* de Serie | Unid | Cant |
Puntis de Dista ¢at. 6A n
Pusntios de Vi cat, 64, 16

A SOLUCION DE CABLEADO ESTRUCTURADG BORIZONTAL CATHGORLA 64 Y BOLIPOS
Al MATERIALFS DECABLEADO FSTRICTURADO CAT, 64
SUE SETEMA BEAREA DE TRARAIG

1 PP Type Tanyper Hesintant High Frofile Faceplae Ke, ory CommnScape T | 1 s i
1 GapaSPERD X10DE HOBE20 Shickled Hagh Denaity ConmnScope M 520 LUinad 30
1 FPType Double Port Adapter Hommg, wosy Coumbcape T LUnad n
4 Huh Deway M-Seves Adspiey, wory CommScope oL Uned. 39
3 CrgaSPEFD X100 GHFP Solel LSZH FUTP Modabar Patch Cond 10 feea CommiScope  CPOGGEL2-08F010 Uinad L)
SUE SETEMA DECLOSED DECOMUNMCACIONES
| swn.':ux 0T Paicly® By obee High Density FAUTP Angled Modula Commficope 0] T Unid 2
Panel 20 port
1 Hewsontal Trosgh K, 2 RU, 19 5. ssgle o xhed Uit o T X Linad 1
¥ CapaSPEED X10DE MG Shiekied Hah Degety CommScope T EzE0] 1nad »
4 SYSTIMAX M0 ahion ® Coutrolle ConmiSeape Tl LA Uil |
5 Ui aSPERD XEOD GIOFF Sobd LSZW EUTTP Moodhabar Patch Cond 10 feet CommnScope  CTU0GL208F00T Linsd L
AL BOUIFAMENTO Y GABRINETE

I Cabmete de Paode 210 x 0.8 mam. Schuewder Spacml SF Linad I
2 Amw Acondsoomade de TTO0W, 20V Sclmasder Clnamny s Shon Lnad I
3 Pk PN X0 Swaiched, Levol!, 16A  2UR Sclmenler - APC APl LA MMAZTT  Linsd I
4 NetBobr Reck Monitor 450 (lnchay e senvor de humo y beapertim) Schoewder - APC NHRKOIS1 QATIIIE  Unal I
i AR Nerbotz Back Access FX - HID Schnesder - AT APl QA TMTIMOE  Linad I
6 APC Service Bypaes Pamel - 2303 Sclmender - APC SEPSOORMIZU  UAINZIGEE  Unad I
7 APC Snmt-UPS BT S0000A 260N [ olation T fonmes Schaenler - APC SURTo0 SBINAT20H68  Unad |
. ARC Smeri-UPS BT S000VA T80y Schnesder - APC SURTDSMOIXLI  QSI3M2TIWE  Unad I
9 APC Snsait-UPS BT 1922V Battery Pack N° | Schuender - APC  SURTISINLAF  SSIQTFIISE Uasd ]
10 APC Sman-UPS BT 192V Bottery Pack N° 2 Schoesder - APC  SURTIPINLEP  SSI37F11516  Unsd |
1] Methore Doo Swinch Sems on Schoenler - APC WHESIWR Unad I
12 Weilbate Vibention Seveor- 120 fchnenler - A NHESOWH Uinad I

1

=

Natfotz Sanolke Semion . 100 Sclmender - APC NHESOMT Uinad.




Sede:

Planta Y uremaguas

Descripoon del Provecto:

RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS

PRODUCTOS
| liom Descripeian | Mara |  Cidigo | N° de Serie | Unid. | Cant.
Piendes e Diwin eai. G4 n
Psnton de Vour car, 634 1]
A SOLUCTON DE CARLEADO S TRUCTURAT BORIZONTAL CATHGORIA 64 Y ERLIPS
Al MATERIALES DECABLEADD ESTRICTURADG CAT, 64
SUE SETEMA B AREA DE TRARAIOD
I FPType Tampes-Besniant High Profile Faceplaie K&, joory L o TR 2 U n
2 GagaSPEED X10DE HESEX0 Shickied Hagh Densiy Commcope ] S a0 Unad L]
3 FPType Dovlble Port Adapter Howmmg, wory Conmnbsope TG Lnad I
4 Hh Doty M-Sevics Adupier, ivory Coumieope 7o) 56195 Uned 3
4 GagaSFEED X10D GIHOFP Sobd LSZH FUTP Modubar Patch Conl 10 feat Commbeope  CPOGHLZ-08F010 Uinad. L]
SUB SETEMA DECLOSET DE COMUNNCACHINES
" :m:gl::ﬂmﬂnwht Evoboe High Demuity F/UTP Angled hodula Commticops i) s Uil ]
2 Honsomal Trousgh Ko, 2RU, 195, seagle wided Lirnstisopw T T Unal 1
} ChzaSPEED X1OUME HOSAXD Shiekded Hab Denaity Commcope Teol R 2800 U, L
4 SYSTIMAK 360™ e we® Contelic Coumnfcope 61380 Unad i
3 CinraSPPEEDY X100 GIOFF Sobd LSEH FUTP M odobai Petch Comd 10 e CommiScope CPOOCE208FO0T Ln=l A%
A BFLIPAMEBNTOG Y CABINETE
1 Cabmete de Poode 210305 g Schuesder Spaca] S Ll |
2 Ase Acombooaads de JTO0W, 20V Schurenchin Clanasy s Sleu sl |
1 Rack PDU 20, Swaiched, ferol!. 164, 2UR Schnewler - APC AP FA DTN Lined I
4 Moo Rack Moogor 450 (Inchay e sensor de huso v temopaantim) Schneider - AT NBRKOIE Uinad I
5 APC Netbotz Rack Access FX - HID Schoesder - APC Alal QA IBMAMNAT  LUnad I
& APC Savioe Bypass Paiel - 280V Schnender - APC SHPSOOORMIZIL UAIS2I06EE  Unel I
7 APC Sunt-LTPS BT 30004 2300 Is odation Tiams fonmses Schnesder - APC SURT 2 SIXETMOH  Unsd I
B APC Sman-UPS RT S0000h 250V Schnesder - APC SURTDAOOXLT  QSIN2TI606  Unad I
2 APC Snwwt-UPS BT 192V Battery PackN° | Schoeiler - AWC SURTIVIXLEP  SSI0TFIINM  Unid ]
10 APC Sian-UPS KT 152V Batiery Pack N7 2 Schossder- APC SURTISINLBP  SS125F11506  Unad |
i Netflatz Door Swilch Sousom Schnesden - AFC NHEROR3 Unad I
17 Metfate Vibeston Sevor - 120 Schmesder - APC ol B Unsd I
1} NetBous Sasuoke Sendod - 10 Sehaesder - APC NHESOL0T Unad I
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Lﬂk: Termimal Chenbote
Fescripoon del Froyecin:
RELACION DE PRODUCTOS Y EQUIPOS
PRODUCTOS
rem | Deseripeidn | Mares | codigo | No de serie [ vmia [cant.
Puidos de Dt cat. B4 L3
Prntios de Vor cat, 64 9
A SOLUCKIN DE CABLEADO ESTRUCTURADD BORIZONTAL CATEGORLA 84 Y EQLIPOS
Al MATERIALFS DECABLEADG ES TRUCTURADD CAT. 64
ST SETIMA DEAREA DE TRARAID
1 FFP Typee Tampeen-Resmtnnt High Profile Faceplate Ko, ivony Consnicops TR | 28 Unisd 15
2 GagaSPEFD X10DE HGRE0 Shickied Hal Denairy Conmibcope T S 2RO 1nad M
1 FP Type Double Port Adapter Howmg, ivory CommnScope pai i ] Lind L
4 Hah Deovay M-Senen Adapten, ivony CommScope TS Unad. M
5 (aeaSPEED X000 GIEP Sobd LSZH FUTP Modubay Patch Cod 10 foet Commbcope  TPOOGE2-08F0)0 U R
SUH SETEMA DECLOSED DE COMUNHCACTHONES
i L‘r‘::!:ﬂﬂmm Paich® Erobe High Demsity FAUTF Angled Moduba Comiticope s Uil 7
2 Nenrontal Troagh Ki, 2B, 19 n. smp b sided Commbs ape TR Lnad i
3 ChgaSPEED XI0DE HOS620 Slackied Figls Dias ity CommiScope TG0 S2801 Unddl 24
A SYSTIMAX 3607 apison ® Cotin le ConmiScops a6k Ul |
§  ChpaSPEED X100 GLOFF Solad LSZH FUTP Modular Peich Cond 10 feet Commbcope  CPOGGL2-08F Unad M
Al BQUIPAMIENTO Y GABINETE
I Cebmcte de Pao de 2 1008 g Schaeader Specal SF Vsl I
| Ame Acomdicvonaildo de J00W, 200 Schmesdey Clomas s Slen Unad ]
3 Msck PO MG Swatched, Zewoll, 16A, ZHA fehnewder - APC AP EAINIOM0S  Unad I
4 Netfiots Back Mongor 450 (Inchiye seosor de humo y mgpemnmm) Schmesder - APC NHREDSL QAN Ul I
5 APC Netbotz Rack Access PX - HID Schaewder - APC APSBE] QA IA0TIM0M  Uinel I
& APC Sorvice Dypass Papel - X300 Schneder - AFC SBPMOGRMIZU  UAISISIONSES  Unad I
7 APC Sumi-UIPS BT S 280 lsodtma Tmms foomer Schmender - APC SURTo SBIDTIOR2  Unad ]
§ APC Soen-UPS BT S000VA, W0V Schneder - AT SURTDHOMXL]  QSIZXNTI6RE  Unel I
2 APC Soemt-UFS BT B0V Banery Pack ¥ | Schmewder - APC  SURTISIXLAF ESIRQTFILNY  Unsl i
10 APC Sman-LPS KT 192V Banery Pack N 2 Schoewder- ARC SURTISINLAF  SSIEITFII2M Unad I
1 Metbhote Do Swibch Sems o Schmeider - AN WHESOWIY Unsd I
1 Netlkotz Vibestion Senaor - 120 Schoewder- AT NBESGMG Unad |
13 NetBarz Smole Semnoc - 100 Schmesder - APC MEESOHIT Unad ]
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Sede: Termimal Flen
Descripedan del Froyects:
RELACION DE PRODUCTOS Y EQUIPOS
PRODUCTOS
fiem | Descripeion | varen | coaigo | N ae serie [ vnia | Cant
Pt e D cat. 67, 13
Punios de Yoz oni, 64 L]
A SOLUCION DE CABLEADO ES TRUCTURADD BORZONTAL CATHGORLA A YEQLIPOS
Al MATERIALES DE CABLEADO ES TRICTURADO ©CAT. 6A
SUIN SETIMA DEAREA DE TRABAIO
I IPType Teupes-Resninnt High Profile Faceplate Ka. noory CousnScope e T Unad L
2 CapaSPEED X100DE HOR6X0 Shickbed Hula Deos iry CoumnSoope TE00 S8 Lasd M
1 VP Type Diooble Pori Adapier Hommg, trony ommtcope TR i 1%
4 Huh Doy M-Senes Adapter, mory Coamisope TeOLRAEE Liad M
5 Cap aSPEED X100 CGIIOFP Solsl LSZH FUTP Mosdabsr Pasch Cond 10 fen CommScope  CPCGOL248FOI0 Unsd 2 |
SUHSETEMA DECLOSET DECOM MR ACHNES
SYSTIMAX 360 Faigh® Evoboe Migh Demsiny FATTP Ang led Modala X o o
] Fanel. 38 pont Commmcape DL SHeT inmd s
2 Homroutal Treagh Ki, 2 RU, 195 ssgle sidad Commis ope TEET I Unad 2
} GrgaSPEED X10DE HOBEX Shickled Hag s Din e CoamiScope HaLE2801 Ui b
I SYSTIMAX 0™ onVinon ® Contin e Cimmidsope R LARE Unsd I
F CagaSPEED X100 GIGFP Sobd LSZH FOUTTF Mosdulbsr Pasch Cond 10 feet CommScope TPOGEL2-08F00T 1rnad M
Al BEQUIFAMIENTO Y GABINETE
I Gabmite de Prode X 10208 g Schaesden Spacal SF LUnad I
2 Awe Acondesomado de TTOOW, TNV schnesder Clnmisy s Slam Unsd I
¥ Rk PO 2G, Swrchod, Zemdl, 1A, 20 Schnender - APC A PRI EA DI Unad I
i MNethorr Back Mongos 45 {Inchrye vensor de hume y mpemium) Schmender - APC SRR BIS] OA 1N Mas0 Ll ]
5 APC Metbotz Rack Acoess PX - HID Sclmender - APC APl A 30T TS Ulned I
6 APC Sarvice Bypass Panel - 230V Schoewder - APC SEPMOOEMIZU  UAISISIOOETS  Unad I
7 AR Sant-LPS BT SOGAA 2000 Isobton T fonmer Schmesfer - APC SUHTm SRIEMTIIAMD Unsd I
B APC Sman-UTS BT 5000VA 30V Sclmender - APC SURTDAOMNLI  QSII3MOTING Unid I
¥ APC Smurt-UPS RT 192V Bantery Pack N 1 Schoesde - APC SURTISINIBP  SSIRTFILC?  Unad ]
10 APC Sman-LPS BT 192 Bamery Pack 50 2 Schoesder - APC SURTISINLBF SSIQTFIIRI  Unsd I
10 MeBlots Dhood Skl Sems s Sclmesler - ANC KHESOW Unsd I
12 Wetlotz Vibmtion Semar- 121 Schoesder - APC NEESOMG Lnwd I
13 Nethotr Smoke Semor - 105 Schmesder - AFT WHESGMIT Unad I

52



Sede:

W=l

PETRORPERL]

Termimal lls

Descripotn del Prayectn:

RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS

PRODUCTOS

Trem | Deseripeibn

Marea I Chdigo I N e Serie l Uikl I_'I'.'nt_

A

T S e e

:Eﬁ-qﬁuul\.—u-t o e R g

LE]

=

Punton die Dt cat. B4
Punies de YVor cat 64

SOLUCKON DE CABLEADO ES TRUCTURADD HORIZONTAL CATEGORLA 64 Y BQLIPOS

MATERIALES DECARLEADO EA TRIUTURADD CAT. 64

SUM SETIMA DEAREA DE TRABAID

FP Ty Tangeer-Hesitumt High Profile Faceplite Ka, ivory

g o SFPEFD X100& HEREX0 Sluackbesd Hagla Dena ity

FP Type Donble Mot Adapier Hommp, ivony

Hagh Deoviny M-Senses Adlapter, wory

CrraSPEFD X100 GUFP Sobd LSZH FUTP Modabar Patch Conl 10 foet

SUB SESTENMA DECLOSET IE COMUNKCACIHONES

SYRTIMAX M0 Faich® Broke High Denvty FUTF Angled Modula
Panel 24 pont

Nemmmtall Troagh Ka, 2 R I*n.tnplr"‘lﬁi

ChagaSPEED X10DE HOG6X0 Shakied Hgl Deasary

SYSTIMAX 360™ anhinoon E Contro o

CrgaSPEED X100 GLOFP Sold LSZH FUTP Modular Petch Cond 10 feet

BQUIPANIENTO ¥ GABINETE

Cabmeee de Puo de 2 1005 aen

Awe Acomiboomade de TGN XY

Rasck PO 3G Swaiched, Eewoll, TiA, 2HV

Metfbots lack Mondor 15 (Inchiye sensor de humo y eogremmium
APC Netbote Back Aecess PX - HID

APC Serviee Dypass Papel - 280V

AR Sumnd-UTPS BT S0 A 280 s oletma Tomms foamsey
APC Snmn-UTPS [T S000WA 230V

APC Smant-UPS KT B0V Batlery Pack N7 |

AFC Sman-UPS KT 192V Banery Pack N° 2

MNetihits Dean Swibch Sems v

Netlkorz Vibention Senaar - 121

Netlkats Sanolis Semnor - 10§

CommScope O 29
Comandeope Tl £ 2R01
ot opse T
Commmicops Lt R R
Commbcope  CPOGE 208F 000

CommmSeope S SRAAT
{'nmmiss ope T
Commufcope N 52801
UommnScope M 6130

Commbcope  CPOGE 2087

Schaesder Spacml 5F

Schmesden Chmasys Shay
Schnewler - APC AP
Schoewler - APC NHREGIS
Schaeuder - APC APaia]
Schneider - APC SHPMOGERM IV
Schmigsler - APC SUH TN
Schneider - APC  SURTIAOONL]
Schmesder - APC SURTINIXLAF
Schoeader - AR SURTISINLEAFP
Schmealer - APC WHESOWIY
Schoeuder- APC NHESGHM
Schmesder - APC REESOMIT

A 3] PO
L ENEETRA L]
A EAOT [ MRS
UATEITL 454
ERIDAT 240
QST
ESITTF LN
ST 05

Ul
Vsl
Und

LUnad.

Unad

Tnad
U
Unad
s
1nad

Vsl
Vel
Uinad
Lnad
Uinsd
Unad
Lmad
Uned
Unad
Lnad
Unsd
LUnad
Tnad

2

L
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PETROPERL]
Sede:  Terminal Jubaca
Descripenn del Froyecto:
RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS
PRODUCTOS
fiem | Deseripeién | Marcn | cCodigo | N° de serie | vnia.|cant,
Punsion ale Dista cat. 64 IE
Punios de Vor oat, 64 I
A SOLUCKON DE CABLEADO ES TRUCTURADG BORZONTAL CATEGORLA &4 ¥ EQUIPOS
Al MATERIALES DECABLEADO ES TRICTURADD CAT. 6A
STUB SETIVA DEAREA DE TRARAID
I P Type Teuper-Resninnt High Profile Facepliie Ka. roory Coumfcope ) 289 Lnad I8
1 CapaSPEFD X10DE HOR6X0 Shekbed Hglh Dens iy Coumicope Tl s 801 Lasd i
1 I'P Type Doable Port Adapter Hommg, ivory CommScope TR S Unsd 1=
4 Huh Denany M-Semses Adapter, mory Coamiscope O Lnad 28
§ Cag aSPEED X1AD GIOFP Solul LSZH FUTP Modub Pasch Cond 10 fes CommScope  CPCUGL208F01G Unsd 2K
SUB SETENVA DECLOSET DECOMUNOACTHONES
SYSTIMAX 3% Paich® By obee High Demsiry FATTP Anled Modala " " ”
| Paniel, 24 post Cosmmmicope O] SREST Uind 2
2 Nomontal Treagh K, 2 RU, 19 @, segle vided Commiscops TENTT I Umad 2
} CagaSPEED X10DE HOBEX0 Shickbed Hagb Deamay CoamScope MOpER0] Unad M
1 SYSTIMAX M0™ anVinion & Contiolie Ciommidcope Ea LR ] Vsl 1
b CagaSPEED X100 GIOFF Soled LSZH FIUTP Modhalar Patch Cond 10 feet Comm¥cope CPOGGE-NEFO07 1rnad M
Al BQUIPAMENTO ¥ GABINETE
| Gabencte de Poode L 10x08 gmn Schaoestder Spacal SF Uinad I
1 A Acomdcsomado de 700N, INV Schnesder Chnmsy s Slan Lt [l [ Lnsd I
¥ Rack PDU XG Swatched, Zerol!, 1A, 20V Schnender - AN AP FALMTO0EMS  Unal I
i Netbbors Back Moumor 450 {Inchiye senvor de hime y bempemmm Schmendor - APC NHRKDIL] oA IS Unsd ]
5 APC Netbotz Rack Access PX - HID Eclmender - APC APg] AQIBOTIM08E  Uped I
6 APC Service Dypass Pasel - 260V Schaewler - APFC  SBPAOOOEMIZU  UAINITIIZEN  Unad I
7 AP Sasart-UIPS BT S00E0A 2500 Teoltion Timms fonmes Schnender - APC ST SSINST2O06S  Unad ]
E AP Sman-UTS KT S000VA 230V Sclmender - APC SURTDAMOGXLT  QSIE01TI6HT  Unad I
) APC Sount-UTPS BT 12V Bantery Pack N7 1 Schoesder - APC  SURTISINIBF  SSIRTFIIAN Uned I
10 AP Smar-UPS BT 192V Banery Pack N° 2 Schoesder - APC  SURTISINLBP ®5032TF1133) Uned I
10 MNetbbate Dood Switcls Sems s Schmender - APC KHESOMWI Unsd I
12 Meibotz Vibmton Senvor- 120 Schmender - APC NAESE Lnad I
11 NetBorz Smole Semor - 108 Schoender - APC  NRESOMT Tinad I
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| ST
BPETREROoOPERL)
|
Sede:  Termimal Mollends
hescripedm del Proyecto:
RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIFOS
PRODUCTOS
tem | Descripcién | starca | codige | 5% de serie [ vaia | cant,
Puntos de Dista cat. 64, 1]
Punios de YVoor cnt, 64 1]
A SOLUCKON DE CABLEADO ES TRUCTURADD BORZONTAL CATHRORLA 64 Y EQLIPOS
Al MATERIALES DECARLEADO ES TRICTURADO CAT. 64
ST S S TIMA DE AREA DE TRABASO
1 I'P Type Tumper-Respiant High Profile Faceplate Ke, mory CousnfScope T 249 Lind 1]
2 CapaSPEED X10DE HOSGX0 Shickbed Hul Do iry Coumnboope eS80 Vsl b ]
3 I'P Type Doohle Port Adapter Hommg, ivory Uommiscope TN U'nsd 1%
4 Hah Doy M-Semes Adapter, oy Coamieope O Liiad k. ]
5 Chp aSPEED X160 GIOFT Solud L52H FAUTP M odabar Pasch Cond 10 few Commdcope  CPOOOL208F 016 Unsd b ]
SUH S ETEMA DECLOSET DE COMUNHAUHONES
SYSTIMAX 3607 Patch® Evobre High Demsiiy FATTP Ang led Mool . " o
1 Pasel 3 post ComamScape TOLSREET Trnsd 2
2 Homontal Trongh K, 2 RU, 190, smple sided Commiope TELEIT 5 Tnad -]
V GhgaSPEED X10DE HOSGX Shickbed Hegh Deamny Coamicope e R i Uil M
1 SYSTIMAXN 0™ mVinon ® Controlie CiommiScopr R LR Vsl I
§ G aSPEED X100 GIHEE Sobd LSZH FIUTE M odhaber Patch Cond 10 feet Commicope | CPOGGLT-NSFO0T Vnad M
Al BEQUIFAMIENTO YV GABINETE
| Gabmete de Pro de X W x 05 amn Schoesder Spacal SF Uinad I
2 A Agombicsomado de ITO0W, 200 Schnesder oy s Slam Uinad I
3 Back PDUXG, Switchod, Zemll, 1A, 2W0V Schnender - APT A PRI FAIMITOOEE  Uinad I
1 MNetfhots Fack Mougos 45 {lnchrye vensor de lime y smpemium) Schmandor - APC NHRK L] QA LIS Unsd ]
5 APC Netbeotr Rack Acorss PX - HID Sclmenda - APC APaal QA 30T N0 Uiped I
6 APC Service Dypasd Panel - 20V Schnewder - APC SEPMOOEMIZU  UAISIZIOGRET  Uinad I
7 APC Sanant-UTPS BT S0GIAA 200 lsobnon Tmms formes Schmesfer - APC SURTHE SRIEMTINS  Unsd |
£ APC Sman-UTS BT S00VA 23U Sclmender - APC  SURTIROOXLD  QSI3MOTIS0 Unad I
9 APC Sount-UTPS BT 12V Banery PackN° 1 Schoesder - APC SURTISINIEF  SSIXTFILOM) Unad I
10 AP Smart-LIPS KT 192V Banery Pack N° 2 Schoesder - APC  SURTIFINLBF SSITFIIAST  Unad |
1 Metbbote Dood Swikch Sems s Schmender - APC NHESOMIN Unsd I
17 Metthorr Vibeation Senwar- 121 Schoeeder - APC  NEESOMG Unad I
13 NetBorr Sanodie Semmion - 106 Schmasler - APC NHESOMIT Tnad |
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PETROPERLT

Termiml Prco

Descripeon del Froyecio:
RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS
PRODUCTOS
frem | Deseripeién | Marca | codiga | ¥° de Serie [ vaid. | cant.
Puidon de Deta cat. B4 "
Punios de Vor cat, 64 in
A SOLUCKIN DE CABLEADO ESTRUCTURADD BORZONTAL CATEGORLA 64 ¥ EQLIPOS
Al MATERIALRS DECABLEADD EX TRICTURADD CAT. 64
SUH S TIMA DE AREA DE TRABAID
I FPType Tomper-Resminnt High Profile Faceplie Ko, ivory ConnScope TR 249 Ul e
1 GagaSPEFD X10D& HORGX0 Shickied Hah Denaary Cousnbcope Tl 2 1rnad o
1 FP Type Double Part Adapier Howmg, ivony CommScope p i ] Unsd Iy
4 Hagh Desvay M-Senies Adapeer ivory CommSope TS Ulnad. 20
5 (apaSPEED X100 GHEFP Sobd LSZH FUTP Moduabar Patch Cod 10 faes Commbcope CPOOGL2-08F000 Uil =
SUE SETEMA DE CLOSED DE COMVENRCACTONES
i ::\::!:ﬂ“m" Waich® Broke High Density FUTP Angled Modaol Commiticope T e 2
2 Nommntal Troagh K, 2 BU, 19 ;. vog le sided Commbcape TR T LUinad i
3 CagaSPEED X10DE HOGAX0 Shuckied Hgh Densaty CoumiSoope T 82401 Und. M
A SYSTIMAX 360™ anoon® Condm e ConmiScops p oLk Ul |
§ ChpaSPEED X100 GUFF Soled LSZH FUTF Medubar Paich Cond 10 feet Commbcope  CPOGGE2-08F007 1nad =
Al BQUIPAMIENTO Y GABINETE
I Cebmete de Poo de 2 W0 x 08 am Schaeaden Specul 5F Lnad I
P Awe Acomibsconads de 2000W 20V Schnesder Clunas ys Slen Unwld ]
3 Rk PDU MG Swatched, Zeml], 164, 250V Schnewder - APC APOREY ZAINTONY  Unsd ]
L] Netbbots Back Mondor 450 (knchye sensor de humo y eogpemhim) Schmender - APC NEREDS] QA LMIMNS  Unel ]
5 AP Netbotz Back Access X - HID Schaewder - AFC APasé] QAT MO Unel I
& APC Serviee Dypass Papel - 260V Schnewler - AFC SBPMOGEMIZU  UAIMTIIEDD  Unsd |
7 APC Suwt-UIPS BT S000A 280 lsotasn Tmms foomey Schmenler - APC SURTO0 SRIZIPTIRSM  Unsd ]
§  APC Samn-UPS BT S00VA 2300 Schmekder - APC  SURTDSOOOXT]  QSE3M27IE1F  Uned I
9 APC Sownt-LTFS BT BV Bamery PackN* | Schmender - AP SURTISINLAP  ESIRTFIIME  Linad I
10 APC Sman-LPS KT 190V Hanery Pack N 2 Schoeader- ARC SURTISINLEP  SSIRTFIINT  Uned I
I MNetbhote Deor Swibch Semsoan Schmeuler - AN WHESOWIY Unsd I
12 Neslbore Vibestion Senvor = 121y Schoeuder - APC NHESM Unad |
I3 Nealkatr Smode Semaoc- 100 Sehmasder - APC KEESOHTT Unad I

56



| 7

v ryryase—cvr I

Fecha: L de Ocesbrz & X017

Sede: 'Planta Pwra [Sullana)

De scripcon del Proyecto:
FELACION DEPRODUCTOS Y EQUIPOS
PRODUCTOS
Trem Descripcion Marca Codigo | N° de Serie | Unid. |Cmnt.
Ponmadalatzcat 84 14
Ponos de Vorcat 84 2
A SOLUCIONDE CABLEADO FSTRUCTURADO HORZONTAL CATEGORIA 6AYEQUIPOS
Al MATERIALES DE CARIFADO ESTRUCTURADO CAT. 6A
S1B S E TEMA DE CLOSET DECOMUNI ACIDNES
1 :EL!;:! STF%Patchi Evcive High Dersity FUTP Angled Modulsr Conats L35 wid | 3
1 HorioasiTroshKi 27U 194 single sided CarmScops O Unid 2
3 (zaSPEED X10DE HGSD) Shisided Hizh Density CommScops 70152301 Ueid M
4 SYSTIMAN 360P%=Vasin® Conoler CamScops TR Ted 1
A BEQUPAMIENTOY GABINETE
1 GbistedsPaods 102082 Schnaidar SpacalsF Und 1
1 Are Acondiiomado de T00W 3V Srmeifer Clragye S Ut 1
3 PackPOUXGE Switched, Taml] 184, 230V Schnsgder- ARC ARRSRD ZABINOEIS TUed ]
4  YeBozRackMomtordS(Incine sensar de o v BmpeE) Schopider- ARG NERKOMS]  QAIM1S0SE Tnd !
5§ APCNastbog Fack Access PX-HID Scmeider- ARG AP CALTINE Und |
§  APCSarviceBvgsss Panel- BV Schnpider- ADC SEDSOOPMOU TALSIIN08SS] Uad |
7 APCE=anUPE BT 5000V A 30V [sclation Tramsfomser Srmayder. ARG STETON BIVTOET Ted |
8 APCSmartTPS BT S0VA BV Schneider- ADC SURTDSOOCCI  QSISXTI0L Umd |
§  APCS=aciUPSRT 190V Eattery Ptk W' | Schneider. APC SRTIEDIEP BIITISS Und |
10 APCSeanUPSRT 190V Batteny Pack N2 Sempider- ADC SRTISDOED ESINFISH Und I
1l  MeBo=Door Snich Smson Schmeider- ARG NBESG0E Tadd ]
1 MeBozViaton S - 124t Srhneider- APC  NBER(S0S Tadd 1
13 leSotzimols Semer- 108 Scherder- APC  NEEE(SDT Tnid 1
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Sede:

| S |

= =g g === ==T"]

Ulnidad Sur Arequipa

Descripedn del Proyecto:

RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS

PRODUCTOS
ftem l Descripeian [ Marca ] Cadige l N® de Serie l Uniel. I_{.'nt.
Piantios alw [hain cat. 64 L L]
Punios de Voroat, &4 2
Ao SOLUCHON DE CABLEADO ESTRUCTURADD BORGZEOXTAL CATHGORLA 64 Y BQLIPOS
Al MATERIALES DECARLEADO ERTRICTURADD CAT. 64
ST SECTIMA DEARES I TRARLIO
I FPType Tamper-Revninni High Profik Faceplie K, roory CoumnScope TR 289 L'nad 1
Y (apaSPERD X10DE HOSAX0 Shickbed Himl Dansiry CoumiScope Tl 52800 Lasd L]
3 I'P Type Dhonhle Fort Adapter Hommg, ivory ommnScope TN L'nsd 1%
4 Nl Demany M-Serses Adapten, vory CommSeope TEOLSAEE inad 5o
5 CagaSPEED X100 GIOFP Solal LSZH FUTP Mosdabar Pasch Cond 10 feen CossnScope  CPCGGL2O08F00 Unsd L]
SUBSEBTEMA DECLOSET DE COMIUNKOACIHONES
i :.ill-lg:-::"ﬁﬂ" Patch® B olee Migh Demuiry FATTP Ansled Modola Conmiscape HOISRET e 3
2 Norwontal Troagh K, 2 R, 19 0. segle sided Commbcops TENTT IS Unad 2
} ChgaSPEED X10DE HOSGE0 Shekebbed Hig b Dty CommSrope MOEI2R01 LUt M
I SYSTIMAX M0™ g\ nion ® Conimlie Commnfcope PO R61ED Ui I
§ GagaSPEED X100 GIOFP Sobd LZH FUTEF Moslubsr Patch Cond 10 feet CommScope | CPOGE2-08F007 nad M
Al BOUTPAMIENTO Y GABINETE
| Gabmite ds Poode 210108 am Schaesdes Spacml SF Liaasd I
- A Acondcsonado de TTOIW, ZNEY Schuesder Cluminy s Slan (5ot Uipad }
¥ Rack PDU 2G Swalchod. Zeml!, 1A, 20V Sclnender - AP APMIZ FA LM TS0852S  Ulnad I
1 Netfors Back Monor 4% (lnchiye sewson de humo v tempermm) Schmewder - APC i 17 TN O 130052 Uned ]
£ APC Metlotr Back Acorss PX - HID Sclmender - APC APaig) 4 130730058 Lined I
6 APC Service Bypass Pasel- 20V Schaewler- APC SEPMOOEMIZU  UAISI2I06550  Uinad I
T AP Sort-UTPS BT S0AA 2600 Tuobatoan Timns formey Schmender - APC SURT M SRIEHTITGY  Unsd ]
£ APC Span-UTPS BT S0y 2 Sclmender - APC SURTTAMMNL] QSI3007IA00  ned I
¥ APC Sount-LTPS BT 12V Bantery Pack N° 0 Schoesder - APC SURTISINLBF  SSIR2TFIIOM0 LUnad I
10 AP Sman-UIPS BT 190V Banery Pack N0 2 Schaesder - APC SURTISZNLBF  SSI0QTFIIGO  Lined I
10 Metbote Dood Switch Sems s Sclmender - APC KHESOMI Vsl I
12 MetHotr Vibmton Sensor- 120 Schmesder - APC  NEESOHMG Lind I
13 Meulbory Smode Senmon - 10 f Schaender - APFC WHESGMIT Unad [}
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Sede:

W=l

PETROoOFESL]

Unadad Centro Callso

Ireseripedm del Provecto:

RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS

PRODUCTOS
fiem | Diescripeiim | Marca | Cadigo | N de Serie | Unid. [Cant.

A SOLLCKON DE CABLEADO ESTRUCTURADO BORZONTAL CATEGORLA 64 ¥ EQUIPOS
Al BOUIFAMIENTO YV GARINETE

I Cibwobe de Pao de 2 00 5 08 ms Sclmander Spacial SF Umid 1
T Are Acondconndo de XTOOW, YU Schoeader Clenanys Sk LT | |
3 Hack FDU NG Switched, Zevol), 164, 2WA Schneuder - APC APl ZABIMNGHT  Unad I
d Nethlotr Back Mongor 450 (Inchaye semmor de home v iemperstura) Schnewler - AP NIEE 5] QAT Unsd 1
3 APC Netborr Rack Acoess PX - HID Schneider - APC APEML O LOTIA002Y  Luad 1
[ AR Service lBypass Panel - 250 Schneider - APC SEPAOORMITU  UAINI206524 Ul |
T APC Suwn-UPS JT S000WA 2% Leolatien Trao fonmes Schneider - APC SURTMZ RTINS Unad I
£ AR Somnt-UPS BT S00WVA 280Y Schoewder - APC  SURTIFOOOXL] SIAMZTITER  Unad 1
W APC Sumri-UPS BT 190 Badiery Pack & 1 Schoedder- ARC SURTHXLEP SIS Uned 1
10 APC Saw-LPS BT 192V Batiery Pack N2 Schoerder - APC  SURTUXLEP  SS127F11522  Ussd 1
11 NetHotz Door Swalch Semon Schoeuler - APC NHES{IY Unud 1
12 MNelbour Vibranon Sensor- 12 Schoesber- APC NHESGW0G Ll 1
13 Netibots Smole Senior - 100 Schnesder - APC NHEROWIT Unsd |
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PETROPERLS

Sede:  Aempuerto lquitos

Descripoin del Proyocto:

RELACION DE PRODUCTOS ¥ EQUIPOS

PRODUCTOS
fiem | Descripeion | Marca Cadigo | N° de Serie | Unid. | Cant.

A SOLUCKYS DE CARLEADOD ESTRUCTURADO BORZONTAL CATEGORLA 64 Y EQLIPOS
Al FQUIPAMIENTO ¥ GARINETE

I Cebwmoie de Preode 2 000508 masi Sclmander Spmcal SF Ul 1
T Ame Acombcsonndo de XTONW, YUY S huzeader Clenays Sk LT | |
3 Rack FDU NG Swached, Zavol), 164 2W0Y Schaoeder - AP AP Unnd I
d Netllotr Back Mongor 450 {Inchaye seim of de hinno v iemperaturn) Schnesber - AP NIEKOa5] LT 1
i APC Metbotz Rack Acoess PX - HID Schoeider - APC AP Unsd l
i AP Service Bypass Panel - 230V Schunesler - ARG SEPSOORMI Ul I
T APC Sumn-UPS BT S0000WA 230N Luolation Trams fonmes Schoekder - APC SURTMD Ued I
£ AP Somrt-UTPS BT S00VA 230y Schoeuder - APC  SLIRTIM000XL] Unad l
W AP Susri-LUIPS T 190 Bafiery Pack 55 0 Schoesder- AFC  SURT HOIXLEP Unsd |
10 APC Sam-UPS KT 192V Baviery Pack N° 2 Schoeider - APC  SURT 1IX1LEF Uil |
11 NetHobe Door Swilch Sem o Schowuler - APC NHES{RIY Unud 1
1 Newborr Vibosnon Sensor- 121 Schoesder- APC SHESC0 Ll 1
13 Metflots Sale Senmaor - 100 Schoesder - APC NHEROWIT Unsd |
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ANEXO N° 11 — GESTION DE CAMBIOS AL CONTRATO

1. Solicitud de Cambio al Contrato

Un cambio al Contrato podra ser iniciado a solicitud de cualquiera de las partes. Para asegurar un
tratamiento formal, se usard una comunicacion escrita indicando como minimo, el siguiente
contenido:

¢ Identificacion del solicitante del cambio.

e Descripcion del cambio.

¢ Justificacion y conveniencia del cambio.

e Descripcion de los componentes de los servicios afectados.

2. Calificacion del Cambio

Las solicitudes de cambio al contrato seran manejadas por representantes de PETROPERU vy el
CONTRATISTA, quienes efectuaran un analisis técnico-econdmico preliminar para calificar el cambio
de acuerdo con su magnitud e impacto en los cargos o términos y condiciones de los Servicios. Si
existe un impacto en los costos, se determinara el monto que EL CONTRATISTA facturaria en forma
adicional o restituiria a PETROPERU segun el caso.

Calificaciones posibles:
2.1.Cambio Menor

Si el requerimiento esta enmarcado en el alcance de lo establecido en el Contrato y no afecta los
costos. Sera aprobado por el Comité Gerencial.

2.2.Cambio Medio

Si el requerimiento afecta el alcance de lo establecido en el Contrato, pero no afecta los costos.
Sera aprobado por el Comité Gerencial.

2.3. Cambio Mayor

Si el requerimiento afecta el costo del servicio. Dicho cambio se tramitara como prestacion de
adicional o reduccion de prestaciones.

Cualquiera de las partes podra hacer observaciones a la calificacion dentro de los tres dias habiles
para cambios menores o cinco dias habiles para cambios mayores siguientes a la comunicacion
formal. De no mediar respuesta en el plazo indicado, esta calificacion se dara por aprobada. Sera
aprobado por el Comité Ejecutivo.

3. Manejo del Cambio
Cada nivel de cambio se manejara siguiendo la siguiente secuencia de actividades:
3.1.“Cambio Menor”

o EL CONTRATISTA comunicara formalmente a su contraparte que el cambio solicitado es
un CAMBIO MENOR.

e Aprobada la calificacion como CAMBIO MENOR, éste pasara a formar parte del plan de
trabajo y los Gerentes de Proyecto o encargados de ejecutar el servicio, se aseguraran de
su cumplimiento.

3.2. “Cambio Medio”

e EL CONTRATISTA comunicara formalmente a su contraparte que el cambio
solicitado es un CAMBIO MEDIO.

e EL CONTRATISTA preparara un informe con el analisis que sustente que el cambio
no impactara en los costos del proyecto y es equivalente en costos al alcance
solicitado inicialmente.

e Aprobada la calificacion como CAMBIO MEDIO, éste pasara a formar parte del plan
de trabajo y los Gerentes de Proyecto o encargados de ejecutar el servicio, se
aseguraran de su cumplimiento.

3.3.“Cambio Mayor”
Para los “CAMBIOS MAYORES” se aplicaran los siguientes lineamientos:
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a) EI SOLICITANTE preparard una propuesta técnica, econdémica y legal (su efecto en los
Apéndices, Cargos y Otros Términos y Condiciones del Contrato) del cambio solicitado, la
cual sera entregada y sustentada formalmente para evaluar su viabilidad.

b) Dentro de los treinta dias de recepcién de la propuesta de cambio, se evaluara la viabilidad
de esta.

c) Si la solicitud de CAMBIO MAYOR fue originada por PETROPERU, EL CONTRATISTA
comunicara por escrito a PETROPERU su opinién respecto al cambio propuesto y su efecto
en los Apéndices, Cargos y Otros Términos y Condiciones del Contrato. Esta opinion no sera
determinante para la decisién de realizacién del cambio.

d) La decisiéon del cambio corresponde al representante de PETROPERU. Las alternativas de
decision seran notificadas por escrito, pudiendo ser:

» Aceptada, con lo que el CAMBIO MAYOR pasara a formar parte del plan de trabajo y
sera incorporado a los Servicios; los Gerentes de Proyecto o encargados de ejecutar el
servicio, se aseguraran de su cumplimiento.

» Rechazada, en cuyo caso quedara documentadas las razones por las cuales fue
rechazado.

e) De estar pendiente un acuerdo para implantar un CAMBIO MAYOR, EL CONTRATISTA
procedera segun los términos y condiciones vigentes en el Contrato.

Todos los adicionales y reducciones se realizaran conforme lo establecido en el Reglamento de
Contrataciones de PETROPERU y Cuadro de Niveles de Aprobacion de Contrataciones de
PETROPERU vigente.

Todos los cambios quedaran documentados.
27. APENDICE

e APENDICE N°01.- DECLARACION JURADA DE SALUD

e APENDICE N°02.- MESA DE PARTES VIRTUAL

e APENDICE N°03.- POLITICA DE GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, AMBIENTE, SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO.

e APENDICE N°04.- CLAUSULA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO
DEL TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE SOBORNO.

e APENDICE N°05 MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE PETROPERU- GESTION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA CONTRATISTAS- PROO1-390 V1
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APENDICE N°01 DECLARACION JURADA DE SALUD

(Para PETROPERU, Contratistas, inquilinos, concesionarios y visitantes)

Yo, , de___afios de edad, trabajador de la empresa e identificado con DNI N°
, declaro lo siguiente:

a. No estar contagiado del coronavirus (COVID-19), No presentar alguno de los sintomas del
coronavirus (COVID-19), como son: fiebre, tos, dolor de garganta, dificultad para respirar o
congestion nasal.

b. No haber estado expuesto a alglin paciente o caso sospechoso del coronavirus (COVID-19), en
los ultimos catorce dias, o

c. No venir de algun pais extranjero con alto indice de contagio del coronavirus (COVID-19)o
haber entrado en contacto con alguna persona proveniente de dicho pais.

d. Me comprometo a informar inmediatamente a mi Supervisor o Jefe si alguna de las condiciones
listadas lineas arriba cambiase, a fin de prevenir el contagio y propagacion del coronavirus
(COVID-19).

En este sentido, firmo en conformidad:

(Firma de trabajador)
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APENDICE N°02 MESA DE PARTES VIRTUAL

NUEVA

Implementamos la Nueva Mesa de Partes virtual la cual permitira la

recepcion de correspondencia digital a través de la casilla de correo
electrénico:

mesadepartesvirtual etroperu.com.pe

Ahora las entidades publicas, empresas
privadas, proveedores, usuarios y publico en
general podran remitir su documentacién en
formato PDF a nuestra Empresa (Oficina
Principal, Operaciones Oleoducto, Refineria
Talara, Refineria Conchan, Refineria Selva,
Plantas de Ventas y Terminales) sin salir de
casa.

#YoMeQuedoEnCasa
#PetroperuContraEICoronavirus

Paramayorinformacion haz click en el siguienteenlace:

O al Link https://www.petroperu.com.pe/proveedores/mesa-de-partes-virtual/
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APENDICE N°03 “POLITICA INTEGRADA DE GESTION DE LA CALIDAD, AMBIENTE, SEGURIDAD

Y SALUD EN EL TRABAJO

POLITICA DE GESTION INTEGRADA

DE LA CALIDAD, AMBIENTE, SEGURIDAD
¥ SALUD EM EL TRABAJO

Patrélece dal Perd — PETROPERU SA. ez una
empreas del Estado dsl Sector Emergia y Minas, cuyo
ochjeto social es llevar a cabo las actividades que
satablace la Ley Oménica de Hidrocarbums en todas
laz fames de kB industrle y comemrdo de los
hidmcarburce . incluyende sus  derivados, |a
petroquimica bdsica e intermedia y otras formas da
enargla.
PETROPERL S.A. declara gue gestiona sus
actividades assgurando la calldad y competitividad
de sus productos y aervicice para eatisfacer las
necesidades e sue clientss; potegisndo sl
ambients, la integridad fiica, la salud y la calidad ds
vida de sus frabsjedoma, colaboradorse y ofras
paraonas que pusdan verse mvolucradas en aus
opermciones; ¥ la proteccidn de la propledad.
Agimismo, promusve o forelecimiente ds sus
redacionas con la comunidsd de sy entomo,
realizando  ssfusrzos para .  dessmpefiar  sus
actividades de forma sostenible, reduclendo aus
posibles impactos negativoa,
Fara sllo, an sus lugares de trabajo desarmlla su
pgeatidn intagrada de la calidad, ambisnts, seguridsd y
galud em &l trabajo, basada en los siguientes
CONTL R soEr
= Desempaiar sus actividades de manera responaa-
ble y sficlents manteniendo sistermas da geatidn au-
ditables bajo un enfoque preventive, de sficlancia
tegral y mejora continua.

= |dentificar, evaluar y controlar los aspactos amblen-
talea, loa paligros ¥ nesgos de sue procescs, pro-
ductos y servicios pertinentss y aproplado a su con-

tento; proteglendo e amblente v previniendo su
comtaminacidn mediante la geetidn dal uso eficiants
da la energla y ofrce ecurscs naturales, yde estra-
tegias para combatr & Cambio Climé&tkeo; gestio-
rando procesos pana la eliminacidn de los peligros y
reduccitn de loa feagos, popecionando condicio-
rea seguras y saludables para la prevenciin de le-
eicnaa y deterion de la s=alud de laa perecnas rela-
clonades con &l trabajo v &l dafo a la propiedad,
con &l ohjsthvo de satisfacer las necesidades de sus
chientsa.

= Cumpli la legislacksn vigente aplicable, fa nomative
imtama y loa compromisos volurtarismesnts suecr-
tos, relacionados con loa Sistamas de Geatidn.

* Promover el desarmollo de las compeatencias da sus
trabajadorse, orientadas al cumplimisnto de loa ob-
fetivos ¥ laa metas establacidas.

* Promowver |a consulta y participecian de los traba|s-

dores ¥y de sus mpresentantes en el desamrollo vy
mejora de loa Sistarmas de Geatidn implemantados.

» Prowear a toda la organizacidn de los recurssa nece-
sarios v requeridos para lograr un dessmpsfio
acorde con la presents Polltica.

# Difundir esta Politica a sus trabajadoms, clientaa,
colsboradoms, autoridades, comunidad vy otros
grupos deirterda, formentando una actitud dillgents,
a travée de una senalbilizacion y de capacitacion
adecuadas & sus requardmisntos.

El cumplimisnto de eata Poliica es responsabilided de

los dimctorss, gerentas, trabajadores y provesdorss
de PETROPERU 5.4

Aprobado:
Acusrdo de Directorko N 080-2018-PP
Saglon de Directorio del 26.08.2018
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APENDICE N°04.- CLAUSULA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE
SOBORNO.
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ANEXO No. 2

(aplicable a clientes, contrapartes que sean personas naturales o juridicas, asociaciones de Derecho Privado nacional

o internacional con quienes se celebran contratos, convenios o similares)

“Prevencion de Lavado de Activos vy Financiamiento del Terrorismo, de delitos de

Corrupcién y de Soborno:

En virtud de la presente clausula, la Parte declara haber recibido y leido la Politica de
Prevencién de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y
de Gestibn Antisoborno de PETROPERU adjunta al presente contrato; manifestando
comprenderla y comprometiéndose a cumplirla, conjuntamente con sus socios 0 asociados,
directores, integrantes de los 6rganos de administracién, representantes legales, apoderados,
y toda persona natural o juridica que actGa por su cuenta o beneficio, por su encargo o en su
representacion; con énfasis en los siguientes aspectos:

1.

Utilizar recursos en la ejecucion del presente contrato y la totalidad de pagos o cualquier
otra transferencia de recursos, incluyendo garantias reales, efectuadas en favor de
PETROPERU S.A., que proceden de fondos licitos.

No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o Corrupcion
bajo las formas de: Cohecho Activo Genérico, Especifico o Transnacional, Trafico de
Influencias, Colusion Simple o Agravada, entre otros delitos que las leyes de la materia
establezcan, tales como la Ley N° 30424 y sus normas modificatorias, en relacién con la
celebracién y la ejecucion del presente contrato.

No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar o aceptar cualquier pago indebido o ilegal o, en
general, cualquier beneficio indebido o ilegal o soborno, en relacién con la celebracion y
la ejecucion del presente contrato.

Que ni ella ni sus socios o asociados (con la titularidad del 10% o mas de acciones o
participaciones), directores y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia firme, por
delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como
Narcotrafico, Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcién u otros que
genere ganancias ilegales; Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico
de Influencias, Colusién Simple y Agravada o Soborno; en el ambito nacional o
internacional; b) Se encuentran comprendidos en la Lista OFAC (Oficina de Control de
Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de América), Lista
de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionada con el
Financiamiento de la Proliferacién de Armas de Destruccién Masiva emitida por el Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas.

Prevenir el soborno, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal apropiadas
para evitar acto o practica indebidos o conductas ilicitas; en la materia sobre la que versa
el presente contrato.

. Poner a disposicion de PETROPERU S.A. informacion veraz y completa, y en caso ésta

sufra variaciones, presentar la informacion actualizada en un plazo de quince (15) dias
habiles. PETROPERU S.A. puede solicitar la informaciéon que considere pertinente en
cumplimiento de la legislacion de lavado de activos y financiamiento del terrorismo.

Comunicar a PETROPERU S.A. y las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier acto o practica indebidos o conductas ilicitas de la que tuviera
conocimiento en relacion con la celebracién y la ejecucién del presente contrato.

PETROPERU S.A. puede resolver en cualquier momento el presente Contrato de pleno
derecho, mediante notificacién escrita al Contratista si, respaldado por evidencias,
considera que el Contratista ha incumplido cualquiera de los compromisos mencionados
en esta clausula, situando a PETROPERU S.A. frente a un riesgo legal, patrimonial o
reputacional o que pueda generarle sanciones administrativas, civiles, penales; sin
perjuicio de que PETROPERU S.A. brinde informacion a las autoridades competentes e
inicie las acciones legales pertinentes, incluyendo las indemnizatorias que resulten
aplicables™.

2
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ANEXO No. 6

(aplicable a los trabajadores con quienes la Empresa ya ha celebrado contratos de trabajo a plazo indeterminado o
sujeto a modalidad, conforme a las normas laborales aplicables a la Empresa)

“Compromiso_de Adhesiéon al Sistema de Prevencién de Lavado de Activos v
Financiamiento del Terrorismo, de delitos de Corrupcién vy de Gestion Antisoborno:

Gerencia o 2 ;
declaro haber recibido y leido los siguientes documentos:

- Politica de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos
de Corrupcion y de Gestion Antisoborno.

Manifestando comprender y compartir las disposiciones que se detallan en la misma;
comprometiéndome a:

1. Ejercer mis funciones con probidad, veracidad y honestidad; actuando con integridad;
no cometiendo actos ilegales de LA/FT, o de corrupciéon o de soborno, directa o
indirectamente, ni por cuenta y beneficio de PETROPERU, ni por su encargo o en su
representacion;

2. Cumplir con la Politica de los Sistemas de Prevencién de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y del Sistema de Gestion
Antisoborno de PETROPERU.

3. Cumplir las disposiciones del Sistema de Prevencion de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo, del Sistema de Prevencion de Delitos de Corrupcion y
del Sistema de Gestion Antisoborno;

4. Denunciar los actos ilegales o de corrupcion o de soborno de los que tuviera
conocimiento en el ejercicio de mis funciones, mediante los canales de denuncia
implementados en PETROPERU o a las autoridades competentes, de manera directa
y oportuna”.

Fecha: ...

Firma: ..o,

La presente declaracién se sustenta en el Principio de Veracidad consagrado en el TUO de la Ley No. 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, sometiéndome a la fiscalizacion posterior y a las acciones legales
pertinentes de la Empresa en caso se advierta la falsedad de la Declaracion.
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ANEXO N° 7

CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en PETROPERU,
asumiendo un compromiso con las normas del sistema, asi como fortalecer la cultura ética basada en
la politica de tolerancia cero frente al fraude, a la corrupcion y a cualquier acto irregular, proporcionando
asi las directrices a seguir para desarrollar acciones preventivas y detectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto en: i) el Codigo
de Integridad de PETROPERU, ii) la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la Corrupcion y
el Fraude; y, iii) los lineamientos del Sistema de Integridad, en lo que le sea aplicable a las obligaciones
a su cargo.

El Cédigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la
Corrupcién y el Fraude, asi como los Lineamientos del Sistema de Integridad se encuentran publicados
en el portal de PETROPERU, en el siguiente enlace: https://www.petroperu.com.pe/buen-gobierno-
corporativo/nuestro-sistema-de-integridaa/”
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APENDICE N°05 MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE PETROPERU- GESTION
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA CONTRATISTAS- PROO1-

390
< PROO1-390 v.1 GESTION CASS PARA CONTRATISTAS
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. CcODIGO
= MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE PETROPERU PROO1-390
‘ GESTION CASS PARA CONTRATISTAS PROCEDIMIENTO
. GERENCIA CORPORATIVA ADMINISTRACION Version: v.1
Petroperu Gerencia Departamento Seguridad Pagina 1 de 31
Gerencia Departamento Seguridad Talara

OBJETIVO

Establecer el cumplimiento de los requisitos y procesos minimos para administrar la Gestion CASS
en las diferentes etapas (pre-calificacién, planificacion, licitacion, contratacién, pre-inicio,
movilizacién, ejecucién, desmovilizacién y cierre) de los contratos de servicios y/u obras que
ejecute PETROPERU con empresas contratistas, que involucren actividades relacionadas a sus
procesos y/o estén bajo el control operacional de PETROPERU, tanto dentro y fuera de sus
instalaciones.

BASE NORMATIVA

Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y sus modificatorias.
Ley N° 26842, Ley General de Salud, y sus modificatorias.
Ley N° 26790, Ley de Modernizacién de la Seguridad Social en Salud, y sus modificaciones.

e Ley N° 28611, Ley General del Ambiente y sus modificatorias.

Ley N° 28551. Ley que establece la obligacion de elaborar y presentar Planes de Contingencia
y sus modificatorias.

D. Leg. 1278, Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos y sus modificatorias.

D.S. N° 014-2017-MINAM, Reglamento de la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos y sus
modificatorias.

D.S. N° 012-2017-MINAM, Criterios para la Gestion de Sitios Contaminados y sus modificatorias.
D.S. N° 011-2017-MINAM, Estandares de Calidad Ambiental (ECA) para Suelo y sus
modificatorias

D.S. N° 004-2017-MINAM, Estandares de Calidad Ambiental (ECA) para Agua y establecen
Disposiciones Complementarias y sus modificatorias.

D.S. N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus
modificatorias.

D.S. N° 043-2007-EM, Reglamento de Seguridad para las actividades de hidrocarburos y sus
modificatorias.

D.S. N° 081-2007-EM. Reglamento de Seguridad Transporte por Ductos y sus modificatorias.
D.S. N° 039-2014-EM, Reglamento para la proteccion ambiental para las actividades de
hidrocarburos, y sus modificatorias.

D.S. N°003-98-SA, Norma Técnica del Seguro Complementario del Trabajo de Alto Riesgo y sus
modificatorias.

D.S. N° 015-2005-SA, Reglamento sobre Valores Limites Permisibles para agentes quimicos en
el ambiente de trabajo y sus modificatorias.

D.S. N° 012-2014-TR Aprobacion del Registro Unico de Informacién sobre accidentes de trabajo,
incidentes peligrosos y enfermedades ocupacionales y sus modificatorias.

D.S. N° 051-93-EM Reglamento de Normas para la Refinacion y Procesamiento de
Hidrocarburos y sus modificatorias

D.S. N° 052-93-EM Aprueban el Reglamento de Seguridad para el Almacenamiento de
Hidrocarburos y sus modificatorias

D.S. N°42-F: Reglamento de Seguridad Industrial y sus modificatorias.

D.S. N° 043-2016-SA Ley de Modernizacién de la Seguridad Social en Salud y sus
modificatorias.

R.M. N° 480-2008-MINSA, Aprueban Norma Técnica de salud que establece el Listado de
Enfermedades Profesionales y sus modificatorias.

Revision 1 Revision 2 Revision 3 Aprobado

ESTE DOCUMENTO HA SIDO PREPARADO PARA USO EXCLUSIVO DE PETROPERU Fecha:
No debe ser reproducido sin autorizacion expresa de PETROPERU
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. CcODIGO
= MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE PETROPERU PROO1-390
‘ GESTION CASS PARA CONTRATISTAS PROCEDIMIENTO
. GERENCIA CORPORATIVA ADMINISTRACION Version: v.1
PEI'-I'OPGI'U Gerencia Departamento Seguridad Pagina 2 de 31
Gerencia Departamento Seguridad Talara

¢ R.M. N° 050-2013-TR, Formatos referenciales con informacién minima que deben contener los
registros obligatorios del sistema de gestibn de Seguridad y Salud en el trabajo y sus
modificatorias.

¢ R.M. N° 312-2011-MINSA, Protocolo de examenes médicos ocupacionales y sus modificatorias.

o R.M. N° 448-2020-MINSA, Aprobacién Documento Técnico: “Lineamientos para la Vigilancia,
Prevencién y Control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19” y
sus modificatorias.

e R.M N°128-2020-MINEM/DM — Protocolo Sanitario para la Implementacion de Medidas de
Prevencion y Respuesta frente al COVID- 19 en las Actividades del Subsector Mineria, el
Subsector Hidrocarburos y el Subsector Electricidad y sus modificatorias

e R.C.D. N° 203-2020-OS/CD - Disposiciones para la implementacién de un Sistema de
Gestion de Seguridad de los Procesos en las instalaciones donde se realizan actividades
de Refinacion y Procesamiento de Hidrocarburos y sus modificatorias.

e RAD-013-2021-APN-DIR Aprobar lineamientos para la certificacion de terminales

portuarios del Sistema Portuario Nacional y sus modificatorias.

ISO 45001:2018, Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

ISO 14001:2015, Sistema de gestiébn ambiental.

ISO 9001:2015, Sistema de gestion de calidad.

Politica de Gestidn Integrada de PETROPERU.

e Reglamento de Contrataciones de PETROPERU y modificatorias.

¢ M.SEGU-CO-01 Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para
Contratistas.

e PROO0O1-246 — Gestion de Permisos de Trabajo.

¢ PROA1-042 - Identificacion de aspectos y evaluacion de impactos ambientales, version vigente.

¢ PROA1-043 — Identificacion de Peligros, evaluacion de riesgos y determinacion de controles,
version vigente.

¢ PROA1-046 — Gesti6on del Cambio, version vigente.

¢ PROA1-049 - Preparacion y respuesta ante emergencias, version vigente.

¢ PROAL1-057 - Gestion de Incidentes, Incidentes Peligrosos, Accidentes y Emergencias, version
vigente.

¢ PROA1-060 - Gestion y manejo de Residuos Sdlidos, version vigente.

e PROA1-266 — Concurrencia a las instalaciones de PETROPERU en estado de embriaguez o
bajo influencia de drogas ilicitas o estupefacientes.

¢ PROA1-350 - Medidas de Seguridad y Salud Ocupacional para retorno a labores en las
instalaciones de Petroperu, versién vigente.

¢ PROAL1-359 - Protocolo de limpieza, sanitizacion y desinfeccion de ambientes de trabajo durante
coyuntura COVID-19, version vigente.

¢ Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19.

. ALCANCE Y RESPONSABILIDAD

3.1. Aplicable a todos los procesos de Gestion CASS de contratistas y subcontratistas de obras y
servicios, que sean realizadas dentro de las instalaciones de PETROPERU o en areas en las
gue el Contratista esté bajo el control operacional de PETROPERU.

Revision 1 Revision 2 Revision 3 Aprobado

ESTE DOCUMENTO HA SIDO PREPARADO PARA USO EXCLUSIVO DE PETROPERU Fecha:
No debe ser reproducido sin autorizacion expresa de PETROPERU
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3

3.

3.

3.

Su aplicacién se extiende también a las compras y suministros en las cuales el proveedor
incluya pruebas, garantias o servicios adicionales, que involucren la instalacion, montaje,
puesta en marcha y/o mantenimiento, entre otras actividades inmersas en la misma,

Esto sin eximir al Contratista del cumplimiento de la legislacién vigente que aplique a la
actividad contratada.

El presente procedimiento no es de alcance para los trabajos administrativos como asesorias,
consultorias, servicios informéticos virtuales y/o remotos, suscripciones, entre otros servicios,
que se ejecuten fuera de las instalaciones operativas de PETROPERU y/o no se cuente con
el control operacional.

.2. Es responsabilidad de las Gerencias, Gerencias Departamento implementar y aplicar el
presente documento, de ser necesario cuentan con el soporte de la funcién Seguridad de
cada operacion.

3. La funcién seguridad de cada operacion, Originadores, Administrador de Contrato son
responsables de verificar el cumplimiento, programar y ejecutar auditorias a lo descrito en el
presente documento.

4. La Gerencia Departamento Seguridad es la responsable de la revision del presente
documento.

5. La Gerencia General, es la responsable de aprobar el presente documento.

IV. DEEINICIONES

Administrador de Contrato: Persona que administra y representa a PETROPERU ante el
CONTRATISTA en todos los aspectos relacionados con el contrato y la administracién del
mismo.

ATS: Analisis de Trabajo Seguro

BDPC: Base de Datos de Proveedores Calificados

Gestion CASS: Gestion de Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud

Contratista: Persona o Empresa que presta servicios remunerados a un empleador con
especificaciones, plazos y condiciones convenidos.

Control Operacional: Controles especificos que se definen para la ejecucion de algun servicio
u obra.

Duefio del area: Trabajador de PETROPERU responsable del area donde se ejecutara el
trabajo.

IPERC: Identificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Determinacién de Controles
IPAERC: Identificacion de Peligros, Aspectos y Evaluacion de Riesgos y Determinaciéon de
Controles

Permisos de Trabajo: Es un documento escrito por el cual se autoriza a desarrollar actividades
como inspeccién, mantenimiento, reparacion, instalacion o construccion, entre otros; bajo ciertas
condiciones de seguridad, en un periodo de tiempo definido y sin el cual no se podran empezar
los trabajos. Esta autorizacion estara predeterminada en el tiempo y el area en donde se
desarrollaran los trabajos, indicando en el documento la constancia de las medidas de seguridad
a realizarse para la ejecucion de los trabajos.

Responsable de la Contratista: Es el trabajador designado por la Alta Administracion del
Contratista para representar a su empresa y tomar decisiones respecto al servicio u obra a
ejecutar en PETROPERU.

RISST: Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo

Originador: Persona encargada de planificar, clasificar, determinar, formular los requerimientos
y Condiciones Técnicas de bienes, servicios y obras.
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Servicios Portuarios Basicos: Son aquellas actividades comerciales que se prestan a las
naves, cargay pasaje en las zonas portuarias, en condiciones de seguridad, eficacia, eficiencia,
calidad, regularidad, continuidad y no discriminacion.

Supervisor / Asistente CASS: Persona con determinado perfil, segun el tipo de riesgo de la
empresa contratista y la cantidad de trabajadores, que se encarga de la gestion de calidad,
ambiente, seguridad industrial, seguridad de procesos y salud en el trabajo, segun aplique.
Siniestro: Evento inesperado que causa severo dafio al personal, equipo, instalaciones,
ambiente y/o pérdidas en el proceso extractivo, productivo, de almacenamiento, entre otros.
Entre los principales siniestros, se consideran a los siguientes: Incendios, explosiones, sismos,
inundaciones, derrames de productos quimicos, desastres aéreos, desastres maritimos,
desastres fluviales. Desastres pluviales, desastres terrestres, epidemias/intoxicaciones masivas,
atentados/ sabotajes, incursiones terroristas, situaciones de conmocion civil, motines, erosiones
de terreno.

Contrataciones abreviadas por emergencia: Modalidad de contratacion de acuerdo con el
Reglamento Contrataciones de PETROPERU, a causa de una situacién extraordinaria y/o
imprevisible, que afecte el proceso productivo, comercializacion, transporte de hidrocarburos, o
los servicios esenciales que requiere PETROPERU.

V. REQUISITOS DEL DOCUMENTO

VI.

5.1. Necesidad de la contratacién de un servicio u obra que involucren actividades dentro y/o fuera
de las instalaciones de PETROPERU relacionadas a sus procesos.

5.2. Todo trabajador de PETROPERU que se le asigne como Originador o Administracion de
Contrato, segun el alcance indicado en el presente procedimiento, debe ser capacitado en el
mismo.

5.3. En el caso que la evaluacién de riesgos resulte medio o alto (de acuerdo a la tabla N° 3 del
presente documento) de los servicios relacionados a la adquisicion de bienes que involucren
la entrega de suministros, materiales y/o productos terminados, se debe aplicar los requisitos
establecidos en el presente procedimiento.

5.4. En caso la evaluacion del riesgo resulte bajo (de acuerdo a la Tabla N° 3 del presente
documento) debera presentar como minimo el IPERC de la actividad, asi como otra
documentacion solicitada por ley y/o el originador.

DESARROLLO DEL DOCUMENTO

6.1.Pre Calificacion

A. Las empresas proveedoras registraran la informacién de Ambiente, Seguridad y Salud en el
Trabajo establecidos en Base de Datos de Proveedores Calificados (BDPC), de acuerdo al
PROAL1-213, “Base de Datos de Proveedores Calificados — BDPC”.

B. En el caso que la empresa proveedora declare no contar con la informacion y/o evidencia
de algun requisito de Ambiente, Seguridad, Salud en el Trabajo, debera presentar el
sustento respectivo de no tener esta documentacién. Asimismo, esta observacion sera
tomada en consideracion en el desarrollo de las siguientes etapas del proceso logistico.

C. Cabe mencionar que, en esta etapa, la aceptacion de cumplimiento de los requisitos de
Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo por parte de la empresa proveedora tendra
caracter declarativo. Posteriormente estas evidencias podran seran solicitadas para su
validacién y evaluacion en las etapas de Planificacion y Contratacion.
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6.2. Planificacion

A. Clasificacion del nivel de riesgo de las empresas contratistas
- El originador con el fin de elaborar las Condiciones Técnicas, debe definir el nivel de riesgo
para todo servicio u obra, en base a la Tabla 03 “Nivel de riesgo de la empresa contratista”.
- La Tabla 03 “Nivel de riesgo de la empresa contratista”, es una tabla de doble entrada que
depende directamente de la evaluacion iniciar de:
= La Tabla 01 — “Clasificacién del riesgo por el tipo de actividad” y
* La Tabla 02 - “Clasificacién por el Area donde se ejecute el trabajo”.
- En caso de no encontrarse la actividad (tabla 01) y/o &rea (tabla 02) dentro de las listas
definidas para la clasificacion del riesgo, el originador definira el nivel de riesgo con soporte
de la funcién seguridad de cada operacion.

Tabla 01

“Clasificacion del riesgo por el tipo de actividad”

Clasificacion de
Riesgo

Riesgo Actividad

o Actividades que involucren trabajos criticos: caliente; espacios
confinados; excavacion; gammagrafia Industrial, energias peligrosas,
trabajos en altura; izaje de cargas, montaje y uso de andamios; manejo
de sustancias peligrosas.

Inmersion / Buceo.

Mantenimiento de equipo presurizados.

Trabajos con gruas cerca de lineas de poder.

Movimientos de tierra con maquinaria pesada.

Manejo de residuos peligrosos, retiro de asbestos / borra.

Trabajos con exposicién a riesgo biolégico

Trabajos eléctricos de media y alta tension

Instalacion, mantenimiento o reparacién de equipos mayores (parada
de planta, tanques, etc).

Transporte de materiales peligrosas (terrestre, aéreo o fluvial)
Tunelacién o Tunelado

Desbroce en lugares remotos

Recepcidn, almacenamiento y despacho de hidrocarburo.

Recarga y almacenamiento de gases comprimidos.

Trabajos con linea amarilla (maquinaria pesada).

Arranque de planta.

Servicios portuarios.

Precintado de vehiculos cisterna.

Servicios generales con baja probabilidad de impactar a la seguridad de
procesos, bajo potencial de exposicion a riesgos de salud, pero alto
potencial de exposicion a riesgos de seguridad personal (no fatales).
Ejemplos:

2 e Manejo de residuos no peligrosos

Supervision / Inspeccion.

Limpieza Industrial.

Monitoreos ambientales y ocupacionales.

Movimiento de tierras manual.

Medio
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Riesgo Actividad ‘ CIasgi(;z;(;gn GE
e Pintura.

Instalacién, mantenimiento o reparacién de equipos menores
(motores, motobombas, entre otros).

Trabajos eléctricos con baja tension.

Obras civiles menores, cuyo valor no exceda las 10 UIT o los 30 m2.
Plomeria.

Mantenimiento de vehiculos.

Servicios médicos

Jardineria.

Vigilancia.

Tratamiento de aguas residuales.

Operacién de cisterna de vacio.

Disposicién de residuos peligrosos y no peligrosos.
Remediacion ambiental.

Manejo de vehiculos de flota liviana.

¢ Trabajos administrativos

¢ Consultorias o asesorias

e Capacitaciones

¢ Entrega de materiales e insumos
¢ Proveeduria de alimentos

¢ Control de vectores

¢ Limpieza no industrial.

e Facturacion.

Tabla 02

“Clasificacion por el Area donde se ejecuta el trabajo”

Nota 1: En caso de realizarse dos o més actividades, prevalecera la de mayor riesgo para su evaluacion. Para el caso de
asesorias, inspecciones o consultorias de campo, prevalecera el nivel de riesgo de la actividad especifica a desarrollar.

Nota 2: El listado de actividades no es limitativa, en caso de identificar una actividad nueva, esta debe ser evaluada en
conjunto con la funcién Seguridad de cada operacion.

Riesgo AREAS

¢ Almacenes industriales o de residuos peligrosos.

« Areas de procesos, facilidades, servicios industriales y
auxiliares, casa de bombas, rack de tuberias, patios de
tanques de almacenamiento, manifold, sistemas de bombeo,
sistema de desagiie, separadores API/CPI, areas de
tratamiento, planta de gas y sus sistemas, tratamiento de
efluentes industriales y no industriales.

e Instalaciones portuarias

e Laboratorios

e Oleoducto y su zona de reserva, poliducto

e Patio o islas de despacho de combustible

¢ Patio de tanques o islas de despacho de combustible

e Sub Estaciones Eléctricas

Clasificacion del

riesgo
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Riesgo

Clasificacion del

AREAS :
riesgo

e Medios de transporte aéreo / fluvial

e TOpicos de Primeros Auxilios

e Salas de control de procesos y servicios

e Sub Estaciones Eléctricas

e Talleres de mantenimiento

e Bodegas de productos quimicos

e Otras zonas dentro de la clasificacién de areas peligrosas y/o
clasificadas, segun los mapas respectivos de cada
instalacion.

¢ Almacén de chatarra / no industriales / residuos municipales

e Casas de bombas de agua u otros fluidos no inflamables

e Cocinas / Comedores

e Contenedores de contratistas

Medio

e Estacion contra incendio

e Estacionamientos

¢ Relleno de seguridad Milla Seis

¢ Oficinas administrativas (parte externa)

¢ Area de atencién de clientes o visitas

e Centrales Telefénicas

e Centrales CCTV

o Garitas de agentes de vigilancia

o Oficinas Administrativas (parte interna)

e Patios de bandera

e Salas de Recreacion, gimnasios

e Aulas de Capacitacién

e Servicios higiénicos

e Jardines

e Zonas de vivienda (Oleoducto / Punta Arenas)

Nota 1: El listado de &reas no es limitativa, en caso no se haya identificado alguna area, esta debe ser evaluada en conjunto
con la funcion Seguridad de la operacion.

Tabla 03

“Nivel de riesgo de la empresa contratista”

AREA

Bajo (o) Medio @) Alto )

ACTIVIDAD

Bajo (3) Medio

Medio )

Alto @

Nota: El Nivel de riesgo de la empresa contratista, el cual se calcula de la interseccion de los parametros de Area vs

Actividad.
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B. Determinacion del Supervisor / Asistente CASS

El originador segun la clasificacion del nivel de riesgo (Tabla 03, "Nivel de riesgo de la empresa
contratista”) y la cantidad de trabajadores para la ejecucion del servicio, determinard el equipo
encargado de la gestion calidad, ambiental, seguridad industrial, seguridad de procesos y salud

en el trabajo:

« Para empresas con menos de 20 trabajadores (Alto, Medio y Bajo Riesgo) y empresas de
“BAJO RIESGO con menos de 75 trabajadores”:

Conforme a lo establecido en el articulo 30° de la Ley N° 29783, “Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo”, se determinard un Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo (Asistente

CASS), el

perfil de este supervisor debe cumplir lo indicado en el art. 47 del D.S. 005-2012-TR:

- Ser trabajador del empleador.

- Tener dieciocho (18) afios de edad como minimo.

- De preferencia, tener capacitacién en temas de seguridad y salud en el trabajo o laborar
en puestos que permitan tener conocimiento o informacion sobre riesgos laborales

¢ Para empresas calificadas de “ALTO RIESGO con 20 o mas trabajadores” se debe contar con
un supervisor CASS, segun el siguiente perfil:

1. Formacion

Titulado, colegiado y habilitado, en carreras de ingenieria u otras especialidades
asociadas al servicio.

2. Experiencia

Minimo (02) dos afios de experiencia laboral en la gestion de seguridad, salud en el
trabajo y ambiental en la actividad de hidrocarburos, mineria, industrias quimicas,
construccion o afin a la actividad que realiza la empresa contratista.

Asimismo, dentro de la experiencia de dos afios, debe contar con (01) un afio de
experiencia en la actividad especifica que realizara la empresa contratista.

Para actividades relacionadas al sector minero, el tiempo de experiencia debe ser de
(03) tres afios y/o segun requerimiento del cliente minero.

3. Conocimiento

X3

%

Con capacitacion y/o estudios de especializacion en seguridad y salud en el trabajo,
estos temas deben acumular una duracién minima de 120 horas. Deseable cursos
de ambiental y calidad.

Capacitacion en el(los) trabajo(s) de alto riesgo a ejecutar.

Otras capacitaciones que sean requeridas por el Originador en las Condiciones
Técnicas de contratacion.

Para empresas calificadas de “MEDIO RIESGO con 20 o mas trabajadores” y de “BAJO

RIESGO con 75 o mas trabajadores”; se debe contar con un Asistente CASS, segun el
siguiente perfil:

1. Formacioén

Con estudios culminados en Ingenieria, bomberos en actividad y/o técnicos con
formacion en seguridad, higiene industrial, procesos industriales y/o afines a la
actividad que realiza la empresa contratista.
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2. Experiencia
- Minimo un (01) afio de experiencia laboral en la gestion de seguridad, salud en el
trabajo y ambiental en la actividad de hidrocarburos, mineria, industrias quimicas o
afin a la actividad que realiza la empresa contratista.
3. Conocimiento
- Deben evidenciar minimamente cursos en centros de capacitacion sobre la Gestion
de Seguridad, Salud y Ambiente, los cuales deben incluir trabajos de alto riesgo
aplicables a la ejecucion del servicio, con una duracidon acumulada minima de 60
horas.
- Otras capacitaciones que sean requeridas por el Originador en las Condiciones
Técnicas de contratacion.

Consideraciones:

- Para actividades operativas, los supervisores y/o asistentes CASS, al inicio del servicio,
deben aprobar los cursos dictados por PETROPERU (IPERC/ATS y Permisos de Trabajo).

- De ser requerido, por la naturaleza, complejidad y frentes de trabajo, el Originador
determinard la inclusién de personal CASS adicional para la prevencidn y control de riesgos,
considerando los perfiles anteriormente indicados.

- Para acreditar el conocimiento, la duracién minima de un curso en SST debe ser de 8 horas;
asimismo, no se aceptaran los cursos de induccion.

- Para horarios rotativos, se debe considerar sus respectivos relevos, con el fin de garantizar
la continuidad de la supervisiéon CASS.

- El Originador para actividades con mas de 100 trabajadores, determinara el incremento de un
supervisor/asistente CASS, por cada 50 trabajadores adicionales.

- Ladistribucién personal CASS es para cada locacion y equipo de trabajo.

- Si durante la ejecucion del servicio, la empresa contratista tenga que cambiar de personal
CASS, la contratista con aprobacién del administrador de contrato, debe reponer a un
personal que cumpla o supere el perfil establecido.

- De ser requerido, la Jefatura - Nivel 4A del originador (bajo responsabilidad) podra presentar
un informe de reevaluacion de la cantidad del equipo CASS a la Jefatura Seguridad de la
Sede para el andlisis y aceptacion correspondiente (evidencia de esta aceptacion debe ser
adjuntada a la funcion logistica).

- La presente disposicion no suprime la exigencia de ley de formar un Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo para las empresas con 20 o mas trabajadores.

- Lacantidad de supervisores de salud debe ser coordinado con la Jefatura Servicios Médicos.

C. Requisitos minimos de Gestion Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo que deben
ser incluidos en la Condiciones Técnicas:
Para la determinacion de los requerimientos minimos de Gestion Ambiental, Seguridad y Salud
en el Trabajo en las “Condiciones Técnicas”, se debe considerar para todos los niveles de
riesgo (segun aplique) lo siguiente:
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Tabla 04

“Requisitos minimos CASS en Condiciones Técnicas”

N° Requerimientos Técnicos Minimos (RTM)
Solo aplicable para empresas contratistas de Riesgo Alto:

01. | Ultima Auditoria del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (debe
evidenciarse a través del informe de auditoria oficial).
Referencia: Art. 43 de la Ley 29783

N° Penalidades
Incluir el Anexo 03, “Clausulas y penalidades de ambiente, seguridad y salud en el

01. | trabajo para nuevos contratos de servicios y obras”.

" | Aplicable a servicios que se ejecuten en las instalaciones de PETROPERU o de terceros donde PETROPERU brinde un servicio

operativo.

N° Documentos para la formalizacion de contrato
Supervisor CASS, segun aplique.

01. | Acreditar cumplimiento del perfil requerido.
Revisar: Numeral 6.2 - B
Declaracién Jurada de Implementacién de un Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo, segun la ley 29783 y su reglamento; asimismo, se implementara y cumplira

02. | los requerimientos aplicables de ambiente y seguridad exigidos por la reglamentacion
sectorial y por PETROPERU.
Revisar: Anexo 05
Declaracion Jurada de paralizacion de trabajos por riesgo inminente.

03. Revisar: Anexo 04

N° Seguridad y proteccion del ambiente
Indicar: El nivel de Riesgo de la empresa Contratista, segun tabla 3 y cantidad

01. propuesta de trabajadores
Indicar: Los documentos a ser presentados en la Reunion de Apertura, segun

02. | humeral 6.5.a.2
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Indicar: Los lineamientos o requerimientos generales o especificos de seguridad y
03. proteccion del ambiente, acorde con el alcance del requerimiento.

Indicar: La prohibicién sobre ingreso de dispositivos con fuentes de ignicion a areas
04. operativas (Circular N° GCAS-SSS0-346-2019), segun aplique.

El contratista debe cumplir con lo establecido en el “Manual Corporativo de
05. | Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU”.

Adjuntar documento

El contratista debe cumplir con el procedimiento PROO1-390, Gestiébn CASS para

06. | Contratistas.
Adjuntar documento

El contratista debe cumplir con el procedimiento PROO1-246, Gestién de Permisos
07. | de Trabajo.

Adjuntar documento, aplicable para la ejecucion de trabajos de alto y medio riesgo

6.3. Licitacion y contratacion

A. El originador elabora las Condiciones Técnicas incluyendo los requisitos de seguridad
establecidos en numeral 6.2 C, el cual formara parte del expediente de contratacion.

B. El Originador como parte de la verificacion de cumplimiento de los Requisitos Técnicos Minimos
estipulados en las Condiciones Técnicas, evaluara y validara los documentos presentados por
los postores (numeral 6.2.C), para lo cual podra solicitar asesoria de la funciéon Seguridad de
cada operacion.

C. Lafuncién Logistica generara la OTT (Orden de Trabajo a Terceros) u OC (Orden de Compra),
segun aplique.

6.4.Pre-Inicio
A. El Originador y/o Administrador de Contrato deben tener una primera reunién de comunicacion
con el responsable del contratista en la cual se coordinara:
* Programacion para participar en la Induccién CASS.
= Programacion para participar en el curso de IPERC / ATS y Permisos de Trabajos, para
las personas que firmen Permisos de trabajo.
» Requisitos de ingreso para las instalaciones operativas.
= Se remitird la Politica de Gestion Integrada de la Calidad, Ambiente, Seguridad de
Procesos y Seguridad en el Trabajo de PETROPERU.
= Se remitira el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el trabajo (RISST) de
PETROPERU.
B. Induccion CASS
Todos los trabajadores contratistas obligatoriamente deben participar y aprobar el “Curso de
Induccién CASS” que dicta PETROPERU; el cual tendra una validez de dos (02) afios.
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C. Permisos de Trabajo
Los trabajadores del Contratista que tendran la responsabilidad de firmar Permisos de Trabajo
deben aprobar los cursos de “IPERC/ATS” y “Permisos de Trabajo”, segun lo establecido en el
Procedimiento PROO1-246, “Gestion de Permisos de Trabajo” vigente.

D. Requisitos béasicos para el ingreso del personal contratista alas instalaciones operativas
La elaboracidn del fotocheck o pase de ingreso del contratista es responsabilidad de la funcion
Seguridad de cada operacion; para tal efecto, el Administrador de Contrato debe presentar los
siguientes requisitos por cada trabajador:

- Curriculo Vitae documentado.

- Copia de DNI o carné de extranjeria.

- Copia de SCTR pension y salud, mas voucher de pago de la empresa que brinda el servicio.

- Certificado de Aptitud Médica Ocupacional (CAMO), validado por el area médica del
Contratista.

- Certificado de vacunacién (segun la sede a visitar) validado por el area médica del
Contratista.

- Certificado de antecedente policiales (maximo con una vigencia de dos meses).

- Declaracién Jurada de no contar con antecedentes penales.

- Aprobacion del curso de Inducciéon CASS.

- Entre otros documentos que se solicitara dependiendo del tipo de servicio y/o coyuntura.

Las Sedes, segun sus actividades y necesidades podran solicitar requisitos adicionales para
ingreso de personal contratista, siendo responsabilidad del administrador de contrato, consultar
los dichos requerimientos.

E. Induccidn especifica (Reconocimiento en campo de peligros y riesgos)
Es responsabilidad del administrador de contrato y del responsable de la empresa contratista
realizar la induccion especifica a todos los trabajadores, segun su puesto de trabajo; debiendo

presentar el contratista al administrador de contrato el “Anexo 06” de cada trabajador.
En esta etapa queda prohibida la realizacién de algun trabajo operativo por parte del contratista.

6.5. Autorizacion de inicio operativo
A. Reunién de Apertura para inicio operativo del servicio
a.1 Objetivos:
= Conocer los alcances detallados del servicio/obra.
= Establecer cronograma de actividades.
= Conocer el equipo de trabajo del servicio/obra y del contratista.
= Cubrir las actividades administrativas necesarias para iniciar el servicio.

La reunion de apertura se efectta antes del inicio operativo del servicio y participan
obligatoriamente:

PETROPERU:

 Administrador de contrato de PETROPERU.

« Representante de la funcién Seguridad de PETROPERU.
CONTRATISTA:

¢ Representante Legal o Gerente General del contratista (para Alto Riesgo).
¢ Responsable del servicio, proyecto, obra o bien.

¢ Responsable CASS del contratista, segun aplique.
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GESTION CASS PARA CONTRATISTAS PROCEDIMIENTO

Representante de otras areas afines a los trabajos a ejecutarse de acuerdo con la
naturaleza del contrato; segun el tipo de actividad, se recomienda la participacion del
personal de mantenimiento, responsable del &rea, entre otros.

a.2 Documentos a presentar por la empresa contratista:
Para la reunion de apertura el contratista debe proveer previamente en digital al administrador
de contrato la siguiente informacién, segun aplique:

1.

2.

10.
11.

12.

13.
14.

15.

16

Mapa de Proceso de la contratista, en la que esté incluido el servicio a ejecutar en
PETROPERU.

Registro de entrega a todo el personal de la “Politica de Gestion Integrada de la Calidad,
Ambiente, Seguridad de Procesos y Seguridad en el Trabajo” de PETROPERU y del
contratista.

Registro de entrega a todo el personal del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en
el Trabajo (RISST) de PETROPERU y del contratista.

Estructura organizacional de la empresa contratista, incluir los puestos de direccion
(gerencias), puestos del proyecto (operativos y CASS); especificando nombres, correos
y ndimeros de contacto. (Es responsabilidad del contratista mantener actualizada la
estructura y puestos).

Perfil de cada puesto de trabajo.

Programa de Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo o gestion integrada con
un minimo de 04 cursos de seguridad/afo; la programacion y ejecucién debe ser
proporcional al tiempo de duracién del servicio. (articulo 35 literal b Ley N° 29783).
Procedimientos operativos y de seguridad aplicables al servicio, tales como
procedimiento de la actividad a ejecutar, IPERC, trabajos de alto riesgo, investigacion
de incidentes, entre otros aplicables.

Matriz IPERC y Ambiental de las actividades del servicio a ejecutar, de acuerdo con los
procedimientos vigentes de PETROPERU.

Induccion especifica en el area de trabajo (Anexo 06) de todos los trabajadores.
Estadisticas de Seguridad y Salud en el Trabajo de los ultimos tres afios, segun aplique.
Plan de respuesta a emergencias, de acuerdo con sus procesos y la naturaleza del
servicio.

Formato FORO1-228, "Plan de Actividades de Seguridad, Salud y Ambiente (PASSA)".
El mismo que debe contener el programa de reuniones del comité, inspecciones,
auditorias, capacitaciones, vigilancia médica, calibracion de instrumentos, monitoreos,
simulacros, presupuestos, entre otros aplicables..

Certificaciones requeridas del personal, de acuerdo con el trabajo a ejecutar.

En caso de empresas contratistas de transporte de materiales peligrosos por via
terrestre deben presentar el plan y programa de fatiga y somnolencia.

En caso de transporte de RR.SS. debe cumplirse con toda la documentacién solicitada
en el Reglamento de la Ley de Residuos Sdélidos y deben tener toda la documentacion
exigible a una EO-RS.

. Requisitos que establece el contrato u otros aplicables al servicio.

- En caso de empresas contratistas que brinden servicios portuarios basicos deben presentar
informacion documentada de su Sistema de Gestidbn de Calidad (Politica, manuales,
procedimientos).

- Culminada la Reunion de Apertura, el administrador de contrato debe rellenar el formato
FORO1-689, “Check List de Reunion de Apertura”, el cual sera un requisito indispensable
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para el inicio de labores operativas de la empresa contratista; en caso de no ser presentado,
se restringird el ingreso de la empresa contratista a las instalaciones de PETROPERU.

a.3 Especificaciones de la reunion de apertura

El responsable del Contratista tiene por obligacion comunicar y entregar una copia del
presente procedimiento a los subcontratistas con los cuales labore.

Antes del inicio de actividades el contratista debe haber presentado la documentaciéon CASS
del numeral anterior y levantado las observaciones que se puedan presentar.

Es responsabilidad del contratista los dias de retraso en el inicio de sus actividades por la
falta en la presentacion de la documentacién del numeral anterior.

La documentacion especifica como matrices IPERC, Procedimientos de trabajo podra ser
presentada por etapas del proyecto, en caso de haberla presentado al inicio debe ser
actualizada en cada etapa del proyecto donde se presenten cambios o0 se generen nuevos
procesos.

Mensualmente el contratista debe presentar el formato FORO1-224, “Reporte mensual de
gestion de contratistas” y requerimientos adicionales que comunique previamente la funcion
Seguridad.

La reunién de apertura no es aplicable para trabajos administrativos; sin embargo, esto no
exime que se ejecute los controles de ambiente, seguridad y salud en el trabajo aplicables por
ley a la actividad.

B. Requerimientos CASS del contratista

El Administrador de Contrato podra realizar la revision detallada del programa Ambiental,
Seguridad y Salud Ocupacional, Matriz IPERC y Ambiental, de existir observaciones o
mejoras requeridas, el administrador del contrato podra requerir la subsanacion
correspondiente.

Para esta revision podra solicitar el soporte de la Funcién Seguridad de la sede.

El Plan de Actividades de Seguridad, Salud y Ambiente para Contratistas, las matrices
IPERC y Ambiental en sus versiones finales son remitidas a la funcion Seguridad y
Ambiental de cada operacién para el control y seguimiento correspondiente.

El Plan de Actividades de Seguridad, Salud y Ambiente para contratistas presentado por la
contratista, sélo podra ser modificado con un sustento respectivo y avalado por el Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa Contratista; asimismo, este debe tener la
autorizacion del administrador de contrato y la funcion seguridad, su incumplimiento estara
sujeto a penalidades.

C. Requisitos especificos para el personal Contratista

El Administrador del Contrato verifica las capacitaciones y/o certificaciones requeridas para
el personal contratista que efectda labores de riesgo, segun indica el PRO0O1-246 Gestién
de Permisos de Trabajo y procedimientos especificos de alto riesgo.

El Administrador de Contrato debe asegurar que la empresa Contratista cumpla los
requisitos establecidos en el “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién
Ambiental para Contratistas” y el presente procedimiento.

Los contratistas que laboren en areas operativas deben obligatoriamente utilizar Ropa
Antiflama (Art. 57 del D.S. 043-2007-EM).

6.6. Movilizaciéon
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A. El acceso de personal contratista se valida con la presentacion del fotocheck o pase de ingreso,

B.

gue debe ser portado a la altura del térax zona frontal.

Los equipos, maquinas y herramientas del Contratista son registrados por el personal de
vigilancia privada en los formatos de Salida de Material aplicable a la Sede, el cual debe ser
conservado por el Contratista hasta el retiro de los bienes.

Es responsabilidad del contratista presentar los formatos con firmas originales para el retiro de
Sus equipos, por lo cuales se sugiere el escaneo y procedimiento adecuado de conservacion,
en caso de no contar con el mismo, Seguridad Patrimonial de casa Sede brindard los requisitos
de salida.

. Para las actividades de transporte terrestre de personal aplicara el lineamiento LINA1-056

Gestién Corporativa Vehicular.

. Las maquinarias pesadas que ingresen a las instalaciones, son autorizadas por el

Administrador del Contrato y remitidas a la funcion Seguridad de la operacion para el control

en los ingresos, para lo cual el Contratista debe remitir con anticipacion, segun corresponda:

- Solicitud de ingreso aprobada por el Administrador de Contrato

- Copia de la tarjeta de propiedad

- Copia de SOAT

- Licencia de conducir del conductor

- Inspeccibn técnica vehicular vigente.

- Certificado vigente de operador de maquinaria, cuando corresponda.

- Certificado vigente de rigger, cuando corresponda.

- Certificado vigente del equipo o0 maquinaria.

- Podlizas de seguro de responsabilidad civil / péliza a todo riesgo (TREC), segun
corresponda.

- Tarjeta de cubicacion de la tolva, cuando aplique.

- Entre otro documento establecido en las normas legales del sector o por requerimientos
especificos del administrador de contrato.

. Inspeccion de Pre-Inicio de equipos, maquinas, herramientas, infraestructura

- La inspeccién de pre inicio o de movilizacion tiene por objetivo verificar que todos los
equipos, maquinas, herramientas, infraestructura que el Contratista ingrese a la instalacion
de PETROPERU cumpla los requisitos y certificaciones de seguridad correspondientes, de
acuerdo con lo estipulado en el “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién
Ambiental para Contratistas” y las normativas estatales aplicables.

- Esta inspeccién es desarrollada por el Administrador de Contrato y Responsable del
Contratista, con la asesoria de la Funcién Seguridad de cada operaciéon y del duefio del
area, cuando el Contratista se haya movilizado a las instalaciones de PETROPERU..

- Esta inspeccién se realizara a través de un check list simple de los equipos, maguinas,
herramientas, infraestructura a ingresar, segun formato adjunto FORO1- 226 Inspeccion Pre
Inicio de Equipos, Maquinas y Herramientas. Entre los puntos que se verifican tenemos:
inspecciones técnicas, certificados de calidad de fabrica y/o laboratorio, pruebas
hidrostaticas, equipos no hechizos, propiedades anti chispas, resistencia de elementos de
izaje, condicién de uso, etc.

- Es preciso mencionar que el ingreso de todo equipo contra incendio es verificado
Unicamente por personal Contra Incendio de PETROPERU, que validara su certificacion y
mantenimiento. Para el caso de Plantas y estaciones del ONP, las directrices seran
brindadas por la Jefatura de Seguridad correspondiente.

- Para ingresar contenedores, comedores, bafios u otro tipo de instalacion portatil, el
Administrador de Contrato debe haber tramitado con anticipacion la autorizacion
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correspondiente con el duefio del area y la Funcién Seguridad de cadaoperacién, de
acuerdo con el formato FORO1-226 Inspeccion Pre-lnicio de Equipos, Maquinas y
Herramientas.

6.7.Ejecucidn

A. Gestion de Permisos de Trabajo:
La emision del Permiso de Trabajo se realiza de acuerdo con lo indicado en el procedimiento
PROO1-246 “Gestion de Permisos de Trabajo” vigente.

B. El representante designado por la Empresa Contratista tiene la obligacion de reportar a su
Administrador de Contrato o personal de la Funcién Seguridad de la sede, las condiciones y
actos subestandares que detecte durante sus labores, de manera que se puedan tomar las
acciones del caso para subsanarlas y mantener las condiciones de seguridad.

C. Inspecciones y Auditorias:

El administrador de contrato inspecciona de forma periddica, las condiciones y controles en
las facilidades instaladas por el Contratista. Las observaciones detectadas deben ser
levantadas inmediatamente y registradas en los formatos correspondientes, estos deben ser
enviados al responsable del Contratista y a la funcién Seguridad de la operacion.

La funcién Seguridad de cada operacion inspecciona las labores de los contratistas de
acuerdo con un programa interno de inspecciones y realiza auditorias, en las cuales debe
participar el Administrador de Contrato y el Responsable de la Contratista. Las
observaciones se registran en el formato de inspeccion Ambiental, Seguridad y Salud en el
Trabajo (FORO1-224 Reporte Mensual de Gestion de Contratistas) y son trasladadas al
Administrador de Contrato para su atencion.

La funcién Seguridad en coordinacion con los administradores de contrato elaboran al inicio
de cada periodo el Programa Anual de Auditorias CASS a Contratistas”, tomando en
consideracion la criticidad de cada servicio para el Sistema de Gestion CASS y la realizacion
de al menos una (01) auditoria al afio por cada servicio contratado con duracién igual o
mayor de seis (06) meses, pudiendo realizarse por personal propio 0 una consultora
especialista externa.

El responsable del Contratista elabora un plan de accién para subsanar los hallazgos
detectados en la auditoria de su sistema de Gestién de Ambiental, Seguridad y Salud en el
Trabajo.

El administrador de contrato debe aplicar las penalidades respectivas por las observaciones
detectadas en las inspecciones y/o auditorias.

D. Reuniones y Reporte de Gestion CASS

La Contratista es responsable de elaborar el reporte mensual de gestion Ambiental,
Seguridad y Salud en el Trabajo (formato FORO1-224) y remitirlo al Administrador de
Contrato (en fisico o virtual), en el cual se incluya los indicadores de desempefio.

Copia de este informe debe ser alcanzado a la funcién Seguridad de cada operacion. Este
informe se debe ser presentado como maximo el (3er) tercer dia habil de cada mes o al
término del servicio (en caso de contratos con duracién menor a un mes).

La funcion Seguridad de cada sede debe imparten reuniones quincenales con los
responsables CASS de las empresas contratistas, para tratar temas de ambiente, seguridad
y salud en el trabajo; el incumplimiento o inasistencias estara sujeto a penalidades.
Para los Comités de Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo de la sede (periodicidad
bimestral o trimestral), deben participar los responsables en la operacion y los
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representantes Gerencia[es de las empresas contratistas; asi como, los administradores de
contrato de PETROPERU.

E. Investigacion de Incidentes y Accidentes

- Ante la ocurrencia de un incidente o accidente CASS, el Contratista debe comunicar a su

Administrador de Contrato; asimismo, deben activar inmediatamente el Plan de Respuesta
a Emergencias aplicable a la actividad y reportar el suceso al centro control de la Sede,
segun procedimiento de Gestién de Incidentes CASS.

El Contratista tiene por obligacién presentar la documentacion y entregar los registros
relacionados al incidente, incidente peligroso y/o accidente en la investigacion que realiza el
Comité de Seguridad y la Jefatura Seguridad de cada operacion.

En caso de incidentes peligrosos, accidentes incapacitantes o fatales (segun evaluacion de
la funcion Seguridad de la operacidn), el nivel gerencial de la empresa contratista, expondra
ante el Comité CASS de PETROPERU los resultados de la investigacion y los controles
implementados para evitar su repeticion.

F. Gestién del Cambio:

En caso de cambios en los procesos de la actividad contratada, estos deben ser evaluados por
el Contratista y Administrador de Contrato para determinar los efectos en los aspectos de
seguridad, salud y ambiente, y los controles correspondientes, de acuerdo con el procedimiento

de PROA1-046 “Gestion de Cambio” vigente.

G. Aplicacion de Penalidades:
Las penalidades se aplicaran de acuerdo con el Anexo N° 03 “Clausulas y penalidades de
ambiente, seguridad y salud en el trabajo para nuevos contratos de servicios y obras”.

H. Reconocimiento a la Gestidon de Contratistas

La Jefatura Seguridad de cada operacion, reconoce periddicamente a la compafiia con
mejor desempefio en Calidad, ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo.

La presentacion del Informe Mensual de Gestion Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo
ser& considerada como criterio de Evaluacién de Gestién de Desempefio.

Los criterios de evaluaciéon del desempefio de la Gestion Ambiental, Seguridad y Salud en
el Trabajo se establecen en el formato de FORO1-223 Evaluacion de Gestion HSE de
desempefio de empresas contratistas.

6.8.Desmovilizacion
A. En cuanto aplique, la empresa contratista, al finalizar el servicio u obra, debe garantizar que el

area utilizada sea entregada a PETROPERU en 6éptimas condiciones ambientales y de

seguridad. Para tal efecto, debera presentar:
- Plan y programa de desmovilizacion.

Nota: Cualquier solicitud, pedido o requerimiento, que involucre la desmovilizacién de uno o
mas componentes de empresas contratistas, debe ser previamente coordinado con el
administrador de contrato, quien solicitar4 aprobacién del Duefio del Area y dependencias

involucradas.

B. El duefio del area verifica el cumplimiento de las condiciones de Ambiente, Seguridad y Salud
en el Trabajo basado en el formato FORO1-225 de Recepcién de areas post desmovilizacion.
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6.9.Cierre

A. Alfinalizar el servicio u obra, el administrador del contrato realiza la evaluacion de desempefio
del Contratista completando el formato FORO1-227, “Evaluacién Final HSE del Contratista”,
el mismo que debe ser firmado por el responsable del Contratista, en sefial de aceptacion. El
Administrador de Contrato puede solicitar asesoria de la funcién seguridad de cada operacion.

B. Para la “evaluacion de desempefio de proveedores” — requerimiento de Seguridad y Salud en
el trabajo, segun el procedimiento PROA1-213, la evaluacion es remitida a la funcién Logistica
de la Sede, para que asigne el puntaje correspondiente a la empresa contratista.

C. La funcion Logistica actualiza la base de datos de proveedores de PETROPERU de acuerdo
con los resultados alcanzados por el Administrador de Contrato, ente otros, con relacién al
desempefio Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo.

D. El Administrador de Contrato realiza la retroalimentacién al contratista sobre su desempefio
CASS, ademas, en caso aplique difunde las lecciones aprendidas y/o buenas practicas con los
demas administradores de contrato de PETROPERU.

6.10. Adjudicaciones abreviadas ante situaciones extraordinarias o imprevisibles que

afecten a PETROPERU

A. El originador y/o administrador del Contrato, con el soporte de la funcién seguridad de la Sede,
deben tomar todas las medidas necesarias para atender la emergencia cumpliendo todas las
medidas de ambiente y seguridad.

B. Antes de iniciar el servicio el originador debe solicitar a la empresa contratista una “Declaracion
Jurada de implementacion de un sistema de seguridad y salud en el trabajo” (Referencia: Anexo
5); asimismo esta declaracion jurada debe formar parte de la gestion de regularizacion.

C. El Administrador de Contrato antes del inicio del servicio debe asegurar la implementacién de
las medidas minimas exigidas por normativa vigente (Ley 29783 y D.S. 005 2012 - TR), tales
como:

Dentro de las Unidades Operativas y Administrativas:

- El personal debe ingresar con programacion de siniestro o emergencia, presentar induccion
especifica (propia del contratista) y SCTR (Pensién y Salud); asi como, contar con la
induccién reducida de Petropert para contrataciones por emergencias, brindada por el
administrador de contrato o responsable del area donde ocurre la emergencia.

- Matriz IPERC por puestos de trabajo, donde se estipule los controles para las actividades.

- Charla sobre el IPERC del proceso involucrado, por parte del Responsable del Area en
relacion al siniestro o emergencia suscitada.

- El Supervisor Responsable de la Empresa Contratista, debe asegurar la difusién vy
cumplimiento de la informacion documentada (Procedimiento, Estandares, Instructivos)
aplicable a la actividad a desarrollar al personal involucrado en la emergencia.

- Ejecutar el Andlisis de Trabajo Seguro de PETROPERU.

- Asegurar que se cuente con el personal CASS de la Empresa Contratista de acuerdo con lo
establecido en el item 6.2.B del presente documento o el responsable de la empresa
contratista asuma la responsabilidad del supervisor/asistente CASS, segun aplique.

Esta disposicion no contraviene en que la empresa contratista deba cumplir con todos los
requisitos de ley aplicables al servicio.
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VIl

VIII.

DOCUMENTOS GENERADOS

FORO1-228 Plan de Actividades de Seguridad, Salud y Ambiente para Contratistas.
FORO1-226 Inspeccion Pre Inicio de Equipos, Maquinas y Herramientas.
FORO1-223 Evaluacion de Gestion HSE de desempefio de empresas contratistas.
FORO1-227 Evaluacion Final HSE del Contratista.

FORO1-225 Recepcidn de areas post desmovilizacion.

FORO1-224 Reporte Mensual de Gestion de Contratistas.

FORO1-689 Check List de Reunién de Apertura

RECOMENDACIONES O PRECISIONES

A. Los datos personales a los que se accedan en virtud del presente procedimiento seran

gestionados de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29733 - Ley de Proteccion de Datos
Personales, su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 003-2013-JUS vy las
disposiciones internas que sobre el particular apruebe PETROPERU.

. Los administradores de contrato al finalizar el servicio brindado por el contratista deben realizar

la calificacion de seguridad, de acuerdo con lo establecido en el presente documento.

. Los retrasos por observaciones en temas de seguridad, salud y/o ambiente propios del servicio,

seran asumidas por el contratista, estas observaciones podran generarse en cualquier etapa
del servicio (desde la reunion de apertura hasta la reunion de cierre).

. Toda situacion fuera del alcance de las precisiones del presente documento debe ser analizada

por el originador del contrato, en coordinacién con la dependencia de Logistica y/o la Funcién
Seguridad de cada operacién, segun corresponda a la competencia funcional de la(s)
dependencia(s)

. Se recomienda que los administradores de contrato soliciten al contratista el formato de

“Recepcién de Area de Desmovilizacién” como parte de la valorizacién final.

. El presente documento tiene caracter mandatorio frente a otros documentos relacionados a la

gestion CASS de contratistas; asimismo, para el “Transporte terrestre de hidrocarburos”, se
deben considerar los controles adicionales plasmados en el lineamiento LINA5-084, segun
aplique.

. En caso de presentar documentacion falsa se aplicara las acciones legales correspondientes y

lo estipulado en los procedimientos de PETROPERU.

1. Fecha de préxima revision: 31.01.2025
2. Responsable de proxima revisién: Gerencia Corporativa Administracion

CAMBIOS CON RESPECTO A LA VERSION ANTERIOR

Este documento deja sin vigencia al PROO1-390 “Gestion Ambiental, Seguridad y Salud
ocupacional para Contratistas” v.0

Se cambia el nombre del procedimiento.

Alcance: Se adiciona los servicios que no son de alcance del procedimiento.

Términos: Se ingresa el término “Originador” y se incluye en las actividades que le
corresponden.

Se evalla las actividades de la Tabla 01.

Se evalla las areas de la Tabla 02.

Se modifica el perfil del profesional CASS; asimismo, se reestructura el requerimiento, segun
el nivel de riesgo.
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Se reestructura los requisitos minimos de la Gestibn Ambiental, Seguridad y Salud en el
Trabajo que deben ser incluidos en las Condiciones Técnicas, en la que el personal CASS es
movido de los RTM a la firma del contrato, asimismo, los documentos para la firma del contrato
son movidos para la Reunion de Apertura.

En documentos para la firma del contrato, se adiciona el Anexo 04, “Declaracion Jurada de
paralizacién de trabajos por riesgo inminente”.

En la Reunién de Apertura, se estructura el personal de PETROPERU y Contratista que debe
participar.

Las contrataciones de emergencia son retiradas de recomendaciones y precisiones y se detalle
en un numeral correspondiente.

Se adicionan los documentos para la Induccién Especifica en el area de trabajo y para la
Reunidn de Apertura.

Este documento anula la Circular N° GGRL-6399-2020 del 09.11.2020, Circular N° GGRL-
0731-2021 del 05.03.2021 y Circular N° GGRL-6465-2020 del 13.11.2020.

X. PROCESO AL QUE PERTENECE
Cdédigo del Proceso Nombre del Proceso Nivel del Proceso
S8.2 Gestion de Seguridad Integral y Nivel 1
Salud Ocupacional
Xl. ANEXOS
Anexo 01 :  Proceso de Gestibn Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo de Contratistas.
Anexo 02 : Diagrama de flujo de la Gestion Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo de
Contratistas.
Anexo 03 : Clausulasy penalidades de ambiente, seguridad y salud en el trabajo para nuevos
contratos de servicios y obras.
Anexo 04 : Declaracion jurada de paralizacion de trabajos por riesgo inminente.
Anexo 05 : Declaracién jurada de implementacién de un sistema de seguridad y salud en el
trabajo.
Anexo 06 : Induccidn especifica en el area de trabajo.
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ANEXO 01
PROCESO GESTION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS

¢ Qué necesito para hacer lo
que voy a hacer?

éQué ofrezco
éQué entrego?

éiComo debo hacer las cosas?

Eficiencia:
Conjunto de achwd:dis_ d(ta Seguridad, Salud y Resultados contra
mbiente recursos empleado
PROCESO: .
Entradas Salidas
— _ﬁ

Personas
Herramientas, Materiales y Equipos Eficacia:
Cultura HSE de PETRO P'_ERU % Calificacion Capacidad para
Culturas HSE de contratistas % Planificacion alcanzar resultados Eliminar y/o mitigar:
Sistemas de Gestion de Contratistas & Licitacién deseados ® Incidentes Peligrosos
Normatividad vigente y aplicable % Contratacién ® Accidentes
Condiciones Técnicas % Pre Inicio ® Enfermedades
Procedimientos Corporativos 2 Fjecucién Profesionales
Manual de contratistas 2  Desmovilizacion @  Impactos Ambientales
Requisitos de grupos de Interés 8 Cierre & Insatisfaccion clientes
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Pre-Calificacién

9

Funcion Logistica

Base de Datos de
Proveedores
Calificados

Registro de empresas
formato de Pre-
calificacion

0
Capacitacion a
Originadores y

Administradores de
Contrato
L4
Clasificacién del nivel
de riesgo (Actividad vs
Areas)
L
Determinacion del
personal CASS

Gufa de RTM estandar

Gestion CASS en
Condiciones Técnicas
.

Penalidades y Sanciones

ANEXO 02

DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCEDIMIENTO

4
Entrega de Condiciones
Técnicas
v

Evaluacion CASS

Seleccion contratista

Induccion CASS
]
Requisitos de ingreso
L

Induccién Especifica

Reunidn de Apertura

Plan CASS

L ]

Revision Informacian
Documentada CASS

[

Orientacién y
Certificaciones del
Personal Contratista

.
Identificacion del
Personal

ilh

Coordinaciones Inicio
del Servicio u Obra
.

Fotocheck

Reg Equipo; Maquinas
herramientas
]

Inspeccion Pre Inicio

[
Comité de contratistas

L4
Inspecciones y
Auditorias

Reportes e
Investigacion de
Incidentes/Accidentes

Manejo del Cambio
3
Permisos de Trabajo
L4

Reforzamiento CASS

L
Plan de
desmovilizacion

Verificacién del
cumplimiento de
condiciones CASS

Cumplir requisitos de
proteccion industrial
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4
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ANEXO 03

CLAUSULAS Y PENALIDADES DE AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA NUEVOS CONTRATOS DE SERVICIOS Y OBRAS

1. Las presentes clausulas y penalidades de Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo se debe aplicar para los nuevos contratos de servicios y obras que se lleven a
cabo en las instalaciones de PETROPERU o de terceros donde PETROPERU brinde un servicio operativo (ejm: servicios en minas, en instalaciones portuarias, etc.).

Se incluye la zona de reserva de via del Oleoducto Nor Peruano, asi como actividades de transporte de hidrocarburos via terrestre, fluvial o maritima.

2. Cualquier modificacion de las clausulas y penalidades, durante el proceso de elaboracion de Condiciones Técnicas, absolucion de consultas o integracion de bases,
debe ser coordinada con la Funcién Seguridad de la sede correspondiente, dejando constancia de dicha coordinacion a través de una evidencia objetiva (correo

electrénico, memorando y/o informe).
3. Encaso el Contratista, sus trabajadores y/o personal:

- Intente o cometa actos de sustraccién (robo o hurto) de bienes o sustancias de propiedad de PETROPERU, o
- Atente contra su seguridad o la seguridad de terceros, o
- Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o drogas,

PETROPERU como medida inmediata prohibira el ingreso del trabajador relacionado con dicho incumplimiento a cualquier de sus instalaciones de manera

indeterminada, sin perjuicio de adoptar las medidas pertinentes contra el Contratista.
PETROPERU aplicara penalidades que seran deducidas de las facturaciones mensuales o de garantias de fiel cumplimiento del contratista.

En caso, un mismo incumplimiento califique para la aplicacién de mas de una penalidad, se aplicara aquella de mayor monto.
Las penalidades se ejecutaran en base a la valorizacién mensual (monto contractual).

N o o k&

valorizacién mensual.

8. En caso las penalidades acumulen el 10% del monto contractual total, el administrador de contrato evaluara resolver el contrato; sin perjuicio de ello, aun cuando se

decida no resolver el contrato, se seguiran aplicando las penalidades.
9. Ellistado de penalidades minimas obligatorias para los nuevos contratos de servicios y obras es el siguiente:
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Penalidad
L (% de la
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Rea eon | Aplicacionde | valorizacion
9 Penalidad* mensual,
Relacionado ;
incluye
impuestos)
Incumplir alguna medida de seguridad y salud en el trabajo contemplada en el procedimiento
PROO1-390 “Gestion CASS para Contratistas” y “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU”, que como consecuencia origine alguno
de los siguientes eventos, segun determine el proceso de investigacion a cargo de PETROPERU:
- Accidente mortal o Accidente incapacitante total o parcial permanente .......................... ..5%
- Accidente incapacitante temporal (POF OCUITENCIA) ... .uvuirieiiieiiiiii e ..2%
- INCIdENtE PEIIGIOSO, ... e Ley 2215033 At Por evento 1%
- Accidente leve (s6lo si la compafiia registra anteriormente por lo menos 2 accidentes leves o 1
incapacitante en el contrato VIGENTE) ........cuiuieiniii e 1%
El contratista tendra cinco dias habiles para presentar sus descargos, pudiendo ser ampliados en
caso lo justifique mediante carta al Administrador de Contrato.
Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal o accidente incapacitante total o parcial
permanente, PETROPERU evaluara la continuidad del contrato de la compafiia contratista.
RCD 253-2021-
. . . . L . - OS/CD Art. 6°
No informar de inmediato y/o ocultar a PETROPERU cualquier incidente o accidente de trabajo. DS 005-2012-TR Por evento 2%
Art. 110°
No realizar los exdmenes médicos ocupacionales (pre-ocupacional, periddicos y/o de retiro) del | Ley 29783 Art. Por persona 19
. . .. 0
personal a su cargo, de acuerdo con la normativa legal y los riesgos de su actividad. 49°d P
DS 043-2007-
EM Art. 11.2°
No contar con los supervisores CASS en la operacion, de acuerdo con el perfil y nivel de riesgo DS 005-2012-TR o
. -~ P o Por evento 1%
establecido en las Condiciones Técnicas. Art. 39
RM 448-2020-
MINSA
Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, no contemplados en el Permiso de Trabajo, DS 043-2007- Por evento 1%
. ~r . .. . 0
o emplear personal que trabaja para otra compafiia contratista o servicio diferente. EM Art. 61°
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Penalidad
L (% de la
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Rea eon | Aplicacionde | valorizacion
9 Penalidad* mensual,
Relacionado ;
incluye
impuestos)
: X . I . DS 043-2007-
Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta armas, equipos no intrinsecos (teléfono
. e . . . - EM Art. 17.1°
6 | celular, camara fotografica) o sustancias prohibidas (drogas, alcohol), dentro de las instalaciones RAD 044-2017- Por evento 1%
de PETROPERU. APN-DIR
Incumplir algun control establecido en la matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion de Lev 29783 Art
7 | Riesgosy Determinacion de Controles (IPERC), en el Permiso de Trabajo, en el Analisis de Trabajo ey 210 * Por evento 0.6%
Seguro o en la matriz ambiental.
No devolver a PETROPERU los pases de ingreso vencidos o de aquel personal que ya no cuenta | RAD 044-2017-
8 . o . . . Por evento 0.3%
con vinculo laboral o autorizacion para ingresar a las instalaciones. APN-DIR
9 | Adulteracion de documentos y/o documentacién vencida. Por evento 0.3%
10 | Acto doloso (hurto de cualquier tipo, soborno, complicidad u otro). Por evento 1%
Ingreso o intento de ingreso a las Instalaciones en estado etilico, bajo efectos de drogas o
11 | estupefacientes y/o injerirlos dentro de las instalaciones, asimismo, el negarse a pasar los controles Por evento 0.3%
de verificacion respectivos.
El listado de penalidades que el Originador debe incluir, segun aplique a la naturaleza de su contrato es el siguiente:
Penalidad
3 Requerimiento Y (% del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal Aplicacion de | "o ractual,
A Penalidad 3
Relacionado incluye
impuestos)
No asistir a las reuniones de seguridad para contratistas programadas por las dependencias de | DS 043-2007-EM
9 . . . R Por evento 0.3%
seguridad de la sede de trabajo correspondiente. Art. 17.1
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Penalidad
3 Requerimiento Aplicacion de (% del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal P oy contractual,
b Penalidad .
Relacionado incluye
impuestos)
Incumplir el procedimiento PROO1-246 Gestion de Permisos de Trabajo, Andlisis de Trabajo DS 043-2007-EM
10 | Seguro y/o Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para Contratistas de Art- 61° i Por evento 1%
PETROPERU vigentes. '
En caso aplique, no respetar las normas de conduccidn de vehiculos que se utilicen como parte
1 del Contrato dentro de las instalaciones de PETROPERU y/o en relacién a sus procesos, que se DS 016-2009- Por evento 1%
encuentran establecidas lineamiento LINA1-056 y/o en el Manual Corporativo de Seguridad, Salud MTC
y Proteccion Ambiental para Contratistas.
Ausencia, en la zona de labores, del Responsable de Ejecutar el Trabajo durante la ejecuciéon | DS 005-2012-TR
12 . . . . N Por evento 1%
de los trabajos de alto riesgo contemplados en el Permiso de Trabajo. Art. 26° ¢
Emplear equipos de proteccion personal sin certificacion, deteriorados, en condiciones
. o . . DS 043-2007-EM
13 | insalubres (ejm: empleo de botas humedecidas) o entregar equipos al personal que no sean Art. 17.1° Por evento 0.5%
nuevos. T
Identificar personal noh rabaj n Equi Pr ion Personal rior .
14 de.t car personal que no gga ugp o trabaje con Equipos de Proteccion Personal deteriorados Ley 297083 Por evento 0.1%
Aplicable por cada personal identificado. Art. 21° e
No contar o incumplir el Programa de Actividades de Ambiente, Seguridad y Salud
15 Ocupacional del contratista para el servicio u obra, de acuerdo con lo requerido en el | DS 005-2012-TR Por evento 0.5%
. . . .. . . 0
procedimiento PROO1-390 y el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental Art. 26° h
para Contratistas.
Ley 29783
16 Emplear equipos, méaquinas sin la capacitacion y/o autorizacion respectiva, o hacer uso de Art. 69° b Por evento 0.5%
. . . ~ . . 0
herramientas no estandarizadas o no disefiadas para la labor que se ejecuta. DS 043-2007-EM
Art. 17.1°
Sobrepasar las doce horas de trabajo maximo en las instalaciones de PETROPERU o el | DS 043-2007-EM
17 L . L . L, o Por evento 0.1%
horario indicado en el Permiso de Trabajo, sin la respectiva autorizacion. Art. 61
No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal, transporte, tratamiento y/o disposicion
18 . . L P P P y L P Ley 27314 Por evento 0.5%
final de los residuos soélidos generados como resultado del desarrollo de sus actividades en
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Penalidad
3 Requerimiento Aplicacion de (% del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal P oy contractual,
b Penalidad .
Relacionado incluye
impuestos)
areas operativas o topicos médicos, segin aplique al tipo de residuo y al alcance del trabajo a
cargo del contratista.
No adoptar medidas para el control y minimizacién de los impactos generados por siniestros
o emergencias (e.g.: derrames, fugas, etc.) ocurridos a causa o con ocasion del desarrollo de sus
actividades, o no efectuar la limpieza y descontaminacién de las areas afectadas como
19 consecuencia. DS 043-2007-EM Por evento 206
Esta penalidad es aplicable a las actividades del contratista que impliquen la manipulacion de Art. 17.1°
componentes (infraestructuras, equipos o vehiculos) destinados al almacenamiento, transporte,
despacho, recepcion o procesamiento de materiales peligrosos (hidrocarburos, sustancias
quimicas o residuos).
20 Altgramon o manipulacion del sistema de medicion referencial del producto en cisterna, segun Por evento 0.5%
aplique.
Incumplimiento y/o inoperatividad de controles operacionales de sus actividades, como en el Ley 29783
21 | proceso de carga en las islas de despacho, en el manejo de vehiculos, en el sistema de Principio de Por evento 0.5%
sobrellenado de cisternas. prevencion
. . . L L. . Ley 29783
Ingreso de equipos a las instalaciones sin sistemas de proteccion y/o retiro de estos (guardas
22 gt i6n d q FI) las d de cist tre ot P y (9 ' Principio de Por evento 0.5%
proteccion de vélvulas de carga de cisterna, entre otros ). prevencién
23 | Derrame de producto ocasionado por cisterna o vehiculo en mal estado o defectuoso. Por evento 0.3%
No contar con elementos de seguridad aplicables a la actividad como extintores, conos, Ley 29783
24 Aalizaci i i Principio de Por evento 0.1%
sefializaciones, entre otros. prevencién
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DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES:
* Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos o mas veces durante el desarrollo de una misma accién de supervision, se
aplicara una Unica penalidad, la cual correspondera al evento detectado en su conjunto. Si se verifica la reincidencia del incumplimiento durante una accién
de supervision posterior, ésta dara lugar a la imposiciéon de una nueva penalidad.
Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.
Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacién médica, da lugar a descanso, ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Para
fines estadisticos, no se tomara en cuenta el dia de ocurrido el accidente. Segun el grado de incapacidad los accidentes de trabajo pueden ser:

o Total Temporal: cuando la lesién genera en el accidentado la imposibilidad de utilizar su organismo; se otorgara tratamiento médico hasta su

plena recuperacion.
o Parcial Permanente: cuando la lesiéon genera la pérdida parcial de un miembro u 6rgano o de las funciones del mismo.
o Total Permanente: cuando la lesién genera la pérdida anatomica o funcional total de un miembro u érgano; o de las funciones del mismo. Se
considera a partir de la pérdida del dedo mefiique.

Incidente Peligroso: Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones o enfermedades a las personas en su trabajo o a la poblacion.
Accidente Leve: Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, que genera en el accidentado un descanso breve con retorno maximo al dia
siguiente a sus labores habituales.
Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacién con el trabajo, en el que la persona afectada no sufre lesiones corporales, o en el que
éstas solo requieren cuidados de primeros auxilios.
Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo y que produzca en el trabajador una lesién organica,
una perturbacioén funcional, una invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de érdenes del
empleador, o durante la ejecucién de una labor bajo su autoridad, y aun fuera del lugar y horas de trabajo.
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ANEXO 04
DECLARACION JURADA DE PARALIZACION DE TRABAJOS POR RIESGO
INMINENTE
Yo , Representante Legal / Gerente General de
la empresa con RUC , me

comprometo a garantizar la identificacion de todos los peligros y riesgos asociados a mis
actividades, asi como ejecutar los controles de eliminacién, sustitucion, controles de
ingenieria, controles administrativos y/o correcto uso de los Equipos de Proteccion Personal
requeridos para la ejecucion de un trabajo seguro.

Del mismo modo, de identificar o concurrir riesgo grave o inminente para la seguridad o salud
de los trabajadores de mi empresa o de terceros, GARANTIZO LA PARALIZACION O
PROHIBICION INMEDIATA DE TRABAJOS Y/O TAREAS.

Garantizo que:
- Las ordenes de paralizacion o prohibicion de trabajos por riesgo grave o inminente
deben ser inmediatamente ejecutadas.
- Antes de reiniciar las actividades operativas, me comprometo a levantar las
condiciones subestandares identificadas.
- En caso la paralizacion de trabajo haya sido por causa de mi representada, ésta se
ejecutara sin perjuicio a PETROPERU, quien no asumira ningin costo asociado por

las horas paralizadas.

Representante Legal / Gerente General
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ANEXO 05

DECLARACION JURADA DE IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SEGURIDAD Y

Sefores:

Petréleos del Perid — PETROPERU S.A.
Presente. —

Gerente General / Representante Legal de la empresa
con RUC N°

SALUD EN EL TRABAJO

declaro bajo juramento que:

, con domicilio legal en

Lima, .... de

identificado con DNI N°

.. de 2023

La empresa a la cual represento ha implementado un Sistema de Seguridad y Salud en el

Trabajo, conforme a lo ordenado por la Ley N° 29783 y su reglamento; asimismo, se

implementara y cumplird los requerimientos aplicables de ambiente y seguridad exigidos

por la reglamentacién sectorial y por PETROPERU.

Gerente General / Representante Legal
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Revision 2
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ANEXO 06

INDUCCION ESPECIFICA EN EL AREA DE TRABAJO

Sede:

OTT/OC:

Empresa contratista:

Nombre del trabajador:

Puesto de Trabajo:

Fecha:

Area de trabajo:

Se deja constancia que durante la induccion especifica se ha explicado los siguientes
tépicos:

a.

b.

Explicacién en campo de los peligros, riesgos y medidas de control (Matriz IPERC)
del puesto de trabajo.

Explicacién de los trabajos de alto riesgo ejecutados por el puesto de trabajo.
Agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergonomia, psicosociales del puesto de
trabajo.

Analisis de Peligro del Proceso (PHA), segun la RCD N° 203-2020-OS/CD (segun
aplique).

Plan de Respuesta a Emergencias establecidos para el area donde se desempefa
el trabajador.

Capacitacion de los procedimientos de trabajo aplicables al puesto de trabajo.
Cddigo de colores y sefializacién en el area.

Uso de Equipo de Proteccion Personal (EPP) apropiado para el tipo de tarea
asignada; con explicacion de los estandares de uso.

Numero de Centro Control y otras formas de comunicacion con radio portétil o
estacionario; quiénes, cémo y cuando se deben utilizar.

Practica de ubicacion (recorrido en campo) y uso de equipos de respuesta a
emergencias, sistema contra incendio, sistemas de alarma, comunicacion, extintores,
botiquines, camillas, duchas, lava ojos y otros dispositivos utilizados para casos de
respuesta a emergencias.

Como reportar incidentes de personas, maquinarias o dafios de la propiedad de la
empresa.

Importancia del orden y la limpieza en la zona de trabajo.

. Seguimiento, verificacion y evaluacién del desempefio del trabajador hasta que sea

capaz de realizar la tarea asignada.

Firma del trabajador Ingeniero Residente /
Responsable de la contratista
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APENDICE N°06 DECLARACION JURADA DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY N° 29783
LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DECLARACION JURADA DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY N° 29783
LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Que conformidad con lo dispuesto en la ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su
modificatoria, Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo y su modificatoria por medio de las cuales se establecio la obligacion empresarial de contar con un
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo la cual tiene como objetivo promover una cultura responsable,
de prevencion de riesgos laborales en el pais, manifiesto QUE DOY CUMPLIMIENTO CON LOS
REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY para la implementacion de un Sistema de Gestion en Seguridad
y Salud en el Trabajo para la ejecucion de obras civiles, obras eléctricas, obras en Telecomunicaciones y
montaje de infraestructura metal mecénicas.

Lima, de del 2023
Nombre y Apellidos

Cargo
DNI
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