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ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE
BUENA PRO

CONCURSO PUBLICO N° 057-2023-SEDAPAL
“SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO”

En Lima, en el Edificio Principal del Centro Operativo de La Atarjea, del 17 de junio del 2024,
se reunid el Comité de Seleccion, designado por la Gerencia de Logistica y Servicios a través
del Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 079-2023-GLS del 23.12.2023, asume
la Presidencia del Comité: Sr. Giancarlo Calderon Zevallos (Presidente Titular), Sr. Miguel
Angel Regalado Troncoso (Miembro Titular) y Cesar Murillo Benavides (Miembro Titular), con la
finalidad de informar lo siguiente:

INFORME:

1. El Comité de Seleccion hace constar que se registraron en forma electronica en el SEACE un
total de cuarenta y dos (42) participantes como se detalla:

Proveador .
X 10407857769 MISAICO FLORES YOMAR 03/03/2024 Valido
con RUC
Proveedor ot
2 i 10459296897 TIZA CUENCA SARITA JUDITH 07/01/2024 Valido
con
Provesdor i
3 RUC 10469478268 VASQUEZ CENEPO CARCLINA BEATRIZ 21/0372024 Valide
con
Proveedor h
4 10729114753 TORRES LOPEZ EDGAR KEVIN 18/02/2024 Valido
con RUC
Proveedor "
5 RUC 20100227895 TRANSPORTES ANGEL IBARCENA S.A.C. 16/02/2024 Valido
Con
Proveedor .
& 20120476816 AUTOMOTRIZ SAN BLAS S.A. 032/01/2024 Valido
) con RUC
' Proveedor e
7 20130277064 INTERSERVICE SRL 20/01/2024 Valido
can RUC
Proveedor 2 M & Z SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-2 M e,
8 20255651260 12/01/2024 Valide
con RUC B Z 5.A.C.
Proveedor EMP. DE TRANSP TURISTICO MAVI TOURS o
20290849986 23/01/2024 valido
con RUC EIRL
Provesdor =i
20203331066 PRECISION PERU 5.A. 11/01/2024 Valido
con RUC
Proveedor TRANSPORTES FELIPE J. HUANCA ALVITEZ R
2029813158821 04/01/2024 valide
con RUC 5.R.L.
Proveador ey
— 20301306181 TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA 16/01/2024 Valide
con
Proveedor B}
203171327061 R.H. INGENIEROS E.L.R.LTDA. 05/02/2024 valide
con RUC
Proveedor EMPRESA DE TRANSPORTES VIZOR PERU ] .
20477398457 30/01/2024 Vilide
con RUC 5.A.C. - VIZOR PERU S5.A.C.
Proveedor -
20504398871 L.A. INVERSIONES S.A.C. 20/05/2024 Vilide

con RUC
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Proveedor —_
16 . 20504482660 DAYCAR INVERSIONES 5.A.C. 30/05/2024 Valido
con
Proveedor .
i7 RUC 20508027100 EMPRESA DE TURISHMO MAVI S.A.C. 30/05/2024 Valide
con
Proveedor i
18 RUC 205099059766 RENTAEQUIPOS LEASING PERU 5.A. 11 /0372024 Valido
con
Proveedor . .
i9 20513324074 INVERSIONES D'VERDI 5.A.C. 16/01/2024 Valido
con RUC
Proveador SAFETY-CAR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA o
20 205319242663 07/01/2024 valido
con RUC SAFETY-CAR SAC
Proveedor "
21 20523515536 ESCAL INVERSIONES SAC 10/01/2024 valido
con RUC
Proveedor .
22 20538027961 VILLAR-ROMERO S.A.C. 02/06/2024 valide
con RUC
Proveedor EMPRESA DE SERVICIOS GEMERALES REMALL o
23 20544107276 31/05/2024 valido
con RUC SAC
Proveador i
24 RUC 20545225256 ZETA S5.A.C. ALQUILER DE VEHICULOS 15/01/2024 valido
con
Proveedor 5
25 20551551271 MAZVE E.L.R.L. 03/06/2024 valido
con RUC
Proveedor .
26 20552450612 CORPORACION CIRO S.A.C. 30/12/2023 valido
con RUC
Proveedor INVERSIONES & REPRESENTACIONES SULLCA i
27 20555129573 15/01/2024 valido
con RUC 5.A.C - IRS5U 5.A.C.
Proveedor CONSTRUCTORES & CONSULTORES SENOR DE o8
28 20568896476 04/01/2024 Valido
con RUC UNCHOOL 5.A.C.
Proveedor e
29 RUC 206002377818 CONSTRUCTORA GREEN S5.A.C. 30/03/2024 valido
con
Proveedor ,
30 RUC 20600397789 APL SERVICIOS GENERALES E.I.R.L. i6/01/2024 valide
con
Proveedor Fi.
\ 21 RUC 20601256932 MYK INVERSIONES ¥ SERVICIOS S5.A.C. 16/01/2024 Valido
con
Proveedor i
32 20601484057 MAQUINARIA MAGU 5.A.C. 02/01/2024 valido
can RUC
Proveedor .
33 RUC 20602245901 CORPORACION LOGISTICA HMM S.A.C. 02/01/2024 valide
con 5
Provesdor IMNGENIERIA B SERVICIOS MULTIPLES DELTA i
34 20602434517 30/03/2024 valido
con RUC S.A.C.
Proveedor -
35 20602689116 GROUP OROZCO SAC 07/01/2024 valido
con RUC
Proveedor ) L
36 R 20603847424 MEMPHIS MAQUINARIAS S.A.C. 03/06/2024 valido
con
Proveedor .
T 20604475059 1OGISTICA E INGENIERIA V&M 5.A.C. 0i/01/2024 valido
con
Proveedor -
20604872023 TRANSERVIS LUANA 5.A.C. 08/01/2024 valido
con RUC
Proveedor -
RUC 20606224690 SERVECE & INTEGRAL LIRCAY 5.A.C. 30/12/2023 valido
con
Proveedor £
20609877708 NOR-AR 5.A.C. 16/01/2024 valido
con RUC
Proveedor EMPRESA DE TRANSPORTES CAMINOS .
20611101865 04/01/2024 valido
con RUC ANDINOS E.LR.L.
Praveedor B
42 20611499591 TVT QONTRATISTAS E.I.R.L. 23/02/2024 valido

con RUC




X

S€e

dapal

2. Del total de participantes registrados en el SEACE, se presentaron los siguientes postores:

ftem 01

item 02

item 03

item 04

item 05

item 06

Nro. Nombre o Razén Social
Transportes Pajuelo y CIA SRL Tda.
Consorcio San Judas Tadeo conformado por las empresas AZL Contratistas
Generales S.A.C., Transpaucar E.I.LR.L., L A. Inversiones S.A.C. y Safety Car S.A.C.
1 | Consorcio Verdi conformado por las empresas Inversiones D'Verdi S.A.C., Ingenieria
y Servicios Multiples Delta S.A.C. y 2M&Z S.A.C.
Consorcio D&M Car Service conformado por las empresas Daycar Inversiones S.A.C.
y Emphis Maquinarias S.A.
Nro. _ Nombre o Razén Social
5 Consorcio Verdi conformado por las empresas Inversiones D'Verdi S.A.C., Ingenieria
y Servicios Multiples Delta S.A.C. y 2M&Z S.A.C.
Nro. Nombre o Razén Social
3 Consorcio TRN Centro conformado por las empresas Zeta S.AC., 2M&Z S AC. y
Mazve E.I.R.L.
Nro. Nombre o Razén Social
4 | No se presentaron ofertas
Nro. : Nombre o Razén Social
Transportes Pajuelo y CIA SRL Tda.
5 Consorcio AWA conformado por las empresas Zeta S.A.C. y 2M&Z S.A.C.
Consorcio D&M Car Service conformado por las empresas Daycar Inversiones S.A.C.
y Emphis Maquinarias S.A.
Nro. Nombre o Razén Social

Transportes Pajuelo y CIA SRL Tda.

Consorcio Atarjea conformado por las empresas Zeta S.A.C. y 2M&Z S.A.C.

¢ Consorcio D&M Car Service conformado por las empresas Daycar Inversiones S.A.C.
y Emphis Maquinarias S.A.
Nro. : Nombre o Razén Social
Consorcio conformado por las empresas Mavi Tours E.I.LR.L. y Remali S.A.C.
7 | Consorcio Wayra conformado por las empresas NOR-AR S.A.C. y Safety Car S.A.C.

2M&ZS.A.C.
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Consorcio Verdi conformado por las empresas Inversiones D'Verdi SAC. e
| Ingenieria y Servicios Multiples Delta S.A.C.

Consorcio Clean Air conformado por las empresas L.A. Inversiones S.A.C. &
Transpaucar E.I.R.L.

Consorcio D&M Car Service conformado por las empresas Daycar Inversiones S.A.C.
y Emphis Magquinarias S.A.

iITEM 01:

ADMISION DE OFERTAS:

En cumplimiento del Articulo 73° de Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
numeral 73.2, para la admision de las ofertas, el colegiado verifica la presentacion de los
documentos requeridos en los literales a), b), c), e), f) y @), del articulo 52° y determina si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
especificaciones técnicas especificados en las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta
se considera no admitida.

i. POSTOR: Transportes Pajuelo y CIA SRL Tda., cumple con la presentacion de los
documentos de presentacion obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo |l
del Procedimiento de Seleccion de las Bases Integradas, por lo que su oferta se
considera Admitida.

i. POSTOR: Consorcio San Judas Tadeo conformado por las empresas AZL
Contratistas Generales S.A.C., Transpaucar E.LR.L., L.A. Inversiones S.A.C. y
Safety Car S.A.C., cumple con la presentacion de los documentos de presentacion
obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo Il del Procedimiento de
Seleccion de las Bases Integradas, por lo que su oferta se considera Admitida.

ii. POSTOR: Consorcio Verdi conformado por las empresas Inversiones D’Verdi
S.A.C., Ingenieria y Servicios Multiples Delta S.A.C. y 2M&Z S.A.C., cumple con la
presentacién de los documentos de presentacién obligatoria sefialados en el numeral
2.2.1.1 del capitulo Il del Procedimiento de Seleccion de las Bases Integradas, por lo
gue su oferta se considera Admitida.

iv. POSTOR: Consorcio D&M Car Service conformado por las empresas Daycar
. Inversiones S.A.C. y Emphis Maquinarias S.A., cumple con la presentacion de los
C documentos de presentacion obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo Il
del Procedimiento de Seleccion de las Bases Integradas, por lo que su oferta se
considera Admitida.

EVALUACION
El Presidente del Comité de Seleccion informa que de conformidad con lo establecido en el

articulo 74 numeral 74.2 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se determind
el puntaje de la oferta presentada, de acuerdo al siguiente detalle:

DOCUMENTOS DE PRESENTACION

pirsakasim FACTOR DE EVALUAGION %
PUNTAJE | ORDENDE
POSTOR DOCUMENTOS PARA INTEGRIDAD RESPEGTO AL 2
P LAADMISIONDELA | RESULTADO PRECIO OFERTADO E;':;;f; CONTRATACION P"Tg::;_'s vaLoR . | TOTALFINAL|  PRELACION
o OFERTA PUBLICA ESTIMADO
TRANSPORTES PAJUELD Y CIA SRLTDA CUMPLE ADMITIDA | S1.7,621,236.00]  98.00 000 98.00 5269% 98.00 1
ORCIO SAN JUDAS TADEO (AZL CONTRATISTAS
GENERALES SAC, TRANSPAUCAR ELRL, LA CUMPLE ADMITIDA S/, 10,839,290.40 68.90 0.00 £68.90 89.15% 68.90 2=
INVERSIONES S.A.C. y SAFETY-CAR SAC)
coNSORCIO VERDI (INVERSIONES DVERDIS AC.,
INGENIBRIA & SERVICIOS MULTIPLES DELTASACC. Y 2M & CUMPLE ADMITIDA | Si.11,370,096.00] 65.69 2.00 67.69 93.52% 67.69 3¢
ZS.AC
100 & M CAR SERVICE (DAYCAR INVERSIONES
g‘;gﬂv\ﬁm AP o CUMPLE ADMITIDA | SI.44,139,964.58| 1692 0.00 18.92 363.05% 18.92 4°

\
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CALIFICACION DE OFERTAS:

Acto seguido de conformidad con lo establecido en el numeral 75.1 del articulo 75 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, luego de culminada la evaluacion, el
Comité de Seleccion procede a la calificacion de las ofertas de los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segun el orden de prelacion, verificando que cumplan con los
requisitos de calificacion especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con
los requisitos de calificacion es descalificada.

De acuerdo al articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se procedio
a calificar al Unico postor, verificandose lo siguiente:

1. POSTOR: Transportes Pajuelo y CIA SRL Tda., quien ocupa el 1er lugar de acuerdo al
orden de prelacion, cumple con la documentacién que acredita los Requisitos de
Calificacion, en consecuencia, su oferta es CALIFICADA.

2. POSTOR: Consorcio San Judas Tadeo conformado por las empresas AZL
Contratistas Generales S.A.C., Transpaucar E.L.LR.L., L.A. Inversiones S.A.C. y Safety
Car S.A.C., quien ocupa el 2do lugar de acuerdo al orden de prelacion, no cumple con la
documentacién que acredita los Requisitos de Calificacién, especificamente en la
Experiencia del Postor en la Especialidad, en consecuencia, su oferta es
DESCALIFICADA.

De conformidad con el numeral 75.2. del Articulo 75 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, el Organo Encargado de las Contrataciones procede a verificar los
Requisitos de Calificacién del siguiente postor admitido segin el orden de prelacion, siendo el
resultado como se indica:

3. POSTOR: Consorcio Verdi conformado por las empresas Inversiones D'Verdi S.A.C.,
Ingenieria y Servicios Multiples Delta S.A.C. y 2M&Z S.A.C., quien ocupa el 3er lugar
de acuerdo al orden de prelacion, cumple con la documentacién que acredita los
Requisitos de Calificacion, en consecuencia, su oferta es CALIFICADA.

No habiendo mas ofertas que calificar, se obtiene el siguiente resultado:

DOCUMENTOS DE PRESENTACION FACTORES DE EVALUACION INTEGRIDAD EN REQUISITOS DE CAUFICACION
OBUGATORIA A %azseEcto AL | pyprae| OROEN i
POSTOR conTRATAGOH|  VALOR DE COMDICION
Documentos parala [ oo oo PRECIO OFERTADO PUNTAIE|  pipuca oo | TOTAL [ o | Evawacon | e
Admisién de la Oferta Monto Puntaje | TOTAL | (o2 PunTOS) DOCUMENTAL

I TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA ADMTIDA | §/,7,621,236.00 | $8.00 98,00 0.00 62.69% 88.00 1° CUMPLE [ CALFICADO | ADJUDICADO
CONSORCIO SAN JUDAS TADEO (A7 CONTRATISTAS
GENERALES SAC, TRANSPAUCAR E.LR.L. LA INVERSIONES ADMITIDA |5/, 10,839,290.40 | 68.90 668.90 0.00 89.15% 68.90 2 NO CUMPLE DESCALIFICADO
SA.C.y SAFETY-CAR SAC)
CONSORCIO VERDI (INVERSIONES DVERDI S.A.C., INGENIERIA & . "
SERVICIOS MULTIPLES DELTA S.A.C. Y 2M & 2S.A.C) ADMTIDA |S/.11,370,096.00 ( 6569 | 6569 200 93.52% | er.69 3 CUMPLE GALFIGADO,
(CONSORCIO D & M CAR SERVICE (DAYCAR INVERSIONES S.A.C. %
¥ EMPHIS MAGUINARIAS SA.) ADMTIDA |5/, 44,139,964.58 [ 1692 16.92 0.00 363.05% | 8.2 4 SINCALIFICAR

(*) En aplicacion al Articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

acuerdo al resultado obtenido, se otorga la buena Pro del procedimiento de seleccion
Concurso Publico N° 057-2023-SEDAPAL “Servicio de Transporte Vehicular Operativo y
Admiinistrativo” — item 01 al Postor Transportes Pajuelo y CIA SRL Tda., siendo su oferta
econdmica ascendente a S/ 7'621,236.00 (Siete millones seiscientos veintiun mil doscientos
treinta y seis y 00/100 Soles), incluido el IGV.
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OTORGAMIENTO DE BUENA PRO
POSTOR QUE OBTIENE EL MAYOR PUNTAJE GENERAL TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA
PUNTAIE OBTENIDO 98.00
VALOR ESTIMADO 5/ 12,157,956.00
MONTO OFERTA ECONOMICA, INCLUIDO L.G.V. S/.7,621,236.00
BUENA PRO TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA
% RESPECTO AL VALOR ESTIMADO 62.69%
ITEM 02:

ADMISION DE OFERTAS:

En cumplimiento del Articulo 73° de Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
numeral 73.2, para la admisién de las ofertas, el colegiado verifica la presentacién de los
documentos requeridos en los literales a), b), c), €), f) y g), del articulo 52° y determina si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
especificaciones técnicas especificados en las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta
se considera no admitida.

i. POSTOR: Consorcio Verdi conformado por las empresas Inversiones D’Verdi
S.A.C., Ingenieria y Servicios Miiltiples Delta S.A.C. y 2M&Z S.A.C., cumple con la
presentacién de los documentos de presentacion obligatoria sefialados en el numeral
2.2.1.1 del capitulo Il del Procedimiento de Seleccion de las Bases Integradas, por lo
que su oferta se considera Admitida.

EVALUACION

El Presidente del Comité de Seleccion informa que de conformidad con lo establecido en el
articulo 74 numeral 74.2 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se determino
el puntaje de la oferta presentada, de acuerdo al siguiente detalle:

DOCUMENTOS DE PRESENTACION
g FACTOR DE EVALUACION % el
ORDEN DE
POSTOR o PARA NTEGRIDAD RESPECTOAL | TOTAL -
LARDMSONDELA| RESWLTADO | PRECKOFERTADO | FUNTAJE | conpatacion | Piarac | - vALOR A [ PRELACION
OFERTA ECONOMICO | ™ pypy ica ESTIMADO
CONSORCIO VERDI (INVERSIONES DVERDI SAC; 2M&2
SAC INGENIERIA; SERVICIOS MULTIPLES DELTA SAC) | CUMPLE ADMITIDA | 22,212,576.00| 98.00 2.00 10000 | 88.83% [100.00 1°

CALIFICACION DE OFERTAS:

Acto seguido de conformidad con lo establecido en el numeral 75.1 del articulo 75 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, luego de culminada la evaluacion, el
Comité de Seleccion procede a la calificacion de las ofertas de los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segin el orden de prelacion, verificando que cumplan con los
requisitos de calificacion especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con
los requisitos de calificacion es descalificada.

Delacuerdo al articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se procedio
a calificar al Ginico postor, verificandose lo siguiente:

1. | POSTOR: Consorcio Verdi conformado por las empresas Inversiones D’Verdi S.A.C.,
Ingenieria y Servicios Multiples Delta S.A.C. y 2M&Z S.A.C., quien ocupa el 1er lugar
de acuerdo al orden de prelacién, cumple con la documentacién que acredita los
Requisitos de Calificacién, en consecuencia, su oferta es CALIFICADA.
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No habiendo mas ofertas que calificar, se obtiene el siguiente resultadd:

DOCUMENTOS DE PRESENTACION
o FACTOR DE EVALUACION % REQUISITOS DE CAUFICACION
PUNTAJE | oo
POSTOR DOCUMENTOS TOTAL PM'%EM CONDICION
PARA LA PRECIO PUNTAJE PUNTAJE NAL EVALUACKSN
somsioneL | FSUTAR | ormmane | economico | COMTRATACION | oy, - | ALVALOR DOCUMENTAL Lt
PUBLICA ESTIMADO
OFERTA
CONSORCIO VERDI
[(INVERSIONES DVERDI SAG;
2M8Z SAC INGENIERIA; CUMPLE ADMITIDA 22,212,576.00]  98.00 200 10000 | 88.83% | 100.00 1 CUMPLE CALIFICADO | ADJUDICADO
SERVICIOS MULTIPLES DELTA
SAC)

(*) En aplicacion al Articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

De acuerdo al resultado obtenido, se otorga la buena Pro del procedimiento de seleccion
Concurso Publico N® 057-2023-SEDAPAL “Servicio de Transporte Vehicular Operativo y
Administrativo” — Item 02 al Postor Consorcio Verdi conformado por las empresas
Inversiones D’Verdi S.A.C., Ingenieria y Servicios Multiples Delta S.A.C. y 2M&Z S.A.C.,
siendo su oferta economica ascendente a S/ 22'212,576.00 (Veintidés millones doscientos
doce mil quinientos setenta y seis y 00/100 Soles), incluido el IGV.

OTORGAMIENTO DE BUENA PRO

POSTOR QUE OBTIENE EL MAYOR  [CONSORCIO VERDI (INVERSIONES D'VERDI SAC; 2M&Z SAC

PUNTAJE GENERAL INGENIERIA; SERVICIOS MULTIPLES DELTA SAC)
PUNTAJE OBTENIDO 100.00
VALOR ESTIMADO S/. 25,005,744.00

MONTO OFERTA ECONOMICA,

22,212,576.00
INCLUIDO L.G.V.

% RESPECTO AL VALOR ESTIMADO 88.83%

ITEM 03:

~ ADMISION DE OFERTAS:

En cumplimiento del Articulo 73° de Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
numeral 73.2, para la admision de las ofertas, el colegiado verifica la presentacion de los
documentos requeridos en los literales a), b), c), e), f) y g), del articulo 52° y determina si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
especificaciones técnicas especificados en las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta
se considera no admitida.

i. POSTOR: Consorcio TRN Centro conformado por las empresas Zeta S.A.C.,
2M&Z S.A.C. y Mazve E.LLR.L., cumple con la presentacion de los documentos de

presentacion obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo Il del
Procedimiento de Seleccién de las Bases Integradas, por lo que su oferta se considera
' Admitida.
EVALUACION

El Piesidente del Comité de Seleccion informa que de conformidad con lo establecido en el
articulo 74 numeral 74.2 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se determino
el puntaje de la oferta presentada, de acuerdo al siguiente detalle:
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mmmm;gagi::;immou FACTOR DE EVALUACION %
PUNTAJE| (oo
POSTOR DOCUMENTOS PARA| INTEGRIDAD RESPECTO AL | TOTAL .
LAADMISIONDELA | RESULTADO | PRECIO OFERTADO ;é’:;;‘:go CONTRATACION Pfg::E VALOR Fingy [PRECACION
OFERTA PUBLICA ESTIMADO
CONSORCIO TRN CENTRO (ZETA SAC; 2ZM&Z SACY
i ¢ CUMPLE | ADMITIDA |  40,962,240.00 98.00 200 | 10000 | 99.28% [100.00| 1°
5

Acto seguido de conformidad con lo establecido en el numeral 75.1 del articulo 75 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, luego de culminada la evaluacion, el
Comité de Seleccién procede a la calificacion de las ofertas de los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, seglin el orden de prelacion, verificando que cumplan con los
requisitos de calificacién especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con
los requisitos de calificacion es descalificada.

De acuerdo al articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se procedio
a calificar al Unico postor, verificandose lo siguiente:

1. POSTOR: Consorcio TRN Centro conformado por las empresas Zeta S.A.C., 2M&Z
S.A.C. y Mazve E.LR.L., quien ocupa el 1er lugar de acuerdo al orden de prelacion,
cumple con la documentaciéon que acredita los Requisitos de Calificacion, en
consecuencia, su oferta es CALIFICADA.

No habiendo mas ofertas que calificar, se obtiene el siguiente resultado:

DOCUMENTOS DE PRESENTACIOH %
o8 TORA FACTOR DE EVALUACION £ REQUISITOS DE CALFICACON

PUNTAJE

oRoei DE "
COCUMENTOS INTEGRIDAD FESPECTOAL| TOTAL CONDICION
PARALAADMSON| RESULTADD | PRecoommmADe | JFUNTME | coumatacion | PYRTAE | vaLor i | PREACKON il .

DELA OFSHTA PUBLICA ESTIMADO poaUNENT!

POSTOR

TRN CENTRO 4
ez mane oy M| cumeLE | ADMITIDA | 40,962,240.00| 900 2,00 10000 | s228% [100.00) 1° CUNPLE  |CALIFICADO| ADJUDICADO

(*) En aplicacidn al Articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

De acuerdo al resultado obtenido, se otorga la buena Pro del procedimiento de seleccion
Concurso Publico N° 057-2023-SEDAPAL “Servicio de Transporte Vehicular Operativo y
Administrativo” — item 03 al Postor Consorcio TRN Centro conformado por las empresas
Zeta S.A.C., 2M&Z S.A.C. y Mazve E.LR.L., siendo su oferta economica ascendente a S/
40'962,240.00 (Cuarenta millones novecientos sesenta y dos mil doscientos cuarenta y 00/100
Soles), incluido el IGV.

OTORGAMIENTO DE BUENA PRO

POSTOR QUE OBTIENE EL MAYOR CONSORCIO TRN CENTRO (ZETA SAC; 2M&Z SAC Y
PUNTAJE GENERAL MAZVE EIRL)

PUNTAJE OBTENIDO 100.00

VALOR ESTIMADO S/. 41,260,608.00

MONTO OFERTA ECONOMICA, 40,962,240.00

INCILUIDO 1 GV

% RESPECTO AL VALOR ESTIMADO 99.28%

ITEM 04:

ADMISION DE OFERTAS:
\.

En cumplimiento del Articulo 73° de Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
numeral 73.2, para la admisién de las ofertas, el colegiado verifica la presentacion de los
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documentos requeridos en los literales a), b), c), e), f) y g), del articulo 52° y determina si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
especificaciones técnicas especificados en las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta
se considera no admitida.

Sobre el particular, respecto al item 04 no se presentaron ofertas conforme se detalla en la
imagen siguiente:

RUC / Codigo Nombre o Razén Social | Fecha Presentacién | Hora Presentacién | Forma de presentacién
el ITEM 04. EQUIPO ADMINISTRATIVO SUR
No e presentaron propuesta al fem | - I - |

DECLARATORIA DE DESIERTO

Del resultado obtenido y de conformidad con el articulo 76° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del estado, el Comité de Seleccién declara Desierto Procedimiento de
Seleccion Concurso Publico N° 057-2023-SEDAPAL “Servicio de Transporte Vehicular
Operativo y Administrativo” — Item 04.

iTEM 05:

ADMISION DE OFERTAS:

En cumplimiento del Articulo 73° de Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
numeral 73.2, para la admision de las ofertas, el colegiado verifica la presentacion de los
documentos requeridos en los literales a), b), c), e), f) y g), del articulo 52° y determina si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
especificaciones técnicas especificados en las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta
se considera no admitida.

i. POSTOR: Transportes Pajuelo y CIA SRL Tda., cumple con la presentacion de los
documentos de presentacion obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo |l
del Procedimiento de Seleccion de las Bases Integradas, por lo que su oferta se
considera Admitida.

i. POSTOR: Consorcio AWA conformado por las empresas Zeta S.A.C. y 2M&Z
S.A.C. cumple con la presentacion de los documentos de presentacion obligatoria
sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo Il del Procedimiento de Seleccion de las
Bases Integradas, por lo que su oferta se considera Admitida.

i. POSTOR: Consorcio D&M Car Service conformado por las empresas Daycar
Inversiones S.A.C. y Emphis Maquinarias S.A., cumple con la presentacion de los
documentos de presentacion obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo Il
del Procedimiento de Seleccion de las Bases Integradas, por lo que su oferta se
considera Admitida.

EVALUACION
El Presidente del Comité de Seleccion informa que de conformidad con lo establecido en el

ulo 74 numeral 74.2 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se determino
el puntaje de la oferta presentada, de acuerdo al siguiente detalle:
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DOGUMENTOS DE PRESENTACION 5
piimeeiy : - FACTOR DE EVALUAGION %
PUNTAJE ORDEN DE
POSTOR DOCUMENTODS PARA INTEGRIDAD RESPECTO AL RELACIO
LA ADMESION DELA RESULTADO PRECIO OFERTADO :IJI;J CONTRATACION P.:.‘g‘l:::z VALOR TOTALTINAL Ly N
OFERTA & PUBLICA ESTIMADO

CONSORCIO AWA [ZETA SAG - 2MEZ SAC) CUMPLE ADMITIDA | SI.14,734,080.00 98.00 2.00 100.00 96.98% 100.00 1°
TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA CUMPLE ADMITIDA | SI. 14,745,600.00 97.92 0.00 9792 97.06% 97.92 2°
CONSORCIO D & M CAR SERVICE (DAYCAR INVERSIONES
¥ EUPHS FOIRARIKS, sfk, CUMPLE ADMITIDA | SI.54,743,063.56 26.38 0.00 18.92 360.32% 18.92 3°

CALIFICACION DE OFERTAS:

Acto seguido de conformidad con lo establecido en el numeral 75.1 del articulo 75 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, luego de culminada la evaluacion, el
Comité de Seleccion procede a la calificacién de las ofertas de los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segin el orden de prelacion, verificando que cumplan con los
requisitos de calificacion especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con
los requisitos de calificacion es descalificada.

De acuerdo al articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se procedio
a calificar al Gnico postor, verificandose lo siguiente:

1. POSTOR: Consorcio AWA conformado por las empresas Zeta S.A.C. y 2M8&Z S.A.C.
ocupa el 1er lugar de acuerdo al orden de prelacién, cumple con la documentacion que
acredita los Requisitos de Calificacion, en consecuencia, su oferta es CALIFICADA.

2. POSTOR: Transportes Pajuelo y CIA SRL Tda., quien ocupa el 2do lugar de acuerdo al
orden de prelacion, cumple con la documentacion que acredita los Requisitos de
Calificacion, en consecuencia, su oferta es CALIFICADA.

No habiendo mas ofertas que calificar, se obtiene el siguiente resultado:

DOCUMENTOS DE PRESENTACION

FACTORES DE EVALUACION MHIEGRIIADEN UISITOS DE CAUFICACION
OBUGATORIA b | snesecon | pupae| oRoEN | 5 4
POSTOR CONTRATAOON | VALOR DE CONDICION
n | ecuiTADO PRECIO OFERTADO PUNTAJE|  pipuca siwoo | TOTAL [ oo | EvaLuacion siitiRes
Admisién de la Oferta Monta Puntaje | TOTAL | {ozpuios) DOCUMENTAL

CONSORCIO AWA (ZETA SAC - ZMSZ SAC) ADMTIDA S/, 14,734,080.00 | ©8.00 200 100.00 96.98% | 000 [ 1° CUMPLE | CALIFICADO | ADJUDICADO
I TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA ADMITIDA |S/. 14,745,600.00 97.92 0.00 97.92 97.06% 97.92 ad CUNMPLE CALIFICADO
(CONSORCIO D & M CAR SERVICE (DAYCAR INVERSIONES S.A.C. o
¥ EMPHIS MAQUINARIAS S.A) ADMITIDA | SJ. 54,743,063.56 | 26.38 ogo 1832 360.32% 18.92 3 SIN CALIFICAR

(*) En aplicacion al Articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

De acuerdo al resultado obtenido, se otorga la buena Pro del procedimiento de seleccion
Concurso Publico N° 057-2023-SEDAPAL “Servicio de Transporte Vehicular Operativo y
Administrativo” — item 05 al Postor Consorcio AWA conformado por las empresas Zeta
S.A.C. y 2M&Z S.A.C. siendo su oferta economica ascendente a S/ 14'734,080.00 (Catorce
millones setecientos treinta y cuatro mil ochenta y 00/100 Soles), incluido el IGV.
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OTORGAMIENTO DE BUENA PRO

POSTOR QUE OBTIENE EL MAYOR PUNTAJE GENERAL CONSORCIO AWA (ZETA SAC - 2M&Z SAC)
PUNTAJE OBTENIDO 100.00

VALOR ESTIMADO s/ 15,192,864.00

MONTO OFERTA ECONOMICA, INCLUIDO 1.G.V. s/. 14,734,080.00

BUENA PRO CONSORCIO AWA (ZETA SAC - 2M&Z SAC)
% RESPECTO AL VALOR ESTIMADO 96.98%

ITEM 06:

ADMISION DE OFERTAS:

En cumplimiento del Articulo 73° de Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
numeral 73.2, para la admision de las ofertas, el colegiado verifica la presentacion de los
documentos requeridos en los literales a), b), c), e), f) y g), del articulo 52° y determina si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
especificaciones técnicas especificados en las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta
se considera no admitida.

i. POSTOR: Transportes Pajuelo y CIA SRL Tda., cumple con la presentacion de los
documentos de presentacion obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo [l
del Procedimiento de Seleccidn de las Bases Integradas, por lo que su oferta se
considera Admitida.

ii. POSTOR: Consorcio Atarjea conformado por las empresas Zeta S.A.C. y 2M&Z
S.A.C., cumple con la presentacién de los documentos de presentacion obligatoria
sefalados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo Il del Procedimiento de Seleccion de las
Bases Integradas, por lo que su oferta se considera Admitida.

ii. POSTOR: Consorcio D&M Car Service conformado por las empresas Daycar
Inversiones S.A.C. y Emphis Maquinarias S.A., cumple con la presentacion de los
documentos de presentacion obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo
del Procedimiento de Seleccion de las Bases Integradas, por lo que su oferta se
considera Admitida.

EVALUACION
El Presidente del Comité de Seleccion informa que de conformidad con lo establecido en el

articulo 74 numeral 74.2 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se determin6
el puntaje de la oferta presentada, de acuerdo al siguiente detalle:

DOCUMENTOS DE PRESENTACION

OBLIGATORIA FACTOR DE EVALUACION "%
PUNTAJE | ORDENDE
POSTOR DOCUMENTOS PARA INTEGRIDAD RESPECTO AL ;
LAACMSKNCELA | RESILTADO | PREciOOFERTADO | totTRE | conTRATAGION P‘”g:ts vAtoR, | TOTALFHAL | PROACCN
OFERTA PUBLICA ESTIMADO
TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA CUMPLE ADMITIDA S/.12,194,496.00 9B.00 0.0 96.00 57.91% 98.00 1°
CONSORCIO ATARJEA (ZETA SAC Y ZMAZ SAC) CUMPLE ADMITIDA S1.18,517,716.00 64.54 2.00 66.54 BET2% 66.54 2°
CONSORCIC'D & M CAR SERVICE (DAYCAR INVERSIONES w
MQ“%B sl CUMPLE | ADMTIDA | S1.74,129,607.48|  16.12 200 Bz | aerasy% | 18.92 3
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CALIFICACION DE OFERTAS:

Acto seguido de conformidad con lo establecido en el numeral 75.1 del articulo 75 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, luego de culminada la evaluacion, el
Comité de Seleccion procede a la calificaciéon de las ofertas de los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segun el orden de prelacién, verificando que cumplan con los
requisitos de calificacién especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con
los requisitos de calificacion es descalificada.

De acuerdo al articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se procedio
a calificar al tnico postor, verificandose lo siguiente:

1. POSTOR: Transportes Pajuelo y CIA SRL Tda., ocupa el 1er lugar de acuerdo al orden
de prelacién, cumple con la documentacién que acredita los Requisitos de Calificacion, en
consecuencia, su oferta es CALIFICADA.

2. POSTOR: Consorcio TRN conformado por las empresas Zeta S.A.C. y 2M&Z S.A.C.,
quien ocupa el 2do lugar de acuerdo al orden de prelacion, cumple con la documentacion
que acredita los Requisitos de Calificacion, en consecuencia, su oferta es CALIFICADA.

No habiendo mas ofertas que calificar, se obtiene el siguiente resultado:

'DOCUMENTOS DE PRESENTACION L N
RES DE EVALUACION )
OB ATIRA FACTO i Rl orpEN | REQUISITOS DECAUFICACION
POSTOR VALOR DE z CONDICION
Documentosparala | oo PRECIO GFERTADO PUNTAJE|  pimuca smmos | TOTAL | oo | BvAUACON |
Admisién de Iz Oferta Monto Puntoje | TOTAL | (oz2punTos) DOCUMENTAL
TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA ADMITIDA | S/. 12,194,496.00 [  98.00 28,00 0.00 5741% | 9800 12 CUVMPLE | CALIFICADO | ADJUDICADO
CONSORCIO ATARJEA {ZETA SAC Y 2M&Z SAC) ADMTIDA |s/.18,517,716.00 | 64.54 6454 200 86.72% | e6.54 2 CALIFICAR
CONSORCIO D & M CAR SERVICE [DAYCAR INVERSIONES S.A.C. 5
¥ EMPHIS MAQUINARIAS S A} ADMTIDA |S/.74,129,607.49 | 1612 1612 0.00 347.16% | 1892 ¥ SIN CALIFICAR

(*) En aplicacion al Articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

De acuerdo al resultado obtenido, se otorga la buena Pro del procedimiento de seleccion
Concurso Publico N° 057-2023-SEDAPAL “Servicio de Transporte Vehicular Operativo y
Administrativo” — item 06 al Postor Transportes Pajuelo y CIA SRL Tda., siendo su oferta
econdémica ascendente a S/ 12'194,496.00 (Doce millones ciento noventa y cuatro mil
cuatrocientos noventa y seis y 00/100 Soles), incluido el IGV.

OTORGAMIENTO DE BUENA PRO

POSTOR QUE OBTIENE EL MAYOR PUNTAJE GENERAL TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA
PUNTAJE OBTENIDO 98.00

VALOR ESTIMADO S/ 21,352,968.00

MONTO OFERTA ECONOMICA, INCLUIDO L.G.V. S/. 12,194,496.00

BUENA PRO TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA
_26 RESPECTO AL VALOR ESTIMADO 57.11%
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iTEM 07:

ADMISION DE OFERTAS:

En cumplimiento del Articulo 73° de Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
numeral 73.2, para la admision de las ofertas, el colegiado verifica la presentacion de los
documentos requeridos en los literales a), b), c), e), f) y g), del articulo 52° y determina si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
especificaciones técnicas especificados en las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta
se considera no admitida.

ii.

vi.

POSTOR: Consorcio conformado por las empresas Mavi Tours E.ILR.L. y Remali
S.A.C. cumple con la presentacién de los documentos de presentacién obligatoria
sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo Il del Procedimiento de Seleccion de las
Bases Integradas, por lo que su oferta se considera Admitida.

POSTOR: Consorcio Wayra conformado por las empresas NOR-AR S.A.C. y
Safety Car S.A.C., cumple con la presentaciéon de los documentos de presentacién
obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo Il del Procedimiento de
Seleccién de las Bases Integradas, por lo que su oferta se considera Admitida.

POSTOR: 2 M&Z S.A.C. cumple con la presentacion de los documentos de
presentacion obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo Il del
Procedimiento de Seleccion de las Bases Integradas, por lo que su oferta se considera
Admitida.

POSTOR: Consorcio Clean Air conformado por las empresas L.A. Inversiones
S.A.C. & Transpaucar E.LLR.L., cumple con la presentacion de los documentos de
presentacion obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo 1l del
Procedimiento de Seleccién de las Bases Integradas, por lo que su oferta se considera
Admitida.

POSTOR: Consorcio D&M Car Service conformado por las empresas Daycar
Inversiones S.A.C. y Emphis Maquinarias S.A., cumple con la presentacion de los
documentos de presentacion obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del capitulo Il
del Procedimiento de Seleccidon de las Bases Integradas, por lo que su oferta se
considera Admitida.

POSTOR: Consorcio Verdi conformado por las empresas Inversiones D’Verdi
S.A.C. e Ingenieria y Servicios Miultiples Delta S.A.C. cumple con la presentacion de
los documentos de presentacion obligatoria sefialados en el numeral 2.2.1.1 del
capitulo Il del Procedimiento de Seleccion de las Bases Integradas, por lo que su oferta
se considera Admitida.

EVALUACION

El Presidente del Comité de Seleccion informa que de conformidad con lo establecido en el
articulo 74 numeral 74.2 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se determiné
| puntaje de la oferta presentada, de acuerdo al siguiente detalle:
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DOCUMENTOS DE PRESENTACION
08 Bk PREs) G FACTOR DE EVALUACION % T p—
POSTOR DOCUMENTOS PARA| INTEGRIDAD RESPECTO AL | TOTAL
LAADMISIONDELA | RESULTADO PRECIO OFERTADO | FUNTAJE |conrratacion| PUNTAYE | ™yaior | FinaL [PREACION
OFERTA PUBLICA ESTIMADO

CONSORCIO MAVI TOURS EIRL & REMALI SAC CUMPLE | ADMITIDA 4,790,016.00| s8.00 200 10000 | 2486% |100.00( 1°
2M & Z SAC CUMPLE ADMITIDA 6,822,144.00| 6881 2.00 70.81 35.40% 70.81 2°
CONSORCIO CLEAN AIR (LA INVERSIONES SAC & .
TRANSPAUCAR EIRL) CUMPLE ADMITIDA 6,854,803.20( 6848 0.00 68.48 35.57% 68.48 3°
(CONSORCIO VERDI (INVERSIONES DVERDI SAC &
P e GERACKOB e Tin 6 GELT ST CUMPLE | ADMITIDA 9,471,168.00| 4956 200 5156 | 49.45% | 5156 | 4°
CONSORCIO WAYRA (NOR-AR SAC & SAFETY-CAR SAC) | CUMPLE | ADMITIDA 11,561,356.80| 4060 0.00 4060 | 60.00% | 40.80 | &°
CONSORCIO D & M CAR SERVICE (DAYCAR INVERSIONES)
5.AC. Y MEMPHIS MAQUINARIAS 5,A.C.) CUMPLE | ADMITIDA 48,606,126.55| 966 2.00 1166 | 25225% | 1166 | 6°

CALIFICACION DE OFERTAS:

Acto seguido de conformidad con lo establecido en el numeral 75.1 del articulo 75 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, luego de culminada la evaluacion, el
Comité de Seleccion procede a la calificacion de las ofertas de los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segun el orden de prelacion, verificando que cumplan con los
requisitos de calificacion especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con
los requisitos de calificacion es descalificada.

De acuerdo al articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se procedio
a calificar al tunico postor, verificandose lo siguiente:

1. POSTOR: Consorcio conformado por las empresas Mavi Tours E.LLR.L. y Remali
S.A.C., quien ocupa el 1er lugar de acuerdo al orden de prelacion, no cumple con la
documentaciéon que acredita los Requisitos de Calificacion, especificamente en la
Capacitacién del Personal Clave, en consecuencia, su oferta es DESCALIFICADA.

2. POSTOR: 2 M&Z S.A.C. quien ocupa el 2do lugar de acuerdo al orden de prelacion,
cumple con la documentacién que acredita los Requisitos de Calificacion, en
consecuencia, su oferta es CALIFICADA.

De conformidad con el numeral 75.2. del Articulo 75 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, el Organo Encargado de las Contrataciones procede a verificar los
Requisitos de Calificacion del siguiente postor admitido segtn el orden de prelacion, siendo el
resultado como se indica:

3. POSTOR: Consorcio Clean Air conformado por las empresas L.A. Inversiones S.A.C.
& Transpaucar E.LLR.L., quien ocupa el 3er lugar de acuerdo al orden de prelacion,
cumple con la documentacién que acredita los Requisitos de Calificacion, en
consecuencia, su oferta es CALIFICADA.

No habiendo més ofertas que calificar, se obtiene el siguiente resultado:



FACTOR DE EVALUACKIN y % * REQUISITDS DF CALIRCATION
2 PUNTALE i
INTEGRIDAD RESPECTO TOTAL | o ACIOH CONDICION
PRECIO OFERTADO mu'; CONTRATACION Hrg:f ALVALOR | FNAL s RSWTARO
PUBLICA ESTIMADO RENMENL
CONSORCIO MAVI TOURS EIRL & REMALI SAC CUMPLE ADMITIDA 4,780,016.00)  98.00 2,00 100.00 24.86% 100.00 1 HO CUMPLE. DESCALIRCADO
2M & ZSAC CUMPLE | ADMITIDA £.822,144.00(  66.81 200 7081 35.40% 70.81 > CUMPLE | CALIACADD | ADJUDICADO
(CONSORCIO CLEAN AIR (LA INVERSIONES SAC & i ! . oy
TRANSPAUCAR EIRL) CUMPLE | ADMITIDA £,854,805.20( 69.48 0.00 6348 IB67Y 6848 3 CUMPLE
(CONSORCIO VERDI (INVERSIONES DVERDI SAC & H
. ©

INGENIERIA & SERVICIOS MULTIPLES DELTA SAC) CUMPLE | ADMITIDA 9,471,168.00( 4955 2.00 5156 | 4s.15% 51.56 4 SINCALIRCAR
:ﬁ:,soﬂw WSRAICSHORHAS S SARRRECHS CUMPLE | ADMITIDA 11,561.356.80| 4060 0.00 4060 | 60.00% 40.60 5 SINCALIFCAR
CONSORCIO D & M CAR SERVICE (DAYCAR
INVERSIONES S.A.C. Y MEMPHIS MAQUINARIAS CUMPLE | ADMITIDA 48.606,126.55  9.65 200 1166 | 252.25% | 1166 & SINGALIFCAR
S.AC)

(*) En aplicacion al Articulo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

De acuerdo al resultado obtenido, se otorga la buena Pro del procedimiento de seleccion
Concurso Publico N° 057-2023-SEDAPAL “Servicio de Transporte Vehicular Operativo y
Administrativo” — [tem 07 al Postor 2M&Z S.A.C. siendo su oferta econémica ascendente a S/
6'822,144.00 (Seis millones ochocientos veintidés mil ciento cuarenta y cuatro y 00/100 Soles),
incluido el IGV.

OTORGAMIENTO DE BUENA PRO

POSTOR QUE OBTIENE EL MAYOR PUNTAIE S

GENERAL

PUNTAJE OBTENIDO 70.81

VALOR ESTIMADO 5/ 19,268,928.00

MONTO OFERTA ECONOMICA, INCLUIDO L.G.V. S/. 6,822,144.00

% RESPECTO AL VALOR ESTIMADO 35.40%
ACUERDOS

-

1. Proceder a publicar en el SEACE, la presente acta de conformidad con lo dispuesto en
el Numgral 76.3 del Articulo 76° del Reglamento de la Ley de contrataciones del
Estado.

Se levantd la sesion)\su cribiendo la presente acta los miembros del Comité de Seleccion en
senal de conformldad

\ e Z A
a do Troncoso Cesar Murillo-Benavides o
embpro Titular / 2do-Miembro Titular
s 7 ¥ ?/' P
(

Giancarlo alde on Zevallos

Presidente Titular/det'Comité de Seleccion (T)

\



CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 1

POSTOR: CONSORCIO D & M CAR SERVICE (DAYCAR INVERSIONES S.A.C. Y EMPHIS MAQUINARIAS S.A.)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta PRESENTACION i

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 9-10

b) Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o
mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento anélogo, o del certificado PRESENTA 23-35
de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segdn corresponda. En el caso
de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que suscriba
la promesa de consorcio, seglin corresponda.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 37

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo

Il de la presente seccién. (Anexo N° 3) PRESENTA 39

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 41

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comun, el domicilio comtin y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los NO APLICA 43-50
integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°5)

g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los precios PRESENTA 53-54
unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

OFERTA ADMITIDA
ITEM UNICO
VALOR ESTIMADO: S/.12,157,956.00
VALOR OFERTADO: S/. 44,139,964.58
MENOR OFERTA S/.7,621,236.00
FACTORES DE EVALUACION
No. | = FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
/ La evaluacién consistird en otorgar el maximo a la
[~ oferta de precio més bajo y otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
L/_/ considerando el precio ofertado por el|precios, segin la siguiente férmula:
. Pi= OmxPMP
A Qi S/.44,139,964.58 16.92
Acreditacion: I = Oferta
Se acreditard mediante registro en el SEACE o el|Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
documento que contiene el precio de la oferta|Oi =Precio i
(Anexo N° 6) Om = Precio de la oferta més baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos

PUNTAIJE 16.92




INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacién del sistema de gestién antisoborno
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién antiseborno acorde con (Maximo 02 puntos)
la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sistema de Presenta Certificado ISO 37001
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento |02 puntos

internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacién , y estar vigente a la
fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que cuenta con la
certificacion para obtener el puntaje.

PUNTAJE |  2.00

T PUNTAJETOTAL:| 1892 |

Y A A

Cesar ﬂﬁ[o Benavides
© Titular del Comité de Seleccion



CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 1

POSTOR: CONSORCIO VERDI (INVERSIONES D'VERDI S.A.C., INGENIERIA & SERVICIOS MULTIPLES DELTAS.AC.Y2M&ZS.A.C.)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

PRESEN ON
2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta ESENTACIY FOLIO

a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 2

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persena juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o
mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento anélogo, o del certificado PRESENTA 7-15
de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda. En el caso
de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que suscribaj
la promesa de consorcio, seglin corresponda.

¢) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 19

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo

1l de la presente seccion. (Anexo N° 3) PRESENTA @
e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 21
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el

-‘V representante comin, el domicilio comtn y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los NO APLICA 22-23

integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°5)

g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los precios PRESENTA 24
unitarios pueden ser expresados con méas de dos (2) decimales.

OFERTA ADMITIDA

ITEM UNICO
\ VALOR ESTIMADO: S/.12,157,956.00
VALOR OFERTADO: S/. 11,370,096.00
MENOR OFERTA S/.7,621,236.00
FACTORES DE EVALUACION
No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
/ } La evaluaci6n consistird en otorgar el maximo a la

oferta de precio mas bajo y otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
Se evaluara considerando el precio ofertado por el|precios, segin la siguiente formula:
Pi= OmxPMP

Qi S/.11,370,096.00 65.69
: I = Oferta
Se acreditard mediante registro en el SEACE o el|Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
documento que contiene el precio de la oferta|Oi =Precio i
Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos

PUNTAJE 65.69




No.

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:
Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestion antisoborno
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion antisoborno acorde con

la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion , y estar vigente ala
fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que cuenta con la
certificacion para obtener el puntaje.

(Maximo 02 puntos)

Presenta Certificado ISO 37001
02 puntos

PUNTAJE 2.00

PUNTAJE TOTAL: 67.69

/
/

gdlado Tfoncoso

1er Miembiro Tjtuldr del ‘Comité de Seleccion ¢ iembro Titular

af Murillo Benavides



CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 1

POSTOR: CONSORCIO SAN JUDAS TADEO (AZL CONTRATISTAS GENERALES SAC, TRANSPAUCAR E.LR.L, L.A. INVERSIONES S.A.C.y
SAFETY-CAR SAC)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

PRESENTACION FOLIO
2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 34

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o
mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del certificado PRESENTA 10-19
de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda. En el caso
de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que suscriba
la promesa de consorcio, segin corresponda.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 20-23

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo

Il de la presente seccion. (Anexo N° 3) PRESENTA 24

e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 25

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comin, el domicilio comtin y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los PRESENTA 26-28
integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los precios PRESENTA 29
unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

OFERTA ADMITIDA
ITEM UNICO
VALOR ESTIMADO: S/.12,157,956.00
VALOR OFERTADO: S/. 10,839,290.40
MENOR OFERTA S/.7,621,236.00
A7
FACTORES DE EVALUACION
No/| FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
= >
% La evaluacién consistira en otorgar el maximo a la
T oferta de precio mds bajo y otorgar a las demds ofertas
: puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
Se évaluard considerando el precio ofertado por el|precios, segin la siguiente férmula:
Pi= Om x PMP
A. Oi S$/.10,839,290.40 68.90
Acreditacion: I = Oferta
Se acreditard mediante registro en el SEACE o el|Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
documento que contiene el precio de la ofertaOi =Precioi
(Anexo N° 6) Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos
PUNTAJE 68.90




No.

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluard que el postor cuente con certificacién del sistema de gestion antisoborno

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién antisoborno acorde con
la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion , y estar vigente a la
fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que cuenta con la
certificacion para obtener el puntaje.

(Maximo 02 puntos)

Presenta Certificado I1SO 37001
02 puntos

(

PUNTAJE I 0.00

X

PUNTAJE TOTAL:l . 68.90 I




CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 1

POSTOR: TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA
2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta PRESENTACION FOLIO

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 3

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o

mandatario designado para tal efecto. 5-13 (Betty Luz
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento andlogo, o del PRESENTA pajuelo Flores)
certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segln 27/05/2024

corresponda. En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los
integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun corresponda.

¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 14

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del

Capitulo Ill de la presente seccion. (Anexo N° 3) FRESENDA 15

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 18

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comun, el domicilio com(in y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los NO APLICA #
integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
© El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los PRESENTA 19
precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

ﬁ OFERTA ADMITIDA
| ITEM 1
VALOR ESTIMADO: s/. 12,157,956.00
-\ VALOR OFERTADO: 5/. 7,621,236.00
/{ MENOR OFERTA S/. 7,621,236.00

FACTORES DE|[EVALUACION

No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
PRECIO La evaluacién consistira en otorgar el maximo a la
Evaluacion: oferta de precio mas bajo y otorgar a las demds
Se evaluara considerando el precio ofertado por el|ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus
postor. respectivos precios, segun la siguiente formula:
Pi= OmxPMP
Acreditacion: Oi
A Se acreditara mediante registro en el SEACE o el|l = Oferta S/.7,621,236.00 98.00

documento que contiene el precio de la oferta|Pi = Puntaje de la oferta a evaluar

(Anexo N° 6) Qi =Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja

PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos

PUNTAJE 98.00 -




No. [INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA
Evaluacion:
Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestién antisoborno
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion antisoborno acorde (Méaximo 02 puntos)
con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sistema de | pocenta Certificado
B. gestién, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con 1SO 37001 NO PRESENTA
reconocimiento internacional. 02 puntos
El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacién , y estar vigente
a la fecha de presentacion de ofertas.
En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que cuenta con
la certificacion para obtener 7/{:‘untaje.
PUNTAJE 0.00
\ PUNTAJE TOTAL:|  98.00
P

.~

dgajado Troncoso
Comité de Seleccion

Giancarlo
Presidente Supler

CesarM)rillo Benavides
itular del Comité de Seleccion
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CALIFICACION DE OFERTA

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL

SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

POSTOR: 'TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA

Documentos para acreditar los requisitos de calificacién

B. |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL s
B.3 |CALIFICACIONES DEL PERSONALCLAVE o e
B.3.1 [FORMACION ACADEMICA G ; - : 5 CUMPLE e
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:
Supervisor del Servicio (01):
Debera contar con el grado minimo de Bachiller universitario en Administracion de Empresas o Contabilidad o Eccnomia o
Ingenieria Industrial o Ingenieria Administrativa o Ingenieria Econémica o Ingenieria de Transportes.
(Respuesta N°48 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).
(Respuesta N°96 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).
(Respuesta N°147 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones). Pag 21 (MADELEINE HUAMAN PRUDENCIO)
Acreditacién; _ , _ _ BACHILLER EN ADMINISTRACION
El grado académico de bachiller sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos y 24/10/2014 DNI 47241212
Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través
del siguiente link: hitps:/fenlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
Ministerio de Educacion a través del siguiente link : hitp://www.titulosinstitutos.pe/, segun corresponda.
En caso el grado académico de bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar |a copia del|
diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.
B.3.2|CAPACITACION ~ = =l
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:
Supervisor del Servicio (01):
Con capacitacion y/o entrenamiento en:
-Seguridad vial o primeros auxilios, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.
-Mecanica Automotriz, con un minimo de veinte (20) horas lectivas. SEGURIDAD VIAL (ISIL 27 HORAS MAYO
-Gestién ylo Administracion de flola vehicular, con un minimo de treinta (30) horas lectivas. 2024)
Acreditacién: _ _ : N __ . __ |MECANICA AUTOMOTRIZ (IESP CETEMIN 24
Se acreditara con copia simple de la constancia o certificado, debiendo ser emitidos por las Universidades Publicas ylo Privadas HORAS 07/02/2024
o Instituto Superior Tecnoldgico o Institute Superior pedagégico o Escuela Superior, debidamente autorizados por el Ministerio
g 9 pRiCRetR i 4 GESTION DE FLOTA VEHICULAR (ISIL 36
Importante HORAS FEBRERO 2024) Pag 24-30
Se podra acredilar la capacitacién mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del curso que
acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segun la normativa de la materia.
- B4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE - |cumpLE

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Experiencia minima de tres (03) afios en la supervisién y/o direccion de: servicios de ransporte o movilidad o traslado de
personas, o alquiler de vehiculos con conduccién y/o transporte urbano.

La experiencia se contabiliza a partir de la obtencion del grado académico de Bachiller.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia sélo se
considerars una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ji) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

|:Las documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo desempenado,

el plazo de |a prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el 31-34
documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.
+En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en
meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.
+Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas.
+Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no
coincida literalmente con aguella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las aclividades que realizé el personal
lcorrespenden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.
,/},
|
PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPRESA — RESULTADO
DEL AL ANOS
\TRANSPORTE PAJUELO 18/02/2024 31/05/2024 0.28
2 |TRANSPORTE PAJUELO 26/07/2020 1/04/2023 2.68
3 |TRANSPORTE PAJUELO 29/08/2016 1/04/2019 2.59
4 |TRANSPORTE PAJUELO 27112/2014 1/04/2016 1.26
TOTAL EXPERIENCIA: 6.82




C |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD CUMPLE
Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a:
itemExperiencia a acreditar
1S/35 000 000,00 (Treinta y cinco millones y 00/100 Soles)
25/67 000 000,00 (Sesenta y siete millones y 00/100 Soles)
35/90 000 000,00 (Noventa millones y 00/100 Soles)
45/59 000 000,00 (Cincuenta y nueve millones y 00/100 Soles)
55/41 000 000,00 (Cuarenta y un millones y 00/100 Soles)
6S/42 000 000,00 (Cuarenta y dos millones y 00/100 Soles)
7S/1 000 000,00 (Un millon y 00/100 Soles)
por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de
pago, segun corresponda.
Se consideran servicios similares para todos los items a los siguientes: Pag 23-323
-Servicio de transporte de personal; y/o
-Servicio de traslado de personas; y/o
-Servicios de alquiler y/o arrendamiento de vehiculos con condusteres conduccion o sin conduccion para transportar
o movilizar o trasladar personas.
(Respuesta N°53 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).
(Respuesta N°193 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).
Acreditacion:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental
y fehacientemente, con voucher de deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de
pago , correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.
En el caso de servicios de ejecucion periodica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia
de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.
En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato
de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato
presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.
Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, la
calificacién se cefira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones
del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la
promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de
participacién se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.
Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor
ea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar la documentacion sustentatoria
correspondiente.
Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe
presentar adicionalmente el Anexo N° 9.
Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en
moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcion del confrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacién del
comprobante de pago, segn corresponda.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.
Importante
+Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto
contractual no coincida literalmente con el previste en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que
ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.
PERIODO DE EXPERIENCIA
/7 EMPRESA RESULTADO
!.' DOCUMENTO MONTO
C.P.S. N° 043-2D21-
13,684,139.77
/\ SEDAPAL il
2 X \ SEDAPAL C.P.S. N° 058-2Q21- SEDAPAL 6,339,392.27
3 \ SEDAPAL C.P.S. N° 350-2021 3,917,827.50
|
4 SEDAPAL CP S N°283-2020- SEDAPAL 642,637.53
5 SEDAPAL C.P.S. N° 194-2020- SEDAPAL 449,137.85
CP.S.N°
DA| 210,000.00
5 SEDARAL 1B6201& SEDAPAL




C,P.S.N°

! SEDAPAL 178-2017- SEDAPAL- ITEM 6 Rrsm
4 HEDARAL 77307 SEDAPAL ITEM S
9 SEDAPAL 365—2(%2%35 APAL 253,980.03
10 SEDAPAL 364—2%‘:::3;-8Er|;‘):\PAL 251,939.64
11 SEDAPAL 363-28j-F;;SS.EN:JAPAL 736,999.63
12 SEDAPAL c.P.s. H® 292-2016- SEDAPAL 1,478,616.71
13 SEDAPAL CP S N°28t-2016- SEOAPAL 3,651,788.35
14 SEDAPAL C.P.S. N® 287-2016- SEDAPAL 1,769,885.29
15 SEDAPAL c. .s. H® 120-2019- SEDAPAL 937,867.51

EL POSTOR TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES INTEGRADAS, POR LO TANTO, SU OFERTA ES CALIFICADA
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CALIFICACION DE OFERTA

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL

SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

L.A.

INVERSIONES S.A.C.y SAFETY-CAR SAC)

POSTOR: CONSORCIO SAN JUDAS TADEO (AZL CONTRATISTAS GENERALES SAC, TRANSPAUCAR E.I.R.L,

| Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

B. CAPACIDAD T_ECNIC‘A .‘_(-PRO_FES!ONAL-, —
B3 ACIONES DEL PERSONAL CLAVE e
B.3.1 [FORMACION ACADEMICA CUMPLE
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:
Supervisor del Servicio (01):
Debera contar con el grado minimo de Bachiller universitario en Administracion de Erapresas 0
Contabilidad o Economia o Ingenierfa Industrial o Ingenieria Administraiiva ¢ Ingenieria Econdmica o
Ingenieria de Transportes.
(Respuesta N°48 del Pliego de Absoluciéon de Consuitas y Observaciones).
(Respuesta N°96 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).
(Respuesta N°147 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones). BACHILLER EN INGENIERIA INDUSTRIAL
Acreditacion: (Luis Alberto Quispe Ramirez - 04/09/2012)
El grado académico de bachiller sera verificado por el comité de seleccién en el Registro Nacional de Pag - 32
Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pef
Il o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a
través del siguiente link : hitp://www titulosinstitutos.pe/, seglin corresponda.
En caso el grado académico de bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el poster debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.
B.3.2 [CAPACITACION o
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:
Supervisor del Servicio (01):
Con capacitacion y/o entrenamiento en:
-Seguridad vial o primeros auxilios, con un minimo de veinte (20) horas lectivas. SEGURIDAD VIAL (IESTP GENERAL OSCAR
*Mecanica Automotriz, con un minimo de veinte (20) horas lectivas. ARTETA - 20 HORAS 19/02/2024)
*Gestion y/o Administracion de flota vehicular, con un minimo de treinta (30) horas lectivas. MECANICA BASICA DEL VEHICULO (IESTP
Acreditacion: GENERAL OSCAR ARTETA - 20 HORAS
Se acreditara con copia simple de la constancia o cerfificado, debiendo ser emitidos por las|15/02/2024)
Universidades Publicas y/o Privadas o Instituto Superior Tecnolégico o Instituto Superior pedagégico o| ADMINISTRACION DE FLOTA VEHICULAR
Escuela Superior, debidamente autorizados por el Ministerio de Educacion. (TECSUP - 30 HORAS 20/03/2024) Pag - 32-
Importante 37
Se podréa acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que
cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segin la
normativa de la materia.
" B.4 |EXPERIENCIA DEE PERSONALCEAVE: i eiiii s e e e e ICUMPLEE. - o e e i
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:
Experiencia minima de tres (03) afios en la supervision y/o direccion de: servicios de transporte o
movilidad o traslado de personas, o alquiler de vehiculos con conduccién y/o transporte urbano.
} La experiencia se contabiliza a partir de la obtencion del grado académico de Bachiller.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape). para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (jii) certificados o (iv) cualguier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto. 38-39
Importante
-Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo
desempefiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad
nizacion que emite el documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.
“En chsoe los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el
persohal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.
«Se chnsiderara aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayer a veinticinco (25) afios anteriores a la fecha
de lajpresentacion de ofertas.
+Al cgllificar |a experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el
nnethr nara arreditar dicha evnersncia Fn {al sentidn aun o IS‘EETSSSHSEE“;EEETEEE;CAI: dennminaridn
EMPRESA DEL AL ANOS RESULTADO
1 |LA INVERSIONES 1/10/2021 3/06/2024 2.67
2 |TRANSPORTE LEIVA 19/03/2019 31/07/2021 2.37
TOTAL EXPERIENCIA: 5.04




C [EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

GUMPIE

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a:

itemExperiencia a acreditar

1S/35 000 000,00 (Treinta y cinco millones y 00/100 Soles)
2S/67 000 000,00 (Sesenta y siete millones y 00/100 Soles)
3S/90 000 000,00 (Noventa millones y 00/100 Soles)

45/59 000 000,00 (Cincuenta y nueve millones y 00/100 Soles)
55/41 000 000,00 (Cuarenta y un millones y 00/100 Soles)
6S/42 000 000,00 (Cuarenta y dos millones y 00/100 Soles)
7S/1 000 000,00 (Un millén y 00/100 Soles)

por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o
emision del comprobante de pago, seglin corresponda.

Se consideran servicios similares para todos los items a los siguientes:

-Servicio de transporte de personal; y/o

-Servicio de traslado de personas; y/o

-Servicios de alquiler y/o arrendamiento de vehiculos con esrdustores conduccién o sin conduccion
para transportar o movilizar o trasladar personas.

(Respuesta N°59 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).
(Respuesta N°193 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier olro documento emitido
por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago ,
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
conirataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras

deak | 1A RO O cnbfmeind la . i dal Dens L. ialidad

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del
contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas,
debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes
de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o
el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumid en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que
en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se
ejecutaron en partes iguales.

" | Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso

que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de
servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del
Postor en la Especialidad.

.f)‘
Imp,ort/’a/nte
P PERIODO DE EXPERIENCIA

| EmPREsA
¥ DOCUMENTO MONTO

RESULTADO

1 ]/-cﬁRP)rc 008-2023-CORPAC S/. 972,556.80

/2] |oiris [ima NORTE 36-2021 SI. 1,054,645.27

SEDAIDAL 350-2021 S/. 3,917,827.50

SED4PAL 058-2021 S/.6,339,392.27

SED{-\F‘AL 251-2020 S/.516,527.24

|| |W®

OEFA 010-2018 SI. 964,002.24




7 |OEFA 011-2018 S/. 1,009,891.22

8 |SEDPAL 180-2017 S/.7,482,617.79

9 |CORPAC 052-2016 S/. 627,840.00

10 |OEFA 040-2022 S/. 1,007,884.50

11 |PROSEGURIDAD SIN S/. 949,920.06

12 |PROSEGURIDAD SIN S/. 1,889,668.82

13 |[PROSEGURIDAD SIN S/.1,749,318.14

14 |MML 116-2021 S/.1,723,920.00

15 |OEFA 025-2020 S/. 980,520.00

16 |OEFA 024-2020 S/. 698,640.00

17 |[INGEMET 016-2022 S/. 599,130.00

18 [SENACE 002-2019 S/. 763,760.00

19 |OEFA 034-2016 S/. 543,299.08
INFORMACION INEXACTA (Conformidad

20 [CONSORCIO EULEN Y ACCIONA SIN - no coincide con fechas de las constancia
de conformidad
PERIODO DE FACTURACION JUNIO

21 |CONSORCIO EULEN Y ACCIONA S/N - 2016- JUNIO 2017 (NO Acredita Voucher
de Deposito)

EL POSTOR CONSORCIO SAN JUDAS TADEO (AZL CONTRAT

TOTAL

S/. 33,791,360.93

Monto es menor al establecido en los
requisitos de las Bases Integradas.

ISTAS GENERALES SAC, TRANSPAUCAR

E.LR.L, L.A. INVERSIONES S.A.C.y SAFETY-CAR SAC); NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE
CALIFICACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES INTEGRADAS, POR LO TANTO, SU OFERTA ES
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CALIFICACION DE OFERTA

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

SAC.Y2M&ZS.A.C)

POSTOR: CONSORCIO VERDI (INVERSIONES D'VERDI S.A.C., INGENIERIA & SERVICIOS MULTIPLES DELTA

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

l

FORMACION ACADEMICA

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Debera contar con el grado minimo de Bachiller universitario en Administracion de Empresas o Contabilidad o
Economia o Ingenieria Industrial o Ingenieria Administrativa o Ingenieria Econémica o Ingenieria de Transportes.
(Respuesta N°48 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°96 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°147 del Pliego de Absoluci6n de Consultas y Observaciones).

| Acreditacién:

Académicos y Tilulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior| 5
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https:/enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministeric de Educacién a lravés del siguiente link
hitp:/iwww.titulosinstitutos.pe/, segtin corresponda. )

En caso el grado académico de bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la
copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

Bachiller en Administracién (Universidad
El grado académico de bachiller sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados| Alas Peruanas) de fecha 06/08/2012 - Pag

B.3.2 |CAPACITACION

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Con capacitacion y/o entrenamiento en:

-Seguridad vial o primeros auxilios, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.
*Mecanica Automotriz, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.

-Gestion y/o Administracién de flota vehicular, con un minimo de treinta (30) horas lectivas.
Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de la constancia o certificado, debiendo ser emitidos por las Universidades Publicas|06/02/2024 Pag 27

PRIMEROS AUXILIOS (20 HORAS) IESP
DANIEL ALCIDES CARRION DE FECHA

autorizados por el Ministerio de Educacion.
Importante

curso que acredita la capacilacion equivale a dieciséis horas lectivas, segln la normativa de la materia.

ylo Privadas o Instituto Superior Tecnolégico o Instituto Superior pedagdgico o Escuela Superior, debidamente| MECANICA AUTCMOTRIZ (20 HORAS)

Se podré acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de posigrado, considerando que cada crédito del

SENATI DE FECHA 06/02/2024 Pag 28-29
GESTION DE FLOTA VEHICULAR
(30 HORAS) TECSUP DE FECHA

B.4 |[EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Experiencia minima de fres (03) afios en la supervision ylo direccién de: servicios de transporte o
movilidad o traslado de personas, o alquiler de vehiculos con conduccion y/o transporte urbano.

La experiencia se contabiliza a partir de la obtencion del grado académico de Bachiller.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

/ La experiencia del personal clave se acreditara con cualguiera de los siguientes documentos: (i) copia
7z simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

/ Importante

documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo
degempeifiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afo de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u
organizacién que emite el documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

-Hn caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal
wve en meses sin especificar los dias se debe considerar ¢l mes completo.

¢ considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios anteriores a la fecha
e la presentacion de oferlas.

-Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor
para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del
cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las
actividades que realizd el personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

31-33




PERIODO DE EXPERIENCIA

EMERESA DEL AL ANOS

RESULTADO

1 |MAZVE EIRL 2/03/2023 31/05/2024 1.25

2 |CONSTRUCTORA GREEN SAC 18/05/2019 31/10/2020 1.46

1 |INVERSIONES D'VERDI 1/02/2015 31/07/2015 0.49

TOTAL EXPERIENCIA: 3.20

| ¢ |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

_CUMPLE

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a:

itemExperiencia a acreditar

15/35 000 000,00 (Treinta y cinco millones y 00/100 Soles)

2S/67 000 000,00 (Sesenta y siele millones y 00/100 Soles)

35/90 000 000,00 (Noventa millones y 00/100 Soles)

45/59 000 000,00 (Cincuenta y nueve millones y 00/100 Soles)

5S/41 000 000,00 (Cuarenta y un milones y 00/100 Soles)

65/42 000 000,00 (Cuarenta y dos millones y 00/100 Soles)

7S/1 000 000,00 (Un millén y 00/100 Soles)

por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocaloria, durante los ocho (8) anos anteriores a la fecha
de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segln
corresponda.

Se consideran servicios similares para todos los items a los siguientes:

-Servicio de transporte de personal; y/o

-Servicio de traslado de personas; y/o

_Servicios de alquiler yfo arrendamiento de vehiculos con eenducteres conduccion o sin conduccion para transportar o
movilizar o trasladar personas.

(Respuesta N°59 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°193 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por
Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago ,
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que
corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes,
en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

34-415

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del
contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas,
debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes
de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o
el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumi6 en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se ceiiira al método descrito en la Directiva “Participacién de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en
dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se
ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que
el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompaiiar la documentacién
sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de
servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del
Postor en |la Especialidad.

Importante

«Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el
poster para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la
yeﬁranacién del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la
experigncia si las actividades que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

PERIODO DE EXPERIENCIA

EMPRESA DOCUMENTO MONTO

RESULTADO

SEDAPAL CPS 045-2021 S/.19,371,521.14

2 | SEDAPAL CPS 001-2021 S/. 4,901,654.39

3 SEDAPAL CPS 229-2017 S/.16,721,805.45




4 SEDAPAL CPS 083-2017 S/. 3,564,720.86
5 SEDAPAL CPS 423-2016 S/. 1,294,949.07
6 SEDAPAL CPS 188-201 S/. 8,597,195.77
7 SEDAPAL CPS 179-2017 S/.10,692,544.91
8 SEDAPAL CPS 263-2020 S/. 438,227 .64
9 SEDAPAL CPS 051-2021 S/. 8,642,636.96
10 SEDAPAL CPS 037-2021 S/. 13,462,371.63
Monto es mayor al establecido en
TOTAL S/. 87,687,627.82 |los requisitos de las Bases
Integradas.
EL POSTOR CONSORCIO VERDI (INVERSIONES D'VERDI SAC; 2M&Z SAC INGENIERIA; SERVICIOS MULTIPLES DELTA SAC)
CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES INTEGRADAS, POR LO TANTO, SU OFERTA
ES CALIFICADA :

(ZiiEez

— Cesar Murillo Benavides

1er Miemb 2do Miembro Titular del Comité de Seleccion

Presidente Suplente-fel Comité de Seleccion

/
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CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 2

POSTOR: CONSORCIO VERDI (INVERSIONES D'VERDI SAC; 2M&Z SAC INGENIERIA; SERVICIOS MULTIPLES DELTA SAC)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

(2) decimales.

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos

2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta PRESENTACION FOLIO

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 2

6-9 (INVERSIONES D'VERDI
b) Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta. SAC - JUAN CARLOS VERDI
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del PAZOS - 03/05/2024)
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto. 10-11 (2 M & Z SAC - MARIO
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o PRESENTA ALBERTO ZAMBRANO
documento andlogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona VERGARAY - 03/05/2024)
natural, del apoderado o mandatario, segin corresponda. En el caso de 12-15 (INGENIERIA &
consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes SERVICIOS MULTIPLES DELTA
del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun corresponda. SAC - JUAN CARLOS VERDI

PAZOS 28/05/2024)
AP i ; 2 d

c) Declaraocmn jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento PRESENTA 19
(Anexo N°2)
d) Declaracion jurada de c'umpllmtento de los Térmm-os de Referenncua contenidos PRESENTA 20
en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccién. (Anexo N° 3)
e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 21
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se .
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las PRESENTA 22-23(D'VERDI 5%, 2M&Z SAC
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio 5% Y DELTA SAC 90%)
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)
g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con PRESENTA 24

OFERTA ADMITIDA

ITEM 2

VALOR ESTIMADO: S/. 25,005,744.00

i

/ VALOR OFERTADO: S/. 22,212,576.00

MENOR OFERTA S/.22,212,576.00




FACTORES DE EVALUACION

No FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje

La evaluacidn consistird en otorgar el maximo,
a la oferta de precio mas bajo y otorgar a las
demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios,
seg(in la siguiente formula:

Pi= Om x PMP

A acreditacién: Oi 5/.22,212,576.00 98.00
I = Oferta

Se acreditara mediante registro en Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
el SEACE o el documento que| .. s
. - Oi =Precio i
contiene el precio de la oferta 5 . :
(Anexo N° 6) Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98
puntos

PRECIO

Evaluacion:

Se evaluara considerando el precio
ofertado por el postor.

PUNTAJE : 98.00

No|INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestién
antisoborno

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de
gestién antisoborno acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica

(Maximo 02 puntos)

Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017). - Presenta Certificado ISO  |416-418 Certificados ISO
B El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion 37001 37001-2016 (2ZM&Z SAC;
. 2] i + . r
acreditado para dicho su?‘tema de ggst[on, ya sea ante el INACAL ('ar_ltes 02 puntos INVERSIONES D'VERDI y
INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la
prestacion , y estar vigente a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes,
debe acreditar que cuenta con la certificacién para obtener el puntaje.

PUNTAJE 2.00

[ _ PUNTAJE TOTAL:) 100.00 |

u n add Troncoso Cesar Murillo Benavides =
1er Miembra\ Tjtul | Comite i0 iembrg Titular del Comité de Seleccion J

Giancarlo
Presidente Suplent

| Comité de Seleccién
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CALIFICACION DE OFERTA

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL

SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

POSTOR: CONSORCIO VERDI (INVERSIONES D'VERDI SAC; 2M&Z SAC INGENIERIA; SERVICIOS
MULTIPLES DELTA SAC)

| Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

B. |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE : __ :
B.3.1 |[FORMACION ACADEMICA : _ |cumpLE - h
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:
Supervisor del Servicio (01):
Debera contar con el grado minimo de Bachiller universitario en Administracion de Empresas o Contabilidad o
Economia o Ingenieria Industrial o Ingenieria Administrativa o Ingenieria Econémica o Ingenieria de Transportes.
(Respuesta N°48 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).
(Respuesta N°96 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).
(Respuesta N°147 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).
Acreditacién: Bachiller en Administracion (Universidad
El grado académico de bachiller serd verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados|Alas Peruanas) de fecha 06/08/2012 - Pag
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior|og
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de
Cerlificados, Grados y Tilulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link
hitp:/iwww.titulosinstitutos.pe/, segln corresponda.
En caso el grado académico de bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la
copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.
B.3.2 [CAPACITACION A :
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:
Supervisor del Servicio (01):
Con capacitacion y/o entrenamiento en:
-Seguridad vial o primeros auxilios, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.
-Mecanica Automotriz, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.
+Gestion y/o Administracién de flota vehicular, con un minimo de treinta (30) horas lectivas. PRIMEROS AUXILIOS (20 HORAS) IESP
Acreditacién: DANIEL ALCIDES CARRION DE FECHA
Se acreditara con copia simple de la constancia o certificado, debiendo ser emilidos por las Universidades Publicas|06/02/2024 Pag 27
ylo Privadas o Instituto Superior Tecnolégico o Instituto Superior pedagégico o Escuela Superior, debidamente| MECANICA AUTOMOTRIZ (20 HORAS)
autorizados por el Ministerio de Educacion. SENATI DE FECHA 06/02/2024 Pag 28-29
Importante ND
Se podra acreditar la capacitacién mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del CZISSJCI)% AS ETEE?’:L‘;VI'JIIEEH;(I:Eg;‘:R
curso que acrediia la capacitacién equivale a dieciséis horas lectivas, segun la normativa de la materia. ( )
_B.4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE T CUMPLE

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Experiencia minima de tres (03) afios en la supervision y/o direccién de: servicios de transporie o
movilidad o traslado de personas, o alquiler de vehiculos con conduccion y/o transporte urbano.

La experiencia se contabiliza a partir de la obtencion del grado académico de Bachiller.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
Importante

-Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo
desempeiiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y aio de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u
izacion que emile el documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

“En daso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal
clavg en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

+Sejconsiderara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) aios anteriores a la fecha
de fa presentacion de ofertas,

«Alfcalificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor
para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del
cqrgo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las
agtividades que realizé el personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

31-33




EMPRESA — PERIODO DiSXF‘ERlENCh\AﬂOS RESULTADO
1 |MAZVE EIRL 2/03/2023 31/05/2024 1.256
2 |CONSTRUCTORA GREEN SAC 18/05/2019 31/10/2020 1.46
1 |INVERSIONES D'VERDI 1/02/2015 31/07/2015 0.49
TOTAL EXPERIENCIA: 3.20
C |EXPERIENCIA DEL POSTOREN LAESPECIALIDAD -

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto faclurado acumulado equivalente a:

itemExperiencia a acreditar

15/35 000 000,00 (Treinta y cinco millones y 00/100 Soles)

25/67 000 000,00 (Sesenta y siete millones y 00/100 Soles)

35/90 000 000,00 (Noventa millones y 00/100 Soles)

45/59 000 000,00 (Cincuenta y nueve millones y 00/100 Soles)

55/41 000 000,00 (Cuarenta y un millones y 00/100 Soles)

6S/42 D00 000,00 (Cuarenta y dos millones y 00/100 Soles)

75/1 000 000,00 (Un millén y 00/100 Soles)

por la conlratacion de servicios iguales o similares al objelo de la convocatoria, durante los ocho (8) afos anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segtn
corresponda.

Se consideran servicios similares para todos los ltems a los siguientes:

-Servicio de transporte de personal; y/o

-Servicio de traslado de personas; y/o

-Servicios de alquiler y/o arrendamiento de vehiculos con eeadusteres conduccién o sin conduccion para transportar o
movilizar o trasladar personas.

(Respuesta N°59 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°193 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por
Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago ,
correspondientes a un maximo de veinte (20) conlralaciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que
corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes,
en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

34-415

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del
contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas,
debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes
de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o
el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumi6 en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccidn convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en
dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se
ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que
el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompaiiar la documentacion
sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

|@lando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de
servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del
Postor en la Especialidad.

Importante

+Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el
postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la
génominacién del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la
expeTiencia si las actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

“Ep el §e consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan

Gmetido, seglin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria, conforme a la
ectiva "Pdrticipacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

o PERIODO DE EXPERIENCIA

EMERESA DOCUMENTO MONTO

RESULTADO

1 SEDAPAL CPS 045-2021 S/.19,371,521.14

2 SEDAPAL CPS 001-2021 S/. 4,901,654.39

3 SEDAPAL CPS 229-2017 S/. 16,721,805.45




4 SEDAPAL CPS 083-2017 S/. 3,564,720.86
5 SEDAPAL CPS 423-2016 S/. 1,294,949.07
6 SEDAPAL CPS 188-201 S/. 8,597,195.77
7 SEDAPAL CPS 179-2017 S/. 10,692,544.91
8 SEDAPAL CPS 263-2020 S/. 438,227 .64
9 SEDAPAL CPS 051-2021 S/. 8,642,636.96
10 SEDAPAL CPS 037-2021 S/. 13,462,371.63
Monto es mayor al establecido en
TOTAL S/. 87,687,627.82 |los requisitos de las Bases
Integradas.
EL POSTOR CONSORC!?GERDI (INVERSIONES D'VERDI SAC; 2M&Z SAC INGENIERIA; SERVICIOS _MULTIPLES DELTA SAC)
CUMPLE CON LOS REQI!ISITOS DE CALIFICACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES INTEGRADAS, POR LO TANTO, SU OFERTA
ES CALIFICADA

>

2

Ces}ar Murillo Benavides

Giancarlo
Presidente Suplente
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CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 3

POSTOR: CONSORCIO TRN CENTRO (ZETA SAC; 2M&Z SAC Y MAZVE EIRL)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

PRESENTACION FOLIO
2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 2

6-9 (INVERSIONES D'VERDI
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta. SAC - JUAN CARLOS VERDI
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del PAZOS - 03/05/2024)
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto. 10-11 (2 M & Z SAC - MARIO
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento PRESENTA ALBERTO ZAMBRANO
analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del VERGARAY - 03/05/2024)
apoderado o mandatario, seglin corresponda. En el caso de consorcios, este 12-15 (INGENIERIA &
documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que SERVICIOS MULTIPLES DELTA
suscriba la promesa de consorcio, segln corresponda. SAC - JUAN CARLOS VERDI

PAZOS 28/05/2024)
ion jurada d I i i | t

c) Declarilcmn jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento PRESENTA 19
(Anexo N°2)
d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el
numeral 3.1 del Capitulo |l de |a presente seccion. (Anexo N° 3) PRESENTA 20
e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 21
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne
los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que PRESENTA 22-23(D'VERDI 5%, 2M&Z SAC
se compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje 5% Y DELTA SAC 90%)
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°5)
g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos PRESENTA 24

(2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2)
decimales.

OFERTA ADMITIDA

ITEM 3
VALOR ESTIMADO: S/. 41,260,608.00
VALOR OFERTADO: S/. 40,962,240.00
MENOR OFERTA S/. 40,962,240.00

FACTORES DE EVALUACION

No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
La evaluacién consistird en otorgar el maximo a
PRECIO la oferta de precio mas bajo y otorgar a las
Evaluacion: demads  ofertas puntajes  inversamente
e evaluard considerando el precio|proporcionales a sus respectivos precios, segin
ofertado por el postor. la siguiente férmula:
_ (o= e S/. 40,962,240.00 98.00
= :
Se ackeditara mediante registro en|I = Oferta
E o el documento que(Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
contiene\ el precio de la oferta|Oi =Precioi
(Anexo N 6) Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos
PUNTAIJE 98.00




No.

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestién antisoborno
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de
gestién antisoborno acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica
Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado
para dicho sistema de gesti6n, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro
organismo acreditador que cuente con reconocimiento internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la
prestacion , y estar vigente a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe
acreditar que cuenta con la certificacion para obtener el puntaje.

(Maximo 02 puntos)

Presenta Certificado ISO
37001
02 puntos

416-418 Certificados ISO
37001-2016 (ZM&Z SAC;
INVERSIONES D'VERDI y

PUNTAJE

2.00

PUNTAJE TOTAL:|

100.00

Presidente Su

te' del Comité de Seleccion
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CALIFICACION DE OFERTA

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL

SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

POSTOR: CONSORCIO TRN CENTRO (ZETA SAC; 2M&Z SAC Y MAZVE EIRL)

| Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Supervisor del Servicio (01):

Debera contar con el grado minimo de Bachiller universitario en Administracion de Empresas o Contabilidad o
Economia o Ingenieria Industrial o ingenieria Administrativa o Ingenieria Econémica o Ingenieria de Transportes.
(Respuesta N°48 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°96 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°147 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

Acreditacion:

El grado académico de bachiller sera verificado por el comite de seleccion en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Frofesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a fravés del siguiente link
http://www.titulosinstitutos.pe/, segin corresponda.

En caso el grado académico de bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la|
copia del diploma respectivo a fin de acreditar |a formacién academica requerida.

B. |CAPAGIDAD TECNICAYPROFESIONAL

B.3 [CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE S

B.3.1 [FORMACION ACADEMICA ' cumbl._e- :
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:

Bachiller en Administracion (Universidad
Alas Peruanas) de fecha 06/08/2012 - Pag 25

B.3.2 CAPACITACION

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Con capacitacion y/o entrenamiento en:

+Seguridad vial o primeros auxilios, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.

«Mecanica Automotriz, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.

-Gestion y/o Administracién de fiota vehicular, con un minimo de treinta (30) horas lectivas.

Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de la constancia o certificado, debiendo ser emitidos por las Universidades Publicas
ylo Privadas o Instituto Superior Tecnolégico o Instituto Superior pedagdgico o Escuela Superior, debidamente
autorizados por el Ministerio de Educacién.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito
del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segln la normativa de la materia,

PRIMEROS AUXILIOS (20 HORAS) IESP
DANIEL ALCIDES CARRION DE FECHA
06/02/2024 Pag 27

MECANICA AUTOMOTRIZ (20 HORAS)
SENATI DE FECHA 06/02/2024 Pag 28-29
GESTION DE FLOTA VEHICULAR

(30 HORAS) TECSUP DE FECHA

B4 |EXPERIENCIADEL PERSONALCLAVE =~ & CUMPLE
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:
Experiencia minima de tres (03) afios en la supervision y/o direccion de: servicios de transporte o movilidad o
traslado de personas, o alquiler de vehiculos con conduccién ylo transporte urbano.
La experiencia se contabiliza a partir de la obtencién del grado académico de Bachiller.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
solo se considerard una vez el periodo traslapado.
Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de
contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que,
de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
Importante
«Los documentes que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo desempefado, el 31-33
plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el
} documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de guien suscribe el documento.
«En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en
meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.
+Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afos anleriores & la fecha de la
/ presentacion de oferias.
-Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
itar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no
iteralmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizo el personal
/ ‘corresporigen con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases
b PERIODO DE EXPERIENCIA
'_// EQPRESA DEL AL ANOS RESULTADO
1 |MAZVE EIRL \ 2/03/2023 31/05/2024 1.25
2 |CONSTRUCTORA GREEN SAC 18/05/2019 31/10/2020 1.46
1 |INVERSIONES D'VERDI 1/02/2015 31/07/2015 0.49
TOTAL EXPERIENCIA: 3.20




"¢ |[EXPERIENCIADEL POSTORENLAESPECIALDAD | cUMPLE

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a:

itemExperiencia a acreditar

1S/35 000 000,00 (Treinta y cinco millones y 00/100 Soles)

25/67 000 000,00 (Sesenta y siete millones y 00/100 Soles)

35/90 000 000,00 (Noventa millones y 00/100 Soles)

45/59 000 000,00 (Cincuenta y nueve millones y 00/100 Soles)

5S/41 000 000,00 (Cuarenta y un millones y 00/100 Soles)

6S/42 000 000,00 (Cuarenta y dos millones y 00/100 Soles)

75/1 000 000,00 (Un millén y 00/100 Soles)

por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afos anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segln corresponda.

Se consideran servicios similares para todos los items a los siguientes:

-Servicio de transporte de personal; y/o

-Servicio de traslado de personas; y/o

-Servicios de alquiler y/o arrendamiento de vehiculos con conducteres conduccion o sin conduccién para transportar o
movilizar o trasladar personas.

(Respuesta N°59 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°193 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contralos u érdenes de servicios, y su respecliva
conformidad o constancia de prestacién: o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago, correspondientes a un maximo de veinte (20)
contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que
corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones
independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en
el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

34-415

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia
de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.
En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de
consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato
presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.
Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, la
calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones
del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la
promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de
participacién se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.
Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor
sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria
correspondiente.

i el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe
ﬁreseniar adicionalmente el Anexo N° 9.
Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en
moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la orden de servicios o de cancelacion del
comprobante de pago, segln corresponda.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.
Importante
+Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que
ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.
+En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan comprometido, segun la
promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria, conforme a la Directiva "Participacion de
Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

PERIODO DE EXPERIENCIA

EMPRESA DOCUMENTO MONTO

RESULTADO

SEDAPAL CPS 045-2021 S/.19,371,521.14
¥ .

e

\SEDAPAL CPS 001-2021 S/. 4,901,654.39

S&)APAL CPS 229-2017 S/.16,721,805.45

"\

SED&\PAL CPS 083-2017 S/. 3,564,720.86

5 SEDAPAL CPS 423-2016 S/. 1,294,949.07

6 SEDAPAL CPS 188-201 S/. 8,597,195.77

7 SEDAPAL CPS 179-2017 S/.10,692,544.91

8 SEDAPAL CPS 263-2020 S/. 438,227 .64




9 SEDAPAL CPS 051-2021 S/. 8,642,636.96

10 SEDAPAL CPS 037-2021 S/.13,462,371.63

Monto es mayor al establecido en los

TOTAL Sl .82 .
STANC02T 4 requisitos de las Bases Integradas.

> :
EL POSTOR CONSORCIO TRN CENTRO (ZETA SAC; 2M&Z SAC Y MAZVE EIRL); CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE
CALIFICACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES INTEGRADAS, POR LO TANTO, SU OFERTA ES CALIFICADA

esar Murillo Benavides
0 Miembro Titular del Comité de Seleccion

lenté del Comité de Seleccién

Presidente
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CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 5

POSTOR: CONSORCIO D & M CAR SERVICE (DAYCAR INVERSIONES S.A.C. Y EMPHIS MAQUINARIAS S.A.)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta ERESENTACION FOLIO

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 9-10

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o
mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento anglogo, o del certificado PRESENTA 23-35
de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda. En el caso
de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que suscriba
la promesa de consorcio, segun corresponda.

c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 37

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo

Il de la presente seccion. (Anexo N° 3) PRESENTA 39

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 41

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comun, el domicilio comiin y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los NO APLICA 43-50
integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los precios PRESENTA 53-54
unitarios pueden ser expresados con méas de dos (2) decimales.

OFERTA ADMITIDA

ITEM UNICO
VALOR ESTIMADO: S/. 15,192,864.00
VALOR OFERTADO: S/. 54,743,063.56
MENOR OFERTA S/.14,734,080.00
FACTORES DE EVALUACION
No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje

La evaluacién consistira en otorgar el maximo a la

PRECIO oferta de precio més bajo y otorgar a las demas ofertas
Evaluacion: puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
Se evaluard considerando el precio ofertado por el|precios, segin la siguiente férmula:
postor. Pi= OmxPMP
v Oi S/.54,743,063.56 26.38
% g creditacion: I = Oferta
e acreditara mediante registro en el SEACE o el|Pi = Puntaje de la oferta a evaluar

d ﬁ% nto que contiene el precio de la oferta|Oi =Precio i
Anexo N° 6) Om = Precio de la oferta més baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos

PUNTAJE 26.38




No.

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestion antisoborno

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestidn antisoborno acorde con
la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion , y estar vigente ala
fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que cuenta con la
certificacion para obtener el puntaje.

(Maximo 02 puntos)

Presenta Certificado 1SO 37001
02 puntos

/,

PUNTAJE 2.00 ‘

/

PUNTAJE TOTAL:I 28.38 I

do Miemb

eron Zevallos
te del Comité de Seleccion

Giancarl
Presidente Su

Cesar Murillo Benavides

el Comité de Seleccion



~

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 5

POSTOR: CONSORCIO AWA (ZETA SAC Y 2M&Z SAC)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

PRESENTACION FOLIO
2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 2
t::) Doc:rcr’legto que acrsdife lg represer?tac;or: de ?tuflec: ;us«;ribe !a :r:e_da.d i i 7-10 (ZETA SAC - MARIO
n ca e persona juridica, copia del certificado de vigencia de po e ALBERTO ZAMBRANO VERGARY
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto. - 03/05/2024)
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento
analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del ERESENTA 10-11 (2 M & Z SAC - MARIO
apoderado o mandatario, segin corresponda. En el caso de consorcios, este ALBERTO ZAMBRANO
documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que VERGARAY - 03/05/2024)
suscriba la promesa de consorcio, segin corresponda. 12-15
c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2) PRESENTA 12
d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el PRESENTA
numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3) 13
&) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 14
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne
los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que PRESENTA 15-16(ZETA SAC 40%, 2M&Z
se compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje SAC 60%)
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)
g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos
: : S H PRESENTA 17
(2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2)
decimales.
OFERTA ADMITIDA
ITEM 3
VALOR ESTIMADO: S/. 15,192,864.00
VALOR OFERTADO: S/. 14,734,080.00
MENOR OFERTA S/. 14,734,080.00
FACTORES DE EVALUACION
No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
La evaluacion consistira en otorgar el maximo a
/ PRECIO la oferta de precio mas bajo y otorgar a las
Evaluacion: demas ofertas puntajes inversamente
Se evaluard considerando el precio|proporcionales a sus respectivos precios, segin
ado por el postor. la siguiente formula:
Pi= OmxPMP
Keraliaiki Oi S/. 14,734,080.00 98.00
= Se adreditard mediante registro en|I = Oferta
el SEACE o el documento que|Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
contiehe el precio de la oferta|Oi =Precio i
(Anexo N° 6) Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos
PUNTAJE 98.00




No. |INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:
Se evaluaré que el postor cuente con certificacién del sistema de gestin antisoborno
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de (Maximo 02 puntos)

gestién antisoborno acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica

Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017). Presenta Certificado ISO 416-418 Certificados ISO
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado 37001 37001-2016 (2M&Z SAC;
para dicho sistema de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPT) u otro 02 puntos INVERSIONES D'VERDI y

organismo acreditador que cuente con reconocimiento internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la
prestacién , y estar vigente a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe
acreditar que cuen/ta con la certificacion para obtener el puntaje.

PUNTAJE 2.00

PUNTAJE TOTAL]| 100.00

r Murillo Benavides
ro Titular del Comité de Seleccion

Presidente Suplente

iy



CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 5
POSTOR: TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA
2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta PRESENTACION FOLIO

a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 3

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o

mandatario designado para tal efecto. 5-13 (Betty Luz
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento anélogo, o del PRESENTA pajuelo Flores)
certificado de vigencia de poder otorgado por perscna natural, del apoderado o mandatario, segin 27/05/2024

corresponda. En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los
integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segdn corresponda.

¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 14

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del

Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3) PRESENTR 15

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 18

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comdn, el domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los NO APLICA -
integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°5)

g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los PRESENTA 19
precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

OFERTA ADMITIDA]
ITEM 1
VALOR ESTIMADO: S/. 15,192,864.00
VALOR OFERTADO: S/. 14,745,600.00
MENOR OFERTA S/. 14,734,080.00
FACTORES DE EVALUACION
No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
PRECIO La evaluacién consistird en otorgar el maximo a la
Evaluacion: oferta de precio mas bajo y otorgar a las demds
= evaluard considerando el precio ofertado por ellofertas puntajes inversamente proporcionales a sus
Apostor. respectivos precios, segun la siguiente férmula:
Pi= Om x PMP
/ | Acreditacion: Qi
_|Se acreditard mediante registro en el SEACE o el|I = Oferta
e - A ; . 745,600.01 .
& documenfo que contiene el precio de la oferta|Pi = Puntaje de la oferta a evaluar S1. 14235, o 292

(Anexo N° 6) Qi =Precio i
Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos

PUNTAJE 97.92




No.

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacién del sistema de gestion antisoborno

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién antisoborno acorde
con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacién , y estar vigente
a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que cuenta con
la certificacion para obtener el puntaje.

—

(Maximo 02 puntos)

Presenta Certificado ISO
37001
02 puntos

NO PRESENTA

”\

PUNTAJE

0.00

PUNTAJE TOTAL:|

97.92"

p

Presidente Suplente del ité/de Seleccion
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CALIFICACION DE OFERTA

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

POSTOR: CONSORCIO AWA (ZETA SAC - 2M&Z SAC)

Documentos para acreditar los requisitos de calificacién
B. |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL =

B.3 |CALIFICACIONES DEL ?ERSONAL CLAVE

s cowlEE

B.3.1 |[FORMACION ACADEMIC

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Debera contar con el grado minimo de Bachiller universitario en Administracion de Empresas o Contabilidad o Economia o
Ingenieria Industrial o Ingenieria Administraliva o Ingenieria Econémica o Ingenieria de Transportes.

(Respuesta N°48 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°96 del Pliege de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°147 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones). Pag 21 (JUAN JOSE MELANIO, ZAMBRANO

Acreditacién: SANCHEZ) BACHILLER EN INGENIERIA
El grado académico de bachiller sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos y| INDUSTRIAL 18/09/19 DNI
Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través| 46131873 - Pag. 19

del siguiente link: hitps://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
Ministerio de Educacion a través del siguiente link : http:fwww.titulosinstitutos.pe/, segln corresponda.

En caso el grado académico de bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del
diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

8.3.2 |CAPACITACION

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICiO

Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Con capacitacion y/o entrenamiento en:

+Seguridad vial o primeros auxilios, con un minime de veinte (20) horas lectivas.

-Mecanica Automotriz, con un minimo de veinte (20) horas lectivas. PRIMEROS AUXILIOS (IESP CARRION 20
-Gestién yfo Administracion de flota vehicular, con un minimo de treinta (30) horas lectivas. HORAS 06/03/2024)
Acreditacion: MECANICA AUTOMOTRIZ (SENATI 20

Se acreditara con copia simple de la constancia o certificado, debiendo ser emitidos por las Universidades Publicas y/o Privadas|

, ; i 3 : P . 5 : i HORAS 06/03/2024)
Instituto S T | Instituto S d E la S , debid t t d | Minist
zer'llzsdllJL;:Cb?ernor ecnolgico o Instituto Superior pedagégico o Escuela Superior, debidamente autorizados por el Ministerio| - o o\ nE F] OTA VEHICULAR (TECSUP

Importante 30 HORAS 13/03/2024) Pag 24-30

Se podra acredilar |a capacitacién mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del curso que|
acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segln la normativa de la materia.

B.4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE |cumPLE
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:
Experiencia minima de tres (03) afos en la supervision ylo direccion de: servicios de transporte o movilidad o traslado de
personas, o alquiler de vehiculos con conduccidn y/o transporte urbano.
La experiencia se contabiliza a partir de |z obtencion del grado académico de Bachiller.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha experiencia soélo se
considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacién:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre |a experiencia del personal propuesto.
Importante
+Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo desempenado,
el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el 24.25
documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.
+En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en
meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.
-Se considerara aquella experiencia que ne tenga una antigliedad mayor a veinticinco (25) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas.
+Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no
lécincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizo el personal
responden con la funcion propia del cargo o puesto reguerido en las bases.
= PERIODO DE EXPERIENCIA
PRESA — RESULTADO
DEL AL ANOS
LAVALGY-ZETA BANDAS Y

1C guwmsmoa(sm: 2/05/2022 31/05/2024 2.08
CLAVALGY-ZETA BANDAS Y

2 SUMIN%STROS& 15/04/2019 14/03/2021 1.92

\ TOTAL EXPERIENCIA: 4.00
\

DEL POSTOR EN LA ES SPEC[AUDAD




Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a:

itemExperiencia a acreditar

15/35 000 000,00 (Treinta y cinco millones y 00/100 Soles)
25/67 000 000,00 (Sesenta y siete millones y 00/100 Soles)
35/90 000 000,00 (Noventa millones y 00/100 Soles)

45/59 000 000,00 (Cincuenta y nueve millones y 00/100 Soles)
55/41 000 000,00 (Cuarenta y un millones y 00/100 Soles)
65/42 000 000,00 (Cuarenta y dos millones y 00/100 Soles)
75/1 000 000,00 (Un millén y 00/100 Soles)

por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afos anteriores a la
fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segln corresponda.

Se consideran servicios similares para todos los items a los siguientes:

-Servicio de transporte de personal; y/o

-Servicio de traslado de personas; y/o

-Servicios de alquiler y/o arrendamiento de vehiculos con eendustores conduccion o sin conduccion para transportar
o movilizar o trasladar personas.

(Respuesta N°59 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).
(Respuesta N°193 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental
y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de
pago , correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

Pag 23-323

En el caso de servicios de ejecucion periodica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia
de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato
de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato
presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, la

lificacion se ceiiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones
del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la
promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de
participacién se presumird que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor
sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompafar la documentacién sustentatoria
correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe
presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en
moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del
comprobante de pago, segln corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llienar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.

Importante

+Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que
ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

PERIODO DE EXPERIENCIA

EMPRESA
DOCUMENTO MONTO

RESULTADO

SEDAPAL EP8. NF7e:2017 21,385,089.81

5

C.P.S. N° 188-2017

1
/ / SEDAPAL 17,275,591.53
kz—l N

SEDAPAL C.P.S. N° 229-2017 5,016,541.64

¢ ' TOTAL S/. 43,677,222.98

Monto es mayor al establecido en los
requisitos de las Bases Integradas.

EL POSTOR TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CA'LIIFICACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES INTEGRADAS, POR LO TANTO, SU OFERTA ES CALIFICADA

\







CALIFICACION DE OFERTA

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL

SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

POSTOR: 'TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA

Documentos para acreditar los requisitos de callflcacmn

B.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL o

B.3 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE : e
B.3.1 |FORMACION ACADEMICA CUMPLE
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Reaquisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Debera contar con el grado minimo de Bachiller universitaric en Administracion de Emgresas o Contabilidad o Economia o
Ingenieria Industrial o Ingenieria Administrativa o Ingenieria Econémica o Ingenieria de Transportes.

{Respuesta N°48 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°96 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

{Respuesta N°147 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

Acreditacién:

El grado académico de bachiller sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos y
Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a traves|
del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pel // o en el Registro Nacional de Certificados, Grades y Tilulos a cargo del
Ministerio de Educacion a través del siguiente link : hitp://www.titulosinstitutos_pe/, seguin corresponda.

En caso el grado académico de bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del
diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

Pag 21 (MVADELEINE HUAMAN PRUDENCIO)
BACHILLER EN ADMINISTRACION
24/10/2014 DNI 47241212

B3.2

CAPACITACIDN :

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Con capacitacion y/o entrenamiento en:

+Seguridad vial o primeros auxilios, con un minimo de veinte (20) horas leclivas.

*Mecanica Automotriz, con un minimo de veinte (20) horas leclivas.

+Gestién y/o Administracién de flota vehicular, con un minimo de treinta (30) horas lectivas.

Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de la constancia o certificado, debiendo ser emitidos por las Universidades Publicas y/o Privadas
o Instituto Superior Tecnolégico o Instituto Superior pedagégice o Escuela Superior, debidamente autorizados por el Ministerio
de Educacion.

Importante

Se podréa acreditar la capacitacién mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del curso que
acredila la capacitacién equivale a dieciséis horas lectivas, seglin la normativa de la maleria.

SEGURIDAD VIAL (ISIL 27 HORAS MAYO
2024)
MECANICA AUTOMOTRIZ (IESP CETEMIN 24
HORAS 07/02/2024
GESTION DE FLOTA VEHICULAR (ISIL 36
HORAS FEBRERO 2024) Pag 24-30

- |[EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

.~ |cumpLE

UN (01) SUPERVISOR DEL' SERVICIO

Requisitos:

Experiencia minima de tres (03) afios en la supervision y/o direccion de: servicios de transporte o movilidad o traslado de
personas, o alquiler de vehiculos con conduccion y/o transporte urbano.

La experiencia se conlabiliza a partir de la obtencién del grado académico de Bachiller.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia solo se
considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de conlralos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

-Los decumentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo desempefiado,

el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el 31-34
documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.
+En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en
meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.
+Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayor a veinticinco (25) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas.
+Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera inlegral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no
}mcada literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar |la experiencia si las actividades que realizé el personal
/ Corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.
] PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPRESA - RESULTADO
/] DEL AL ANOS
~J!
1 |TRANSPORTE PAJUELO 18/02/2024 31/05/2024 0.28
2 |TRANSPORTE PAJUELO 26/07/2020 1/04/2023 2.68
3 |TRANSPQRTE PAJUELO 29/08/2016 1/04/2019 2.59
4 |TRANSPORTE PAJUELO 271212014 1/04/2016 1.26
TOTAL EXPERIENCIA: 6.82




¢ |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD - _CUMPLE
Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a:
itemExperiencia a acreditar
18/35 000 000,00 (Treinta y cinco millones y 00/100 Soles)
25/67 000 000,00 (Sesenta y siete millones y 00/100 Soles)
35/90 000 000,00 (Noventa millones y 00/100 Soles)
45/59 000 000,00 (Cincuenta y nueve millones y 00/100 Soles)
5S/41 000 000,00 (Cuarenta y un millones y 00/100 Soles)
6S/42 000 000,00 (Cuarenta y dos millones y 00/100 Soles)
7S/1 000 000,00 (Un millén y 00/100 Soles)
por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de
pago, segun corresponda.
Se consideran servicios similares para todos los items a los siguientes: Pag 23324
-Servicio de transporte de personal; y/o
-Servicio de traslado de personas; y/o
-Servicios de alguiler y/o arrendamiento de vehiculos con cenducteres conduccién o sin conduccién para transportar
o movilizar o trasladar personas.
(Respuesta N°58 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).
(Respuesta N°*193 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).
Acreditacion:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u ordenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental
y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de
pago , correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.
En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia
de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.
En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato
de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumio en el contrato
presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.
Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, la
calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones
del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la
promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de
participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.
Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor
sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar la documentacion sustentatoria
correspondiente.
Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe
resentar adicionalmente el Anexo N° 9.
Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en
moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
rrespondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la orden de servicios o de cancelacion del
comprobante de pago, segln corresponda.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben lienar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postoren la
Especialidad.
Importante
-Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
ar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto
ntrac}ual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que
ejecufo/el postor corresponden a la experiencia requerida.
ok PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPRESA RESULTADO
DOCUMENTO MONTO
C.P.S. N° 043-2D21-
13,684,139.77
1 SEDAPAL SEDA PAL
2 SEDAPAL C.P.S. N° 058-2Q21- SEDAPAL 6,339,392.27
]
3 SEDAPAL C.P.S. N° 350-2021 3,917,827.50
4 SEDAPAL C P S N°283-2020- SEDAPAL 642,637.53
5 SEDAPAL C.P.S. N° 194-2020- SEDAPAL 449,137.85
C.P.S. N°
2 00.00
5 SEDAPAL 1862018 SEDAPAL e




£ SEDAPAL 1762017, SEDAPAL- ITEM kb
8 REDAPAL 177-20t7w%gbsAthL- ITEM 1 AR
9 SEDAPAL 365-2(?&2;%3[;APAL 253,980.03
10 SEDAPAL 36 4_2%?6_SEE;P AL 251,939.64
11 SEDAPAL 363-28;'-85;:) APAL 736,999.63
12 SEDAPAL c.P.s. H° 292-2016- SEDAPAL 1,478,616.71
13 SEDAPAL CP S N°28t-2016- SEOAPAL 3,651,788.35
14 SEDAPAL C.P.S. N° 287-2616- SEDAPAL 1,769,885.29
15 SEDAPAL c. .s.H"120-2019- SEDAPAL 937,867.51

ESTABLECIDOS EN LAS

EL POSTOR TRANSPOR'(ES PAJUELO Y CIA SRLTDA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION

BASES INTEGRADAS, POR LO TANTO, SU OFERTA ES CALIFICADA

1er Miembro Ti

Presidente Suplente dél

ité de Seleccién

——
——

| 4/((5/(,,&////

e i favides

ular del Comité de Seleccion
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CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 6

POSTOR: CONSORCIO D & M CAR SERVICE (DAYCAR INVERSIONES S.A.C. Y EMPHIS MAQUINARIAS S.A.)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta PRESENTACION FOLIO

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 9-10

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o
mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del ceriificado PRESENTA 23-35
de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segln corresponda. En el caso
de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que suscriba
la promesa de consorcio, segun corresponda.

¢) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 37

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo

|l de la presente seccion. (Anexo N° 3) PRESENTA 39

e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 41

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comun, el domicilio comiin y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los NO APLICA 43-50
integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los precios PRESENTA 53-54
unitarios pueden ser expresados con méas de dos (2) decimales.

[ d ' OFERTA ADMITIDA
ITEM 6
VALOR ESTIMADO: S/. 21,352,968.00
VALOR OFERTADO: S/. 74,129,607.49
MENOR OFERTA S/.12,194,496.00

FACTORES DE EVALUACION

No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje

La evaluacion consistirda en otorgar el maximo a la

PRECIO oferta de precio mas bajo y otorgar a las demés ofertas
Evaluacion: puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
Se evaluara considerando el precio ofertado por el|precios, segin la siguiente férmula:
}ﬁostor. Pi= OmxPMP
A. (o]} S/.74,129,607.49 16.12

I = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar

documénto que contiene el precio de la oferta|Oi =Precio i

(Anexp N° 6) Om = Precio de la oferta mds baja

PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos

PUNTAJE 16.12




No.

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacién:
Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestién antisoborno
Acreditacién:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestioén antisoborno acorde con |(Maximo 02 puntos)

la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).
Fl certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de

Presenta Certificado ISO 37001

B gestién, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento 02 puntos
internacional.
El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion , y estar vigente ala
fecha de presentacion de ofertas.
En caso que el postor se presente nsorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que cuenta con la
certificacién para obtener el puntdje.
\ PUNTAJE 2.00
N\ PUNTAJE TOTAL:|  18.12

Giancarld, Calderén Zevallos
Presidente Suplen Comité de Seleccién

Cesar Mu 'H/o Benavides

el o

ular del Comité de Seleccion




CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 6

POSTOR: CONSORCIO ATARJEA (ZETA SAC Y 2M&Z SAC)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

(2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2)
decimales.

PRESENTACION FOLIO
2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 2
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta. 7-10 (ZETA SAC - MARIO
En caso de persona juridica, copia dgl c:er_tmcado de vigencia de poder del ALBERTO ZAMBRANO VERGARY
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto. - 03/05/2024)
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento
andlogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del PRESENTA 10-11 (2 M & Z SAC - MARIO
apoderado o mandatario, segin corresponda. En el caso de consorcios, este ALBERTO ZAMBRANO
documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que VERGARAY - 03/05/2024)
suscriba la promesa de consorcio, seglin corresponda. 12-15
c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2) PRESENTA )
d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el PRESENTA 13
numeral 3.1 del Capitulo lll de la presente seccion. (Anexo N° 3)
€) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 14
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne
los integrantes, el representante comun, el domicilio coman y las obligaciones a las que PRESENTA 15-16(ZETA SAC 40%, 2M&Z
se compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje SAC 60%)
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)
) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos PRESENTA 17

OFERTA ADMITIDA

ITEM 3
VALOR ESTIMADO: S/. 21,352,968.00
VALOR OFERTADO: S/. 18,517,716.00
MENOR OFERTA S/.12,194,496.00

FACTORES DE EVALUACION

No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
La evaluacién consistird en otorgar el maximo a
PRECIO la oferta de precio mas bajo y otorgar a las
Evaluacién: demas ofertas puntajes inversamente
Se levaluard considerando el precio|proporcionales a sus respectivos precios, segun
ofertado por el postor. la siguiente formula:
Pi= OmxPMP
ackeditacién: oi S/. 18,517,716.00 64.54
Sel acreditard mediante registro en|I = Oferta
el | SEACE o el documento que|Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
contiene el precio de la oferta|Oi =Precio i
(Anexo N° 6) Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos
PUNTAIJE 64.54




No.

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Acreditaci6n:

Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

organismo acreditador que cuente con reconocimiento internacional.

prestacion , y estar vigente a la fecha de presentacién de ofertas.

acreditar que(t.ffé‘nl;a con la certificacion para obtener el puntaje.

Se evaluard que el postor cuente con certificacion del sistema de gestién antisoborno

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de
gestidn antisoborno acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado
para dicho sistema de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe

(Maximo 02 puntos)

Presenta Certificado ISO
37001
02 puntos

416-418 Certificados ISO
37001-2016 (2M8Z SAC;
INVERSIONES D'VERDI y

\

2.00

| PUNTAJE

A\

PUNTAJE TOTAL:|

66.54

1er Mie!

Presidente Suple

del Comité d

Seleccion




CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 6

POSTOR: TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA
2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta PRESENTACION FOLIO

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 3

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o

mandatario designado para tal efecto. 5-13 (Betty Luz
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del PRESENTA pajuelo Flores)
certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segin 27/05/2024

corresponda. En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los|
integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, seglin corresponda.

¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 14

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del

Capitulo |l de la presente seccion. (Anexo N° 3) FREGEMIA 15

€) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 18

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comiin, el domicilio comin y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los NO APLICA -
integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

5 : g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N°® 6.
" El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los PRESENTA 19
precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

OFERTA ADMITIDA|

ITEM 6

VALOR ESTIMADO: S/. 21,352,968.00

VALOR OFERTADO: S/. 12,194,496.00
MENOR OFERTA S/. 12,194,496.00

FACTORES DE EVALUACION

No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje

PRECIO La evaluacién consistird en otorgar el maximo a la
Evaluacién: oferta de precio mas bajo y otorgar a las demas
Se evaluara considerando el precio ofertado por el|ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus
postor. respectivos precios, segun la siguiente férmula:
Pi= OmxPMP
Oi
I = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i
Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos

—_—

S/.12,194,496.00 98.00

PUNTAJE 98.00




No. |[INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA
Evaluacion:
Se evaluaréd que el postor cuente con certificacion del sistema de gestidn antisoborno
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion antisoborno acorde (Méaximo 02 puntos)
con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de Presenta Certificado
B. gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con 1S0 37001 NO PRESENTA
reconocimiento internacional. 02 puntos
El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacién , y estar vigente
a la fecha de presentacién de ofertas.
En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que cuenta con
la certificacion para obtener el puntaje.
PUNTAJE 0.00
\ PUNTAJE TOTAL:|  98.00

viiiici”

*

o
e algb Troncoso

afydel Comité de Seleccién 2do Mie

Giancarlo Cal evallos
Presidente Suplente /del.Comité de Seleccién

Cesar !\Lluriﬁo Benavides
itular del Comité de Seleccion
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CALIFICACION DE OFERTA

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

POSTOR: 'TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA

Documentos para acreditar los requisitos de calificacié
B. |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL S R
B.3 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE e e

B.3.1 |FORMACION ACADEMICA e e SE i |CUMPLE
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Debera contar con el grado minimo de Bachiller universitario en Administracién de Empresas o Contabilidad o Economia o
Ingenieria Industrial o Ingenieria Administrativa o Ingenieria Econémica o Ingenieria de Transportes.

{Respuesta N°48 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°96 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°147 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones). Pag 21 (SRA MILAGROS GARCIA HUAMAN)
Acreditacién: . BACHILLER EN ADMINISTRACION
El grado académico de bachiller sera verificado por el comité de seleccién en el Registro Nacional de Grados Académicos ¥| 4910412007 DNI 47241212

Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través
del siguiente link: https:/fenlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Regisiro Nacional de Cerlificados, Grados y Tilulos a cargo del
Ministerio de Educacién a través del siguiente link : hitp://www.litulosinstitutos.pe/, segln corresponda.

En caso el grado académico de bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del
diploma respectivo a fin de acredilar la formacién académica requerida.

B3.2 CAPACITACION i
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Con capacitacion ylo entrenamiento en:
-Seguridad vial o primeros auxilios, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.

*Mecénica Automolriz, con un minimo de veinte (20) horas lectivas. SEGURIDAD VIAL (ISIL 27 HORAS MAYO
-Gestion ylo Administracion de flota vehicular, con un minimo de treinta (30) horas leclivas. 2024)
Acreditacion: MECANICA AUTOMOTRIZ (IESP CETEMIN 24

Se acreditara con copia simple de la constancia o certificado, debiendo ser emilidos por las Universidades Publicas y/o Privadas

; " : ° A = . HORAS 07/02/2024
o Instituto Superior T légico o Instituto Superio dago o Escuela Superior, debid te autorizad r el Minist
- EdLl;aCEu:p ior 1 ecnolog uto supernor pedagogico a oupert ebidamenie aul I0S pol inisterio| GEST'ON DE FLOTA VEH]CU R (ISlL 26

Importante HORAS FEBRERO 2024) Pag 24-30

Se podré acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del curso que|
acredita la capacilacién equivale a dieciséis horas leclivas, segun la normativa de la materia.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE - jcuMPLE. | T
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Experiencia minima de tres (03) afios en la supervision ylo direccién de: servicios de transporte o movilidad o traslado de

personas, o alquiler de vehiculos con conduccion ylo transporte urbano.

La experiencia se contabiliza a partir de la obtencién del grado académico de Bachiller.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia sélo se

consideraré una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier ofra documentacion que, de manera fehaciente
dzéeslre la experiencia del personal propuesto.
|importante
+Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo desempefiado,
el plazo de |a prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el 31-34
documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.
+En caso los documentes para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en
meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.
|;Se considerara aquella experiencia que no lenga una antigtiedad mayor a veinticinco {25) afios anteriores a la fecha de la

/| presentacién de ofertas.
/ L-Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
creditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no

?.oincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizo el personal

_‘/{ corr€sponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.
PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPRESA — RESULTADO

DEL AL ANOS
1 TRANSPO\(TE PAJUELO 18/02/2024 31/05/2024 0.28
2 TRANSPO&TE PAJUELO 26/07/2020 1/04/2023 2.68
3 |[TRANSPORTE PAJUELO 29/08/2016 1/04/2018 2.59
4 |TRANSPORTE PAJUELO 2711212014 1/04/2016 1.26

TOTAL EXPERIENCIA: 6.82




¢ |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

CUMPLE

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a:

itemExperiencia a acreditar

15/35 000 000,00 (Treinta y cinco millones y 00/100 Soles)
25/67 000 000,00 (Sesenta y siete millones y 00/100 Soles)
35/90 000 000,00 (Noventa millones y 00/100 Soles)

45/59 000 000,00 (Cincuenta y nueve millones y 00/100 Soles)
5S/41 000 000,00 (Cuarenta y un millones y 00/100 Soles)
65/42 000 000,00 (Cuarenta y dos millones y 00/100 Soles)
7S/1 000 000,00 (Un milldn y 00/100 Soles)

por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares para todos los items a los siguientes:

-Servicio de transporte de personal; y/o

-Servicio de traslado de personas; y/o

-Servicios de alquiler y/o arrendamiento de vehiculos con eendusteres conduccion o sin conduccion para transportar
o movilizar o trasladar personas.

(Respuesta N°59 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).
(Respuesta N°193 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental
y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de
pago , correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

Pag 23-323

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia
de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o €l contrato
de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato
presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, la
calificacién se ceiiira al método descrito en la Directiva "Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones
del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la
promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de
participacién se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor
sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompaiar la documentacion sustentatoria
correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe
presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en
moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcidn del contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del
comprobante de pago, segln corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.

Importante

«Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que
ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

PERIODO DE EXPERIENCIA

) EMPRESA
DOCUMENTO MONTO

RESULTADO

C.P.S. N° 043-2D21-

SEDAPAL SEDA PAL

13,684,138.77

SEDAPAL C.P.S. N° 058-2Q21- SEDAPAL 6,339,392.27

SEDAPAL C.P.S. N° 350-2021 3,917,827.50

\ SEDAPAL C P S N°283-2020- SEDAPAL 642,637.53

SEDAPAL C.P.S. N° 194-2020- SEDAPAL 449,137.85

CP.S. N°
1B6201& SEDAPAL

o | o | & | @ N(_l—;_*—:\\
)

SEDAPAL 210,000.00




! PRI 178—201?—%E§A§;L- ITEM 6 B
% SEOAPAL 77:3017- BUDAPAL- ITEM i,
9 SEDAPAL 365-23%2%?5 APAL 253,980.03

10 SEDAPAL 36 4—2%::6-SEB;\P AL 251,939.64

11 SEDAPAL 363-281'.2.-85'?1;APAL 736,999.63
12 SEDAPAL c.P.s. H° 292-2016- SEDAPAL 1,478,616.71
13 SEDAPAL CP S N°28t-2016- SEOAPAL 3,651,788.35
14 SEDAPAL C.P.S. N° 287-2016- SEDAPAL 1,769,885.29
15 SEDAPAL c. .s.H®120-2019- SEDAPAL 937,867.51

TOTAL S/. 53,216,703.17 Mont.o.es mayor al establecido en los
p requisitos de las Bases Integradas.

EL POSTOR TRANSPORTES PAJUELO Y CIA SRLTDA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES INTEGRADAS, POR LO TANTO, SU OFERTA ES CALIFICADA

gl e -
( _—

—Cé@sar Murillo Benavides
2do Miembro Titular del Comité de Seleccion

galado Troncoso
| Comité de Seleccion

ler

Giancarlo Calderdén.Zévallos

Presidente Suplente omitéde Seleccién



CALIFICACION DE OFERTA

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

POSTOR: CONSORCIO ATARJEA (ZETA SAC - 2M&Z SAC)

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion
B. |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL -
B.3 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1 [FORMACION ACADEMICA B
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Debera contar con el grade minimo de Bachiller universitario en Administracion de Empresas o Contabilidad o Economia of
Ingenieria Industrial o Ingenieria Administrativa o Ingenieria Econémica o Ingenieria de Transportes.

(Respuesta N°48 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°6 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N147 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones). Pag 21 (GAVELAN BARTUREN, JUAN
Acreditacion: ARTURO) BACHILLER EN INGENIERIA
El grado académico de bachiller sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos y| INDUSTRIAL 18/09/19 DNI
Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través 09200549 - Pag. 19

del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de Cerlificados, Grados y Titulos a cargo del
Ministerio de Educacién a través del siguiente link : http:/iwww.titulosinstitutos.pe/, seglin corresponda.

En caso el grado académico de bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del
diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

|CUMPLE

B.3.2|CAPACITACION i
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Con capacitacion ylo entrenamiento en:
-Seguridad vial o primeros auxilios, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.

-Mecanica Automotriz, con un minimo de veinte (20) horas lectivas. PRIMEROS AUXILIOS (IESP CARRION 20
-Gestion ylo Administracién de flota vehicular, con un minimo de treinta (30) horas lectivas. HORAS 06/03/2024)
A:reditacidr'\: o ) ] - o . MECANICA AUTOMOTRIZ (SENATI 20
Se acredilara con copia simple de la constancia o certificado, debiendo ser emitidos por las Universidades Publicas yfo Privadas HORAS 06/03/2024)

o Instituto Superior T lagico o Instituto Superior pedagégico o Escuela Superior, debidament: torizad el Ministerio|
it e ulo Superior pedagogico o Eseucta Supero PREERCePk ©°l GESTION DE FLOTA VEHICULAR (TECSUP

Importante 30 HORAS 13/03/2024) Pag 24-30

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del curso que|
acredita la capacitacién equivale a dieciséis horas lectivas, segln la normativa de la materia.

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Regquisitos:

Experiencia minima de tres (03) afios en la supervision y/o direccién de: servicios de transporte o movilidad o traslado de
personas, o alquiler de vehiculos con conduccion y/o lransporte urbano.

La experiencia se contabiliza a partir de la obtencién del grado académico de Bachiller.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape). para el computo del tiempo de dicha experiencia solo se
considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia de! personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

+Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo desempenado,
|l plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nembre de la Entidad u organizacion que emite el
documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento. 24-25
+En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en
meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

-Se considerara aquella experiencia que no lenga una anligliedad mayor a veinlicinco (25) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas.

+Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no
coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar |la experiencia si las aclividades que realizd el personal
corresponden con la funcién propia del carge o puesto requerido en las bases.

rgl
(Pl
A

b PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPRESA RESULTADO
DEL AL ANOS
1 |ZETASAC / 15/07/2013 31/10/2017 4.30
TOTAL EXPERIENCIA: 4.30




f C EXPER!ENC!A DEL FOSTOR EN LA ESPEGIALIDAD SEE S g s s i e CUMPLE :
Reqmsnos
El postor debe acreditar un montoe facturado acumulado equivalente a:
itemExperiencia a acreditar
15/35 000 000,00 (Treinta y cinco millones y 00/100 Soles)
25/67 000 000,00 (Sesenta y siete millones y 00/100 Soles)
35/90 000 000,00 (Noventa millones y 00/100 Soles)
48/59 000 000,00 (Cincuenta y nueve millones y 00/100 Soles)
5S/41 000 000,00 (Cuarenta y un millones y 00/100 Soles)
6S/42 000 000,00 (Cuarenta y dos millones y 00/100 Soles)
7S/1 000 000,00 (Un millon y 00/100 Soles)
por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afos anteriores a la
|fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de
pago, segun corresponda.
Se consideran servicios similares para todos los items a los siguientes:
-Servicio de transporte de personal; y/o
-Servicio de traslado de personas; y/o Pag 23-323
-Servicios de alquiler y/o arrendamiento de vehiculos con eendusteres conduccién o sin conduccién para transportar
o movilizar o trasladar personas.
(Respuesta N°59 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).
(Respuesta N°193 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).
Acreditacién:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u ordenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental
y fehacientemente, con voucher de deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de
pago , correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.
En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se debe acreditar que
corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones
independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en
el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.
PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPRESA RESULTADO
DOCUMENTO MONTO
1 SEDAPAL GBS N 129.201% 21,385,089.81
2 SEDAPAL RaR e iptot 17,275,591.53
3 SEDAPAL C.P.S. N°229-2017 5,016,541.64
/ TOTAL S/, 43,677 222,95 Monto es mayor al establecido en los
requisitos de las Bases Integradas.

EL POSTOR TRANSPORTES PAJUEL:O Y CIA SRLTDA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES INTEGRADAS, POR LO TANTO, SU OFERTA ES CALIFICADA

del Comité de Seleccion

Presidente Suplente

l CesarMurillo Benavides

ro Titular del Comité de Seleccion

J
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CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 7

POSTOR: CONSORCIO D & M CAR SERVICE (DAYCAR INVERSIONES S.A.C. Y MEMPHIS MAQUINARIAS S.A.C)

/v/

o

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA
2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta PRESENTACION FOLIO
a) Declaracion jurada de datos del poslor. (Anexo N° 1) PRESENTA 95-10
23-24 (DAYCAR INVERSIONES
b) Documento que acredile la representacion de quien suscribe la oferta, SAC - JORGE ENRIQUE ROJAS
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, MUNOZ - 25/04/2024) GG. NO
apoderado o mandatario designado para tal efecto. HAY FACULTADES EXPRESAS
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento anélogo, o del PRESENTA 27-34 (MEMPHIS MAQUINARIAS
certificado de vigencia de peder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segin SAC - GUILLERMO JORGE
corresponda. En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los MACHER JIMENEZ - 29/05/2024)
integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin corresponda. GG. NO HAY FACULTADES
EXPRESAS
c) Declaracién jurada de acuerdo ccn el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Arexo N°2) PRESENTA 37
d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1
del Capitulo 1!l de la presenle seccion. (Anexo N°® 3) PRESENTA 39
e) Declaraci6n jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 41
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los
integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete o iCA 43-50 ,(;\DA‘ggQR ml\;nﬁ';f{:ONEs
cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. NO APL SAC, o S
3 MAQUINARIAS 40%)
(Anexo N° 5)
g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. PRESENTA 53
Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.
OFERTA ADMITIDA|
ITEM 7
VALOR ESTIMADO: S/.19,268,928.00
VALOR OFERTADO: S/. 48,606,126.55
MENOR OFERTA S/.4,790,016.00
FACTORES DE EVALUACION
No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
/'w La evaluacion consistird en otorgar el maximo a la
PRECIO oferta de precio mas bajo y otorgar a las demas ofertas
Evaluacién: puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
Se evalbiara considerando el precio ofertado | precios, segun la siguiente férmula:
por el postor. Pi= Om x PMP
Oi S/. 48,606,126.55 9.66
Acreditacion: I = Oferta
Se pereditard mediante registro en el |Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
SEACE o el documento que contiene el  |Oi =Precio i
precio de la oferta (Anexo N° 6) Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos
/ PUNTAJE 9.66




No.

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacién:

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestion antisoborno
Acreditacién:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién
antisoborno acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente
(NTP-ISO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho
sistema de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que
cuente con reconocimiento internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion , y estar
vigente a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que
cuenta con la certificacion para obtener el puntaje.

(Maximo 02 puntos)

Presenta Certificado ISO 37001
02 puntos

PUNTAJE

2.00

PUNTAJE TOTAL:

11.66

dgaldo Tpd

1er Miemb itular del Comjté de Seleccion

Giancarl gérén Zevallgs

Presidente Suplep

Cesar Murillo Benavides

2do Mieryibro Titulardel Comité de Seleccion

¢ dgl Comité de/Seleccion




CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 7

POSTOR: CONSORCIO CLEAN AIR (LA INVERSIONES SAC & TRANSPAUCAR EIRL)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

PRESENTACION FOLIO
2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 3-4
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta. 8-9 (LA INVERSIONES SAC -
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante SANDRA PAOLA FERRONI
legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto. OLIVERA 31/05/2024) ES GG
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento PRESENTA NO TIENE FACULTADES
anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o EXPRESAS
mandatario, segun corresponda. En el caso de consorcios, este documento debe ser 10-12 (TRANSPPORTE PAUCAR
presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de EIRL - REMIGIO PAUCAR
consorcio, segun corresponda. RAMOS 31/05/2024)
c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 13-14
d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el
numeral 3.1 del Capitulo lll de la presente seccion. (Anexo N° 3) PRESENTA 15
€) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 16
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los 17-18-19 (LA INVERSIONES
integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que se NO APLICA S;D:C E-iO‘}’{ TRANSPAUCAR
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a (;E;RL 20%
dichas obligaciones. (Anexo N°5) )
g) El precio de |a oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) PRESENTA 20
decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con méas de dos (2) decimales.
= OFERTA ADMITIDA
ITEM 7
VALOR ESTIMADO: S/.19,268,928.00
VALOR OFERTADO: S/. 6,854,803.20
MENOR OFERTA S/.4,790,016.00
FACTORES DE EVALUACION
No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
PRECIO La evaluacion consistird en otorgar el maximo a la
Evaluacion: oferta de precio mas bajo y otorgar a las demas
/ Se evaluard considerando el precio|ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus
7| |ofertado por el postor. respectivos precios, segln la siguiente formula:
Pi= OmxPMP
| Acreditacion: Oi
Sé acreditara mediante registro en el|l = Oferta
\ SEACE o el documento que contiene elfPi = Puntaje de la oferta a evaluar
A. ptecio de la oferta (Anexo N° 6) Oi =Precio i S/. 6,854,803.20 68.48
Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos
PUNTAJE 68.48




No.

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacién del sistema de gestidn antisoborno
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion
antisoborno acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana
equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para
dicho sistema de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo
acreditador que cuente con reconocimiento internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion , y
estar vigente a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar
aue ruenta ran |a cortificaridn nara nhtener sl nuntaie

(Maximo 02 puntos)

Presenta Certificado ISO 37001
02 puntos

PUNTAJE |

0.00

PUNTAJE TOTAL:}

68.48

Migue
1er Miembro Ti

Giancarlo Galderon Zevallos
Presidente Supien

lurillo Benavides

el Comité de Seleccion

: 2do Miembro Titular del Comité de Seleccion




CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL

SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 7

POSTOR: CONSORCIO VERDI (INVERSIONES D'VERDI SAC & INGENIERIA & SERVICIOS MULTIPLES DELTA SAC)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

. PRESENTACION FOLIO
2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 2
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta, 7-10 (INVERSIONES
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado D'VERDI SAC - JUAN
o mandatario designado para tal efecto. CARLOS VERDI PAZOS -
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del PRESENTA 03/05/2024)
certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segin 11-14 (INGENIERIA &
corresponda. En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los SERVICIOS MULTIPLES
integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, seglin corresponda. DELTA SAC - 28/05/2024)
c) Declaracién jurada de acuerdo con €l literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 15
d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del
Capitulo 1l de la presente seccion. (Anexo N° 3) PRESENTA 16
e) Declaracion jurada de plazo de prestacién del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 17
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el i o
representante comun, el domicilio comdn y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los PRESENTA 1%;?3(%\5\2& 100 %,
integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5) an9)
g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los PRESENTA 20
precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.
OFERTA ADMITI DA
ITEM 7
VALOR ESTIMADO: S/.19,268,928.00
VALOR OFERTADO: S/. 9,471,168.00
MENOR OFERTA S/.4,790,016.00
FACTORES DE EVALUACION
No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje

La evaluacidn consistird en otorgar el maximo a la oferta

PRECIO de precio mas bajo y otorgar a las demds ofertas
i6 puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos

Se eyaluard considerando el precio ofertado por|precios, segln la siguiente formula:

Pi= OmxPMP

Oi S/.9,471,168.00 49.56
I = Oferta

Se adreditard mediante registro en el SEACE o el|Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
docurpento que contiene el precio de la oferta|Oi =Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja

PMP =Puntaje méximo del precio 98 puntos

PUNTAJE

49.56




INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:
Se evaluara que el postor cuente con certificacién del sistema de gestion antisoborno
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestidn antisoborno (Maximo 02 puntos)
acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO
37001:2017). Presenta Certificado 1SO 37001
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sistema de |02 puntos
gestidn, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.
El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion , y estar vigente
a la fecha de presentacion de ofertas.
En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que cuenta

: i . -

i 1

/ PUNTAJE | 2.00

[ _ . PUNTAJE TOTAL:| 51.56 o |

uel a
1er Miemb 1 i itular del Comité de Seleccion

Giancarlo C

Presidente Suplente Comité de Seleccion




CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL

SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 7

POSTOR: CONSORCIO MAVI TOURS EIRL & REMALI SAC

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

A N

N

2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta PRESENTACION FOLIO
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N°® 1) PRESENTA 5
: i ; : 6-10 (MAVI TOURS EIRL -
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.
Ses : ; : : FERNANDO NICOLS
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal,
f : MANRIQUE VILHCEZ -
apoderado o mandatario designado para tal efecto. 20/05/2024
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento anélogo, o del PRESENTA / )
certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segdn 11-12 (REMALI SAC -
corresponda. En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los, TEODOLINDA YANETH
integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin corresponda. MANRIQUE REYNAGA -
31/05/2024)
¢) Declaracién jurada de acuerdo cen el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 13 (MAFP{;?ALIJE SEE(%) 14
d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en e! numeral 3.1
del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3) PRESENTA 15
e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 16
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los
integrantes, el representante comin, el domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete NO APLICA 17-18 (MOVIL TOURS EIRL,
cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. 70% - REMALI SAC, 30%)
(Anexo N° 5)
g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. PRESENTA 19
Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.
OFERTA ADMITIDA
ITEM 7
VALOR ESTIMADO: S/.19,268,928.00
VALOR OFERTADO: S/. 4,790,016.00
MENOR OFERTA S/.4,790,016.00
FACTORES DE EVALUACION
No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
,/:’ La evaluacion consistira en otorgar el méximao a la oferta
- |PRECIO de precio mas bajo y otorgar a las demdas ofertas
Evaluacion: puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
luaré considerando el precio ofertado|precios, segun la siguiente férmula:
ostor. Pi= Om xPMP
Oi S/.4,790,016.00 98.00
: I = Oferta
Se acreditard mediante registro en el|Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
SEACE lo el documento que contiene el|Oi =Precio i
la oferta (Anexo N° 6) Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos
PUNTAJE 98.00




INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluard que el postor cuente con certificacién del sistema de gestion antisoborno
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién antisoborno
acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO
37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho
sistema de gestidn, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que
cuente con reconocimiento internacional,

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion , y estar
vigente a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que

£ L 36

(Maximo 02 puntos)

Presenta Certificado ISO 37001
02 puntos

l ks

PUNTAJE |

2.00

\

PUNTAJE TOTAL:|

100.00

=

Presidente Su

e/del Com\it de Seleccion
L/



CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 7

POSTOR: CONSORCIO WAYRA (NOR-AR SAC & SAFETY-CAR SAC)

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

. PRESENTACION FOLIO

2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 2

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta. SAFETY-CAR SAC (3-5)

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante CALDERON FLORES ROMINA

legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto. NATALY (28/05/2024)

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento anélogo, PRESENTA NOR-AR SAC (6-11

o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o " (6-11)

mandatario, segun corresponda. En el caso de consorcios, este documento debe ser| VALDIVIESO BECERRA,

presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de DORIS IRENE

consorcio, segun corresponda. (02/06/2024)

¢) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 12-13

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el

numeral 3.1 del Capitulo |l de la presente seccion. (Anexo N° 3) HO-ERESENTA 14

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) NO PRESENTA 15

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los
integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que se

16-17 (NOR-AR-SAC, 60% /

decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a PRESENTA SAFETY-CAR SAC, 40%)
dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) PRESENTA 18

OFERTA ADMITIDA

ITEM 7
VALOR ESTIMADO: S/. 19,268,928.00
VALOR OFERTADO: S/. 11,561,356.80
MENOR OFERTA S/.4,790,016.00

FACTORES DE EVALUACION

No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje
V La evaluacién consistird en otorgar el maximo a la
oferta de precio mas bajo y otorgar a las demads
Evaluacién: ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus,
Se dvaluara considerando el precio respectivos precios, seg(n la siguiente formula:
oferfiado por el postor. Pi= Om x PMP
A. Oi S/.11,561,356.80 40.60
Acreditacion: I = Oferta
Se acreditard mediante registro en el Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
SEACE\o el documento que contiene el [Oi =Precio i
precio de la oferta (Anexo N° 6) Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos
PUNTAJE 40.60




No.

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluard que el postor cuente con certificacion del sistema de gestion antisoborno
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion
antisoborno acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana
equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para
dicho sistema de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo
acreditador que cuente con reconocimiento internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacién , y
estar vigente a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar
nne cuenta can la cortificacidn nara nhtensr sl nuntais

(Maximo 02 puntos)

Presenta Certificado ISO 37001
02 puntos

=

/

PUNTAJE |

0.00

/
/

PUNTAJE TOTAL:|

40.60

/]

lado Troncoso ~Cesar Murillo Benavides
ehComité de Seleccio 7 ienbro Titular del Comité de Seleccion




CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL
SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

ITEM 7

POSTOR: 2M & Z SAC

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA
2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta PRESENTACION FOLIO

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA 2

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, 5-6(MARIO
apoderado o mandatario designado para tal efecto. ALBERTO

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del PRESENTA ZAMBRANO
certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segun VERGARAY -
corresponda. En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los 27/05/2024)

integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin corresponda.

¢) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA 8

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1

del Capitulo Ill de la presente seccion. (Anexo N° 3) RRESENTA 9

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA 10

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes,
el representante comun, el domicilio comdn y las obligaciones a las que se compromete cada uno de NO APLICA =
los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en Soles (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de |a oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. PRESENTA 11
Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

OFERTA ADMITIDA

ITEM 7
VALOR ESTIMADO: S/.19,268,928.00
oy VALOR OFERTADO: S/. 6,822,144.00
MENOR OFERTA S/.4,790,016.00

FACTORES DE EVALUACION

No. FACTOR Metodologia Precio Ofertado Puntaje

3

/

La evaluacidén consistird en otorgar el maximo a la
oferta de precio mds bajo y otorgar a las demas ofertas|
; puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
Se evaludra considerando el precio ofertado|precios, segun la siguiente férmula:

por el pogtor. Pi= Om x PMP

Qi S/. 6,822,144.00 68.81

Acreditacién: I = Oferta

Se acredithra mediante registro en el SEACE|Pi = Puntaje de la oferta a evaluar

o el documento que contiene el precio de la|Oi =Precio i

oferta (Anexo N° 6) Om = Precio de la oferta més baja

PMP =Puntaje maximo del precio 98 puntos

PUNTAJE 68.81




No.

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacién del sistema de gestién antisoborno
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion antisoborno
acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO
37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho
sistema de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que
cuente con reconocimiento internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion , y estar
vigente a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que
cuenta con la certificacion para obtener el puntaje.

(Maximo 02 puntos)

Presenta Certificado 1SO 37001
02 puntos

PUNTAJE

2.00

PUNTAJE TOTAL:H 70.81 I

lado fironcoso
1er Mie i | Comité de Seleccion

Giancarlo Ca

r J’ev llos
Presidente Suplente gl ité de Seleccion

itular del Comité de Seleccion
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CALIFICACION DE OFERTA

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL

SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

POSTOR: CONSORCIO MAVI TOURS EIRL & REMALI SAC

Documentos para acreditar los requisitos de calificacién

CAPAGIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B3

|FORMACION ACADEMICA

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

CUMPLE

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:
Supervisor del Servicio (01):

ingenieria Industrial o Ingenieria Administrativa o Ingenieria Econdmica o Ingenieria de Transportes.
(Respuesta N°48 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observacienes).

{Respuesta N°96 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).

{Respuesta N°147 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).

Acreditacién:

cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link : hitp://www.titulosinstitutos. pe/, segun corresponda.

del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

Deber4 contar con el grado minimo de Bachiller universitario en Administracién de Empresas o Contabilidad o Economia o

El grado académico de bachiller sera verificado por el comilé de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos
y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link: https:/fenlinea.sunedu.gob.pel I/ o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a

En caso el grado académico de bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia

SUPERVISOR: NATALIA MADELEINE
MANRIQUE REYNAGA, BACHILLER EN
ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS
25/09/2017 (Pag. 24-25)

332

GAPACITAG].Oﬂ ——

~ NOCUMPLE.

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Con capacitacion y/o entrenamiento en:

-Seguridad vial o primeros auxilios, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.
Mecanica Automotriz, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.

«Gestion y/o Administracion de flota vehicular, con un minimo de treinta (30) horas lectivas.
Acreditacién:

debidamente autorizados por el Ministerio de Educacioén.
Importante

materia.

Se acreditara con copia simple de la constancia o certificado, debiendo ser emitidos por las Universidades
Publicas y/o Privadas o Instituto Superior Tecnologico o Instituto Superior pedagogico o Escuela Superior,

Se podra acreditar la capacitacién mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que cada
crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segln la normativa de la

SEGURIDAD VIAL (ARCE Y SULLCA
ESCUELA DE CONDUCTORES) 20 HORAS, el
curso ha sido dictado por una escuela
autorizada por el MTC, Cumple con Acreditar.
MECANICA AUTOMOTRIZ (ARCE Y SULLCA
ESCUELA DE CONDUCTORES) 20 HORAS, el
curso ha sido dictado por una escuela
autorizada por el MTC, Cumple con Acreditar.
GESTION DE FLOTA VEHICULAR (ARCE Y
SULLCA ESCUELA DE CONDUCTORES) 30
HORAS, el curso ha sido dictado por una
institucion no competente, conforme a lo
sefialado en la Ley 29005, Ley que establece
los lineamientos generales para el
funcionamiento de las Escuelas de Conductores
y su Reglamento aprobado por DS N°005-2008-
MTC. (Pag.
27,28y 29)

4 [EXPERIENCIA DEL PERSONALCLAVE

_ cumPLe

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Experiencia minima de tres (03) afios en la supervision y/o direccién de: servicios de transporte o movilidad o
traslado de personas, o alquiler de vehiculos con conduccién y/o transporte urbano.

La experiencia se contabiliza a partir de la obtencion del grado académico de Bachiller.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (fraslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerar una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple
de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

-Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo
desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u
organizacion que emite el documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

-En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal
clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

+Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas.

+Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
credi jcha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacién del cargo o puesto
incidd literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizo el
personal cofresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

Certificado de Trabajo, de fecha 10/05/2024,
acredita mas de 3 afos de experiencia.

=3
EMPRESA PERIODO DE EXPERIENCIA _ RESULTADO
DEL AL ANOS
EMPRESADE TRANSPORTE
1 TURISTICO MAVI TOURS EIRL 11172018 10/05/2024 5.53
TOTAL EXPERIENCIA: 5.53




¢ |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD ~ CUMPLE
Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturade acumulado equivalente a:
itemExperiencia a acreditar
15/35 000 000,00 (Treinta y cinco millones y 00/100 Soles)
2S/67 000 000,00 (Sesenta y siete millones y 00/100 Soles)
35/90 000 000,00 (Noventa millones y 00/100 Soles)
4S/59 000 000,00 (Cincuenta y nueve millones y 00/100 Soles)
58/41 000 000,00 (Cuarenta y un millones y 00/100 Soles)
6S/42 000 000,00 (Cuarenta y dos millones y 00/100 Soles)
7S/1 000 000,00 (Un millén y 00/100 Soles)
por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda.
Se consideran servicios similares para todos los items a los siguientes: Contrato N° GL 018-2019, MAVI TOURS EIRL
-Servicio de transporte de personal; y/o & CORPAC SA, por la suma de 2,052,288.00
-Servicio de lraslado de personas; ylo de fecha 06/02/2019; Constancia N°® GL.017-
_Servicios de alquiler y/o arrendamiento de vehiculos con conducteres conduccién o sin conduccién para fransporiar o 2022-AA de fecha 01/03/2022
movilizar o trasladar personas.
(Respuesta N°58 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).
{Respuesta N°153 del Pliego de Absclucién de Consultas y Observacicnes).
Acreditacion:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u drdenes de servicios, y su respecliva
conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente,
con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones.
En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que
corresponden a dicha contratacian; de lo contrario, se asumird que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en
cuyo caso solo se considerard, para la evaluacién, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.
En el caso de servicios de ejecucion periodica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido
ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parie o los respectivos comprobantes de pago cancelados.
En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de
consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo
contrario, no se computaré la experiencia proveniente de dicho contrato.
Asimismo, cuando se presenten conlratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, |a calificacion se
cefiira al método descrito en la Directiva *Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado’, debiendo
presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato
de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones
se ejecutaron en partes iguales.
Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea
sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente.
Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe presentar
adicionalmente el Anexo N° 9.
Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en moneda
extranjera, debe indicarse el tipo de cambic venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la
fecha de suscripcién del contrato, de emisién de |a orden de servicios o de cancelacion del comprebante de pago, segin
corresponda.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.
Importante
«Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar
dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documenlos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las aclividades que ejecuté el postor corresponden a la
experiencia requerida.
-En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan comprometido, segun la promesa
de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocaloria, conforme a la Directiva "Participacion de Proveedores en Consorcio en
las Contrataciones del Estado”.
PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPRESA RESULTADO
DOCUMENTO MONTO
1 CORPAC /“ Contrato N° GL 018-2019 S/.2,052,288.00
TOTAL S/. 2,052,288.00 Mont_o_es mayor al establecido en los
requisitos de las Bases Integradas.

EL POSTOR CONSORCIO MAVI TOURS EIRL & REMALI SAC; NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION ESTABLECIDOS EN
LAS BASES INTEGRADAS, POR LO TANTO, SU OFERTA ES DESCALIFICADA :

navides
ar del Comité de Seleccion



CALIFICACION DE OFERTA

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL

SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

POSTOR: 2M & Z SAC

Documentos para acreditar los requisitos de callflcamon

B.  |CAPACIDAD TECNICAY PROFESIONAL :
B.3:‘;r 'CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE S e
B.31 |FORMACION ACADEMICA : CUMPLE
UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO
Requisitos:
Supervisor del Servicio (01):
Debera contar con el grado minimo de Bachiller universitario en Administracion de Empresas o
Contabilidad o Economia o Ingenieria Industrial o Ingenierfa Administrativa o Ingenieria Econdmica o
Ingenieria de Transportes.
(Respuesta N°48 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).
bl g s e GACHLLER EN CONTABLIDRD
eSpuesia ego de u sultasy Obse es)- (25/09/1991) UIGV MARIO ZAMBRANO
Acreditacion: ESPINOZA Pag. 13
El grado académico de bachiller sera verificado por el comité de seleccién en el Registro Nacional de '
Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/
Il o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a
través del siguiente link : http://www.titulosinstitutos.pe/, segun corresponda.
En caso el grado académico de bachiller no se encuentre inscritc en el referido registro, el postor|
debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.
B.3.2 |CAPACITACION:

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Con capacitacion y/o entrenamiento en:

+Seguridad vial o primeros auxilios, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.

«Mecanica Automotriz, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.

-Gestién y/o Administracién de flota vehicular, con un minimo de treinta (30) horas lectivas.
Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de la constancia o certificado, debiendo ser emitidos por las
Universidades Piblicas y/o Privadas o Instituto Superior Tecnoldgico o Instituto Superior pedagdgico
o Escuela Superior, debidamente autorizados por el Ministerio de Educacion.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que
cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segln la
normativa de la materia.

PRIMEROS AUXILIOS (IESP DAC - 20
HORAS - 06/03/2024)

MECANICA AUTOMQTRIZ (SENATI - 20
HORAS - 06/03/2024

GESTION DE FLOTA VEHICULAR
(TECSUP - 30 HORAS - 13/03/2024
Pag. 14-17

EXPEREENCIA DE.L PERSONAL CLAVE

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Experiencia minima de tres (03) afios en la supervisién y/o direccion de: servicios de transporte o
movilidad o traslade de personas, o alquiler de vehiculos con conduccién y/o transporte urbano.
La experiencia se contabiliza a partir de la obtencién del grado académico de Bachiller.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape). para el cdmputo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
Importante

+Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo
desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad
u organizacion que emite el documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.
*En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el
personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

§e considerara aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayor a veinticinco (25) anos anteriores a la

la presentacion de ofertas.

rla expenenma del personal se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el

la denominacion

: AQ\”‘T

PERIODO DE EXPERIENCIA
_ RESULTADO
DEL AL ANOS
2MBZ SR} 1/03/2006 31/05/2014 8.25
| TOTAL EXPERIENCIA: 8.25




" C |EXPERIENCIA DEL POSTORENLAESPECIALIDAD e L SUMPLE

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto faclurado acumulado equivalente a:

itemExperiencia a acreditar

15/35 000 000,00 (Treinta y cinco millones y 00/100 Soles)

25167 000 000,00 (Sesenta y siete millones y 00/100 Soles)

35/90 000 000,00 (Noventa millones y 00/100 Soles)

45/59 000 000,00 (Cincuenta y nueve millones y 00/100 Soles)

5S/41 000 000,00 (Cuarenta y un millones y 00/100 Soles)

6S/42 000 000,00 (Cuarenta y dos millones y 00/100 Soles)

7S/1 000 000,00 (Un millén y 00/100 Soles)

por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de oferias que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segln
corresponda.

Se consideran servicios similares para todos los items a los siguienles:

-Servicio de transporte de personal; y/o

-Servicio de traslado de personas; y/o

-Servicios de alquiler y/o arrendamiento de vehiculos con ceadusteres conduccion o sin conduccion para lransportar o
movilizar o trasladar personas.

(Respuesta N°59 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

{Respuesta N°193 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u ordenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depbsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por
Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago ,
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que
corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acredilan contrataciones independientes,
en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacién, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como experiencia |a parte del contrato que haya
sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a 1al parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de
consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumio en el contrato presentado;
de lo contrario, no se computaré la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del 20.09.2012, la
calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva "Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la malriz en caso que el postor sea
sucursal, o fue transmilida por reorganizacion societaria, debiendo acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente.
Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion socielaria, debe
presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en
moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, seglin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.

Importante

+Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal senfido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto contractual
no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecutd el postor
corresponden a la experiencia requerida.

-En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan comprometido, segin la
promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores

PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPRESA RESULTAD
PRES DOCUMENTO MONTO su ©
179-2017 (S/. 21,799,204.15) Consorcio Acredita haber facturado
1 SEDAPAL 50% S/. 10,692,544.91 S/21.385,089.81
TOTAL S/, 10,692,544.91 Mon@o' es mayor al establecido en los
requisitos de las Bases Integradas.

EL'l::’OST.OR 2M & Z SAC; CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES INTEGRADAS, POR
LO TANTO, SU OFERTA ES,CALIFICADA : . o

1er

Giancarlo Galdgrén Zevallos
2]
Presidente Suplente del-Comité de Seleccién



CALIFICACION DE OFERTA

CONCURSO PUBLICO N° 0057-2023-SEDAPAL

SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

POSTOR: CONSORCIO CLEAN AIR (LA INVERSIONES SAC & TRANSPAUCAR EIRL)

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

- |FORMACION ACADEMICA

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Debera contar con el grado minimo de Bachiller universitario en Administracion de Empresas o
Contabilidad o Economia o Ingenieria Industrial o Ingenieria Administrativa o Ingenieria Econémica o
Ingenieria de Transportes.

(Respuesta N°48 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°96 del Pliego de Absolucion de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°147 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

Acreditacién:

El grado académico de bachiller sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de
Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/
I/l o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a
través del siguiente link : http:/fwww.titulosinstitutos.pe/, segin corresponda.

En caso el grado académico de bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor|
debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

SUPERVISOR: ROXANA VANESSA MEJIA
CASTILLO; TITULO PROFESIONAL DE
INGENERIA INDUSTRIAL DE FECHA 11
DE JUNIO DE 2018; BACHILLER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL DE FECHA
09/04/2018; Pag. 23-24

B32 |C

_ NOCUMPLE

UN (01) SUPERVISOR DEL SERVlCIO

Regquisitos:

Supervisor del Servicio (01):

Con capacitacion ylo entrenamiento en:

*Seguridad vial o primeros auxilios, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.

=Mecanica Automotriz, con un minimo de veinte (20) horas lectivas.

«Gestion y/o Administracion de flota vehicular, con un minimo de treinta (30) horas lectivas.
Acreditacién:

Se acreditard con copia simple de la constancia o certificado, debiendo ser emitidos por las
Universidades Publicas y/o Privadas o Instituto Superior Tecnolégico o Instituto Superior pedagégico
o Escuela Superior, debidamente autorizados por el Ministerio de Educacion.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que
cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segin la
normativa de la materia.

SEGURIDAD VIAL (ISTP GENERAL
OSCAR ARTETA TERSI) 20 HORAS, el
curso ha sido dictado por un Instituto
autorizado por el MINEDU, Cumple con
Acreditar.

MECANICA AUTOMOTRIZ (ISTP
GENERAL CSCAR ARTETA TERSI) 20
HORAS, el curso ha sido dictado por un
Instituto autorizado por el MINEDU, Cumple
con Acreditar.

GESTION DE FLOTA VEHICULAR
(INSITUTO SUPERIOR TECSUP) 30
HORAS, el curso ha sido dictado por un
Instituto autorizado por el MINEDU, Cumple
con Acreditar.

(Pag. 25-29)

UN {01) SUPERVISOR DEL SERVICIO

Requisitos:
Experiencia minima de tres (03) afios en la supervision y/o direccion de: servicios de transporte o
movilidad o traslado de personas, o alquiler de vehiculos con conduccién y/o transporte urbano.
La experiencia se contabiliza a partir de la obtencion del grado académico de Bachiller.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
Importante
+Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo
desempefiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacidn, el nombre de la Entidad
u organizacion que emite el documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.
+En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el
personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.
| »Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco (25) afios anteriores a la

a dela presentacion de ofertas.
-Al calificar la experaenua del perscnaI se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el
_En tal sentido. aun cuando en los documentos presentados la denominacion

Certificado de Trabajo, de fecha
03/06/2024, acredita mas de 3 afos de
experiencia.

] PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPRESA - RESULTADO
DEL AL ANOS
1 LA mvr%smes 1/10/2020 3/06/2024 3.67
f TOTAL EXPERIENCIA: 3.67




. C |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a:

ftemExperiencia a acreditar

1S/35 000 000,00 (Treinta y cinco millones y 00/100 Soles)

25/67 000 000,00 (Sesenta y siete millones y 00/100 Soles)

3S/90 000 000,00 (Noventa millones y 00/100 Soles)

4S/59 000 000,00 (Cincuenta y nueve millones y 00/100 Soles)

5S/41 000 000,00 (Cuarenta y un millones y 00/100 Soles)

6S/42 000 000,00 (Cuarenta y dos millones y 00/100 Soles)

7S/1 000 000,00 (Un millén y 00/100 Soles)

por la contralacién de servicios iguales o similares al objelo de la convocatoria, durante los ocho (8) aos anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segtn
corresponda.

Se consideran servicios similares para todos los ltems a los siguientes:

-Servicio de transporte de personal; y/o

-Servicio de traslado de personas; y/o

-Servicios de alquiler y/o arrendamiento de vehiculos con eendueteres conduccion o sin cenduccién para transportar o
movilizar o trasladar personas.

(Respuesta N°59 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

(Respuesta N°193 del Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones).

Acreditacion:

La experiencia del poslor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por
Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago ,
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola conlratacion, se debe acreditar que
corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los comprobantes acreditan conlrataciones independientes,
en cuyo caso solo se considerar4, para la evaluacion, las veinte (20) primeras conlrataciones indicadas en el Anexo N° 8
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

Contrato N° 180-2017-SEDAPAL ITEM 5,
CONSORCIO LA - MARTINEZ POR LA
SUMA TOTAL S/ 9,353,272.24
(PARTICIPACION LA INVERSIONES 80%),
por la suma de S/. 7,482,617.79 de fecha
08/09/2017; Constancia de Prestacion del
Servicio de fecha 29/10/2020.

FACTURA N° 001-000825 Empresa de
Transporte TRANSPAUCAR EIRL, de fecha
15/07/2018, por el monto de S/. 6955.00,
Constancia de Deposito, Banco Scotiabank
09/08/2018

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parie del contrato que haya
sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contralo de
consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado;
de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten conlratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del 20.09.2012, la
calificacion se ceiiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la malriz en caso que el postor sea
sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiende acompafiar la documentacién sustentatoria correspondiente.
Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe
presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contraltos, érdenes de servicios o comprobantes de page el monto facturade se encuentre expresado en
moneda extranjera, debe indicarse el lipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Poslor en la
Especialidad.

Importante

«Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentes presentados la denominacion del objeto contractual
no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las aclividades que ejeculd el postor
corresponden a la experiencia requerida.

«En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan comprometido, segun la
promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores

PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPRESA DOCUMENTO MONTO RESULTADO
1 SEDAPAL Contrato N° 180-2017-SEDAPAL ITEM 5| S/. 7,482,617.79
1 SEDAPAL FACTURA N° 001-000825 S/. 6,955.00

S/.7,489,572.79

(\TOTAL

Monto es mayor al establecido en los
requisitos de las Bases Integradas.

EL POSTOR CONSORCIO CLEAN AIR (LA INVERSIONES SAC & TRANSPAUCAR EIRL); CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE
CALIFICACION ESTABLECIDOS\EN LAS BASES INTEGRADAS, POR LO TANTO, SU OFERTA ES CALIFICADA

Giancarlo
Presidente ente del Comité de Seleccion

ular del Comité de Seleccion
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