ANEXO 3 | CONCURSO PUBLICO N° 001-2022-SERPOST S.A.

"SERVICIO DE SOPORTE, MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DEL SISTEMA DE
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN LOS MODULOS IMPLEMENTADOS EN

SERPOST SA" (SAP)

| ACTA DE EVALUACION DE OFERTAS

POSTORES
CONSORCIO SLIN
EVALUACION PWC JOIN
1. PRECIO (90 P) Oferta |Puntaje] Oferta Puntaje
La evaluacién consistira en otorgar el maximo a la oferta de precio mas bajo y otorgar a las demas
ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos precios, segtn la siguiente férmula:
Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta 1,554,751.72| 63.10 |1,090,080.00( 90.00
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i
Om = Precio de la oferta mas baja
rPMP = Puntaje maximo del precio
2. MEJORA A LOS TERMINOS DE REFERENCIA (10 F’}
Evaluacion:
Se evaluara en funcidn a la oferta, la capacitacién a 02 personas adicionales de la Sub Gerencia de|
Tecnologia de la Informacién de la Entidad, en SAP ABAP, el mismo que se llevara a cabo en el 3er
mes de iniciado el servicio con 40 horas lectivas, El postor que oferte esta capacitacion, se obliga a
entregar los certificados o constancias del personal capacitado a la Enfidad.
Se evaluara en funcion a la oferta, la capacitacion a 03 personas adicionales de la Sub Gerencia de sl 10 sl 10
Tecnologia de la Informacion de la Entidad, en SAP BASIS en un instituto autorizado, el mismo que
se llevara a cabo en el 3er mes de iniciado el servicio con minimo de 25 horas lectivas El postor
que oferte esta capacitacién, se obliga a entregar los certificados o constancias del personal
capacitado a la Entidad dentro de los 30 dias calendarios de haberse iniciado la capacitacion.
Acreditacion:
Se acreditara Unicamente mediante la presentacién de Declaracién Jurada.
TOTAL PUNTOS 73.10 100.00
ORDEN DE PRELACION 2 1
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SHIRLEY MUNOZ AZNARAN
Pfesidente de Comité
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