CUADRO N° 03
CALIFICACION

CONCURSO PUBLICO N° 04-2023-DEVIDA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL DE LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO
Y VIDA SIN DROGAS - DEVIDA

PUSTOR N*D1 POSTOR N* 02

POSTGR N* 03 | POSTOR N* 09

N* REQUISITOS DE CALIFICACION GRUPO TACTICO ALLONS  SAGAZS.AC.SERVICIOSDE = DELTASEGURIDAD | CORPORATE SECURITY
540 i SEGURIDAD | CORFORATIVAS.AC | CONSULTANTS S.A.C.

e rseat oy = S, b E e — e

ACREDITA f NO ACREDITA ACREDITA / NO ACREDITA | ACREDITA / NG ACREDITA ACREDITA / NG ACREDITA

| #Copia de la :unslian;iaivigente_d:a estar inscrito en el Registru’Nacinon_al de éﬁ:l-p-res;!»v EnhjdaT{es qlié T | |
|realizan actividades de intermediacion laboral - RENEEIL, expedida per fa Autoridad Administrativa de | | i
| Trabajo. En dicha constancla se debe detallar Jas actividades de vigllancia privada, | |

#La autorizacién de funcionamiento para la prestacicn del servicio de vigilancia privatia vigente en el

| mbite geogrifico en que se prestari ¢! servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de
|Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Usa Civil —SUCAMEC se ‘
verificard en el portal web de la SUCAMEC en hitps://www.sucamec gob. pefweb/index, php/empresas- | |
de-seguridad/, ACRED(TA ACREDITA ACREDITA | ACREDITA
| | |
| | |
En caso el servicio incluya otras modalidades, segin lo previsto en ef articulo 5 de la Ley Ne 28879, | | i
correspondera verificar la autorizacién vigenie para la prestacidn de cada modalidad en et portal
antes mencionado, \ |
| |
|
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE ACREDITA / RO ACREDITA | ACREDITA / NG ACREDITA | ACREGITA F NGO ACREDITA, | ACREDITA / NO ACREDITA
P s e = - A . - = — _
IPara Ios {02} Supervisores:
0i afio come minima en supervisidn de servicios de seguridad y/o vigllancia en institucionales publicas
v/o privadas, del personal clave requerido como supenvisor (02)
Ge pr experisncia ej (traslape), para el cémputo del tiempo de
dicha experiencia séla se considerara una vez el periodo traslapado.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente {trasfape), para el cdmguto de! tiempo de dicha |
expetiencia sélo se considerard una vez el periodo traslapado. ACREDITA ACREDITA NQ ACREDITA ACREDITA.
Acredit:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los sigutentes documentos: {i) copia
simple da contratos y su respectiva conformidad o (ii] constancias o {il] certificados o {iv) cualquier
i otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre |a experiencia del personal propurasta, |
1
| = A , ) .
€ |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD ACREDITA [ NO ACREDITA | ACREDITA f NOACREDITA ACREDIFA f NO ACREDITA | ACREDITA / MO ACREDITA
[ Requisitos: . e |
El postor debe acreditar un mento facturade acumufade equivalente a 3'000,000.00 {Tres Millones
con 00/100 Soles), per [a contratacidn de servicios de vigllancia privada en entidades. piibficas o |
privadas, durante los acha (8} afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se |
computardn desde la fecha de la conformidad o emision del comprebante de page, segan |
corresponda.
Acreditacion:
La axpariencia dal poster en la especialidad se acreditard con copia simple de {i) contratos u Srdenas
de servicios, y surt iva ¢ idad o ia de pr idn; o (il comprobantes de pago
cuya cancelacidn se acradite documental y fehacientemente, con voucher de depésite, nota de abono, ACREDITA WO ACREDITA ACREDITA ACREDITA
reporte de estade de cuenta, cualquier otro decumento emitida par Entidad del sistema financiero
que atredite el abono o meadtante cancelacion en el mismo cemprobante de pago, correspondientes a
un mdximo de veinte (28] contrataclones.
En caso Jas postores presenten varios comprobantes e page para acreditar una sola contratacion, se
dehe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los
comprobantas acreditan contratacienes independientes, en cuyo <aso sola se considerard, para la
evafuacién, las veinte (20} primeras contrataciones indicadas en ef Anexo N2 B referido a la
Experiencia del Postor en fa Especialidad.
En el caso de serviclos de gjecucion periddica o continuada, selo se considera come axperiencia la
CONDICION FINAL CAUFICA NG CALIFICA NO CALIFICA CALIFICA
ler lugar 2do lugar Jer tugar Ata lugar

(*) El proveedor SAGAZ 5.A.C. SERVICIOS DE SEGURIDAD: Na cumnple toda vez que para acreditar la experiencia del postor, en las Bases se requiere los siguientes documentes; “{i] contratos u drdenes de servicias, ¥ su respectiva

<onformidad o constancia de prestacign; o (i) camprobantes de Paga cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con veucher de depédsito, nota de abona, reporte de estado de cuenta, <cualquier otre decumento

emitide par Entidad del sistema financiers que acredite el abono o mediante cancelacién en ef misme ¢ de pago, cor i aun maxime de veinte (20) contrataclones”, &l respecto, el postor presenta ei Contrata N°

10-2021-MINEDU/YMGI-PRONIED, en el cual se evidencia su participacion en consorcic, sin embarge, no adjunta lz promesa de cansargio, de acuerdo a lo establecido en las Bases, en el cual se requiere lo siguiente: “En los £asos que se

acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual s p fehaci sl je dz fas obli ves que se asumid en el contrato prasentado; de lo
nose ia iencia pr i de dicho contrato”. Hecho que no permitio al comité de seleccidn determinar la facturacion que le corresponde segin el porcentaje da sus obligaciones en el contrato.

{**} El provesdor DELTA SEGURIDAD CORPORATIVA 5.A.C.: No cumple toda vez que, para acreditar la experiencia del persanal clave, en las Basas se requiere fos siguientes dfacumentos:” 01 afio como minima an supervision de servicios
de rdad /o vigilancia en nstituci Bublicas y/o privadas, del personal clave requerido come suparviser [02)", al respecto, da [a revisién de 14 oferts el pastor presento en folios 39 al 49, |a experiencia del personal clave para el
segundo superviser, la cual no cumple, puesto que las constancias adjuntas hacen referencia a “cperador centro de contral, operador de CCTY, agente de vigilancia particular y agente de seguridad” y no de supervision de servicio de
sepuridad segiin lo est cidos en las basas.
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