R
&

Bﬂj PERU | Ministerio Oficina General
-2 de Educacién de Administracion

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

SINAD:275216

INFORME N° 002-2023-CS-AS-002-2023-MINEDU/UEQ026-2

Para JOSE ENRIQUE CABRERA GARCIA
Jefe de la Oficina General de Administracion

De WILLIAM FIDEL LOPEZ TORRES
Presidente del Comité de Seleccion

Asunto Informe sobre declaratoria de Desierto

Ref. ADJUDICACION SIMPLIFICADA Nro. 002-2023-MINEDU/UE026— SEGUNDA
CONVOCATORIA- “CONTRATACION DEL SERVICIO DE MUESTREO Y
ANALISIS MICROBIOLOGICO PARA SEIS (06) COLEGIOS DE ALTO
RENDIMIENTO”

Fecha San Borja, 28 de agosto de 2023

I. ANTECEDENTES:

1.1. EI 17 de abril de 2023 se aprueba el expediente de contratacion como un procedimiento de
seleccién por Adjudicacion Simplificada, con un valor estimado de S/ 110,097.24 (ciento diez mil
noventa y siete con 24/100 soles), siendo convocado el 04 de julio de 2023 a través del SEACE.

1.2. EI 17 de julio de 2023 se llevé a cabo la presentacidn de ofertas a través de la plataforma del
SEACE, recibiéndose seis (6) ofertas.

1.3. EIl 14 de agosto de 2023, se publicé a través del SEACE el acta de calificacion de ofertas y
desierto donde se advierte que el procedimiento fue declarado desierto al no contar con ofertas
vélidas (tres ofertas fueron no admitidas y tres ofertas pasaron la admisién, evaluacién y no
cumplieron los requisitos de calificacion)

1.4. Con la finalidad de conocer los motivos que generaron el desierto, se requiri6 via correo

electrénico a los proveedores que participaron en la indagacién de mercado, a los que se
registraron en el procedimiento de seleccion y presentaron oferta, confirmen si ante una siguiente
convocatoria sus representadas podrian participar en el procedimiento de selecciéon cumpliendo
los requisitos establecidos en las bases integradas o en caso contrario nos indique los motivos
que impedirian su participacién a fin de efectuar la evaluacion y las medidas correctivas
necesarias:

Ne Nombre o Razén Social Correo Electrénicot Clir;d,age‘?g;%g P;(téi?:lif)gr?te PREiET

1 CADENA LAB CHICLAYO S.A.C. - NO si NO
CADENALAB S.A.C. servicios@cadenalab.pe

2 | PACIFIC CONTROL S.A.C. GG@PACIFICCONTROL.US ; licitaciones@pacificcontrol.us Sl Sl NO

3 TOTTUS COMPUTER & SOLUCIONES NO si NO
INTEGRALES S.A.C. ventastottus@hotmail.com

4 CERTIFICACIONES DEL PERU S A sI Sl Sl
CERPER mramos@cerper.com

5 SOCIEDAD DE ASESORAMIENTO Sl Sl Sl
TECNICO SAC inspecciones2@satperu.com

6 . . Sl Sl Sl
NSF INASSA S.A.C. peru@nsf.org ; smengoni@nsf.org

1 Correos electrénicos obtenidos del SEACE y del expediente de contratacion.
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Ne Nombre o Razén Social Correo Electrénicot :ildag?g;%g PaRr(tei?:li;grc:te Postor

7 | ALSLS PERU S.A.C. SALME ServicioalCliente @alsglobal.com NO SI SI

8 | SGS DEL PERU S.A.C. PE.LICITACIONES@sgs.com ; ebert.gala@sgs.com NO Sl S|

9 INTERTEK TESTING SERVICES PERU NO si Si
S.A intertekperu@intertek.com

10 | ANALYTICAL LABORATORY E.ILR.L. ezapana@alab.com.pe ; gcovenas@alab.com.pe S SI NO

1.5. En atencion a lo solicitado, se obtuvo respuestas de los siguientes proveedores:

e ALS LS PERU S.A.C., brindé respuesta mediante correo electrénico
julio.castro@ALSGIlobal.com

e NSF INASSA S.A.C., brindé respuesta mediante correo electrénico smengoni@nsf.org

e SGS DEL PERU S.A.C., brind6 respuesta mediante correo electrénico ebert.gala@sgs.com

ll. ANALISIS:

2.1. El presente procedimiento fue convocado bajo el ambito de la Ley N° 30225 — Ley de
Contrataciones del Estado, modificada mediante Decreto Legislativo N° 1444, en adelante laLEY
y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, en adelante el
REGLAMENTO.

2.2. Conforme a lo sefialado en el Articulo 65° del Reglamento “(...) El procedimiento queda desierto
cuando no se recibieron ofertas o cuando no exista ninguna oferta valida, (...)"; sefialando
ademéas que: “(...)Cuando un procedimiento de seleccién es declarado desierto total o
parcialmente, el 6érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, debe emitir un informe al Titular de la Entidad o al funcionario a quien haya
delegado la facultad de aprobacion del expediente de contratacion en el que justifique y evalle
las causas que no permitieron la conclusién del procedimiento, debiéndose adoptar las medidas
correctivas antes de convocar nuevamente. (...)”

2.3. Respecto a los correos recibidos podemos advertir que los tres (3) proveedores ALS LS PERU
S.A.C.,NSF INASSA S.A.C.y SGS DEL PERU S.A.C., manifiestan su interés de poder participar
en una siguiente convocatoria y cumplir con los requisitos tal como se sefiala a continuacién

ALSLSPERUS.A.C

Estimada Ruth,

En respuesta a su correo, Si estariamos interesados en participar y presentar nuestra propuesta.
ALS LS PERU SAC estaria cumpliendo con los requisitos detallados en el (CAPITULO IlI, pag.24-40)
Muy agradecidos por la atencién prestada

Saludos Cordiales.

Julio Castro Alva
Technical support, customer service and certifications,
Food Division

ightsolutions. | M: +51 989641338

right partner. qulio castro{@alsslobal com
Av. Duefias 1040
Cercado de Lima
Lima, Peri

alselohal com
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NSF INASSA S.A.C.

Estimada Ruth:
Procedo a enviarte mis respuestas en color rojo:

+ 5Side realizarse una siguiente convocatoria del procedimiento de seleccion mencionado, su
representada estaria interesada en participar v presentar su oferta.

5i, estariamos interesados en participar y presentar nuestra oferta.

« Precisar en su respuesta si su representada cumpliria con acreditar correctamente
los requisitos_solicitados en las bases y requerimiento (CAPITULO IIl, pag.24-40)
correspondiente al mencionado procedimiento de seleccion (adjunto al presente), caso
contrario nos gustaria conocer los motives gue impedirian su participacién a fin de
efectuar la evaluacion y las medidas correctivas que se estimen sean necesarias.

5i, mi representada cumpliria con acreditar correctamente los requisitos.

Cualquier duda o consulta al respecto me encuentro a disposicion.
Gracias.
Atentamente,

Sebastianino Mengoni Uzategui
Senior Temitory Account Executive
T:+51 1 6185200 (Ax. 218) M:+51 9 831019083 E: smengonifiinsf org

NSF | nsf.org

SGS DEL PERU S.A.C.

Estimada Ruth,

Si es de nuestro interés volver a participar en una prdoxima convocatoria.

Si podremos cumplir con lo solicitado.

Asimismo quisiéramos nos precisen en que fallamos exactamente en la anterior convocatoria para poder
subsanarlo.

Saludos y gracias.

Ebert Gala Yépez
Health & Nutrition
Business & Project Development Head

SGS del Peri S.A.C.

Av. Elmer Faucett 3348 - Callao
Callao 1 - Per(i

Telf: (51)(01) 517-1900 Anexo 1937
Mavil: (51)01) 996-421-911

Fax: (51)(01) 5754089

E-mail: ebert.galai@sgs.com
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Cabe mencionar que ante la pregunta de la empresa SGS DEL PERU S.A.C se le brindo la siguiente
respuesta: “Respecto a la pregunta de su representada, en el acta adjunta al presente y que fue
publicada a través del SEACE, se precisa los motivos de la descalificacion (paginas del 10-11)”

2.4. De la revision de los motivos expuestos por los proveedores, se advierte que las tres (3)
empresas manifestaron su interés de participar en una siguiente convocatoria.

Ill. CONCLUSIONES:

3.1. Existe interés por parte del mercado de concurrir en caso que se realice una nueva convocatoria,
lo cual se ha podido corroborar con las respuestas recibidas por parte de los proveedores ALS
LS PERU S.A.C., NSF INASSA S.A.C.y SGS DEL PERU S.A.C.,.

3.2. A efectos de una siguiente convocatoria, se recomienda se consulte al &rea usuaria respecto a
la persistencia de la necesidad. No obstante, de la informacion recogida de los proveedores se
evidencia que no es necesario implementar alguna modificacion al requerimiento (términos de
referencia y requisitos de calificacion).

IV. RECOMENDACION

4.1. Remitir el presente informe a la Oficina de Logistica sobre la base de lo expuesto en el presente
informe, a efectos de proceder con los tramites necesarios para una Tercera Convocatoria; previa
confirmacién de persistencia de la necesidad por parte del area usuaria.

Es todo cuanto informo para su conocimiento y fines.

Atentamente,

WILLIAM FIDEL LOPEZ TORRES
Presidente del Comité de Seleccién
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