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EPS S.A.
INFORME N°001 - 2023 - EPS GRAU S.A. - Comité de Seleccién
A § Ing. Roberto Sandoval Maza
Gerente General
De £ Ing. José Elauterio Anastacio Flores
Presidente Comité Seleccion
Asunto : Declaratoria de Desierto y Solicitud de inicio de nueva Convocatoria
Referencia z Acta de comité de seleccion (03 de febrero de 2023)
Fecha ; Piura, 01 de marzo del 2023

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que con fecha 03 de febrero del presente, el comité
de seleccion el cual presido, acordé declarar DESIERTO el proceso de seleccién CP-SM-6-2022-EPS GRAU SA-GG-1,
CONTRATACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES DE EPS GRAU SA.,
por cuanto los postores no cumplieron con requisitos de calificacion.

Debido a ello, es que se declaré DESIERTO dicho proceso, teniendo en cuenta que, se debe llevar a cabo |la segunda
convocatoria del procedimiento y, considerando lo dispuesto en el Articulo 65° del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado, se remite el informe para conocimiento de su despacho, a fin de que disponga una nueva
convocatoria del mencionado procedimiento.

Sin ofro particular, me despido de Usted.

Atentamente;
."/
W
//
Ing. José/égaléiﬂ{tacio Flores
Presidente de Comité
C.c. Archivo / Expediente de contratacion
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ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION

Siendo las 09.00 am del 03 de febrero del 2023 se retne el comité de seleccion designado para convocar el proceso
de seleccion Concurso Publico N° 06-2022-EPS GRAU S.A- Servicio de Vigilancia y seguridad para las
instalaciones de la EPS GRAU S.A., cuya agenda es la de cumplir con las etapas de admision, evaluacion y
calificacion de las ofertas del mencionado proceso., estando presentes para el presente acto los siguientes
integrantes del comité:

Ing. José Elauterio Anastacio Flores, Presidente titular.

Abg. Socorro del Pilar Pacherres Velasco, miembro titular.

Abg. Hugo Valentin Pefia Nifio, miembro titular.

El comite con apoyo del Especialista Logistico verifica en el SEACE la inscripcion de 07 participantes al proceso, de
los cuales se certifica la presentacion de dos (2) ofertas electronicas correspondiente a los postores PROTEKTOR
SEGURIDAD INTEGRAL SAC y SEGURIDAD VIP ASPER SAC, cuya etapa de admision arroja los siguientes
resultados.

Postor Anexo 1 Anexo 2 Anexo 3 Anexo 4 Anexo 6 Estado Oferta

Protektor Seguridad Integral | Sicumple | Sicumple | Sicumple | Sicumple | Sicumple Admitida
SAC

Seguridad VIP Asper SAC Sicumple | Sicumple | Sicumple | Sicumple | Sicumple Admitida

Acto seguido el comité procede a verificar los factores de evaluacion de ambas ofertas admitidas, en concordancia
con el articulo 74 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, siendo el tnico factor de evaluacion el
precio y cuyo orden de prelacion es el siguiente:

F?r E:(r:]igr? Postor Oferta economica Puntaje
1 Seguridad Vip Asper SAC S/ 4'070,812.32 100
2 Protektor Seguridad Integral SAC | S/ 4'956,000.00 82.13

Acto seguido y de acuerdo al orden de prelacion establecido, el comité procede a verificar los requisitos de
calificacion de la oferta del postor Seguridad Vip Asper SAC quien ocupa el primer lugar en el orden de prelacion,
de cuya revisién se encuentran las siguientes observaciones:

v En el anexo N° 8 presenta el Contrato 001-150717 con Estudios Técnicos S.A.S. por S/ 11°597,410.61,
adjuntando adendas al mismo contrato
v No presenta Conformidad o Constancia de prestacion del Contrato N° 001-150717
v Presenta varios comprobantes de pago, sin embargo no los incluye en el anexo N° 8 y solo 20
comprobantes presentados corresponden al Contrato N° 001-150717 (una sola contratacién) las que
sumadas no acreditan el monto de facturacién indicado en los requisitos de la Experiencia del postor
indicado en las bases integradas. El resto de comprobantes tampoco estan incluidas en el anexo N° 8.
Por fodo lo antes indicado el comité acuerda DESCALIFICAR la oferta presentada por el postor Seguridad Vip
Asper SAC, por cuanto no cumple con el requisito de calificacion en cuanto a la experiencia del postor.

Acto seguido el comité procede a verificar los requisitos de calificacién de la oferta del postor Protektor Seguridad
Integral SAC quien ocupa el segundo lugar en el orden de prelacién, de cuya revisién se encuentran las siguientes
observaciones:

v" Respecto al Contrato N° 004-2020-HTB de Hospital Belén de Truijillo incluido en el Anexo N° 8, adjunta en
folio 56 la Constancia de cumplimiento de la prestacion N° 69, cuya fecha de ejecucion (26/05/2021 AL
25/08/2022) se fraslapa con las fecha indicadas en la constancia de prestacion presentada a folio 58
(marzo a octubre del 2021).

v' Asi mismo el contrato s/n presentado en el Anexo 08 correspondiente a Agrovision Pert SAC (Folio 93), el
monto del confrato no corresponde a lo establecido en la constancia de cumplimiento de prestacion,
ademas el contrato no contiene vistos de la entidad contratante, lo que pone en duda la autenticidad del
mencionado documento.

Por todo lo antes indicado el comité acuerda DESCALIFICAR la oferta presentada por el postor Protektor Seguridad
Integral SAC, por cuanto no cumple con eI requisito de calificacion en cuanto a la experiencia del postor.
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En vista de lo detallado en los parrafos precedentes, el comité por unanimidad acuerda declarar desierto el proceso

de seleccion Concurso Publico N° 06-2022-EPS GRAU S.A-GG, servicio de vigilancia para las instalaciones de la
EPS GRAU S.A.
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