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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Paruro, a los .16 dias del mes de abril del afio 2024, en la subgerencia de abastecimiento a las 11:00 horas, el Organo
Encargado de Contrataciones de la entidad encargado de la preparacion, conduccién y realizacion del procedimiento de
seleccion de AS-09-2024-OEC/MPP-1, cuyo objeto de convocatoria es SERVICIO DE MANTENIMIENTO VIAL RUTINARIO DE
CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO DE CAMINO VECINAL TRAMO: EMP CU - 119 (HUANINPAMPA) - PUCA PUCA EMP
CU 1495 (MAMACHUAYCCO) - PTE SAN MARTIN (PARURO) DE 16.80 KM DEL DISTRITO DE PARURO - PROVINCIA DE
PARURO - DEPARTAMENTO DE CUSCO, a fin de efectuar la APERTURA DE SOBRES, ADMISION, EVALUACION DE LAS
OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de prelacion.

Naota . En casn las actilacianes se realicon en diverene dias nrecicar la facha hara v lacal de lag csocinneas realizadas diirante

SOBRE EL OEC

LUIS ROBER CORRALES Titular|X SUBGERENCIA DE

Presidente Dependencia:
FUENTES Suplente P ABASTECIMIENTO

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° Nombre o razén social del participante , RUC
! HUAMAN CALLAPINA CESAR 10419220928
2 VALLE QUISPE REYNALDO 10450379846
3 PROVEEDORA Y CONTRATISTAS GENERALES HALLASI
ROSELLO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20448561071
. LUXOR CONTRATISTAS S.A.C. 20450759075
5 VIRGEN PURIFICADA CONTRATISTAS SOCIEDAD
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA-"VIRGEN 20490451235
‘o CONSTRUCTORA CHEARAJE SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA - CONSTRUCTORA CHEARAJE S.A.C. 20490957082

ASOCIACION RURAL VIAL SOL NACIENTE APU QQ'ILMA
KANOPATA SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA - KANOPATAS.R.L.

ASOCIACION RURAL VIAL LOS CAMINANTES INKA - AR.V.

v CAMINANTES INKA |
% CONSTRUCTORA Y CONSULTORES SAN MIGUEL
SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20564518892

L LAROCAE HIJOS SAC 20600265998

CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY
12 SRL. 20601193907
=2 PITUSIRAY CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 20601227968
e JOMIR ASOCIADOS S.A.C. 20601231809
15 INVERSIONES ANDINO Y&C S.A.C. 20602911188
1w ASOCIACION RURAL VIAL APU PIKCHU PUKARA 20602998411
—INVERSIONES PACTO C&M SOIEDAD ANONIMA CERRADA -
Ly INVERSIONES PACTO C&M S.A.C. 20603302223
e JIDAAN SAC 20603310374
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e CYM CYRELI CAYSURE S.R.L. 20604163952
~o_|INVERSIONES GENERALES IRCO C8S SOCIEDAD ANONINA
CERRADA - INVERSIONES GENERALES IRCO C&S S.A.C. 20604333181
21 GRUPO INDESCAR E.IR.L. 20605122397
= TAWA DESIGN ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION
SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA- 20606301805
23 | CHICATA Y ROMAN ECOLOGICAL CONSTRUCTION S.A.C 20606396156
. SAPT INVERSIONES EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20608237276
25 PLATERS MANAGEMENT S.A.C. 20608923137
26 | INVERSIONES GUSBELTH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20611045124
£ ARAXA ENGENHARIA E GESTAO S.A.C. 20611098406
-5 | CONTRATISTAS GENERALES PHINAY SOCIEDAD ANONIVA
CERRADA 20612126462
- KILLPA C & KE.LR.L. 20612156175
= INVERSIONES Y SERVICIOS GENERALES RAMCES
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20612161233

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron EN EL SEACE SUS OFERTAS
ELECTRONICAS

N° Nombre o razén social del postor recw d.e’ Hora de' .
presentacion | presentacion
1 |KANOPATA SRL 08/04/2024 21:07
2 |CONSORCIO PACCARECTAMBO 08/04/2024 21:34
3 |CONSORCIO PARURO 08/04/2024 22:38
4 |VALLE QUISPE REYNALDO 08/04/2024 23:09

Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la
revision de las mismas, a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a
las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les
evaluacion:

)
A\ CAEAED
NN
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para s\l%}c(n
1 CONSORCIO PACCARECTAMBO ANEXO 1 \
2 REYNALDO VALLE QUISPE ANEXO 1

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razoén social del postor Item(s) a los que postula
1 KANOPATA SRL 1
2 CONSORCIO PARURO 1

EVALUACION DE LAS OFERTAS
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9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta & del val.or
referencial
1 |KANOPATA SRL 81,676.80 80
2 |CONSORCIO PARURO 81,676.80 80
9.2 |[DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION

ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segun Anexo 2 que forma parte de la

presente Acta.

10 |PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
10.1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 KANOPATA SRL
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
BONIFICACION REMYPE 5 puntos
BONIFICACION COLINDANCIA 10 puntos
' SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115 puntos
10.2 |INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CONSORCIO PARURO
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
BONIFICACION REMYPE 0 puntos
BONIFICACION COLINDANCIA 10 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES . 110 puntos
11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN DE <
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 KANOPATA SRL ‘
2 CONSORCIO PARURO
Nota.- En caso de empate consignar la aplicacién del criterio de desempate adoptado para establecer €l ot
12 [CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, elOEC determind si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar seguin el orden de

prelacion cumple con los requisitos de calificaciéon detallados en las bases:

12.1 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 KANOPATA SRL
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFCA
12.2 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CONSORCIO PARURO
REQUISITOS DE CALIFICACION “CUMPLE NO CUMPLE
B.1 EQUIPAMIENTQ ESTRATEGICO X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
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SI NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION
O EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS
REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA
EVALUACION.

12.3 [DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

|

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segiin Anexo 3 que forma parte de la presente
Acta.

13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de prelacién, cumple los
requisitos de calificacion establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 |KANOPATA SRL
DE SER EL CASO INCLUIR:
Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las
bases:
. CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU
()
N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION
1 NO CORRESPONDE
2
14 |ACUERDO ADOPTADO
EL ORGANO ENCARGADO DE CONTRATACIONES, da por aprobados los resultados de la evaluacién de las ofertas y
calificacion, de acuerdo con el andlisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacién adjuntos que forman
. parte del Acta.
15

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES

-
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MOTIVACION DE OFERTAS NO ADMITIDAS AL AMPARO ARTICULO 3 DEL TUO DE LA LEY N 27444

1)

2)

CONSORCI PACCARETAMBO

Segan definiciones del reglamento de la ley de contrataciones del estado explica que los términos de referencia son la
descripeion de las caracteristicas téenicas y las condiciones en que se cjecuta la contratacion de servicios en general, en ese
orden fue que se elaboraron las bases estandar para contrataciones seghn la decimosegunda disposicion complementaria final
del reglamento de la ley de contrataciones, adjuntando cl anexo 3 de cumplimiento de términos de referencia integrada en el
documento de seleccion definitivo en la pagina 55, sin embargo; el postor haciendo caso omiso y verificacion de los anexos
adjuntos de las bases integradas declara en el folio 74 de su oferta cjecutar el servicio de conformidad con el respectivo
expediente técnico lo que claramente desnaturaliza el objeto de contratacion del presente proceso de seleccion, cambiando la
esencia original con la cual se pretende contratar el servicio de mantenimiento la cual esta catalogada como servicios en general
y no ¢jecucion de obra, por tanto; al amparo del numeral 60.1 del articulo 60 del reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado explica que cualquier postor puede subsanar alguna omisién o corrija algin error material o formal de los documentos
presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta, para ¢l caso el postor altero el contenido
esencial de su oferta al ofertar una cjecucion de obra y no la ejecucién de un servicio en general por lo que se rechaza el anexo
3 presentado por el postor.

Seglin el numeral 6.1.2.1 del capitulo III de las bases integradas (pag 35) indica a la letra: personal propuesto incluido el jefe
de mantenimiento corresponderd al 30% femenino y el 70% masculino siempre y cuando el personal propuesto sca igual o
mayor a 3 trabajadores. En ese sentido el personal propuesto para el presente servicio es de 5 trabajadores incluido el jefe de
mantenimiento, lo que implicarl’a acogerse al requisito indicado que en proporci()n matematica correspon(lcrfa 3 varones y2
mujeres, situacion que fue contravenida por el postor al ofrecer desde la pagina 62 a la pagina 72 la propuesta de 4 personal
varon y 1 mujer lo que vulneraria la Ley 28983 Ley de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, marco normativo

con el cual fue considerado el requisito de proporcion del personal clave ajustada a los términos de referencia del drea usuaria.

NOMBRE: Y AF'EL
PERSONAL E MANTENIMIEN +HB0ON QUISPE VALLE e i
IMIENTO | WILLAN SAMANEZ HUAYHUA

PERSONAL DE MANTENIMIENTO |
PERSORAL DE MANTERIER ;| JOSE GUMERC!MOO LIMACHI HUAYHUA

* GREGORIO QUISPI
| PERSONAL DE MANTENIMIENTO | 8, ARISTA ZAR ASTEEC%UP/XQ:\UA' _

N(o DNI

*Anﬂﬁﬁﬂﬂn

JEFE DE MANTENIMIENTO

SO S S &

| 40783285

REYNALDO VALLE QUISPE

Segtn el anexo 3 de las bases integradas el postor debe declarar bajo juramento el cumplimiento de los términos de referencia,
entonces revisando la pagina 34 de las bases integradas, en el numeral 6 del capitulo III de las mismas el drea usuaria requiere
que el contratista deba ser persona natural o juridica y en los alcances de la MEMV deberd mencionar el rubro materia del
servicio; en esa linea en la pag. 79 de la oferta del postor presenta su Ficha RUC donde su actividad econémica principal es
otros tipos de venta al por menor, cuyo CIIU no guarda relacion con lo requerido en las bases, desestimando lo declarado en

su anexo 3.
Datos dal Contribuyente

Nombre Comarcial t
Tipo de Representacidn

Actividad teondmica Principal
Actividad Toondmica Secundaria 1
Actividad Econdmica Secundatia 2

S2391 « OVROS TFOS OF VENTA AL POR MENOR,
D300 « OTRAS ACTIVID,DE TIPO SERVICIO NCP

Sistema Emixidn Comprobantes de Pago MANUAL

Sistema de Contabllidad MANUAL

Cédiga de Protesion / Oficio 90 PROFESION U OCUPACION NO ESPECIFICADA
Actividad de Comerclo Extetlor SIN ACTIVIDAD

Segtn el numeral 6.1.2.1 del capitulo III de las bases integradas (pag 35) indica a la letra: personal propuesto incluido el jefe
de mantenimiento correspondera al 30% femenino y el 70% masculino siempre y cuando el personal propuesto sea igual o
mayor a 3 trabajadores. En ese sentido el personal propuesto para el presente servicio es de 5 trabajadores incluido el jefe de
mantenimiento, lo que implicaria acogerse al requisito indicado que en proporcion matematica corresponderia 3 varones y 2
mujeres, situacion que fue contravenida por el postor al ofrecer desde la pagina 14 a la pagina 29 la propuesta de 4 personal
varon y 1 mujer lo que vulneraria la Ley 28983 Ley de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, marco normativo

con el cual fue considerado el requisito de proporcion del personal clave ajustada a los términos de referencia del area usuaria.

- -
L e Cr T T P L Ll

Ing. Luis R. Gorrales Fuentes
SUBGERENTE DE ABASTECIMIENTO




T PERSONAL PROPUESTO

CANTIDAD

) hh\ de h;\'an(mimlmlo‘

01

1o jhosnp( Quispe Pilico

... Personal Mantenimiento

04

2.~ Luis Qixk;pe Huayhua

3.« Margoth Quispe Villacorta

4. Evangelino Quispe Melo

S.-Nicolas Quispe Quispe

TOTAL

05

&

0 U

es Fuentes
STECIMIENTO
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