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ASUNTO  : INFORME DE DECLARATORIA DE DESIERTO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

REFERENCIA : ACTA DE DESIERTO AS N° 32-2025-GOREMAD/OEC-1.

FECHA : Puerto Maldonado, 02 de abril del 2025.

Por medio del presente me dirijo ante usted, para saludarlo muy cordialmente y a la vez,
Informar los acontecimientos durante el proceso de seleccion AS-SM-32-2025-
GOREMAD/OEC-1.

ANTECEDENTES:

El Gobierno Regional de Madre de Dios, mediante el Orégno Encargado de Contrataciones,
realizo la siguiente convocatoria de Procedimiento de Seleccion:

- El 10/03/2025, se realiza la convocatoria del Procedimiento de Seleccion AS 32-2025-
GOREMAD/OEC-1 denominado ADQUISICION DE MOBILARIO ESCOLAR DE MADERA
TORNILLO PARA LA OBRA: "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE"LOS SERVICIOS DEEDUCACION
PRIMARIA DE LA LLE. N° 52181 SENOR DE LOS MILAGROS DEL AA.HH. SENOR DE LOS MILAGROS,
DISTRITO DE TAMBOPATA, PROVINCIA DE TAMBOPATA, DEPARTA’MENTO DE MADRE DE DIOS".

ANALISIS:

Hasta el 30/03/2025 se visualizd que, en la plataforma elecirénica.dé SEACE para el presente
proceso se inscribieron 54 participantes.

Se visualizé la Plataforma Electrénica de SEACE, y se verificd que 01 participante registré su
oferta.

Luego de la evaluacion y calificacion de ofertas, se concluye:

Orden de

{ombre o razen social del postor ftem Consignar las razones para la calificacion y descalificacién (si corresponde)

DESCALIFICADO: LAS BASES INTEGRADAS REQUIERE FACTOR DE EVALUACION
C1 EXPERIENCWA DEL PERSONAL CLAVE 10 PERSONALES CLAVE COMO
CARPINTERO Y/O EBANISTA, EL POSTOR PRESENTA CERTIFICADOS DE
TRABAJO DE 10 PERSONAS COMO CARGO DE "TECNICOS 1,2, 3,4 56, 7,8 9Y
1 OCAMPER 5.AC. 1 107, LO QUE NO ACREDITA QUE SEAN CARPINTERO O EBANISTAS YA QUE EL
TERMINO “TECNICO® ES AMPUO, COMO PODRWA SER AYUDANTES DE
CARPINTERIA, NO HABIENDO LA CERTEZA QUE OCUPARON EL CARGO DE
CARPINTERO Y/O EBANISTA PARA QUE EL OEC VALIDE LA EXPERIENCIA DEL
PERSONAL CLAVE REQUERIDO

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

Para la continuidad con el procedimiento de seleccién se recomienda segun lo establecido
en el Arficulo 65. Declaracién de desierto 65.1. El procedimiento queda desierto cuando no
se recibieron ofertas o cuando no exista ninguna oferta vdlida, salvo en el caso de la Subasta
Inversa Electrénica en que se declara desierto cuando no se cuenta con dos (2) ofertas
vdlidas. 65.2. Cuando un procedimiento de seleccion es declarado desierfo total o
parcialmente, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, emite un informe al Titular de la Entidad o al funcionario a quien haya
delegado la facultad de aprobacion del expediente de contratacion en el que justifique y
evalUe las causas que no permitieron la conclusion del procedimiento, debiendose adoptar
las medidas correctivas antes de convocar nuevamente. Dicho informe es registrado en el
SEACE.

Es todo cuanto informo a usted, para su conocimiento y tramite respectivo segin
corresponda.
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