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RED ASISTENCIAL LORETO - ESSALUD
COMITE DE SELECCION

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Igualdad, la paz y el Desarrollo”

ACTA DE PRESENTACION, ADMISION, EVALUACION DE OFERTAS, CALIFICACION Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Procedimiento: CONCURSO PUBLICO N°01-2023-ESSALUD/RALO-1

Descripcién: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE EXAMENES DE RESONANCIA MAGNETICA
PARA EL HOSPITAL 1ll IQUITOS RED ASISTENCIAL LORETO PERIODO DE 365
DIAS CALENDARIO”,

Fecha : lquitos, 09 de mayo de 2023.

En la fecha indicada, siendo las 12:30 horas, en las instalaciones de la Unidad de
Adquisiciones de la Red Asistencial Loreto, ubicado en la Calle 9 de Diciembre N° 533 - Iquitos -
Maynas - Loreto, se reunieron los miembros del Comité de Seleccién a cargo de la conduccion del
Procedimiento de Seleccion CONCURSO PUBLICO N°01-2023-ESSALUD/RALO-1, para la
CONTRATACION DE SERVICIOS DE EXAMENES DE RESONANCIA MAGNETICA PARA EL
HOSPITAL Il IQUITOS RED ASISTENCIAL LORETO PERIODO DE 365 DIAS CALENDARIO, el
Sr. Roberto Antonio Rios Isern, en su calidad de Presidente, procedio a llamar lista a los miembros
presentes, Sr. Julio Cesar Rivera Vasquez (1° Miembro Titular) y al Sr. Jhony Lopez Valdivia (2°
Miembro Titular), presentandose y cumpliéndose con el quorum necesario que exige la normativa de
contratacién publica, quienes han sido designados mediante Resolucién de la Oficina de
Administracién N°42-OA-GRALO-ESSALUD-2023, de fecha 20/03/2023, quienes fueron citados, con
la finalidad de evaluar y calificar las ofertas presentada por los postores para la contratacién referida
y adjudicar la buena pro respectiva, realizandose los siguientes eventos:
Reqistro de participantes:
De acuerdo a lo establecido en las Bases Integradas, se registraron por medio electronico, en la
plataforma del SEACE, UN (1) participante:

Nro. RUC NOMBRE O RAZON SOCIAL Estado
1 20603118139 WISAR SALUD S.A.C. Valido

; Presentacion de Ofertas (Electronica)
cuerdo a lo establecido en el cronograma del procedimiento de seleccién con fecha 03/05/2023,
se llevé a cabo la Presentacion de Ofertas (electronica) conforme lo establecido en el articulo 90 del

Reglamento; el comité de seleccién descargo en el portal del SEACE, presentando su oferta UN (1)
postor:

Nro. RUC NOMBRE O RAZON SOCIAL

1 20603118139 WISAR SALUD S.A.C.

Admisibilidad de oferta:

Conforme a lo establecido en el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, Para la admisién de las ofertas, el comité de seleccion verifica la
presentacién de los documentos requeridos en los literales a), b), c), e) y f) del articulo 52 y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las

especificaciones técnicas especificadas en las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se
considera no admitida,
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De la revision de la oferta alcanzada del citado postor, el Comité de Seleccién determiné ADMITIR la
unica (1) oferta presentada, qulen pasa a la etapa de evaluacién de oferta:

Anexo N'1
i o Nombre o Oferta DJ- Doc.de | Anexo | Anexo | Anexo | Anexo
sl ‘:'u:: Economica | »nexo Represe B N R N6 | aAdmisibilidad
(1) N1 n-tacién
Y CR—— - R st si si si SI | Admitida Para
i | SAC sin IGV Cumple | Cumple | Cumple | Cumple | Cumple | Cumple | su Evaluacién

Evaluacion de las ofertas (Econémica — Cuadro Comparativo) Y DETERMINACION DEL ORDEN
DE PRELACION:

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal a) del
numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

Dentro del plazo establecido en el cronograma, el Comité de Seleccién procedio a la evaluacion de la
oferta econémica del POSTOR ADMITIDO.

De acuerdo al Capitulo IV Factores de Evaluacion (Seccion Especifica) de las Bases Integradas, la
evaluacion se realizara sobre la base de cien (100) puntos, teniendo como UNICO FACTOR el A.
PRECIO (Precio = 100 punto), por lo tanto aplicando la formula de ponderacion establecido en las
Bases, se obtuvo el siguiente resultado:

[ Pi! = Om;PMPJ
Oi

Asimismo, se determina el Orden de Prelacién, segtn la oferta con el mejor puntaje, para lo cual se
obtinene lo siguiente:

FACTOR EVALUACION PUNTAJE ORDEN DE

NRO. "O“B:gc‘ﬁ“zc" PUNTAJE TOTAL PRELACION
PRECIO (S/)

1 |WISARSALUDS.AC. |  506,880.00, sin IGV 100 100 1do. LUGAR

—

Calificacion de Ofertas (Cumplimiento de Requisitos):

La calificacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2 del

articulo 75 del Reglamento: 75.1. Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion califica a

" los postores que obtuvieron el primer y segundo lugar, segun el orden de prelacion, verificando que

/ cumplan con los requisitos de calificacion especificados en las bases. La oferta del postor que no

J,r" cumpla con los requisitos de calificacién es descalificada; 75.2. Si alguno de los dos (2) postores no

{;’ cumple con los requisitos de calificacion, el comité de seleccién verifica los requisitos de calificacidn

= de los postores admitidos, segun el orden de prelacién obtenido en la evaluacién, hasta identificar dos

o (2) postores que cumplan con los requisitos de calificacion; salvo que, de la revision de las ofertas,
solo se pueda identificar una (1) que cumpla con tales requisitos.

! DONDE
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Qi=Precio i
Om= Precio de la oferta més baja
PMP=Puntaje méximo del precio
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Luego de conocer el orden de prelacion, el Comité de Seleccién
con la finalidad de determinar que cum
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Integradas:

procedio a verificar la Unica oferta presentada,
ple con los Requisitos de Calificacién establecidos en las Bases

POSTORE (S)

WISAR
SALUD S.A.C.

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

CUMPLE/NO CUMPLE

Requisitos:
Contar con Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud RENIPRESS, con categorizacién con Nivel I-3,

Acreditacion;
Copia de la ficha del RENIPRESS y Resolucién de Categorizacion

CUMPLE

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

Requisitos:
*Un (01) Local de Operaciones ubicado dentro de |a Provincia de Maynas.

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la
disponibilidad de la infraestructura estratégica requerida.

CUMPLE

B.2

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.2.1

_FORMACION ACADEMICA

Requisitos:
1- Jefe Médico. - Un Médico Radiélogo.

2- Radidlogos. - Dos Médico Radidlogo.

3- Tecnédlogos. - Dos Tecnélogo Médico.

4- Anestesiélogo. - Un Médico Anestesiélogo.

5- Enfermero. - Un Enfermero.

6- Técnico en Enfermeria, = Un Técnico en Enfermeria.

Acreditacitn:

v Para todo el Personal Clave (profesionales), deberan presentar la copia
del Titulo Profesional Universitario a nombre de la nacion.

¥ Para el Personal Clave (técnico), deberé presentar la copia del Titulo a
nombre de la nacién.

CUMPLE

B.3

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

1- Jefe Médico. - Experiencia minima de 01 afio en atencion de examenes
de resonancia magnética.

2- Radidlogos. - Experiencia minima de 01 afio en atencién de examenes
de resonancia magnética.

3-Tecnélogos. - Experiencia minima de 01 afio en atencién de examenes
de resonancia magnética.

4- Anestesidlogo. - Experiencia minima de 01 afio en atencién de
examenes de resonancia magnética.

§- Enfermero. - Experiencia minima de 01 afo en atencidén de examenes
de resonancia magnética.

6- Técnico en Enfermeria. - Experiencia minima de 01 afio en atencién |
de examenes de resonancia magnética.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los

siguientes documentos: (i) copia simple de contratos Yy su respectiva

conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra |
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del

personal propuesto.

CUMPLE

|
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EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
50,00.00 (Cincuenta Mil y 00/100 soles), por la contratacién de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago,
segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: SERVICIOS DE
DIAGNOSTICO POR IMAGENES EN GENERAL.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple
de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion
se acredite documental y fehacientemente, con voucher de deposito, nota
de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido
por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago, correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

CUMPLE

RESULTADO DE CALIFICACION DE OFERTAS

CALIFICA

Luego de realizar la calificacion respectiva, se determiné que el Postor WISAR SALUD S.A.C., con
RUC N°20603118139, CUMPLE con los Requsitos de Calificacion establecidas en las Bases
Integradas; por lo tanto, su oferta CALIFICA.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

En consecuencia, el Comité de Seleccion otorga la Buena Pro conforme el siguiente detalle:

—» Postor Ganador

» Domicilio Legal

WISAR SALUD S.A.C., con RUC N° 20603118139).

Paje. San Lorenzo N°288- Iquitos- Maynas- Loreto.

» Monto Total Adjudicado: S/506,880.00 (Quinientos Seis Mil Ochocientos Ochenta y
00/100 soles), No incluye IGV.

Asimismo, la Buena Pro otorgada se registrara y notificara en el SEACE, de acuerdo al cronograma sefialado en
las Bases del Procedimiento de Seleccion.

Sin otro asunto que tratar, siendo las 13:30 horas del mismo dia se dio por concluida la reunién, suscribiendose
la presente acta luego de ser leida y aprobada por unanimidad por los asistentes.

Robe}(o Antonio Rios Isern

Presidente é
- 2 4.
Julio Cesar Rivera vasquez J}\onylt ez Valdivia
Primer Miembro Titular Segundo Miembro Titular

Cc.

Expediente de Contratacion
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