GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES APURIMAC
“Ano de la Unidad, Ia Paz y el Desarrollo”

DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES APURIMAC
ACTA DE EVALUACIGN, CALIFICACIGN Y OTORGAMIENTD DE LA BUENA PRO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 20-2023 - DRTC-A/C.SA
(PRIMERA CONVOCATORIA}

En la ciudad de Abancay, de fecha 02 de agasta del 2023, siendn las 10:30 hrs, en la DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES APURIMAC, se
constituyen los integrantes del Comité de Seleccitn Permanente designado mediante FORMATO N204 DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION, de fecha 22 de mayo
def 7073, conformados por el ING. SALAMANCA OVIEDD CABRERA LUIS como PRESIDENTE TITULAR, el ABDG. DAVILA ASCARZA EDWIN RENZD coma PRIMER MIEMBRO
TITULAR y el CPC. PLIMA HUAMANI LIZBETH EVELING como SEGUNDD MIEMBRD TITULAR. encargados de la Organizacitn, preparacian. Conduccitn y Realizacidn del
presente Procedimiento de Seleccian, ADJUDICACION SIMPLIFICADA N220-2023-DRTC-A./C.S.-1, cuyo obigtn de convocataria es la CONTRATACIGN DE SERVICID
DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADA - TRAMD: PACUCHA - CHILCAPAMPA - DISTRITO DE PACLCHA -
ANDAHUAYLAS - APURIMAL, DEL PROGRAMA DE CAMINDS DEPARTAMENTALES CON MANTENIMIENTD VIAL. A fin de culminar la evaluacidn de ofertas (SORTED
ELECTRANICD). y establecer el orden de prelacidn, despuss de realizar el tramite al DSCE, mediante el formato b, presentado por |a direceidn de Administracidn para
la correceitn de datos en ficha SEACE de los postores que registraron su oferta la ficha al momento de registrar su oferta, indicando que cuentan con el beneficio
de Empresas promocionales para personas con discapacidad, de los cuales no lograron acreditar en su oferta. En cumplimienta con la resolucidn N20593-202-
TCE-S2 y Resolucitin N24488-2021-TCE-S3 y OPINIGN NE21B-2013/DTN, el comité de seleccitn verifica el cumplimiento de la salicitud y que a la fecha el DSCE

cumplid con realizar la correceitn respectiva.

Mediante FORMATD H vigente, se remiti por mesa de partes digital DSCE. el cual cuenta con la firma digital del Jefe de Administracidn o quien haga sus veces como
persona natural (con DNIg) y con Motivo: Soy el autor del documento, teniends en cuenta que su representada no forma parte del listado de Entidades que cuentan
can Certificado digital emitido por RENIEE.

Por lo tanto, la solicitud cumple con lo establecida en la Directiva N2 003-2020/0SCE-CD, establecido en el numeral 1B.21 4/ /efs de Administracidn o quien haga sus
veces es el dnico funcionario que puede sofiitar a fa Oireccidn del SEALE fs correceidn de / infarmaciin registrads en el SEAGE L3 solizitud se realiza de manera
elecirdnica 3 través del SEALE Y numeral 18.22 £ OSEF evaliia fg solcitud presentads, y en caso de verifizar que no vulner lo establecids en ley, regimenss
especiales y normativa aplicable, efectiia las gestiones para fa modficaciin solicitads () '

Actn seguida a horas I1:200 am. de acuerdo al literal C) a través de sartes, numeral 911 del articula 31 del Reglamento de la Ley de contrataciones, concordante con
el numeral 1.8 de la seccidn general de las bases integradas, el COMITE DE SELECCION realiza el desempate de manera electrénica en presencia de la; TESORERA D
SINDICATD DRIC - AP. Sra. Margarita Pérez Ortiz; CODRDINADOR DEL PROGRAMA DE CAMINOS DEPARTAMENTALES-Ing. Max Polytzer Camacha Tello; DIRECTORA DE
ASESORIA LEGAL Abog. Irma Fely Ramos Caceres, con el siguiente resultado:

Reporte del Desempate

REPORTE DEL DESEMPATE

Entidad Convocante : GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC-TRANSPORTES APURIMAC Objeto de la Contratacioén : Servicio

Nomenclatura : AS-SM-20-2023-DRTC-A/C.S.-1 Nro. Convocatoria : 1

Descripcion det Objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADA - TRAMO: PACUCHA - CHILCAPAMPA
Datos del item y sorteo

umero Item 1 Fecha: 02/08/2023 Hora 11:20 AM ]

Pesc?ipcién Item MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL Usuario que actualizéd : EDWIN RENZO DAVILA ASCARZA ]
Listado del del D

10310050330 ALDAZABAL TRUJILLO SILVIO 1150 st st ®
20600605918 SEPROVA ELRL 1150 st st 2
10403077700 TRUEVAS FLORES JORGE 115.0 s1 St 2
20491192322 SOSACE INGENIEROS EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - 1150 st st 4
20564131203 EMPRESA UNION KAQUIABAMBA ELR.L. 115.0 st st s
20603788223 LOAYZACG SRL. 115.0 st st s
20610706372 CONSORCIO CACERES 115.0 st st 7
10310236765 HUAMAN! CAYLLAHUA TADEO 115.0 st st -3
20601084113 HERMUA S Y B GENERALES SAC. 1150 st st 9
10477139341 PALOMINO URQUIZO MILTON 115.0 st st 10
20601028175 CONSORCIO INTIWAS! 115.0 st st 11
206508168428 FREDERIC E.LR.L. 1150 st st 12
10313434255 PUGA CULI HECTOR ORLANDO 1150 s1 st 13
20490394177 EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION INCA VIAL ELRL 1150 st st 14
20564216454 APUMARCA AG SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - APU 1150 st st 15
20604373205 CORPORACION CONSTRUCTORA WILLAMA EMPRESA INDIVIDUAL DE 115.0 st st 16
10310234656 ARIAS OCAMPO KAYO 115.0 st st 17
10429405497 CHIRINOS CHAVEZ ROGER 115.0 st st e
20564100154 CONSULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS GENERALES APU 115.0 st st 19
10100925937 SANCHEZ ROMAN RIPOLITO 1150 st st 20
20490776371 CONSORCIO AMPAY 115.0 st st 21
20601042997 CONSORCIO CHANTA UMACA ANDARAPA S.R.L. - C.CHU.A. 115.0 st st 22
10313420251 MALDONADO TRIVENO EDISON 1150 st St 23
10310416466 TRUJILLO SAYAGO BENJAMIN GENARO 115.0 st st 25

Usuario : 46962033 Pagina 1 de 2 Fecha de Generacién : 02/08/2023

Hora de Generacion : 11:20 AM
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20527820821 CEAT £.1L.RLIDA. Taiso s st 25
10772897737 QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 115.0 st st 26
20564492132 H & F CORPORACION ANDAHUAYLAS E.LR.L 115.0 st st 27
20265901148 ASOCIACION CIVIL PERLA PINCOS 115.0 EY st 28
20490192540 ASOCIACION CIVIL SIWAR SIWAR 115.0 st st 29
20508319081 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S RL 1150 st st 30
20804123128 CONSORCIO SEROR DE ILLANYA 1150 st st 31
10464749786 CACERES INFANZON DAVIO 1150 st st 32
10460596527 MALLMA SOLANO JOSEFA 1150 s st 33
20563969929 J.CH. INGENIEROS ASOCIADOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - J.CH. 115.0 st ~NO 3a
10451752508 COBARRUBIAS BENITES RAUL 115.0 st NO as
20602296861 CORPORACION VALLE LOS ANDINOS S.A.C 115.0 st nNO 25
10701868817 CONSORCIO VIAL VALESKA 1150 st nNO 37
20365901229 ASOCIACION CIVIL LA ESPERANZA 115.0 st NO 38
20490873491 CONSORCIO PROMESA SOLEMNE 115.0 s NO 39
20602784534 EMPRESA LLANCCARISUNCHIS SRL. 1050 st st 40
Usuario : 36962033 Pagina 2 ce 2 Fecha de Generacion - 02/08/2023

Hora e Generacion : 11:20 AM

EI COMITE DE SELECCION después del sorten electrénico por el SEACE, continua con la verificacidn de los requisitos de Calificacidn previstos en la secidn especifica
de las bases. de los dos primeros postores segin orden de prelacisn.

REQUISITOS DE CALIFICACIGN:

A continuacion de conformidad con el numeral 75. y 75.2 articulo 75 Calificacion, del Reglamento de la Ley de Contrataciones y sus madificatorias, establece que
luega de culminada a evaluacion, el comité de seleccidn califica a los postores que obtuvieran el primer y sequnda lugar, segin el orden de prelacidn, se procede
con |a verificacidn de los requisitos de calificacion previstos en la seceidn de las bases, de los postores que obtuvieron el primer y sequndo lugar, seqdn orden de
prelacin, verificands que cumplan con los requisitos de calificacidn especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de calificacidn
es descalificada especificadas en las bases, salvo que de la revisitn de las ofertas, solo se pueda identificar una (1) que cumpla con tales requisitos, llegands &l
siguiente resultado:

RERUISITOS DE CALIFICACION

ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B.IEOUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C.EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICO DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LA ESPECIALIDAD
| ALDAZABAL TRUJILLD SILVID NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

El postor ALDAZABAL TRUJILLD SILVID, no adjunta los comprobantes de pago del equipamientn estrategico, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y Odimetro), de la
verificacidn de los requisitos de calificacidn, equipamiento estratégico, donde salicita o siguiente: AND DE ADRUISICIGN: NO MAYOR 01 AND ANTERIOR A LA CONVOCATORIA por lo
tanta este requisito se verifica solamente con el comprobante de pago anexada o adjunto, documentos con los cuales se acredita la dispanibildiad del equipamientn estrategico y los
parametros tecnicos exigidos en las bases integradas. Por |o tanto la oferta queda descalificada.

REQUISITOS DE CALIFICACION

ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B.IEQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LA ESPECIALIDAD
2 SEFROVAEIRL NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

El postar SEPROVA ELRL. no adjunta los comprobantes de paga del equipamienta estrategico, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y Dddmetrn), de la verificacidn de los
requisitos de calificacidn, equipamiento estratégico, donde salicita lo siguiente: ARD DE ADBUISICIGN: NO MAYDR 01 AND ANTERIOR ALA CONVOCATORIA, por o tantn este requisito
se verifica solamente con el comprobante de pago anexada o adjuntn, documentos con los cuales se acredita la disponibildiad del equipamientn estrategico y los parametros tecnicos
exigidos en las bases integradas. Por |o tanto la oferta queda descalificada.
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RERUISITOS DE CALIFICACION ’
ORDEN DE NOMBRE O RAZON SOCIAL B.I EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICO DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
3 TRUEVAS FLORES JORGE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

El postor TRUEVAS FLORES JORGE. no adjunta los comprobantes de pago del equipamients estrategico, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y [démetro), de la verificacitn
de los requisitos de calificacidn, equipamiento estratégico, donde solicita In siguiente: AND DE ADRUISICIGN: NO MAYOR 01 AND ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, por |o tanto este
requisita se verifica solamente con el comprobante de pagn anexado o adjunto, documentas con los cuales se acredita la dispanibildiad del equipamientn estrategico y los parametros
tecnicos exigidos en las bases integradas. Por Io tanta [a oferta queda descalificada.

REUISITOS DE CALIFICACION
GRDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B.1 EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEBICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONALCLAVE | EN LA ESPECIALIDAD
4 SOSACE INGENIERDS NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

Hl postor SOSACE INGENIERDS EMPRESA INDIVIDUIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, nio adjunta los comprabantes de pago del equipamienta estrategico, (Dezbrozadora-guadaria, Plancha
Compactadora y Oddmetro). de la verificacitn de los requisitos de calificacidn, equipamients estratégico, donde salicita ln siguiente: AND DE ADRUISICIAN: NO MAYOR 01 ARD
ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, por I tanto este requisito se verifica solamente con el comprabante de paga anexado o adjunto, documentas conlos cuales se acreditala disponibildiad
del equipamiento estrategico y los parametros tecnicos exigidos en las bases integradas. Por | tanto la oferta queda descalificada.

RERUISITOS DE CALIFICACION
OROEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL BIEQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEBICO DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
H] EMPRESA UNION NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
KAQUIABAMBAEIRL.

El postor EMPRESA UNIDN KAQLIABAMBA R L presenta incoherencia en las boletas de venta presentadas Por lo tanto |a oferta queda descalificada.
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COMERCIAL ARCA DE
NOE EIRL

RUC 20528003312

INCIPAL

BOLETA DE VENTA ELECTRONICA
B8B01-0005717
RUC/DNI 20564131203
CLIENTE ]

F. EMISION 31
MONEDA  SOLES

16.00] CONOS DE SEGURIDAD

GRAVADO S 2205.51
LG.V. 18% S 396.99
TOTAL s/ 2,602.50

MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y 007100
SOLES

USUARIO  COM: ARCA DE NOE
A

CONDICION C
DE PAGO

CUENTAS <
BANCARIAS 2

COMERCIAL ARCA DE
NOE EIRL
RUC 20528003312
PRINCIPAL

AV, LEONCIO PRADO
ANDAHUAYLAS

NSTRUCCION,
ERIAS PVC,

BOLETA DEVENTA ELECTRONICA
BB01-0005717

RUC/DNI 20564131203

CLIENTE EMPRESA UNION KAQUIABAMSA
ELRL

F.EMISION  242/04/2023

MONEDA  SOLES

DESCRIPCION TOTAL
[1] PLANCHA COMPACTADORA 4020.00

DES.5 HP
GRAVADO s 3406.77
LGV, i8% H 613.22

I0TAL S/ 4,020.00
L SEISCIENTOS OCHENTA Y 00/100
SOLES

ARCA DE NOE
20 A

L
3 05:01

CUENTAS  cuenta commients 3o,
205 2372445 0 96

COMERCIAL ARCA DE
NOE EIRL

RUC 20528003312
PRINCIPAL

AV. LEONCIO PRA NRO. 209 - APURIMAC
ANDAHUAYLAS SAN JERONIMO

:9.
BOLETA DE VENTA ELECTRONICA

BB01-0005717

RUC/DNI 20564131203
CLIENTE EMPRESA U?

C .CONTACTC:
983980489 - 9358724

F. EMISION 3

MONEDA  SOLES

DESCRIPCION Py

{1.00] DESBROZADORA 1300.00 :

{1.00] ODOMETRO 290.00 290.00

GRAVADO S 1347.45

LG.V. 18% S 242.54

TOTAL S/ 1,590.00
MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y 00/100

SOLES

USUARIO  COMERCIAL ARCA DE NOE
31/05/2023 09:00 AM
CONDICION CON
DE PAGO
CUENTAS  cuer e be
BANCARIAS 205_237244 )
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REOUISITOS DE CALIFICACIGN | i
OROENDE | NOMBREDRAZONSOCIAL | BAFOUPAMIENTD | BZCAPACTACION | B4 EXPERIENCIADEL | C.OVERENDADELFOSTOR | ESvon |
PRELACION ESTRATEBICD | DELPERSINALCLAVE | PERSONALCLAVE | EN LAESPECIALIDAD
G LOAZACE SRL CUMPLE CUNPLE CUMPLE CUMPLE CALIFICA

El postor LOAIZAZE SR cumple con acreditar los requisitos de calificacion, tal como se solicita en las bases integradas. Por |o tantn la oferta queda calificada.

REBUISITOS DE CALIFICACIGN
ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B.IEQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LA ESPECIALIDAD
7 CONSORCID CACERES CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

Durante el proceso de calificacian (SEGUN DRDEN DE PRELACIN) y adjudicacin de | buena pra de la AS-SM-20-2023-DRTC-A/C.S -1, [a Entidad (comité de seleccidn)
ADVIERTE que el postor: CONSORCID CACERES adjudicado EN LA MISMA ENTIDAD can |a AS-S8M-18-2023-DRTC-A./C.S.-I, prapuso Fl mismo personal clave (JEFE DE
MANTENIMIENTD Y/0 CAPATAZ. Y/0 JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRD DE DBRA 0 LA COMBINACIGN DE ESTOS). recurso humann que ya se encuentra vinculado a la
adjudicacion de la buena pro de la AS-SM-18-2023-DRTC-A/C.S -1, NOTESE que la propuesta de persanal clave es de prestacian exclusiva y permanente, El comité de
seleccitn identifica que el postor: CONSORCID CACERES, podria ser beneficiado con la adjudicacidn de 07 procesos de seleceitn cuya convocataria y prestacitn es y
serd de naturaleza paralela y simulténea, en este escenario desfavorable resulta CLARA'Y EVIDENTEMENTE IMPOSIBLE que el mismn personal clave (JEFE DE
MANTENIMIENTD Y/ CAPATAZ /0 JEFE DE CUADRILLA. Y/0 MAESTRD DE OBRA D LA COMBINACIGN DE ESTOS), preste sus servicios simulténeamente en la prestacidn

de otro servicio paralelo y de igual naturaleza contratada por la misma Entidad.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 49 de |2 Ley. el contratista est4 obligadn a cumplir cabalmente con lo ofrecido en su propuesta y en cualquier manifestacidn
formal documentada que haya aportado adicionalmente en el cursa del procesn de seleccidn, asi mismo es una obligacidn del contratista respetar los términos de
st oferta, el personal clave ofertado debe ser. en principio, el mismo que ejecutard el contrato, ya que deben cumplirse con las calificaciones ofertadas: asf mismo
de acuerdo al articul 190 del RLCE, el contratista ests obligado a prestar el servicio, con el plantel (personal clave) propuesto en su oferta técnica,

ES PRECISD INDICAR QUE: B Pronunciamienta N° 338-2013/DSU sefiala expresamente lo siguiente: "(..) El postor es respansable de | propuesta qUE presenta y que
de obtener la buena pro se encontrara obligado a CUMPLIR CON LO OFRECIDD, de conformidad con In establecida en la normativa en materia de contratacion estatal,
ademés el Pronunciamienta N° 368-2013/DSL, precisa que: "(.) se exige que el persanal clave propuestos se encuentren disponibles al momento de iniciarse |a
ejecucitn cantractual.

SE PRECISA QUE: en el momenta de que el postar elabora su oferts, PREVEE TODAS LAS ATINGENCIAS POSIBLES (ser favorecido con 02 o més adjudicaciones de
procesos de seleccitn paralelos y en la misma Entidad) y en razdn de ese anglisis ha optado por ofertar a un determinada personal clave (JEFE DE MANTENIMIENTD
Y/0 CAPATAZ Y/ JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRO DE DBRA 0 LA COMBINACIGN DE EST 05). cuyas calificaciones han sostenido la adiudicacicn favarable de s Bugna
Fra.

En este particular. pero previsible escenario La Entidad esta en la facultad de tomar las medidas necesarias, de forma tal que pueda asegurarse que el postor
adjudicadn con la buena pro, cumpla con Io ofertado y suscriba el contrato con el persanal idénen para la prestacian del servicio, NOTESE que en caso se posibilite
errdneamente |a sustitucidn de personal clave antes del perfeccionamiznto del acuerdo de voluntades, se vulnerarfan los principios de Transparencia,

Imparcialidad, Eficiencia, Libre Competencia y Trata Justo e lgualitario, al permitirle al postor adjudicada con la buena pro, MODIFICAR SU OFERTA en perjuicia de los
demss postores y de la cantratacidn en general.

A mayor abundamiento se indica que el procedimiento de sustitucidn de personal se encuentra reglamentado para la administracidn de contratos de gjecucidn de
obras, N OBSTANTE. resulta aplicable para la gestin de cantratos de prestacitn de servicios (RA 056-2022 P-CSJTU/PJ) en esta tesitura de colige que la
sustitucitn de personal clave es factible .empera el relevo ests supeditado a 07 condicionantes (permanencia de personal clave y slicitud debidamente justificada
y aprobada por [a Entidad) Nétese que en este caso concreto de una probable e indebida adjudicacian de 02 o més procesos de seleczidn paralelas y de la misma
naturaleza a un mismo postor, el mismo que intencionalmente y can pleno conocimienta PROPONE al mismo personal clave, RESULTANDD insostenible que el postor
en mencidn cumpla satisfactoriamente con las condiciones requeridas para el remplazo de personal clave segin el RLCE.

En base a los antecedentes descritos, Fl comité de seleceidn, descalifiza al postor CONSORCID CACERES, por los sostenimientos legitimamente expuestos, Por lo tanto
Ia oferta queda descalificada.
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REQUISITOS DE CALIFICACIGN 7’
ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B.IEQUIPAMIENTD | B.3.Z CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C.EXPERIENCIA DEL POSTOR AR
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONALCLAVE | EN LAESPECIALIDAD
8 HUAMANI CAYLLAHUIA TADED ND CUMPLE CUMPLE CLMPLE CUMPLE DESCALIFICA

El postor HUAMANI CAYLLAHUA TADED, no adjunta los comprobantes de pago del equipamientn estrategico. (Dezbrozadora-guadana, Plancha Compactadora y Oddmetrn), de la
verificacidn de los requisitos de calificacidn, equipamiento estratégico, donde solicita lo siguiente: AND DE ADBUISICIGN: NO MAYOR 0f AND ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, por[o
tanto este requisito se verifica solamente con el comprobante de pago anexado o adjunto, documentos con los cuales s acredita la dispanibildiad del equipamiento estrategico y los
parametros tecnicos exigidos en las bases integradas. Por |o tanto la oferta queda descalificada.

REUISITOS DE CALIFICACION
ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B.I EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEBICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LA ESPECIALIDAD
g HERHUA S Y B GENERALES NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
SAL.

El postor HERHUA § Y B GENERALES SAE. no adjunta los comprabantes de pago del equipamiento estrategic, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y Oddmetra), de la
verificacitn de los requisitos de calificacidn, equipamiento estratégico, donde solicitalo siguiente: AND DE ADBUISICION: NO MAYOR 07 AND ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, porlo
tantn este requisitn se verifica solamente con ef comprobante de pago anexado o adjunto, documentos con los cuales se acredita la disponibildiad del equipamientn estrategico y los
parametros tecnicos exigidos en las bases integradas. Por la tanta [a oferta queda descalificada.

REUISITOS DE CALIFICACION
ORDEN DE NOMBRE O RAZON SOGIAL B EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
0 PALOMIND URUIZO MILTON CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

Durante el proces de calificacitn (SEGUN ORDEN DE PRELACION) y adjudicacitn de la buena pro de la AS-SM-20-2073-DRTC-A/C.S -1, Ia Entidad (comité de seleceitn)
ADVIERTE que el postor: PALOMIND LIROUIZO MILTON adjudicada EN LA MISMA ENTIDAD con la AS-SM-5-2073-DRTC-A/CS-1, propuso El misma personal clave (JEFE
DE MANTENIMIENTD Y/0 CAPATAZ, Y/01 JEFE DE CUIADRILLA, Y/0 MAESTRD DE DBRA O LA COMBINACION DE ESTOS), recurso humana que ya se encuentra vinculado a la
adjudicacitn de la buena pro de la AS-SM-5-2023-DRTC-A./C.S.-I, NOTESE que la propuesta de persanal clave es de prestacidn exclusiva y permanente, El comité de
seleceitn identifica que el postar: PALOMIND URQUIZO MILTON, podria ser beneficiada con la adjudicacidn de 02 procesos de seleccidn cuya convocatoria y prestacidn
esy serd de naturaleza paralela y simultanea, en este escenario desfavorable resulta CLARA Y EVIDENTEMENTE IMPOSIBLE que el misma personal clave (JEFE DE
MANTENIMIENTO Y/0 CAPATAZ Y/ JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRO DE DBRA 0 LA COMBINACION DE ESTOS), preste sus servicios simultaneamente en la prestacidn

de otro servicio paralelo y de igual naturaleza contratado por la misma Entidad.

De acuerdo con lo sefialado en el articuln 43 de |a Ley, el contratista esté obligadn a cumplir cabalmente con o ofrecido en su propuesta y en cualquier manifestacicn
formal documentada que haya aportadn adicionalmente en el cursa del proceso de seleccidn, asf mismo es una obligacidn del contratista respetar |os términos de
su oferta, el personal clave ofertado debe ser, en principio, el mismo que ejecutard el contrato, ya que deben cumplirse con las calificaciones ofertadas; asi mismo
de acuerdo al articulo 130 del RLEE. el contratista estd obligado a prestar el servicio, can el plantel (personal clave) propuesto en su oferta técica.

ES PRECISO INDICAR BUE: B Pronunciamiento N° 338-2013/DSU sefiala expresamente lo siguiente: “(..) El postor es respansable de la propuesta que presenta y que
de obtener la buena pro se encontrard obligado a CUMPLIR CON LD OFRECIDO, de conformidad can lo establecida en la normativa en materia de contratacidn estatal
adems el Pronunciamiento N 368-2013/DSU, precisa que: *(..) se exige que el personal clave propuestos se encuentren disponibles al momento de iniciarse la
gjecucidn contractual.

SE PRECISA QUE: en el momento de que el postor elabora su oferta, PREVEE TODAS LAS ATINGENCIAS POSIBLES (ser favorecido con 02 o més adjudicaciones de
procesos de seleccitn paralelos y en la misma Entidad) y en razén de ese andlisis ha optado por ofertar a un determinada personal clave (JEFE DE MANTENIMIENTD
Y/0 CAPATAZ Y/00 JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRD DE DBRA 0 LA COMBINACIGN DE ESTOS), cuyas calificaciones han sostenido la adjudicacicn favorable de la Buena

Pro.
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En este particular. pero previsible escenario La Entidad ests en la facultad de tomar las medidas necesarias, de forma tal que pueda asegurarse que el postor
adjudicado con la buena pro, cumpla con lo ofertado y suscriba el contrato can el personal iddneo para la prestacidn del servicio. NGTESE que en caso se posibilite
errdneamente fa sustitucidn de personal clave antes del perfeccionamiento del acuerdn de voluntades, se vulnerarian los principios de Transparencia,

Imparcialidad, Eficiencia, Libre Competencia y Trato Justo e lgualitario, al permitirle al postor adjudicada con la buena pro, MODIFICAR SU OFERTA en perjuicio de los
demés postores y de la contratacidn en general.

A mayor abundamiento se indica que el procedimiento de sustitucicn de personal se encuentra reglamentada para |a administracidn de contratos de ejecucidn de
obras, NO OBSTANTE. resulta aplicable para la gestion de contratos de prestacion de servicios (RA 056-2022 P-CSJTU/PJ) en esta tesitura de colige que la
sustituciéin de personal clave es factible empero el relevo esté supeditado a 02 condicionantes (permanencia de personal clave y solicitud debidamente justificada
y aprobada por |a Entidad) Notese que en este caso concreto de una probable e indebida adjudicacian de 02 o mas procesos de seleccidn paralelos y de la misma
naturaleza a un misma postor, el mismo que intencionalmente y con pleno conocimients PROPONE al misma personal clave, RESULTANDD insostenible que el postor
en mencidn cumpla satisfactoriamente con las condiciones requeridas para el remplazo de personal clave segin el RLCE.

En base a los antecedentes descritos, El comité de seleccitn, descalifica al postor PALOMIND URUIZD MILTON, por los sostenimientos |egitimamente expuestos, Par
o tantn la oferta queda descalificada.

RERUISITOS DE CALIFICACION
ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B. EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LA ESPECIALIDAD
1 CONSORCID INTIWASI NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

El postor CONSORCID INTIWASI no adjunta los comprabantes de pago del equipamiento estrategic, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y Dddmetro), de la verificacidn de
los requisitos de calificacidn, equipamiento estratégico, donde solicita lu siguiente: AND DE ADRUISICIGN: NO MAYOR D1 AND ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, por In tanto este
requisitn se verifica solamente con el comprobante de paga anexadn o adjunto, documentos can los cuales se acredita la disponibildiad del equipamiento estrategica y los parametras
tecnicos exigidos en las bases integradas. Por Io tanto |a oferta queda descalificada.

REUISITOS DE CALIFICACION

ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SDCIAL BIEQUIPAMIENTO | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD

12 FREDERIC ELRL. NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

H postar FREDERIC ELR.L. no adjunta los comprobantes de paga del equipamienta estrategico, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y Ddémetra), de |a verifizacitn de los
requisitos de calificacitn, equipamiento estratégico, donde sulicita lo siguiente: AND DE ADBUISICIGN: ND MAYDR D1 AND ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, por lo tanio este requisito
se verifica solamente con el comprobante de pagn anexado o adjunto, documentos con los cuales se acredita la disponibildiad del equipamiento estrategicn y los parametros techicos
exigidos en las bases integradas. Por lo tanto la oferta queda descalificada.

REUISITOS DE CALIFICACION
(RDEN DE NOMBRE O RAZON SOCIAL B EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION BAEXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
13 PUBA CULI HERTOR ORLANDD NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

El postor PUGA CULI HERTOR ORLANDD no adjunta los comprobantes de pago del equipamiento estrategicn, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y Oddmetra), de la
verificacitn de los requisitos de calificaidn, equipamiento estratégico, donde solicita lo siguiente: AR DE ADBUISICIGN: NO MAYOR 01 AND ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, por lo
tanto este requisitn se verifica solamente con el comprobante de pagn anexadu o adjunto, documentos con los cuales se acredita la disponibildiad del equipamientn estrategico y los
parametros tecnicos exigidos en las bases integradas. Por |o tanto la oferta queda descalificada.



GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES APURIMAC
“Ano de la Unidad, Ia Paz y el Desarrollo”

REQUISITDS DE CALIFICACIGN | ]
OROENDE |  NOMBREORAZONSOCIAL | BAEQUPAMIENTD | B3ZCAPACTACION | B.4 XPERIENCIADEL | C.EXPERIENCADELPOSTOR | ESTADD |
PRELACIEN ESTRATEBICO | DELPERSONALCLAVE | PERSONALCLAVE | ENLAESPECIALIDAD
It EMPRESA DE MANTENIMIENTE CUPLE CUNPLE CUMPLE CUNPLE DESCALIFICA
Y CONSERVAZION INGA VIAL
EIRL

Durante el proceso de calificacidn (SEGLN ORDEN DE PRELACION) y adjudicacién de la buena pro de la AS-SM-20-2023-DRTC-A/C.S -1, Iz Entidad (comité de seleccidn)
ADVIERTE que el postor: EMPRESA DE MANTENIMIENTD Y CONSERVACION INCA VIAL ELRL adjudicada EN LA MISMA ENTIDAD con la AS-SM-13-2023-DRTC-A/CS-,
propuso El misma persanal clave (JEFE DE MANTENIMIENTD Y/00 CAPATAZ /0 JEFE DE CUADRILLA. Y/ MAESTRD DE OBRA 0 LA COMBINACION DE ESTOS), recurso
humano que ya se encuentra vinculadn @ la adjudicacion de la buena pro de la AS-SM-13-2023-DRTC-A/C.S.-1, NOTESE que la propuesta de personal clave es de
prestacitn exclusiva y permanente, El comité de seleccitn identifica que el postor: : EMPRESA DE MANTENIMIENTD Y CONSERVACION INCA VIAL EJRL podria ser
beneficiado con la adjudicacitn de 02 pracesos de seleccitn cuya convocatoria y prestacidn es y serd de naturaleza paralela y simultanea, en este escenario
desfavarable resulta CLARAY EVIDENTEMENTE IMPOSIBLE que el misma personal clave (JEFE DE MANTENIMIENTO Y./0 CAPATAZ Y/0 JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRD
DE OBRA 0 LA COMBINACION DE ESTOS), preste sus servicios simultaneamente en la prestacitin de otro servicio paralelo y de igual naturaleza contratado por la misma
Entidad.

De acuerdo con o sefialado en el articulo 49 de la Ley. el contratista esté obligado a cumplir cabalmente con I ofrecido en su propuesta y en cualguier manifestacidn
formal documentada que haya aportado adicionalmente en &l cursa del proceso de seleceidn, asf mismo es una obligacin del contratista respetar los términos de
su oferta, el personal clave ofertads debe ser, en principin. el misma que ejecutard el contrato, ya que deben cumplirse con las calificaciones ofertadas; asi mismo
de acuerdn al articulo 130 del RLCE. el contratista estd obligado a prestar el servicio. con el plantel (personal clave) propuesto en su oferta técnica.

ES PRECISD INDICAR QUE: El Pronunciamiento N° 338-2013/DSU sefiala expresamente lo siguiente: "(_.) I postor es responsable de la propuesta que presenta y que
de obtener la buena pro se encontrard obligado a CUMPLIR CON LD OFRECIDD, de canformidad con lo establecidn en la normativa en materia de contratacian estatal,
ademés el Pronunciamiento N° 368-2013/DSU. precisa que: "(..) se exige que el personal clave propuestos se encuentren disponibles al momento de iniciarse la
gjecucidn contractual,

SE PRECISA (UE: en el momento de que el postor elabora su oferta, PREVEE TODAS LAS ATINGENCIAS POSIBLES (ser favorecido con 02 o més adjudicaciones de
procesos de seleccin paralelos y en la misma Entidad) y en razén de ese andlisis ha optado por ofertar a un determinada personal clave (JEFE DE MANTENIMIENTD
¥/0 CAPATAZ, /0 JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRO DE DBRA O LA COMBINACIGN DE ESTDS). cuyas calificaciones han sostenido la adjudicacitn favorable dela Buena

Pro

En este particular, pero previsible escenario La Entidad est4 en |a facultad de tomar las medidas necesarias, de forma tal que pueda asegurarse que el postor
adjudicado con |a buena pro, cumpla con lo ofertado y suscriba el contrato con el personal iddnen para la prestacidn del servicio. NOTESE QUE BN caso Se
posihilite errineamente la sustitucidn de personal clave antes del perfeccionamiento del acuerdo de voluntades, se vulnerarian los principios de Transparencia,
Imparcialidad, Eficiencia, Libre Competencia y Trato Justo e Igualitario, al permitirle al postor adjudicads con la buena pro, MODIFIAR SU OFERTA en perjuicio de los
demds postores y de la contrataitn en general.

A mayor abundamienta se indica que el procedimiento de sustitucitn de personal se encuentra reglamentado para la administracidn de contratos de ejecucin de
obras, N DBSTANTE. resulta aplicable para la gestian de contratos de prestacidn de servicios (RA 056-2022 P-CSJTU/P.) en esta tesitura de colige que la
sustitucidn de personal clave es factible .empero el relevo esta supeditado a 02 condicionantes (permanencia de personal clave y solicitud debidamente justificada
y aprobada por la Entidad) .Ndtese que en este caso concreto de una probable e indebida adjudicacidn de 02 o mas procesos de seleccidn paralelos y de fa misma
naturaleza a un misma postor, el mismo que intencionalmente y con plena conocimiento PROPONE al mismo personal clave, RESULTANDD insostenible que el postor
en mencitin cumpla satisfactoriamente con las condiciones requeridas para el remplazo de personal clave segin el RLCE.

En base a los antecedentes descritos, E comité de seleccidn, descalifica al postor : EMPRESA DE MANTENIMIENTD Y CONSERVACION INCA VIAL EIRL por los

sostenimientos legitimamente expuestos, Por lo tanto la oferta queda descalificada.
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REBUISITOS DE CALIFICACIGN

ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B.AEQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C.EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADR
PRELACIGN ESTRATEGICO DEL PERSONAL CLAVE PERSONALELAVE | EN LAESPECIALIDAD
5} APUMARCA AG SOCIEDAD ND CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA
- APl

£l postor APUMARCA AG SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - APLI AG SRL.. presenta incoherencia en la presentacion de factura de desbrozadora. Por o tanto la
oferta queda descalificada.

10y \?‘%> - |{ ‘:
(O Wf B, “
>~ | ; R.U.C. 20563945169
2N\ 8 I .
22’ <K | FACTURA ELECTRONICA
NSt |
iEARcRHEg Eszlf SERVICIO DE TRANSPORTES OE CARCA F001 N° 00007623
Av. Dian N 111C RPL, 325 Cel. 9968152099 : |
ABSTIMIT-ABARCAY-ARISCAY Q\ ).
R
RUC : 20564218434 FECHA EMISION 1 12/08/2023
RAZON SOCIAL : APUMARCA AG SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSASLIDAD FECHA VENC. : 12/06/2023
LIMITADA- APUAGSRIL. FECHAPAGO 12/06/2023
DIRECCION . AV. GARCILAZO MZA. CLOTE. 12 URB. EL ROSEDAL - TAMSURCO -
ABANCAY - APURIMAC
T. MONEDA : SOLES
FORMAPAGC : CONTADO |
o o
Cant B/S Unid Cod Descripcion V. Unitario Descuento {ci'g importe
ODOMETRO CON FRENO RUEDADE 127 - TRUPER 1
POTENCWA: 24
. X KW (3.8 HP ) DESPLAZAMIENTC : 52 cc VELOCIDAD SIN . "
1 Bien UNDAD CARGA :9000/min ROLLO DE LINGA - 2.4 rmym x 4m 298.6102 0.0000 53.3888 350.0000
DIAMETRO DE CORTE : 480 mm DIAMETRO DE NAVAJA
255 mm ( 3DIENTES ) TANQUE:1,2LT
REDUISITOS DE CALIFICACION
(ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B.A EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACIGN ESTRATEBICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LA ESPECIALIDAD
16 CORPORACION ND CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
CONSTRUCTORA WILLAMA
EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

H postor CORPORACION CONSTRUCTORA WILLAMA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA no adjunta los comprobantes de pagn del equipamiento estrategico,
(Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y Ddsmetro), de la verificacidn de los requisitos de calificacidn, equipamiento estratégico, donde salicita lo siguiente: AND DE
ADRUISICIGN: NO MAYOR 01 ARD ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, por o tanta este requisito se verifica solamente con el comprobante de pago anexada o adjunto, documentas con
los cuales se acredita la dispnibildiad del equipamientn estrategica y los parametros tecnicos exigidos en las bases integradas. Por lo tanto la oferta queda descalificada.
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RERUISITOS DE CALIFICACION 1|
ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACIN B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD 5
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LA ESPECIALIDAD
17 ARIAS OCAMPD KAYD NO CHMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

El postor ARIAS OCAMPD KAYD no adjunta los comprobantes de paga del equipamiento estrategico, (Dezbrozadora-guadatia, Plancha Compactadora y Dddmetro), de la verificacian de
los requisitos de calificacidn, equipamiento estratégico, donde solicita lo siguiente: AND DE ADBUISICIGN: NO MAYOR Of ARD ANTERIOR A LA CONVOCATORIA par lo tanto este
requisita se verifica solamente con el comprabante de pago anexado o adjuntn, documentos con los cuales se acredita la disponibildiad del equipamiento estrategico y los parametros

tecnicos exigidos en las bases integradas. Por Io tanta la oferta queda descalificada.

REUISITOS DE CALIFICACION
ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B. EQUIPAMIENTE | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICO DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LA ESPECIALIDAD
18 CHIRINDS CHAVEZ ROGER NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

El postor CHIRINOS CHAVEZ ROBER, no adjunta los comprobantes de paga del equipamiento estrategica, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y Ddémetro), de la verificaidn
de los requisitos de calificacidn, equipamiento estratégico, donde solicita In siguiente: AND DE ADBUISICIGN: NO MAYOR 01 ARD ANTERIOR A LA CONVOCATORIA. por lo tanto este
requisita se verifica solamente con el comprobante de pago anexadn o adjunto, documentos con Ios cuales se acredita la disponibildiad del equipamientn estrategico y los parametros

tecnicos exigidos en las bases integradas. Por |o tanta la oferta queda descalificada.

REUISITOS DE CALIFICACIAN

(RDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITALIIN B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACIGN ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LA ESPECIALIDAD
13 CONSULTORIA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
CONSTRUCTORA
CONTRATISTAS GENERALES
APU CCARHUARASD SAL.

Durante el proceso de calificacian (SEGON DRDEN DE PRELACION) y adjudicacian de la buena pro de |a AS-SM-20-2023-DRTC-A/C S -1 la Entidad (comité de seleccitn)
ADVIERTE que el postor: CONSULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS BENERALES APU CCARHUARASD SAL. adjudicado EN LA MISMA ENTIDAD con la AS-SM-7-2023-
DRTC-A./C.3-. propuso Bl misma personal clave (JEFE DE MANTENIMIENTD Y/00 CAPATAZ Y/ JEFE DE CUADRILLA, Y/ MAESTRO DE OBRA 0 LA COMBINACIGN DE
ESTDS). recursn humana que ya se encuentra vinculado a la adjudicacidn de la buena pro de la AS-SM-7-2023-DRTC-A/C.S-1, NOTESE que |a propuesta de personal
clave es de prestacian exclusiva y permanente, | comité de seleccian identifica que el postor: CONSULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS BENERALES APl
CCARHUARASD SAL. podria ser beneficiado con la adjudicacian de 02 procesos de seleczidn cuya convocatoria y prestacidn es y serd de naturaleza paralela y
simultanea, en este escenario desfavorable resulta CLARA'Y EVIDENTEMENTE IMPOSIBLE que el mismo personal clave (JEFE DE MANTENIMIENTD Y/0 CAPATAZ Y/D
JEFE DE CUADRILLA. Y/ MAESTRD DE OBRA O LA COMBINACIGN DE ESTOS). preste sus servicios simult4neamente en la prestacidn de otro servicio paralelo y de iqual
naturaleza contratado por la misma Entidad.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 49 de Ia Ley, el contratista estd obligadn @ cumplir cabalmente can lo ofrecida en su propuesta y en cualquier manifestacitn
formal documentada que haya aportado adicionalmente en el curso del proceso de seleceidn, asf mismo es una obligacidn del contratista respetar los términos de
su oferta, el personal clave ofertadn debe ser. en principio, el mismo que ejecutara el contrato, ya que deben cumplirse con las calificaciones ofertadas; asi mismo
de acuerdn al articulo 130 del RLCE, ef contratista esta obligadn a prestar el servicio, con el plantel (persanal clave) propuesto en su oferta técnica.

ES PRECISD INDICAR BUE: Bl Pronunciamiento N° 338-2013/DSU sefala expresamente lo siguiente: "(..) E postor es responsable de |a propuesta que presenta y que
de obtener la buena pro se encontrara obligado a CUMPLIR CON LD OFRECIDD, de conformidad con |n establecida en la normativa en materia de contratacin estatal,
adems el Pronunciamiento N° 368-2013/DSL, precisa que: "(..) se exige que el personal clave propuestos se encuentren disponibles al momento de iniciarse fa
gjecucion contractual.

SE PRECISA QUE: en el momento de que el postor elabora su oferta, PREVEE TODAS LAS ATINGENCIAS POSIBLES (ser favorecido con 02 o més adjudicaciones de
procesos de seleccitn paralelos y en la misma Entidad) y en razén de ese andlisis ha optado por ofertar a un determinado persanal clave (JEFE DE MANTENIMIENTO
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Y/0 CAPATAZ /0 JEFE DE CUADRILLA, Y/ MAESTRO DE OBRA 0 LA COMBINACION DE ESTDS). cuyas calificaciones han sostenido la adjudicacidn favorable de la Buena
Prg

En este particular. pero previsible escenario La Entidad estd en la facultad de tomar las medidas necesarias, de forma tal que pueda asequrarse que el postar
adjudicado con |a buena pro, cumpla con lo ofertads y suscriba el contrato con el personal iddneo para la prestacidn del servicio. NOTESE QUE BN caso Se
posibilite errdneamente la sustitucidn de personal clave antes del perfeccionamients del acuerdo de voluntades, se vulnerarian los principios de Transparencia,
imparcialidad, Eficiencia, Libre Competencia y Trato Justo e Igualitario, al permitirle al postor adjudicado con la buena pro, MODIFICAR SU OFERTA en perjuicio de los
demés postores y de |a contratacidn en general.

A mayor abundamiento se indica que el procedimiento de sustitucidn de personal se encuentra reglamentado para la administracidn de contratos de ejecucion de
obras, NO OBSTANTE. resulta aplicable para la gestidn de contratos de prestacin de servicios (RA 056-2022 P-CSJTU/P.) en esta tesitura de calige que la
sustitucidn de persanal clave es factible .empera el relevo ests supeditado a 02 condicionantes (permanencia de personal clave y slicitud debidamente justificada
y aprobada por la Entidad) Natese que en este caso concreto de una probable e indebida adjudicarian de 02 o més procesos de seleccitn paralelos y de la misma
naturaleza a un mismo postor, el mismo que intencionalmente y con pleno conocimients PROPONE al mismo persanal clave, RESULTANDD insostenible que el postor
en mencidn cumpla satisfactoriamente con las condiciones requeridas para el remplazo de personal clave segin el RLCE.

En base a los antecedentes descritos, El comité de seleceidn, descalifica al postor CONSULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS BENERALES APU CCARHUARAST SAL.,

por los sostenimientos legitimamente expuestos, Por In tanto la oferta queda descalificada.

REQUISITOS DE CALIFICACIGN

ORDEN DE NOMBRE [ RAZON SOEIAL B.I EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPAITAION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICO DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD

N SANCHEZ ROMAN HIPOLITD NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

El postor SANCHEZ ROMAN HIPOLITO no adjunta los comprobantes de paga del equipamientn estrategico, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y Dddmetra), de Ia verificacitn
de los requisitos de calificacin, equipamientn estratégico, donde solicita lo siguiente: AND DE ADRUISICIGN: ND MAYOR Df AND ANTERIDR A LA CONVOCATORIA, por o tanto este
requisita se verifica solamente can el comprobante de pagn anexadu o adjunto, documentos con los cuales se acredita la dispanibildiad del equipamiento estrategico y los parametros
tecnicos exigidos en las bases integradas. Por In tanta la oferta queda descalificada.

REBUISITOS DE CALIFICACIGN

ORDEN DE NOMBRE O RAZON SOCIAL B.{ EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICO DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD

Vi CONSOREID AMPAY NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

E postor CONSORTID AMPAY na adjunta los comprabantes de pago del equipamiento estrategicn, (Dezbrozadora-guadaiia, Plancha Compactadara y 0dametro), de la verificacidn de los
requisitos de calificacitn, equipamientn estratégico, donde solicita lo siguiente: AND DE ADRUISICIGN: NO MAYOR Of ARD ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, por lo tanto este requisito
se verifica solamente con el comprobante de paga anexado o adjunto, documentas con los cuales se acredita la dispanibildiad del equipamiento estrategico y los parametros tecnicos
exigidos en las bases integradas. Por |o tanto |a oferta queda descalificada.

REBUISITOS DE CALIFICACION
ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL BAEQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICO DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
Y/ CONSORCID CHANTA UMACA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
ANDARAPASRL.

El postor CONSORCID CHANTA UMACA ANDARAPA S R no adjunta los comprobantes de pago del equipamientn estrategico, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadara y Dddmetra),
de la verificacidn de los requisitos de calificacidn, equipamiento estratégico, donde solicita lo siguiente: AND DE ADBUISICIGN: NO MAYOR 01 ARD ANTERIDR A LA CONVOCATORIA,
por lo tanto este requisito se verifica solamente con el comprobante de pago anexado o adjunto, documentos con los cuales se acredita la disponibildiad del equipamiento estrategico
y Ins parametras tecnicos exigidos en las bases integradas. Por |o tantn la oferta queda descalificada,
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REDUISITOS DE CALIFICACION '

ORDEN DE NOMBRE D RAZON SOCIAL B.I EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
FRELACION ESTRATEGICO DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD

VA MADONADD TRIVEND EDISON CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

Durante el proceso de calificaian (SEGUN ORDEN DE PRELACION) y adjudicacicn de la buena pra de la AS-SM-20-2023-DRTC-A/C.S -, Ia Entidad (comité de seleczidn)
ADVIERTE que el pastar: MALDONADD TRIVEND EDISON adjudicado EN LA MISMA ENTIDAD can la AS-SM-4-2023-DRTC-A/C.S -1, propuso El mismo personal clave (JEFE
DE MANTENIMIENTO Y/0 CAPATAZ. Y/00 JEFE DE CUIADRILLA, Y/0 MAESTRO DE DBRA 0 LA COMBINACION DE ESTOS), recursn humano que ya se encuentra vinculado a la
adjudicacitn de la buena pro de la AS-SM-4-2023-DRTC-A./C.S.-|, NOTESE que la propuesta de personal clave es de prestacidn exclusiva y permanente, El comits de
selecciin identifica gue el postor: MALDONADD TRIVEND EDISON, podria ser beneficiado con la adjudicacitn de 02 procesos de seleccidn cuya convocatoria y prestacitn
esyserd de naturaleza paralela y simulténea, en este escenario desfavorable resulta CLARA'Y EVIDENTEMENTE IMPOSIBLE que el mismo personal clave (JEFE DE
MANTENIMIENTD Y/0 CAPATAZ Y/00 JEFE DE CUADRILLA, Y/ MAESTRO DE DBRA O LA COMBINAGION DE ESTOS). preste sus servicios simultaneamente en la prestacidn

de otro servicio paralelo y de igual naturaleza contratado por la misma Entidad.

De acuerdo con In sefialado en el articulo 48 de la Ley. el contratista esté obligado a cumplir cabalmente con lo ofrecido en su propuesta y en cualquier manifestacidn
formal documentada que haya aportado adicionalmente en el cursa del procesn de seleceidn, asi mismo es una obligacidn del contratista respetar los términos de
su oferta, el personal clave ofertado debe ser, en principio, el mismo que ejecutara el contrato, ya que deben cumplirse con las calificaciones ofertadas; asf mismo
de acuerdo al articuln 190 del RLCE. &l contratista est4 obligadn a prestar el servicio, con el plantel (personal clave) propuesto en su oferta técnica.

ES PRECISD INDICAR QUE: E Pronunciamiento N° 338-2013/DSU sefala expresamente lo siguiente: (..) E postar es respansable de la propuesta que presenta y que
de obtener |a buena pro se encontrara obligado a CUMPLIR CON L0 OFRECIDD. de conformidad con lo establecido en la normativa en materia de contratacidn estatal,
ademés el Pronunciamiento N° 368-2013/DSL. precisa que: "(..) se exige que el personal clave propuestos se encuentren disponibles al momento de iniciarse la
gjecucion contractual.

SE PRECISA QUE: en el momento de que el postor elabora su oferta, PREVEE TODAS LAS ATINGENCIAS POSIBLES (ser favorecido con D2 o més adjudicaciones de
procesos de seleccidn paralelos y en la misma Entidad) y en razin de ese andlisis ha optado por ofertar a un determinada personal clave (JEFE DE MANTENIMIENTO
Y/0 CAPATAZ Y/ JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRO DE DBRA 0 LA COMBINACION DE ESTOS). cuyas calificaciones han sostenido la adjudicacian favorable de la Buena

Pro.

En este particular. pero previsible escenarin La Entidad esté en la facultad de tomar las medidas necesarias, de forma tal que pueda asegurarse que el postor
adjudicada con | buena pro, cumpla con lo ofertado y suscriba el contrato con el personal iddnen para la prestacidn del servicio. NOTESE que en caso se posibilite
errdneamente la sustitucidn de personal clave antes del perfeccionamiento del acuerdo de voluntades, se vulnerarian los principios de Transparencia, Imparcialidad,
Eficiencia, Libre Competencia y Trato Justa e lgualitario, al permitirle al postar adjudicado con | buena pro, MODIFICAR SU OFERTA en perjuicio de fos demés postores
y de la contratacidn en general.

A mayor abundamiento se indica que el procedimiento de sustitucidn de persanal se encuentra reglamentada para la administracidn de contratos de ejecucian de
obras, NI DBSTANTE. resulta aplicable para la gestian de contratos de prestacion de servicios (RA 056-2022 P-CSJTU/P) en esta tesitura de colige que la
sustitucitn de personal clave es factible .empero el releva esta supeditado a 02 condicionantes (permanencia de personal clave y solicitud debidamente justificada
y aprobada por [a Entidad) Natese que en este casn concreto de una probable e indebida adjudicacidn de (2 o més procesos de seleccidn paralelos y de la misma
naturaleza a un mismo postor., el mismo que intencionalmente y con pleno conocimiento PROPONE al misma personal clave, RESULTANDD insostenible que el postor
en mencitn cumpla satisfactoriamente con las condiciones requeridas para el remplazo de personal clave segin el RLEE.

En base a los antecedentes descritos, E comité de seleccidn, descalifica al postor MALDONADD TRIVERD EDISON, por los sostenimientos legitimamente expuestas, Par
Io tanto |a oferta queda descalificada.

REBUISITOS DE CALIFICACION
ORDEN DE NOMBRE O RAZON SOCIAL B EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEEICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
2% TRUNLLO SAYAGD BENJAMIN NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
GENARD
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£ postor TRUJILLD SAYARD BEN.JAMIN GENARD na adjunta los comprobantes de pago del equipamiento estrategico, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y Ddametro), de la
verificacidn de los requisitos de calificacitn, equipamiento estratégico, donde solicita lo siguiente: ARD DE ADBUISICIGN: ND MAYOR 01 AND ANTERIDR A LA CONVOCATORIA. por lo
tanto este requisita se verifica solamente con el comprobante de pago anexado o adjunto, documentos con los cuales se acredita la disponibildiad del equipamiento estrategico y los
parametros tecnicos exigidos en las hases integradas. Por |o tanto la oferta queda descalificada.

REQUISITOS DE CALIFICACIGN

ORDEN DE NOMBRE D RAZON SDCIAL B.I EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICO DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD

In CEAT ELRLTDA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

El postor CEAT E1RLTDA no adjunta los comprobantes de pago del equipamiento estrategico, (Dezbrozadora-quadafia, Plancha Compactadora y Dddmetro), de la verificacidn de los
requisitos de calificacin, equipamiento estratégico, donde salicita lo siguiente: AND DE ADBUISICIGN: NO MAYDR Df AND ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, por lo tantu este requisito
se verifica solamente con el comprobante de pago anexado o adjunto, documentos con los cuales se acredita la disponibildiad del equipamiento estrategico y los parametros tecnicos
exigidos en las bases integradas. Por |o tanto |a oferta queda descalificada.

REQUISITOS DE CALIFICACION

ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B.{ EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEBICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
VUi QUISPE AYRUIPA KATHERIN CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
YOLISA

Durante el proceso de calificacian (SEGON DRDEN DE PRELACION) y adjudicacian de la buena pro de la AS-SM-20-2023-DRTC-A./C.S - Ia Entidad (comité de seleccidn)
ADVIERTE que el postor: QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA adjudicada EN LA MISMA ENTIDAD con la AS-SM-I6-2023-DRTC-A./C.S.-1, propuso E mismo personal clave
(JEFE DE MANTENIMIENTD Y/ CAPATAZ Y/00 JEFE DE CUIADRILLA, Y/0 MAESTRD DE OBRA 0 LA COMBINACION DE ESTOS). recurso humana que ya se encuentra vinculado
ala adjudicacitin de la buena pro de la AS-SM-I6-2023-DRTC-A./C.S -1, NOTESE que la propuesta de personal clave es de prestacidn exclusiva y permanente, El comité
de seleceion identifica que el postor: DUISPE AYOUIPA KATHERIN YDLISA. podria ser beneficiade con la adjudicacion de 02 procesos de seleccian cuya convacatoria y
prestacidn es y serd de naturaleza paralela y simultanea, en este escenario desfavorable resulta CLARAY EVIDENTEMENTE IMPOSIBLE que el mismo personal clave
(JEFE DE MANTENIMIENTD Y/ CAPATAZ Y/0 JEFE DE CUADRILLA Y/0 MAESTRO DE OBRA 0 LA COMBINACION DE ESTDS). preste sus servicios simultaneamente en la

prestacidn de otro servicio paralelo y de igual naturaleza contratad por la misma Entidad.

De acuerdn con lo sefialado en el articulo 49 de la Ley. el contratista est4 obligado a cumplir cabalmente con o ofrecid en su propuesta y en cualquier manifestacion
formal documentada que haya aportadn adicionalmente en el cursn del proceso de seleccitn, asi mismo es una obligacion del contratista respetar los términos de
su nferta, el personal clave ofertado debe ser, en principio, el mismo que gjecutars el contrato, ya que deben cumplirse con las calificaciones ofertadas; asf mismo
de acuerdo al articulo 130 del RLEE, el contratista est4 obligado a prestar el servicio, con el plantel (personal clave) propuesto en su oferta técnica.

ES PRECISO INDICAR BUE: B Pronunciamiento N° 338-2013/DS sefiala expresamente lo siguiente: "(...) El postor es responsable de la propuesta que presenta y que
de obtener la buena pro se encontrard obligado a CUMPLIR CON LD OFRECIDO, de conformidad con Is establecida en la normativa en materia de contratacidn estatal,
ademés el Pronunciamients N° 368-2013/08L, precisa que: (..) se exige que el personal clave propuestos se encuentren disponibles al momento de iniciarse la
gjecucion contractual.

SE PRECISA BUE: en el momento de que el postor elabora su oferta, PREVEE TODAS LAS ATINGENCIAS POSIBLES (ser favorecido con D2 o més adjudicaciones de
procesos de seleceitn paralelos y en la misma Entidad) y en razdn de ese anél‘isis ha optadn por ofertar a un determinado persanal clave (JEFE DE MANTENIMIENTO
Y/0 CAPATAZ Y/0 JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRD DE OBRA 0 LA COMBINACION DE ESTOS). cuyas calificaciones han sostenido la adjudicacicn favorable de la Buena

Pro.

En este particular, pero previsible escenario La Entidad estd en la facultad de tomar las medidas necesarias, de forma tal que pueda asegurarse que el postor
adiudicado con la buena pro. cumpla con Io ofertadn y suscriba el contrato con el personal idaneo para la prestacitn del servicio. NOTESE que en casn se posibilite
errineamente |a sustitucin de personal clave antes del perfeccionamiento del acuerdn de voluntades, se vulnerarian los principios de Transparencia, Imparcialidad,
Eficiencia, Libre Competencia y Trata Justo e lgualitario, al permitirle al postor adjudicads con la buena pro, MODIFICAR SU OFERTA en perjuicio de los demés postores
y de la contratacin en general.

A mayor abundamiento se indica que el procedimiento de sustitucidn de personal se encuentra reglamentado para la administracitn de contratos de ejecucidn de
obras, NO OBSTANTE, resulta aplicable para la gestidn de contratos de prestacidn de servicios (RA 036-2022 P-CSJTU/PJ) en esta tesitura de colige que la
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sustitucion de personal clave es factible .empers el releva esté supeditadn a 07 condicionantes (permanencia de personal clave y solicitud debidamente justificada
y aprobada por [a Entidad) Natese que en este caso concreto de una probable e indebida adjudicacidn de 2 o mas procesos de seleccitn paralelos y de la misma
naturaleza a un mismo postor, el mismo que intencionalmente y con pleno conocimiento PROPONE al mismo personal clave, RESULTANDD insostenible que el postor
en mencidn cumpla satisfactoriamente con las condiciones requeridas para el remplazo de personal clave seqiin & RLEE.

En base a los antecedentes descritos, El comité de seleccion, descalifica al postor QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA, por los sostenimientos |egitimamente expuestaos,
Por lo tanto la oferta queda descalificada.

REQUISITOS DE CALIFICACIGN
ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B.I EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICO DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
Vil HEF CORPORACION CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
ANDAHUAYLAS ELRL.

Durante el procesa de calificacian (SEBON ORDEN DE PRELACIN) y adjudicacidn de la buena pro de la AS-SM-20-2023-DRTC-A/C.S -1, Ia Entidad (comité de seleccign)
ADVIERTE que el postor: HGF CORPORACION ANDAHUAYLAS ELR L adjudicado EN LA MISMA ENTIDAD con la AS-SM-B-2023-DRTC-A/C.S-1, propuse El misma personal
clave (JEFE DE MANTENIMIENTD Y/0 CAPATAZ, Y/0 JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRD DE OBRA 0 LA COMBINACION DE ESTOS). recurso humano que ya se encuentra
vinculado a |a adjudicacidn de la buena pra de la AS-SM-6-2023-DRTC-A/C.S.-1, NOTESE que la propuesta de personal clave es de prestacitn exclusiva y permanente,
El comité de seleccidn identifica que el postor: HGF CORPORACION ANDAHUAYLAS EIR L. podria ser beneficiado con la adjudicacian de 02 procesos de seleccion cuya
convocataria y prestacidn es y serd de naturaleza paralela y simultanea, en este escenario desfavorable resulta CLARAY EVIDENTEMENTE IMPOSIBLE que el mismo
personal clave (JEFE DE MANTENIMIENTD Y/0 CAPATAZ Y/0 JEFE DE CUADRILLA. Y/0 MAESTRO DE DBRA O LA COMBINACION DE ESTOS). preste sus servicios

simultneamente en la prestacidn de otro servicio paralelo y de igual naturaleza contratadn por la misma Entidad.

De acuerda con lo sefialado en el articulo 49 de la Ley. el contratista esté obligado a cumplir cabalmente con lo ofrecido en su propuesta y en cualquier manifestacidn
formal documentada que haya aportado adicionalmente en el curso del proceso de seleccidn, asf mismo es una obligacidn del contratista respetar los términos de
su oferta, el personal clave ofertado debe ser, en principio, el mismo que sjecutard el contrato, ya que deben cumplirse con las calificaciones ofertadas: asi misma
de acuerdo al articulo 190 del RLCE. el contratista esté obligadn a prestar el servicio, con el plantel (personal clave) propuesto en su oferta técnica.

ES PRECISD INDICAR BUE: Bl Pronunciamiento N° 338-2013/DSU sefiala expresamente lo siguiente: "(..) El postor es responsable de la propuesta que presenta y que
de obtener la buena pro se encontrard obligado a CUMPLIR CON LO OFRECIDO. de conformidad con |o establecido en la normativa en materia de contratacion estatal,
ademés el Pronunciamiento N® 368-2013/DSU, precisa que: "(..) se exige que el personal clave propuestos se encuentren disponibles al momento de iniciarse |2
giecucin contractual.

SE PRECISA OUE: en el momento de que el postor elabora su oferts, PREVEE TODAS LAS ATINGENCIAS POSIBLES (ser favorecido con 02 o mas adjudicaciones de
procesos de seleceidn paralelos y en la misma Entidad) y en razén de ese andlisis ha optado por ofertar 2 un determinado personal clave (JEFE DE MANTENIMIENTD
Y/0 CAPATAZ. Y/ JEFE DE CUADRILLA. Y/0 MAESTRO DE DBRA O LA COMBINACIHIN DE ESTOS). cuyas calificaciones han sostenida la adjudicacian favorable de la Buena
Pro

En este particular, pero previsible escenario La Entidad estd en la facultad de tomar las medidas necesarias, de forma tal que pueda asegurarse que el postor
adjudicado con la buena pro, cumpla con o ofertado y suseriba el contrato con el personal iddnea para la prestacidn del servicio. NOTESE QUE BN caso Se
posibilite erroneamente la sustitucidn de personal clave antes del perfeccionamiento del acuerds de voluntades, se vulnerarfan los principios de Transparencia,
Imparcialidad, Eficiencia, Libre Competencia y Trato Justo e lgualitario, al permitirle al postor adjudicada con la buena pro, MODIFICAR SU OFERTA en perjuicia de los
demés postores y de la contratacidn en general.

A mayor abundamiento se indica que el procedimiento de sustitucidn de personal se encuentra reglamentado para la administracitn de contratos de ejecucidn de
obras, NO OBSTANTE, resulta aplicable para la gestidn de contratos de prestacidn de servicios (RA 056-2022 P-CSJTU/PJ) en esta tesitura de colige que [a
sustitucidn de personal clave es factible .empera el relevo estd supeditado a 02 condicionantes (permanencia de personal clave y solicitud debidamente justificada
y aprobada por la Entidad) Natese que en este caso concreto de una probable e indebida adjudicacisn de 02 o mas procesos de seleceitn paralelos y de la misma
naturaleza a un mismo postar, el misma que intencionalmente y con pleno conocimiento PROPONE al misma personal clave, RESULTANDD insostenible que el postor
en mencidn cumpla satisfactoriamente con las condiciones requeridas para el remplazo de personal clave segin el RLCE.

En base a los antecedentes descritos, £l comité de seleccidn, descalifica al postor HEF CORPORACION ANDAHUAYLAS EIRL por los sostenimientos legitimamente
expuestos, Por |o tantn la oferta queda descalificada.
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REDLISITOS DE CALIFICACIAN

IS

ORDEN DE NOMBRE O RAZON SOCIAL B. EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTARD
PRELACIGN ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LA ESPECIALIBAD
Vi ASOCIACIDN CIVIL PERLA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
FINCOS

El postor ASOCIACION CIVIL PERLA PINCOS no adjunta los comprobantes de pago del equipamiento estrategico, (Dezbrozadora-guadaiia, Plancha Compactadora y Oddmetrn), de la
verificacitn de los requisitos de calificacidn, equipamientn estratégico, donde salicita lo siguiente: AND DE ADRUISICIGN: NO MAYOR Df AND ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, por o
tantn este requisito se verifica solamente con el comprobante de pago anexado o adjunto, documentos con los cuales se acredita |a disponibildiad del equipamientn estrategico y los
parametros tecnicos exigidos en las bases integradas. Por o tanto | oferta queda descalificada.

REUISITOS DE CALIFICACIGN
ORDEN DE NOMERE O RAZON SOCIAL B. EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACIGN B.4 EXPERIENCIADEL | E. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONALCLAVE | EN LAESPECIALIDAD
A ASOCIACION CIVIL SIWAR CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
SIWAR

Durante el procesa de calificacidn (SEBON DRDEN DE PRELACION) y adjudicaciéin de la buena pra de la AS-SM-20-2023-DRTC-A/C.S -1, |a Entidad (comité de seleccitn)
ADVIERTE que el postor: ASOCIACION CIVIL SIWAR SIWAR adjudicada EN LA MISMA ENTIDAD con la AS-SM-8-2023-DRTC-A/C.S-1. propuso H mismo personal clave
(JEFE DE MANTENIMIENTD Y/ CAPATAZ Y/0 JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRO DE DBRA 0 LA COMBINACIGN DE ESTOS), recurso humano que ya se encuentra vinculado
ala adjudicacidn de la buena pro de la AS-SM-8-20Z3-DRTC-A/C.S.-1, NOTESE que la propuesta de personal clave es de prestacion exclusiva y permanente, El comité
de seleccicn identifica que el postor: ASOCIACION CIVIL SIWAR SIWAR. podria ser beneficiado con la adjudicacidn de 02 procesos de seleccion cuya convocataria y
prestacion es y serd de naturaleza paralela y simultanea, en este escenario desfavorable resulta CLARAY EVIDENTEMENTE IMPOSIBLE que el mismo personal clave
(JEFE DE MANTENIMIENTD Y/0 CAPATAZ Y/0 JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRO DE OBRA O LA COMBINACION DE ESTOS). preste sus servicios simultaneamente en la

prestacidn de otro servicio paralelo y de igual naturaleza contratado por la misma Entidad.

De acuerdo con lo sefalado en el articulo 43 de [a Ley, el contratista esta obligadn a cumplir cabalmente con |s ofrecida en su propuesta y en cualquier manifestacin
formal documentada que haya aportado adicionalmente en el cursa del proceso de seleceitn, asf mismo es una obligacidn del contratista respetar los términos de
su oferta, el personal clave ofertadn debe ser, en principio, el mismo que ejecutaré el contratn, ya que deben cumplirse con las calificaciones ofertadas; asi misms
de acuerdo al articuln 190 del RLCE, el contratista estd obligado a prestar el servicio, con el plantel (personal clave) propuestn en su oferta técnica.

ES PRECISD INDIGAR BUE: Bl Pronunciamienta N° 338-20013/DSU sefiala expresamente In siguiente: "(...) F postor es responsable de la propuesta que presenta y que
de obtener fa buena pro se encontrard obligadn a CUMPLIR CON L0 OFRECIDD, de conformidad con lo establecido en la normativa en materia de contratacitn estatal,
ademés el Pronunciamiento N° 368-2013/D8W, precisa que: "(..) se exige que el personal clave propuestos se encuentren disponibles al momenta de iniciarse la
gjecucion contractual.

SE PRECISA QUE: en el momenta de que el postor elabora su oferta, PREVEE TODAS LAS ATINGENCIAS POSIBLES (ser favorecido con 02 o més adjudicaciones de
procesos de seleceidn paralelos y en la misma Entidad) y en razdn de ese andlisis ha optado por ofertar a un determinads personal clave (JEFE DE MANTENIMIENT
¥/0 CAPATAZ. Y/ JEFE DE CUADRILLA. Y/0 MAESTRD DE DBRA O LA COMBINACI(N DE ESTOS), cuyas calificaciones han sostenida la adjudicacin favorable de la Buena
Pro

En este particular, pero previsible escenario La Entidad esta en la facultad de tomar las medidas necesarias, de forma tal que pueda asegurarse que el postor
adjudicada con la buena pro. cumpla con lo ofertada y suscriba el contrata con el personal iddneo para la prestacidn del servicio. NOTESE QUE BN caso Se
posibilite erroneamente la sustitucidn de personal clave antes del perfeccionamiento del acuerdn de voluntades, se vulnerarfan los principios de Transparencia,
imparcialidad, Eiciencia, Libre Competencia y Trato Justo e lgualitario, al permitirle al postor adjudicado con la buena pro, MODIFICAR SU OFERTA en perjuicio de los
demés postares y de |a contratacidn en general.

4 mayor abundamiento se indica que el procedimiento de sustitucin de personal se encuentra reglamentado para la administracitn de contratos de gjecucidn de
obras, NO OBSTANTE. resulta aplicable para la gestidn de contratos de prestacidn de servicios (RA 056-2022 P-CSJTU/PJ) en esta tesitura de colige que ls
sustitucidn de persanal clave es factible .empero el relevo esté supeditadn a 02 condicionantes (permanencia de personal clave y solicitud debidamente justificada
y aprobada por la Entidad) NGtese que en este caso concreto de una probable e indebida adjudicacidn de 02 o mas procesos de seleccidn paralelos y de fa misma
naturaleza a un mismo postor, el mismo que intencionalmente y con plenn conacimienta PROPONE al mismo personal clave, RESULTANDD insostenible que el postor
en mencidn cumpla satisfactoriamente con las condiciones requeridas para el remplazo de personal clave segin el RLCE.
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tn base a los antecedentes descritos, E comité de seleccin, descalifica al postor ASOCIACION CIVIL SIWAR SIWAR. por los sostenimientos legitimamente expuestos,
Por [o tanto la oferta queda descalificada.

REUISITOS DE CALIFICACIGR
ORDEN DE NOMBRE O RAZON SOCIAL B.I EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITAION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE FERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
30 CONTRATISTAS BENERALES NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
EL AMANECER SRL.

H postor CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER SRL. no adjunta los comprobantes de paga del equipamiento estrategico, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y
[ddmetro). de la verificacidn de los requisitos de calificacidn, equipamientn estratégico, donde solicita lo siguiente: AND DE ADRUISICIAN: NO MAYOR Of AND ANTERIOR A LA
CONVOCATORIA. por Io tanto este requisito se verifica solamente con el comprobante de pago anexado o adjunto, documentos con Ios cuales se acredita la disponibildiad del
equipamientu estrategico y los parametros tecnicos exigidos en las bases integradas. Por |o tantn la oferta queda descalificadz.

REQUISITOS DE CALIFICACIAN

(RDEN DE NOMBRE D RAZDN SDCIAL B EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LA ESPECIALIDAD
3l CONSORCID SENOR DE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
ILLANYA

Durante el proceso de calificacian (SEGON DRDEN DE PRELACION) y adiudicacitn de la buena pro de la AS-SM-20-2023-DRTC-A/C.S . Ia Entidad (camité de seleczidn)
ADVIERTE que el postor: CONSORCID SENOR DE ILLANYA adjudicado EN LA MISMA ENTIDAD can la AS-SM-18-2023-DRTC-A/C.S-., propusa Bl mismo personal clave
(JEFE DE MANTENIMIENTD Y/0 CAPATAZ Y/0 JEFE DE CUADRILLA. Y/ MAESTRO DE OBRA 0 LA COMBINACIGN DE ESTDS). recurso humano que ya se encuentra vinculado
a la adjudicaitn de la buena pro de la AS-SM-I3-2073-DRTC-A./C.S -1, NOTESE que |a propuesta de personal clave es de prestacian exclusiva y permanente, Fl comité
de seleccidn identifica que el postor: CONSORCAD SENOR DE ILLANYA, podria ser beneficiada con la adjudicacitn de 02 procesos de seleccidn cuya convacatoria y
prestacitn esy serd de naturaleza paralela y simultanea, en este escenario desfavorable resulta CLARAY EVIDENTEMENTE IMPOSIBLE que el mismo personal clave
(JEFE DE MANTENIMIENTD Y/ CAPATAZ, Y/0 JEFE DE CLUADRILLA, Y/0 MAESTRO DE OBRA O LA COMBINACION DE ESTOS). preste sus servicios snmultaneamente enla

prestacitn de otro servicio paralelo y de igual naturaleza contratado por la misma Entidad.

De acuerdn con In sefalado en el articulo 49 de la Ley. el contratista esté obligado a cumplir cabalmente con lo ofrecido en su propuesta y en cualquier manifestacidn
tormal documentada que haya aportado adicionalmente en el curso del procesa de seleccitin, asi misma es una obligacidn del contratista respetar los términos de
su oferta, el personal clave ofertadn debe ser, en principio, &l mismo que ejecutard el contratn, ya que deben cumplirse con las calificaciones ofertadas; asf misma
de acuerdo al articulo 130 del RLCE, el contratista estd obligada a prestar el servicio, con el plantel (personal clave) propuesto en su oferta técnica.

ES PRECISO INDICAR BUE: Bl Pronunciamientn N° 338-2013/DSU sefiala expresamente lo siguiente: "(..) E postor es responsable de la propuesta que presenta y que
de obtener [a buena pro se encontrara obligado a CUMPLIR CON LD DFRECIDD, de conformidad con lo establecido en la normativa en materia de contratacidn estatal,
ademés el Pronunciamiento N° 368-2013/DSU, precisa que: "(.) se exige que el personal clave propuestos se encuentren disponibles al momento de iniciarse la
gjecucidn contractual.

SE PRECISA BUE: en el momentn de que el postor elabora su oferta, PREVEE TODAS LAS ATINGENCIAS POSIBLES (ser favarecido con 02 o més adjudicaciones de
procesns de selecciin paralelos y en |a misma Entidad) y en razdn de ese andlisis ha optado por ofertar a un determinado personal clave (JEFE DE MANTENIMIENTD
¥/0 CAPATAZ Y/0 JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRO DE DBRA O LA COMBINACION DE ESTOS). cuyas calificaciones han sostenido la adjudicacicn favorable de la Buena
Pro

En este particular, pero previsible escenario La Entidad estd en la facultad de tomar las medidas necesarias, de forma tal que pueda asegurarse que el postor
adjudicado can la buena pro, cumpla con lo ofertado y suscriba el contrato con el personal iddnes para la prestacicn del servicio. NOTESE QUE BN caso SE
posibilite errdneamente la sustitucidn de personal clave antes del perfeccionamienta del acuerdo de voluntades, s vulnerarian los principios de Transparencia,
Imparcialidad, Hficiencia, Libre Competencia y Trato Justo e Igualitario, al permitirle al postor adjudicado con Ia buena pro, MODIFICAR SU DFERTA en perjuicio de los
demés postores y de |a contratacidin en general.

& mayor abundamiento se indica que el procedimients de sustitucidn de persanal se encuentra reglamentado para la administracidn de contratos de ejecucitn de
obras, NI OBSTANTE. resulta aplicable para la gestidn de contratos de prestacitn de servicios (RA 056-2022 P-CSUTU/PJ) en esta tesitura de colige que la
sustitucitin de personal clave es factible .empera el relevo esté supeditado a 02 condicionantes (permanencia de personal clave y solicitud debidamente justificada
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y aprobada por Ia Entidad) Natese que en este caso concreto de una probable e indebida adjudicacitn de 02 o més procesos de seleceidn paralelos y de la misma
naturaleza a un mismo postor, el mismo que intencionalmente y con pleno conocimients PROPONE al mismo personal clave, RESULTANDD insostenible que el postor
en mencion cumpla satisfactoriamente con las condiciones requeridas para el remplazo de personal clave seqin el RLEE.

En base a los antecedentes descritos, E comité de seleccidn, descalifica al postor CONSORCID SENOR DE ILLANYA. por los sostenimientos |egitimamente expuestos,
Por |o tanto la oferta queda descalificada.

REQUISITOS DE CALIFICACION
ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOEIAL B.I EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACIGN B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
32 CAGERES INFANZON DAVID CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

Durante el procesn de calificacian (SEGUN ORDEN DE PRELACION) y adjudicacidn de la buena pra de la AS-SM-20-2023-DRTC-A/C.S -1, |a Entidad (comité de seleczidn)
ADVIERTE que el postor: CACERES INFANZON DAVID adjudicado EN LA MISMA ENTIDAD con la AS-SM-14-2023-DRTC-A./C S I, propusa El misma personal clave (JEFE DE
MANTENIMIENTD Y/0 CAPATAZ Y/0 JEFE DE CUADRILLA. Y/0 MAESTRO DE DBRA 0 LA COMBINACIGN DE ESTOS). recurso humana que ya se encuentra vinculadn a la
adjudicacitn de la buena pro de la AS-SM-14-2023-DRTC-A./C.S -1, NOTESE que la propuesta de personal clave es de prestacidn exclusiva y permanente, El comité de
seleccidn identifica que el postor: CACERES INFANZON DAVID, podria ser beneficiado con la adjudicacitn de 02 procesos de seleccitn cuya convacatoria y prestacidn

esyserd de naturaleza paralela y simultanea, en este escenario desfavorable resulta CLARA'Y EVIDENTEMENTE IMPOSIBLE que el mismo personal clave (JEFE DE
MANTENIMIENTO Y/00 CAPATAZ Y/0 JEFE DE CUADRILLA, Y/ MAESTRID DE OBRA 0 LA COMBINACION DE ESTOS), preste sus servicios simultaneamente en la prestacidn

de otro servicio paralelo y de igual naturaleza contratadn por la misma Entidad.

De acuerda con |o sefialadn en el articulo 43 de la Ley, el contratista est4 obligado a cumplir cabalmente con o ofrecidn en su propuesta y en cualquier manifestacidn
formal documentada que haya aportado adicionalmente en el curso del procesn de seleccidn, asi misma es una obligacidn del contratista respetar los términos de
su oferta, el personal clave ofertado debe ser, en principio, el mismo que ejecutara el contrato. ya que deben cumplirse con las calificaciones ofertadas; asf mismo
de acuerdo al articulo 190 del RLCE. el contratista esta obligado a prestar el servicio, con el plantel (personal clave) propuests en su oferta técnica.

ES PRECISD INDICAR QUE: E Pronunciamienta N° 338-2013/DSU sefiala expresamente |o siguiente: "(..) El postor es responsable de la propuesta que presenta y que
de obtener |a buena pro se encontrara obligado a CUMPLIR CON LO OFRECIDO. de conformidad con lo establecido en la normativa en materia de contratacitin estatal,
ademas el Pronunciamiento N° 368-2013/DSL, precisa que: "(...) se exige que el personal clave propuestos se encuentren disponibles al momento de iniciarse 5
gjecucitn contractual.

SE PRECISA QUE: en el momento de que el postor elabora su oferta, PREVEE TODAS LAS ATINGENCIAS POSIBLES (ser favarecido con 02 o més adjudicaciones de
procesos de seleceidn paralelos y en la misma Entidad) y en razdn de ese analisis ha optado por ofertar a un determinado personal clave (JEFE DE MANTENIMIENTD
Y/0 CAPATAZ Y/0 JEFE DE CUADRILLA Y/0 MAESTRD DE DBRA O LA COMBINACIAN DE ESTOS). cuyas calificaciones han sostenids Iz adjudicacidn favorable de la Buena
Pro

En este particular, pero previsible escenario La Entidad esta en la facultad de tomar las medidas necesarias, de forma tal que pueda asegurarse que el postor
adjudicadn con |a buena pro, cumpla con lo ofertado y suscriba el contrato con el personal iddnen para la prestacidn del servicio. NOTESE QUE BN Caso se
posibilite errdneamente la sustitucidn de personal clave antes del perfeccionamientn del acuerdo de voluntades, se vulnerarian los principios de Transparencia,
imparcialidad, Eficiencia, Libre Competencia y Trato Justo e lgualitario, al permitirle al postor adjudicado con la bugna pro, MODIFICAR SU OFERTA en perjuicio de los
demés pastores y de la contratacidn en general.

A mayor abundamiento se indica que el procedimiento de sustitucidn de personal se encuentra reglamentado para la administracidn de contratos de ejecucidn de
obras, NI OBSTANTE. resulta aplicable para la gestin de contratos de prestacidn de servicios (RA 056-2022 P-CSJTU/PJ) en esta tesitura de colige que la
sustitucidn de personal clave es factible .empera el relevo esta supeditado a 02 condicionantes (permanencia de personal clave y solicitud debidamente justificada
y aprobada por la Entidad) Natese que en este caso concreto de una probable e indebida adjudicacion de 02 o més procesos de seleccion paralelos y de la misma
naturaleza a un mismo postor. el mismo que intencionalmente y con pleno conocimienta PROPONE al mismo personal clave, RESULTANDD insostenible que el postor
en mencidn cumpla satisfactoriamente con las condiciones requeridas para el remplazo de personal clave seqin el RLEE.

En base a los antecedentes descritos. El comité de seleccidn, descalifica al postor CACERES INFANZON DAVID, par los sostenimientos legitimamente expuestos, Por e
tanto la oferta queda descalificads.
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REBUISITOS DE CALIFICACION

ORDEN DE NOMBRE D RAZON SOCIAL B. EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEBICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD

33 MALLMA SOLAND JOSEFA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

Durante el proceso de calificacian (SEGON ORDEN DE PRELACION) y adjudicacitn de la buena pro de la AS-SM-20-2023-DRTC-A/C.S.-. Ia Entidad (comité de selecitn)
ADVIERTE que el postor: MALLMA SOLAND JOSEFA adjudicado EN LA MISMA ENTIDAD con la AS-SM-10-2023-DRTC-A./C.S-1, propusa El misma personal clave (JEFE DE
MANTENIMIENTD Y/ CAPATAZ, Y/0 JEFE DE CUADRILLA, Y/0 MAESTRO DE DBRA 0 LA COMBINACION DE ESTOS). recursn humana que ya se encuentra vinculado a la
adjudicacidn de la buena pro de la AS-SM-10-2023-DRTC-A./C.S.-1, NOTESE que la propuesta de personal clave es de prestacidn exclusiva y permanente, El comité de
seleccitn identifica que el postor: MALLMA SOLAND JOSEFA. podria ser beneficiado con la adjudicacidn de 02 procesos de seleceidn cuya convocatoria y prestacidn
BSy Serd de naturaleza paralela y simultanea, en este escenario desfavorable resulta CLARA'Y EVIDENTEMENTE IMPOSIBLE que el mismo personal clave (JEFE DE
MANTENIMIENTO Y/ CAPATAZ, Y/0 JEFE DE CUADRILLA, Y/00 MAESTRO DE DBRA 0 LA COMBINACION DE ESTOS). preste sus servicios simultineamente en la prestacidn

de otro servicio paralelo y de igual naturaleza contratado por la misma Entidad.

De acuerda con lo sefialado en el articulo 43 de la Ley, el contratista esta obligado a cumplir cabalmente con lo ofrecido en su propuesta y en cualquier manifestacidn
formal documentada que haya aportado adicionalmente en el cursa del proceso de seleccitn, asf mismo es una obligacidn del contratista respetar los términos de
su oferta, ef personal clave ofertado debe ser, en principio, el mismo que ejecutard el contrato, ya que deben cumplirse con las calificaciones ofertadas; asi mismo
de acuerdo al articulo 190 del RLCE, el contratista esta obligads a prestar el servicio, con el plantel (personal clave) propuesto en su oferta técnica.

ES PRECISO INDICAR QUE: El Pronunciamiento N° 338-2013/DSU sefiala expresamente |o siguiente: “(...) El postor es responsable de Ia propuesta que presenta y que
de obtener la buena pro se encontrara obligado a CUMPLIR CON LD DFRECIDA, de conformidad con lo establecido en la normativa en materia de contratacidn estatal,
ademss el Pronunciamiento N® 368-2013/DSW, precisa que: "(..) se exige que el personal clave propuestos se encuentren disponibles al momento de iniciarse la
gjecucitn contractual.

SE PRECISA QUE: en el momento de que el postor elabora su oferta, PREVEE TODAS LAS ATINGENCIAS POSIBLES (ser favorecido con 02 o mas adjudicaciones de
pracesos de seleccitn paralelos y en la misma Entidad) y en razdn de ese anglisis ha optado por ofertar a un determinado personal clave (JEFE DE MANTENIMIENTD

Y/0 CAPATAZ, Y/0 JEFE DE CUADRILLA, Y/ MAESTRO DE DBRA D LA COMBINACIGN DE ESTOS). cuyas calificaciones han sostenida la adjudicacidn favarable de la Buena
Fro

En este particular, pero previsible escenario La Entidad esté en |a facultad de tomar las medidas necesarias. de forma tal que pueda asegurarse que el postor
adjudicada con la buena pro, cumpla con Io ofertado y suscriba el contrato con el personal idanen para la prestacidn del servicio. NOTESE QUE BN Caso Se
posibilite errdneamente la sustitucién de personal clave antes del perfeccionamiento del acuerdo de voluntades, se vulnerarian los principios de Transparencia,
Imparcialidad. Eficiencia, Libre Competencia y Trato Justo e lgualitario, al permitirle al postor adjudicadn con |a buena pro, MODIFICAR SU DFERTA en perjuicio de los
demas postores y de la contratacidn en general.

A mayor abundamiento se indica que el procedimientn de sustitucidn de personal se encuentra reglamentado para la administracign de contratos de ejecucidn de
obras, NO OBSTANTE, resulta aplicable para la gestitn de contratos de prestacidn de servicios (RA 056-2022 P-CSJTU/PJ) en esta tesitura de colige que la
sustitucidn de personal clave es factible .empero el releva esta supeditado a 02 condicionantes (permanencia de personal clave y solicitud debidamente justificada
y aprobada por la Entidad) .Ndtese que en este caso concreto de una probable e indebida adjudicacidn de 02 o mas procesos de seleccitn paralelos y de la misma
naturaleza a un misma postor, el mismo que intencionalmente y con plenn conocimients PROPONE al misma personal clave, RESULTANDD insostenible que el postor
en mencitin cumpla satisfactoriamente con las condiciones requeridas para el remplazo de personal clave segin el RLCE.

Fn base a los antecedentes descritos, El comité de seleccitn, descalifica al postor MALLMA SOLAND JOSEFA. por los sostenimientos legitimamente expuestos, Por lo
tanta la oferta queda descalificada.
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REBUISITOS DE CALIFICACION ]
ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL BAEQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPAGITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR S
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
34 JCH. INGENIERDS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
ASOCIADDS SOCIEDAD
ANDNIMA CERRADA

£l postor JCH. INGENIEROS ASOCIADOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA no adjunta los comprobantes de pago del equipamientn estrategico, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha
Compactadora), de la verificacitn de los requisitos de calificacion, equipamientn estratégico, donde solicita lo siguiente: AND DE ADRUISICIGN: ND MAYOR 01 AND ANTERIOR A LA
CONVOCATORIA. por In tanto este requisito se verifica solamente con el comprobante de pago anexado o adjunto, documentos con los cuales se acredita la disponibildiad del
equipamiento estrategica y los parametros tecnicos exigidos en las bases integradas. Par lo tanto la oferta queda descalificada

REQUISITOS DE CALIFICACIGN

ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL BAEQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATERICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD

3a COBARRUBIAS BENITES RAUL NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

El postor COBARRUBIAS BENITES RAUL no adjunta lns comprobantes de pago del equipamiento estrategico, (Dezbrozadora-guadaiia, Plancha Compactadara y Dddmetra), de |a
verificacidn de los requisitos de calificacidn, equipamientn estratégico, donde solicita lo siguiente: AND DE ADBUISICIGN: NO MAYOR 01 ARD ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, por lo
tanto este requisito se verifica solamente con el comprobante de pago anexado o adjunto, documentos con los cuales se acredita la disponibildiad del equipamiento estrategica y los
parametros tecnicos exigidos en las bases integradas. Por |o tanto la oferta queda descalificada.

REQUISITOS DE CALIFICACIGN
ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEBICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
36 CORPORACION VALLE LS - NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
ANDINOS SAL.

El postor CORPORACION VALLE LOS ANDINOS SAL. no adjunta los comprobantes de paga del equipamientn estrategico, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y Dddmetro),
de la verificacidn de los requisitos de calificacidn, equipamiento estratégicn, donde solicita ln siguiente: AND DE ADBUISICIGN: NG MAYOR D1 ARD ANTERIDR A LA CONVOCATORIA,
por lo tanto este requisitn se verifica solamente con el comprobante de pago anexado o adjunto, documentos con los cuales se acredita la disponibildiad del equipamiento estrategico
y los parametraos fecnicos exigidos en las bases integradas. Por lo tanto la oferta queda descalificada.

REBUISITOS DE CALIFICACION

ORDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B. EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICO DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAB

37 CONSORCID VIAL VALESKA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA

tl postor CONSORCID VIAL VALESKA, no adjunta los comprobantes de pago del equipamientn estrategico, (Dezbrozadora-guadaria, Plancha Compactadara y Dddmetra), de la verificacidn
de los requisitos de calificacidn, equipamientn estratégico, donde slicita lo siguiente: AND DE ADBUISICIGN: ND MAYOR 0f AND ANTERIOR A LA CONVOCATORIA, por lo tanto este
requisitn se verifica solamente con el comprobante de paga anexado o adjunto, documentos con lus cuales se acredita la disponibildiad del equipamiento estrategico y los parametros
tecnicos exigidos en las bases integradas. Por |o tanto |a oferta queda descalificads.

RERUISITOS DE CALIFICACION
ORDEN DE NOMBRE O RAZON SOCIAL BAEQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONAL CLAVE | EN LAESPECIALIDAD
38 ASOCIACION CIVIL LA NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE DESCALIFICA
ESPERANZA

El postor ASOCIACION CIVIL LA ESPERANZA, no adjunta los comprobantes de pago del equipamiento estrategico, (Dezbrozadora-guadafia, Plancha Compactadora y Dddmetro), de la
verificacitn de los requisitos de calificacitn, equipamiento estratégico, donde solicita lo siguiente: AND DE ADDUISICIAN: NO MAYOR D ARD ANTERIDR A LA CONVOCATORIA, por lo
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tanto este requisito se verifica solamente con el comprobante de paga anexada o adjunto, documentos con los cuales se acredita la disponibildiad del equipamiento estrategico y los
sarameiros tecnicos exigidos en fas bases integradas. Por Io tanto la oferta queda descalificada.

REQUISITOS DE CALIFICACIGN ;

(IRDEN DE NOMBRE 0 RAZON SOCIAL B.I EQUIPAMIENTD | B.3.2 CAPACITACION B.4 EXPERIENCIADEL | C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADD
PRELACION ESTRATEGICD DEL PERSONAL CLAVE PERSONALCLAVE | EN LA ESPECIALIDAD
39 CONSORCID PROMESA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CALIFICA
SOLEMNE

El postor CONSORCID PROMESA SOLEMNE cumple con acreditar los requisitos de calificacion, tal como se solicita en las bases integradas. Por o tanto la oferta queda
calificada.

OTORGAMIENTD DE LA BUENA PRD:
Acto seguido de acuerda con los resultados del cuadro de Evaluacisn, Calificacian, en conformidad al Articula 74 y 75 del Reglamento y orden de prelacitn, &l comite
de seleccidn Otorga la buena pro, al postor que se detalla en el cuadro siguiente:

NOMBREDRAZON | LOAYZACE SRL
SOCIAL: RUC: J0B03788223

CRISTHIAN EDER LOAYZA YAVE )

Representante Legal:

H4A75074

Domicili Legal JR. SIMON BOLIVAR S/N ANGCD HUALLD, CHINCHERDS-APURIMAC

Plaza de Ejecucitn: DE ACUIERDD A LAS BASES INTEGRADAS.

Monto Dfertade: §/124, 380.75 (CIENTD VEINTICUATR MIL QUINIENTOS OCHENTA CON 25/100 SOLES)

Finaimente:

Siendo las 15:00 Horas del mismo dia, Mes y Afio se da por culminada la reunitn firmada por los Integrantes del comité de Seleccitn, suscribienda la presente
acta luego de ser leida y aprobada, para su publicacidn de los resultados del presente procedimiento de seleceién

H resultado del presente Proceso de Seleceion sera publicado a través del Sistema Flectrdnico de Contrataciones del Estado - SEACE. el mismo que se
smeenderd notificado el mismo dia de su publicacidn de conformidad a lo establecido en el Articuln B3° del Reglamento de la Ley 30225 - Ley de Contrataciones
del Estado vigente.
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DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES APURIMAC
ACTA DE APERTURA, ADMISIGN, EVALUACIGN, CALIFICACIAN
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 20-2023 - DRTC-A./C.S.-1

(PRIMERA CONVOCATORIA)

En la ciudad de Abancay, de fecha 28 de Junio del 2023, siendo las 08:00 hrs, en la DIRECCIGN REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES APURIMAC, se
constituyen los integrantes del Comité de Seleccidn Permanente designado mediante FORMATO N204 DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION, de fecha 22 de mayo
del 2023, conformados por el ING. SALAMANCA OVIEDD CABRERA LUIS como PRESIDENTE TITULAR, el ABOG. DAVILA ASCARZA EDWIN RENZD como PRIMER MIEMBRO
TITULAR y el CPC. PUMA HUAMANI LIZBETH EVELING como SEGUNDD MIEMBRO TITULAR, encargados de la Organizacidn, preparacidn, Conduccidn y Realizacidn del
presente Procedimiento de Seleccidn, ADJUDICACIGN SIMPLIFICADA N®20-2023-DRTC-A./C.S.-1, cuyo bjeto de convocataria es la CONTRATACIGN DE SERVICIO
DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADA - TRAMO: PACUCHA - CHILCAPAMPA - DISTRITO DE PACUCHA -
ANDAHUAYLAS - APURIMAC, DEL PROGRAMA DE CAMINOS DEPARTAMENTALES CON MANTENIMIENTA VIAL. A fin de efectuar la admisidn, evaluacidn, calificacidn
y Otorgamiento de la Buena Pro.

La admisidn, evaluacidn, calificacidn y otorgamiento de la Buena Pro, se procede en estricto cumplimiento de la Ley de Contrataciones del Estado vigente, el
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado vigente y las Bases Integradas del Procedimiento de Seleccidn.

Afin de dar inicio al acto programado.

REGISTRO DE PARTICIPANTES:
En cumplimiento al Articulo N%33 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, y de acuerdo al cronograma establecido a través de la plataforma
SEACE, se procedid a verificar la relacidn de participantes registrados electrdnicamente encontrandose en farma valida los siguientes participantes:

Pe or con RUC 10097202422 OLAZABAL MORA FABIAN 26/05/2023 Vilido 26/05/2023

; 10097202422 0ol
2 Proveedor con RUC 10100925937  SANCHEZ ROMAN HIPOLITO 25/05/2023 Vilido 25/05/2023 10100925937 Qe
3 Proveedorcon RUC 10215231050  UTANI PERALTA ANTONIO 10/06/2023 Vilido 10/06/2023 10215231050 Qel)
4 Provesdorcon RUC 10310050330  ALDAZABAL TRUJILLO SILVIO 26/03/2023 Vilido 26/05/2023 10310030330 (o8]
5 Proveedorcon RUC 10310246765  HUAMANI CAYLLAHUA TADEO 10/06/2023 Vilido 10/06/2023 10310246765 Qe
6 Proveedor con RUC 10310334656  ARIAS OCAHPO KAYO 10/06/2023 Vilido 10/06/2023 10310324656 0ol
7 Proveedor con RUC 10310416466  TRUJILLO SAYAGO BENJAMIN GENARO 07/06/2023 Vilido 07/06/2023 10310416466 Qe
8  Proveedor con RUC 10313420251 MALDONADO TRIVENO EDISON 31/05/2023 Vilido 31/05/2023 10313420251 Qe
Q  Praveedor con RUC 10313444355 PUGA CULI HECTOR ORI ANDO 04/06/2023 Vilida 04/06/2023 10313444355 Oel
10 Proveedor con RUC 10403077700  TRUEVAS FLORES JORGE 25/05/2023 Vilido 25/05/2023 10403077700 0ol
32 ragisros wwcorados, mostando 10ragisto(s). de 1 10 Pagna 1710
|+ [EES DI

o) T ; S e
11 Proveedor con RUC 10413783033 ZUZUNAGA QUISPE VIRGILIO 26/05/2023 Vilido 26/03/2023 10413783033 Qo)
12 Proveedor con RUC 10429403497  CHIRINOS CHAVEZ ROGER 10/06/2023 Vilido 10/06/2023 10429403497 0o
13 Proveedor con RUC 10430936347  ZAVALA ESPINOZA PEDRO 08/06/2023 vilido 08/06/2023 10430936447 QoD
14 Proveedor con RUC 10436600556  CAYLLAHUA PUMA INDIRA 25/05/2023 Vilido 25/05/2023 10436600556 Qo
15 Proveedor con RUC JEYNER 16/05/2023 Vilido 26/05/2023 10444344309 Qo)
16 Proveedorcon RUC 10431732308  COBARRUBIAS BENITES RAUL 23/05/2023 vilido 23/05/2023 10431732308 0o
17 Proveedor con RUC 10453401303  BAUTISTA GUTIERREZ CALEB JOSUE 25/05/2023 Vilido 25/03/2023 10453401303 Qo)
18 Proveedor con RUC 10460506527  MALLMA SOLANO JOSEFA 30/05/2022 Vifido 30/05/2023 10460506527 Ool
19 Proveedor con RUC 10461379616  QUINTANA SALAS EMMA GABRIELA 12/06/2023 Vilido 12/06/2023 10463379616 Qo)
20 Proveedorcon RUC 10464740786  CACERES INFANZON DAVID 31/05/2023 vilido 31/05/2023 10464749786 0ol

93 ragtrcs encorrasas mesvando 10 egavas) 6 11230 Pigea 2/ 10
0N 2 [F

i B - o

Proveedor con RUC 10472925071 PUMA GONZALES NILVIA 10/06/2023 Vilido 10/06/2023 10472925071 0“) [‘
22 Proveedor con RUC 10475827126 SACCA VASQUEZ ROBERTH JOEL YEBERSON 28/05/2023 Vilido 28/05/2023 10475827126 Qo)
23 Proveedor con RUC 10477139341 PALOMINO URQUIZO MILTON 18/03/2023 vitido 28/05/2023 10477139341 Qo)
24 Proveador con RUC 10488120134  ALDAZABAL CCASANI GIOVANT 10/06/2023 Vilido 10/06/2023 10488129134 Qo)
25 Proveedor con RUC 10701868817  ALOAZABAL CARRION SARA NOEMI 25/03/2023 vitido 25/05/2023 10701368817 Qo)
26 Proveedor con RUC 10707852238 HUAMANT APAZA CARMEN ROSA 25/03/2023 Vilido 25/03/2023 10707852238 00 [\‘
27 Proveedor con RUC 10739629247  HUARACA CONDORI KATHERIN ANGELICA 25/03/2023 Vilido 25/05/2023 10739629247 Qo)
28 Proveedor con RUC 10765236792  CABALLERO ESPINOZA YANDIRA 26/05/2023 Vilido 26/05/2023 10765236792 Qe
20 Proveedor con RUC 10772807737 QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 25/05/2023 vitido 25/05/2023 10772807737 Qo
30  Pravesdor con RUC 108003582585  MENDOZA AULLA ELIO 30/05/2023 vilido 30/05/2023 10800582585 Qo)

38 regsvor ancerrads. vorranso 10 agaves o 312 30 Bigas /16,

e I
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e ey

Proveedor con RUC 20365901148 ASOCIACION CIVIL PERLA PINCOS 07/06/2023
| 32 Proveedor con RUC CIVIL LA 03/06/2023
133 Proveedor con RUC 20365901733 ASOCIACION CIVIL TICA PALLANA 07/06/2023
3 RUC GENERALES EL s 26/05/2023
I o RUC CONSULT E.LR.L. 05/06/2023
36 de RUC CIVIL SIWAR SIWAR 31/05/2023
| 37 Proveedor con RUC 20490394177 EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION INCA VIAL E.LR.L 26/05/2023
|38 Provesdor con RUC 20490399721 EMPRESA VIAL FLORIDA E.LR.L. 06/06/2023
39 Proveedor con RUC 20490413902 MULTISERVICIOS YARY E.1.R.L. 25/05/2023
140 Provaedor con RUC v EMPRESA IND oE 10AD LIMITADA 28/03/2023
98 g avas anconirados. mosranda 10 egaireis) e 118 40 Pgea 4 10,
Wik »iimin

o ey ey ey
|41 Proveedor con RUC ¥ CIA. SOCIEDAD DE IDAD LIMITADA zo/ns/mu
2 RUC EMPRESA DRAKER SOCIEDAD 13 LIMITADA - ECODRAK S.R.L. 23/03/2023
| 43 Proveedor con RUC 20490962167 LOS APUS DE NAHUINLLA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-LOS APUS DE HAHUINLLA S.A.C 28/05/2023
|44 Provesdorcon RUC 20490995028  EMPRESA CCOYLLUR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CCOVLLUR S.A.C. 28/05/2023
45 con RUC SOSACE EMPRESA OE IDAD LIMITADA - SOSACE INGENIEROS E.L.R.L. 07/06/2023
46 ron RUC CIVIL CCOLLPANT 25/05/2023
|47 Proveadorcon RUC 20527820871  CEAT E.LRATOA. 23/03/2023
| 48 Proveador con RUC 20327872201  EMPRESA VIAL AGUSTIN GAMARRA SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 08/00/2023
49 Proveedor con RUC VIALES ¥ DEL SUR SOCIEOAD ANONIMA CERRADA 26/05/2023
‘. 50 Proveedor con RUC 2056 .777]3 COINLEAL S.R.L. 17’”/10!3

V8 regavos encortredos, mosandc 10 regisrolsl o 41 4 30 Pigna §/ 10,
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Proveador con RUC ANONIMA CERRADA - 1.CH. INGENIEROS S.A.C. on/u/mz:
52 RUC GENERALES APU CCARHUARASO 5.A.C. 25/03/2023
53 Proveedorcon RUC 20364131203  EMPRESA UNION KAQUIABAMBA E.LR.L. 28/03/2023
54 Proveedorcon RUC 20564137741  EMPRESA CONSTRUCTORA NABACEL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ECONABACEL 5.A.C. 08/06/2023
55  Proveedorcon RUC 20364216454  APUMARCA AG e IDAD LIMITADA - APU AG S.R.L. 10/05/2023
36 Proveedor con RUC 20364248038  VICI S.R.L 23/03/2023
57 Proveedorcon RUC 20364492133  H & F CORPORACION ANDAHUAYLAS E.LR.L. 31/03/2023
58 Proveedorcon RUC 20600408101  EMPRESA DE SERVICIOS MULTIPLES SAN MIGUEL ARCANGEL S.A.C. 25/03/2023
50 Proveedor con RUC 20600583876  ICEICARHUAMAN E.LR.L. 10/06/2023
60 Proveador con RUC 20600605918  SEPROVA E.LR.L REsss 1™y 25/05/2023
8 ra3 o amsoneraton, matande 10 7eguteis) 98 515 80 Rigand/ 10
Hilwg £ » BANNES)
B

g ey

161 Proveedor can RUC 75 Haw €S SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 27/05/2013
62 Proveedor con RUC 20601049997 CONSORCIO CHANTA UMACA ANDARAPA S.R.L. - C.CH.U.A. 06/06/2023
63 Proveedor con RUC 20601084113 HERHUA S Y B GENERALES S.A.C. 02/06/2023

| 84 Proveedorcon RUC 20601277272  BER MACE.LR.L 26/03/2023

| 65 Proveedor con RUC MRS € ELRL. 26/05/2023

| 66  Proveedor con RUC 20601377188 CONSULTORES Y CONSTRUCTORA DAYFRE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - DAYFRE S.A.C. 31/05/2023
67  Proveedor con RUC 20601519179 JIK-WIL S.A.C. 25/05/2023
68 Proveedor con RUC 20602396861  CORPORACION VALLE LOS ANDINOS 5.A.C 11/06/2023
69 Proveador con RUC 20602693990 A R NR CONSTRUCTORA GENERALES EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 12/06/2023
70 proveador con RUC EHPRESA L 2 SR 12/00/2023

703 reaatos ancorrados. mostands 10 ‘eg streis). e 812 T3 Pagea T/ 10

“ T30 7 (D

20602043635 H & O JHONCITO SOCIEDAD ANONIHA CERRADA - H & O JHONCITO S.A.C.

Praveedor can RUC 01/06/2023
72 Provesdorcon RUC 20602006019  CORPORATION F NACION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 28/05/2023
73 Proveedor con RUC 20603019009  CONSULTORA & CONSTRUCTORA FAVIERTH EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 11/06/2023
74 Proveedor con RUC INKA SUR SAC 12/06/2023
75 Proveedor conRUC 20603570376 GRUPO MILAN COVAS 5.A.C. 25/05/2023
76 con RUC SRL. 25/05/2023
77 Proveedor con RUC 206040798 CORPORACION CIMACD SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 12/06/2023
78  Proveedor con RUC 20604123128 GROUP GALE'S SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 08/06/2023
79 <con RUC MEDINA S.A.C 11/06/2023
80 con RUC 0604264 SAC . 29/05/2023

58 1e34508 ancon3308. OSYINGG 10 ragatrorsl 58 714 80 Pagaad i 10

oD DR

81 Proveedor con RUC < 108

WILLAMA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LINITADA

11/06/2023
82 Provesdor con RUC 20604961263  JEEXA INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C. 25/03/2023
83 Proveedor on RUC 20605101233 PECEROS INGENIEROS CONTRATISTAS CONSULTORES Y EJECUTORES E.I.R.L. - PECEROS INGENIEROS E.LR.L. 06/06/2023
84 Proveedor con RUC 20005273166 PETROMINC GRUPO H 5.A.C. 28/03/2023
85 Proveedor con RUC 20605330020  CONSULTORES & €JECUTORES BRISASS IH EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 16/05/2023
86  Proveedor con RUC 20005921656 CONTRATISTAS & EJECUTORES FH HUAMAN EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 28/05/2023
87  Provaedor con RUC PROMOCIONES KEVINS.A.C 25/05/2023
88 Proveedor con RUC 20606621842 MULTISERVICIOS IMDESA SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 10/06/2023
80 Proveedorcon RUC 20606687461  CONSTRUCTORA GOLOEN EAGLE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CONSTRUCTORA GOLOEN EAGLE 5.A.C. 28/03/2023
%0 con RUC ¥ CONSULTORES SOL & JVP EHPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 25/05/2023

98 reg avos ascoruradon. mosands 19 wgaucis 3¢ 813 93 Tagead 10
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31/05/2023
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01/06/2023
28/05/2023
11/06/2023
12/06/2023
25/05/2023
23/05/2023
12/06/2023
08/06/2023
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06/06/2023
28/03/2023
26/05/2023
28/05/2023
25/05/2023
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28/05/2023
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20363501148 0ol
20365901229 Qo) |
20365901733 0o |
20408319081 [oZh} |
20448447023 Qo
204901 92540 Qo
20490394177 [oL=2b}
20400299721 0o |
20490413002 Qo)
20490739019 Qo)

20490776371 0ol {
20400@ 73491 Qe |
20490962167 QoD I
20490995028 OeD |
20491292322 QoD |
20527630217 Qo ‘
20527820821 Qo |
20527®72201 Qe

20542699435 Qo)

)nso)oonn Qe
20564100154 OoeD
20564131203 Qe
20564137741 (ol du]
20564216454 OeN |
20364248638 Qe
20364492133 Oe)
20600498101 OeD |
20600583876 Oe
weoseses QoD

R
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20601028175 0en
20601049997 Qo)
20601084113 {
20601277272
20601350506

20601377188
20601519179
20602396861
20602693990

Qe ol

20602045635
20602906019
20603019009
20603257252
20603570176
20603788223
20604079889
20604123128
20604138058
20604264287

20604373205
20604961263
20003101233
20603273166
20605320020
20605921656
20606100222
20606621842
20606687461
20607152188
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| 91 Provesdor con RUC QH S.AC. 09/06/2023 Vilido 09/068/2023 10“."!)‘7‘

J 92 Proveedorcon RUC 20608168428  FREDERIC E.LR.L. 01/06/2023 Vilido 01/06/2023 20608 :.68428 Oo D

|93 Proveedor con RUC 20608909333  FABRI BEETS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 27/05/2023 Vilido 27/03/2023 20608509533 Qo)

| 94 Proveedor con RUG EMPRESA & CONSULTORA - HMULTIPLES ACURA S.R.L. 26/03/2023 Vilido 26/05/2023 20609230335 Qen |
|95 Proveedorcon RUC 20609640082  GRUPO CONSULTING M&H SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 08/06/2023 Vilido 08/06/2023  20609€540082 Qe |
| 96 Provesdor con RUC 20610520032 TLLART CONSTRUCTORA ¥ CONSULTORA E.LR.L. 20/05/2023 Vilido 20/05/2023 206105530032 O o D |
o7 RUC SEBAS DABDE S.R.L. 07/06/2023 Vilido 07/06/2023 20610706372 QoD {
|98 Proveedor con RUC GRUPO PERU COF G SAC. 03/06/2023 _ vilido 03/06/2023 20610860312 Qo) |

nm;m:m-vm mumiww«n 50 $1a0s °l°f.. 107 10.
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PRESENTACI(N DE OFERTAS ELECTRONICAS:

Acto seguido, en conformidad al Articulo 73 del Reglamenta de la Ley de Contrataciones del Estado se da a conocer |a presentacidn de ofertas de forma electrénica

a través del SEACE, los cuales son descargadas de acuerdo al siguiente detalle:

mmmmm

1 10772097737 QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 13/06/2023 00:09:43 10772897737 13/06/2023 00:09:56 Enviado
2 20564100154  CONSULTORIA \. €5 APU S.AC. 13/06/2023 00118:32 20364100154 13/06/2023 00:18:48 Enviado o!”
3 20603788223  LOAYZACG S.R.L. 13/06/2023 17:14:20 20603788223 13/06/2023 17115124 €Enviado o7
4 10451752508 COBARRUBIAS BENITES RAUL 13/06/2023 12:09:39 10431732508 13/06/2023 12:12:07 Enviado om
5 10701868817 CONSORCIO VIAL VALESKA 13/06/2023 13:16:35 10701868817 13/06/2023 13:17:04 Enviado QQ
© 20490873491  CONSORCIO PROMESA SOLEMNE 13/06/2023 23:04:44 20490873401 13/06/2023 23:05116 Enviado ol
7 20600003918  SEPKOVA ELR.L 13/00/2023 19123123 20600603918 13/06/2023 19123133 Enviado olZ
8 20527820821  CEAT E.LR.LTOA. 13/06/2023 16:54:50 20527820821 13/06/2023 16:36:43 Enviado ol
9 10100925937 SANCHEZ ROMAN HIPOLITO 13/06/2023 16:34:23 10100925937 13/06/2023 16135109 Enviado om
IO i ‘!M‘D30777W - vgutyaf FLQI‘ES JORGE e !3/0![”2:! 22:02:16 10403077700 l!/pd/!(ﬂfl 22:02:32 Enviada QQ
|« RN
44 ragatos e7COMIC0S, MORYIN00 10 registols) ca 13 10 Pigra 175
PRegecsar |
mmmmmm
11 10310050330 ALDAZABAL TRUJILLO SILVIO 13/06/2023 21:56:02 10310050330 13/06/2023 21:56:24 Enviada Valido
“ 12 20490776371 CONSORCIO AMPAY 13/06/2023 22:33:42 20490776371 13/06/2023 22:34:02 Enviado Valido 01
|13 20490394177 EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION INCA VIAL E.LR.L 13/06/2023 18:21:15 20490394177 13/06/2023 18:21:34 Enviado Valido OE
14 EL SR.L 13/06/2023 18:36:48 20408319081 13/06/2023 18:37:03 Envisdo Valida OD
I 15 20601028173 CONSORCIO INTIWAST 13/06/2023 19:135:16 20601028175 13/06/2023 19:15:51 Enviado Valido 0{2
16 NUEVA 13/06/2022 21:42:30 20603021656 13/06/2023 21142:47 Faviada Valido oz
17 10377130341 PALOMINO URQUIZO MILTON 13/00/2023 23:37:49 10477139341 13/06/2023 2338013 Enviado Vatido o
! 18 20564131203 EMPRESA UNION KAQUIABAMBA ELLRL. 13/06/2023 17:26:56 20564131203 13/06/2023 17:28:41 Enviado Valido Orl
‘ 19 S.AC. 13/06/2023 07:39:55 10604264287 13/06/2023 07:40:07 Enviado Valido OQ
i 107 ,!‘”,M;.l“!‘ APUMARCA AG SOCIEDAD COMERCIAL DE IESPQNSAIIUDAQ LIMITADA - AP\! .AE S.R.L. A IQIUGIIUZJ llllh“r B 20?042104!‘ l][!)‘!}llu 11{17:19 E!wlld! V-!I“p ow
TR - )
44 ragisos encorirades. mortrando 10 regiatiols). de 11 2 20 Pigra2/3
21 10460596527 MALLMA SOLANO JOSEFA 13/06/2023 22:06:01 10460596527 13/06/2023 22:06:13 Enviado Volldn
22 20490192540 ASOCIACION CIVIL STWAR SIWAR 13/06/2023 19:08:35 20490192540 13/06/2023 19:08:46 Enviado Valido OQ
23 10464749786 CACERES INFANZON DAVID 13/06/2023 18:38:47 10464749786 13/06/2023 18:50:01 Enviado Valido 0[2
s H&F AS E.LR.L. 13/06/2023 22:43:110 20564492133 13/06/2023 22:43:25 Enviado valido 0@ |
23 10313420251 HMALDONADO TRIVENO EDISON 13/06/2023 21:39:23 10313420251 13/06/2023 21:39:37 Enviado valido Or,“ |
26 20008168428 FREDERIC E.LR.L. 13/06/2023 22:07:51 20608168428 13/06/2023 22:08:27 Enviado Valido ol
27 20601084113 HERMUA SY 8 GENERALES S.A.C. 13/06/2023 20:50:11 20601084113 13/06/2023 21:04:26 Enviado Valido 0{2
28 20265901229 ASOCIACION CIVIL LA ESPERANZA 13/06/2023 00:21:41 20365901229 13/06/2023 00:21:52 Enviado Valido OQ
29 10313444355 PUGA CULI HECTOR ORLANDO 13/06/2023 22:112:57 10313444355 13/06/2023 21302 Enviada Valido o Q
30 l_ﬂbﬂlM'»I . CONSORCIO CI!AFTA UMACA ANDARAPA S.R.L. - C.CN.I‘:A. _ 13/00/1?13 23151:47 10!01010997 13/06/2023 23152:18 Enviado Valido o Q
W (TR o wiw
44 regiatras ancentrazes, mostrando 10 regaials), de 21230 Pagea 104
31 20610706372 CONSORCIO CACERES 13/00/2023 21:30:23 20610706372 13/06/2023 21:30:33 Enviado Valido
32 10310416466  TRUIILLO SAYAGO BENJAMIN GENARO 13/06/2023 21123108 10310416466 13/06/2023 1:23:50 Enviado Valido
33 20401102322  SOSACE EMPRESA DE IDAD LIMITADA - SOSACE INGENIFROS F.LR.L. 13/06/2023 1na3nn 20401192322 13/06/2023 21:37:40 Fnviada Valido
34 20365901148  ASOCIACION CIVIL PERLA PINCOS 13/06/2023 19:31:03 201365901148 13/06/2023 19:31:52 Enviado Valido
35 20609630082 CONSORCIO APURIMAC 13/06/2023 18:32:10 20609640082 13/06/2023 18:32:44 Enviado Valido
36 20604123128  CONSORCIO SERIOR OE ILLANYA 13/06/2023 1611500 20604123128 13/06/2023 16:117:06 Enviado Valido
37 J.CH. A SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - J.CH. INGENIEROS S.A.C.. 13/06/2023 21:48:53 20563969939 13/06/2023 21:49:08 Enviado Valido
138 10429403497  CHIRINOS CHAVEZ ROGER 13/06/2023 16:27:29 10429403497 13/06/2023 16:28:23 Enviado Valido
39 10310246703 HUAMANI CAYLLAHUA TADEO 13/06/2023 17:31:08 10310246763 13/06/2023 17:32:34 Enviado Valido
40 10310334656  ARIAS OCAMPO KAYO 13/06/2023 17:00:35 10310334656 13/06/2023 17:03:24 Enviado Valido
R « DO
44 14g 408 4000PYR008. MOKTANT0 10 regsrOls) da 31 2 40 Pignadi s
| Facha da rrgistre | Hor de tegistra | Usuaria de mgistro | Fochs de presentacién [ Hora de pr ide | Estado de fa propuesta | Estado [Hotive] Accianes
41 20604373205  CORPORACION CONSTRUCTORA WILLAMA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 12/06/2023 2115535 20604373205 13/06/2023 21:57:46 Enviado Valido o4
42 20602396861  CORPORACION VALLE LOS ANDINOS 5.A.C 13/06/2023 18:48:58 20602396861 13/06/2023 18:49:08 Enviado Valido oy
43 20602794534  EMPRESA LLANCCARISUNCHIS S.R.L. 13/06/2023 1507:26 20602784534 13/06/2023 15118142 Enviado Valido ol
44 20603257252 COMPANIA INKA SUR INGENIEROS S.A.C. 13/06/2023 19:48:25 20603257252 13/06/2023 19:48:40 Enviado Valido ol

EVENE) 5 |

4 1ga0s €nCONVRCON. TORING0 A regstrTis) Je 419 44, Pz 873
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Presentacion de ofertas/expresion de interés

Entidad convocante :

Nomenclatura :
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacién :
Descripcién del objato :

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC-TRANSPORTES APURIMAC

AS-SM-20-2023-DRTC-A./C.S.-1

Servicio
CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO

PAVIMENTADA - TRAMO: PACUCHA - CHILCAPAMPA - DISTRITO DE PACUCHA - ANDAHUAYLAS - APURIMAC

EoeEeppeIon oal

Usuaro : 46962033

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Nro. de convocatoria :
Objeto de contratacién :
Descripcién del objeto :

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC-TRANSPORTES APURIMAC

AS-SM-20-2023-DRTC-A/C.S.-1
1
Servicio

CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO
PAVIMENTADA - TRAMO: PACUCHA - CHILCAPAMPA - DISTRITO DE PACUCHA - ANDAHUAYLAS - APURIMAC

Razén S P
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADA - TRAMO: PACUGHA - CHILCAPAMPA - DISTRITO DE
| PACUCHA - ANDAHUAYLAS - APURIMAC
10772897737 [ QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 13/06/2023 00:09:56 Electronico
20564100154 | CONSULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS GENERALES APU 13/06/2023 00:18:48 Electronico
| CCARHUARASO
20365901229 | ASOCIACION CIV?LAU(\: ESPERANZA 13/06/2023 00:21:52 Electronico
20604264287 | GERCONSER SOLUCIONES SAC. 13/06/2023 07:40:07 Electronico
10451752508 | COBARRUBIAS BENITES RAUL 13/06/2023 12:12:07 Electronico
10701868817 | CONSORCIO VIAL VALESKA 13/06/2023 13:17.04 Electronico
20602784534 | EMPRESA LLANCCARISUNCHIS S.R.L. 13/06/2023 15:18:42 Electronico
20604123128 | CONSORCIO SENOR DE ILLANYA 13/06/2023 16:17:06 Electronico
10429405497 | CHIRINOS CHAVEZ ROGER 13/06/2023 16:28:23 Electronico
10100925937 | SANCHEZ ROMAN HIPOLITO 13/06/2023 16:35:09 Electronico
20527820821 | CEAT ELRLTDA. 13/06/2023 16:56:43 Electronico
10310334656 | ARIAS OCAMPO KAYO 1310672023 17.03:24 Elecironico
20603788223 | LOAYZACG SRL. 13/06/2023 17:15:24 Electronico
20564131203 | EMPRESA UNION KAQUIABAMBA E.IR L. 13/06/2023 17:28:41 Electronico
10310246765 | HUAMANI CAYLLAHUA TADEO 131062023 17:32.34 Electronico
20490394177 | EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION INCA VIAL E.IR.L 13/06/2023 18:21:34 Electronico
20609640082 | CONSORCIO APURIMAC 13/06/2023 18:32:44 Electronico
20408319081 | CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER SR.L 13/06/2023 18:37.03 Electronico
20602396861 | CORPORACION VALLE LOS ANDINOS SA.C 13/06/2023 18:49.08 Electronico
10464749786 | CACERES INFANZON DAVID 13/06/2023 18:59:01 Electronico
20490192540 | ASOCIACION CIVIL SIWAR SIWAR 13/06/2023 19:08:46 Electronico
|~ 20601028175 | CONSORCIO INTIWASI 13/06/2023 19:15:51 Electronico
20600605918 | SEPROVA E.IR.L 13/06/2023 19.23:35 Electronico
20365901148 | ASOCIACION CIVIL PERLA PINCOS 13/06/2023 19:31:52 Electronico
20603257252 | COMPANIA INKA SUR INGENIEROS S.A.C. 13/06/2023 19:48:40 Electronico
20601084113 | HERHUA S Y B GENERALES SAC. 13/06/2023 21:04:26 Electronico
Pagina 1 de 2 Fecha:

NrG.

v A SHTE .
RUC / Cédigo Nombre o Razén Social Fecha P i6 Hora P Forma de presentacion
| 1 MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADA - TRAMO: PACUCHA - CHILCAPAMPA - DISTRITO DE
L PACUCHA - ANDAHUAYLAS - APURIMAC

10310416466 | TRUJILLO SAYAGO BENJAMIN GENARO 13/06/2023 21:23:50 Electronico

20491192322 | SOSACE INGENIEROS EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD 13/06/2023 21:37:40 Electronico
LIMITADA - SOSACE INGENIEROS E.L.R.L.

10313420251 | MALDONADO TRIVENO EDISON 13/06/2023 21:39:37 Electronico

20605921656 | CONSORCIO NUEVA ESPERANZA 13/06/2023 21:42:47 Electronico

20563969939 | J.CH. INGENIEROS ASOCIADOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - 13/06/2023 21:49:08 Electronico

e LLCH, INGENIER

20610706372 | CONSORCIO CA%SE}%?SC 13/06/2023 21:50:35 Electronico

10310050330 | ALDAZABAL TRUJILLO SILVIO 13/06/2023 21:56:24 Electronico

20604373205 | CORPORACION CONSTRUCTORA WILLAMA EMPRESA INDIVIDUAL 13/06/2023 21:57:46 Electronico
DE RESPONSABIL| LIMITADA

10403077700 | TRUEVAS FLORESH?J?)%GE 13/06/2023 22:02:32 Electronico

10460596527 | MALLMA SOLANO JOSEFA 13/06/2023 22:06:13 Electronico

20608168428 | FREDERIC E.L.R.L. 13/06/2023 22:08:27 Electronico

10313444355 | PUGA CULI HECTOR ORLANDO 13/06/2023 22:13:12 Electronico

20564216454 | APUMARCA AG SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD 13/06/2023 22:17:16 Electronico
LIMITADA - APU AG S.R.L.

20490776371 | CONSORCIO AMPAY 13/06/2023 22:34:02 Electronico

20564492133 | H & F CORPORACION ANDAHUAYLAS E.LR.L. 13/06/2023 22:43:25 Electronico

20490873491 | CONSORCIO PROMESA SOLEMNE 13/06/2023 23:05:16 Electronico

10477139341 | PALOMINO URQUIZO MILTON 13/06/2023 23:38:15 Electronico

20601049997 | CONSORCIO CHANTA UMACA ANDARAPA SR.L. - C.CH.UA. 13/06/2023 23:52:18 Electronico

1410672023 8.32 PM
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DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES APURIMAC

ADMISIAN DE OFERTAS:

Se procede con la verificacidn de los documentos de presentacidn obligatoria para la admisidn de las ofertas, establecida en el numeral 2.2 del Capitulo Il de la
seccidn especifica de las bases del procedimiento de seleccidn y la determinacidn si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales de los
términos de referencia, Se procede a la revisidn de las ofertas para determinar el postor que cumpla con los requisitos obligatorios de las bases integradas, el cual
se detalla en el siguiente cuadro:

DOCUMENTOS DE PRESENTACIGN DBLIGATORIA

LITERAL D
DECLARACION
Unekalln) LITERAL C JURADA DE
LTERALA) | oo o o UE | DECLARACION | CUMPLIMENTO |  LITERALF I
pEcLARACION | PORIEND CUE | gurADA DE A DELOS DECLARACION | T8O | LTERALH)
Ne RUEC N2 NOMBRE 0 RAZGN SOCIAL |~ suRrapaDE REPRESENTAGION | ACUERDOAL | TERMINOSDE | JURADADE | SRR 05 | PRECIO DELA ESTADD
b % DEL POSTOR DATOS DEL S B LITERALb)DEL | REFERENCIA PLAZOBE T} SOHBTREIR 2 OFERTA.
POSTOR Ml ART. 52 DEL ENEL INICIO. ANEXO | SRS CESS" | ANEXO Nt
ANEXO N°01 s REGLAMENTO | CAPITULO il DE N°04
ANEXON02 | LAPRESENTE
SECCION
ANEXO N°03
QUISPE AYQUIPA KATHERIN NO
1 10772807737 i SI CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE | onnmaponpe | S1CUMPLE ADMITIDO
CONSULTORIA CONSTRUCTORA o
2 20564100154 | CONTRATISTAS GENERALESAPU |  SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE | conntaronpe | S1CUMPLE ADMITIDO
CCARHUARASO SAC.
3 20365901229 | ASOCIACION CIVIL LA ESPERANZA |  SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE [ oot oe | SICUMPLE ADMITIDO
4 20604264287 | GERCONSER SOLUCIONESSAC. | NOCUMPLE NO CUMPLE NOCUMPLE | NOCUMPLE NOCUMPLE | NOCUMPLE SI CUMPLE NO ADMITIDO
NO
5 10451752508 |  COBARRUBIAS BENITES RAUL SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE | cormporonpe | SICUMPLE ADMITIDO
6 10701868817 CONSORCIO VIAL VALESKA SI CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE ADMITIDO
EMPRESA LLANCCARISUNCHIS NO
7 20602784534 iy SI CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE | corntoponoe | SICUMPLE ADMITIDO
8 20604123128 | CONSORCIO SENORDEILLANYA |  SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE ADMITIDO
NO
9 10420405497 CHIRINOS CHAVEZ ROGER SI CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE | connroponpe | S1CUMPLE ADMITIDO
NO
10 10100925037 SANCHEZ ROMAN HIPOLITO SICUMPLE S| CUAMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE | cormrsponoe | SICUMPLE ADMITIDO
NO
1 20527820821 CEAT ELR.LTDA. S| CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE | cormteponne | SICUMPLE ADMITIDO
NO
12 10310334656 ARIAS OCAMPO KAYO SI CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE | conpmsponpe | SCUMPLE ADMITIDO
NO
13 20603788223 LOAYZACG SRL. S| CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE | Conmteponne | SICUMPLE ADMITIDO
14 20564131203 | EMPRESA UNION KAQUIABAMBA SI CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE No SI CUMPLE ADMITIDO
CORRESPONDE
15 10310246765 | HUAMANI CAYLLAHUA TADEO SI CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE NO S CUMPLE ADMITIDO
CORRESPONDE
EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y NO
16 200030177 | R O N £k, | S1CuMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE | conmroponpe | S/ CUMPLE ADMITIDO
17 20609640082 CONSORCIO APURIMAG S| CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE NO CUMPLE NO ADMITIDO
CONTRATISTAS GENERALES EL NO
18 20408319081 o SEER S| CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE | conmroponpe | S CUMPLE ADMITIDO
CORPORACION VALLE LOS NO
19 20602396861 by S| CUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE | cormreponn | SICUMPLE ADMITIDO
NO
20 10464749786 CACERES INFANZON DAVID S| CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE | Cormtsronpe | SCUMPLE ADMITIDO
NO
21 20490192540 | ASOCIACION CIVIL SIWAR SIWAR | 51 CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE | cormtsronpe | SICUMPLE ADMITIDO
2 20601028175 CONSORCIO INTIWAS! S| CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE ADMITIDO
2 20600605918 SEPROVA E.IR L SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE N0 S| CUMPLE ADMITIDO

CORRESPONDE




UUBIEKNU KEGIUINAL UE APUKIIVIAL
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24 | 20365001148 | ASOCIACION CIVILPERLAPINCOS | SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE | (oned og | S1CUMPLE ADMITIDO
2 20603257252 | COMPANIAINKA SURINGENIEROS | g oo SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE No NO CUMPLE NO ADMITIDO
CORRESPONDE
NO
26 | 20601084113 | HERHUASYBGENERALESSAC. | SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE | oonemehonpe | S1CUMPLE ADMITIDO
TRUJILLO SAYAGO BENJAMIN "o
7 10310416466 ol SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE | (opet® e | sicuwpLe ADMITIDO
SOSACE INGENIEROS EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD NO
2 20491102322 | '\ DIVIDUAL DF RESPONSABILIOAD | 51 cumpe SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE | Correshonne | SICUMPLE ADMITIDO
EIRL
2 10313420251 | MALDONADO TRIVERO EDISON SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE NO S| QUIERE ADMITIDO
CORRESPONDE
30 | 2060502165 | consorcionuEvAEsPERANZA | sicumpLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE | NoCUMPLE | NOADMITIDO
JCH. INGENIEROS ASOCIADOS =
3t 20563960939 | SOCIEDAD ANONIMA CERRADA- | I CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE [ (oo lO o] sicuweLe ADMITIDO
J.CH. INGENIEROS SAC.
a2 | 20810708372 CONSORCIO CACERES SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE NOCUMPLE | sicumpLe ADMITIDO
NO
EY 10310050330 |  ALDAZABAL TRUJILLO SILVIO SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE | copepo e | sicumpie ADMITIDO
CORPORACION CONSTRUCTORA ‘o
3 | 20604373205 | WILLAMA EMPRESA INDIVIDUAL DE |  s1cumMPLE SICUMPLE SICUMPLE $I CUMPLE SICUMPLE | commpebonne | 51 CUMPLE ADMITIDO
RESPONSABILIDAD LIMITADA
NO
3 10403077700 TRUEVAS FLORES JORGE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE | conmmaponne | SCUMPLE ADMITIDO
NO
3 10460596527 MALLMA SOLANO JOSEFA SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE 51 CUMPLE SICUMPLE | Conrmeonne | §1CUMPLE ADMITIDO
No
a7 20608168428 FREDERICEIRL. SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE | Comrmebonne | 5 CUMPLE ADMITIDO
NO
3 10313444355 |  PUGA CULI HECTOR ORLANDO SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE | Commmabonne | 51 CUMPLE ADMITIOO
APUMARCA AG SOCIEDAD ‘o
39 | 20564216454 | COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD |  SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S| CUMPLE SICUMPLE | Commesbonne | S1CUMPLE ADMITIDO
LIMITADA - APU AG SRL.
40 20490776371 CONSORCIO AMPAY S| CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE ADMITIDO
H & F CORPORACION No
4 20564492133 S o e SI CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE | Cormeshonoe | S CUMPLE ADMITIDO
42 | 20490873491 | CONSORCIO PROMESA SOLEMNE |  SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE ADMITIDO
NO
43 10477130341 PALOMINO URQUIZO MILTON SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE S CUMPLE SICUMPLE | Corntanonpe | S1CUMPLE ADMITIDO
CONSORCIO CHANTA UMACA NO
4 | 20801049097 DSRS0 CHANTA BIPCA SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE [ oo MO e | sicumpLe ADMITIDO

GERCONSER SOLUCIONES S.A.C., en referencia al capitulo Il del procedimiento de seleccion, numeral 2.2. contenido de las ofertas, 2.2.1
documentacion de presentacion obligatoria de la verificacion del postor no presenta el ANEXO N°1, ANEXO N°2, ANEXO N°3 y ANEXO N°4
por lo tanto queda no admitida.

CONSORCIO APURIMAC, de la verificacion presenta la oferta en nuevos soles, la moneda nacional consignada en las bases integradas es
en (Soles con el simbolo S/), asi mismo se referencia a la ley N°30381. Por el que queda no admitida.

COMPANIA INKA SUR INGENIEROS S.A.C. - de la verificacion presenta la oferta en nuevos soles, la moneda nacional consignada en las
bases integradas es en (Soles con el simbolo S/), asi mismo se referencia a la ley N°30381. Por el que queda no admitida.

CONSORCIO NUEVA ESPERANZA - de la verificacion presenta la oferta en nuevos soles, la moneda nacional consignada en las bases
integradas es en (Soles con el simbolo S/), asi mismo se referencia a la ley N°30381. Por el que queda no admitida.
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FACTORES DE EVALUACIAN Y CALIFICACIAN DE OFERTAS:

El comité de seleccion de acuerdo al articulo 51 Y 74 del Reglamento de la Ley de Contratacidn del Estado, procede con la evaluacitn de las ofertas de los postores
admitidos y se determina el siguiente orden de prelacidn. La evaluacion se realiza sobre |a base de 100 puntos.

EVALUACIGN ECONGMICA (Puntaje: 100 Puntos)
Conforme a lo establecido en las bases y de acuerdo al articulo 74 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, numeral 74.2, se le otorga el maximo
puntaje a la oferta de precio mas bajo y se otorga a las demds ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos precios, por ser el PRECID el unico

factor de evaluacidn; y se determina el siguiente orden de prelacidn.

FACTORES OE EYALUACIN
PRECO NEJORAS ALOS TERMINOS DE CRITERIOS DE DESEMPATE:CONDICIONES DE EMPRESAS
REFERENCIA INTEGRADAS POR PERSONAS CON DISCAPACIDAD
" e NOMBRE O RAZON SOCIAL | PRECID TOTAL | BONIFICACION 10% | BOMIFICACION | TOTAL ESTADO
DEL POSTOR [FERTADD PUNTOS COLINDANCIA 5% REMYPE | PUNTAJE b) Copia de fa Planilla de pago
MAX. 90 ) Constancia acreditado como | correspondiente al mes anterior la
‘ HAX.10PUTOS) ’ e llkal ik
PUNTOS) tl fecha de postulacion al procedimiento
de seleccion convocado
1|ty fQuSPEAQUPAKATHERINYOUSA | Siaeseazs | oo 1010 1000 1000 500 11500 ] 8 PRORIDAD ENEL ORDEN DE PRELACION
[CONSULTORIA CONSTRUCTORA
2| w0054 [CONTRATISTAS GENERALES APU gus | wm 1000 10000 1000 50 150 ] 8 PRORIDAD ENEL ORDEN DE PRELACKON
CCARHUARASO SAC.
NO CUMPLE CON LAS CONDICIONES EN REFERENCIA:
OPINION N¥216-20190TN DE LA DIRECCION TECNICO
PERANZA I 1 1000 5 1 |
3| amsr2s  [ASOCACIONCVILLAESPERANE siugs | w0 00 10000 0 11500 K 10 RIS e RN ENEI T
EVPATE UITERAL 2) DEL REGLAVENTO DE LA LCE.
NO CUMPLE CONLAS CONDICIONES EN REFERENCIA:
OPINION \¥216-2014DTN DE LA DIRECCION TECNICO
4 I 1 5 161
4 10451752508 [COBARRUBIAS BENITES RAUL 148025 %000 1000 10000 000 0 11500 Sl NO NORVATNO.0SCE DEL ARTICULOS SOLUCIONEN CASO 08
EMPATE. LITERAL a], DEL REGLAMENTO OE LALCE.
NOCUMPLE CON LAS CONDICIONES EN REFERENCIA:
OPINION N¥216-20190TN DE LA DIRECCION TECNICO
S 124 I 1 1 1000 1 I | \
5| nMBESIT  CONSORCIO VAL VALESKA yus | 00 0% 000 50 11500 $ ) R R R RH
EVPATE LITERAL 2) DEL REGLAWENTO DE LA CE.
6 2602784534 |EMPRESA LLANCCARISUNCHIS SR.L. 1A% 00 1000 10000 000 500 105.00 Sl 8 PRIORIDAD EN'EL ORDEN DE PRELACION
7 2060412318 ONSORCIO SEROR DE ILLANYA Y1428 %000 1000 10000 1000 500 115.00 Sl 8 PRIORIDAD £ EL OROEN DE PRELACION
[} 10429405497 HIRINOS CHAVEZ ROGER 145026 000 1000 10000 1000 500 1500 Sl 8 PRORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
9 10100925937 ANCHEZ ROMAN HIPOLITO 145025 000 1000 10000 1000 500 1500 Sl 8 PRIORIOAD £V EL ORDEN DE PRELACION
10 0528208 JCEATEIRLTOA 1245802 00 1000 10000 1000 500 11500 Sl b PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
i | 100365 [ARASOCAMPOKAYO susms | 00 1000 10000 1000 50 150 K] 8 PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
12 20603788223 |LOAYZACG SRL Y14502% %000 1000 10000 1000 500 11500 Sl Bl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
13 2564131203 ::RLESAUNION Ahats) 124502 9000 1000 10000 1000 500 11500 sl S PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
" 10310246765 |HUAMANI CAYLLAHUA TADEO S1U0% 00 1000 10000 1000 500 11500 Sl § PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
EMPRESA DE NANTENIMIENTO Y
5 1 IDAD EN £
1§ 20430394177 ONSERVACONNCAVIALELRL YIURL 0.0 1000 0000 1000 500 1500 Sl § PRIORIDAD £N EL ORDEN DE PRELACION
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FACTORES DE EVALUACIAN
ME 5
EJORAS A S i CRITERIOS DE DESEMPATE:
LO§ < o Condiciones de empresas integradas
PRECIO | TERMINOS = = iy por personas con discapacidad
P | o <
;! S |xz| &
s - -
I it NOMERE DRAZNSOCALDEL | porr oo o izaaToT! TS R B b) °°P': dela Planilla it
2 = o
POSTOR s} 2 || 2 8) i)
&3 ) = Constancia | correspondiente al
o o 5 uela Jmes anterior alafecha
(&} =
Ao ] e 3 = S a?:redita de postulacion al
o -4
PUNTOS) | PUNTOS) e Roma
= o como tal procedimiento de
] seleccion convocado
(CONTRATISTAS GENERALES EL PRIORIDAD EN EL ORDEN DE
124,580.26) 0.00 10. X . . |
16 namstoost [ el sl 2458026] 900 000 | 10000 | 1000 | 500 | 11500 ] sl poriyier
NO CUMPLE CON LAS CONDICIONES]
EN REFERENCIA: OPINION N°216-
2019/DTN DE LA DIRECCION
ORACION VALLE LOS ANDINOS
1 20602396861 gi“cp s/ 12458026] 9000 1000 | 10000 | 1000 | s00 | 11500 sl NO TECNICO NORMATIVO-OSCE, DEL
1 ARTICULO 91 SOLUGION EN CASO
DE EMPATE. LITERAL a), DEL
REGLAMENTO DE LALCE.
18 1046474978 |CACERES INFANZON DAVID s 12458026] 9000 1000 | 10000 1000 | 500 | 500 sl s PRIORIDAVEN ELORDEN'DE
PRELACION
19 20490192540 JASOCIACION CIVIL SWAR SIWAR s/ 124,530.25' 90,00 1000 f 10000 | 1000 | 500 | 11500 sl sl PR'OR‘Dgz;NAEILO%RDE” DE
2 20601028175 |CONSORCIO INTIWASI s/ 12456026] 9000 1000 | 10000 | 1000 | 500 | 11500 sl sl PRICRIDADENEL ORDENOE
PRELACION
2 20600605918 [SEPROVAEIRL sl 12458026] 9000 1000 | 10000 | 1000 | 500 11500 sl s PRIORIDAD EN EL ORDEN DE
PRELACION
2 2365901148 JASOCIACION CIVIL PERLA PINCOS sl 12458126] 9000 1000 [ 10000 | 1000 | 500 | 11500 sl s PR'OR'DggEELNA;LO%RDEN DE
2 20601084113 |HERHUASY B GENERALES SAC. sl 12458027] 9000 1000 f 10000 | 1000 | 500 | 11500 ] sl PR'OR'D‘;L; :&%&RDE“ KE
2% 10310416466 JTRUJILLO SAYAGO BENJAMIN GENARO| s/ 124580260 %000 1000 | 10000 | 1000 | 500 | 11500 8l sl E RtOR'D;[; :’:EILO%RDEN LE
SOSACE INGENIEROS EMPRESA
% 20491192322 |mn|vmumns RESPONSABILIDAD s/ 12458026] 9000 1000 f 10000 | 1000 | 500 | 11500 sl sl FRIORIDADEN.EL OROEN.DE
PRELACION
LITADA. SOSACE INGENERQS
2% jstmst |MALDONADO TRVERO EDISON s/ 124,580.26' 90,00 1000 | 10000 | 1000 | 500 | 11500 sl sl PR'OR'D’;?QEEL'LEILO%RDEN bE
NO CUMPLE CON LAS CONDICIONES]
EN REFERENCIA: OPINION N216-
J.CH. INGENIEROS ASOCIADOS 2019/DTN DE LA DIRECGION
7 20563969939 [SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-JCH. | s/ 12458026 90.00 1000 [ 10000 | 1000 | 500 | 11500 sl NO TEGNICO NORMATIVO-OSCE, DEL
INGENIEROS SALC. ARTICULO 91 SOLUCION EN CASO
DE EMPATE. LITERAL a), DEL
REGLAMENTO DE LA LCE.
2% 20610706372 |CONSORCIO CACERES s/ 12458026] 90,00 1000 | 10000 | 1000 | 500 | 11500 sl sl FRIORIDAD ENEL ORBENIDE
PRELACION
2 10310050330 |ALDAZABAL TRUJILLOSILVIO sl usmz]  so00 000 10000 1000 [ 500 | 11500 sl s PR'OR'DﬁzEE&E&RDEN BE
(CORPORACION CONSTRUCTORA
3 20604373205 |WILLAMA EMPRESA INDIVIDUAL DE s/ 12458027 90,00 1000 | 10000 | 1000 | 500 | 11500 sl sl PR‘OR'D’;:;SLNA?:RDEN 2
RESPONSABILIDAD LIMITADA ION
31 10403077700 |TRUEVAS FLORES JORGE sl 12458026] 9000 1000 | 10000 | 1000 | 500 | 11500 sl sl PRIORIDADENELORDEN DE
PRELACION
) 10460596527  |MALLMASOLANO JOSEFA s/ 124,58026' 90,00 1000 | 10000 | 1000 | 500 | 11500 sl sl PR'OR'D’;?QEE&EE%RDE“ b
5] 20608168428 |FREDERIC ELRL. sl 12458026] 9000 1000 | 10000 1000 | 500 | 11500 sl sl PRIORIDATENEL GRDENDE
PRELACION
3 10313444355 |PUGA CULI HECTOR ORLANDO sl 124,5ao.zs| 9000 1000 | 10000 | 1000 | s00 | 11500 sl sl PR'OR'Dgz:L’:i]LO%RDEN bE
APUMARCA AG SOCIEDAD COMERCIAL
3% 2564216454 [DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - APU | s 12458026] 9000 1000 | 10000 | 1000 | s00 | 11500 sl sl PRIORIDAD ENEL ORDEN D
SGSRL PRELACION
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FACTORES DE EVALLAICN
IS = CRITEBIQS D DESEMPATE:
I z |w Condiciones de empresas
< o '
o | > integradas por personas con
meco mms| | S [=[ L [ MERR
i [ e discapacidad
0 P ) A
(&) 2 o H H
el RUCK NG L AT PRECID OFERTADO REFERENEM' N ol e b)COPI:dela ki ESTADO
HISTOR ol < [S| 2 [ ¥ |t
= | o  [Constancia| comespondienteal
Slid 6 S | ferior a la fecha
2yl £ Uela  |mes anteriora
sl Rl Bl agredita de postulacion l ‘
PUNTOS) | PUNTOS) i i
Tielig comotal | procedimiento de
g selecion convocado
| o Jcomsorcoaar s mws] oo | oow fow| ow [so] e | s g PRORDADENEL ORDENDE
PRELACION
o | i fercomncomonns | b | o (| o o] e | s g FRRRDADEREL ORDEN
EIRL PRELACION
[0 CUMPLE CONLAS CONDIIONES
ENREFERENCIA: OPION 216
9N DELADIRECCION
B ot [consorcorRomesasolEmE | S s8] oo | o0 om0 | oo | s | teso g N0 TEGNICO NORVATNO-0SCE, DEL
ARTICULOS!SOLUCIONEN CASO
DEEMPATE LITERAL o), DEL
REGLAMENTO DELALCE
9| s [romoueuzomion v osmsl wn | oo [ow| ww [so we | g RABDE R
| PRELACON
CONSORCI) CHANTA UMACA PRIORIDAD EN L ORDEN DE
ol e aesiLcon | 8 Al oo oo froo | nw | s f s g g S
> Para que el postor pueda acceder a la bonificacidn del 10%, debe cumplir con las condiciones establecidas en el literal ) del articulo 50 del procedimiento. En el

caso de contratacidn de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/
200,000.00). Lo mismo aplica en el caso de procedimientos de seleccidn por relacidn de items, cuando algdn item no supera el monto sealado anteriormente.

La asignacidn de las bonificaciones se procedid atendiendo a las solicitudes, la revisin del registro Nacional de Proveedores y la Verificacidn de la Pagina Web
del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo en la Seccidn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

al. Setiene a los postores que NO CUMPLEN con adjuntar |a constancia que la acredita como tal y la copia de la planilla de pago correspondiente al mes anterior
a la fecha de postulacidn al procedimiento de seleccion convocado, en referencia a la OPINIGN N2 216-2013/0TN, de la Direccidn Técnico Normativa-OSCE, En esa
medida, se aprecia que la normativa especial de la materia dispone que la empresa promocional de personas con discapacidad presente, ademés de la constancia
que la acredita como tal, copia de la planilla de pago correspondiente al mes anterior a la fecha de su postulacidn al procedimiento de seleccion convocado por la
Entidad contratante, a fin de acogerse al beneficio de preferencia en caso de empate, por lo que se detalla a los postores que no presentaron en el siguiente cuadro:
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CURITERTUS UE UESEMPATE:
@ Condiciones de empresas
=]
5 &|  integradas por personas con
| ;
=
B b) Copia de [a
H.EN! M:MH{[]RAZ[NEALMHEHR "5 : a) Constancia Planilla de pago ESTADO
)
w = quela | correspondiente al
> =
< Il acredita | mes anterior ala
=
D como tal fecha de
postulacion al
NO CUMPLE CON LAS CONDICIONES EN REFERENCIA:
20365901229 |ASOCIACION CIVIL LA - 5 " OPINION N°216-2019/DTN DE LA DIRECCION TECNICO
ESPERANZA ' NORMATIVO-OSCE, DEL ARTICULO 91SOLUCION EN CASO
DE EMPATE. UITERAL a), DEL REGLAMENTO DE LA LCE.
NO CUMPLE CON LAS CONDICIONES EN REFERENCIA:
OPINION N°2%6-2019/DTN DE LA DIRECCION TECNICO
7 S BENITES RAUL | 15500 S| NO
14sn7e2ss  JLOBARGUBIA NORMATIVO-OSCE, DEL ARTICULO 91SOLUCION EN CASO
DE EMPATE. LITERAL a), DEL REGLAM ENTO DE LA LCE.
NO CUMPLE CON LAS CONDICIONES EN REFERENCIA:
OPINION N°216-2019/DTN DE LA DIRECCION TECNICO
10701868817 |CONSORCIO VIAL VALESKA 116,00 sl NO
0 ONBORGIG ¥l NORMATIV0-OSCE, DEL ARTICULO 91SOLUCION EN CASO
DE EMPATE. UITERAL a), DEL REGLAMENTO DE LA LCE.
NO CUM PLE CON LAS CONDICIONES EN REFERENCIA:
20602396351 |CORPORACION VALLE LOS - g "o OPINION N°2%6-2019/DTN DE LA DIRECCION TECNICO
ANDINOS S.A.C ' NORMATIVO-OSCE, DEL ARTICULO 91SOLUCION EN CASO
DE EMPATE. LITERAL &), DELREGLAMENTO DE LA LCE.
| CH. INGENIEROS ASOCIADOS NO CUMPLE CON LAS CONDICIONES EN REFERENCIA:
20563969939 [SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - | 15500 sl NO OPINION °216-20 B/DTN DE LA DIRECCION TECNICO
| Ot ARG B NORMATIVO-OSCE, DEL ARTICULO 91SOLUCION EN CASO
el AL DE EMPATE. LITERAL &), DELREGLAMENTO DE LA LCE.
NO CUMPLE CON LAS CONDICIONES EN REFERENCIA:
OPINION N°2%6-2019/DTN DE LA DIRECCION TECNICO
20490873491 [CONSORCIO PROMESA SOLEMNE |15500 S| NO- HORNATIHO-Q5GE DB ARTICULO S TSOIUEION ENCASD:
DE EMPATE. LITERAL a), DEL REGLAM ENTO DE LA LCE.

a.2. Enelcuadro siguiente se visualiza ofertas empatadas en el primer lugar, se procede segan numeral .8 del CAPITULD | ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION,
seccidn de las bases integradas donde indica: En el supuesto de que dos (2) o0 ms ofertas empaten, la determinacidn del orden de prelacidn de las ofertas
empatadas se efectia siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral 911 del articulo 91 del Reglamento.

Asi mismoa se tiene a los postores aptos para realizar el desempate y determinar el orden de prelacidn conforme a |o establecido en el numeral 911, articulo 91 del
Reglamento, literal a) Las microempresas y pequefias empresas integradas por personas con discapacidad o a los consorcios conformados en su
totalidad por estas empresas, siempre que acrediten tener tales condiciones de acuerdo con la normativa de la materia. (postores que cumplen acreditando
|la constancia que la acredita como tal, y la copia de la planilla de pago correspondiente al mes anterior a la fecha de postulacidn al procedimiento de seleccidn)
requisitos necesarios seqin la Ley de la materia, son los siguientes:
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FACTORES DE EVALUACIGN
CRITERIOS DE DESEMPATE: Condiciones
de empresas integradas por personas con
3 discapacidad
=
2 b) Copia de la Planilla
RUC N® NOMBRE 0 RAZGN SOCIAL DEL POSTOR Ll de pago ESTADO
E a) Constancia [ correspondiente al mes
2 que la acredita | anterior a la fecha de
como tal postulacion al
procedimiento de
seleccion convocado
10772897737 QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20564100154 :sgi%f::tn;:::?:gom CONTRATISTAS GENERALES | 115 50 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20602784534 EMPRESA LLANCCARISUNCHIS S.R.L. 105.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20604123128 CONSORCIO SENOR DE ILLANYA 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
10429405497 (CHIRINOS CHAVEZ ROGER 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
10100925937  |SANCHEZ ROMAN HIPOLITO 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20527820821 CEAT ELR.LTDA. 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
10310334656 ARIAS OCAMPO KAYO 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20603788223 LOAYZACG SR.L. 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20564131203 EMPRESA UNION KAQUIABAMBA E.IRL. 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
10310246765 HUAMANI CAYLLAHUA TADEO 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20490394177 ET;T_ESA DEMANTENIMIENTO'Y CONSERVACIONINCAVIAL 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20408319081 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L 115.00 sl S| PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
10464749786 [CACERES INFANZON DAVID 115.00 Sl Sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20490192540 [ASOCIACION CIVIL SIWAR SIWAR 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20601028175 CONSORCIO INTIWASI 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20600605918 SEPROVA ELR.L 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20365901148 ASOCIACION CIVIL PERLA PINCOS 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20601084113 HERHUA S Y B GENERALES S.A.C. 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
10310416466 TRUJILLO SAYAGO BENJAMIN GENARO 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20491192322 :g::g:gifgﬁ:a:x:gi?sg‘g:gg%é&fsaos — 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
10313420251  |MALDONADO TRIVERO EDISON 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20610706372 CONSORCIO CACERES 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
10310050330 ALDAZABAL TRUJILLO SILVIO 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20604373205 cmmm: A 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
10403077700 TRUEVAS FLORES JORGE 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
10460596527  MALLMA SOLANO JOSEFA 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20608168428 FREDERIC EIR.L. 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
10313444355 PUGA CULI HECTOR ORLANDO 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20564216454 G’:;:;“A’gfmi i%cs"_s;t') COMERCIAL:DERESPONSABILIDAD ] .11c:00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20490776371 CONSORCIO AMPAY 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20564492133 H & F CORPORACION ANDAHUAYLAS E.IR.L. 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
10477139341 PALOMINO URQUIZO MILTON 115.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
20601049997 CONSORCIO CHANTA UMACA ANDARAPA SRL.- C.CHUA. | 116.00 sl sl PRIORIDAD EN EL ORDEN DE PRELACION
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a.3. Por lo antes indicado en mérito al principio de competencia y eficacia, el comité de seleccidn acuerda solicitar al SEACE, la modificacidn de las empresas
integradas por discapacitados que registraron tener la condicidn Sl a la opeidn NO,

Se aclara que dicha condicidn no puede ser modificado antes de realizar el desempate, a pesar que el postor no acredita tales condiciones, en ese sentido no es
responsabilidad del comité de seleccidn ni del SEACE, asi mismo los postores tienen conocimiento que si registra alguna informacidn en el sistema, esta debe estar
acreditada en su oferta, por lo que es claro que los postores registraron tener condicidn de empresa integrada por personas con discapacidad para acarrear una
posible confusidn en caso de desempate y obtener una cierta preferencia en los primeros lugares de orden de prelacian o generar un propésito o una nulidad.

Por lo tanto, el comité de seleccidn por unanimidad acuerda suspender |a etapa de evaluacidn, calificacidn y otorgamiento de la buena pro, hasta obtener una
respuesta del SEACE y prosequir con el procedimiento de manera correcta y eficiente.

Sin otro asunto especial, se suscribe la presente siendo las 09:14 Horas del mismo dia, Mes y Afio se da por culminada la reunidn firmada por los Integrantes del
comité de Seleccidn
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