FORMATO N° 11

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0003-2023-EP/UO 0734-1
PROCEDIMIENTO ELECTRONICO

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LOS VEHICULOS DE LA COMPANIA DE FUERZA

DE REACCION RAPIDA “CHAVIN DE HUANTAR" - QRF

ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS

1 | NUMERO DE ACTA [0009-2023/SMGE/OEC

2 |SOBRE LA INFORMACIéN GENERA_I. :

En la ciudad de Lima, a los cinco dias del mes de abril del afio dos mil veinticuatro, siendo las 10:30
horas, el Organo Encargado de Contrataciones del Servicio de Material de Guerra del Ejército, ||
designado para la conduccidon del procedimiento de seleccidon denominado Adjudicacion ||
Simplificada N° 0003-2023-EP/UO 0734 — Primera Convocatoria: “Servicio de Mantenimiento vl
Reparacion de los Vehiculos de la Compaiiia de Fuerza de Reaccién Répida “Chavin de Hudntar” —
QRF", a fin de efectuar la EVALUACION y CALIFICACION de las ofertas correspondientes segin orden
de prelacion.

3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER) |
El presente procedimiento de seleccién es conducido por el Organo Encargado de Contrataciones, ||
designado por el Servicio de Material de Guerra del Ejército, existiendo el quorum correspondiente.
Tte EP Victor GUEVARA NAUPARI Organo Encargado de Confrataciones

4 | DETALLE DE LOS PARTICIPANTES ‘
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través de la plataforma del ||
SEACE como participantes los siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del postor RUC

1 | KARIM CHAVEZ BRAVO 10096754995
2 |SCA-VOLE.IR.L. 20470674564
3 | VG REPRESENTACIONES Y SERVICIOS GENERALES SAC 20504310603
4 |JAPANTECH SAC 20508261391
5 | INVERSIONES PALMETTO E.I.R.L. 20549643231
6 | GP INVESTMENT S, A, 20552284772
/| INVERSIONES AUTOMOTRIZ SALAS E.LR.L. 20602273416
8 |COMERCIAL MIGUEA E.IR.L. 20604499217
9 |ROSAN DEL PERU S. A. C. 20605697365
10 | INVERSIONES GENERALES LAURA ROCA SA.C. 20605753907
11 | INGENIERIA & MECATRONICA AUTOMOTRIZ E.I.R.L. 20610728007
12 | GRUPO MIO E.I.R.L. 20611176563
13 | TVT QONTRATISTAS E.I.R.L. 20611499591
14 | LEO MOTORS AUTOMOTRIZ E.I.R.L. 20612348708

5 | DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia'y horario sefalado en las bases, el siguiente postor presentd de manera electrénica su oferta ||

mediante la plataforma del SEACE, de acuerdo al detalle siguiente:

N° Nombre o razén social del postor Fecha d?, Hora de presentacién
‘ ; presentacién

1 KARIM CHAVEZ BRAVO 04-jun-2024 12:14:24

2 | INVERSIONES AUTOMOTRIZ SALAS E.I.R.L. 04-jun-2024 18:54:28

Acto seguido, se procede a la revisidon

e las ofertas;\a fin de verificar la presentacién de los ||
documentos requeridos y determinar sy la oferta respbnde a las caracteristicas y/o requisitos ||
vistas en las bases.

funcionales y condiciones de las especifj oc;'y:;n £s técnigQ
Uzt




DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revisién efectuada, la siguiente oferta no se admite, por lo que no se le aplicard ||

los factores de evaluacion:

Nombre o razén

N° social del postor Consignar las razones para sy no admisién
] SIN NOVEDAD
8 | DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, la siguiente oferta fue admitida por lo que se procederd con ||
su evaluacion: ‘
N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 |CHAVEZ BRAVO KARIM ITEM UNICO
2 | INVERSIONES AUTOMOTRIZ SALAS E.I.R.L. ITEM UNICO
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 | DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Preg'f:r?; o % del valor referencial
] CHAVEZ BRAVO KARIM 159,450.00 98.76 %
2 INVERSIONES AUTOMOTRIZ SALAS E.I.R.L. 158,850.00 98.39 %
9.2 | DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE
EVALUACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacién de la oferta se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segin Anexo
N° 01, gue forma parte de la presente Acta.
10 | PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1 | NOMBRE O RAZON SOCIAL .
DEL POSTOR N° 1 CHAVEZ BRAVO KARIM
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 50.00
PLAZO DE ENTREGA 45,00
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL 03.00
INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 02.00
TOTAL, DE PUNTAJES 100 .00 puntos
ACREDITACION MYPE 4.99
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 104.80 puntos
10.2 | NOMBRE O RAZON SOCIAL

DEL POSTOR N° 2

INVERSIONES AUTOMOTRIZ SALAS E.L.R.L.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 50.00
PLAZO DE ENTREGA 45.00
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL 00.00
INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 00.00
TOTAL, DE PUNTAJES 95.00 puntos
ACREDITACION MYPE 4.75
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 99.75 puntos

11

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguiente:

N° DE ORDEN DE
PRELACION NOM/(&&AZON%?IAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
] CHAVEZ BRAVO KARIM 104.80 puntos
2 INVERSIOMES AUTQMOTRIZ s/ytAs E.LR.L. 99.75 puntos
| /




Nota.- En caso de empate consignar la aplicaciéon del criterio de desempate adoptado para
establecer el orden de prelacion.

12

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion, determind si el postor que obtuvo el
primer y segundo lugar segun el orden de prelacion cumple con los requisitos de calificacion
detallados en las bases:

12.1 ‘ .
NOMBRE O RAZON OCIAL DEL POSTOR N° 1 CHAVEZ BRAVO KARIM
< NO
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE CUMPLE

B. | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B1. |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
Un (01) Compresora de Aire de 150 PSI - 80 Galones o superior
Un (O1) Escdner automotriz de diagndstico
Un (01) equipo de lavado y engrase.

Un (O1) pistola estroboscépica automotriz.

Un (01) prensa hidrdaulica.

Un (01 equipo de prueba de compresién de cilindros.
Un (01) equipo para alineamiento de luces.

B.2 |INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA X
El postor deberd contar con local propio o alquilado, para el
mantenimiento y/o reparacién de los vehiculos.

El taller de mecdnica deberd contar con un drea minima de 250 m2, el
cual deberd contar con su licencia de funcionamiento v certificado de
inspeccion técnica de seguridad en edificaciones, emitido por la
Entidad correspondiente
B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1. | FORMACION ACADEMICA
o Dos (02) Técnicos mecdnicos automotrices. X
Contar con titulo profesional, de técnico en mecdnica automotriz.
e Un (01) Técnico electricista automotriz. X
Contar con fitulo profesional, de técnico en electricidad automotriz
e Un (01) Técnico electrénico o mecatrdnico X
Contar con fitulo profesional, de técnico en electrénico.
B.3.2 |« CAPACITACION
Dos (02) Técnicos mecdnicos automotrices X
Contar con capacitaciéon en calidad de asistente con una duracion
minima de 120 horas lectivas, siendo algunos de los temas desarrollados
como: Instrumentacién automotriz, mantenimiento y reparacién de
vehiculos en general; diagnostico en fallas en el motor diésel y/o
gasoling; lubricacién automotriz.
Un (01) Técnico electricista automotriz X
Contar con capacitaciéon en calidad de asistente con una duracién
minima de 120 horas lectivas, siendo algunos de los temas desarrollados
como: Instrumentacion automotriz, mantenimiento vy reparacién de
vehiculos, electricidad automotriz, diagnostico en fallas en el motor
diésel y/o gasoling; lubricacidon automotriz.
Un (01) Técnico electrénico o mecatrénico X
Contar con capacitacién en calidad de asistente con una duracidén
minima de 120 horas lectivas, siendo algunos de los temas desarrollados
como: Instrumentacion automotriz, iento y reparaciéon de
vehiculos electrénicos en generglsistemas de\encendido electrénico,
sistema de inyeccidn a gasoling, electricidad \automotriz, electronica
automotriz, diagnostico en fallas en_el motgr diésel y/o gasoling;
lubricacién automotriz. //n\
A
3
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B.4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Dos (02) Técnicos Mecdnicos Automotriz: Con experiencia minima no
menor a cuatro (04) afos como Mecdnico Automotriz.

Un (O1) Técnico Mecdnico Electricista: Con experiencia minima no |
menor a cuatro (04) anos, del drea electricidad automotriz.

Un (01) Técnico Mecdnico Electrénico o mecatrénico: Con experiencia
minima no menor a cuatro (04) afios, del drea electrénica automotriz.

XX | X | X

C. |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente @
S/ 484,350.00 (cuatrocientos ochenta y cuatro mil trescientos cincuenta
con 00/100 soles), por la contratacidén de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacién de ofertas que se computardn desde la fecha
de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/
121,087.50 (ciento veintidn mil ochenta y siete con 50/100 soles), por la X
venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios antericres a la fecha de la presentaciéon de
ofertas que se computardn desde la fecha de la conformidad o emisiéon
del comprobante de pago, segin corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de
micro y pequena empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de
mantenimiento y reparacion de vehiculos pesados y/o vehiculo automotriz
de 4 ruedas a mds.

C.1 | ACREDITACION MYPE X
RESULTADO DE LA CALIFICACION ADMITIDA
it NOMBRE O RAZON OCIAL DEL POSTOR N° 2 INVERSIONES AUTOMOTRIZ SALAS EIRL
< NO
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE CUMPLE

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B1. |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X

Un {O1) Compresora de Aire de 150 PSI - 80 Galones o superior

Un (01) Escaner automotriz de diagndstico

Un (01) equipo de lavado y engrase.

Un (01) pistola estroboscdpica automotriz.

Un (01) prensa hidrdulica.

Un (01 equipo de prueba de compresidon de cilindros.

Un (01) equipo para alineamiento de luces.

B.2 | INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA X

El postor deberd contar con local propio o alquilado, para el
mantenimiento y/o reparacién de los vehiculos.

El faller de mecdnica deberd contar con un drea minima de 250 m2, el
cual deberd contar con su licencia de funcionamiento y certificado de
inspeccion técnica de seguridad en edificaciones, emitido por la
Entidad correspondiente

B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1. | FORMACION ACADEMICA

¢ Dos (02) Técnicos mecdnicos cuio/mﬁrices. \ X
Contar con titulo profesional, dgtécnico en meg¢dnica automotriz.
¢ Un (01) Técnico electricista ay(omofri}/\ / X




Contar con titulo profesional, de técnico en electricidad automotriz

e Un (01) Técnico electrénico o mecatrénico

Contar con fitulo profesional, de técnico en electrénico.

B.3.2

¢ CAPACITACION

Dos (02) Técnicos mecdnicos automotrices

Contar con capacitacion en calidad de asistente con una duracion
minima de 120 horas lectivas, siendo algunos de los temas
desarrollados como: Instrumentacidn automotriz, mantenimiento y
reparacion de vehiculos en general; diagnostico en fallas en el motor
diésel y/o gasoling; lubricacion automotriz,

Un (01) Técnico electricista automotriz

Contar con capacitaciéon en calidad de asistente con una duracion
minima de 120 horas lectivas, siendo algunos de los temas
desarrollados como: Instrumentacién automotriz, mantenimiento y
reparacion de vehiculos, electricidad automotriz, diagnostico en fallas
en el motor diésel y/o gasoling; lubricacion automotriz.

Un (01) Técnico electrénico o mecatrénico

Contar con capacitacion en calidad de asistente con una duracion
minima de 120 horas lectivas, siendo algunos de los temas
desarrollados como: Instrumentacién automotriz, mantenimiento y
reparacion de vehiculos electrénicos en general; sistemas de
encendido electronico, sistema de inyeccién a gasolina, electricidad
automotriz, electrénica automotriz, diagnostico en fallas en el motor
diésel y/o gasoling; lubricacién automotriz.

B.4

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Dos (02) Técnicos Mecdnicos Automotriz: Con experiencia minima no
menor a cuatro (04) afios como Mecdnico Automotriz.

Un (01) Técnico Mecdnico Electricista: Con experiencia minima no
menor a cuatro (04) anos, del dreq electricidad automotriz.

Un (01) Técnico Mecdnico Electrénico o mecatrdnico: Con experiencia
minima no menor a cuatro (04) afos, del drea electrénica automotriz.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
S/ 484,350.00 [cuatrocientos ochenta y cuatro mil trescientos cincuenta
con 00/100 soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoeria, durante los ocho (8) afos anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computardn desde la fecha
de la conformidad o emisidn del comprobante de pago, segin
corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicidn
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/
121,087.50 (ciento veintiin mil ochenta y siete con 50/100 soles), por la
venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentaciéon de
ofertas que se computardn desde la fecha de la conformidad o emisién
del comprobante de pago, segin corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de
micro y pequeid empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de
mantenimiento y reparacion de vehiculos pesados y/o vehiculo automotriz
de 4 ruedas a mds.

C.1

ACREDITACION MYPE

X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

ADMITIDA

12.2

DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFER155/

forma parte de la presente Acta

La calificacion de las ofertas se d€7 aenel mﬁmde Calificacion, segun Anexo N° 01 que

l/ /IIl/\/J/

/




RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la cdlificacién realizada, el siguiente postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de
prelacion, cumple los requisitos de calificacion establecidos en las bases:

Ne NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

] CHAVEZ BRAVO KARIM

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion
especificados en las bases:

o < CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU
N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION

| SIN NOVEDAD

2

14

ACUERDO ADOPTADO

El Orgono Encargado de Confrataciones del Servicio de Material de Guerra del Ejército, da por
aprobado los resultados de la evaluacion de la oferfa y ificacién, de acuerdo con el andlisis
efectuado y el cuadro de Evaluacién y Calificcyc’ 5n de la Oferta\adjunto que forman parte del Acta.

15

érgano Encargado de Contrataciones
del SMGE

NOMBRES Y FIRMA DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
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